T.C.
GAZIi UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

STAJ UYGULAMA USUL VE ESASLARI

Gazi Universitesi Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi geregince, Eczacilik Fakiiltesi
ogrencilerinin  Lisans Derecesine hak kazanabilmeleri igin, teorik ve laboratuvar
uygulamalarini  basariyla  tamamlamalarina  ilave  olarak, 02/09/2021 tarihinde
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi geregince iiniversitemiz
tarafindan yayimlanan Uygulamali Egitimler Yonergesi uyarinca diizenlenen ve asagida
diizenlenen isbu usul ve esaslar ¢ergevesinde 35 AKTS’lik (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) ve
20 kredilik staj yapmalari ve basariyla tamamlamalar1 zorunludur.

2/2/1956 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan (Sayi: 9223) “Tiirk Eczacilar Birligi
Kanunu”nun 4. Maddesinin d) bendi geregi ve Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu
(ECZAK)’nun &nerisine gore, 10. yy.’da yapilan staj i¢in Gazi Universitesi Uygulamali
Egitimler Yonergesinde yer alan “isletmede mesleki egitim” ifadesi yerine “Staj IV” ifadesi
kullanilmakla birlikte ilgili yonergenin Isletmede Mesleki Egitim hiikiimleri uygulanmaktadir.

1. Egitim/Dis Tliskiler Calisma Ekibi Uygulamah Egitimler Komisyonunun Gérevleri
Uygulamali Egitimler Komisyonu, egitim-6gretimden sorumlu Dekan Yardimcisi (dogal
iiye) ve Fakiilte Kurulu tarafindan ii¢ (3) yil silireyle gorevlendirilen on iki (12) 6gretim
iyesi olmak ftizere toplam on ii¢ (13) iiyeden olusur. Fakiilte Kurulu tarafindan
gorevlendirilen {iyeler; Eczacilik Meslek Bilimleri Boliimiinden bes (5), Eczacilik
Teknolojisi Boliimiinden ii¢ (3) ve Temel Eczacilik Bilimleri Boliimiinden ii¢ (3) iiye
olacak sekilde Fakiiltemiz dgretim iiyelerinden ve Ankara Eczact Odas1 (AEQ) tarafindan
gorevlendirilmek tlizere; mesleginde en az bes (5) yil tecriibeli, herhangi bir disiplin cezasi
almamug bir (1) toplum eczacisindan olusur. Gorevlendirilen ¢alisma grubu tiyelerinden
biri Dekan tarafindan Uygulamali Egitimler Komisyonu Baskani olarak atanir.

Dekan, gerekli gordiigli durumlarda Uygulamali Egitimler Komisyonu toplantisina
katilarak, bagkanlik eder veya Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan talep edildigi
takdirde sifahi/yazili goriis bildirir.

Uygulamali Egitimler Komisyonu igindeki alt komitelerde yer alacak iiyelerin goérev
dagilimi asagidaki gibidir;

Eczane Staji Komitesi: AEO tarafindan gorevlendirilen yukaridaki nitelikleri haiz 1 (bir)
toplum eczacisi, Eczacilik Meslek Bilimleri Boliimiinden 2 (iki) 6gretim iiyesi, Eczacilik
Teknolojisi Boliimiinden 1 (bir) 6gretim {iyesi ve Temel Eczacilik Bilimleri Boliimiinden
2 (iki) 6gretim tiyesi,

Endiistri Staj1 Komitesi: Eczacilik Meslek Bilimleri Boliimiinden 1 (bir) 6gretim iiyesi ile
Eczacilik Teknolojisi Béliimiinden 2 (iki) 6gretim iiyesi,

Hastane/Kurum/Kurulus Staj Komitesi: Eczacilik Meslek Bilimleri Béliimiinden 1 (bir)
Ogretim tiyesi ile Temel Eczacilik Bilimleri Béliimiinden 1 (bir) 6gretim {iyesi,



Yurtdis1 Staj Komitesi: Eczacilik Meslek Bilimleri Bolimiinden 1 (bir) 6gretim tiyesi ve
egitim-6gretimden sorumlu Dekan Yardimcisindan olusur.

Gerekli goriildiiginde; Dekan i¢ paydaslar1 [Fakiilte 6gretim tyeleri, egitim/dis iliskiler
caligma ekibi liyeleri, 6grenci isleri personeli, Fakiilte 6grenci temsilcisi (katilamamasi
durumunda Dekanlik tarafindan belirlenen 4. veya 5. simif 6grencisi)] ve dis paydaslari
[hastane eczacilari, Tiirk Eczacilari Birligi (TEB), Tiim Eczaci Isverenler Sendikasi
(TEIS), AEQ, ila¢ endiistrisi, Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu (TITCK), Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK), Kamu Hastaneleri Genel Midiirligii, Tirkiye Halk Sagligi
Kurumu, ve Eczacilikla ilgili diger kurum ve kuruluslarda ¢aligsan eczacilar] goriis almak
tizere toplantilara davet eder.

Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu;

a.

Fakiiltemiz Egitim/D1s iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu,
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeliginde belirtilen
“Uygulamali Egitimler Komisyonu” olarak gorev yapar ve anilan yonetmelikte
gecen isletmede mesleki egitim kapsamindaki ilgili hususlar yiiriitiir.

Her egitim-6gretim yarryilinin (tercihen) ilk ayinda olmak iizere Egitim/Das Iliskiler
Calisma Ekibi ile birlikte yilda en az iki (2) toplant1 diizenler.

Stajlarla ilgili 6n hazirliklari diizenler, staj donemlerinde izlenecek ¢alisma planini
olusturur Ve stajlarin uygun bir sekilde yiiriitiilmesi hususunda gerekli 6nlemleri alir.

Gerekli goriilen durumlarda, Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali
Egitimler Komisyonu liyelerinden veya i¢ ve dis paydaslar arasindan belirleyecegi
Kisilerle ¢alisma gruplari olusturur.

Toplum eczanesi, hastane, ilag {liretim tesisi, tibbi cihaz tiretim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlartyla ilgili Ar-Ge merkezlerinde, Fakiiltemiz
Anabilim Dallarinin Arastirma Laboratuvarlarinda, ecza depolarinda, TITCK, SGK,
Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu ve eczacilikla ilgili diger kurum ve kuruluslarda
yapilacak stajlar1 diizenler ve denetimini yapar.

Stajlarin usul ve esaslara uygun olarak yapilip yapilmadigi konusunda izleme ve
denetleme yapilmasini saglamak iizere Fakiiltemiz kadrosunda bulunan &gretim
elemanlarindan yeterli sayida belirler ve gorevlendirme yapilmasi igin Egitim/Dis
Mliskiler Calisma Ekibine 6nerir.

Staj sinavlarimi planlar ve yiriitiir, sinavlarin sdzlii veya yazili agamalarin1 yapacak
Staj Degerlendirme/Sinav Jiirilerini olusturarak Egitim/Dis Iliskiler Calisma
Ekibine sunar.

Staj degerlendirilmesi yapilan &grencilerin basart notlarini Egitim/Dis Iliskiler
Calisma Ekibine bildirir ve Fakiilte Yonetim Kurulu karar1 ile staj notlarinin Gazi
Universitesi 6grenci bilgi sistemine (OBS) girilmesini saglar.

Gerekli goriildiigiinde, 6grencinin staj yerinde degisiklik yapar.



J.  Gerekli goruldigiinde, Fakiiltemizden 6grenci kabul eden toplum eczaneleri ve
diger kurum, i¢ ve dis paydaslar ile bilgilendirme ve degerlendirme toplantilari
yapar.

k. Her akademik yilin sonunda bir degerlendirme raporu hazirlayarak Egitim/Dis
Iliskiler Calisma Ekibine sunar.

2. Staj Siireleri, Staj Donemleri, Staj Kapsam ve Staj Yerleri

Stajlarin baslangig ve bitis tarihleri Gazi Universitesi Senatosu tarafindan her yil belirlenen
akademik takvim ile uyumlu olarak, Fakiilte Kurulu tarafindan tespit edilir ve Fakdilte resmi
web sayfasindan ilan edilir.

Yaz stajlar1 egitim-6gretim donemi igerisinde yapilamaz.

Toplam staj siiresi 130 (yiiz otuz) is glintidiir. Stajlar; Staj I, Staj 11, Staj 111 ve Staj IV olmak
iizere dort (4) donemden olusur.

Bir ay 20 (yirmi) is giinii, bir hafta bes (5) is giinii ve bir is glinii en az alt1 (6) saatlik
calismay1 kapsar. Hafta sonlar staja dahil degildir.

Toplum eczanesi stajlari; mesleginde en az 2 yil tecriibeli bir eczaci tarafindan isletilen
toplum eczanelerinde, etik ve deontolojik kurallara uyan, toplum eczacilarinin eczanesinde
yapilir.

Ogrenci birinci derece yakinlarina ait eczanelerde staj yapamaz.

Ogrenciler staj yaptiklar: toplum eczaneleri, kurum/kuruluslarin isleyis ve hizmetleri ile
ilgili gizlilik gerektiren konularda 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu uyarinca
ticlincii sahislara bilgi veremez.

Stajlara fiilen ve kesintisiz devam etmek zorunludur. Ogrenciler staj yaptiklar: toplum
eczaneleri veya kurum/kuruluslarin ¢aligma saatlerine, gilivenlik kurallarina, diizen ve
disiplinine uymak, igsyerinde kullandig1 her tiirliit mekan, alet, cihaz, makine, ara¢ ve gereci
0zenle kullanmakla ylikiimlidiir. Bu yilikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her
tirlii sorumluluk 6grenciye aittir. Yukaridaki hususlara uymadigi ve yiikiimliiliiklerini
yerine getirmedigi tespit edilen 6grenci hakkinda ayrica, Gazi Universitesi Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikkiimleri uyarinca islem yapilir.

Fakiiltemiz tarafindan yetkilendirilen 6gretim elemanlarinca yapilan denetimlerde
mazeretsiz olarak st iiste iki (2) kez staj yerinde olmadig1 belirlenen 6grencinin yapmakta
oldugu staj1 iptal edilir.

Ogrenci her staj ddnemi boyunca bir seferde iki (2) is giiniinii asmamak sartiyla toplam dért
(4) is giinii mazeret izni kullanabilir. Ogrenci staj siiresince kullandi1g1 mazeret izinlerini staj
sonunda tamamlar.



Staj Donemleri

Staj | (AKTS 2): Siiresi yirmi (20) is giiniidiir. Lisans egitiminin dordiincii (4.) yariyil
sonundaki yaz tatilinde, toplum eczanelerinde yapilir. Ogrenci staj yapacagi toplum
eczanesini kendisi belirler.

Staj Il (AKTS 1): Siiresi yirmi (20) is giiniidiir. Lisans egitiminin altinct (6.) yariyil
sonundaki yaz tatilinde bir toplum eczanesinde ya da hastane eczanesinde bir eczacinin
denetiminde; ilag liretim tesisi, tibbi cihaz tiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu
{iretim alanlar ile ilgili Ar-Ge merkezlerinde yapilabilir. Ogrenci staj yerini kendisi belirler.
Yurtdist staji hakkini bu staj doneminde kullanabilir.

Staj 111 (AKTS 2): Siiresi 20 (yirmi) is glintidiir. Bu staj lisans egitiminin sekizinci (8.)
yartyll sonundaki yaz tatilinde bir toplum eczanesinde veya hastane eczanesinde bir
eczacinin sorumlulugunda; ilag iiretim tesisi, tibbi cihaz iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi
ve/veya bu iiretim alanlar ile ilgili Ar-Ge merkezlerinde yapilabilir. Ogrenci staj yerini
kendisi belirler. Yurt disi staji hakkini bu staj doneminde kullanabilir.

Staj IV (AKTS 30): Lisans egitiminin 10. Yartyilinda miifredat dersi olarak 70 (yetmis) is
giinii olan Staj IV dersi en fazla iki ayr1 birimde olacak sekilde, Egitim/Dus Iliskiler Calisma
Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonunun onayi ile Ankara il sinirlari iginde olmak sartiyla
asagida belirtilen yerlerde kesintisiz olarak yapilir:

AEO tarafindan belirlenen, etik ve deontolojik kurallara uyan, meslekte en az iki (2) yil
tecriibeli eczaci tarafindan isletilen toplum eczanelerinde yapilir. Ogrenci staj yerini
Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan
belirlenen/onaylanan ve ilan edilen toplum eczaneleri arasindan segebilir.

Hastane eczanesinde bir eczacinin sorumlugunda, ilag iiretim tesisi, tibbi cihaz iretim tesisi,
kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili Ar-Ge merkezlerinde de yapabilir.

Istenildigi takdirde 70 is giiniiniin tamamini ya da siire sinir1 olmaksizin bir kismini (parcasiz
olarak) Ar-Ge merkezlerinde, ilag iiretim tesislerinde, tibbi cihaz iiretim tesislerinde,
kozmetik imalathanelerinde, TITCK, SGK, Tiirkiye Halk Saghg Kurumu ve eczacilikla
ilgili diger kurum ve kuruluglarda ve/veya iiniversite anabilim dallarinda proje yiiriitiiciisii /
gorevlisi / galisani / bursiyeri olarak yiiriirliikte olan bir proje kapsaminda yapabilirler.

Asagida verilen sartlara uyan Ogrencilerin donem kaybi yasamamalari i¢in Staj IV,
Egitim/Dis Iligkiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu onayi ile giiz
yartyilinda yapilabilir.

e Lisans egitiminde bes (5) yilin1 tamamlamis olmak,
e Babhar yartyilindan almasi gereken dersi kalmamis olmak,

e Mezuniyet durumuna gelmis veya giiz yariyili sonunda tek ders/ii¢ ders sinav hakkina
sahip olmak,

e Derslerini donemlik AKTS sinirini g6z 6niinde bulundurarak se¢mis ve staj saatlerini,
devam zorunlulugu olan giiz yariyili ders saatlerine gore diizenlemis olmak.



Ogrenciler staja basladiktan sonra, Egitim/Dis liskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler
Komisyonunun bilgisi ve onay1 olmaksizin staj yeri degisikligi yapamaz. Ancak eczacinin
vefati, toplum eczanesinin kapanmasi ve nakli durumunda, meslekten men cezasi almasi,
dogal afetler ve diger miicbir sebepler gibi stajin tamamlanmasini engelleyecek nitelikteki
sorunlarin yagsanmasi veya eczacinin/0grencinin maruz kaldigi olumsuzluklar yasanmasi
durumunda, Egitim/Dss Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamal1 Egitimler Komisyonunun onay1
ile 6grencilerin stajlarin1 baska bir toplum eczanesi veya kurum/kurulusta tamamlamasi
saglanir.

YURTDISI STAJI

Uluslararasi degisim programlari (ERASMUS vb.) kapsaminda veya kisisel girisimler yoluyla
yapilacak olan yurt dis1 stajlar;, Egitim/Dis iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler
Komisyonunun ve Fakiilte Erasmus Koordinatorliigiiniin de goriisii alinarak Fakiilte Yonetim
Kurulunun onayi ile ilgili donem staj1 olarak degerlendirilebilir.

3. Stajlara Kayit ve Diger Islemler

Egitim/Dis Iliskiler Caligma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu her stajin
baslamasindan en az bir (1) ay Once yapilacak stajlarla ilgili tiim belgeleri/formlar1 ve
yiiriitiilmesi gereken isleri liste halinde Fakiilte resmi web sayfasinda yaymmlar. Ogrenciler
yapacaklari stajla ilgili belgeleri/formlar: tedarik etmek ve hazirlamakla yiikiimluidiir.

a) Staj Basvuru ve Kabul Formu: Ogrenci tarafindan doldurulan, toplum eczanesi veya
kurum/kurulus ve akademik birim tarafindan onaylanan ve bagvuru formunda belirtilen
stirede birimlere teslim edilmesi zorunlu olan formdur (EK 1- UYGULAMALI
EGITIMLER (STAJ) BASVURU VE KABUL FORMU).

b) Staj Devam Cizelgesi: Ogrencinin staja devam durumunu gdsteren ve her giin dgrenci
tarafindan imzalanan ¢izelgedir (EK 2- UYGULAMALI EGITIMLER (STAJ)
DEVAM CIZELGESI).

c) Staj Denetleme Formu: Staj izleme, denetleme ve degerlendirme komitesi iiyelerinin
rastgele zamanlarda, staj yapilan kurum/kurulug yetkilisinden bilgi alarak dgrencinin
devam durumunu degerlendirdigi formdur (EK 3- UYGULAMALI EGIiTIMLER
(STAJ) DENETLEME FORMU).

d) Yurt Disi Staj Degerlendirme Formu: Yurtdisinda staj yapilan kurum/kurulus yetkilisi
tarafindan, Ogrencinin staj siiresince yaptigi calismalar1 degerlendiren ve basari
durumunu gosteren formdur. ERASMUS programi kapsamindaki dgrenciler igin Gazi
Universitesinin belirledigi ilgili formlar kabul edilecektir. Diger durumlarda, Yurtdist
Staj Degerlendirme Formu, Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler
Komisyonu tarafindan stajin niteligine gore belirlenecektir.

e) Staj Dosyast: Staj raporlarinin bulundugu staj dosyasi, staj yapilan toplum eczanesinin
veya kurum/kurulusun mesul miidiir eczacisi tarafindan her sayfasi imzalanarak ve
kaselenerek onaylanir. Ogrenciler Staj I, II ve III icin staj siiresinin tamamlanmasini
takip eden giiz doneminin ilk haftasinda, Staj IV i¢in staj bitiminde bu dosyalari



Fakiiltemiz Ogrenci Isleri Birimine, sahsen veya posta (iadeli taahhiitlii) /kargo yoluyla
teslim etmek zorundadir.

f) Staj Degerlendirme Formu: S6z konusu staja ait bilgileri igeren formdur. Staj
bitiminde staj yapilan toplum eczanesi veya kurum/kurulusun sorumlusu tarafindan
doldurularak onaylanan bu form; Staj I, II ve III i¢in en ge¢ takip eden giiz yartyilinin
ilk haftasinda, Staj IV icin ise staj bitiminde kapal1 bir zarf igerisinde Ogrenci Isleri
Birimine teslim edilir.

9) Sigorta Islemleri: Ogrencinin her staj donemi baslamadan 6nce sigorta islemleri,
Fakiiltemiz Ogrenci Isleri Birimi Staj Sigorta Sorumlusu tarafindan yapilir. Stajlara ait
sigorta belgeleri 6grenci tarafindan Fakiiltemiz Ogrenci Isleri Birimine teslim edilir.

Yurtiginde yapilan stajlarda, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 5/b maddesi geregince, zorunlu staja tabi tutulan 6grencilere Is Kazasi ve
Mesleki Hastalik Sigortas: yapilmakta ve ilgili kanunun 87/e maddesi geregince de
sigorta primleri Gazi Universitesi tarafindan 6denmektedir.

Yurtdisinda yapilan stajlarda Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sigortasi yaptirmak
ogrencinin sorumlulugundadir. Yurtdisinda yapilan stajlarda yasanabilecek is kazasi
durumunda Gazi Universitesi sorumlu degildir.

4. Stajlarin izlenmesi ve Denetlenmesi

Stajlarin izlenmesi i¢in staj yapilan toplum eczanesi, hastane ve kurum/kuruluslarda sorumlu
eczact, ilag iiretim tesisi, tibbi cihaz {iretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu liretim
alanlar1 ile ilgili Ar-Ge merkezlerinde birim sorumlusu, 6grencinin devam durumunu
gosteren staj devam ¢izelgesi ve staj evraklarmin staj bitiminde Dekanliga iletmekle
miikelleftir.

Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan isimleri
onerilen, Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi ve Fakiilte Yonetim Kurulu karan ile
olusturulan Staj Izleme, Denetleme ve Degerlendirme Komitesi iiyeleri Stajlarin isbu usul ve
esaslara uygun olarak yapilip yapilmadigi konusunda izleme, denetleme ve
degerlendirmeden sorumludur.

Komitelerde yer alan her ogretim elemani stajin yapildigi kurum/kurulus ile iletisime
gecerek staj yapan 6grenci hakkinda birim sorumlusundan bilgi almak yolu ile stajlarin
denetlenmesini saglar ve Dekanlik taratindan donem basinda verilen staj denetleme formunu
doldurup, 1slak imzali olarak ilgili staj doneminin sonunda Dekanliga teslim eder (EK 3-
UYGULAMALI EGITIMLER (STAJ) DENETLEME FORMU).

Fakiilte Kurulu tarafindan yetkilendirilen her 6gretim elemani staj sonunda 6grencinin
hazirladig: staj raporlarin (staj dosyalarini) inceleyerek onaylar. Komite iiyeleri 6grencinin
stajim1 uygun olarak tamamlaylp tamamlamadigim Egitim/Dis Iliskiler Caligma Ekibi
Uygulamali Egitimler Komisyonuna teslim ederek bildirir.



Staj raporlarinda ¢oklu benzerlik saptanmasi halinde ilgili 6grencilerin staj dosyalar1 Staj
Calisma Grubu tarafindan degerlendirme dis1 birakilir.

5. Staj Muafiyeti

Yatay gecis yoluyla Fakiiltemize kayit yaptiran Ogrencilerin geldikleri Yiksekogretim
Kurumunda kayith olduklar siirede yaptiklar1 staj Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi
Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan degerlendirilerek, Grubun onay1 ile bir kismi
veya tamami kabul edilebilir. Muafiyet ile ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak
iizere Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan Fakiiltemiz Ogrenci Isleri Birimine
teslim edilir.

6. Stajlarin Degerlendirilmesi ve Staj Sinavlari

Staj izleme ve denetleme gorevi yapan &gretim elemanimin raporu ile basarili oldugu
belirlenen 6grenciler, Staj L, II ve Il i¢in yaz staj donemlerini takip eden giiz yariyili iginde,
Staj IV i¢in staj doneminin sonunda staj sinav jiirisi tarafindan siava alinir.

Sézlii snav jiirisi Staj I, II, III ve IV icin; bir (1) Egitim/Dis iliskiler Calisma Ekibi
Uygulamali Egitimler Komisyonu iiyesi ve AEO iiyesi iki (2) toplum eczacist olmak iizere;
en az iic (3) kisiden olusur. Smnav tarihleri Gazi Universitesi Senatosunca belirlenen
akademik takvim gdz oniine alinarak, Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali
Egitimler Komisyonunun 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan ilan edilir.

Yazili staj sinavlari1 6grencinin staj yaptigi birimle ilgili olusturulmus alt komiteler (endiistri
staj komitesi, eczane staj komitesi, hastane/kurum/kurulus staj komitesi ve yurtdisi staj
komitesi) tarafindan yapilir.

Sinavlar; staj programinda gergeklestirilen uygulamalara doniik olarak Staj I, Il ve Il i¢in
yazili olarak, Staj IV (tercihen s6zlii olmak {izere) i¢in ise sozlii veya yazili olarak yapilir.

Giincel toplum eczane eczaciligi uygulamalar ile ilgili olarak Fakiiltemizde bulunan Dr.
Haci1 Ahmet Kelesoglu Robotik Uniteli Simiilasyon Eczanesinde, staj is giinii kapsaminda
degerlendirilmeksizin, Egitim/Dis Iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler
Komisyonunun, Fakiiltemiz Eczacilik Isletmeciligi Anabilim Dali ile Klinik Eczacilik
Anabilim Dalinin 6ngordiigii sekilde 6grencilerden uygulama yapmalart istenir.

7. Staj Basar1 Notlar

Basar1 puant; staj degerlendirme formu (%35), staj raporlart (%15) ve s6zlii/yazili olarak
yapilan sinav notu (%50) dikkate alinarak; 100 toplam puan iizerinden belirlenir ve
degerlendirmeler harf notu olarak Gazi Universitesi dgrenci isleri bilgi sistemine, Staj
Calisma Grubu tarafindan denetimi yapilmak suretiyle Fakiiltemiz Ogrenci Isleri Birimi
tarafindan girilerek kaydedilir.

8. Staj Tekran

Yar1yil sonunda staj degerlendirmesinde basarisiz olan 6grenci,



Staj I, II ve III i¢in: Giiz yariyil1 sonundaki yariyil tatilinde veya yaz doneminde ilgili staj
stirelerinin yaris1 kadar staj tekrar1 yaparak yeniden sinava alinir.

Staj IV i¢in: Takip eden egitim-6gretim doneminde ilgili staj siirelerinin yaris1 kadar staj
tekrar1 yaparak yeniden sinava alinir.

STAJ RAPORU FORMATI

Egitim/D1s iliskiler Calisma Ekibi Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan hazirlanmis
ve her staj donemi raporu igeriginde bulunmasi gerekenler staj dosyasinin 6n kisminda yer
alir.

Staj raporlari, bu sorular dogrultusunda 6grenciler tarafindan sirasiyla ilgili donem dosyasina
Tiirk¢e yazilarak hazirlanir.



