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DOKTORA SONRASI ARASTIRMACI DUYURUSU

Tirkiye’de Goriuniir/Gériinmez Suriyeli Gogmenler:
Degisim igindeki Kimlikler ve Kentler

In/Visible Syrian Immigrants in Turkey: Identities and Cities in Transition
British Academy GCRF Ref. No: TGC\200078

Projemizde bizimle birlikte ¢alismak lizere, uygun niteliklere sahip, Doktora Sonrasi yari zamanli olarak
calisacak adaylari basvuruya davet ediyoruz. Basarili olan adaylar Turkiye’de GorlUnir/Gorinmez
Suriyeli Gé¢menler: Degisim icindeki Kimlikler ve Kentler (In/Visible Syrian Immigrants in Turkey:
Identities and Cities in Transition) adli proje kapsaminda Gaziantep Universitesinde istihdam
edilecektir.

Bu pozisyon, Agustos 2022' den Mart 2023 s6zlegsme bitis tarihi araligi (6 ay) icin gecerlidir.

Isin Tanimi:

Basarili adaylar, Proje Koordinatorii Dr. Giil Berna Ozcan’in (RHUL) gézetiminde, Dr. Sinan Akyiiz ve
Prof. Dr. Burak Asiliskender (AGU), Prof. Dr. Meltem Karadag (Gaziantep Uni.), Prof. Dr. Cigdem Varol
(Gazi Uni.) olusan bir ekiple calisacaktir.

Disiplinler arasi bir galisma olan projemiz, farkl yerel ortama sahip iki sanayi sehri olan Kayseri ve
Gaziantep'teki Suriyeli go¢cmenlerin kentsel deneyimlerini ve kirilganliklarini tespit etmeyi ve 6neriler
gelistirmeyi amaclamaktadir. Proje British Academy Global Challenges Research Fund (GCRF)
tarafindan desteklenmektedir.

Gorev ve sorumluluklar:

1. Projenin teorik arka planini olusturmak igin literatiir incelemelerini yapmak ve hazirlamak.

2. Kayseri ve Gaziantep’teki projeye iliskin her tlr veriyi ilgili kurum ve kuruluslardan edinmek ve
raporlamak.

3. Arastirma materyallerini (derinlemesine milakatlar, hanehalki anketleri, egitim materyalleri
vb.) ¢6ziimlemek ve raporlamak.

4, Sivil toplum o6rgiitleri, meslek odalari ve katilimcilarla atélye ¢alismalari ve proje is paketlerinde

tanimlanan etkinlikleri organize etmek ve ylirtitmek.

Saha verilerini raporlamak.

Toplanan verilerin analizini niceliksel ve niteliksel yontemler kullanarak yapmak.

Proje faaliyetleri ile ilgili iki haftalik ve Uger aylik diizenli olarak raporlamalar yapmak.

Projeyle ilgili idari islerde yardimci olmak.

Bitce izleme ve raporlamada, projeye iliskin raporlamalari proje mevzuatina ve proje takvimine
uygun sekilde yapmak.

10.  Gerekirse Kayseri ve Gaziantep arasinda proje uygulamasi sathalari i¢in seyahat edebilmek.

11.  Projenin etik kurallarinin kogullarini kabul etmek ve uymak.
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Not: Bu is tanimi, gbrevin mevcut gereksinimlerini yansitir. Gérevler ve sorumluluklar degistikce ve
gelistirildikge, is tanimi proje yiiriitiiciisii ile goriisiilerek gozden gecirilecek ve degisiklige tabi
tutulacaktir.



Adaylarda Aranan Oncelikli Nitelikler:

1. Doktorasini (sehir planlama, sosyoloji, antropoloji, mimarlik, isletme, siyaset bilimi vb. sosyal
bilimler) alanlarindan birisinde yapmis olmak,

2. Uzmanlik alaninda galismalamulunmak,

Nitel ve nicel arastirma yontemleri de dahil olmak lGzere ampirik arastirma becerisi ve

deneyimine sahip olmak,

Gerekli s6zIU ve yazili iletisim becerilerine sahip olmak,

Proje yonetimi ve ekip ¢alismasi becerilerine sahip olmak,

Titiz calismak ve yiksek motivasyona sahip olmak,

Kayseri ve Gaziantep’te saha arastirmalari yapmak ve seyahat engeli bulunmamak.

Tercihen Arapga ve /veya ingilizce bilmek.
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Basvuru icin gerekli belgeler:

1. Niyet mektubu (PDF)
2. Ozgecmis (PDF olarak)

Basvurular, 10 Agustos 2022 Carsamba 23:59’a (TSI) kadar e-posta yoluyla
cities.identities@gmail.com adresine yapilmalidir. Konu satirinda “Doktora Sonras1 Arastirmaci

Basvurusu” ibaresi yazilmalidir.

Bagvurular sonrast miilakatlarin 12 Agustos 2022'de yapilmasi planlanmaktadir. ise baglama tarihi
15 Agustos 2022 olarak planlanmaktadir.

Web : citiesidentities.wordpress.com
E-posta: cities.identities@gmail.com





