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Kurumsal Donlisum

Kisa Tarihge

Gazi Mustafa Kemal Ataturk’in talimati tGzerine 1926
yihinda “Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitlisi”
adiyla acilmistir.

Universitemizin adi 1929 yilinda “Gazi Orta Muallim : Gazi Orta Gazi

Mektebi ve Terbiye Enstitlisi” olarak degistirilmistir. Muallim Mektebi Universitesi
ve Terbiye (2809 sayili
Enstitlisi E kanun)

GuUnUmuzde Rektorlik merkezi olarak kullanilan binada

uzun yillar hizmet vermistir. — @ —— _— @ S @

Orta Muallim Mektebi ve ! H
Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitlisi 1976 Terbiye Enstitisii (Gazi

o = Gazi Egitim
yilinda “Gazi Egitim Enstitisd” adini almistir. Mustafa Kemal Atatirk’in Enstitiisii

talimati ile)

Enstitli, 1982 yilinda 2809 sayili Kanunla “Gazi
Universitesi” kimligine kavusmustur.

gazi.edutr 2/199



Kurumsal Donlisum

Y TAM AKREDITE = =

Universitemiz Yonetimi

= Gazi Egitim Fakultesi,
Yabanci Diller Egitimi
Bolimu Arap Dili Egitimi
Ana Bilim Dali 6gretim
tyesi Prof. Dr. Musa YILDIZ,
14 Agustos 2020 tarihinde
goreve baslamistir.

Prof. Dr. Musa YILDIZ
Rektor
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Kurumsal Donlisum

22 TAM AKREDITE = 5

Universitemiz Yonetimi

Prof. Dr. Yiicel GELISLI Prof. Dr. Fazli POLAT Prof. Dr. Ramazan BAYINDIR
Rektor Yardimcisi Rektor Yardimcisi Rektor Yardimcisi
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Kurumsal Donlisum

zﬁ‘llll’
1926

Organizasyon Yapisi
Gazi Universitesi

lesk A m 5 Enstitd
10 Yerleske _Joy_ m 12 Fakilte
— M= m 49 Akredite Program

m 4 Yuksekokul — Meslek Yuksekokulu

44023 Ogrenci m 40 Uygulama ve Arastirma Merkezi
O
6182 Personel /o=
T e . (=
: 3925 Onlisans o6grencisi

m 3166 Akademik personel

28120 Lisans ogrencisi
11978 Lisansustu 6grencisi
1932 Yabanci uyruklu 6grenci

m 3016 Idari personel
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Kurumsal Donlisum

22 TAM AKREDITE = 5

Akademik Personel Sayilari

330 Profesor

307 Dogent

10 = 2020-2024 yillari
U arasinda toplam 1200

atama ve yiikseltilme
gerceklestirilmistir.

PROFESOR

371
DOCENT N/

339 Dr. Ogr. Uyesi

120 Ogretim Gorevlisi

104 Arastirma Gorevlisi

362
DOKTOR OGRETIM UYESi e

1196
——

431 e
OGRETIM GOREVLISI \_/ =

899 A
ARASTIRMA GOREVLISI |

243 447
P81 367 371 362
320
279
250
222

200
0

TOPLAM 3166 | =

ARS. GOR.

H2020 E2021 [@2022 [12023 W2024
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Kurumsal Donlisum

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Universitemiz temel degerleri

dogrultusunda bireyler yetistirmek; arastirmalar e TR S A
yoluyla evrensel diizeyde fikir, bilgi, bilim, teknoloji ”EEBTEF‘TETJI:h:%bvtgﬁ?nplﬁﬁ“
ve hizmet ureterek toplumsal sorunlarin ¢6zimiine s i

ve hayat boyu 6grenme slrecine katkida

bulunmaktir.

Vizyon

Uluslararasi diizeyde hilim,
teknoloji ve sanatta, girisimci ve

Vizyonumuz: Uluslararasi diizeyde bilim, teknoloji ve S R
sanatta, girisimci ve oncu bir Universite olmak. "

7/199
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Kurumsal Donlisum

Arastirma Universitesi

= “Yiksekogretimde Misyon Farklilasmasi ve L kSSdoEosE SSEocd -
Ihtisaslasma Projesi - Arastirma Odakli Misyon :
Farklilasmasi Programi” kapsaminda
Universitemiz 2017 yilinda “Arastirma
Universitesi” unvani almistir.

= 2022 yilinda Universitemiz 16. siraya W
yukselmis, 2023 yilinda yerini korumustur.

Yiiksckogretim Kurulu tarafindan

GAZI
UNIVERSITESI
Arastirma Universitesi

olarak secilmistir,

13.12.2021
TOPLAM(100) Kapasite(40) Kalite(40) Is Birligi(20)
ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI 1 82,27 33,87 30,62 17,78 Yiksekogretim Kurulu
\Koc UNIVERSITESI 2 75,81 26,18 32,00 17,63 tarafindan J\
Al ISABANCI UNIVERSITES] 3 74,49 22,33 34,74 17,42 =
iISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI 4 74,13 31,04 28,29 14,80 (@ M{/ Wm
IHSAN DOGRAMACI BILKENT UNIVERSITESI 5 67,85 24,89 28,36 14,60 e Brol Oz
PO‘?AZI? UNIVERSITES] ; S 6 61,93 20,87 28,62 12,44 Ara§t|rma Universitesi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanr
IZMIR YUKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSO 7 59,27 25,23 19,64 14,40 olarak secilmistir.
YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI 8 56,60 25,38 19,58 11,64
ISTANBUL UNiVERSITESI 9 53,79 24,42 21,51 7,86
HACETTEPE UNIVERSITESI 10 50,68 23,83 19,14 7,71 75\
ERCIYES UNIVERSITESI 1 49,61 17,79 22,33 9,49 V7 "’;Z/
A2 GEBZE TEKNiK UNIVERSITES] 12 48,73 17,40 19,06 12,27 /"/ //
IANKARA UNIVERSITESI 13 48,28 20,10 17,31 10,87 /i
ISTANBUL UNiVERSITESI-CERRAHPASA 14 43,81 22,32 12,24 9,25
EGE UNIVERSITESI 15 41,83 20,96 11,92 8,95 Prof. Dr. M. A. Yekta SARAC
AZi UNIVERSITESI 16 40,07 20,61 11,76 770 | Yuksekogretim Kurulu Baskan
7 15,00 T2.78 T0.76 T
FIRAT UNIVERSITESI 18 38,53 13,66 19,32 5,55
IMARMARA UNIVERSITESi 19 34,44 13,95 11,38 9,11 26 EYLUL 2017
ICUKUROVA UNIVERSITESI 20 32,90 14,22 11,46 7,22
A3 DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI 21 31,55 12,73 11,08 7,74
KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI 22 28,86 11,96 12,46 4,44
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI 23 27,99 7,86 10,23 9,90
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Kurumsal Donlisum

Kurumsal Akreditasyon

= Gazi Universitesi, Yuksekogretim Kalite
Kurulundan 5 Yillik Tam Kurumsal
Akreditasyon alma basarisini
gostermistir.

= 208 yuksekogretim kurumundan
sadece 22’si tam kurumsal
akreditedir.

= Devlet Uiniversitelerinden sadece 14’u
tam akreditedir.

KAP’a Dahil Edilen Tam Kosullu
Universite Akreditasyon Akreditasyon
2020 11 6 5
2021 12 7 5

2022 30 @ 25
2023 24 19

gaziedutr

Y/
KURUMSAL AKREDITASYON BELGESI

GAZi UNIVERSITESI

Uksekogretim e Kurulu (YOKAK] tarafindan yuratulen 2022 Yili Kurumsal Akreditasyon Programi

Kalit (
kapsaminda 5 (bes) yil sureyle akreditasyon almaya hak kazanmistir

P
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Kurumsal Donlisum

22 TAM AKREDITE = 5

Program Akreditasyonlari

Akredite Program Sayilari

= Universitemizde 36 lisans, 13

uzmanhik programi akreditedir. 50
= Tum programlarin akreditasyon 40
takvimleri karara baglanmistir. %0
= Tescil edilmis akreditasyon dernegi 18
bulunan programlarin akreditasyon 13
calismalari hizla yiiriitiilmektedir. " . l

2021 2022 2023 2024

10/199
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Kurumsal Donlisum

TS EN 1SO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi

= Universitemiz 2023 yilinda TS EN
1ISO 9001:2015 Kalite Yonetim

Sistemi Belgesi almaya hak | -
kazanmistir.

Building
trust
together.

Certificate

TSE has issued an IQNet recognized certificate that the organization
GAZi UNIVERSITESI
GAZI ONIVERSITES| REKTORLUGU EMNIYET MAH. BANDIRMA CAD. NO:6/1 06560 YENIMAHALLE -
ANKARA / TURKIYE
has implemented and maintains a

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM
| o the following scope.
Seape of the conticate s given In annex

‘which fulfills the requirements of the following standard:

TS EN ISO 9001:2015
Issued on: 12-12-2023
First Issued on® 12-12-2023
Expires on: 12-12-2026

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
bu belge ile

GAZI ONIVERSITEST

GAZ) DNIVERSITES] REKTORL OGO EMNIVET MAI
BANDIRMA CAD. NCoa/) 06260 VENIMAHALLY -
ANKARA ¢ TORKIYE

Registration Number : TR-KY-8525/23

om bér KALITT

Nsmlugmun T3 EX 150 5001
VONETIM SISTEMINE sahip

| TURK STANDARDLARI ENSTiTUSU

Belge kapsami Ex'te verimagtic TURKISH STANDARDS INSTITUTION Scope of the certificate is given in annex
" g 2
o Alex Stoichitoiu Mahmut Sami SAH]
President of IQNet TSE President

€QM Chins €8 Caech Repusie

ot
Azson v o

Sami SANIN pain
o Cort Croats DQS Wotding
e JA Jupan
TURNAK, nT angary México PR Poan
— = it 908 Suiteriand SRAC Romania THE Torkie YUQS Serbla
1220311340001
bz e |

11/199
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EAQUALS Akreditasyonu

= Yabanci Diller Yiuiksekokulu bliinyesinde
yurutilen Almanca, Arapg¢a, Fransizca ve —
Ingilizce Hazirlik programlari, EAQUALS EAQUALS
Uluslararasi Akreditasyon Kurulusu | |
tarafindan akredite edilmistir.

= Degerlendirme ziyareti sonrasinda
hazirlanan raporda 12 ana basligin
sekizinde Yuksekokulun EAQUALS un
uluslararasi yuksek standartlarini
karsiladig ifade edilirken dort ana baslikta
ise bu standartlarin otesine gecerek
raporda belirtildigi sekli ile
“mikemmeliyet noktasina” ulastigina
deginilmistir.

Excellence || in Language Education e
gvag gazZiedutr 12/199
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Kurumsal Donlisum

Politikalar

= Kalite guvencesi sistemi calismalarinin
dayanagi, temel fonksiyonlarimizi

®* Enerji, Risk ile is Sagligi ve Glvenligi

tanimlayan, ilan edilmis politikalara dayanur.

e \J e

Yonetim Politikalari 2020 sonrasinda
Senatomuz onayiyla kabul edilmistir.

Gazi leri igerisinde yer a
bireylr yetitimek misyonundan harekelle nsan odakl yonetim anlgasi benmscmisir

Insan hayatinn Korunmasim evensel bir deer olara sa
personeli, dier gahsanlan, 63

olustu
Univ

eelistirilerekpozitf givenlik _ Kilirini
dogrultuda iiniversitemizde:kapsamind;

<

<

<

<

Gazi Universitesi

is Saghg ve Giivenligi Yonetim Politikast

Universitesi, temel d

lan insana ve topluma karsi sorumlu

hiplenir. Akademik ve. idari
arencileri ve tiim paydaslan igin saglkl: ve givenli bir ortam
wrmak iizere is Ve givenligine iliskin tim tedbirleri almayr taahhit edor
asitemizde iy soghit ve sivenliti | "le ilgili her k

“TAM AKREDITE

Gazi Universitesi Kalite Giivence Politikasi

Gazi Universitesi Arastirma Politikasi

Gazi Universitesi Egitim ve Ogretim Politikasi

Gazi Universitesi Toplumsal Katki Politikasi

Gazi Universitesi Uzaktan Egitim Politikasi

Gazi Universitesi Yonetim Sistemi Politikasi

Gazi Universitesi Enerji Politikast

k da;

P
yaygmlastinlmasi ama

lanmaktadir.  Bu

ve giivenligi alaninda ulusal ve uluslararas) mevzuati uygulamak suretiyle

rlendirme ve
ikl ve giivenli galisma kosullann olusturacak her

Galsalarn i sofifs ve givenlfi clitimerni en etkin Qckﬂdc almalan ve
ﬂrkmduhklunmn artunimast saglanarak,  Univer
sikligi olusturulmasina dair kontrol ve izleme yon\mxlm echgril
ansitarak, calisanlar,

nde geri bildirimler

favranis

iler ve paydaslar zerinde yeterli memnuniyet derece:
alinmas hedeflenir.

Tiim Bi
grencilerimizin ve paydaslanmizn is sa
himete uaabilocct bir kana ohuralr
Universitemizde siirekli iyilestimeyi esas alan, gelisime agik, etkin ve islevsel bir “Is

s ve Glvenlgl Yotetm Sistem ologuniak amacyls vl sl

alamnda ulusal ve uluslararas: diizeyde iyi
malara / imza atmay! ilke edinir.

muum, mekleiyle amia

<

<

<

<

<

<

<

<

v

Gazi U

Mevzuata uygun olarak, meveut uygulamalan cnerji verimli ve diisik calisma

maliyetli teknolojilere adapte ederek enerji maliyetlerini disiirmeyi.

Geri dontiilchile ankhn aynstrk eneri treiminde kullaniabile ale

doniistiirmey ve diger atiklan ortadan Kaldirarak cevreyi korumays,

e yonciim st kmmrm.“ i verimliligini artrmak ve siirdirilebilir

hale getirmek igin akiler ama er belirlemeyi, bu hedeflere ulasmak igin

gty v0 Sirole i hedofer adepte e,

Eneri Yanetm Sistemini uusal veulslarares standanlra ygun olarak etkinig
performansin sirekli iyilestirerek gozden g

Petionel 16  Sgrensieiuizn ene lumrmfu ve verimliligi ile yesil niversite
uygulan om gitimler yol kandaliklanmt artirmayr ve enerjiyi
Vet Kullanma shykanh ikl destelemey,

Teknolojik gelismeleri ve yenilikleri takip ederek, iiriin ve hizmet satin ahmlarinda
enerji verimliligi ve gevre dostu dzellikleri g67 dniinde bulundurmay, encrjinin ve
saloemeain veril kllings e stndaslebil Grtine atoda buluny
Universite yerleskesi simrlan teleri
Kapsaminda olugan karbon aydk isini lcmeyt ve szaluimas yoninde Snlemler
almay

Enerji tiketen iretici modeline dayali yenilenebilir enerji kaynaklanna doniisimiin
‘gergeklesmesi iin onerilen proje ve bilimsel galismalara destek olmay
Her tirli yerli ve milli enerji tretim teknolojilerinin gelistirilmesi dogrulfusundaki
bilimsel alismalara destek olmay1,

Katihmatlanmizn im gahsmalarinda, enri politikamiz dogltusunda encrinin

Amag ve hedeflerimize ulasmak icin gerckli

i ve deste

. ulusal yasal mevzuat cergevesinde

sl glismeyi emel lanbi ener yanetm sistns dihilinde grc; kaynaklan emin

ederek faaliyetlerimizi gergeklest

i taahhiit ederiz.

Gazi Universitesi Risk Politikast

Gazi Universit
hedeflerine

smakta  cngel  olabilecck risklerin

inin risk politikasi, yonetim siiregleri ile stratejik amag ve

tamimlanmasini,

gruplandinimasin, degerlendirilmesini, kontrol edilmesini ve etkilerinin en aza
indirilmesini saglayacak sistematik bir yonetim sistemi olusturmaktir. Bu

politika kapsaminda Universitemiz;

¥ Tiim birimlerinde risk yonetimi ile ilgili sorumluluklarin ta

mlanmasini,

sorumlularn  belirlenmesini,  siirece aktif olarak katthmlarmin

saglanmasini ve denetler

mesini,

v Tiim mumlwdc gorevlilerin risk _farkindaliginin

ve bilgilerinin

nelik egitim

v Mevzuatta »aplk\n giincellemeler ile yeniliklerin

uyumlulugun saglanmasini,
v Paydaslar ile birlikte etkin bir risk yonetim siireci yirii

kendine ilke olarak benimser.

izlenmesini  ve

mesini,

Gazi Universitesi Uluslararasilasma Politikasi

Gazi Universitesi Enerji Politikasi

Gazi Universitesi Risk Politikasi

Gazi Universitesi is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Politikasi

Gazi Universitesi Oncelikli Arastirma Alanlari

Gazi Universitesi Toplumsal Katki Oncelikli Alanlari

13/199



https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/57d5bb09-8ab9-4dd6-8df0-67243034320f-gazi-universitesi-kalite-guvence-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/a185641a-22fd-46b0-9866-36510f948c44-gazi-universitesi-arastirma-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/a8f49caf-819e-4f30-a9be-7f33b6f7db99-gazi-universitesi-egitim-ve-ogretim-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/5fd6d1e7-e871-4635-9e7a-e60b4f7bc2b1-gazi-universitesi-toplumsal-katki-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/1d95072b-59f3-4c0e-b48a-ea0818dc79df-gazi-universitesi-uzaktan-egitim-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/8aa822a9-8732-49b2-abea-f87395ffc13e-gazi-universitesi-yonetim-sistemi-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/7606f6c1-e75f-407a-9d24-3725b14263c0-gazi-universitesi-uluslararasilasma-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/3329b9fc-c8f0-4a49-99eb-3963d7207822-gazi-universitesi-enerji-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/6235d9b7-1165-404f-b3b5-8863052948a8-gazi-universitesi-risk-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/5ba107a4-25cf-478e-9200-3122d4e7d896-gazi-universitesi-Is-sagligi-ve-guvenligi-yonetim-politikasi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/794fdc4a-3b2d-4c13-af41-47f45a706663-gazi-universitesi-oncelikli-arastirma-alanlari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/450/2024/5/22/8f19ee4f-8202-43eb-aa31-1d4af98910e3-gazi-universitesi-toplumsal-katki-oncelikli-alanlari.pdf

Kurumsal Donlisum

Strateji Belgeleri

= Universitemiz uluslararasilasma
politikasi ¢cercevesinde hazirlanan
Uluslararasilasma Strateji Belgesi,
Senatomuz tarafindan onaylanarak
ilan edilmistir.

» Gazi Universitesi Risk Politikasi
kapsaminda belirlenen risklerin
yonetimine iliskin stratejiler Gazi
Universitesi Risk Strateji Belgesinde
tanimlanmistir.

Gazi Universitesi Risk Strateji Belgesi

Gazi Universitesi Risk Politikas: kapsamnda belirlensn risklerin vénstimine iliskin strateiiler
azaindald gekilde belirlenmistic.
* Binmlerin rik uygulamalannz yénelik bilgi ve faiandabllarm arbomak amacryla

Risk Izleme ve Yénlendirme Komisyomn ahber].landehu’ 1l subat 231 somma kadar
perzonala il=ili birimlarce afitim verilir.

* Birmlerce risk dizeylen degerlendinlarel knonumeal risk igtaln dizeyi orta ve yikssk

olan riskler igin nlemler ahmir ve eylemlar belidenerek uygulanr. Dogik dizeyds
riskler iin izlemne va risklen sirdiralsbilir dizeyde tutmaya vonelik tadbirler almr.

* Gaz Universitesi Kurumsal Risk Yémetim Rehberi dofrultusmda birimlerce Risk

Yonatim Sistemine sirilen veriler komtrol edilersk sistemds goreldi simesllemaler

yapilir.
» Risk Vénstim Sistemine katesorize adilersk kaydadilen risklers iligkin: riskin tiri,

kaymai ve dnem derecesi sistemds vapilan pumnlamz dikdate almarsk birmlerce
defarlendirilir, en uyzim cevap verme yontemi secilir ve uygolamr.

» Birmlerce yzpilan uygolamalzra iligkin 2l zyhk izleme ve yilhk daferlendims

raporlan birim risk alaplarmee hazrlamr ve lorumsal risk deferlendirme sirecine asas
teskil etmek fizere Risk Izleme ve Yanlendirme Komisyonma sonderilir.

1le ilgili \-.lpu].m dega'lend.mne sonn;]m‘xKasz\‘enmﬁndan kirtmlers bildimilir.

*  Komisyon hraﬁndanapﬂandeaerlmdnmesamculdxeﬂhk}(mm

tarafindan Ust Vémetime raporlamr ve kmmmsal diizevdald riskler igin gerakdi
gahsmalar yimitilii. Ancaﬂzlhh)mmlarhirﬁhmze\;ilsekdqrisklae}ﬁndﬂ:
gerekli tadbirler alir.

o+ Seffaflik ve hesap verilsbilirik il . fa_ risk deZerlend el
melh]sus]arhaldundaLsr‘mna:\mmﬁndm paydaslar bilsilendinlir e
kamuoyma duyumber. Ayniea Ust Vanetim dan Snsdrillen tadbirler Komisy

Tildinlir.

o Ust Yonetim tarafindan ongfrilen tedbirlor ve Komisyon tarafmdan vamlan

deg,almdxmdadogrulhmﬂammmdeglsﬂ:hklai va kuromsal nisk istal dildeate
almarake “Risk Yometimi Eylem Plam”™ hamrlanrsincellenir. Evlem plam
dogrultusimda birimlere geri bildirim yapilarak uysulamalr Komisyon tarafimdan

*  Risk vémetim ¢ahsmalanma fhigkin farkh birmlerin iy uyzulama dmekder kmm v

paydaslarla paylasilarak sk ¢alismalarmm kalitesimin iyilegtinlmes: saslamr.

gaziedutr
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Gazi Universitesi
Uluslararasilasma
Strateji Belgesi
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Kurumsal Donlisum

| Y TAM AKREDITE = =

Stratejik Plan

= Universitemizin amaclari, hedefleri ve kaynak
dagilimlarini iceren Stratejik Planlarimiz 4 donemdir
hazirlanmaktadir.

GAZI UNIVERSITESI

= 2024-2028 stratejik plani, 90 kisilik stratejik yonetim “ponin
ekibinin destegiyle hazirlanmistir. SERGLEIR ELANI

Fr—

f 7 A i P A
anide CPimal Arricalefin.

" Plan kapsaminda 5 amag, 23 hedef belirlenmistir.

= Stratejik hedeflerin gerceklesmeleri 101 performans
gostergesi ile izlenecektir.

= Akademik birimlerimiz ve arastirma merkezlerimizin
stratejik planlari Kurum planiyla uyumlu
hazirlanmistir.

= Kurum ve Birim Planlarinin gerceklesme duzeyleri,
yillik faaliyet raporlari kapsaminda izlenmektedir.

15/199
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Kurumsal Donlisum

Oncelikli Sektor ve Odak Alanlar

nWVERe

4 &
Y .
R Z

“TAM AKREDITE

" Arastirma Odakli Misyon Farklilagmasi ve Ihtisaslasma Programi kapsaminda
Universitemiz Oncelikli Sektor ve Odak Alanlari belirlenmistir.

Oncelikli Sektorler

Universite Oncelikli Sektor Alt Alan
Gazi Universitesi | Tibbi Cihaz 1.Biyomalzeme
Gazi Universitesi | Kimya 1.0rganik Kimya

Gazi Universitesi

Makine-Elektrikli Techizat

1. Eklemeli Imalat

2. Fabrika Otomasyon Sistemleri

3. Makine Tasarimi ve imalati

4. Enerji Sistemleri ve Yakit/Yanma

gaziedutr

V‘
1926
Yiiksekégretim Kurulu Tarafindan Universitemizin Eslestirildigi Alanlar ve Diger
Arastirma Universitesi
Odak Alan Alt Calisma Konusu/ Alam Eslestirilen Universiteler
Sosyal Egitim Gazi, Ankara, Atatiirk, Bursa
Uludag, Hacettepe ve Istanbul U.-
Cerrahpasa
Fen/ Siber Glivenlik Gazi, Ge!?ze Teknik, Sabanci ve
Miihendislik Istanbul U.- Cerrahpasa
Saglik Klinik Arastirmalar-Pediatri Gazi, Hacettepe ve Ege
Klinik Arastirmalar- Sinir Bilimleri ve | Gazi, Hacettepe, Ankara, Bogazigi,
Beyin Cukurova, Bilkent, Ko¢ ve ODTU
16/199



Kurumsal Donlisum

Arastirma Oncelikli Alanlar

= Universitemiz, YOK tarafindan belirlenen

sektorler ve kendi yetkinlikleri

dogrultusunda GU Arastirma ve Toplumsal

Katki Oncelikli Alanlarini belirlemistir.

= Bu oncelikli alanlar Bilimsel Arastirma

Projeleri (BAP) ve Akademik Performans

Degerlendirme (APD) siireclerinde
desteklenmesi saglanmistir.

= Personel Bilgi Sistemi'nde akademik

personelimizin oncelikli alanlarina iliskin

bilgi toplanarak analiz yapilmaktadir.

=
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LR
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gaziedutr
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Gazi Universitesi Oncelikli Arastirma Alanlar:

1. Akilli ve Yenilik¢i Malzemeler (Biyo ve nanomalzemeler dahil)

2. Enerji ve Gii¢ Dontigimi

3. Giines Enerjisi ve Enerji Depolama (Pil Teknolojileri dahil)

4. Biyoteknolojik llag Teknolojileri

5. Insan Beyni ve Nérobilim

6. Veri Bilimi ve Bulut Bilisim

7. Siber Giivenlik

8. Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi (Robotik ve Mekatronik Sistem
Teknolojileri)

9. Optik, Elektrooptik ve Fotonik

10.Uzaktan Egitim Uygulamalari (Olgme ve Degerlendirme ve Teknikleri)
11.Motor Teknolojileri, Elektrikli ve Hibrit Elektrikli Ara¢ Teknolojileri
12. Molekiiler Farmakoloji ve llag Arastirmalar:

13. Molekiiler Onkoloji ve Kanser Arastirmalari

14. Eklemeli imalat ve Toz Metaliirjisi

15. Kataliz

16. Yazilim Teknolojileri (Egitimde Dijital igerik ve uygulamalar: dahil)
17. Hesaplamal1 Bilim

18. Ozel Egitim

19. Okul Oncesi Egitim

20. Sehir ve Bolge Planlama

21. Biyoenerji

22. Kuantum Teknolojileri

23. Enerji Verimliligi

24. Gida Biyoteknolojisi

P
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Kurumsal Donlisum

Toplumsal Katki Oncelikli Alanlar

= Universitemiz toplumsal katki siirec ve
kaynaklarinin kurumsal kalite
perspektifiyle yonetilmesi, toplumsal
katki performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi siireclerinde
kullaniilmak tGzere misyon, vizyon ve
temel degerlerimiz 1s1gInda
paydaslarimizin katilmi ile “Gazi
Universitesi Toplumsal Katki Oncelikli
Alanlan” belirlenmistir.

gaziedutr
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Gazi Universitesi

Toplumsal Katki Oncelikli Alanlar

Cevre Bilinci

insan Haklar ve Etik ilkeler
Yasam Boyu Ogrenme
Cinsiyet Esitligi

Enerji Verimliligi

Saglikli Bireyler

Yesil Kampus

Iklim Degisikligi ile Miicadele
. Geng Egitimi

10. Kiiltiir, Sanat ve Kiiltiirel Miras Farkindaligi
11. Universite Sanayi Is Birligi
12. Girisimcilik

13. Atik Yonetimi

R R

14. Bagimlilikla Miicadele

15. Inovasyon

16. Engelsiz Universite

17. Dezavantajli Gruplar

18. Sosyal Sorumluluk Bilinci
19. Kapsayici ve Nitelikli Egitim
20. Erisilebilir ve Temiz Enerji

e
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Yonetim Yapisi — Organizasyon Semasi
= Universitemiz
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Kurumsal Donlisum

Yonetim Yapisi — Kurul ve Komisyonlar

Gazi Universitesi Kurul ve Komisyonlar Organizasyon Semasi

= Rektor ve Rektor
Yardimcilarimizin baskanliginda
yatay hiyerarsik yapiya uygun —
faaliyetlerini siirdiiren Kurul ve
Komisyonlarimizda paydas e I I oo

p
iSLEMLERI PROJE VE is SAGLIGI VE GUVENLIGI

PROTOKOL KOMIiSYONU

HH H HH KOMisYONU FAALIVET DEGERLENDIRME UST KURULU
temsiliyeti ve ¢ok seslilik yatay gl e L J
( i f . .
yonergelerle giuvence altina T — S
L KOMIiSYONU L L KOMIiSYONU

alinmistir.

4 e c = 4
ARASTIRMA UNIVERSITESI

{ZLEME, DEGERLENDIRME EGITIM KURULU .
VE YURUTME KURULU KOMISTONU KURUIL

= Birim ekipleriyle calismalar k a5 : k a5

-

ta ba n a yayl I m a kta d | r_ ;ANKACILIK PROTOKOLLER; E&iTIM KOMISYONU KURUMSAL GOREVLER ETiI: TOPLUMSAL KATKI

YURUTME KOMISYONU KURULU KOMIiSYONU
A

™\ 'a
KiSiSEL VERILERI KORUMA STRATEJI GELISTIRME

(" BiLiM, EGITIM, SANAT, ) " h ’ ) d )

TEKNOLOJI, GiRisimCiLik SRR MERKEZ KUTUPHANE ULUSLARARASI DANISMA
VE YENILIKGILIK KURULU KOMIiSYONU KURULU
\ (GAZi BEST) J \ J \.
\ s s N
BULUS DEGERLENDIRME ic KONTROL iZLEME VE " UYGULAMA VE ARASTIRMA
KOMiSYONU YONLENDIRME KURULU b bl e G MERKEZi KURULU
" A
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Yonetim Yapisi — Kurum Koordinatorlukleri

= Kurul ve komisyonlar, birim ekipleri ve idari birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi
amaciyla tematik koordinatorliikler yapilandiriimistir.

Gazi Universitesi Koordinatorlikler Organizasyon Semasi

REKTOR
YARDIMCILARI

Yeni Yeni

AKADEMIK YAYINLAR VE ARASTIRMA-GELISTIRME . o el . e -

oommonats | | | Croommronias || e | paureroonomaronoey
KOORDINATORLUGU KOORDINATORLUGU

KURUMSAL VERI YONETIMI TOPLS;SSY:t E‘fg :ERUM T::;:g;f;\:f ULUSLA':(‘TJR:SI'\;LEK'LER YERLESKELER KURUM
Aele e bye LL.g0 Il KOORDINATORLUGU b KOORDINATORLUGU b KOORDINATORLUGU Dl Lele i ) G LT AL
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Kurumsal Donlisum
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Program Sayilari

" Lisans duzeyinde 12 fakiiltede 72 programda egitim ogretim yurutulmektedir.
Akademik Birimler - FAKULTELER

Teknoloji
Fakultesi
(9 Program)

Dis Hekimligi
Fakiiltesi
(1 Program)

Mimarhk
Faktltesi
(4 Program)

Fen Fakiltesi
(5 Program)

Eczacilik
Fakiltesi
(1 Program)

Hemsirelik
Fakultesi
(1 Program)

Tip Fakiltesi
(2 Program)

Miihendislik Gazi Egitim Saglik
Fakultesi Spor Fakiiltesi veulamall Blll_r_nlen_ _
(12 Program) Bilimleri (25 Program) Bilimler Fakultesi TDplam
Fakultesi Filnltes (6 Program) o
(4 Program)

gazi.edutr 22/199
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Program Sayilari
= On lisans diizeyinde toplam 14 programda egitim ogretim sirmektedir.

Akademik Birimler - YUKSEKOKULLAR

Saglik .
Hizmetleri Toplam
Meslek 14 program

Yuksekokulu

Yabanci USAS-Kaza
Diller 15 Fmgrant} Mess,lek
Yuksekokulu Yuksekokulu
(2 Program) Teknik (3 Program)
Bilimler Meslek

Yuksekokulu

(6 Program) ]s

=]
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Program Sayilari

" Enstitulerimizde 146 farkh programla arastirma Universitesi misyonuna uygun olarak
lisansustu egitimleri verilmektedir.

Akademik Birimler - ENSTITULER

Enstitusi Enstitusu Enstitusu
(17 Program) (46 Program) 43 Program

Egitim Kazalari TOplam
Bilimleri rastirm 146 program
Enstitusu
>40 Program > ><Oneme>< Saglik >
Bilisim Fen Bilimleri Enstitusu Bilimleri

24/199
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Kurumsal Donlisum

Program Sayilari
= Stratejik hedefler dogrultusunda disiplinlerarasi program sayilari artmaktadir.

Akademik Birimler ENSTITULER - Disiplinlerarasi Programlar

Enstltusu Enstitusu Enstltusu
(19 Program (18 Program) (9 Program

Egitim Kazalari Toplam
Bilimleri rastlrm 48 program
Enstitusu
(2 Program) Onleme Saghk
Bilisim Fen Bilimleri Enstitusu Bilimleri

Tiirkiye'de ilk:

v’ Mineraller ve Bor Teknolojisi
v’ Spor Eczaciligi

25/199
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Kurumsal Donlisum

aboratuvar
Hayvanlari
etistirme ve
Deneysel

Uygulama ve Arastirma Merkezleri - 40 Merkez
L
<

el Istatistik
Gocuk Geligimi Danismanlik
Akademik Yazma Arastirma Eggitim ,
Atatlirk iIkeIe-ri' Egitim
4

Kariyer

ve inkilap Tarihi . Planlama
P Politikalar yonlastiric N&robilim ve
Olmayan N?roteknO!Oji
Akupur|1ktur ve Cocuk Koruma Radyasyondan Mukemmkellyet

Tamamlayici Tip Korunma Ortal

Eklemeli Kaynak ve Yeni
Biyomedikal imalat Birlestirme

ri

Kalibrasyon Teknolojile Teknolojileri
o Afet Yonetimi Karayolu Noropsikiyatri
Bilgisayar ve Deprem Ulastirmas Egitim
Bilimler Muhendisligi Kent i¢ci Ulagim
ven Deniz ve Su Fotonik Teknolojileri
Bilimleri

Yeni

Erisebilirlik

RS
"""""" L
L]

HEE

gaziedutr
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Kurumsal Donlisum

Uygulama ve Arastirma Merkezleri - 40 Merkez

Otizm ve Sporda Transplantasyon
Gelisimsel ;(etfenek ve Merkezi
erformans
Bozukluklar Teknolojik Uzaktan
Proje

Yen Boyarmaddeler Egitim

Koordinasyon ve Malzemeler
.o Yeni e .e
Ogrenme Siirekli Egitim Turk Dunyasi
Gelisim Egitim :
Saglik MT_?hmeld\_/el.k Yeni Yasam
Arastirma ve uhenais Ik
ez

Bilimleri

Bilimleri Mer

Uygulama

Laboratuvari urk Danyasi

(Hastane) Vani

T
Olgme ve Tasarim Tiirkce Ogrenim Gelen:kselI Oyun
Degerlendirme Yapay Zeka ve Ypor ari
Yenilenebilir ve Buyuk Veri o

Sosyal Hizmet Enerji ve Akill Analitigi,

Ca"§m?‘"a” Sebekeler Givenligi
Yeni Yeni

o n‘jl’f\__' =
Iul!mm n ?\?gl?fwr i i i )
AR g
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Ogrenci Sayilari

= Universitemiz =Universitemiz tipta

Tipta Uzmanlik Ogrenci Sayilari
programlarinda toplam uzmanlik programlari

44.023 ogrenci egitim .., | ‘ kapsaminda uzman tip

D

60 lSBA(SgIkBk nligi Adina/Uzmanlik

almaktadir. .
rrrrrrr i)

S yetistiriimesine 70
programla dnemli destek
saglanmaktadir.

w

40

20

o

0 m YOK (YOK kadrosunda olanlar/Ars. Gor.)
doktorlarinin
1 o o 4

m o

YANDAL | »

<(

H
ANADAL mmmmmm 2
wv
5
o
N

ANADAL mmmm t5
YANDAL | =
ANADAL

YAND

ANAD,

YANDAL

ANAD,

YANDAL — P

Tipta Uzmanlik Program Sayilari
Ogrenci Sayilari 37

44200 43040 44023 -

36 36 36 36

. 36
ot 43833
43 800 35
43.800 34 34
43.400 34
43.200 33

33
23000 42,847

32 32

42.800 32
42 600
42 400 31
42 200
2.200 : - - 20

ANADAL YANDAL ANADAL YANDAL ANADAL YANDAL ANADAL YANDAL ANADAL YANDAL

2020 2021 2022 2023 2024
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Kurumsal Donlisum

= 2020-2024 arasinda azalmanin izlendigi tek metrik, personel sayilari olmustur.

= Emeklilikler ve tasarruf tedbirleri dolayisiyla kamu kadrolarinin tahsisindeki kisitlar,

3600

3500

3400

3300

3200

3100

3000

2900

Akademik Personel Sayilari

personel sayimizda azalmaya yol agmustir.

2020

Akademik Personel Sayilari

2021

2022

2023

2024

gazi.edu.tr

3200

3100

3000

2900

2800

2700

2600

2500

2400

SUVER
2

l.\}
1;23

Idari Personel Sayilari

Yillara Gore idari Personel Sayisi

3115

2834

2643

2020 2021 2022

TAMAKREDITE

3079

2023

3016

2024

P
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Kurumsal Donlisum

Kalite Guvencesi Calismalari Birikimi

= Universitemiz YOKAK
degerlendirme siireclerini basariyla
tamamlamistir:

Farkindalik - Kapasite insasi Kurumsallasma - Strdiirlebilirlik

Kurumsal Dis Ara Degerlendirme

o H Degerlendirme ARA Zorunlu
. | lend : L o et g
2017 Kurumsal Dig Degerlendirme oropram g g
+ Zorunlu (Mezun verdikten NDIRME * Kurumsal Dizeyde

+ KAR kapsaminda iyilegme alanlan
+ Aradegerlendirme raporu

Programi worrs &yt i)

+ Akran Degerlendirme
* Kurumsal dizeyde

2020 Kurumsal izleme Programi  Tom gt ve e

Raporu(KGER)

= 2022 Kurumsal Akreditasyon

izl P Kurumsal
Zleme Frogrami .
P rog Ffamil ¥ Akreditasyon
» Zorunlu (KDDP'yi izleyen en Programi o
+ Zorunlu (KDDP Uzerinden en

erken ikinci yilda)

* Akran Degerlendirme

+ KGBR'de yer alan glgll ve
gelismeye agik yonler

* lzlema Raporu

gazi.edu.tr

fazla & yil gectikten sonra)

+ Akran Degerlendirme ve

Akreditasyon Karar

+ Kurumsal Dizeyde
+ Tum dlcttler ve alt lgutler
* Kurumsal Akreditasyon Raporu
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Kurumsal Donlisum

Tam Kurumsal Akredite Gazi Universitesi

= YOKAK 2022 yili Kurumsal Akreditasyon Universitemiz,
Programina kapsaminda gerceklestirilen et . ) :
kapsamli inceleme ve degerlendirmeler VikseKogretim Kalte Kurulundan (YOKAK)
neticesinde Universitemiz, 26 Nisan 2028 1
tarihine kadar 5 yillik Tam Kurumsal M
Akreditasyon alma basarisini géstermistir. Kurumsal Akreditasyon Almaya Hak Kazand|

= YOKAK Degerlendirme Takiminin 4}
Universitemize gerceklestirdigi 25 Ekim 2022 b -
tarihli 8n ziyaret (cevrim ici) ve 31 Ekim 2022 W=
- 3 Kasim 2022 tarihleri arasindaki Saha KURUMSAL AKREDITASYON BELGESI
Ziyareti (fiili) neticesinde hazirlanarak YOKAK 6AZI ONIVERSITES|
Onaylyla yaylmlanan GU Kurumsal Vaksekogret Klte Kurulu (YOKAK] tarafindan y0rdtdien 2022 il Kurumsal Arediasyon Programi
Akreditasyon Raporu, kamuoyuna ilan
edilmistir.

31/199
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Kurumsal Donlisum

v . . ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI —
= 23 Arastirma Universitesinden; KOG UNIVERSITESI «—
= 12’si tam kurumsal akredite Al [SABANCI UNIVERSITES] -
,. ) — ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI —
= 8 k0§uIIu akredite IHSAN DOGRAMACI BILKENT UNIVERSITESI —
m ' : S BOGAZIiCi UNIVERSITESI AD
3uise akredlte deglldlr (AD)' iZMIR YUKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU
" 6 aday arastirma Universitesinin (Akdeniz, FACCHEER N IS N IR e :
Gaziantep, Kocaeli, Ondokuz Mayis, STANBUL UMIVERSTTEST
L. ) . HACETTEPE UNIVERSITESI «—
Sakarya V.e SE'QU k) 2 SI tam, 2 SI kO§U”U ERC]YES UNiVERSiTESi H
akreditedir. A2 GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI AD
. . . ANKARA UNIVERSITESI
" Bu durum, Arastirma Universitesi ve ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA AD
Kurumsal Akreditasyon ¢alismalarinin EGE UNIVERSITESI —
birbirini destekleyen siiregler oldugunun GAZI UNIVERSITESI S
ATATURK UNIVERSITESI
kamtldlr’ FIRAT UNIVERSITESI
* Kurumsal akreditasyon, siirdiiriilebilir MARMARA UNIVERSITES|
. . CUKUROVA UNIVERSITESI
yiiksek basarinin teminatidir. a5 boxuz eviGL ONIVERSITES
KARADENIZ TEKNiK UNiVERSITESI —
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI

*AD: Akredite degildir.
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Kurumsal Donlisum

Kalite Guvencesi Ornek Uygulama Kalite Glivencesi Ornek Uygulama
Kalite lyilestirme Plani Birim Danisman Uye

Kalite iyilestirme Plani

Surekli iyilestirmenin (KiP), kurum genelindeki

giivencesi érnek - s T = Kalite Komisyonu Uyeleri, Akademik
o uygulamalarimizdan biri _ |Y|Ie§t|rme faalivetlerinin Biriml U | Arast
2hs Gazi Universitesi Kalite = sistematik planlanmasl, rimier Ve. . .ygu.a.ma raztirma E .
iyilestirme Planidir uygulanmasi ve izlenerek Merkezleri icin Birim Danisman Uyesi
gelistiriimesinin aracidir. olarak gorevlendirilmektedir.
KIPte gelismeye agik - = Birim Danisman Uyeleri yerinde
yonlere iliskin yurttilmesi KIP’in 6 aylik ve yillik ] )
‘ gereken faaliyetler, oo gerceklesmeleri Zlya retlerle ve topla ntilarla ka-“te
v sorumlu birimleri ve aed raporlanmakta; izlenmekte calismalarini desteklemektedir.
takvimleri ile karara ve paydas katilimiyla
baglanarak birimlere teblig degerlendirilmektedir.
edilir.
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'@‘

Kalite Giivencesi Ornek Uygulama Kalite Giivencesi Ornek Uygulama
Kalite Odiilleri BIDR Geri Bildirim Toplantilari
» Gazi Universitesi Kalite Odlleri = Universitemizde her yil diizenli olarak
Usul ve Esaslari hazirlanarak @ 10 BIDR — KIDR Alt Olctit Raporlari ile ilgili

Senato onayiyla yururluge

alinmistir. Crverstes A3 =7
KALITE ODULLERI

TOREN

geri bildirim ve bilgilendirme toplantilari

= Kurumun iyi uygulama ornekleri
12 kategoride ““Gazi Universitesi
Kalite Oduilleri” ile
odullendirilmektedir.

LITE ODULLERY

nnnnn
£ GAZI UNIVERSITESI
I *)  KALITE KOMISYONU

Gazi Universitesi Kalite Odiilleri
2023 Jiiri Ozel Odilii

2023 yili Kalite Odiilleri Jiiri Ozel Odliine layik bulundunuz. Q-
Gazi Universitesi Kalite Giivencesi Sisteminin

giclendirilmesine verdiginiz katki igin

tesekkir ederim.

m b

Gazi Universitesi
Prof. Dr. Musa YILDIZ
Rektor

34/199
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Kurumsal Donlisum

o .o o om : . Gazi Universitesi
Kalite Guvencesi Ornek Uygulama i, DEGERLENDIRME |-
: o : RAPORU GALISTAY! e,
Ic Degerlendirme Raporu Calistayi 2023

= Universitemiz Kalite Koordinatérligi tarafindan
duzenlenen 6rnek uygulamamiz “Gazi
Universitesi 2023 yili ic Degerlendirme Raporu
Calistayl” duzenlenmistir

= Calistayin 2. Oturumda Birim I¢c Degerlendirme
Raporu Bilgilendirme Sunumlari paylasiimistir.

= Calistayin 3. Oturumunda Grup etkinlikleri
gerceklestirilmistir.
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Kurumsal Donlisum

Kalite Giivencesi Ornek Uygulamalar

N : Kalite Glvencesi ('5rnek Uygulamalar
Kalite Egitimleri

Tematik El Kitaplari

ARKA SAYFA

Bgrenme Yénetim Sistemi

— o I = Kalite ve lyilestirme, Egitim ve
e %ﬁ%ﬁiﬁ%&ﬁ - 'EE = Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve
‘ . e Yeniden Bagiuytt .
. 2 N Y R R —— Toplumsal Katki El Kitabi
hazirlanmistir.
‘ Kalite kiltUriiniin yayginlasmasi amaciyla = F] kitaplar|m|za 2023 y|I|nda

Kalite Egitimleri video icerikleri gelistirilmistir.

Uluslararasilasma ile TEKNOFEST ve
Yarismalar El Kitaplari eklenmistir.

E Birinci Donem Birim Kalite Ekiplerinde gorevli 697
> personelin erisimine agiimistir.

ikinci D&dnem talepler {izerine tiim personelin

ﬂﬂ‘ erisimine acilarak Kalite Egitimleri 5114 kisiye 3
' ' g TEKNOF
SunUImU§tU r. KA“TE, Eﬁmmn AHAS"RMA ﬂ;kUMSAL s AsLism VARISHALAR [/Efli
R ety GGRETIN GELISTIRME ! &t
Kalite Egitimleri basariyla tamamlayan 531 e |
O katihimcinin Basari Sertifikalari e-Devlet L e S

Uzerinden erisime acilmistir. s

ElmmaLﬁ;’imm 0 iR

gaziedutr
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Kurumsal Donlisum

Kalite Glivencesi Ornek Uygulamalar ygjite Giivencesi Ornek Uygulamalar
@ Ogrenci Katihim Akademik Calismalar ve Deneyim

Paylasimi
= YOKAK 2024 Uluslararasi Kalite Glivencesi ve

Akreditasyon Konferansina Ug¢ bildiriyle katilim
saglanmistir.

= Diizce, Konya Selcuk, Balikesir ve Kastamonu

: : - ) . Universiteleri ile kurumsal akreditasyon deneyim

= C)érencilerirnizin yonetisim streclerine katilimi, Kalite payla§|m toplantllarl gergekle§t|rllm|§t|r
Komisyonu Ogrenci Temsilcisi Uyesi ile glivence altina :
alinmaktadir.

= GU Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi Belirlenmesine
lliskin Usul ve Esaslarina gére Ogrenci Temsilcisi, Secim
Komitesi onerisi, Komisyon Karari ve Senato onayiyla bir yil
icin gorevlendirilir.

= 2022 yilinda Eylul Fenercioglu, 2023 yilinda H. Furkan
Boyraz Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi olmustur.

= Birim Kalite Ekiplerinde 6grenciler yer alir.

37/199
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Kurumsal Donlisum

Ic Kalite Glivencesi Mekanizmalari

= |¢ kalite glivencesi mekanizmalari butiincil bir bakisla yiritiilmektedir.
Guvencesi Stratejik

= Universitemizde i¢ kontrol faaliyetleri; Ust Yonetimin sorumlulugunda, g{ ic Kalite Planlama

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu, ic Kontrol Koordinasyon Giivencesi
Grubu, Risk izleme ve Yonlendirme Komisyonu araciligiyla ilgili Mekanizmalari
kurul/komisyonlar, i¢c Denetim Birimi Baskanlgi ile Akademik ve idari
Birimlerin dahil oldugu Kurum biitiinliiglinii yansitan bir organizasyon
ile her yil revize edilen i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani ¢cercevesinde

yurutulmektedir. Kalite

Yonetim

Sistemi

iC KONTROL
IZLEME VE
YONLENDIRME
KURULU

=2020-2024 yillari arasinda i¢ Denetim

(DEGERLENDIRME/

i ¢alismalari kapsaminda 63 denetim 8

KONTROLU)

/ danismanlik faaliyeti gergeklestirilmistir. Bu
S 71 faaliyetin 17’si i¢ kontrol
=wonieam denetim/danismanliktir.

(UYGULAMA)

TESPITI

38/199
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Kurumsal Donlisum

TS EN ISO 9001:2015 c¢alismalari kapsaminda 124
akademik ve 120 idari personele egitim verilmistir.

Kalite Yonetim Sistemi Belgelendirme calismalari
kapsaminda hazirlanan dokiimanlar, Senato onayi ile
yurdarlage girmistir.

19 prosedtir ve 4 ana ve 15 alt proses kartl tim
birimlere resmi yazi ile gonderilmis ve Kalite Yonetim
Surecleri Sistemine eklenmistir.

ic Tetkik Egitimi alarak gérevlendirilen personel
tarafindan Kurum ici «l¢ Tetkik» tamamlanmistir.

Aralik 2023’teki saha ziyaretinin ardindan
Universitemiz TS EN 1SO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemi Belgesi almaya hak kazanmistir.

gaziedutr
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/

(@) KALITE YONETIM SiSTEMi

L

Dokdman Yénetimi

Dékiiman Listesi

. Dokfiman

~
Dokiiman Yénatimi

Ells:c-‘l' p. *t
F oy nﬂ*** ﬁ;:\

[ Risk Anatizieri + J?;’ONA L CE_?:‘\

9001:2015

KALITE YONETIM SISTEMI
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Kurumsal Donlisum

Ic Kalite Giivencesi Mekanizmalari — Risk Calismalari

= Risk yonetim sureci calismalari
kapsaminda;

= Risk Strateji Belgesi

= Kurumsal Risk Yonetim Rehberi
= Risk Yonetim Do6ngusu

= Risk Yonetimi Eylem Plani

Risk Havuzu

= Universitemiz Risk Kitigu

hazirlanmistir.

= Risk calismalari Risk Yonetim Sistemine
entegre edilmis, “Stratejik Yonetim”
bolimu eklenmistir.

Evrak Tarih ve Sayisi: 27.10.2022-E.495253

GAZI ONIVERSITES]

KURUMSAL RISK YONETIM DONGOSO @

Belirlenmesi
‘
Olgtmlenmesi

QgWE,;) 29

4 /.
. 2

1926

“TAM AKREDITE

Siireg

Siireg

Risk Belirleme /

Siireg

Siireci

Siireg Risk
Kodu Siireg Adi $emasi Degerlendirme Degerlendirme Sorumlulan Sil Durum
1.1 Gelen Evrak Kayit ve Dagiuim Ea =3 Risk Sorumiulan
1.2 Giden Evrak Hazirlama, Kayit ve Dagitim Streci m
13 Dosyalama Sireci m m Risk Sorumiulan
14 Arsivieme (Resmi Evrak ve Bilimsel Yayin Argivieme) Streci m m Risk Sorumiulan
1.5 Tebligat ve Zimmet Islemleri Streci m
16 EBYS Destek (Kullanicl ) islemieri Stireci m m Cevap / Onay Risk Sorumiulan Siireci Sil
1.8 Elektronik imza Sertifika Alma Streci E3a =3 [ Risk Sorumiutan | Siireci Si
21 Farabi Ggrenci ve Ggretim Elemani Degisim Programi m m Sureci Sil
Sareci
22 Erasmus Ogrenci, Staj ve Personel Hareketliligi Stireci m m Cevap / Onay Risk Sorumiulan Sireci Sil
23 Meviana Ofrenci ve OFretim Elemani Dedisim Programi Ea =3 Risk Sorumiulan Sireci Si
Sureci
41 Haber ve Duyuru Yayma Islemleri Siireci m m Risk Sorumiulan Sureci Sil
an n omalord ool —— ——— P——
&

gazi.edu.tr

o
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Kurumsal Donlisum

TS EN ISO 50001 Enerji YOnetim Sistemi ISO 27001 Bilgi Genliéi Yonetimi

= Universitemiz TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim " Bilgi glvenligi Ve_ hizmﬂet Ste_]?dé,rdl i?in T
Sistemi belgelendirme siireci son asamasina ISO/IEC 27001 Bilgi Glivenligi Yonetim

gelinmistir. Sistemi calismalari baslatilmistir.

= Enerji Yonetim Sistemi kapsaminda cesitli ener;ji

verimliligi ve ISO 50001 egitimleri verilmistir. " TSISO/IEC 27001 kapsaminda risk yonetimi

.. 524 . | 4 o planlari hazirlanmis ve personel
|
Yonetim Gozden Gegirme Toplantisi dlizenlenmistir. bilinclendirme faaliyetleri yiiritilmistir.

= Erisim Denetim Plani olusturulmus; politika,
38 prosedur, plan ve formlar
olusturulmustur.

= Yonetim Sistemi Gozden Gegirme Toplantisi
sonrasinda denetim ve Sertifikalandirma
baslatilacaktur.

41/199
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Kurumsal Donlisum

22 TAM AKREDITE = 5

TS EN ISO/IEC 17025:2017 - GIRKUM Akreditasyonu

C.

TURKAK| X

= jyonlastirici Olmayan Radyasyondan Korunma,
Uygulama ve Arastirma Merkezi (GIRKUM),
analiz ve dl¢cuimlerin uluslararasi gecerliligi icin
Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK)
Akreditasyon Belgesini 4 Aralik 2023'te almaya
hak kazanmuistir.

= GIRKUM, “TS EN 50413 Standardi kapsaminda 4
yil streyle akredite olmustur.

= Universitemiz biinyesinde “TS EN ISO/IEC
17025:2017 Deney ve Kalibrasyon Test e i e
Laboratuvarlarinin Yeterliligi icin Genel Sartlar”  BUERSANEICAI=CR PV L R
standardina gore akredite olan ilk AB-1825-T
laboratuvardir.

i

= GIRKUM, Ulkemizdeki tiniversiteler arasinda da
“TS EN 50413 Standart” kapsaminda akredite
olan tek Uygulama ve Arastirma Merkezidir.

gazi.edutr 42/199



Kurumsal Donlisum

Bilgi Yonetim Sistemleri

= Kalite glivencesi sisteminin temeli Akademik Veri Yénetim Sistemi
saglam bir bilgi akisina
dayanmaktadir.

Akademik Performans Degerlendirme

= 2020 yili itibariyla devreye alinan Sureg Yonetim Sistemi
yeni bilgi yonetim sistemleri - E— :
destegiyle etkin izleme ve B.I.|ImS-E| A!‘astlrr.na Projeleri Suregleri
.. : : : YOonetim Sistemi
iyilestirme yapilabilmektedir.

Akademik Tesvik Odenegi Siire¢
Yonetim Sistemi

Kurumsal Veri Yonetim Sistemi (KVYS)

gazi.edutr 43/199
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Kurumsal Donlisum

Ic Kaynak Temini ile Gelistirilen Yazilimlar

= Universitemizde gelistirilen cesitli yazilim ve yénetim sistemleri, akademik ve idari
sitireclerde otomasyon saglamaktadir.

Anket Yonetim Mail Yénetim KVYS-Kurumsal : RIMER-Rektorliik
. : : : Veri Yonetim Gazi Teknopark-1YS lletisim Merkezi E-posta portal IT Stok Kontrol
Sistemi Sistemi . . ..
Sistemi Projesi
Risk Yonetim Laboratuvar Bilgi igerik Yénetim Sertifika Yonetim Ek Ders Puantaj Ambar Stok Tasit Talep Sisterni
Sistemi Sistemi Sistemi-1YS Sistemi Sistemi Kontrol Sistemi 2 P
Doner Sermaye KYS-Kalite Yonetim Seliel s Senato Kararlari Stratejik Plan :
e e ; Hukuk Bilgi Sistemi - o : Sistemi, Santral : . ; . . Ihale Bilgi Sistemi
Bilgi Sistemi Suregleri Sistemi e : Sistemi Izleme Sistemi
Bilgi Sistemi
s YOK Burslulari Bilgi . - Ogrenci Danisma
Kytuphang Borf; Sistemi (Burs Bl KL.JruIIal.' el ve Burs Hizmetleri icra Takip Sistemi Akilli Kampus Sanal Sinif Projesi
Odeme Sistemi P : Sistemi C .
Yonetim Sistemi) Birimi Bilgi Sistemi

gazi.edu.tr
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Kurumsal Donlisum

Bilgi Yonetim Sistemleri — Kurumsal Veri Yonetim Sistemi

= Universitemiz 6rnek uygulamalarindan olan

Kurumsal Veri Yonetim Sistemi (KVYS) ile o e oy o an
.o, . . . . . Kurumsal Veri Yonetim Sistemi N ARASINDA PAYLASIM PROTOKOLU m
Universitemiz performans izlem siirecleri, e 2 e AGU
Kurumun kendi imkanlariyla gelistirilen yazilim ile (o e ypm——n” 6 -

iZ I e n m e kte d i r, E:: y:?:‘::t;kolﬁn amaci; Gazi Universitesi biinyesinde kurum igi ve kurum disi planlara, raporlara,

sifre * Y belgelendirmelere, siralamalara ve gostergelere girdi teskil edecek kurumsal veri ve bilgilerin
X olusturulmas: amactyla gelistirilen Kurumsal Veri Yénetim Sistemi (KVYS) versiyon 2.01 yaziliminin

paylagilmast ile ilgili protokol yapmaktir.

= Universitemiz Ulusal Veri SOZlUéU Sistemini “ Kapeamn

kullanmaya baslayan ilk yuksekogretim kurumu (@ Epssmmon O kvvkeouy’. BRI | o i v v s e a5, srum
omustor, | B e & 3
KVY Koordinatorligi
= Kurumsal Veri Yonetimi KoordinatorlGgi 2020 -
yilinda géreve gelmemizden hemen sonra
kurulmustur. Kuruldugu tarihten itibaren birim ve 333
rapor sayisi artmaktadir.
= Gazi Universitesi ve Abdullah Giil Universitesi
arasinda yapilan protokol ile Kurumsal Veri 152 . 179
Yonetimi Koordinatorlugu ve Bilgi Islem Daire e 127
Baskanhgi koordinasyonuyla gelistirilen Kurumsal 0
Veri Yonetimi yazilimi Abdullah Giil s 3 & =
Universitesi'nin kullanimina sunulmustur. c o B A .
2021 2022 2023 2024

B Birim Sayisi M Rapor Sayisi B Kullama Sayisi

45/199
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Kurumsal Donlisum

D TAMAKREDITE | 5
Bilgi Yonetim Sistemleri — AVESIS

= Universitemiz akademik performansinin
izlenmesi AVESIS sistemi araciligiyla
yuriutulmektedir.

= Akademik birimler arastirma gelistirme
etkinliklerini istedikleri zaman ve siklikta

alabilmektedir.
» Akademik Birim Yoneticileri AVESIS Kurumsal
Raporlarini alabilmekte ve alti aylik donemlerde  wwocie
birim performansini izlemektedir. % L) B b
130 894 12 690 3628 276 643 069 30159 29 451 ?”:‘:‘.ﬁﬁ: Arggt\:::;ir suir(:ﬁzuilrifli

FAALIYET
BAKIS LISTELERI

AKADEMIK
RRRRRRRRRRRR
ANALIZI

FAALIYET VE BILGI
PERFORMANS
RAPORU

ARASTIRMACI
1D RAPORLARI

RAPORLAR
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Kurumsal Donlisum

Bilgi Yonetim Sistemleri Bilgi Yonetim Sistemleri
Sayilarla Gazi Risk Yonetim Sistemi
= Kurumun arastirma ciktilarini tek bir sekmeden = Birimlerin risk izleme ve yonlendirme faaliyetleri
dinamik bir veri tabaniyla ¢ekebilmek lzere Birim Risk Ekipleri araciligiyla GU Risk Yonetimi
Sayilarla Gazi sekmesi hizmete alinmistir. Sistemi Uzerinden yurutilmektedir.

= Risk Yonetim Sistemi ile Personel isleri Ozliik
Otomasyonu entegre edilerek tim akademik ve
idari personelin, yetki verilen kisi tarafindan

e i%4 §d s sisteme tanimlanabilmesi saglanmistir.

Proje Koordinasyon Uygulama ve

Erasmus Ogrenci Staj Hareketliligi KA131 Giden Personel Ders Verme
Arastirma Merkezi Miduirligu 9 ) J

Teknoloji Transfer Ofisi

ISK YONETIMI SISTEMI

KULLANICI GIRISI
' o 'm A e —
) - - aa
KA131 Giden Personel Egjitim Al KA171 Giden P KA171 Giden Personel Eitim Al E P Giden Ogrenci Kullamiey Adh
iden Personel Egitim Alma iden Personel Ders Verme iden Personel Egitim Alma rasmus Programi ( iaen grencl) @ T Risk Beliieme ve Defjeriendirme Formuna erisim icin tiklayiniz

47/199
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Kurumsal Donlisum

Bilgi Yonetim Sistemleri

Merkez Laboratuvar Yonetim Sistemi
= Laboratuvar, cihaz ve ekipman envanterinin
olusturularak ortak kullaniminin saglanacagi bir
yapi olusturulmasi amaciyla Merkez Laboratuvar
Yonetim Sistemi gelistirilmistir.

= Merkez Laboratuvar Yonetim Sistemi kurum
genelinde cihazlarin hizmete agiimasini
saglamistir. Sistem tanitimi ve analist egitimleri
gerceklestirilmistir.

= Sistem Uzerinden hizmete acilan cihaz, analiz ve
test Ucretleri ilan edilmistir.

= Test islemleri sistem Uzerinden yuratiulmektedir.

gaziedutr
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Bilgi Yonetim Sistemleri
Etik Komisyon Sistemi

Girig Yap

= Gazi Universitesi Etik Komisyonu basvurulari,
sistem Uzerinden ¢evrim igi
gerceklestirilmektedir.

= Toplamda 70 proje ve 2434 arastirma, 2271 tez
ve 390 TUBITAK projesi kapsaminda 5175
basvuru yapilmis, 5098’i sonuclanmistir.

48/199
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Kurumsal Donlisum

Bilgi Yonetim Sistemleri Bilgi Yénetim Sistemleri
Mezun Bilgi Sistemi Personel ilan ve Basvuru Otomasyonu

= Kariyer ve Mezun Portali kullanima agiimistir. ,
= Akademik ve Idari Personel alimlari

tanimlanmis ve ilan edilmis sureclerle seffaf
sekilde yuratilmekte ve sonuclari kamuoyu ile
paylasiimaktadir.

ilan, basvuru, kontrol, degerlendirme ve ise
alim siireclerinde ilan Otomasyonu
kullanilmaktadir.

= Mezunlar bilgilerini sistemde doldurup fotograf
yukleme yaptiktan sonra dijital mezun kartini
olusturabilmekte ve pdf olarak indirebilmektedir.

= Fiziki mezun kart almak isteyen mezunlarin portala .
kayit olduktan sonra Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Merkezi’'nde basvuru yapildiktan sonra
kart basimi yapilarak teslim edilmektedir.

KARIYER VE MEZUN PORTALI

(@gazi.edu.tr ifadesi harig) ve sifreniz le girls yapabilirsiniz.

sifre * uir
m—— e
=]

@ e-Devlet ile Girig
©2023, Gazi Oniversitesi AMA VE ARASTIRMA

MMMMMMM
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Kurumsal Donlisum

1926

Bilgi Yonetim Sistemleri Bilgi Yonetim Sistemleri
Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Akill Kampls
Birimi = Kampis binalarinda bulunan elektrik-su ve gaz

sayaclarinin tuketim degerleri takip

= Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Bilgi edilebilmektedir.

Sistemi, is ve yemek bursu basvurularini alir,
degerlendirir ve burslardan yararlanan = Tuketim verilerinin otomatik olarak sayaclardan
ogrencileri takip eder. alinmasi ve kampus genelinde tasarruf tedbirleri
kapsaminda bu verilerin degerlendirilmesi s6z

= Sistem Rehberlik ve Psikolojik Danisma birimi : :
konusu olabilecektir.

tarafindan randevu islemleri ve takibi de sistem
Uzerinden yiratulmektedir.

Q === Gazi Universitesi
e o, —

= Ogrenci Danisma Ve Burs Hizmetleri Birimi Bilgi Sisteni
Yonetim Girigi

Email @gazi.edutr
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Kurumsal Donlisim

Insan Kaynaklari Yonetimi

T.C.

= Nitelikli akademik personel aliminin glivencesi GAZi UNIVERSITESI
olarak Universitemiz Akademik Yikseltilme ve SENATO KARARLARI

TOPLANTI TARIHI 16.06.2023

Atanma Kriterleri Yonergesi, paydas birimlerin roPLANTI SAYISE: 17
katl I I m Iyla gu nce“en m i§ti r. 2023/186- Yiksekdgretim Kurulu Baskanhginin onay ile 01.07.2023 tarihinde yldrdriGge girecek

olan “Gazi Universitesi Akademik Yikseltilme wve Atanma Kriterleri Yénergesi”nin

degistirilerek ekteki sekliyle kabuline oybirligi ile karar verildi.

= Arastirma Universitesi basarisinin yiikseltilmesini
d e Ste kI eye C e k i ge ri kte g U n C e I I e n e n Aka d e m i k EK-1: Gazi Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Yonergesi Kapsaminda Dikkate Alinacak Etkinlikler ve Puanlama Tablosu

ETKINLIKLER VE PUAN TABLOSU

bt TAK CALISMALAR ICIN PUAN DAGILIMI TABLOSU"na gore belirlenir.
nd. na ilerde yayinlanmis 6zgiin arastirma makalesi

Yikseltilme ve Atanma Kriterleri ge¢ici maddeleri
Temmuz 2023, kalici maddeleri Ocak 2024’te T T S ——
yiirii rlﬁée girmistir. Y T T i EE

d. Q4 grubu dergilerde yayinlanmig 6zgiin arastirma makalesi
2. Web of Science tarafindan taranan dergilerde yayinlanmis derleme )
a. Q1 grubu dergilerde yayinlanmis derleme 40

= Her bir kadro unvaniicin “alana ozel kriterler” 502 g degrdevoynanms e i

c. Q3 grubu dergilerde yayinlanmis derleme

. . . d. Q4 grubu dergilerde yayinlanmig derleme 20
b e I I rI e n m I §t I r. 3. Web of Science tarafindan taranan dergilerde yayinlanmig kisa makale (Short/Brief Communication) Ve

a. Q1 grubu dergilerde yayinlanmis kisa makale . § 35

~b. Q2 grubu dergilerde yaymnlanmis kisa makale 30

o . . )) . « . c. Q3 grubu dergilerde yayinlanmig kisa makale B | =

= “Etkinlikler ve Puanlama Tablosu” gelistirilerek 4.t grubu drplerde yaynianm sl 15

4. Web of Science findan taranan dergilerde yayinlanmis Vaka incelemesi, Teknik Not, Editére Mektup, Kitap
. se . incelemesi

A ka d e m I k Pe rfo rm a n s P u a n I yo n etse I s u reg I e re a. Q1 grubu dergilerde yayimlanmig vaka incelemesi, teknik not, editére mektup, kitap incelemesi 20

b. Q2 grubu dergilerde yayimlanmis vaka incelemesi, teknik not, editére mektup, kitap incelemesi e 15 1

c. Q3 grubu dergilerde yayimlanmig vaka incelemesi, teknik not, editére mektup, kitap incelemesi

e nteg re e d I I m I §t I r- d. Q4 grubu dergilerde yayimlanmig vaka incelemesi, teknik not, editére mektup, kitap incelemesi

5. Web of Science tarafindan taranan dergilerde yayinl s Kongre Bildirisi Tam Metni/Ozeti

b. Q2 grubu dergilerde yayimlanmis kongre bildirisi tam metni/Gzeti

a. Q1 grubu dergilerde yayimlanmug kongre bildirisi tam metni/6zeti

%_wﬁn' ot f355
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Insan Kaynaklari Yonetimi

Yikseltilen ve Atanan Akademik Personel Sayilari

akademik personelimizin atama ve
yukseltilmesi icin kadro tahsis ‘
kavusmustur. S i = | | s aam | o s

= 2020-2024 yillari arasinda 1200
edilmistir. .
= Akademisyenlerimizin %38’i yeni o . ;
kadrolarina son dort yilda 20 . =
‘m° h
u Haliha2|rda 60 ééretim uyeSi igin M Profesér M Dogent Doktor Ogretim Uyesi Ogretim Gorevlisi Arastirma Gorevlisi
ilan Su reCi devam etmektedir. 12.{}7.2024Tar[h1iDevamEdenégiretimql)(/{ezslAllmilamnaili§kinUnvanBazmda

23 24

11

Profesir Dogent Doktor Ogretim Uyesi
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Insan Kaynaklari Yonetimi

= Yetkinlikler ise alimda temel
belirleyici olup personelin kendini
yetistirmesi tesvik edilmektedir.

Hizmet ici Egitimler

= Egitim Sube Mudurlugi tarafindan
akademik ve idari personele yonelik
hizmet ici egitim programlari " "
gerceklestiriimektedir. 0

= 2024 yilinin ilk 6 ayinda 45 hizmet ~ I
ici egitim gerceklestirilmistir. 0

2021 2022 2023 Ocak-Haziran 2024
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Kurumsal Donlisum

Insan Kaynaklari YOnetimi 2022 Yili ISG Temel Egitimleri

350

= 2022 Yilinda Sirekli isci Kadrosunda gérev 0

yapan personele Is Saghgi ve Giivenligi 250
Temel Egitimleri (Tehlikeli Sinif) yiz yuze 200
verilmistir. Toplam Katilan Personel sayisi 1% l
a i .

. 100
9457dir.
50
" 2024 ylllnda UniverSitemiZ Personeline i$ ’ 1. Grup 2. Grup 3. Grup Mutfak 1. telafi 2. telafi
Saglgi ve Guvenligi Temel Egitimleri Az Personel
Tehllkell Smlf) Tehllkell Smlf) (;Ok Tehllkell 2024 Universite Personeline Yonelik ISG Egitimleri
Sinif olmak Uzere 3 ayri kategoride 29 gruba 4500 4162
ylz ylze verilmistir. .
e o Ve 3000
= Toplam 6384 kisi egitimlere katilim 2500
saglamistir. 2000
1000 656 °6° 581
500
0 m B =
Akademik, idari ve Biiro Siirekli isgi (Temizlik ve Hemsirelik Fakiiltesi  Kismi Siireli Galisan
Personeli Guvenlik Personeli) (Ogrenci Grubu)
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Kurumsal Donlisum

Insan Kaynaklari Yonetimi

= Akademik personelin basarisi ¢cesitli
mekanizmalarla tesvik ve takdir
edilmektedir.

» GU Akademik Yikseltilme ve Atanma
Kriterleri

YOK Akademik Tesvik Odenegi

GU Akademik Performans Puani

= GU Rektorliik Bilimsel Yayin Odulleri
GU Egitim-Ogretim Faaliyetlerine
Yonelik Tesvik ve Odullendirme
YOonergesi
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Insan Kaynaklari Yonetimi

= Odiil ve tesekkir térenleri diizenlenerek e
motivasyon saglanmaktadir. MODEL VE

TASARIM

YAYIN TESVIK
ODULLERI

Ko

UNIVERSITE S ‘
SANAYI IS
BIRLIGI

ERASMUS

PROJESI
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Kurumsal Donlisum

Finansal YOnetim

= Kaynaklarin etkili ve verimli kullaniimasi
kriteri geregi Universitemiz finansal
yonetim slirecinde etkinligin
saglanabilmesi ve mali yonetim
ilkelerinin etkili bir sekilde
uygulanabilmesi, gelirlerinin etkin,
ekonomik ve verimli bir sekilde
degerlendirilmesi ve harcama islemlerine
iliskin stireclerde uygulama
butlnliginun saglanabilmesi amaciyla
her yil Harcama Islemleri Genelgesi
hazirlanmaktadir.

Universitemiz personeline Genelge ile
ilgili bilgilendirme sunumlari yapilmistir.

Evrak Tarih ve Sayisi: 10.01.2024-E.848675

2024 YILI HARCAMA ISLEMLER| GENELGESI
(2024-01)

Ek-1

1. Amag

Universitemiz Yonetim Sistemi Politikas: gergevesinde belirlenen “Kaynaklarin etkili ve
verimli kullamlmas:” kriteri geregi Universitemiz finansal yénetim sirecinde etkinligin
saglanabilmesi ve mali yénetim ilkelerinin etkili bir sekilde uygulanabilmesi, gelirlerinin etkin,
ekonomik ve verimli bir jekilde defierlendirilmesi ve harcama iglemlerine iliskin sureglerde
uygulama bitiinligiinin saglanabilmesi amaciyla 2024/01 sayil Harcama Iglemleri Genelgesi
hazirlanmagtir,

2. Kapsam

Universitemiz ozel biitgesi k da yiiniitilen 2024 yil mali i ve islem stireglerini kapsar.

3. Sorumlular

Bu genelgenin yuritulmesinden Ust Yéneum, Harcama Yetkilileri, Gergeklegtirme
Gorevlileri, Strateji Daire Bagkam, Muhasebe Yetkilisi ve mali sureglerde péwev alan tum
personel sorumludur.

4. Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Girevlisi Tespiti

Universitemiz 2024 yil biltgesinde odenek tahsis edilen birimler ile tzel mevauat geregince
harcama yetkisi verilen birimler harcama birimleri, harcama biriminin en ust yOneticisi ise
harcama vetkilisidir. Ozel Kalem (Rektorlik) biriminin harcama yetkilisi Ozel Kalem Mudurlugu
gorevini yilruten personeldir

Birim Yoneticilerince kendilerine hiyerarsik olarak en yakin kademe ydneticileri arasindan
belirlenecek Gergeklestirme Gorevlileri de harcama belgelerinin dilzenlenmesi ve on mali
kontrole tabi tutulmasi gérevini yiriteceklerdir. Hareama yetkililigi zorunlu haller diginda
devredilmeyecek ve hirlegtirilmeyecek olup her bir harcama yetkilisi, birimine ait harcama
surecini koordine edecektir. Harcama Yetkilileri ve Gergeklestirme Gorevlilerinin belirlenmesine
yonelik tablo Ek-1'de yer almaktadir

5. Harcama Yetkilileri ve Gergeklestirme Girevlilerince Yapilmas: Gerekenler
a- Harcama birimlerince (kurum koordinatorliikleri dahil) harcama yetkilileri, gergeklegtirme
gorevlileri ve harcama yetkilisi mutemetlerinin (Odemelere iliskin belgeles ili
olanlar dahil), ulusal ve uluslararas: kaynaklardan desteklenen (AB, BAP, T BITAK vb. dizel
ve kamu tiizel kisiliklerince desteklenenler dahil) arastrma projelerinde ideme evraklarim
imzalamaya yetkili harcama vetkilisi ve gerceklestirme girevlilerinin adi-soyad: ve imza
arneklerinin 9 Subat 2024 tarihine kadar Daire Bagkanlifumza bildirilmesi gerekmektedir
b- Harcama Yetkililen ve Gergeklestirme Gorevlilerinin gorevi basinda bulunamamalan halinde
vekileten yerlerine girevlendirilen personel bu gorevi yiiritecektir. Vekaleten porevlendirilen
personelin Yeni Harcama Yonetim Bilisim Sistemi (HYS/BKHYS) yetkilendirme islemleri tarih
aralifii da belimilerek ilgili harcama yetkilisince gergeklestirilecektir. Vekileten gorevlendirmeye
iliskin vekalet onayinm bir 6megi vekalet eden kigilerin imzalayacag: ilk harcama belgesi ekinde
Daire Baskanhgimiza gonderilecektit
- Birimlerimizce birim yéneticisi diginda belge onaylama (elektronik belge kontrolu, ash gibidir
yapma vb.) vetkisi verilen personelin isim listesi ve imza ornekleri de 9 Subat 2024 tarihine
kadar Daire Bagkanlifimiza bildirilecektir.
¢- Odeme stirecinde aslina uygunluk onayi verilmesi gerektifinde, bu onay trnedin uygun bir
yerine "ash gibidir" ifadesi digtlerek, EBYS giktilarinda ise evrakin ashnin e-imzali olduguna

Sayfal/22

gaziedutr

“TAM AKREDITE

Gazi Universitesi Personel Dairesi Bagkanlig

Harcama Siirecinde
Etkinlik ve

/f?zma/fra ﬁz«acf&e&/

Strateji Geligtirme Daire Bagkanlig
Mali Hizmetler Uzmani Hayati UNAL 20 Subat 2023 Pazartesi
Sube Mudiri Aysel DEMIR Saat: 14,00-16.00

Sube Mudiri Emre CAKIR

Sube Mudir V. Hatice KOYUNCU AKYOL A2 Girig Konferans Salonu

Harcama islemleri
Genelgesi

Akademik ve idari Personelimize Yénelik
Hizmet l¢i Egitim Programi

Yer: Teknoloji Fakilltesi Dekanligi

o

4
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Finansal YOnetim

= Universitemiz gucli bir biitceyle tiim hizmet alanlarinda faaliyetlerini yiritmektedir.

= 2024 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Universitemize tahsis edilen 6denek 2020
yilina gore % 847,62 artis gostermistir.

10.000.000
8.840.042
9.000.000 8.415.580
8.000.000
7.000.000
6.000.000
4.956.628
5.000.000 4.437.508
4.000.000 3.273.889 3.795.379
3.000.000 2.425.330
1.633.278  1.530.508 2.229.041

2.000.000 ~ 888.073 962.596

1.070.885 1.090.331 1.385.384
o . . l l

-
2020 2021 2022 2023 2024

m BASLANGIC ODENEGI  mTOPLAM ODENEK HARCAMA
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Kurumsal Donlisum

Finansal YOnetim

= Universitemiz politikalari, oncelikli
sektor ve alanlarina uygun olarak yatirrm
ve harcamalar onceliklendirilmektedir.

= “GU Déner Sermaye isletmesi Calisma
Usul ve Esaslari,” isletme birimlerinin
gelirlerini etkin, ekonomik ve verimli bir
sekilde degerlendirilmesi ve
harcamalarda kurumsal butunligiin
saglanmasi amaciyla yuriurliige
alinmistir.

= Ddner Sermaye Isletme Mudurligu
tarafindan Sik Sorulan Sorular sayfasi
faaliyete alinmistir.

gaziedutr
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TE,
GAZi UNIiVERSITESI
SENATO KARARLARI

TOPLANTI TARIHI : 24.03.2022 TOPLANTI SAYISI : 05

2022/112- “Gazi Universitesi Diner Sermaye Isletmesi Caligma Usul ve Esaslars” hakkinda Déner
Sermaye ls!etmf Midiirliigiintin 17.03.2022 tarih ve E.316829 sayih yazisi ve ekleri goriisiildii.
. “Gui Universitesi Diner Sermaye Isletmesi Calisma Usul ve Esaslarinmn ekteki seklivle kabuliine
oybirligi ile karar verildi.

Prof. Dr. Musa YILDIZ |
Rekutir
Prof. Dr. Bekir BULUC i

Rektor Yardimeis

Prof. Dr. Ramazin BAYINDIR
Rektdr Yardimeis:

Prof. Dr. Fazh POLAT
Rektor Yardimcisi
1

- DONER SERMAYE ISLETMESI MODURLUGD

SIK SORULAN SORULAR

. Déner Sermaye Isletmesi Miiddrligi'nde (DSIM) ne yapilir?

-

« DSIM 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunun 58. maddesinin 2. Maddesi kapsaminda kurulmustur. Egitim-Ogretim
ve temel hizmetleri aksatmamak kaydiyla, Universitenin atil kapasitesini (beseri ve fiziki) degerlendirerek, Ggretim
elemanlarinin katkisiyla 6zel bitceye badimhh@ azaltmak amaciyla gelir elde edilmeye caligihr. Bu gelirle
['Jniversitenin hedeflerine ulagsmasina yardimci olunur. Gelir 6gretim elemanlarinin proje yiriticuligini yaptid
projelerden elde edilir. DSIM'in projelerin yiiritilmesinde yalmizca mali agidan sorumlulugu vardir.

™~

Kimler, kiminle, hangi konularda projeler yapabilir?

« Ogretim elemanlan (Projede bir veya birden fazla Ggretim elemani galigabilir.)

« igverenle (Yurt ici veya yurt disindaki kamu, dzel sektor ve sahislar.)

» Seminer, konferans, panel ve sempozyumlarda konugmaci olmak, egitim vermek, aragtirmaci olmak, analiz ve test
yapmak, raporlama yapmak, danismanlik yapmak vb. konularda proje yapabilir.
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Kurumsal Donlisum

Finansal YOnetim

= BAP Kaynaklarinin tahsisinde
onceliklendirme;
= Arastirma Universitesi Kriterleri
= Arastirmada Oncelikli Alanlar
= Toplumsal Katki Oncelikli Alanlari
= Akademisyen Performansi

g6z dnunde bulundurularak
duzenli glincellenen Uygulama
Esaslari uyarinca yuritulmektedir.

gaziedutr

ilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi

Y TAM AKREDITE

GAZI UNIVERSITESI

Uygulama Esaslan
ve

Arastirmaci Bilgilendirme Kilavuzu

/
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\
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Kurumsal Donlisum

Paydas Katilimi

= 2020/166, 2021/355 ve 2023/306 sayili Senato
kararlariyla Danisma Kurulu Gyelerimiz
guncellenmistir.

= 2023/304 sayili Senato karariyla «Gazi Universitesi
Uluslararasi Danisma Kurulu Yonergesi» karara
baglanmistir.

= 2023/305 sayili kararla Uluslararasi Danisma Kurulu
uyeleri belirlenmistir. Danisma Kurullari ile stratejik
hedeflerin gerceklesmeleri ve kurumsal iyilestirmeler
degerlendirilmektedir.

uuuuuuuuuuuu

= Akademik birimler ve Uygulama ve Arastirma
Merkezleri Danisma Kurullariile dizenli toplantilar
gerceklestirmekte ve yonetisim sureclerine dis
paydas katilimi saglanmaktadir.
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Kurumsal Donlisum

| Y TAM AKREDITE = =

Paydas Katilimi

= ¢ ve dis paydas katilimi Kalite Komisyonu ve birimlerimiz tarafindan gelistirilen
cok sayidaki anketle yuruitulmektedir.

v' Ogrenci Memnuniyet Anketi v' Kurum Kultirt Anketi

v' Akademik Personel Memnuniyet Anketi v Kalite Egitimleri Degerlendirme Anketi

v’ Idari Personel Memnuniyet Anketi v’ Birim Ziyaretleri Geri Bildirim Formu

v Yeni Ogrenci Anketi v Gazi Universitesi Tematik El Kitaplari

v' Ders Degerlendirme Anketi Degerlendirme Anketi

v' Mezuniyet Anketi v Kalite Koordinatorlugi Paydas Gorls

v’ Isveren Goriis Anketi Anketi

v' Paydas Gorus Anketi (Akademik v Kalite Yonetim Sistemi Anketi
Personel) v’ Kalite lyilestirme Plani Dis Paydas Gorus

v' Paydas Goriis Anketi (idari Personel) ve Oneri Formu

v' Paydas Goriis Anketi (Ogrenci)

v' Paydas Gorus Anketi (Dis Paydas)

v' Paydas Gorus Anketi (Tedarikgi)
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Kurumsal Donlisum

Paydas Katilimi

= Universitemiz kalite ve stratejik planlama calismalarinda degerlendirilmek lizere
Kurum Kulttrt Analizi, Paydas Gorus Anketleri ve Memnuniyet Anketleri

uygulanmaktadir.

@\ GAZI UNIVERSITES]
K

(@) GAZI ONNERSITES|
‘0 LT KOMSYON

wﬁg m sl st P KALITEXOMISYONU
- Ders Degerlendime Anketiile 5 Yillik Tam Kurumsal
Gegm|§te" dEfS Ulﬂrﬂk R sesimzfduyirun, Akre ditaSYOn
9‘3'9[393 YUFUVU_TU.Z! Gelecegin egitimini Hepimizin baganst
Taiﬁm::fzﬁ%gmxf = birlikte §e|<i||endire|im! Siirdﬁriilebiliili@i icin hep hirlikte calisiyoruz...

* Yeni Ogrenci, Ders Degerlendirme ve Mezun
Anketi olarak Gic asamada ogrencilerin gorusleri
degerlendirilmektedir.

= Paydas Anketleri Arastirma Raporlarinin
bulfularl iyilestirme planlarimiza girdi
saglamaktadir.

63/199

gaziedutr



Kurumsal Donlisum

Paydas Katilimi

RIMER Geribildirim Sistemi araciligiyla
paydas talepleri dogrudan
degerlendirilmektedir.

Universitemiz hizmet kalitesini artirmak
uzere Karekod (QRCode) teknolojisi
kullanan Rektorlik lletisim Merkezi
(RIMER) kullanima agilmistir.

RIMER’e mesaj gonderilebilmesi icin
birimlere 6zel “Karekod (QrCode)
uretilmis ve birimlerin gorev yetkilerinin
bulundugu alanlara bu kodlari iceren
bilgilendirmeler asiimistir.

Toplam 8189 RIMER geri bildirimi
¢ozUmlenmistir.

Gazi Universitesi Icerik Yonetim Sistemi
uzerinden de ziyaretcilerin soru-istek-
dneri ve ?ikayetleri kayit altina alinarak
takip edilebilmektedir.

gaziedutr

Gzl UNIVERSITES]

ELEKIﬂHL!JK ILETISIM MERKEZI

RIMER

_ GURUSVE
ONERILERINI
BEKLIYOR

W gazi edu.tr

4500
4000
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3000
2500
2000
1500
1000
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2724

2022

'_ TAM AKREDITE

RIMER Verileri

4176

2023

1289

2024 (Ocak -Haziran)

e
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Kurumsal Donlisum

Y TAM AKREDITE

Performans izlemleri — Cok Boyutlu Biitiinlesik Ornek izlem Mekanizmalari

=" Mevzuatla tanimli ve
kuruma 6zgu ornek
yontem ve aracglarla
kurum ve
akademisyenlerimizin
performansi sistematik
izlenmekte ve
paydaslarla
degerlendirilmektedir.

Q

a0

A

A
11

@

Arastirma Universitesi izleme Gostergeleri
Yiuksekogretim Verileri

TUBITAK Yenilik¢i Girisimci Endeks
Uluslararasi Derecelendirmeler

Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari
Birim Ar-Ge Hedefleri

APSIS, ATOSIS, BAPSIS, KVYS

3
m
L (1. W0, T, 1)
R [ [
L

nnnnnn

gaziedutr

e

65/199



Y TAM AKREDITE = =

Kurumsal Donlisum

Performans izlemleri — Stratejik Plan

= Kurumun ve birimlerin stratejik plan hedef gerceklesmeleri, performans gostergeleri ile

izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

® Finansal kaynaklarin
etkin ve verimli
kullanimi Stratejik Plan

Izleme ve 24 Hedef 111 Performans
Degerlendirmeleri ile S Amac Egitim: 2 Hedef Gostergesi
takip edilmektedir. | Egitim Arastirma: 4 redet Egitim: 17/25 14 Anahtar
. 2019-2023 P Girisimcilik: 3 Hedef Arastirma: 17/25 Performans
. . . : Toplumsal Katki: 3 Girisimcilik: 14/17 Gostergesi
Glincellenmis Stratejik Girisimcilik Hedef o ———— 9 Gosterge %100
Planimizda 111 Toplumsal Katki Kurumsallasma: 2 15/20 gerceklesme
performans Kurumsallagma Hfdef Kurumsallagsma: 15/24
e fnin O ’: ol TEETTlE %100 Gerceklesme
gostergesinin %70’inde gerceklesme
%100 gerceklesme
saglanmistir.
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Kurumsal Donlisum

Performans izlemleri — i¢ ve Dis Degerlendirme

= 2005 yilinda kurumsal kalite glivencesi ¢calismalari baslayan
Universitemizde her yil kurum ve birim i¢c degerlendirme @
raporlari hazirlanmaktadir. g

= [¢ ve Dis Degerlendirme Raporlar seffaflik ilkesiyle
kamuoyuna ilan edilmektedir.

Mart 2024
€1 Kalite Komisyonu

Kurum I¢ Dederlendirme Raporlan YOKAK Dig Dederlendirme Raporiari EUA Raporlan

GU 2023 Yili Kurum lg Deferlendirme Raporu Kurumsal Akreditasyon Raporu - 2022 Gazi Universitesi EUA Raporu(Tr)
GU 2022 Yili Kurum lg Deferlendirme Raporu GU Izleme Raporu - 2020 Gazi University EUA Report (Eng)
GU 2021 Yil Kurum g Defjerlendirme Raporu / GU Internal GU Kurumsal Geribildirim Raporu - 2018 EUA Degerlendirme Raporu (Tr)
Evaluation Report For 2021 EUA Evaluation Report (Eng)

GU 2020 Yili Kurum i¢ Dederlendirme Raporu
GU 2019 Yili Kurum i¢ Dederlendirme Raporu
GU 2018 Yili Kurum i¢ Dederlendirme Raporu
GU 2017 Yili Kurum i¢ Dederlendirme Raporu
GU 2016 Yili Kurum i¢ Dederlendirme Raporu
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Kurumsal Donlisum

Performans izlemleri
= Farkli basliklarda

performans izlemleri

y periyodik
gerceklestirilmektedir.

YUKSEKOGRETIM KURULU .

TUBITAK

Arastirma Universitesi Girisimci Yenilikgi Universite

Yuksekogretim Verileri .
£ Performans Géstergeleri Endeksi

TOPLAM(100) Kapasite(40) Kalite(40) is Birligi(20)
|ORTA DOGU TEKNIK UNi 1 82,27 33,87 30,62 17,78
Kog UNit 2 75,81 26,18 32,00 17,63
Al ISABANCI UNi 3 74,49 22,33 34,74 17,42
lISTANBUL TEKNIK { 4 74,13 31,04 28,29 14,80
liHSAN 1 BILKENT 5 67,85 24,89 28,36 14,60
BOGAZICi UNIVERSITESI 6 61,93 20,87 28,62 12,44
liZMIR YOKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU 7 59,27 2523 19,64 14,40 7 )
[VILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI 8 56,60 2538 19,58 11,64 \r v
ISTANBUL UNIVERSITESI 9 53,79 24,42 21,51 7,86 N
HACETTEPE UNIVERSITESI 10 50,68 23,83 19,14 7,71 SN vl o
ERCIYES UNIVERSITES] 1 49,61 17,79 2233 9,49 YENILIK
A2 |GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI 12 48,73 17,40 19,06 12,27 A NIVERS
ANKARA ONIVERSITES] 13 48,28 20,10 17,31 10,87 OLOJI BAKF N =
ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA 14 43,81 22,32 12,24 9,25
EGE UNIVERSITESI 15 41,83 20,9 11,92 8,95
|GAZi UNIVERSITESI 16 40,07 20,61 11,76 7,70
- LA - IATATORK UNIVERSITESI 17 39,00 14,78 19,76 4,46
Yukseko ret’m FIRAT UNIVERSITESI 18 38,53 13,66 19,32 5,55
IMARMARA UNIVERSITESi 19 34,44 13,95 11,38 9,11
- ICUKUROVA UNi ITESI 20 32,90 14,22 11,46 7,22
A3 IDOKUZ EYLUL UN' ITESI 21 31,55 12,73 11,08 7,74
Kal”te Kurulu iz TEKNIK UNi ITESI 22 28,86 11,96 12,46 4,44
IBURSA ULUDAG UNi! ITESI 23 27,99 7,86 10,23 9,90
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Kurumsal Donlisum

Y TAM AKREDITE = =

Performans izlemleri — Siralamalar

= Universitemiz; 2023 yili YOK
Universite izleme ve
Degerlendirme Genel
Raporu’nda yer alan Egitim
ve Ogretim, Arastirma-
Gelistirme, Proje ve Yayin,
Uluslararasilasma,
Sdrdurdulebilirlik ve Topluma
Hizmet ve Sosyal Sorumluluk
kategorilerinde toplam 13
farkh baslikta tim
universiteler arasinda ilk 5’e
girmeyi basarmistir.

Mezun olan doktora 6grenci sayisi

Kamu personel segme sinavlarinda (KPSS) ilk %5’lik dilime giren program sayisi

Ogrencilerin yaptigl sosyal sorumluluk projelerinin sayisi

Ogrencilerin yaptigl endistriyel / sektdrel projelerin sayisi

TEKNOFEST, TUBITAK, TUBA vb. tarafindan organize edilen yarismalara katilan 6grenci sayisi

Ulusal yayinlara atif sayisi

Olumlu sonuclanan faydali model ile tasarim sayisi

Uluslararasi sempozyum, kongre ve sanatsal sergi sayisi

Ar-Ge’ye harcanan bitce orani

Endustri ile ortak ylrutilen proje sayisi

TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararasi proje sayisi

Yurt disindaki Gniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak yuritilen proje sayisi

Dezavantajli gruplara yonelik dizenlenen faaliyet sayisi

69/199
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Performans izlemleri — YOK izleme ve Degerlendirme

= Universitemiz
2023 yili YOK
Universite izleme
ve Degerlendirme
siralamalarinda iki
bashkta ilk sirada
yer almistir.

Gazi Universitesi @

Enstitlsii

h'
VIHSEHDEAETIN HURULY

Orta Dogu Teknik
Universitesi

AR-GE’ye Harcanan
Butce Orani

gaziedutr

izmir Yiiksek Teknoloji

Sabanci Universitesi @

23

<

Y TAM AKREDITE < PN

\

Siileyman Demirel @
Universitesi
Yildiz Teknik
Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi @

Ogrencilerin Yaptigi Endiistriyel
Proje Sayisi
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Performans izlemleri

— YOK izleme ve Degerlendirme

= Universitemiz 2023 YOK izleme ve Degerlendirme siralamalarinda 11 baslikta ilk beste yer almistir.

Mezun Olan Doktora
Ogrenci Sayisi

Saglik Bilimleri
Universitesi

Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi

Ulusal Yayinlara Atif
Sayisi

Orta Dogu Teknik e
Universitesi

KPSS ilk %5’lik Dilime
Giren Program Sayisi

istanbul Medipol
Universitesi

izmir Yiiksek Teknoloji
Enstitlisii

Olumlu sonuclanan
Faydali Model ile
Tasarim Sayisi

Marmara Universitesi e

Ogrencilerin Yaptig
Sosyal Sorumluluk
Projelerinin Sayisi

ista blsbhtt
Zaim Universit itesi

Uluslararasi
Sempozyum, Kongre ve
Sanatsal Sergi Sayisi

gaziedutr

Orta Dogu Teknik
_ Universitesi

TEKNOFEST, TUBITAK,
TUBA vb. Yarismalara
Katilan Ogrenci Sayisi

Endustri lle Ortak
Yurutulen Proje Sayisi

Yurt Disi Ortak Proje
Sayisl

Mugla Sitki Kogman

Yildiz Teknik
Universitesi

TUBITAK Ulusal ve
Uluslararasi Proje Sayisi

Dokuz Eylill

Ege Universitesi @

Dezavantajli
Gruplara Yonelik
Diizenlenen Faaliyet
Sayisi
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Performans izlemleri - Akademik Performans Degerlendirme

Universitemizde performansa dayali yénetim sistemini Akademik
Performans Degerlendirme Yonergesi ile isletiimektedir.

Yonerge kapsamindaki islemlerin yaratilmesi icin Akademik
Performans Degerlendirme Siire¢ Yonetim Sistemi (APSIS) moduilii
kullanima acgiimistir.

Universitemiz 6gretim elemanlari ilgili takvim yili icerisinde
gerceklestirdikleri faaliyetler, akademik performans degerlendirme
(APD) puanina temel teskil eder.

Tesvik ve odiillendirme, akademik yiikseltilme ve
gorevliendirmelerde APSIS puani dikkate alinmaktadir.

APSIS puanlamasi arastirma Universitesi gostergelerine uygun olarak
dizenlenmistir.

Universitemiz dgretim elemanlarinin énerileri dikkate alinarak faaliyet
yili basvurulariicin Akademik Performans Degerlendirme Usul ve
Esaslari glincellenmektedir.

Gazi BEST Kurulu Gye secimi

IDY Oncelikli Sektorler

Calisma Gruplarinin

olusturulmasi

v' Performansa Dayali BAP
Projeleri

v' Egitim-Ogretim Faaliyetlerine

Yonelik Tesvik ve

Odiillendirme basvurulari

ANERN

Akademik Performans Degerlendirme
Sureg Yénetim Sistemi (APSIS)

2022 Faaliyet Yil Akademik Performans Degerlendirme (APD)
Kapsaminda Kabul Edilen Atiflar

Asagidaki tabloda bulunan atiflar puanlama kapsamindadir. 7 ATIFLAR 2 Ekim
APP7 7.1. ULUSLARARASI 7.1.1 Uluslararasl patentlerde yapilan her bir atif 10
7.1.2 Scopus kapsamindaki hakemli dergide yayimianan makalelerde yapilan her

gaziedutr
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Performans Izlemleri — AVESIS

" Gazi Universitesi Akademik Veri
Yonetim Sistemi,
Arastirmacilarimizin akademik
etkinliklerinin dinamik olarak
izlenebildigi etkili bir performans
araci olarak yonetisim sureclerini
desteklemektedir.

= Aragtirma performansi 6gretim
elemani, birim ve kurum
diizeyinde izlenebilmekte ve analiz
edilmektedir.

= Bilimsel ciktilar tlrlerine ve
alanlarina gore takip edilmektedir.

= Sistem, ATOSIS ve BAPSIS ile
entegre calismaktadir.

gazi.edutr 73/199
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Performans Izlemleri — Birim Ar-Ge Hedefleri

akademik birimler bazinda Birim Ar-GE Hedefleri
belirlenmistir.

g Arastirma Universitesi basarisinin artirilmasi amaciyla

Hedef gerceklesmeleri, iDY Kurulu, Birim Ar-Ge Ekipleri ve

I—T—I AGKK destegiyle 4 aylik raporlarla izlenmekte, sonuglari
e —— Rektor baskanhginda birim akademik personelinin katildigi
toplantilarla degerlendirilmektedir.
- izlemler yilda ti¢ kez Akademik Kurullarda, iDY Kurulunda
i _l i ve periyodik calistaylarda gerceklestirilerek tim

paydaslarin slirece katilimi saglanir.

Birim performanslari ve kadrolari cercevesinde kurum ici
V kiyaslama calismasi yapilarak hem bireysel, hem birim,
hem de kurum performansinin artmasi tesvik edilmektedir.

74/199
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Performans izlemleri — Uygulama ve Arastirma Merkezleri Faaliyet

Degerlendirme

* UYGAR Merkezlerinin agilmasi, yurtttulmesi ve
kapatilmasi stireclerinin tanimli Yonergeye bagl
olarak Kurul mekanizmasiyla
gerceklestirilmesini saglamak lGzere 2021
yilinda Uygulama ve Arastirma Merkezleri
(UYGAR) Kurulu olusturulmustur.

 UYGAR Kurulu, Merkezlerin faaliyetlerini
standart bir faaliyet degerlendirme formuyla
izlemektedir.

e Kurulus asamasinda ‘Basvuru Degerlendirme
Formu’ ile Merkezin acilis onayi verilmektedir.

* UYGAR Kurulun Merkezleri degerlendirme
siireci her yil sonunda yapilmaktadir.

gaziedutr

o GAZI UNIVERSITESI UYGULAMA VE MERKEZI
FAALIYET [ZLEME - DEGERLENDIRME FORMU [VERSIYON 2)
Mo ‘Yapilanma ve Faaliyetier Evet | Kismen | Hayr | Agklama
1* | Merkezin yénetim kurulu mevcut mudur? [m] [m] [n]
| VEnatim Furulu toplantian dUzenl larak yapImaKs v Key
2" | [tutansk, video vb) shtma 2 0o oo
3% | Merkezin danigma kurulu mevout mudur? O O O
. ’ i apimak v vyt
#* | attna ainmakta midir? o,Be|a
| Merkezin Universitemizin Stratel: Flanina uyaun bir stratelk
o 17| pramver maez o/B@|a
E 6| Mierkez, lzill dEneme ait fazliyet raporuny sunmus mudur? o oo
B[ e b Groek yis i spannss bl heen| o | g | g
§ &% | Merkezin bir sonraki dbneme 18 e miar | @ | @ | @
. | Merkezin yterli icerige sahip, Turkge ve 53 zamanh olarak Ingilizce
I ar midie? dilgiler gincel ve erisieblir midir? o oo
5 Merkez bunyssinde gl denemds Merkez admin EeghE:
10+ | Arastirma [makals, b, kitap vb.] ve Uygulama (groje, dener, | @ | @ | O
test, sinav, stsj, e5itim vb.) fasliyetieri i
[ Merkezdz akademik cahsmalanni yuriten skademit personel
17 revout mudur? fyé iyeleri harig) o|o|o
12* | Merkezden Erency [u] [u] ]
| Merkez tarsfindan yapian Faaliyetier, Universitemizin 2Bt ve
| srasurma sagismakta midir? oo o
Zoruniu Foaliyetier Toplam | <13 | /13 | /13
No Yapilanma ve Faaliyetier Evet | Kismen | Hayr | Agklama
Merkez Danigma Kurulu kararlan iilestirme calgmalanna stk
| captams mor? o|o|o
v Bilimsel
35 | Japn var muir? o|o|o
Merkez faaliyetieni kapsaminda yGratulen/tamamianan Merkez
18 | adresii bilimsel proje var midir? o/ oo
17 proje ve etkinlikleri yurutmekte midir? | ] [u] ]
& ‘Merkez tarafingan ilgili donemde gergeklestiriimis egitm programi
g [ | thurs sy, wsbinan ) var midet oo o
£ Merkezin kurum ki ve/veys kurum di (sanay, toplum, swil
] 19 | topium) igtiriikler meveut mudur? oo o
A nmn;::z Taraingen Biimss) veys knure wpenar Swsnems | o | 0 | @
Merkez personelinin Merkez kuruld; amag ve hedenenne yanelik
1| kel sgitim/eskinlic var midr? oo o
Merkez Uyelarinin, Werketin_calgme slani Qe San
22 | dizmes, Bilim-snat, Tesvik Odillri var miir? oo o
Merkez BUnyesinde peryodk dlarak gicaran yayBUlen (basih
B | e ) mudur’ o oo
iyetier Toplami | /10 | /10 | it0

N0 Yapilanma ve Faaliyetler | Evet | msmen| Hawll Agklama

13 numaral igin “Evet” secenel segiimisse 24-27 numoral faalipetier
Merkez ktiar Universitenin aragbrma ve gelistime kaynxlarinmn
miktar ve cesitiiginin artnimasi, ciktiannn nicslik ve niteliginin
Jikseltimesi fle arsstima we gelitime sireglerinmi kaitesmn | 0 | 0| H

¥

Meriez ginian Universitenin sundufu toplumsal Katkmin

arunimssng (sitim, arastoms, ssEl, spor, cewe vh. tim
25| Sanlarcs) vers toplumsal kath suregkrinin galgrimes ve | O | O [ B

mudr?
Merkez giktilar Universitenin _yonetim _ siregleri® ve idari
faaliyetlerinin geligtirilmesi ve kalitesinin iyilegtiriimesine hizmet | [ o [=}
etmekte midir?
Merkez, 0 eZitim og) 9

ile siireclerin® geligtirilersk kalitesinin iyilegtiriimesine yénelic | [J o o

5

o

DIGER FAALIVETLER

Merkez gktlan  irlesmis willetier sirdiriisbilic  kallnma
Amagianndzn hangisine/hanglerine hizmet etmektedi?

B

Merkez ghkelan, T.C. On Birincl kalmma Plan Hedef v

Faaliyetler yalnizca lgili merkez adresi olanlar dikkate shnir.
sireci tamamiznmamis etkinfkler dikkate alinmaz (01,01.202 - 31.12.202%).

Zorunlu 13 faaliyeti saglamayaniar yazih olarak UYARIUR,
orunlu fazly ini 52 TESEKKR BELGES ile ddllendirilir,
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Performans Izlemleri — Akademik Performans Degerlendirme

= Akademik
Performans
Degerlendirme
Sistemi arastirma
universitesi
hedeflerini
desteklemektedir.

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

3285 3285 3285

TOPLAM
ARASTIRMACI SAYISI

Y TAM AKREDITE < PN

\

AKADEMIK PERFORMANS DEGERLENDIRME (APSIS) ISTATISTIK

1525

1318
1106

KABUL EDILEN
BASVURU SAYISI

100 149 119

REVIZE EDILEN

BASVURU SAYISI

= 2020

m2021 =2022

gaziedutr

1679
1440
1207
1 3 3
RET EDILEN TOPLAM
BASVURU SAYISI BASVURU SAYISI
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Performans izlemleri — Akademik Tesvik

= Tesvik 6denegi alan
akademisyen sayisi yillara
gore artis gostermektedir.

= Akademik Tesvik Odenegi
Surec¢ Yonetim Sistemi
(ATOSIS) akademik
personelimize hizmet
vermeye baslamistir.

Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yénetim Sistemi (ATOSIS)

Gazi Universitesi

@ Puan hesaplama similatéri

1400

1200

1000

800

600

400

200

993

gaziedutr

TESViK ODENEGI

ALAN OGRETIM ELEMANI SAYISI

1113

2021

1181

2022

Y "TAM AKREDITE

1234

2023

/

\

P

F
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&
\
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Kurumsal Donlisum

Performans izlemleri — GU Bilimsel Yayin Odiilleri

= Universitemizde uzun yillardir sirmekte olan Bilimsel Yayin Odiilleri uygulamasi 2023 yilinda yeniden
hayata gecirilmistir.

* Q1/Q2 Makale, Patent, Endustriyel Tasarim ve Tibitak proje sahiplerine tesvik 6duli saglanmistir.
= Bilimsel Yayin Odillerinde nitelikli yayin sayisinin arttigi gézlenmektedir.

Pat Makale Q1 2021

Makale Toplam

Faydali Model Faydali Model

Makale Q2 2021
Uluslararasi L Uluslararasi
Yayimlar EndUstriyel Tasarim Yayinlari Makale Q1 2022
Atif 233 Tegvik Odulleri Endustriyel 5 Tesvik Odiilleri
(Rektarliik- Tasarim (Rektorliik-
Valkif) Vakif)

Proje o

° Kitap Editérligi Patent e @ Makale Q2 2022
o - o *. 2021 - 2022 Yili
$ 2020 Yil Toplam s

: Toplam
Kitap Bolimii 1172 Proje 1190

78/199
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Performans izlemleri — Egitim-Ogretim Tesvik ve Odiillendirme |

= Universitemiz érnek uygulamalarindan «Gazi
Universitesi Egitim-Ogretim Faaliyetlerine
Yonelik Tesvik ve Odiillendirme Yonergesi»,
Ekim 2022’de Senatoda kabul edilmistir.

** Bgitim-Ogretim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve

E S i i inli i ol Odiillendirme Y&nergesi kapsaminda 6diil olarak, her
OgrenCI merkeZI % yetkln I Ik temel I , SU reg ve akademik birimde (fakiilte, yiiksekokul ve meslek
pe rformans odakli ) dlSllenlera rasl, yiiksekokulu) siralamaya giren ilk ii¢ akademisyene
bUtU N IeVICI va ka/uygu Ia ma temelinde katilacaklar1 uluslararas1 kongreler (yurt i¢i ya da yurt
o o o . . Lo dis1) i¢in yolluk, yevmiye ve katilm iicretinin,
ogrenmeyi onceleyen 6gretim yontemlerini siralamalarina gore,

gelistirme ve uygulama, yiksek puanla
odullendirilmektedir.

1. olan 6gretim elemaninin giderlerinin % 100'iiniin,

= Odil olarak siralam dya 8 iren 2. olan &gretim elemaninin giderlerinin % 75'inin,
akademisyenlere uluslararasi kongre 3. olan dgretim elemanmnin giderlerinin % 50'sinin

karsilanmasi kararimin goriistilmesi

destegi verilmektedir.

I
m
D e (10, 1 W, 1) o
T 0 | o R
i,

gaziedutr
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Performans izlemleri — Aday Gésterimi

L Prof. Dr. Musa YILDIZ
» Ogretim elemanlarinin arastirma Gazj Universitesi Rektor

perf_orman5| iglenmekte, de_gerlendirilmekte, Kanser H ';;E!Igma @rsumrrs inhibit
tesvik ve takdir edilmektedir. (linik Addy 3 Molg/" 2 i Getipfirme ve

= Basarilarin gorundrlagu artirilarak pozitif
rekabet desteklenmektedir.

= Universitemiz akademisyenleri YOK,
TUBITAK ve TUBA édiillerinde farkl
kategorilerde aday gosterilmektedir.

= Odul basvuru takvimleriilan edilerek
bilgilendirmeler yapilmaktadir.

80/199
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Performans izlemleri — Akademik Basarilar

. Universitemiz Akademisyenleri, Dinyanin En
Etkili Bilim Insanlari Listesinde yer almaktadir.

» Stanford Universitesi bilim insani Prof. John P.

A.

Loannidis’in katkilariyla dinya lGzerinde en ¢ok

atif alan akademisyenlerin listesi Elsevier veri

tabaninda “kariyer boyu” ve “son yillik” olmak

Uzere iki ayri formatta aciklanmistir.

» Gazi Universitesinden 32 bilim insani “son yi
listede, 30 bilim insani da “kariyer boyu”
listesinde dereceye girmeyi basarmistir.

T
..Enmmh“g”lljj

I”

gaziedutr
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Bilim inzani Bilim
Sayis: Insam
Says
Mo | Universite Ad Kariyer Boyu | Mo | Universite Adi Son Yil
1 |lIstanbul Teknik Universitesi | 67 1 |Istanbul Teknik Universitesi | 62
2 | Orta Dodu Teknik Universitesi [ 42 2 | Firat Universitesi 40
3 | Hacettepe Universitesi 39 3 Hacettepe Universitesi 42
4 | Firat Universitesi 35 4 |Yildiz Teknik Oniversitesi 38
5 | Gazi Universitesi 30 5 |Gazi Universitesi a2
& | Erciyes Universitesi 26 ] Orta Dodu Teknik Universitesi| 30
7 | Ege Universitesi 26 Fi Karadeniz Teknik Universitesi | 20
8 | wildiz Teknik Universitesi 24 8 | Ercives Universitesi 28
9 | BofJazigi Universitesi 21 o | Ege Universitesi 24
10 | Karadeniz Teknik Universitesi | 21 10 | Ankara Universitesi 24
11 | Dokuz Eyliil Universitesi 19 11 | Dokuz Eyliil Universitesi 21
12 | Ankara Universitesi 18 12 | Bodazigi Universitesi 19

P
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Performans izlemleri — Derecelendirmeler

Uluslararasi derecelendirme
sistemlerindeki yerimiz takip edilerek
Gazi BEST Kurulunda kuresel
kiyaslamalara girdi saglamaktadir.

QS 2025 dunya siralamasi sonuclarina
gore de 901-950 bandina yer alan
Universitemiz, 6zellikle stirdtrebilirlik
temali derecelendirmelerde (The
Impact ve Greenmetric gibi)
basarilariyla one ¢cikmaktadir.

gaziedutr
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THE Asya 2023 — 351-400 bandi

THE Impact 2023 — 401-600 bandi

QS World University Rankings 2025 — 901-950 bandi

Shanghai Ranking Diinya Universiteleri Akademik Siralamasinda
(ARWU) 2023 —901-1000 bandi

Ul GreenMetric 2023 — 483. sira

Clarivate 2023 — 727. sira

RUR - Ogretim — 510. sira

Leiden 2023 — 643. sira

CWUR (Center for World University Rankings) — 2023 - 973. sira

SClmago Kurumlar Siralamasi (SIR) 2023 — 1737 bandi

US News 2024 —1272. sira

Webometrics Diinya Universitelerinin Siralamasi 2023 — 1041
bandi
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Performans izlemleri — Derecelendirmeler

= Kiresel yuksek 6grenimde mukemmeliyet siralamalarinda yikselisimiz sirmektedir.

= ODTU University Ranking by Academic = QS'in siralamasina gore Universitemiz,
Performance (URAP) Laboratuvari Avrupa'nin en iyi 500 Universitesi
“2023 Yilinda Universitelerimizin 11 arasinda Turkiye’den yer alan 21
Dinya Genel Siralamasindaki Durumu” Universiteden biridir.
baslikl raporunu yayinladi. Rapora = QS Avrupa siralamasinda 267. sirada
gdre; Universitemiz, 11 diinya yer alan Gazi Universitesi, Turkiye’den
siralamasinin 11’inde de yer alan 6 listede yer alan kurumlar arasinda 10.
universiteden biri olma basarisini siradadir. i

UMIVERSITY
RAMNKINGS

gostermistir. 2025

83/199
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Performans izlemleri — Derecelendirmeler

= Universitemiz siralama dilimleri kiicilmekte ve basarisi
artmaktadir.

Times Higher Education Dlnya QS Duiinya Siralamasi Performansi
Siralamasi Performansi

(%'LiK DILIM)

(%'LiK DILIM)

Yillar

Yillar

0 10 20 30 40 50

2021 65
0 70 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
9% Dilim % Dilim
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Performans izlemleri — Derecelendirmeler

= Cevresel etki, sosyal etki ve ydnetim siireclerine odaklanan siralamada Gazi Universitesi
2024 yilinda diinya genelinde toplam 1397 kurum arasinda 537. siraya yerlesmistir.

= Universitemiz Tuirkiye’de 7. siradadir. S
QS SURDUREBILIRLIK SIRALAMAS| DUNYA PERFORMANS|

(%'LiK DILIM)
WORLD

UNIVERSITY
RANKINGS

SUSTAINABILITY

“"/\\\*'
}A‘ AN ’A,_

, \' '/ \

\\ ' ',, 0 10 20 30 40 30 60 70

Yillar

% Dilim
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Uluslararasilasma

= Uluslararasi Misafir Arastirmaci Kabul ve
Uygulama Yonergesi 2024 yilinda
Senatomuzca onaylanmistir.

* Misafir arastirmacilarimizin islemlerini mm
yuratmek Gzere Bagvuru Modull st
gelistirilmistir.

= Universitemizin Uluslararasi Misafir crente an _
VLESTARARRS

Arastirmacilar Biriminin acilisi R wa o ERETT| E
. . . L. ] St - J ) ILETISIA OFISI
gerceklestirilmistir. e v IO A hliger

Evrak Tarih ve Sayisy: 06.06.2024-E.968743

* VLUSLARKRAS
MISAFIR ARASTIRMACILAR

ol
GAZI UNIVERSITESI

)
SENATO KARARLARI "'ETI$ OFISI
TOPLANTI TARIHI : 05,06.2024 TOPLANTI SAYISE: 12
2024/204- “Gaz L m 1 M afir ,ms wrmaci Kabul ve Uygulama Yinergesi” okl il
tas| |5 h kkinda Uluslar [1 5I\I Kur K | eliigin eki glir tlsﬂidil ¥ Ramazan SRUNDR
i‘l 'ersnm U!us] M safir \m: rmact 1( b | Uyg ulama Yinergesi™nin ekieki Have siceady an sccoure? Login here
sm}] Luhl ayhirligi ile kar: Id1.

Ea;wﬁ;émma
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Kurumsal Donlisum

= Kurumlararasi hareketlilik anlasmalariyla
personel ve 6grencilerimiz degisim
programlarina katilim saglamaktadir.

= Ogrencilere yonelik farkh tanitim ve etkinliklerle
hareketlilik programlarina katilim

: ~ o R VU (D)2410512024
desteklenmektedir. DT S | TN
= Erasmus+ programinin taninirligini artirmak ve , y/ Eggggllg
ogrencileri bu programdan yararlanmaya tesvik QU Pnciatle okl
etmek amaciyla ErasmusDays etkinlikleri A\ O BASVURULARI
diizenlenmektedir. ‘
WC O B SREE ERASMUS+
I0C Q= TANITIM PROGRAMI ~AA :

Bohar Donemine

Merhaba ,
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Kurumsal Donlisim

Uluslararasilasma

= Uluslararasi protokollere
barinma, yol ve yemek basliklari
eklenmistir.

= Akademik Birimlerimizdeki
Erasmus Koordinatorlerinin
calismalaniyla Universiteler ile
ikili anlasmalarin sayisi
artmaktadir.

" Erasmus Programlarina
dgrencilerin ve personelin
katilimi desteklenmektedir.

it

-
- 5
+

s
Fatida i

e e

T

atetets R

Miichir Sebep

Madde 10

isbu protokoliin imzalanmasindan sonra, &nceden dngiriilemeyen ve taraflann kontrolleri diginda
gelisen bir durumun ortaya g¢ikmasiyla taraflardan bi n ya da her ikisinin bu protokol ile
vilklendikleri borg ve taahhiitlerini kismen ya da tamamen yerine getirmelerini ya da bunlan
zamamnda yerine getirmelerini imkinsizlagtiran beseri ve dogal afetler, harp, seferberlik, yangin,
bulagic: hastalik gibi taraflarin kontrolil haricinde zuhur eden hiller miicbir sebep sayilir. Miicbir
sebep hillinin ortaya gikmas: durumunda, miichir sebepten etkilenen taraf, durumu derhal diger tarafa
yazih olarak bildirir ve miichir sebep siiresi boyunca taraflann edimleri askiya alimr. Miichir sebepler
onadan kalkinea Protokol kaldin yerden devam eder. Miichir sebep siiresi boyunca haklan ifa
edilmeyen tarafin yiikiimlilikleri de askiya ahnacaktir, Miicbir sebebin 6 aydan daha uzun siirmesi
Protokoliin devambihfim imkiinsiz kilacafindan tazminatsiz fesih nedenidir.

Verilerin Korunmas:

Madde 11

Taraflar kisisel verilerin korunmasina iliskin tabi olduklan mevzuat hitkiimlerine uygun davranmayi,
ig bu hiikiimlere aykinlik nedeni ile dogacak zararlardan kusurlu olan tarafin sorumlu olacagim kabul
ve taahhiit ederler. Taraflar bu kapsamda kigisel verilerin hukuka uygun elde edilmesi, iglenmesi,
aktarilmasi, silinmesi veya anonim hale getirilmesi hususunda gerekli idari ve teknik tedbirleri alar.

Egitim, Barinma, Yol ve Yemek

Madde 12

Akademik birimler biinyesinde deisim acak Ggretim el ve dgrencilerin ortaya gikacak
egitim, bannma, yol ve yemek masraflan belirlenen biitge simrlan igerisinde mensubu olduklan
Universitenin takdirine bagh olarak kargilanabilir

Uyusmazhklarn Ciziimii

Madde 13

Taraflar, pro ] H la ortaya ¢ikabilecek ihtilaflan uzlagma ve sulh yoluyla
glizme yulund gidece k]rrdlr |h|l|dﬂdrl|’l 3 (ilg) ay iginde uzlasma yoluyla gizillememesi durumunda
neden olan eylemin gergeklestifii yerin wasal mevzuahina gbre arabuluculuga
acaktir.

Madde 14
Bu protokolii iiniversiteler adina her iki warafin rekidrleri veya rektérlerin belirleyecefi yetkililer

yiirlitdir.

Yiiriirliik
Madde 15 {

Bu protokol 6." 2023 rarihinde 3 (iig) sayfa ve 2 (iki) asil nlisha olarak tanzim edilmis olup,
protokoliin | (bir) niishas: Gazi Universitesi, | (bir) niishasi Cimkent Universitesi tarafindan muhafaza
edilecektir. Protokol imzalandii tarihte yiirirliige girecektir.

Prof, Dr, Nurl; ek ‘9. TKULOV
Gazi Universitesi Cimkent Unive si
Rektirii Rektirii

gaziedutr
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Kurumsal Donlisum

Uluslararasilasma

= Uluslararasi protokollerin sayisi kimulatif artis gostermektedir.

RUSSIA

Yillara gore kimulatif olarak uluslararasi protokol-
sayilari

140 132

120 3
| NIGER |
e B L

MDA

103

100

79
80
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| _JL

o
SOUTHAFRICA

60

I
CHILE| |

F ‘J.ARGFNTIN

40 29

20

2021 2022 2023 2024
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TAMAKREDITE ~ 5

Kurumsal Donlisum

Uluslararasilasma

= Yaratulen calismalar hareketlilik performansina yansimistir.

Ulkelere Gore Erasmus+ Gelen Personel Hareketlilik Sayisi

12 11

ONLO‘)OOS
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]
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R Q\o@ {5\,& © © Q}do o‘\v < & Q° 6‘0"0 ,032\
X % S N
v € 9 o°
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Erasmus+ Gelen Personel Sayisi : \‘n' e 8
30 i _:ﬂf
25 v
; b7
20 £
.
15 il Cristhd wh reaps ol sl
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5 ] 3
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2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
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Kurumsal Donlisum

Uluslararasilasma

= Giden ve gelen 6grenci sayilarinda artis gozlenmektedir.

Erasmus+ Giden Ogrenci Sayisi Erasmus+ Gelen Ogrenci Sayisl
140 25
121 123
120 117
103 20
100
80
60
60
40
20
0

2020 2021 2022 2023 2024 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
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Kurumsal Donlisum

Uluslararasilasma

= Ozellikle lisans diizeyinde uluslararasi 6grenci sayisi artis géstermektedir.

Uluslararasi Ogrenciler Uluslararasi Ogrenciler
450 350 322
387

400 300
350

250
300 278

200
250

” 146
200 l

164 160 106
150 100 75
59
100 57 50 : I 30 I
: 1 11 & 14 - 12 12 10
: 2 0 3 . 8 2
w - 12 10 . . - .- -
0 — — — 2020 2021 2022 2023
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

mThrkmenistan mliran mAzerbaycan Ozbekistan m Filistin  mDiger
W On Lisans W Lisans
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Kurumsal Donlisum

Uluslararasilasma

= Universitemiz 2023 yilinda Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan 'Uluslararasi Is Birligi' 2 5i_ %
kategorisinde Ustiin Bagsan Odiiliine layik ' X e, g
gorilmustr. e AT

= Pakistan Ulusal Bilim ve Teknoloji
Universitesi tarafindan diizenlenen Finding
Innovative & Creative Solutions - FICS
2023 Biyik Finalinde Universitemiz
«Kiiresel Sampiyon Odiilii»ne layik
gorulmustur.

» Gazi Teknopark Ingiltere’nin baskenti
Londra’da ilk yurtdisi irtibat ofisini
acmistir.

i I3 ~~ = E
T A0
Em”ﬂLmFﬁ

i

gazi.edutr 93/199



DUV ERy

4 3
. 2

1926

Kurumsal Déniisiim TAM AKREDITE | 5

Kurumsal Aidiyet

= Kurumsal aidiyet cesitli etkinliklerle
desteklenmektedir.

= Universitemiz Merkez kampiste acilan Gazi
Magaza’da Gazi Universite logolu Urtnlerin
satisi yapilmaktadir.

s

N -
50cak2024 | @107 20 Arakk 2023 | (81920

Emekli Ogretim Elemanlanmiza Yonelik Emeklilik Emekli Ogretim Uyel erimiz Prof. Dr. Alev
Téreni Diizenlendi Gakmakodgiu Kuru ve Dr. Ogr. Uyesi Sehnaz Ertem .

H % e
. w, —_ - i,
— b /s Q\ L 4

Yabanc! Diller Yilksekokulu, iftar Soframiz Beraber idari Personelimize Yonelik iftar Yemegi Diizenlend
Olsun Etkinliginin Ikincisini Gergeklestirdi

e DI

30 Kesm 2023 | (@139 17 Haziran 2022 | (@ 0%:48

Universitemiz Emekli Ogretim Uyelerine Yonelik Emekli Ogretim Uyelerine Yonelik Emeklilik Toreni
Emeklilik Téreni Dizenlendi Diizenlendi

21 Mart 2024 | @2221

Akademik Personelimize Yonelik Iftar Yemegi Rektorimuz Prof. Dr. Musa Yildiz Fen Bilimleri
Diizenlendi Enstitiistiniin Diizenledigi iftara Katildi

94/199
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Egitim ve Ogretim

Diizeylere Gore Ogrenci Sayilari

= Kontenjan artisi, af, deprem, pandemi gibi etmenlerle 6grenci sayilarinda yillara gore degisiklikler yasanmaktadir.
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3.000
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1.000

10.000
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6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

Arastirma Universitesi misyonuyla stratejik hedeflerimiz dogrultusunda lisansiistii 6grenci sayilari artmaktadir.

Onlisans Ogrenci Sayilari
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Hazirlik Okuyan Ogrenci Sayilari

1.699
1.577
1.530
1.511
2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
Tipta Uzmanlik Ogrenci Sayilari
4.000
3.500
3.000
m YOK (YOK kadrosunda olanlar/Ars. Gér.)
W SBA (Saglik Bakanligi Adina/Uzmanlik S
Ogrencisi)
I I YBU (Yabanci Uyruklu/Ars. Gor.) 2.000
L . A1 500
=z =2 = < 2 2
o (=] [=} o o o
s 2 £ % £ z
< > < > < > 1.000
2022 2023 2024
500

gaziedutr

30.000

29.000

28.000

27.000

26.000

25.000

24,000

2.251

2020 YILI

Lisans Ogrenci Sayilari
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Egitim ve Ogretim

1926

Uluslararasi Ogrenci Sayilari Yatay ve Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

" Uluslararasi ogrenci = Yatay ve dikey gecis olanaklari ile 6grenci gecisleri

sayllarrartis yonergelerle tanimlidir.
gostermektedir.

2.500 Yatay Gegis ile Gelen Ogrenci Sayilan Dikey Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
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2.000 500 g5 .
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Mezun Sayilari
L] L] o0 L] L] L] L] e .
= Her yil 6 binin Gizerinde nitelikli mezun sektore ve akademiye kazandirilmaktadir.
Onlisans Mezun Ogrenci Sayilari rooo Lisans Mezun Ogrenci Sayilar
1.400 - 3.985 4.044
1.900 1.178 4:000 3.782 3.610
1020 3.500
1.000 353 917 3.000
800 2.500
600 2.000
400 1.500
200 a7 1.000
0 [ | 500 2
2020 2021 2022 2023 2024 " .
N 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
Yiiksek Lisans Mezun Ogrenci Sayilari
1.200 1.090
Doktora Mezun Ogrenci Sayilar
1.000 600
881 529
800 p— 500
654 413
600 536+ 400 373 370
400 300
245 +
200 200
0 100
2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 7£~
= i ° 2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
gaziedulr 97/199



Qﬂ‘vEﬂ’J}.

f TAM AKREDITE =~

Egitim ve Ogretim

[\7
1926

Program Akreditasyonu

= Universitemiz, politikalari ve Tip Fakultesi, 15 program (2 Lisans 13 uzmanlik)

stratejik hedefleri dogrultusunda
program akreditasyonunu

desteklemektedir. Muhendislik Fakiiltesi, 8 program

= Universitemizde 36 lisans
programi, 13 tipta uzmanhk
programi akreditedir.

Gazi Egitim Fakultesi, 13 program

Fen Fakultesi, 5 program

Hemsirelik Fakultesi, 2 program

= YKS Kilavuzunda kurumsal
akreditasyon ve program
akreditasyonu bilgileri yer almakta
olup 2023 YKS Kilavuzunda yer
alan 26 akredite program ile Eczacilik Fakiltesi, 1 program

Universitemiz 11. sirada yer
almaktadir. Mimarhk Fakultesi, 1 program

Saglik Bilimleri Fakultesi, 2 program

Spor Bilimleri Fakultesi, 2 program

98/199
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Egitim ve Ogretim

Program Akreditasyonu

= KiP kapsaminda tiim birimlerimiz akreditasyon
takvimlerini olusturarak Kalite Komisyonumuza
sunmustur.

= Universitemizin farkh birimlerdeki 10 lisans 2 onlisans
programinda akreditasyon calismalari devam
etmektedir.

= Universitemiz ana sayfasinda yer alan Aday Ogrenci
sayfasinda “Gazi’de Akreditasyon” sekmesi yer
almaktadir.

= Akredite programlar listesi Kalite Koordinatorligu
tarafindan surekli erisilebilir ve giincel tutulmaktadir.

Bl Egitim ve Arastirma

@, 00"
e®. ®
...-..-o..'. ]
@ :e@
......l....
@
o e°Q®

SABAK

gazi.edu.tr
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Egitim ve Ogretim

TYC Logolu Programlar

» Gazi Universitesi, 25 programiyla TYC Logo Kullanim Hakkina sahip olan program
sayisi bakimindan Turkiye'de 5. sirada yer almaktadir.

= Akredite 11 programimizin tiim verileri Tiirkiye Yeterlilikler Veri Tabanina girilmistir.

= Akreditasyon kuruluslari ve YOK'in MYK'ya bilgileri gdndermesi sirecinin
tamamlanmasinin ardindan TYC Logolu program sayimiz 36’ya yukselecektir.

TYC Logolu Program Sayilari

30

W vy, Tiirkiye
; = Yeterlilkler
y Cergevesi

Uni i izden 25 e
Universitemizden e =etd 4

Yiksekodretim Programlar ve

25
25
Kentenjanlan Kilavuzunda Turkiye 20
Yeterlilikler Cergevesi (TYC)
Logosuyla yer alacak. 5
TY Lo 0 s u I a Gazi Universitesi 25 programla TYG 15
Logo Kullamm Hakkina sahip alan | 12
, ) program sayisi bakimindan 5. sirada
Tercih Kilavuzunda Yer Aliyor — butunuyer.
10
>
A 5
[E) ®gazi_universitesi B3 @Gaziniversitesi, 1926 W ECar Urversite ) Boar-univessity @ wwwgaziedutr
d
[ N = t
TR e 7
A
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s e -,
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Egitim ve Ogretim

TYC Logolu Programlar

" Birimlerimize yonelik Turkiye

Yeterlilikler Cercevesi Bilgilendirme

Toplantilar gerceklestirilerek

calismalar desteklenmektedir.

Tlrkiye Yeterlilikler &

Turkiye'de sorumlu kurumlar
tarafindan dizenlenen diplomalar.
sertifikalar ve belgelerin 6frenme
kazamimlarina gbre tanmimlandigr ve
kalite guvencesi saglanmig olanlarin

sekiz farklh seviyeye yerlestirildigi bir

siniflandirma aracidir.

Cercevesi ?
e

KK

gaziedutr
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Gazi Egitim Fakdltesi, 10 program

Fen Fakiltesi, 5 program

Eczacilik Fakultesi, 1 program

Saglik Bilimleri Fakultesi, 2 program

Mihendislik Fakltesi, 5 program

Hemsirelik Faklltesi, 1 program

Tip Fakdiltesi, 1 program

e
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Egitim ve Ogretim

| Y TAM AKREDITE = =

Egitim Programlari

" Programlarin tasarim ve onay ¢alismalari akademik birimlerden gelen
talepler, Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ve Egitim-Ogretim
Politikamiz ile uyumlu olarak Program Acma/Gilincelleme Siirec Semasi
dogrultusunda degerlendirilmektedir.

= 2020 yilindan bu yana ag¢ilan ve acilmasi planlanan programlarin sayisi 30
olmustur.

Yillara gore agilan ve agilmasi planlanan programlarin

|_ Akademik birimlerden gelen Komisyons Evraklann Bgitim
to plam sayisli ml;frei?;g:?}:}:?:;:}: < gonderilmeye >—Evet-#» Komisyonuna _ Program Agma/

2 og f G i ~uygun mu? gonderilmesi I\apap)'l,a ?\‘T.a]dal‘l.nlh

35 formlarmn incelenmesi . YOK'e iletilmesi
30 [ l y
30 28 — Hayr
‘ Komisyon ilgili evraklarin
25 21 Evraklarm gerekgeli evraklari uygun ——Evet—9| "Senat.oya !
goriis ile akademik buldu mu? gonderilmes
birime gonderilmesi
20 16 .
Hayr
15 * Miifredat giincelleme
evraklarinm OiDB'ye
Evraklarin gerekcel iletilmesi
10 goris ile akademik
birime génderilme:
5
0
2021 2022 2023 2024 -
m

P~ x

- 3
'"\nmmmn‘:%ié,id.};hmﬁﬁ
e
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Egitim ve Ogretim

Egitim Programlari

» “Gazi Universitesi Program
Ac¢ma/Kapatma, Miifredat Olusturma
ve Guncelleme Yonergesi’ne gore
hazirlanan program acma talep
dosyalari;

= Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Program Agma
Olcutleri,

= TYYC Temel Alan Yeterlilikleri,

= Akredite edilmis kurum ve kuruluslar
tarafindan belirlenen kazanimlar,

= Universitenin misyon ve vizyonu
dogrultusunda hazirlanan stratejik planinda
ver alan hedeflerle program agcma
gerekceleri arasindaki iliskiler

goz 6nunde bulundurularak incelenir.

I
m
D e e (0. ¥, 1) ,,'m,.
RN 1| o R BB
S e

gaziedutr
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e

2024 Yilinda Ac¢ilmasi Planlanan
Programlar:

= Saglik Bilimleri Enstitlist Kiiresel
Saglik Anabilim Dali kurulmasi ve
Disiplinlerarasi Kiiresel Saglik
Yiiksek Lisans Programi acilmasi
teklifi*

» Gazi Egitim Fakdiltesi Yabanci
Diller Egitimi Boliimi Rus Dili
Egitimi Ana Bilim Dali agcilmasi
teklifi

(*Senatoda uygun gériilmiis olup Yiiksek Ogretim
Kurumundan uygunluk karari beklenmektedir.)
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Egitim ve Ogretim

Egitim Programlari

= “Program Acma/Kapama ve Mifredat Glincelleme Yonergesi” geregi tim programlarin ¢ yilda
bir glincellenmesi gerekmektedir.

= Guncellemeler, Program yeterliklerine ulasildigini garanti eden sistematik bir yapinin
olusturulmasi ve surdurilmesi amaciyla ic ve dis paydaslarin gérisiyle Universitemiz tarafindan
hazirlanan Program Degerlendirme Raporu Kilavuzu ¢ergevesinde yiurutulmektedir.

= Kilavuz kapsaminda Program Yeterlikleri (Program Ciktilari) — Dersler Matrisi gelistirilmistir.

II. BOLUM
Tablo 1- Program Yeterlikleri (Program Ciktilari) — Dersler Matrisi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Matematik Ogretimi I X X X X X X X

_ RERERERE

*Derzin bilgi paketinds “pok viksel™ (3) ve “vilsek™ (4) katly safladifs program veterlikler ils ilizkilendirme vapilmalidsr.
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Egitim ve Ogretim

Bilgi Paketi, Ders Yiikleri

* Tiim derslerin AKTS degerleri GU Bilgi
Paketi ile ilan edilmektedir.

= Mifredatta zorunlu-secmeli ders,
alan-alan disi ders dengesi
gozetilmekte, kulturel derinlik ve farkl
disiplinleri tanima imkani
verilmektedir.

= Universitemizde aktif 17 bine yakin
ders bulunmaktadir.

= YOK 51 kapsaminda verilen Ingilizce
derslerin Ders Tanimlama Formlari
guncellenmistir.

gaziedutr

Y “TAM AKREDITE

SPOR BILIMLERI FAKULTESI 582
GAZI EGITIM FAKULTESI 2325
Rektérlik-Alan Disi Dersler 164
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 303
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 3
TEKNOLOJI FAKULTESI 976
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 4017
|SAGLH(BHJMLERiENSTWUSU 2036
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 3336
ECZACILIK FAKULTESI 87
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 256
MIMARLIK FAKULTESI 188
FEN FAKULTESI 517
BILISIM ENSTITUSU 338
TUSAS KAZAN MESLEK YUKSEKOKULU 165
MUHENDISLIK FAKULTESI 945
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 22
TEKNIK EGITIM FAKULTESI 35
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 339
GAZI MESLEK YUKSEKOKULU 1
ATATURK MESLEK YUKSEKOKULU 71
TIP FAKULTESI 48
HEMSIRELIK FAKULTESI 14
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI 60
Toplam 16828

P
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Egitim ve Ogretim

9 TAMAKREDITE | 5

Staj, Uygulama, Is Yeri Egitimi

= Ogrencilerin sadece teorik degil pratik
becerilerini de gelistirmek Uzere staj ve is
veri egitimi uygulamalarina yer verilmektedir.

» Tip Fakiltesinde Probleme Dayali Ogrenme, Klinik
Beceri Egitimi,

= Dis Hekimligi Fakultesinde klinik uygulama
egitimleri,

= Eczacilik Fakiltesinde Turkiye’de ilk ve tek olan
robotik Uniteli simtlasyon eczanesi,

= Saglik Bilimleri Faklltesinde Klinik Problem
Cozme,

= Muhendislik Fakultesinde TUSAS Aday Mihendis
Yetistirme Programi,

= TUSAS-Kazan Meslek Yiksekokulu bunyesinde
ogrencilere sunulan TUSAS’ta is yeri egitimi,

" Gazi Egltlm Fakultesi programlarinda Iaboratuvar
ve proje tabanli dersler

TUSAS Aday Mithendis Yetistirme Programi
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Egitim ve Ogretim
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Ogretim Yontem ve Teknikleri

" Her egitim 0gretim donemi basinda ag¢ihis dersi
Rektorimdiz tarafindan verilmektedir.

= 2023-2024 Egitim Ogretim Déneminin acilisi,

Gazi Verse sahnesinde sanal ortamda
gerceklestirilmistir.

= Universitemize yeni baslayan 6grencilere
yonelik gergeklestirilen oryantasyon programi e Ga Universitesiie_

ile dgrencilerin Universiteye uyum siireci ORYANTC'LERLE
desteklenmektedir.

= Oryantasyon ve ogrencilerle tanisma
toplantisiyla Universitemiz imkanlari ve kalite
surecleri hakkinda bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

107/199
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Olgme ve Degerlendirme

= GU Cevrim ici Olgme-
Degerlendirme Yazilimi
gelistirilmistir.

= Tip Fakultesi, Erasmus, TOMER
ve Yabanci Diller Yuksekokulu
blnyesinde gerceklestirilen
cevrim ici sinavlar icin sistem
basariyla kullaniimistir.

Gazi Universitesi Cevrim ici Sinav Sistemi

Guzem 0 Kullanici Girigi

Beni Hatirla

gazi.edutr 108/199
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Egitim ve Ogretim

Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

. ] ] . 2023 - 2024 Egitim Ogretim Yili Sosyal Transkript Verileri
= Universitemizde Sosyal Transkript 800

Uygulamasi 2023 yili gliz doneminde ilk kez
hayata gecirilmistir.

693

600
= Sosyal Transkript basvurulari hizmete 500
alinan Sosyal Transkript Sistemi Gzerinden
400
alinmistir.
300 218 214
g:z.zviaf::;iﬂ‘:e\:':'zzﬂmsal Kathi Koordinatorlugi 200
SOSYAL _ 100 %8
TRANSKRIPT
0 ]
Onayli Bagvuru Ogrenci Sayisi Onayli Basvuru Ogrenci Sayisi
GUZ DONEMI BAHAR DONEMI

=  Ogrenciler yapmis oldugu faaliyetleri
sosyaltranskript.gazi.edu.tr adresinden sisteme kaydederek
basvuru siirecini baslatmistir.

Sosyal Transkript Alanlart

lg = Sosyal transkript sistemine girilen faaliyetlerle sosyal

transkript alan 6grenci sayisi 272 olmustur.

Kiiltir Spor ve Odiiller ve
Sanat Dereceler

109/199
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Egitim ve Ogretim

1926

Egitim Ogretim Kadrosunun Niteligi — Ogretim Yetkinlikleri ve Glisimi -
Egiticilerin Egitimi

» Gazi Universitesi Egitim-
Ogretim Politikasi ve
Stratejik Plan hedefleri
dogrultusunda Kalite
lyilestirme Plani kapsaminda
akademik personelimizin
ogretim yetkinliklerinin
gelistiriimesi amaciyla
Universitemizde “Egiticilerin
Egitimi Sertifika Programi”
dizenlenmektedir.

1. Donem: Subat — Haziran 2023

2. Donem Subat — Temmuz 2024

14 Farkl Ders

40 Saat Egitim

AN “ﬁ:ﬁ g Toplam 303 Ogretim Eleman

4 ‘,:‘\L.L]L"\'l‘f'\. S
S 1 [ o
B
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Egitim Ogretim Kadrosunun Niteligi — Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi -

Egiticilerin Egitimi

"TAM AKREDITE = ~

Egitim ve Ogretim

@  GAZI UNIVERSITESI

I %o
7 Aiiiaese advancity

= Ogretim Elemanlari ve 6grencilerimize yonelik 2022-2023 Egitim - Gretim Vil
«Ogrenme Yonetim Sistemi ve Sanal Sinif Platformu» Bahar Dénemi

« . . op . T Ve, _ 5.3 = . L
«Soru Bankasi ve Sinav Aktivitesi» gibi ¢esitli egitimler & Ogretim Elemanlari igin
gerceklestirilmektedir. DR | s et o Soru Bankast ve
S Stnav Aktivitesi

= Ogrenme ydnetim sistemine iliskin ayrintili

Egitimi

v} . . . Je . s . ot E o P ..‘-
aciklamalarin yer aldigi etkilesimli egitimlerde sik .,a»‘«'.xg gumsreren St e :
r . ;- :'_lfri‘;ljr_?:-:._alb‘::!’.‘f;‘;hhww ﬁ TT ?;AZI‘I\::IL;M

sorulan sorulara cevaplar verilmistir. :
guzem @ gazieduir @) © 2 [ gozivni |

= “Egitici ve Ogrenciler icin Egitim Programlari”

dizenlenmektedir. - R e
» GUZEM Uzerinden cesitli sertifika programlari da = ) G Unverstes Ogreim emarianve Opercie
. . - Ogrenme Yonetim Sistemi
dizenlenmektedir. ) ve Sanal Sinif Platformu
v Egitimlerimize
Davetlisiniz!

x Canh Y
2 ZIUNIUZEM guen@garicdstr 5]
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Egitim ve Ogretim

Akademik Danismanlik
= Universitemizde “‘e-danismanlik’”’ uygulamasi -
etkin olarak yurutilmektedir. b

= E-danismanlik konusunda akademisyen ve
ogrencilere e-posta ile bilgilendirme '®
vapilmaktadir.

Oigrenci

Akademik Damigmanhk Egitimi

.........

= OBS Uzerinde dgretim elemanlarinin
programlarinda danismanlik saatleri
belirtilmektedir.

= Danismanlik ofis uygulamalari sirmektedir.

= Enstitilerimizde 6gretim elemanlarimiza
akademik danismanlik egitimi verilmektedir.

112/199
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Egitim ve Ogretim

22 TAM AKREDITE =

Egitim Ogretim Altyapisi — Bilisim

= Gazi Universitesi ile InterProbe Intelligence and
Analytics firmasi arasinda imzalanan protokol
kapsaminda Muhendislik Fakiltemizde bagis
olarak kurulan “Blyuk Veri ve Yapay Zeka
Laboratuvari” hizmete alinmistur.

v’ Ortak projeler iiretilmesi
v’ Firmanin GPU alt yapisinin kullanimi
v’ Ortak proje gelistirilmesi

v’ Lisans ve lisanstisti 6grencilere burs
imkani sunulmasi

v’ Lisans ve lisanslistii projelere destek

gazi.edutr 113/199
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Egitim ve Ogretim

Egitim Ogretim Altyapisi — Bilisim

= Egitim ve Arastirma Gelistirme destegi kapsaminda

alinmig olan IBM SPSS Statistics, IBM SPSS AMOS, e
Bilgisayar Destekli Ila¢c Tasarim Yazilimi Scrodinger | culonmayo basiayn N
c M —~ HE H Dosyalarinizi Ekleyin : Dosya ve kiasor paylasin, /( % A \\ ‘ GAZI UNIVERSITESI
yazihmi bagta olmak tzere bir cok 6nemli lisansh et L oA BULUT
gun stre ile sistemde saklanmaktadir. : ] of i
yazilim Universitemize kazandiriimistir. L e — Kullanici Girlgi
S = e,
. . . . Je . ee \J . . . i ‘: @ 8 oo
" Birimlerimizde egitim-6gretim, arastirma ve klinik B | .
. L] . . . ° [} 5 [ Mobil uygulama ile her yerden erisin,
hizmet sunum amach bilgisayar sistemlerininveag @ " e e
altyapisinin iyilestirilmesi saglanmistir. - N

= Gazi Universitesi Bulut Dosya Sistemi, Gazi
Universitesi Bilgi islem Daire Baskanligi olarak
Universitemiz personelinin mekandan bagimsiz
olarak erisimlerine imkan saglayan bulut depolama NP
sistemi devreye alinmistir (2020).

(€9) w2 (&)

Gazi_Personel Eduroam Gazi_Ogrenci
Kablosuz Baglant Ayariar Baglanh Ayarlan Kablosuz Baglanti Ayarlan

Gazi E-Posta Proxy
Ayarlar Baglanti Ayarlar
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Egitim ve Ogretim
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Egitim Ogretim Altyapisi — Egitim Alanlar ve Tesisler

= Egitim ve 6gretim altyapisi surekli
olarak gelistirilmektedir.

= Teknoloji Fakultesi Endustriyel
Tasarim Muhendisligi Bolimunin
yvenilenen Tasarimda Sanal
Gerceklik Laboratuvari, Tersine
Muhendislik Laboratuvari, Tasarim
Stidyosu, 3D-CEN Laboratuvariile [
Bilgisayar Destekli Muhendislik ve
2024 yilinda Elektrik-Elektronik
Muhendisligi Gli¢ Elektronigi
Laboratuvari acilisi yapilmistir.

3 _—_-_.__-_Eh"" == g _._-..h'b — -
o e (g |08 g
] ]ll ot
IRE ] P
w3 1 i

oy 8 L
g
g
.

o 5 g
il '.'_ r
‘ H

U0 DU (el i
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Egitim ve Ogretim

Egitim Ogretim Altyapisi — Kiitiiphane Destekleri
= Ankara’nin en biiyiik kiitiiphanelerinden olan Gazi Universitesi Merkez Kiitiiphanesi,
ogrenciler ve akademisyenler icin ¢cagdas ve konforlu bir egitim destegi sunmaktadir.

= Sinav donemlerinde 7/24 hizmet sunan Kiitiphanemizde Eylil 2023 tarihi itibariyla 7/24
Okuma-Calisma salonu hizmete girmistir.

Tez, Nadir Eser ve

11.000 m? kullanim
alani

1.450 kisilik oturma
kapasitesi

112 bilgisayar
kullanim kapasitesi

Kablosuz internet
sistemi

Gormeyenler igin
kiitiphane ve
bilgisayar hizmeti

Multimedya Birimi
(Gorsel-Isitsel
Materyaller)

Basvuru
kaynaklarindan
olusan Referans ve
Egitim Birimi

Sureli Yayinlar
Birimi Aktuel
Salonu

Kullanici Hizmetleri
Birimi

Sanat kitaplari/
kiymetli eserlerden
olusan Sanat Odasi

132 oturma
kapasiteli konferans
/ sinema salonu

Film Gosterimi

Ogretim Uyeleri icin
ayrilmis ozel

28 Karel ve 3 Grup
calisma salonu

5 adet Okuma
Salonu

Sierra Uluslararasi
Otomasyon Sistemi

Self-Check
(Otomatik 6diing

galisma alanlari alma cihazlan)

=

& ’,,\J -.:“-:-;’F‘ -]
”‘””Tﬂ?vﬂﬁ 111,:,;@‘{;.‘ rl'ﬂm;:mmm'
i

L
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Egitim ve Ogretim

Egitim Ogretim Altyapisi — Kiitiiphane Destekleri

[ ° [ L] L[] o0 o0 [ ]
" Gazi Universitesi Merkez Kutuphanesi Elektronik Kaynaklar
. .o 8.000.000
koleksiyonu her gecen glin
H H 6.000.000 ———
zenginlesmektedir.
4.000.000
3.000.000
2.000.000
1.000.000 J
0 J J J
2020 2021 2022 2023 2024
mmmm Elektronik Veri Taban s E-Kitap m F-Tez
BaS|I_| Kaynaklar s E- D rgi Acik Erisim Tez El Yazmasi Tez
300.000 83.200
250.000 83.000 Gorme Engelliler Koleksiyonu
82.800 4500
200.000 :
82.600 4,000
150.000 82.400 3.500
100.000 82.200 3.000
82.000 2.500
50.000 81.800 2.000
0 — 81.600 1.500
2020 2021 2022 2023 2024 1.000
500
I Kitap Sayisi s Kitap Disi Materyal mmmm Basili Tez 0
mmm Basili Dergi Sayisi Nadir Eserler Ciltli Dergi Sayisi 2020 2021 2022 2023 2024

Braille Kitap I Taranmis Kitap === Sesli Kitap

gazi.edu.tr
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100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

0

580
570
560
550
540
530
520
510
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Egitim ve Ogretim

Egitim Ogretim Altyapisi — Dezavantajli Gruplar

= Kitiphanemiz Goérme Engelliler Birimi; 584 adet Braillle baski
kitap, 572 adet sesli kitap ve 4153 adet taranmis kitaptan olusan
zengin bir koleksiyona sahiptir.

= Engelsiz Universite kapsaminda, Kiitiiphane binasi 2.katta yer
alan Gérme Engelliler Birimi, 2022 Yilinda Kutliphane Giris
Katina konumlandiriimistir.

= 40.000 {izerinde sesli eserin yer aldigi Bogazici Universitesi
Gorme Engelliler Teknoloji ve Egitim
Laboratuvari (GETEM) Uyesidir.

= Gazi Egitim Fakiiltesi’nde verilen Topluma Hizmet
Uygulamalari dersi kapsaminda 6grenciler, Gorme Engelliler
Birimi’nde goniillii olarak gorev alip, gorme engelli
ogrencilerin ihtiya¢ duyduklan kitaplari seslendirmekte,
kitaplari tarayarak hem Braille baski kitap olarak hem de
bilgisayar ortaminda dinlenebilir formatta hazirlayip koleksiyona
eklemektedir.

118/199
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Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ve Burslar

= Ogrencilerimiz kismi zamanli calisma = Yemek bursu alan dgrenci sayisinda
olanagl ile desteklenmektedir. artis gézlenmektedir.

Burs Hizmetleri

12000 11229 1400 ses
10000
8000
6000
4000

2000

1200

1000

800

600

0

2020 2021 2022 2023 2024 i
Kismi Zamanli Ogrenci Sayilari 200 .

0

2021 2022 2024 {Ocak-Haziran)

B Yemek Bursu Alan Ofrenci Sayis

= Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Birimi blinyesinde faaliyet gésteren Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Biriminde 6grencilerimize gizlilik ve géonallulik ilkesiyle
profesyonel destek hizmeti sunulmaktadir.

;r,

e

e
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Egitim ve Ogretim

Burslar

" Gunluk ortalama 11.000
kisiye 3 mutfak ve 25
vemekhanede 6gle
yemegi hizmeti
vermektedir.

1.800.000

1.600.000

1.400.000

1.200.000

1.000.000

800.000

600.000

400.000

200.000

0

Yemekhane Beslenme Hizmetleri

1.634.610 1 g14.180
1.097.190 1 077.442

847.155 828627
I I 1

2021 2022 2023 2024

m OGLE YEMEGT URETIM SAYISI  mISATIS SAYISI TOPLAMI

gazi.edu.tr
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ikram ve Yemek Hizmetleri

120000

433
104052 100000
/ E000D
2@/4‘ 50000
f,/’ 61021
,f”y;f/
40000
139 /
25.676
20000
47 ;
-;;9/
o

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

. Etkinlik Sayis = Hizmet Verilen Kigi Saysi

120/199
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Egitim ve Ogretim
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Sosyal, Kiilturel, Sportif Faaliyetler

= Universitemiz 6grencilerine
yonelik sportif, sanatsal ve
kultirel faaliyetlerin koordine
edilmesi amaciyla T.C. Genclik ve
Spor Bakanligi ile yapilan is birligi
protokolu cercevesinde
Universitemiz kampustinde
“Geng Ofis” ogrencilerimizin
egitsel, kulturel, sosyal ve sportif
etkinliklerini gelistirmek Gzere
faaliyetlerini sirdirmektedir.

121/199
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Egitim ve Ogretim

Sosyal, Kiilturel, Sportif Faaliyetler

= Gazi Universitesi Spor Tesisleri
ogrenci ve personellerimizin
indirimli kullanimina aciktir.

= Universitemiz Spor Bilimleri
Fakultesi 6grencilerinin uygulamal
dersleri bu tesislerde yapilmaktadir.

" Tesisler Musteri Memnuniyeti,
Cevre Yonetim Sitemi ve Kalite
Yonetim Sistemi basliklarinda _
14001:2015, I1SO 1002:2018 ve ISO k-
9001:2015 belgelerine sahiptir.

122/199
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Egitim ve Ogretim

N\

Ogrenci Topluluklari

= Ogrenci Topluluklari Modiilii 68renci topluluklarinin faaliyetlerinde
otomasyon saglanmaktadir

= Ogrenci toplulugu acma, etkinlik olusturma, salon ve ikram talebinde
bulunma, topluluk baskani onayi ile 6grenci topluluklarina tye olma
islemleri ¢cevrim ici gercgeklestirilebilmektedir.

= Topluluklarin etkinlikleri degerlendirilir ve basarili olanlara odiil verilir.

= Ogrenci topluluklari icin Universitemizde fiziki olarak yer tahsis edilmigtir. =

Ogrenci Topluluklar Ogrenci Sayilar
25000

20000

15000
10000
5000
0 - === -

2021 2022 2023 2024 (Ocak-Haziran)

m Ogrenci Topluluklar Sayisi m Ogrenci Topluluklan Uye Sayisi
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Egitim ve Ogretim

Mezun Izlem ve Kariyer Destekleri e

= Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi KarRiyeRrRkapis
(KAPUM) ve ISKUR ig birligi ile dis paydaglarin katilimiile ~ weriverine Acian kapr
ogrencilerin kariyer gelisimlerinin desteklenmesi e =R
amaciyla Ozge¢cmis Hazirlama ve Mulakat Teknikleri S ST

Egitimi, Is Kullibi gibi egitimler diizenlenmektedir.

107 KAPUM . e

= Akademik danismanlara yonelik kariyer danismanligi
egitimi verilmektedir. ]

Mulakat Teknikleri

= KAPUM, T.C. Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari Ofisince
yurdtulen tarafindan Kariyer Kapisi Gzerinden yiritilen
“Staj Seferberligi” projesinin paydasidir.

= KAPUM ve birimlerimiz tarafindan mezun bulusmalariile
kariyer glinleri diizenlenmektedir.

124/199
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Egitim ve Ogretim
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Mezun Izlem ve Kariyer Destekleri

Kariyer Mezun Portali

- . ™ @ g "™ Kariyerve Mezun

o o Portal kayith mezun
2000 s sayllari tum egitim
1500 A diizeylerinde artis
o v A A A - gostermektedir.

2023-7 2023-8 2023-9 2023-10 2023-11 2023-12 2024-1 2024-2 2024-3 2024-4 2024-5 2024-6 2024-7

m Onlisans-Mezun M Lisans-Mezun

800
692
700

KARIYER VE MEZUN PORTALI 600

667
563
494 516
. 500 451
| - 400 360
kullanicr Ad:* - 298 311
. 800 178 213 180 199 213 232
200 151 151
99
— _— 19 4 26 II
(® E-postaiteciris (O) Kullanie: Adiile Girig 0 - . — - . .

@ e-Devlet ile Girig 2023-7 2023-8 2023-9 2023-10 2023-11  2023-12 2024-1 2024-2 2024-3 2024-4 2024-5 2024-6 2024-7

[ | YUkhsek Lisans-Mezun H Doktora-Mezun

#2023, Gazi Oniversites] — KARIVER PLANLAMA UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZI

125/199

gazi.edu.tr



Arastirma ve Gelistirme

Oncelikli Sektorler ve Odak Alanlar
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" 2017 yihindan bu yana Arastirma Universitesi misyonuyla faaliyetlerini
sirduren Universitemizin odak alan ve oncelikli sektorleri YOK tarafindan

belirlenmistir.

Eslestirilen Universiteler Alt Calisma Konusu/Alani

Gazi, Ankara, Atatlirk, Bursa Uludag,

Sosyal Hacettepe ve istanbul U.-Cerrahpasa Egitim
Fen/ Miihendistik Gazi, Gebze Tek. Sabanci ve Istanbul Siber Giivenlik
U.-Cerrahpasa
Gazi, Hacettepe ve Ege Klinik Arastirmalar - Pediatri
Saglik

Klinik Arastirmalar - Sinir
'Bilimleri
ve Beyin

Gazi, Hacettepe, Ankara, Bogazici
Cukurova, Bilkent, Ko¢ ve ODTU

gazi.edu.tr

Oncelikli S
Eslestirilen Universiteler Alt Calisma Konusu/Alani

Tibbi Cihaz
Kimya

Gaazi, Hacettepe, Bogazici ve Koc*
Gazi, ITU, Gebze Tek. ve Atatlrk*

Gazi, ITU, Cukurova, Koc*, Marmara* ve
Sabanci*

Gazi, Yildiz ve ITU
Makine-
Elektrikli

Techizat Gazive ODTU

Gaazi,Yildiz, Erciyes, Marmara* ve Sabanci*

Biyomalzeme

Organik Kimya

Eklemeli imalat

Enerji Sistemleri ve
Yakit/Yanma

Fabrika Otomasyon
Sistemleri

Makina Tasarimi ve imalati
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Arastirma ve Gelistirme

Oncelikli Alanlar ve Yetkinlikler

= Ulusal ve kuresel kalkinma hedefleri
dogrultusunda, paydas katilimiyla
““arastirmada oncelikli alanlar’”’ ve
“toplumsal katki oncelikli alanlan”
belirlenmistir.

= Oncelikli alanlar yonetim siireclerine
entegre edilmekte, bu alanlarda
yurutilen akademik calismalar
desteklenmektedir.

= Personel Ozliik Otomasyonu
tizerinden Oncelikli Alan, Oncelikli
Sektor, Yetkinlik Alani segimleri
vapilarak kimelenme analizleri
yurutiilmektedir.

gaziedutr

Gazi Universitesi Oncelikli Arastirma Alanlar

l Akilli ve Yenilikgi Malzemeler (Biyo ve nanomalzemeler dahil)
2. Enerji ve Giig Doy nu§urnu
3. Gunes Enerjisi ve Eneji Depolama (Pil Teknolojileri dahil)
4 Biy ateknolqik llag Te}qlolo]llen
5 IusanBe}m ve Norobilim
6. Veri Bilim1 ve Bulut Bilisim
7. Siber Guvenlik
8. Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi (Robotik ve Mekatronik Sistem
Teknolojileri)
9. Optik, Elektrooptik ve Fotonik
10.Uzaktan Egs itim Uyg gulamalan: (Olgme ve Degerlendirme ve Tekmkleu)
11.Motor Teknolojileri, Elektrikli ve Hibrit Elektrikli Arag Tel
12, Molekiiler Falmakalujl ve llag Arastirmalary
13. Molekiiler Onkoloji ve Kanser Arastirmalan
14. Eklemeli Imalat ve Toz Metaliirjisi
15. Kataliz
16. Yazilum Teknolojileri (Egitimde Dijital igerik ve uygulamalan dahil)
17. Hesaplamali Bilim
18. Ozel Egitim
19. Okul Oncesi Egitim
20. Sehir ve Bolge Planlama
21. Bivoenerji
22. Kuantum Teknolojj

23. Enerj1 Verimliligi
24. Gida Biyoteknoloji|

[# Yetkinlik Alan

Yetkinlik Alan Tipi

% gXVE/p > o)

&
§ \
R =

“TAM AKREDITE

Gazi Universitesi
Toplumsal Katki Oncelikli Alanlar

1. Cevre Bilinei

2. Insan Haklan ve Etik likeler

3. Yasam Boyu Ogrenme

4. Cinsiyet Esitlizi

3. Enerji Verimlilizi

6. Saghkl Bireyler

7. Yesil Kampus

8. Tklim Degigikligi ile Micadele

9. Geng Egitimi

10. Kiiltiir, Sanat ve Kiltiirel Miras Farlindalsgn

1-1 Bagimli hlla\Iu adele

15. Inovasyen

16 Engela,z(m‘er,lte

17. Dezavantajli Gruplar

18. Sosyal Sorumiuluk Bilinei
19. Kapsayict ve Nitelikli Egitim
20. Engilebilir ve Temiz Enenji

‘ Seginiz...

Seginiz...

Bilgi Giivenligi
Bulut Bilisim

Biiylk Veri
Elektronik Donanim
Fotonik

Genigbhant Teknolojileri
Gomll Sistemler

Kuantum Teknolojileri
MEMS

Modelleme ve Simlilasyon
Nesnelerin interneti
Robotik

Yapay 7eka

Biyokimya, Genetik ve Molekiiler Biyoloji
Arntma Teknolojileri

Deniz Bilimleri

Entegre Havza

Meteoroloji

Yer Bilimleri

o
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Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Suireglerinin Yonetimi

= Arastirma gelistirme surecleri buttncual bir
orgutlenmeyle yurutulmektedir

Gazi BEST Kurulu

Arastirma Universitesi izleme, Degerlendirme
ve Yuritme Kurulu

Uygulama ve Arastirma Merkezleri Kurulu
BAP Komisyonu

Bulus Degerlendirme Komisyonu

Kalite Komisyonu

Strateji Gelistirme Kurulu

Akademik Yukseltilme ve Atanma Kriterleri
Calisma Grubu

Akademik Performans Degerlendirme
Komisyonu

Arastirma Gelistirme Kurum Koordinatorligu
Arastirma ve Girisimcilik Birimleri

Y TAM AKREDITE = =

Verimlilik
Toplantilan

Aragtirma Universitesi |
Izleme Toplantilari '
Arastirma Universitesi 2022
Hazirhk Toplantilar
Arastirma Universitesi
izleme, Degerlendirme ve 2023
Strdirdlebilirlik Toplantilan
Sistematik lyilestirme 2024
Toplantilari
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(7)) TAM AKREDITE g

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Universitesi

45

= Universitemizin arastirma performansi yillik 0
bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle . /
karsilastinlir ve sapmalarin nedenleri ilgili .
kurul ve komisyonlarda paydas katilimiyla ) ’
irdelenmektedir. }
= YOK tarafindan 23 arastirma iiniversitesinin 15
performansi "arastirma kapasitesi”, 0 55 W
"arastirma kalitesi" ve "etkilesim ve isbirligi" I | > II I
alanlarinda 32 gostergeyle belirlenmektedir. I- - -
c . . . 2018 2019 2020 2022
= Arastirma Universitesi basarisina destek
vermek Uzere performans degerlendirmeleri
sistematik ve kalici kilacak kurumsal
yapilanma tesis edilmistir. s e e
Arastirma e G S0
= Ar-Ge Hedef Gostergelerin birim bazinda ek m ! T P A
takip edilmesiyle performans artisi e rerormans g W
desteklenmistir. i U
| Sbinigs
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Arastirma ve Gelistirme

Ornek Uygulamalar - Birim Hedef Gostergeleri

Sira Gosterge

Ulusal Patent Bagvuru Sayisi (En az 1'i Universite-Sanayi g Birlikli ve
1'i Uluslararasi is Birlikli Olmak Kaydiyla)

= Birim hedef géstergeleri listesi Arastirma Universitesi R

Olmak Kaydiyla)

gostergelerine gore gerektiginde guncellenmekte ve birim i e

4 Universite-Universite s Birlikli Q1/Q2 Yayin Sayist

bazinda sistematik takibi yapilmaktadir. e

6 Uluslararasi s Birlikli Q@1/Q2 Yayin Sayisi

Kamu Fonlari Kapsaminda Universite-Sanayi s Birligi ile Yapilan Ar-

TUBITAK Uluslararasi Destekli Projelere

SpDr Bllim IEri Fﬂ kﬁItESi J J \i{ 2 Bagvuru Sayis

Ijl'ﬁl.llilrl'léﬂl Rilimler J \\" :' 16 | TUBITAK 2244 Bagvuru Sayisi (Yirdtuci Rolinde)
Fakiiltesi

Yahanci Diller Yiiksekokulu

G C O Ge ve Yenilik Projeleleri Bagvuru Sayisi
1 2 3 4 5 E ? 3 9 10‘ 11 12 13 14 15 16 l? 13 19 20 21 22 23 24 25 25 27 8 Uluslararasi Ogrenci Sayisi
AKADEMIK BIRIM 9 Uluslararasi Ogretim Uyesi Sayisi
Dlﬁ HEkimIlEi Filkl,'lltESI \f J J \f \f J \\( J \f 10 TUBITAK, YOK, ve Ulusal Ajans dolasim programlari kapsaminda basvuru
- N yapan gelen / giden égretim iiyesi ve dgrenci sayisi
E{:Iatlllk Faku |tES| J J J J J J J J J 11 Boltim/Program Akreditasyonu Igin Yapilacak
Fen Fa ki,llltESi J J J J J J J J Yeni Bagvuru Sayist
azi EBitim Fakiiltesi J ‘f J 12 Opretim Eleman TUBITAK 1512 BIiGG Basvuru Sayisi
azl Cgm rakultesi
mimaﬂ |k Fa kijltesi J J J 13 TUBITAK 1001 Basvuru Sayisi {Yiriitiicii Roliinde)
H El'l'lﬁi FEl ik Fakiiltesi J J \f J 14 TUBITAK 1002 Bagvuru Sayisi {Yiriitiicii Roliinde)
J

SIS
RN

<
~

17 | TUBITAK 3501 Basvuru Sayisi {Yiriiticii Roliinde)

18 TUBITAK 2209-A Basvuru Sayisi (Ogrenci Basvuru Sayisi)

IMiihendislik Fakiiltesi N | < N B A I A R Y S |V N4 W
19 TUBITAK 2209-B Bagvuru Sayisi (Ogrenci Bagvuru Sayisi)

Teknoloji Fakiiltesi N BV I IRV IV RV Y Y N V|

l 20 TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararast
Tu Eaj Kazan MYOD J J J arastirma bursu sayisi
Teknik Bilimler MYO N4 4 4 W 21 | TUSEB A/B Basvuru Sayisi (Yariitiici Rolinde)
Tip Fakiiltesi o | o AR WA, I < 22 | TUBITAK 2237 A/B Basvuru Sayisi (Yiirdtiici Roliinde)
Sagl ik Bilimleri Fakiiltesi "4 Na o o 23 | TUBITAK 3005 Basvuru Sayisi (Yariitiicii Roliinde)

J J ‘( ‘( - 2 TUBITAK 4004/4005/4007/4008 Bagvuru Sayisi

(Yurdtiicl Rolinde)

I:_.'sagllhc Hizmetleri MYO

25 Katilimli Aragtirma Projesi (KAP) (Yrutiict Rolinde)

Uluslararasi Arastirma isbirligi Projesi (UiP)
(Yiiriitlicli Roliinde)

Merkez Laboratuvar (GUTMAM) Uzerinden
Yapilan Analiz Sayisi 130/199
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CIDN
O - ,(,  \f\
Arastirma ve Gelistirme 'Y TAM AKREDITE 5
(X 1926 \\y/ /
Arastirma Universitesi -
. Arastirma Universitesi Puanlari (%)
= Arastirma Universitesi 60,00 o
performansimizin daha da 5000 1560 g
. . . « s . ° ° . 40,80 41,06

yukseltilebilmesi icin nitelikli yayin o« 37,65 38,50 =
sayisinin (Q1, Q2) ve akredite 3000 26,23 65 o 2,807
program sayisinin artirilmasi - 17,34

gerekmektedir.

0,00
%10'luk Dilime Giren Yayin Orani Kapasite Kalite Isbirligi Toplam
12,00% . .
0 9071%  9,81% Akredite Lisans Programi Sayisi

10,00% 8,31% 6608/ 88% 8,35% 7.479% 8,15% 20

8,00% 6,84% 7,09%

6,00% * 31

4,00% 2(5)

2,00% 20 19

0,00% 15

2019 2020 2021 2022 2023 3 11 1
B Gazi Universitesi W Arastirma Universiteleri Ortalamasi 5 l .

2020 2021 2022 2023 2024
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Y TAM AKREDITE = =

Arastirma ve Gelistirme

Kurum ici Destekli Projeler

= Kurum 6z kaynaklariyla Universitemiz dncelikleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu
cesitlendirilen BAP Projeleri ile her diizeydeki arastirmacilarimiza 6nemli destekler
saglanmaktadir.

1. GENEL ARASTIRMA 2. COK DISiPLINLI 3. ONCELIKLi ALAN 4. KATILIMLI & LISANSUSTO TEZ
PROJELERI (GAP) ARASTIRMA ARASTIRMA ARASTIRMA PROJELERI (TEZ)
PROJELERI (CAP) PROJELERI (ONAP) PROJELERI (KAP)

: 10. LISANS
6. ULUSLARARASI 7. GUDUMLU 8. KARIYER 9. HIZLI DESTEK OGRENCISI KATILIMLI
ARASTIRMA I5 BIRLIGI PROJELER GDP) FREIRNEIGIBIET A PROJESI (HZP) ARASTIRMA PROJESI

PROJELERI (UiP) PROJELERI (KBP) (LK)

11'58(5&?'“ 12. ES FINANSMANLI 13. PERFORMANSA 8%6?@;?;’:'%

BILIMSEL ARASTIRMA | DAYALI ARASTIRMA
ARASTIRMACI PROJES! (EFP) PROJELER] (PDP) DESTEK PROGRAMI
PROJELERi (DOSAP) (ADEP)

=
i 1 -.:“-:-;’F‘ v

mnmﬂmﬁ 111,:,;@‘{;.‘ rl'ﬂm;:mmm'

Ll
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Arastirma ve Gelistirme

Kurum ici Destekli Projeler
1. Genel Arastirma Projesi (GAP): 200.000.TL - GAP CAP ONAP

2. Cok Disiplinli Arastirma Projesi (CAP): 250.000.TL KAP U | P

3. Oncelikli Alan Arastirma Projesi (ONAP): 300.000.TL VE

4. Uluslararasi Arastirma isbirligi Projesi (UiP) (*):500.000.TL PrOJEIerl nde

5. Yiiksek Lisans Tez Projesi: 80.000.TL be I | rl enen ko$ u I Ia Il

6. Tipta Uzmanlhk Tez Projesi: 150.000.TL v .
saglayan proje

7. Dis Hekimliginde Uzmanlik Tez Projesi: 150.000.TL o s .

8. Eczacilikta Uzmanlik Tez Projesi: 150.000.TL yu rUtucu Ierl Igl n

9. Doktora Tez Projesi: 150.000.TL pe rformansa daya I

10. Katilimli Arastirma Projesi: 800.000.TL yu ksek butge ||m iti

11. Kariyer Baslangic Destek Projesi: 65.000.TL

uygulanmasi
12. Hizli Destek Projesi: 30.000.TL o
13. Lisans Ogrencisi Katiliml Arastirma Projesi: 15.000TL Sagla nma kta d IT.

14. GUdimlu Proje: Blitge siniri komisyon kararina baghdir.

15. Doktora Sonrasi Arastirmaci Projesi (DOSAP) (**):150.000TL

16. Es Finansmanli Bilimsel Arastirma Projeleri (EFP): Diger kurumlarca desteklenen proje Biitgesinin % 30’u ile sinirhdir.

17. Performansa Dayali Arastirma Projeleri (PDP) (***): 100.000TL

18. Arastirma Universiteleri Destek Programi (ADEP) Projeleri: Biitce siniri komisyon kararln% baglidir.
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Arastirma ve Gelistirme

Kurum ici Destekli Projeler

Gazi Universitesi 6ncelikli arastirma ve toplumsal katki alanlari BAP Projeleri
ve ek bitcelerle desteklenmektedir.

Gazi Universitesi 6ncelikli arastirma alanlarinda diger destek
programlarindan daha yuksek biitce ile desteklenebilen disiplinlerarasi
projeler olan Oncelikli Alan Arastirma Projeleri (ONAP) gelistirilmistir.

Universitemizin YOK taraflno_l_an eslestirildigi alanlarda yurutilecek bilimsel
astirma projeleri Arastirma Universiteleri Destek Programi Projeleri (ADEP)
kapsaminda degerlendirilmektedir.

Oncelikli Sektér, Odak Alan ve Universite Sanayi - is Birligi kapsaminda
yapilacak olan lisansuistu tez projeleri, ilgili yil icin belirlenen tavan
blitceden %50 daha fazla bitce ile desteklenebilmektedir.

Toplumsal Katki Oncelikli Alanlarindan en fazla iic adet baslik secilmek
suretiyle her bir baslik icin 2.000,00 TL ek bitce destegi saglanmaktadir.
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Arastirma ve Gelistirme

Ddner Sermaye Gelirleri

Doner Sermaye Yonergesinde
ilgili mevzuat

kapsaminda degisiklikler
yapilarak akademik
personelimizin talepleri
karsilanmistir.

Universite Kaynagi
p‘ Kullanilmadan Yapilan
V[ . or7a!
’y Faaliyetler %79'a
yukseltilmistir.

gaziedutr

Y TAM AKREDITE

Universitemiz Déner Sermaye
isletmesi kapsaminda 6gretim
elemanlarina birim farki
olmaksizin ve 2547 58-k
kapsami haric en fazla %64
odeme gerceklestirilmekteydi.

58-k kapsaminda Yapilan
Faaliyetler (%85)

e
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Arastirma ve Gelistirme

Kurum ici Destekli Projeler

= Yillar icerisinde BAP desteklerinde 6nemli
iyilestirmeler saglanmistir.

= Bilimsel Arastirma Projeleri Stre¢c Yonetim
Sistemi (BAPSIS) ve Akademik Veri & Performans
Yonetim Sistemi (AVESIS) entegre calismaktadir.

= Akademik performans degerlendirme puani iki
sekilde BAP uygulamalarina aktariimistir:

= Performansa Dayali Proje (PDP)

= Performansa Dayali Blit¢e Limiti Uygulamasi

(Gerekli kosullari saglayan arastirmacilar
icin blitce artirimi mimkuanddir)

= Akademisyenlerimizin proje, yayin ve patent
performanslarina gore toplam 11.188.834 TL
proje butcesine ek destekler saglanmistir.

Yillar

Proje Tiirleri

ORVERS

4 ¥
. 2

1926

“TAM AKREDITE

o

Genel Arastirma Projesi (GAP): 70.000.TL | 120.000.TL 200.000.TL 200.000.TL
Cok Disiplinli Arastirma Projesi (CAP): 120.000.TL 200.000.TL 250.000.TL 250.000.TL
Oncelikli Alan Arastirma Projesi (ONAP): 170.000.TL | 250.000.TL 300.000.TL 300.000.TL
Uluslararasi Aragtirma isbirligi Projesi (UIP) (*): 70.000.TL 100.000.TL 500.000.TL 500.000.TL
Yiiksek Lisans Tez Projesi: 25.000.TL 50.000.TL 65.000.TL 80.000.TL
Tipta Uzmanlik Tez Projesi: 50.000.TL |  100.000.TL 125.000.TL 150.000.TL
Dis Hekimliginde Uzmanlik Tez Projesi: 50.000.TL 100.000.TL 125.000.TL 150.000.TL
Eczacilikta Uzmanlik Tez Projesi: 50.000.TL 100.000.TL 125.000.TL 150.000.TL
Doktora Tez Projesi: 50.000.TL | 100.000.TL 125.000.TL 150.000.TL
Katilimh Arastirma Projesi: 70.000.TL 100.000.TL 800.000.TL 800.000.TL
Kariyer Baslangi¢ Destek Projesi: 35.000.TL 50.000.TL 65.000.TL 65.000.TL

Hizli Destek Projesi: 10.000.TL 15.000.TL 30.000.TL 30.000.TL

Lisans Ogrencisi Katilimli Arastirma Projesi: 3.500.TL 5.000.TL 10.000.TL 15.000TL

Doktora Sonrasi Arastirmaci Projesi (DOSAP) (**): 70.000.TL 100.000.TL 150.000.TL 150.000TL
Performansa Dayali Arastirma Projeleri (PDP) (***): 75.000.TL 100.000.TL 100.000TL

Gudumla Proje:

Komisyon kararina baghdir.

Es Finansmanli Bilimsel Arastirma Projeleri (EFP):

Diger kurumlarca desteklenen proje Biitgesinin % 30’u ile
sinirhdir.

Arastirma Universiteleri Destek Programi (ADEP)
Projeleri:

Komisyon kararina baghdir.

LR 3

T e

gaziedutr
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Arastirma ve Gelistirme

BAP Projelerine Saglanan Ek Butce Destekleri

Ayni proje ile TUBITAK programlarina basvuru yapilmis, C Seviyesinde puan

almis proje ile basvuru
FAKULTE/ YIL 2021 2022 2023 2024 Toplam

Fen Fakiltesi 0 2 1 0 3
Teknoloji Fakiiltesi 1k 1 0 0 2
Dis Hekimligi Fakultesi 0 0 1 0 1
Tip Fakultesi 1 0 ¥4 0 3
Mihendislik Fakiiltesi 0 0 1 0 1
Saglik Bilimleri Faktltesi 1 0 2 0 3
Eczacilik Fakiiltesi 0 0 1 3 4
Mimarlik Fakdiltesi 0 0 1 0 1

Toplam 3 3 9 3 18

BAP Birimi tarafindan desteklenen bir lisansiistii tez projesinden son
2 yil icerisinde IS] indekslerinde taranan dergilerde yayin ile basvuru
FAKULTE/ YIL 2021 2022 2023 2024 Toplam
Fen Fakiiltesi
Tip Faklltesi
Teknoloji Fakultesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Miuhendislik Fakultesi
Toplam

19260

Yayinla yiiksek biitge bagvuru

FAKULTE/ YIL 2021 2022 2023 2024 Toplam

Fen Fakiiltesi 5 6 3 1 15
Muhendislik Fakdltesi 2 2 2 1 7
Teknoloji Fakiltesi 0 6 4 5 15
Tip Fakultesi 3 1 6 0 10
Eczacilik Fakiiltesi 3 2 1 1 7
Dis Hekimligi Fakiiltesi 0 0 0 1 1
Saglik Bilimleri Fakultesi 0 0 1 0 1
Uygulama Bilimler Fakiltesi 0 0 1 1 2
Teknik Bilimler M.Y.O 0 0 1 2 3
Gazi Egitim Fakdltesi 0 1 1 0 2
Fen Bilimleri Enstiitisi 0 0 1 0 1
Saglik Hizmetleri M.Y.O 0 1 0 0 1

Toplam 13 19 21 12 65

Proje ile yiiksek biitge basvuru
FAKULTE/ YIL 2021 2022 2023
Eczacihik Fakiiltesi

Mihendislik Fakiltesi
Fen Fakiltesi
Toplam

Patentle yiiksek biitge basvurusu
FAKULTE/ YIL 2021 2022 2023

2024 Toplam

Teknoloji Fakiltesi | . o0 | 0o 1
Mihendislik Fakiltesi 0 | 1 1
Eczacilik Fakiiltesi 1 | 0 1

Toplam 1 1 3

gaziedutr
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Arastirma ve Gelistirme TAM AKREDITE £

S

Kurum ici Destekli Projeler
= Performansa Dayali Arastirma Projeleri (PDP) Destegi ile arastirmacilarin kuruma katkisi APSIS puanlarina gore
desteklenmektedir.
= Arastirmalariyla Kurumun arastirma performansina Ust dizeyde katki saglayan 6gretim elemanlarinin yiuksek katma degerli
ciktilar saglama potansiyeli bulunan bilimsel arastirma projeleri olan PDP’ye Akademik Performans Degerlendirme(APD)
siirecinde APP puani ylksek olan arastirmacilar basvuru yapabilir.
= 2021-2024 Proje Baslangi¢ Yillarindaki Desteklenen Projelerin Toplam Bitcgesi 300 milyon TL'ye yaklasmistir.
£610.075,20 £25.356,81 £1.987.711,15 £67.555,98 £3.763.535,67 £31.360,40 $£1.753.284,48 £0,00| £8.238.879,69
$2.453.318,60| £101.443,62 £6.277.549,42 $170.578,22 £7.960.646,67 $£133.438,20 £5.013.340,03 £0,00| £22.110.314,76
£556.348,16 £20.824,26 £1.813.737,73 £30.160,09 £2.906.174,49 £38.303,50 £1.334.367,47 £0,00| £6.699.915,70
£181.803,41 £0,00 £674.035,32] £8.602,80 $£1.954.854,32 £39.829,20 £596.184,20 £0,00| £3.455.309,25
£0,00 £0,00 £50.000,00| £0,00 £0,00 £0,00 £0,00 £0,00| £50.000,00|
$2.611.280,72 £188.341,35 £6.199.916,26 £505.270,30 £9.406.033,54| £898.096,58 £6.084.394,99 £9.200,00 £25.902.533,74
£1.768.359,27| £347.851,48 £1.309.125,84] $£225.523,78 £1.388.038,28| +0,00| £299.207,69 £0,00 £5.338.106,34
£1.981.533,51 $£258.252,93 £2.020.072,57 £205.348,88 £6.803.770,73 £586.616,73 £492.194,00 £0,00| £12.347.789,35]
£0,00 £0,00 £449.775,44 £7.398,60 $2.130.382,08 £7.494,00 £1.685.547,84 £0,00| £4.280.597,96
£0,00 £0,00 £3.147.000,00| £944.100,00 £11.188.834,99 £2.230.424,67 £17.000.000,00 £542.706,00 £35.053.065,66)
$27.483.210,00, $7.000.000,00| £30.605.748,49| $1.535.035,26 $58.513.101,43 £967.686,20 £33.663.352,44 $0,00] %£159.768.133,82
£141.422,59 £0,00 £244.135,20| £2.983,00 £749.186,57 £3.045,00 £322.880,80 £0,00| £1.463.653,16
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 $2.327.574,91 $209.550,00 £2.470.117,42 £0,00| £5.007.242,33
£106.602,52 £19.668,44 £141.737,65 £9.718,00 £698.940,17 £38.179,90 £382.095,85 £0,00| $£1.396.942,53
£0,00 £0,00 £0,00 £0,00 $£4.064.996,40 £0,00 $2.209.812,01 £0,00| £6.274.808,41
£10.276,89 £0,00 £30.861,29 £0,00 £143.168,38 £500,00| £267.979,22 £0,00| £452.785,78|
TOPLAM $37.904.230,87| $7.961.738,89 £54.951.406,36) £3.712.274,91] £113.999.238,63 £5.184.524,38 £73.574.758,44 £551.906,00] #$297.840.078,48|
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Kurum ici Destekli Projeler
= 2020°den bu yana toplam 1393 projeye 297.840.078,48TL tutarinda destek saglanmistir.

BAP Komisyonunca Desteklenen Proje Blitgeleri

BAP Komisyonunca Desteklenen Projeler
1600
1393
1400
1200
1000
800
600

400 369 348

-

300
197 189
200
. . m 2021 w2022 m2023 2024
0
2021'e Devreden 2021 2022 2023 2024 TOPLAM

TOPLAM BUTCE: 297.840.078,48 TL
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				2021		45,865,969.76

				2022		58,663,681.27

				2023		119,183,763.01

				2024		74,126,664.44
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Arastirma ve Gelistirme

Kurum ici Destekli Projeler

= BAP Projelerinin Birimlere gore dagilimi birim performanslarini da yansitmaktadir.
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Arastirma ve Gelistirme

Kurum Disi Destekli Projeler

Y “TAM AKREDITE

= BAP Birimi Koordinasyonunda farkli proje faaliyetleri koordine edilmekte ve

izlenmektedir.

2000

1800

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

1393

BAP

379

TUBITAK

Tarlerine Gore Proje Sayilari

6 1 1 1
C.S.B.B. TAGEM KALKINMA ~ CEVHER
AJANSI
d
-

17

TUSEB

gaziedutr

1798

TOPLAM

o
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Arastirma ve Gelistirme

Kurum Disi Destekli Projeler

= Misyon ve hedeflerle uyumliu
olarak arastirma birimleri
duzenledikleri etkinliklerle
kurum ici ve kurum disi
arastirma fonlarinin cesitlilik ve
miktarinin artirilmasi
desteklenmektedir.

= Ozellikle SBB destekli biyiik
butceli projelerle onemli
arastirmalar ortaya konmaktadir.

Y TAM AKREDITE = =

PROJE KODU 2021 | 2022 | 2023 | 2024 [TOPLAM GDENEK

2014K12-2142
MERKEZi ARS. LAB.

2014K12-2142
MERKEZi ARS. LAB.

2017K12-3939
EKTAM

2019K12-149045
FOTONIK

2019K12-149088
NOROM

2020K12-153120
KANSER ASISI

TOPLAM

£
TR A
B

2.000

2.000.000

13.000.000

2.516.000

20.000.000

10.000.000

47.518.000

gaziedutr

2.000
4.000.000
(Ek Bitge)

5.000.000

5.000.000
10.000.000
(Ek Bitge)
40.000.000
49.000.000
(Ek Biitge)

6.000.000

119.002.000 222.888.000 132.000.000

13.000.000

15.000.000

7.000.000
11.000.000
(Ek Butge)
62.288.000
17.000.000
(Ek Biitge)
82.600.000

(insaat Ek
Bltce)

15.000.000

20.000.000

47.000.000

15.000.000

23.000.000

27.000.000

48.024.000

2.000.000

123.070.000

64.526.000

300.992.000

59.000.000

597.612.000
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Arastirma ve Gelistirme

'B) TAM AKREDITE

Kurum Disi Destekli Projeler
= TUBITAK Proje sayi ve bitcelerinde artis izlenmektedir.

TUBITAK Proje Biitceleri

TUBITAK Projeleri

200

21.540.355,97 180 176

160
140
120
100

80

60
39
40

50
34
28 25
) . I .
0

2021'e 2021 2022 2023 2024 TOPLAM
2021 w2022 m=m2023 2024 Devreden
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		2021

		2022

		2023

		2024



18103854.86

20926036.8

31906200.65

21540355.97



Sayfa1

		

		2021 e Devreden		39

		2021		28

		2022		34

		2023		50

		2024		25

		TOPLAM		176





Sayfa1

		





Sayfa5

		

				2021 e Devreden		369

				2021		197

				2022		300

				2023		348

				2024		189

				TOPLAM		1393





Sayfa5

		





Sayfa4

		BAP		1393

		TÜBİTAK		379

		C.S.B.B.		6

		TAGEM		1

		KALKINMA AJANSI		1

		CEVHER		1

		TÜSEB		17

		TOPLAM		1798
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Sayfa2

		

		TAGEM		1

		CEVHER		1

		KALKINMA AJANSI		1

		C.S.B.B.		6





Sayfa2

		





Sayfa3

		

				2021		18,103,854.86

				2022		20,926,036.80

				2023		31,906,200.65

				2024		21,540,355.97

						92,476,448.28





Sayfa3

		






Arastirma ve Gelistirme

%) TAMAKREDITE |~ -'

Kurum Disi Destekli Projeler

= Uluslararasi kurum disi destekli projeler 6nemli arastirma kaynaklarindandir.

2020-2024 Proje Butceleri (€)

16

14 6.000.000,00 €
14
5.000.000,00 € 4.809.920,00 €
12
10 _ 4.000.000,00 €
8
’ 3.000.000,00 €

(o2}

2.000.000,00 €

N

1.000.000,00 € — 747-523,00.€

2 2 2 2 2 2 2
1 . 64.639,008€
o HANN HEN NH-= H:H oooe - —
0 |

2020 2091 2092 2023 2024 ERASMUS+ H2020-MSCA DIGER

N

mERASMUS+ mH2020-MSCA mDIGER m2020 m2021 2022 2023 m2024
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Y TAM AKREDITE = =

Arastirma ve Gelistirme

Girisimcilik - Teknopark

» Gazi Universitesi Teknopark AS’de
yazilim, bilisim, saglk, savunma J
sanayi, enerji ve elektronik 7\ gy
sektorinden 139 firma yer almaktadir. U

www.gagiteknopark.com.tr C\)

: (?) @Gazi_Téknopark

21026 calisanin bulundugu
firmalarda 1538 proje
ylaratalmektedir.

=Staj Basvuru Modiilii ile N - “« O @e«)
Teknopark firmalarinda Gazi ) ~ ~ = 2 . .
Universitesi 6grencilerine staj

imkani yaratilmaktadir.

I

;o
D e (10, 1 W, 1) o
B 0| L
S e
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Arastirma ve Gelistirme

Girisimcilik - Teknopark

» Gazi Teknopark AS, TUBITAK BIGG Teknoloji .
tabanh girisimcilik destekleme programin
uygulayici kurulusudur.

* BIGG Anahtar girisimcilik programi ile
teknoloji ve yenilik odakli is fikirlere

900.000,00TL yatirim destegi
saglanmaktadir.

" Temiz teknolojiler alaninda ilk tce
600.000TL ek destek verilmektedir.

GAZTEKNGPARK

TUBITAK

7 ' TUBITAK 1812
YATIRIM TABANLI GiRiSIMCILiK DESTEK PROGRAMI r
= &

BIiGG Yatinim 2024 - 2 Gagrist Agildi! SER

Qﬂ‘vEﬂ’J}.

f TAM AKREDITE =~

1926

Gazi Teknopark’ta akademisyenler
icin olusturulan ek calisma alanlari ve
fakultelerde diizenlenen akademik
girisimcilik bilgilendirme toplantilari
ile birlikte akademisyen firma
sayisinda her yil artis yasanmaktadir.

29
28
27
27
25
2020 2021 2022 2023

gaziedutr
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Arastirma ve Gelistirme

Girisimcilik - TTO

“TAM AKREDITE

= Daha giicli arastirma ve isbirligi ekosistemi icin Gazi Universitesi

Teknoloji Transfer Ofisi AS kurulmustur.

2013 2015 2021
* * * + &+ &
¢ BOOOOC OO
L AANANANANS A A ANANANAN
0. 0. 0. 0.0 4,0, 0. 0,00
0’0 $/ 0’0 4,0.90.0. ¢
’0’0’ %% %
Gazi Universitesi, Gazi Teknopark A.S. . o
. Gazi Teknopark Kasim ayi itibariyle
teknoloji transferi kurumsal yapisi altinda & _ . .
e f . ik altinda kurulmus tim hisseleri Gazi
ve universite- devam eden bir proje olan . L e .
olan Gazi Universitesi'ne ait
sanayi is birligi Gazi TTO tiim calismalarini, B .
. e i i Teknoloji A. 8. olan Gazi
kapsaminda farkl: faaliyetlerini, etkinliklerini i i iyt
B unvani ile hizmet Universitesi
birimler altinda ve projelerini TUBITAK o »
i i B i vermistir. Teknoloji Transfer
faaliyetlerini Teknolojive Yenilik Destek

Ofisi A.S. unvanini
yurdatmustir. Programlari Bagkanliginin

alarak yeniden
belirledigi usul ve esaslara

yapilandirilmigtir.
gore devam ettirmisgtir.
Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.$.,
« Sirketimizin anonim sirket statistinde olmasi lniversite sanayi isbirligi faaliyetlerinin yiirdatilmesi,
teknoloji tabanli girisimciligin desteklenmesi ve patentlerin ticarilestirilmesi igin ydaritilecek
faaliyetleri kolaylastirict niteliktedir.

2547 sayili YOK Kanunu'nun Ek 32. Maddesine dayanarak kurulmustur.
5 Kasim 202 1' de tescil edilmistir.

s 8 Kasim 2021'de ticaret sicil gazetesinde yayinlanmistir.
« Sayistay ve YOK denetimine tabidir.

gaziedutr

AKADEMIK
PROJELER

AR-GE
PROJELERI

UNIVERSITE
SANAYI iS
BiRLIiGi
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Arastirma ve Gelistirme

Girisimcilik - TTO

» Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi AS;
= Universite sanayi is birligi faaliyetlerinin yurutttlmesi, : - Al
= Teknoloji tabanli girisimciligin desteklenmesi, — o 7, U#}&é%léﬁ#é&_%
= Patentlerin ticarilestirilmesi O P

calismalarini yaratar. S

= |s birliklerinin gelistirilmesi icin TTO AS tarafindan )
83 firma ziyaret edilmistir.

= TTO AS faaliyetleri akademisyenlere brostur ve
duyuru e-postalariyla tanitilmaktadir.

= TTO AS tarafindan, Halk Bankasi sponsorlugunda
“G3(Gazili Gencg Girisimciler) Is Fikri Yarismasi”
duzenlenmektedir

£ 8 @ Is Fikri

‘t‘i‘ﬁ*t‘ Yarismasi

Odiiller Sahiplerini Buluyor!
* ¢ ¢ ¢

¢ ¢ 44444

€0 0.0, 0.0 S

’ ’ ‘ ‘ ’ A du okutun!
..”v ‘ Tarih: 07.06.2024

gazi.edu.tr 148/199



Arastirma ve Gelistirme

Y TAM AKREDITE = =

Arastirmaci Ogrenci

= Ogrencilerin arastirma stireclerine
katilhimi tesvik edilmektedir: 5 | @ Kt ¢ &,

. BAP_PrOJeleri, | | N LI SAN S TOBITAK- BIDEB 2209

= TUBITAK 2241 Sanayi Odakh Lisans Bitirme T setlan i UNIiVERSITE OGRENCILERI
Projeleri, Proje Yazma Egitimi ARASTIRMA PROJELERI

. . .y DESTEGI BILGILEHDIRME
= LIFT UP Sanayi Odakli Lisans Bitirme ToE| afitict :
Projeleri Programi .

= TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri Destegi Programi

= TUBITAK 2209-B Sanayiye Yonelik Lisans
Arastirma Projeleri

TUBITAK STAR — Stajyer Arastirmaci
Programi

= GU Uygulama ve Arastirma Merkezleri

= Gazi Teknopark AS ve TTO AS
= Mezuniyet Projeleri

Katihim linki il::"" lutfen
QR kodunu okutunuz

Baglama Tarihi: 09/03/2022 / Bitig Tarihi: 24/04/2022

Gani Efitim Fakultesi F Blok Konferans Salonu %

149/199

gaziedutr



Arastirma ve Gelistirme

®) TAMAKREDITE | 5

Arastirmaci Ogrenci

= “Arastirmaci 6grenci”’nin desteklenmesi, Universitemizin
onceliklerindendir.

= Oncelikli Sektdr ve Odak Alanlarda ve Universite Sanayi-is Birligi
kapsaminda yapilacak olan lisansisti tezler, ilgili yil icin belirlene |
tavan blutceden %50 daha fazla bitce ile desteklenmektedir.

vl

= . - = rs ’ > gt |
-m;mmaﬁm*'t&& Al

= Bursiyer Ucretleri tezli yliksek lisans i¢cin 6000 TL ve Doktora
ogrencileri i¢cin 9000 TL olarak glincellenmistir.

= En Basarili Doktora Tezi Odiil Térenleri 2021’den bu yana
gerceklestirilmektedir. Enstitilerimizde ilgili yilinda tamamlanan
ve degerlendirilerek ilk tice giren tezler 6duil almaktadir.

= BAP kapsaminda 6grencilere yonelik proje destekleri devam

etmektedir.
2021 2022 2023 2024
*3500TL * 5000TL « 10000TL * 15000TL

150/199
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Arastirma ve Gelistirme

Arastirmaci Ogrenci

= TUBITAK 2209-A ve 2209-B Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programina Universitemiz basvurulari ve

destekleri artmaktadir.
2209/A-B proje

700
600
500

400

300
20
o . - = -— Il-_ - T

2023-2 2023-1 2022-2 2022-1 2021-3 2021-2 2021-1 2020-2 2020-1
W 2209-A Basvuru Sayisi m 2209-A Destek Sayisi W 2209-B Basvuru Sayisi H 2209-B Destek Sayisi

o

o

QgWE,;) 29

4 /.
. 2

1926

2023-2 2209-A UNIVERSITELERE GORE BASVURU
DESTEK SAYISI

. BASVURU DESTEK
UNIVERSITE ADI SAYISI says]  °DESTEK
FIRAT UNIVERSITESI 785 403 51
DOKUZ EYLUL
UNIVERSITESI 683 386 36
GAZI UNIVERSITESI 627 306 49
NiGDE OMER HALISDEMIR
UNIVERSITESI 552 256 i
EGE UNIVERSITESI 342 220 64
SAKARYA UNIVERSITESI | 440 218 50
YILDIZ TEKNIK
UNIVERSITESI 283 203 72
KASTAMONU UNIVERSITESI | 473 195 41

“TAM AKREDITE |

2023-2 2209-B UNIVERSITELERE GORE BASVURU DESTEK SAYISI

BASVURU  DESTEK

UNIVERSITE ADI i sayis)  VeDESTEK
YILDIZ TEKNIK

[NIVERSITESI 121 89 4
EGE UNIVERSITEST | 50 30 66
ESKISEHIR TEKNIK

[NTVERSITESI 48 3 7
SAKARYA UNIVERSITESI | 65 37 57
MANISA CELAL BAYAR

[INTVERSITESI o8 33 37
DOKUZ EYLUL

UNIVERSITESI 38 32 84
GAZI UNIVERSITESI 65 27 42
KOCAELI UNIVERSITESI 3] 26 84
CANAKKALE ONSEKIZ _
MART UNIVERSITESI 33 26 19

gazi.edu.tr

o
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)\ “TAM AKREDITE = =

Arastirma ve Gelistirme

Arastirmaci Ogrenci

@

’f'e‘“'m;f; =f 7 I iy
25 TR s ST PR pugl  mae i
= Ogrencilerimizin teknolojik yetkinliklerinin oy P e

gelistirmesi, ulusal ve uluslararasi teknoloji
yarismalarina katilimin tesvik ve organize
edilmesi ile Ar-Ge ekosistemine 6grencilerimizin
erken surecte dahil olmalarina katki saglamak
uzere TEKNOFEST ve Yarismalar
Koordinatorlugi kurulmustur.

= Universitemizde TEKNOFEST Calisma Ofisleri o v
aciimistur. g . ™

= TEKNOFEST Takimlarimizin Projeleri BAP Lisans
Ogrencisi Katilimli Arastirma Projesi (LKP) ve

Hizli Destek Projesi (HZP) ile desteklenmeye

baslamistir.

152/199
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Arastirma ve Gelistirme

Arastirmaci Ogrenci

TEKNOFEST ve Ogrenci Topluluklari Solenleri
Diizenlendi

Universitemizde TEKNOFEST Calisma Ofisleri Acildi

TEKNOFEST Takimlarimizin Projeleri BAP Kapsaminda
Desteklenmeye Basladi

Rektoriimiiz TEKNOFEST Yarismalarina Katilimi Bizzat
Tesvik Etti

TEKNOFEST Yarismalarinda Bagvurularimiz ve
Basarilarimiz Katlanarak Artt

Ogrencilerimiz Uluslararasi Teknoloji Yarismalara Katild

Universitemiz 2022 Yilinda TEKNOFEST’in Akademik
Paydasi Oldu

2023 yilinda TEKNOFEST’in en ¢ok ziyaret edilen
Universite stantlarindan biri olduk

DL

IAF & AZERCOSMOS

QgWE,;) 29

4 /.
. 2

1926

TAMAKREDITE ~ 5

Universitemizin Yarismalarda Aldigi Toplam Derece Sayisi

2023

i
5 Birincilik
2020 A Y : 1"ikincilik
A ¢, 3 Uglinculuk
0 # 1 1 10’dan fazla

ozel odul

= 2024 yili itibariyla Universitemizden etkinlige katilan takim
sayisi rekor kirarak 399a, Uye sayisi ise 2 bin 394’e ulasmistir.

\ Gazi Robodrive
Uluslararasi Arenada!

"'l“c

APASTRON MODEL
SATELLITE TEAM

gaziedur — 153/199



22 “TAM] AKREDITE = =

Arastirma ve Gelistirme

Uretken Yapay Zeka Calistaylar ﬁgreci Projeleri Kongresi
Calismalari = “is Birlikli Arastirma ve Bilim $enligi

Gelistirme ve Teknoloji
Girisimciligi Calistayl”” Subat
2023’te gerceklestirildi.

1926

» Gazi Ogrenci Projeleri
Kongresi ve Bilim Senligi
gerceklestirildi.

= “Uretken Yapay Zeka Firsatlar
ve Tehditler” adli programi
gerceklestirildi.

= Uygulama ve Arastirma

= Uretken Yapay Zeka Merkezleri Calistayl Kasim
Firsatlar ve Tehditler EGitim 2023"(2 gelrg(:;eklliti?lilldi. |

Programi gercgeklestirildi.

= Yapay Zeka'dan Uretken
Yapay Zeka'ya: Degisime
Hazir miyiz?” konulu ulusal
konferans dizenlendi.

154/199
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)\ “TAM AKREDITE = =

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

TUBITAK

PROJE KOORDINASYON

UVGULAMAVEARAsTIRMAMERKEIi Avrupa Birligi
Destek Programlari
Proje Eqitimi

UFUKAVRUPA
GAZi BiLGi GUNU m .

Duygu ERYASAR Yasemin Eda ERDAL
Egitmen

= Akademik personelin
arastirma ve gelistirme
yetkinligini gelistirmek v e -
Uzere egitim, ¢alistay, =
proje pazarlari vb. gibi TUB%M&.&%%
sistematik faallyetler e Eg,’_.
yapllma ktadir. et BN

P /
« « Webinar www figes.com fr %

MATLAB Kampiis
Lisansi ve Saghkta
Kullanimi

MATLAB Karmpis Lisars icerisindeki kaynaklann
Gniversite mensuplanna fanimimoas!

§# 09 Hoziran 2023

Yer:
Gazi Universitesi

Eczacilik Fakiiltesi
Konferans Salonu

Tarih: 25.05.2022
Saat:10.00-12.00

Gazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi A.S.
FIKRI HAKLAR VE GIRISIMCILIK
SEMINERI

11.10- 11.25 - Gazi T.T.0. AS. Faaliyetleri - Utku SECKIN

11.25-11.55 - Fikri Haklar ve Yonetimi - Gizem TEKE KARSLI
- Ayse Ozge EKEN KARATAYLI

11.55-12.10 - Girisimcilik - Esin GZDEMIR

I;alonu
TEYDEB 1501,1503,1507, SAYEM, HAMLE sy
ve Diger Programlar Hakkinda
Bilgilendirme Toplantisi

Gazl ONIVERSITES]
HEMSIRELIK FAKOLTESE
BiLIMSEL ETK. iNLiK DUZENLEME KOMiSYONU
GELI§IM SEMINERLERI-1

AKADEMIK GirRisiMCILiK

£ 16:30 -17:30 /- /44 m..A— [
1 r a

rs

@ Microsoft Teams

19 EKIM 2023 PERSEMBE / SAAT:10.00-12.00
20om G Toplan 07 9745 f Sifre: Gazi1926

¥ 23 MAYTS 2023 SALI 13301700 4
b 24 MAYITS 2023 CARSAMBA 10.00-17.00 ¢

Sitvan Schwaller
FIGES
Costumer Success Engineer

» GAZI UNIVERSITES! REKTORLUK YERLESKES] 4

S LT R

gaziedutr
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Y TAM AKREDITE = =

Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Be.i‘fe.r
Write Gooder With

grammarly

= Akademisyenlere yonelik cesitli egitimler
dizenlenmektedir.

= Proje Yazma Egitimleri

= Nitel Veri Analiz Egitimleri

= NViVO Ile Nitel Veri Analizi
= Maxqda ile Nitel Veri Analizi
= R Programlara Dili

N VU U BB U U U =TT

= Arastirma-gelistirme caligmalarinin nitelikli yayina ‘e rem gl |
donltsme surecine katkida bulunmasi amaciyla $| I |
"Grammaﬂy" |S|m|| yaZ|||m akadem|k Ei DENEY 11,\\\;::1_,\m KULLANIM SERTIiFIKASI E
personelimizin kullanimina sunulmustur. e e |

» T.C. Tarim ve Orman Bakanligi ilgili genelgesi =
cercevesinde Deney Hayvanlari Uygulama ve Etik - — = |
Kurslari verilmektedir. 3 §

156/199
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Arastirma ve Gelistirme

Oku & Yayimla Anlasmalari

" Oku & Yayimla (Read & Publish)
Anlasmalari ile akademisyenlerimizin acgik
erisim dergilerde Ucretsiz yayin yapmalari

desteklenmektedir.

WILEY

[y

O = NW R Y N W O

, OXFORD

UNIVERSITY PRESS

S Sage

Y TAM AKREDITE

Oku-Yayimla Anlasma Sayisi

2023 2024

2021

2022

2021 (2) 2022 (4) 2023 (7) 2024 (9)
Cambridge Journals |Cambridge Journals Cambridge Journals Cambridge Journals
Karger Karger Karger Karger

SAGE SAGE SAGE

American Chemical Society (ACS)

Association for Computing Machinery (ACM)

Association for Computing Machinery (ACM)

American Chemical Society (ACS)

Association for Computing Machinery (ACM)

Oxford Journals

Oxford Journals

WILEY

WILEY

SPRINGER NATURE

BN

gaziedutr

o
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Arastirma ve Gelistirme

Y TAM AKREDITE = =

Universitemiz Dergileri

Engineering/Multidiciplinary Politeknik Dergisi (Journal of Eiazi .Unive.rs.itesi F.en. ,
Q3 seviyesine ylkseldi Polytechnic) ASClI'da taranmaya Fakultesi Dergisi TR-DIZIN'e
_ basladi kabul edildi

#=y, GAzi DNIVERSITESH
L} MURENDISLIK -
Nof! FAKULTESI DE

R Journal of Fol % technic
s POLITEKNIK
7 DERGISi

m
F)

nnnnnnn
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Arastirma ve Gelistirme IAMAKREDITE =~ 5

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Universitemizin egitim ve dgretim,
arastirma ve gelistirme ile
toplumsal katki stirecleri, uygulama
ve arastirma merkezlerimizce ¢ok
gucla bir sekilde
desteklenmektedir.

Universitemizde 40 uygulama ve
arastirma merkezi faaliyetlerini
siirdiirmekte olup bunlarin 10’u
2020 sonrasinda ac¢iimistir.

TEMENAR ve DEMAR merkezlerinin
isimleri, YENAM ve AYDEM olarak
degistirilmis; bu merkezlerin amac
ve hedefleri stratejik onceliklere
uygun olarak gtincellenmistir.

Norobilim ve
Noroteknoloji
Mikemmeliyet Ortak
Uygulama ve Arastirma
(NOROM) (2020)

Yapay Zeka ve Blylk Veri
Analitigi Guvenligi ve
Mahremiyeti Uygulama ve
Arastirma Merkezi (Al
CENTER) (2021)

Turk Dunyasi Uygulama
ve Arastirma Merkezi
(TURKDAM) (2021)

Bilgisayar Bilimleri
Uygulama ve Arastirma
Merkezi (BAUM) (2021)

Temel ve Muhendislik
Bilimleri Merkez
Laboratuvari Uygulama ve
Arastirma Merkezi
(GUTMAM) (2021)

Sosyal Hizmet
Calismalarn Uygulama ve
Arastirma Merkezi
(SOHMER) (2021)

Turk Dlinyasi Geleneksel
Oyun ve Sporlari
Uygulama ve Arastirma
Merkezi (2024)

gazi.edu.tr

Egitim Politikalar
Arastirma Merkezi (EPAR)
(2021)

Teknolojik Boyarmaddeler
ve Malzemeler Uygulama
ve Arastirma
Merkezi (TEBAM) (2021)

Otizm ve Gelisimsel
Bozukluklar Uygulama ve
Arastirma Merkezi
(GEBAM) (2021)

159/199



ORVERS

4 3
. 2

1926

TAM AKREDITE = &

Arastirma ve Gelistirme

Uygulama ve Arastirma Merkezleri - EKTAM

Danismanlik: Ektam, Arcam A2X EBM, ERMAKSAN Ena Vision 250 SLM, Yiizey Taglama, Concept Laser M2 Cusing SLM, Wire
[ ] U | usal ve u | usla rarasi |$b| rl | kle r| N | N ge | |$t| r| | mes| nde EDM makinalariile CAD/CAM araglariolan Materialise Magics, Comsol, Thermocalc, JIMatPro, Flow 3D, Simufact Additive, Ansys

- T . ... . Additive eklemeliimalat programlariile ilgili her tiirli soruna karsi destek vermektedir.
EKTAM, uluslararasi doktora 6grencisi yetistirilmesi
ve savunma sanayi is birlikleri ile 6n plana
cikmaktadir.

= EKTAM’in ulusal bir miikemmeliyet merkezi olma
hedefiyle Universite disi kaynaklara yonelimi
surmektedir.

= Yurtici/yurtdisi akademik ve sanayi isbirlikleri
sayesinde “A2M2TECH-Advanced Materials and
Advanced ManUfaCturing TeChnO|ogieS” ba§||k|| Teknoloji Gelistirme: Ektam, yliksek teknoloji bilgi potansiyeline sahip ¢esitli proje planlarina sahiptir. Bu durum

COFUND projesi Glkemize kazandiriimistir. ayesindgrelnololigeltime bolgednin Bl parsasicie

DVANCED MATERIALS AND ADVANCED MANUFACTURING T§CHNOLOGIES

= Avrupa Komisyonu ve TUBITAK tarafindan
desteklenen "Advanced Materials and Advanced
Manufacturing Technologies" isimli COFUND projesi
kapsaminda gorev alan uluslararasi doktora
ogrencileri, Gazi Universitesi ve Michigan State
Universitesi (MSU) arasinda eklemeli imalat alanina
yonelik kurgulanan ¢ift danismanl ve cift diplomall
doktora programlarina baslamistir.

160/199
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Arastirma ve Gelistirme

Uygulama ve Arastirma Merkezleri - FOTONIK

» Gazi FOTONIK «{iriine dénusebilir Ar-Ge slogani» ile milli ve yerli teknoloji
gelistirmektedir.

Milli ve Yerli Gunes Hilicremiz
KILICSAT Uydusuyla Yoringede!

Milli Fiizeler icin
Safir Kubbe Uretimi

KUTLE VE BOYUT

»Bu rmﬂtgzdel(lLI{SAT ydscndakigunq pinllevirldm
MMU Kaan'in gozlem penc
Wgﬂﬂfﬁ&msﬂwbmw

birbirinden 6nemii Griin savunma sanayiine kazandinids. s

KILIGSAT — 3
Elmmauﬁffmméd

gaziedutr
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Arastirma ve Gelistirme

Uygulama ve Arastirma Merkezleri - NOROM

= NOROM li¢ Uiniversitenin ortak arastirma
merkezi olarak yeni binasinda faaliyetlerine
baslamistir.

" Yurutulen ¢ok sayida arastirma projesi ile
akademik etkinligi ylksektir.

o

Molekiiler ve Beyin
hiicresel goriintiileme Hesaplamali
arastirmalar arasgtirmalan arastirmalar

Tip, Temel Bilimler ve Miihendislik bilesenlerini harmanlayan bir
Norobilim milkemmeliyet merkezinin hayata gegirilmesi

YOK tarafindan kurulan ILK
. Ortak UY-GAR Merkezi

Ulusal Nérobilim Altyapi Projesi

)
Gok Disiplinli Beyin Arastirmalari £\ 7800 m? yerleske
(Saglik, Mihendislik, Robotik, @ 5400 m2 kullanim alani
Yapay Zeka, Egitim, Temel ve 2000 m? laboratuvar alani
Sosyal Bilimler) )
f S~ ‘:
S _ NOore/m

18 milyon TL Arastirma Proje PO /—\ ‘é 160 adet 160 milyon

o} 9 o Bitgesi (TUBITAK 4 TL degerinde ARGE
. 1004,1001, TUSEB, TUBA, cihazi

5.89 ADEP) 7

NOROM adresli ,/ ? & 20 farkli Gniversite
79 makale ‘\ e ] 50 arastirmaci
465 Atif o/~ 0 40 égrenci

H indeksi: 9 / - -7

2 YOK DOSAP

nnnnnnnn

3 Proje Personeli, 28 4b Personeli

suoneiy

= T
Soylu /
Global Migraine & Pain Summit

Citation Report
Publications Citing Articles. @ TimesCited
79 465
Toal Toal vege porhem
From 1975+ to 224w 419
Vihautsatcitons
Times Cited and Publications Over Time
ORTA DOGU TEKNiK ONIVERSITESI 1H4S
Publcatons B Ciations

Doga Vurall'min kazandigs En fyi Sozlii Sunum

Ucimnciiliik Odiilii
Kiiresel Migren ve Agr Zirvesi /

Sivzel Bildiri Odiili, Basars A, Boran E, Vuralli D, Cengiz.
B, Bolay I1.

gresi, Aralik 2021 Antalya
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Uygulama ve Arastirma Merkezleri - GUTMAM

48.480,00 &

=" Temel ve Mihendislik Bilimleri Merkez
Laboratuvarinin acilisi yapilarak yeni 29.520,00
cihazlar hizmete alinmistir.

m NMR = NMR

m FE-SEM
375.809,56 ¢ = GAMA

= BAP Komisyonunda alinan karar
kapsaminda hem Gudiimlu Projeler ve £613,063.42
Arastirma Universiteleri Destek Program

(ADEP) kapsaminda alinan makine ve 72\ .

. ; _ NMR Haziran 2023'te faaliyete baslamistir.
teghlzat Merkez Laboratuva rda ;g;i Eg;:::g s FE-SEM Nisan 2024'te faali‘;ete basglamlitlr.
arastirmacilarin ortak kullanimina 1.066.872,98 TL GAMA Subat 2024'te faaliyete baglamistr
acllmaktadir. 3330 analiz

gazi.edutr 163/199
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Arastirma ve Gelistirme

Uygulama ve Arastirma Merkezleri - PKUAM

UNIVERSITE OGRENCILERI
ARASTIRMA PROJELERI
DESTEGI BILGILENDIRME
TOPLANTISI

= Hibe kaynaklarrile ilgili cagri ilanlarinin duyurulmasi,
online egitimlerin verilmesi, ortaklik formlarinin
imzalanmasi stirecleri yurutiulmektedir.

" Proje Egitimleri, Proje yazim ve izleme destekleri
stirdurualmektedir.

= Webgate, Funding and Tenders Portallari, PKUAM
tarafindan etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

TIP FAKOLTESI
DEKANLIK BINASI 6. KAT

KONFERANS SALONU

www.proje.gazi.edu.tr

164/199
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Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Ciktilar
= 2019-2023 Yili Adresli Tum Web of Science Yayinlarimiz artis gostermistir.
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1800

1600

1400

1200

1000

800
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40

o

N
o
o

1543

2019

I ) | :

1610
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B Toplam yayin sayisi

=
LR 3 n , 3 o M 1B
T L 7
ﬂﬂﬂ" IR
IEi 1]
\ (X FREismn o

1903 1871

2021 2022

m Uluslararsi isbirligi Yayin sayisi

gazi.edu.tr

1838

| 410 | 399 | 418

2023

o

%) TAMAKREDITE | 5 |
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9 TAMAKREDITE 5

Arastirma Ciktilar

= Bulus ve tasarim bildirim sayisinda artislar kaydedilmistir.

Yillara Gore Bulus ve Tasarim Bildirim Sayilari

60
50
40
36
34
30
23
20
20 19
10 o
0 .
0

2020 2021 2022 2023 2024

M Bulus Bildirim Sayilan m Tasarim Bildirim Sayilari

=
B [
aﬂ TEE
4 (=
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Arastirma ve Gelistirme

Arastirma Ciktilar

Oran (%)

= Web of Science Yayinlarimizin Q1-Q2 oraninda artis gozlenmistir.

57
54
48
37
33
30
29 97
| | I I I

80

70

60

50

40

30

20

10

2019

2020 2021

H% Q10rani m%Q2O0rani m% Q1+ Q2 Orani

2022

2023

70

9 TAMAKREDITE

2019

2020
2021
2022
2023

% Q1
Orani

25.68

24.01
25.24
27.19
36.51

% Q2
Orani

22.3

23.74
29
29.89
33.13

% Ql+ Q2
Orani

47.98

47.75
54.24
57.08
69.64

gazi.edu.tr

o
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23 TAMAKREDITE -

Arastirma Ciktilar

= Sanayi is-birlikli Ar-Ge proje sayisi ve butcesi artmaktadir.

30 +£25.000.000

25
£20.000.000
22
20 mmm Devam eden proje sayisi
Proje bltgesi £15.000.000
15
— £10.000.000
10 9
£5.000.000
5
0 £0
2020 2021 2022 2023 2024
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Arastirma Ciktilar
= DSiM Proje sayi ve biitceleri yikselistedir.

£120.000.000,00

2020-2024 YILLARI ARASI PROJE SAYISI
£100.000.000,00 £96.018.247,91

4204
£82.848.566,66

£80.000.000,00

£60.000.000,00

£40.000.000,00 £39.450.774,09
SRR £31.450.014,35

£19.222.908,87

5- — .

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 TOPLAM
PROIJE
SAYISI

£20.000.000,00

gazi.edu.tr 169/199
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f TAMAKREDITE |

Arastirma Ciktilar
= TUBITAK proje basvuru verileri 2021 yilindan bu yana kayit altina alinmaktadir.
Yillara gore 1001 proje basvuru sayisi Yillara gére 1002 proje basvuru sayisi
160
200 190 147
136 136
180 B Toplam bagvurusu sayisi 140 B Toplam basvurusu sayisi
160 160 | YUratucu rolu basvuru sayisi
160 120 m Yiiriitiic roli basvuru sayisi
140 B Ortaklk roll bagvuru sayisi
100 B Ortaklik rolli bagvuru sayisi
120 %
104 103 103 78 78
99

100 o6 80

80 60 57 58 58 57

60 57 57 56

43 40 31

40 26

0 0

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
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Toplumsal Katki

Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi

= Hastanemiz, toplumun artan saglik ihtiyaglarina ve teknolojik gelismelere uyum saglayarak nitelikli saghk
hizmeti sunan, ayni zamanda saglik bilimleri alaninda 6nemli bir egitim ve arastirma merkezi olarak faaliyet
gostermektedir.

171/199
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Universitesimizden Deprem Bolgesine Yardim Seferberligi

» Gazi Universitesi, Kahramanmaras merkezli depremden etkilenen 10 ile yonelik biiyiik bir dayanisma
ornegi sergileyerek, ayni yardimlar, saglik ve teknik ekipler gondererek, dgrenci ve calisanlarinin da
destegiyle 17 tir ve 3 kamyon dolusu yardim malzemesi ulastirarak depremzedelere destek olmustur.

172/199
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Toplumsal Katki

Merkez Faaliyetleri

Asrin Felaketine Gazi'den Uzanan Dayanisma Eli

= Uygulama arastirma
merkezlerimiz cok sayida —
faaliyeti ile katkilarina
devam etmektedir.

Prof. Dr. Musa A... Leyla KAYA (Gazi... Sila Giirbiiz(EPAR) DERYA AKBABA-... EN N\
\ (7]
Cafer 8ZTURK ~ Neslihan Gl SO...  keziban.alizadeh Filiz UNVER a “/‘ a

Anma Glnl

Program

GELENEKSEL ve r—— ‘
TAMAMLAYICI TIP =

UYGULAMALARINDA

TIBBI UYGULAMA
HATALARI

SEVINCI » ¢
KONFERANS

Diizenleme Kurulu
Pro O Sk Deirs, o Unverses 7 EEW i B
Prof. Dr. Seref Sagiroflu, EMO Ankara Subesi Yanetim Kurulu Bakant

1ot . Seto By, G Univertes i n Argta veLyulama ez . 2 ELEKTRIKLI ARAGLAR VE s
005 CemilOak G nverstesi TF EN Bl Bgan're. .
DR 1& Ot Gar. uguévzsh‘ulmuwr‘:n V;n;nE;:mAnrlm:a;rﬂ:ﬂgu\;m;mvkmm i = AKILLI sEHlRLER CAL|$TAY| ;mwgiL[N
x e A X M Subs e o Fhon Tkt || ELEKTRIKLI ARAGLARIN SEBEKE ENTEGRASYONUNDA s =
e A e s s ot KARSILASILAN SORUNLAR VE GOZUM ONERILERI (i
Sl Tired, EMO Ankara Subes Elkti rtar KamisonaBagant 21 M 2023 ¢ b
% o o P Giktan Toprk, B ayis arsamba . . .
AGLIK BILIMLER| ENSTIT . ot
SAG] STITUSU Destekleyenler 10.00- 18.00 ISTATISTIKSEL Cumhuriyetimizin 100. yilinda
> . .
) GAZi UNIVERSITES] TEKNOLOJ FAKILTES] KONFERANS SALONU ,
Dis Hekimligi Fakiiltesi A\ Spor Bilimleri Fakiilcesi “ato, BThaber e ettt G B O VAKA ANALIZI KUTEM ’le

Anars Tzt O

. . . =
Eczacilik Fakiiltesi Saglik Bilimleri Fakiileesi Diizenleyenler E é ITIMI E E I_E E E E I
Hemsirelik Fakiiltesi Tip Fakiiltesi IEEE | © Sziumesy

TASARLA

Seminerleri

NOROM & GEBAM

2 - Sponsorlar : s
GAZI UN|VERS|-TES| URKIYE CUMHURIYETI’NIN 100. YILINDA N Z=X —
2. ULUSAL OTIZM RARASI GENG ARASTIRMACILAR SEMPOZYUMU GAZi UNIVERSITESi

CALISTAYI TRV VUGV TY-TR T R Ak ADEMIK YAZMA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

OTiZMDE SN&IK ?2224 M" 2048 N,RA _ vA!(ad'er_nik-Yazma Seminerleri— 18
i Yabanci Dil Ogreticileri ve

02 Nisan 2024 Sali 09.00-17.00

Nrobilim ve Noroteknoloji Mikemmeliyet Ortak Uygulama ve Arastirma Merkezi
Emniyet Mahallesi Mias Sokak No PK. 06560 Yenimahalle / Ankara

lecisim 0312 202 33 87

‘GAZI ONIVERSITES!
DENIZ VE SU BILIMLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

!,.! Ogrencileri icin Yazma Beceris

¥

ERKEN GOCUKLUKTA £ s BEEAEBTSEIF iz

PROBLE — W e

0’3

2023 () 14:00

L

. Konusmaci:

Ogr. Gor. Nurda KARADENIZ KAYALNYY
Yabanci Diller Yitksekokulu |

Toplanti Kimligi: 948 5988 5760
Parola: 315383

i 07.03.2024

Tago, ginilden bir sy koymozson, heykelomaz,yapya torhin inden bokmazsan, eseromoz —————
Moderatér: Ogr. Gor. Mehtap UNAL GALISKAN o zoom 2 ARALIK 2021 PERSEMBE/ S}
Mimor Kemoleddin 13:00 Akademik Yazma Uygulama ve Arastirma Merkezi tanil T gt 17025431,
7 §ifre:get

ot
TOM DEPREMZEDE BGRENCILERINE YONELIKTIR.

Dog. Dr. M. Kiirsat GUBUK
KUTEM Miidiiri

PSIKOSOSYAL DESTEK PROGRAMI

(o suns gl
9?2, /

KFITC920¥QrUVg4Z209

SU KAYNAKLARI VE
KIRLIKLIK ‘
YONETIMI EGITIMI &
EGiTME_I_\l ) :

Dr. Ogr. Uyesi Pelin FIDANOGLU YILDIRIM

Kkutem@gazi.edu.tr

-
PROF. DR YASEMIN AYDOGAN

MAOERAO BIAL AT ? <
yawy 4

L EGITIM SAATI: 14:00 - 16:00

Kayit olmak icin formu doldurunuz.

© oo @ st @) et
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22 TAM AKREDITE =

Yasam Boyu Egitim

» Gazi Universitesi ve Ankara Blyuksehir Belediyesi is birligiyle duzenlenen
BELTEK Mesleki ve Teknik Egitim Kurslari, TURK PATENT'ten 10 yil sureyle
korunmak tUzere marka tescil belgesi almistir.

_ BELTEK KOORDINATORLUGU I ['] I

MARKA TESCIL BELGESI
No: 2024 013071 - Ticaret - Hizmet

5000 4765

3931
. 4000
2 3474
@ 3260 Mari
54, ANKARA BUYOKSEH iVE BASKA
3000 Mal / H
2648 2563 & sk
2182
19691962
2000
m i MU m
en 1
1 000 ind
0O 0 O
0
2019 2020 2021 2022

B 3 aylkkurslar m2aylkkurslar ®Toplam
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Toplumsal Katki

Bilimsel, Kultuirel, Sanatsal ve Sosyal Etkinlik

 Universitemizde toplumsal katkiyi kaliteli
ve verimli bir sekilde arttirmak amaciyla

bilimsel,
etkinliklerin,

ve sosyal
uluslararasi

kiiltliirel, sanatsal
ulusal ve

diizeyde faaliyetleri devam ediyor.

250

200

150

100

2021'de Yapilan Etkinlikler (680 Etkinlik)
236
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50
24 21 26 19 22 5 20 I
8
) > > e > i % q A
< 2 & & « & e & & & RN
& N e O & by ey & 32 N 2 2 Q\%
O{’\\Q’ ‘,:e,@ ] @QOIC\ +© < & e:\’z‘{_ 60\ & G <
;3 g N3 & P
@7 3
& o gt
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2022'de Yapilan Etkinlikler (612 Etkinlik)
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Toplumsal Katki

Bilimsel Etkinlikler

= Turkiye’de ilk kez Yapay Zeka ile
ilgili hazirlanan Etik Rehber, Gazi
Universitesi Yapay Zeka ve Blyik
Veri Analitigi ve Guvenligi
Uygulama ve Arastirma Merkezi
destegiyle hazirlanmistir.

= Genis katilimli bilim, sanat ve
kultar etkinlikleri Universitemiz ev
sahipliginde gerceklestiriimektedir.

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN
FAALIYETLERINDE URETKEN YAPAY
ZEKA KULLANIMINA DAIR
ETiK REHBER

YK -

v g m R T

176/199
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Toplumsal Katki

| Y TAM AKREDITE = =

Kultir

= 2023 Yilinda “Nadir Eserler Politikasi” olusturulmus ve bu politika dogrultusunda nadir
eserler kullanima sunulmustur.

* Gazi Universitesi Merkez Kitliphanesi'ne
devredilen 1940 - 1970 vyillari arasinda
lisans dlzeyinde bitirme odevi niteligi
tasiyan ‘El Yazmasi Tezler’ kapsaminda yer
alan bir koleksiyondur. Bu Koleksiyonda

g sehircilik, mimarlk, resim, heykel, elisi, kent

g el tarihi, kent sosyolojisi vb. konularda 1.592

—= [ - I - adet eser mevcuttur.
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Kultir

= Kaltiir, muzik ve sanat etkinliklerimiz, genis bir paydas kitlesine hitap ederek
dizenlenmektedir.

B P~
i)

EEE I

gaziedutr
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Toplumsal Katki

Sosyal Sorumluluk

= Cok sayida toplumsal katki ve

sosyal sorumluluk etkinligi

dizenlenmektedir.

GAZI UNIVERSITESI
ELIiK FAKULTESI
ASTALIKLARI HEMSIRELIGi ABD

oM
RUH SAGLIGI VE

“iKi DINLE BiR SOYLE.’ S

SYAL SORUMLULUK

ILKOKUL OGRENCILERI iCIN ETKIN DINLEME
EGiTiMI

Etkinlik Tarihi: 09.05.2024
Etkinlik Saati: 09.30-10:30
Etkinlik Yeri: Tiirkiye Noterler Birligi {lkokulu Konferans Salonu

5 i ve pooecs baks Prof. Dr. Zeynep Yildinm

Prof. Dr. Ulki Polat

‘Ass. Gor Sehriban Duyar Ozer

Sagikit yasam icin hangi yiyeceklerden kaginmaliyz? Uni Dyt ee Gl vy
[ Vigeceklerimiin ilaglarla ctkilesimi Dr. Og. Uesi Fee Salihoglu
Ginlik grersiz Prof. Dr. brahim Ciciogiu
 Zibnimizi nasi akiif tuanz? Dog. Dr. Sckeen Babaoglu Aydas

[Bedenini iylestirmels in ruhunu yilestir (Ruhumuza saghkls
rmak icin nclr yapabilitz?)

Dog. Dr. Nazan Turan

gazi.edu.tr

Prof. Dr. A. Gilin Saigoglu Celep. XBDX
Aot yc oy Prof. Dr. 1. frem Budakogla N
e Drof Dr. Gonea Akbulur 3
Nas yanyor? e s vicudmusda ol deidider | {108 D Somet A
Drof Dr. lkay Peker

6AZi UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI
ENSTiTUSD
SOSYAL SORUMLULUK PROJESI
’

ﬁ R
e ECELISEN
\_ _GELISEN

=

OCUHKLAR i
BEVEYNL

'ARS. GOR. HATICE PASLI

'ARS. GOR. HATICE CAKIR
“GOCUGUM USTUN YETENEKL Mi?
AVANTAJLARI VE DEZAVANTAJLARI"
08.02.2023
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Sosyal Sorumluluk

= Rektorimiz Prof. Dr. Musa Yildiz, 6 Subat deprem sirecini = Universitemiz “6 Subat Depremi ve Gelecege
yasayan oOgrencilerle 17 Ocak 2024 tarihinde bulusma Yansimalan” adli program genis bir katihm ile

kahvaltisinda bir araya geldi. gerceklestirildi.
| l [ —-#/ ] - = - » -

|
|

= Universitemizde, Ankara’daki Universitelerin Temsilcilerinin

Katilimiyla "Bagimlihkla Miicadele" toplantisi gerceklestirildi. = Universitemizde, toplumsal katki ¢alismalarina destek
veren birimlere ve toplumsal katki komisyon Uyelerine

tesekkiir belgesi verildi.

180/199

gaziedutr



P

Toplumsal Katki

Sosyal Sorumluluk

= Universitemiz yenilenen Kitap
Bankosu Gezici Aracinda bin
500’Gn Uzerinde kitap yer
almaktadir.

» Merkez Kutliphanesinin 600 kitap
bagisladigi Kitap Bankosu, okul
ziyaretleriyle 6grencileri kitapla
bulusturmaktadir. |

181/199
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Sosyal Sorumluluk

2023 yilinda Turkiye 2023 yilinda Turkiye 2024 yilinda
Tarim Kredi Tarim Kredi Universitemiz Golbas
Kooperatiflerinin ilk Kooperatifleri Yerleskesinde Turkiye
subesi Universitemiz  Universitemizde ikinci Tarim Kredi
Rektorlik subesi Teknoloji Kooperatiflerinin
Kampusinde acildi. Fakultesinde acildi. dcuncu subesi acildi.

-
e \

gazi.edu.tr
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1926

TAMAKREDITE |

2024 yilinda Gazi

Hastanesinde Turkiye
Tarim Kredi
Kooperatiflerinin
doérdinci subesi
acildu.
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Sportif Faaliyetler

= @érenciler ve kullplerimizin sportif basarilari ile toplumun saglikl yagam hedefleri desteklenmektedir.

]
o
~

\\'lll m

Ogrencimiz ilke Ozyiiksel Ogrencimiz Enbiya Taha

Mihrioglu, Pentatlon Bransinda Bicer, Avrupa Tekvando Avrupa Karate Sampiyonasinda Milli
Dilnya Uglincisu Oldu Sampiyonu Oldu takimimiz 3 altin madalya ile genel klasman

sampiyonu oldu.

Gazi Universitesi Esli

isitme Engelliler Milli Ogrencimiz Gékcen Bahadir, Dans Soorlar Toolulus Ogrencilerimiz Unilig
Takimi, Avrupa 3’Uncisi Buz Pateni Yarismasi’nda S orcps Ce d: ét‘%u Aticilik’ta Turkiye
Oldu sampiyon oldu porcusu L€y "l Sampiyonu Oldu

Tiirkiye ikincisi Oldu

gazi.edu.tr

P
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Dezavantajli Gruplar

mmm  Dezavantajli gruplara yonelik olarak;

e GU Engelli Ogrenciler icin Egitim-Ogretim ve Olcme Degerlendirme
Uygulamalari Yonergesi

e Engelli Ogrenci Kilavuzu; dezavantajli 6grencileri sosyal yasamda etkin
hale getirmek Uzere

e Ogretim Elemani ve Personel Kilavuzu; personelin dezavantajli gruplara
yonelik destekleri konusunda yol gostermek lGzere

e Gorme Engelli Ogrencilerimiz icin Uzaktan Egitim Yardim Kilavuzu
hazirlanmistir

e Ogrenci destek stireclerinin kurumsallasmasi amaciyla Ogrenci Danisma
Burs ve Sosyal Hizmetler Birimi olusturulmus

e Ulusal Ajans tarafindan bir Inclusion Officer gbrevlendirilmistir.

184/199

gaziedutr



Toplumsal Katki '. TAMAKREDITE | 5

Dezavantajli Gruplar

= Universitemiz YOK 2021 Yili ™ Yuksekdgretim Kurulu (YOK) 2022 vyili

Engelsiz Universite Mekanda Engelsiz Universite Odiilleri’nde
Mekanda Erisebilirlik Odiilii’ne (Turuncu

= Universitemiz, Yiiksekdgretim
Kurulunun “Engelsiz Erisim” ve
“Engelsiz  Egitim” temalarnyla

Erisilebilirlik Alaninda 5
o ? 3 ¢ Bdili Bayrak) layik goruldi. Gazi  Egitim y?_pt'g' gil.|§malar kapsamlnd.a
urunct - Bayrak:oduiune Fakiiltesi, Egitimde Erisebilirlik Odiilii (.1.uz.enle.d|g| | 2024 Engelsiz
layik goralda. (Yesil Bayrak) ve Sosyo-Kiiltiirel Faaliyet Universite Odiillerinde dort
(Mavi Bayrak) Odili'ni elde etti. bayrak  6dulu  almaya hak
kazandi.

ENGELSIZ UNIVERSITE
ODULLERI 2022 | G G G GG G
!J. @9 G 0 @
UI’]IV@I’S[ emlz sitemiz, Yiksekogretim Kurulunun “Engelsiz Erisim” ve

Enge15|z Egitim” temalarr yayaptlg\ calsmala kapsaminda
duizenledigi 2024 Engelsiz rsite Odtillerinde dort bayrak
odiili almaya hak kaz d

Umver5|te Odul erinde 2024 Engelsiz Universite Odul llernde Spo Bilimleri Fakltemiz

URU

: “Mekanda Erisebilirik Oduli” le turuncu bayrak ve Egtmd
‘H‘ E§h|l|rlm0dl e yesil bayra kG 7i Egitim Fakilltes

ik Oduld” ile turuncu bayrak; Merkez
Kampﬂsﬂ de “Sosyo-Kiiltiir lF aliyetler” kapsaminda mavi

i g bayrak odiilleri elde etti.
YES II_ ve MAVI Universitelerde engelsiz bir ekosistemin ulu§turutmasmv tesvik
- etmek amaciyla 2018'den beri "En g L Universite Od H (i

BAYRAK verilmektedir. ZOZAVI icin 112 G siteden 17[]9b asvu

yapildi ve 76 G ttplm319byklmy hkk d )_4

0&4{//&/‘//{/#%(/ Emegi gegen herkese tesekkur ederi

ENGELSIZ
ONIVERSITE
ODULLERI-2022

[

(@
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73 TAMAKREDITE 5 -
Dezavantajli Gruplar

= Kitliphane binasi, 2019 yilinda
baslayip 2020 yili sonunda buiylik
onarim ile yenilenmistir.

" Yenileme, Engelliler Hakkinda Kanun
maddelerine uygun olarak
gerceklestirilmistir.

= Gorme Engelliler Birimi, gérme
engelli kullanicilarimizin erisim
ihtiyacini karsilayacak sekilde, 2022
vilinda Katuphanenin giris katina
tasinmistir.
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Toplumsal Katki

Guvenli Kampius

= Universitemiz, COVID-19 Pandemisi . et
doneminde Haziran 2021'de Ankara’da
Tuark Standartlari Enstitlistinden
“Guvenli Kampis Belgesi” alan ilk
Devlet Universitesi olmustur.

GAZI UNIVERSITES

Ankara da TurR Standartlam Enstﬁusunden

“GUVENLI KAMPUS BELGES|” ¥

alan ilk Devlet Universitesi

Ghvenlr Kampiisle

é};//lf//f(/l(/z ve S f’/ 1ginz

Ewnin Ellerde..

gazi.edutr 187/199
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Surduriilebilir Kampus S

: \\\}s}'}“\"\\‘\n'n I

= YOK tarafindan Siirdiiriilebilir ve iklim Dostu
Kampus Projesi'nde pilot Universite secilen

Universitemizde:

3 km’lik bisiklet yolu yapilmis,

= Elektrikli Sarj istasyonlarimiz kurulmus,

= Kompost Makinemizin kurulumu vyapilarak ve
calisir hale getirilip glbre elde edilmeye

baslanmis,
= Atik Gegici Depolama Alani kurulmus
= Yerleskelerde bulunan sifir atik toplama

alanlarina konteynerler yerlestirilmistir.

188/199
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“TAM AKREDITE = =

Surdiirtilebilir Kampis

= Surddrulebilir, enerji verimli, dogayla

uyumlu ve cevreye asgari diizeyde
| zarar veren Surdurilebilir ve Iklim
Elektrikli Arac Sarj ista;nlarl 0Oz Tijke;imli Glines Enerjisi Santrali Akilli Kampus Projesi D O St u Ka m p u S ga I I § m a I a rl

Universitemiz merkez kampiis alninda 4

2013'te kurulan santran 330 kWp giice Kampuslerimizde bulunan elektrik, su U n |Ve rS Ite I I I IZd e d eSte k I e n I I le kte d I r.
adet, Golbasi kampiis yerleskesine 1 sahipolur Gazi Teknopark'in tiikettigi ve gaz sayaglar dijital ortamda bir
adet olmak lizere toplam 5 adet enerjiyi saglamay1 amacliyor harita Gzerinde kayit altina alindi

Atik Geri Donusum
Toplama Uniteleri

Kampds icinde giris kapilarindan itibaren Kz'azan' MESLEk Yuk'SGI_(_Ole:I k'ar'npu§ 2
belirlenmis bisiklet yollari ve 6grenciler |ger‘|‘S|-nde elek}nk tiiketiminin giines
icin Ucretsiz bisiklet kullanimiyla saglikl enerjlsu}den sa‘glarjmaSI SR 750

yasama ve spora tam destek kWp gtice sahip sistem kurulumunda
anlagma sagland..

Sifir atik geri donlisimu programi
kapsaminda kampuse yerlestirilen geri

doénltstim kutular

gazi.edutr 189/199
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Yesil Kampluis

= Universitemiz, Ul GreenMetric
2023'te diinya genelinde 1183
Universite arasinda 483'lincu
sirada, Turkiye'den ilk 500'de yer
alan 45 universite arasinda yer
almistir.

DUV ERy

4 3
. 2

1926

UNIVERSITAS
INDONESIA

JC’J'{-“‘;];]

This certificate is awarded to

Gazi University

as The 483™ World's Most Sustainable University
in 2023 Ul GreenMetric World University Rankings

Jakarta, 5 December 2023

Prof. Dr. Ir. Riri Fitri Sari, M.M., M.Sc.
Chairperson of Ul GreenMetric

“TAM AKREDITE

Greenmetric

2000
1800
1600 483
1400
1200 626
1000
800
758
400
200
"L 0

2020 2021 2022 2023

gaziedutr
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Surdurtlebilirlik

= Gazi Universitesi Siirdurilebilirlik Siralamalarinda "Saglik ve Kaliteli Yasam" ve "Erisilebilir ve

ORVERS

4 3
. 2

1926

Temiz Enerji" hedeflerinde dinyanin en iyi 300 tiniversitesi arasinda yer almistir.

2023

2024

Arastirma: 79.6

Aragtirma: 82.2

i
Tives  SITAMABLE .
Higher DEVELOMENT T gt
m Eeﬂmmm GOALS ' mpac Rarkigs 224

Mezuniyet: 50.5

Mezuniyet: 57.4

is Birlikleri: 60.1

is Birlikleri: 81.2

Aragtirma: 69.2

Aragtirma: 69.5

" Dinyanm Enly
300 Universitesi

Mezuniyet: 18.7

Mezuniyet: 17.4

Hayat Boyu Ogrenme: 74.9

Hayat Boyu Ofrenme: 70.4

Arasinda

1. Kusak Ofrenci: 36.9

1. Kugak Ogrenci: 44.3

[T T PR n— —

“TAM AKREDITE

o

3 erll” Hegerlernde

2023 2024
Yiizdelik Yiizdelik
Puan | Siralama | Din e Puan | Siralama | Din N
" Dilim " Dilim
Genel 801- 801-
58.5 1591 %57 60 1963 | %46
Siralama 1000 1000
5DG 3:
Safjlikh ve | 62.1 | 401-600 | 1218 %41 1498 | %17
Kaliteli Yagam
DG 4:
Nitelikli 53 401-600 | 1304 %38 54 601-800 | 1681 | %41
Efitim
5DG 7
Erigilebilir we | 43.3 | 407-600 | 812 %61 60.2 | 201-300 | 987 %25
Temiz Enerji
SDG 17: B01-
Amaglar igin | 43.9 | 1007+ 1625 %61 58.1 1000 2031 | %44
Ortakhk
O M2 & 3 -4 w5 g 5 Y B
OWERALL LT kD #00b HEALTH QALY GEMDER {LERN WATER AHORDABLE AND DECENT WiRE
EARKING HOIVIRTY HWUNGER AND WELL AFNG FRNCATION BOUALITY AND EANITATION CLEAN FNIRGT ::::iﬁuol‘l?
I & 0 & RO R W 18 & B » 11 &
SNOWANONANS | | MIGUAITIES | EMEAND | | CONMMOTON | ACTION HiOWWATE | | oNLWD Mibhomt | | bou T oL
I FRASTRUCTURE COMVNITIES AND PROSUCTION INSTITUTIONS

07 2024 18:12

Gazi Uriversibesi Sirdiirilebilirli Derecelendimel srinde De

Aragtirma: 70.6

Aragtirma: 70.7

Enerji Olgimleri: 43.1

Enerji Olgiimleri: 38.9

Enerjl Verimliligi: 6.2

Enerjl Verimliligi: 59.5

Enerji ve Toplum: 55

Enerji ve Toplum: 70

Arastirma: 72

Aragtirma: 70.7

SDG Destedi: 33.3

SDG Destegi: 63.3

SDG Raporlari: 42.1

SDG Raporlan: 33.3

SDG Efitimi: 25

SDG Ejitimi: 66.7

gaziedutr
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Toplumsal Katki

Cagdas Kampiis . , o
= Universitemizin

altyapisi onemli
yatirnrmlarla
glclendirilmistir.

2022 - Eklemeli imalat
Teknolojileri Uygulama ve
Arastirma Merkezi

2023 - NOROM

Binasi

192/199
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Cagdas Kampiis

2022 - Dsa, Anjiyo,
Patoloji Lab. ve Cesitli
Birimler Tadilati

2023 - Merkez
Katuphane salonlari

2024 - Spor alanlari

gazi.edutr 193/199
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Guclu Bilisim Altyapisi

» Gazi Universitesi Hastanesi bilisim alt yapisi
yenilenmis, 500+km bakir kablo, 20+km fiber
kablo, 1590 Kablosuz Ag Erisim Noktasi, 550
IP Kamera, Plaka Tanima Sistemi, Acil Kod
Cagri Sistemi gibi bir cok konuda iyilestirme
yapimistir.

= Rektorluk idari bina basta olmak lizere IP
telefon alt yapisina gecilmistir.

* |¢cve dis mekanlarda kablosuz ag erisim
konusunda iyilestirmeler yapilmistir.

194/199
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Toplumsal Katki

Ogrenci Topluluklari

= Ogrenci Topluluklari sayisi ve topluluk ye Ry

Atatiirk'ii Anma,

sayisi artmaktadir. e

sitesi Ogrenci Topluluklan

Ata nin Huzurunda

18 May1s 2023 Persembe Saat: 10.30

Lésemili Cocuklarin
yanindayiz.

= Universitemiz Kalite Toplulugu 2022 | 2=~
yilinda faaliyetlerine basglamistur. T e

2-8 Kasim Lésemili Gocuklar Haftasi
o

demek icin bekliyoruz.

" Cok sayida toplulugumuz faaliyetlerini
etkin yurutmekte, calismalar Sosyal
Transkriptte puanlanmaktadir.

Ogrenci Topluluklar Ogrenci Sayilari

25000

20000
15000
10000
5000
0

2021 2023 2024 (Ocak-Haziran)

ademisyenler Tiyatro
10 OCAK GARSAMBA
SAAT: 17.30

m Ofrenci Topluluklan Saysi m Ofrenci Topluluklan Oye Sayis
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Gazi Universitesi Vakfi Ozel Okulu

Gazi Universitesi Vakfi Ozel Okullari E
Dénem bazinda Ogrenci Sayilari

1600
1399 1436
1400
1176
1200
997
1000 341 e
Ogrenim Diizeyine Gore Ogrenci Sayilar
800 2500
00 2057
2000
400
1508
1422
1500
200
0 1000
2020-2021 2021-2022  2022-2023  2023-2024  2024-2025 704
Danemi Donemi Donemi Ddnemi Donemi 500 - I
.
i1 ilkokul Ortaokul Anadolu Lisesi Fen Lisesi
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Toplumsal Katki

Gazi Universitesi Vakfi Ozel Okulu

= Ankara ilindeki vakif 6zel okullari arasinda
okul fiyatlari agcisindan en uygun okul,
Universitemiz Vakif Ozel Okuludur.

2024-2025 Ankara ili Ozel Okul Fiyatlar

470.000

440,000
33s.p0 10000 220,000
325.000
286.000
275.000
264,000
150.000 190.000 195.000

1. Sinif 5. Sinif 9. Siif 1. sinif 5. Sinif 9. Sinif 1. sinif 5. Simif 9, sinif 1. Sinif 5. Sinif 9. sinif

Gazi Universitesi Vakfi Ozel Okulu A Okulu B Okulu C Okulu

500.000

450.000

400.000

350.000

300.000

250.000

200.000

150.000

100.000

50.000

0

Q@XVE/? 0

4 /.
. 2

TAMAKREDITE 5

1926
= (Universitemizin Akademik ve idari personelimizin
cocuklarina %30, Mezunlarimizin ¢cocuklarina
%10’luk indirimle egitim destegi saglanmaktadir.
2024-2025 Ankara ili Ozel Okul Fiyatlar
470.000
440.000

335.000 345.000 340.000

325.000

286.000
264000 277000
150.000 150.000 195.000
171.000 171000 175.500
I I I 133.000 133.000 136.500 I I I

1.5nf  5.5mf  9.5nf  1.Snf  5.5nmf  S5.5nf  1LSnf 5. 5nf  9.5nf  LSmf  5.5nf  9.5nf  1Snf  5.5nf  9.%5nf  1Snf 5 .5nf 9. Sinf

Gazi Universitesi Vakfi Ozel Akademik ve idari Mezunlanmiza Uygulanan A Okulu B Okulu C Okulu
Okulu Personelimize Uygulanan %10'luk Egitim Destegi
%30'luk Egitim Destegi
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Toplumsal Katki

Emek Misafirhanesi

= 2023 yili Subat ayinda Glkemizin yasadigi
deprem felaketi sonrasinda ivedi sekilde
depremzede vatandaslarimiz Ankara
Valiligi koordinasyonunda Emek
Misafirhanemize yerlestirilmis ve Subat
2023 — Agustos 2023 tarihleri arasinda
konaklamalari saglanmistir.

= Yaklasik 6 aylik stire boyunca 40
depremzede vatandasimizin barinma ve
yeme icme ihtiyaclari Ucretsiz olarak
Universitemiz tarafindan saglanmistur.
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Ogrenci Misafirhanesi

= Atil durumda bulunan Gazi Egitim Kooperatifi Ogrenci Misafirhanesi, 20.09.2022
tarihinde yapilan “Gazi Universitesi Rektorlugu ile Ankara Valiligi Genglik ve Spor ||
Mudurluglu Arasinda Egitim Is Birligi ve Yer Tahsisi Protokoll” kapsaminda Kredi Yurtlar

Kurumu tarafindan yenilenerek Gazi Universitesi 6grencilerinin dncelikli oldugu 500
kisilik kiz 6grenci yurduna donusturalmustur.

Ogrenci Misafirhanesi
(Eski Hali)

Ogrenci Misafirhanesi
(Yeni Hali)

gazi.edu.tr
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Toplumsal Katki

Hoca Ahmet Yesevi Camii

:ﬁx

= Universitemiz Merkez Kampusinde yapimi i
tamamlanan Hoca Ahmet Yesevi Camii,
2024 yilh Mibarek Ramazan ayinda Kadir
Gecesi’'nde ibadete acildi.

r slE
AN

gaziedutr
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Gazi Universitesi

Basariyla gecen dort yilda ilgi ve destekleriniz icin sonsuz tesekkdirler.

Gazi Mustafa Kemal Ataturk’an izinde nice basarilara...

o]
o

gazi.edu.tr
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