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SUNUS

Universitemiz doksan dokuz yillik tarihi ile Tiirkiye’nin en koklii yiiksekdgretim
kurumlarindan biri olarak biinyesinde 11 fakiilte, 5 enstitii, 2 yiiksekokul, 4 meslek
yliksekokulu ve 39 uygulama ve arastirma merkezi ve diger birimleri ile egitim, arastirma ve

uygulama ¢alismalarina devam etmektedir.

Baskanligimiz, Universitemizin Stratejik Plan1 ve bu planda belirtilen hedefler
dogrultusunda “Egitim ve arastirmada oncii, sorgulayici, yenilik¢i, etik degerlere bagl, insana
saygili, topluma karsi sorumlu, ozgiiveni olan, liyakat esash, aidiyeti geligmis, tarihine ve
kiiltiiviine bagh olan Gazi Universitesi, arastirma iiniversitesi olmasimin da bilinciyle
uluslararasi alanda tercih edilen, yogun disiplinler arasi programlar sunan, kamu-iiniversite-
sanayi isbirlikleri ve bilimsel projelerde oncii olacak bir bilim ve teknoloji merkezi olmak iizere
calismalarina devam etmektedir.” temel ilkelerine bagl olarak iizerine diisen gorevleri yerine

getirmek i¢in azami 6zen gostermektedir.

Baskanligimiz, goérev ve sorumluluk alanlar1 kapsaminda {iniversitemizin tim
birimlerinin ihtiyaci olan fiziki altyapinin gelistirilmesi, binalar ve tiim yerleske alanlarinin
bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile yeni fiziki mekan ihtiyaglarinin giinlimiiz standartlarina

uygun olarak karsilanmasi adina teknik ¢alisma ve uygulamalar yapmayi siirdiirmektedir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun hiikiimleri geregi hesap verme
sorumlulugu bilinci ile Baskanligimizca 2025 yilinda yapilan faaliyetleri iceren “2025 Yih

Faaliyet Raporu” kamuoyuna sunulmaktadir.

Saygilarimla arz ederim.

Biilent OZCAN
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani



GENEL BIiLGIiLER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitemizin hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda, iilkemizin ekonomik kosullar1 ve
diinyadaki teknolojik gelismeler dikkate alinarak yatirim biitgemizi en uygun ve verimli sekilde
degerlendirmek ve Universitemizin egitim — Ogretim hizmetlerini daha verimli sekilde
stirdiirmesini saglamaya ¢alismaktir.

Vizyon

Ulkemizdeki ve diger iilkelerdeki gelismeleri takip ederek Universitemizi gelecege
hazirlayabilmek, bilimsel, kiiltiirel ve diisiinsel boyuttaki nitelikleri ile deneyimini ortaya koyan

uluslararasi 6l¢ekte bir tiniversite konumuna getirmekiir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Baskanligimiz kurulus amacina ve gorev tanimina uygun olarak yaklasik 58 personel ile

Universitemizde egitim gdrmekte olan yaklasik 44 bin 6grenciye, egitim-dgretim ve arastirma

faaliyetlerini siirdiiren yaklasik 4000 6gretim elemanina ve 3000 idari personele hizmet

vermektedir. Baskanligimiz yetkisinde olan is ve islemler asagida sunulan 4 sube miidirligi

altinda yiiriitilmektedir.

1.Destek Hizmetleri Miidiirliigii

2.1hale ve Mali isler Miidiirliigii

3.Etiit ve Proje Miidiirligi

4.Yapim ve Uygulama Miidiirligi

Baskanligimizin yetki goérev ve sorumluluklars;

- Mevcut yasa ve yonetmelikler gergevesinde Universitemizin isleyisi ve gelecekte de
varligim siirdiirebilmesi i¢in bilimsel dogrularla akla uygun, arastirmaci ve teknolojik

gelismeleri takip eden cagdas bir yapilanma hizmeti sunmak.

- Universitemiz igin gerekli her tiirlii, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiit, proje, kesif,

ihale ve denetleme islerinde hizmet vermek.

- Universitemize ait yerleske alanlar1 iceresindeki bina ve tesislerin projelerini yapmak, ihale
dosyalarin1 hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiirlitmek, ingaatlar1 kontrol etmek

ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak.



- Kalorifer, kazan dairesi, dogalgaz doniisiim, kombi tesisat doseme, soguk oda, jenerator,
havalandirma sistemleri ile telefon santrali, bahge diizenleme ve peyzaj ¢alismalari, asansor

bakim ve onarimi, otopark yapimi ve her tiirlii alt yap1 ¢alismalar1 ve benzer isleri yliriitmek.

- Mevcut personel ile sorumlu oldugumuz alanlarda, hizli servis hizmeti ile sorunlara

olabildigince ¢abuk ¢6ziim bulmak.

- Tasarruf tedbirleri goz onlinde bulundurularak hizmetlerde yasanilan gecikmeleri en aza

indirmek i¢in gerekli caligmalar siirdiirmek.

Universitemize bagli Daire Baskanliklari, Fakiilte, Yiiksekokul, Enstiti ve Arastirma
Merkezleri tarafindan kullanilmakta olan bina ve tesislere ait onarim ve tadilat talepleri ile
ithtiya¢ duyduklar1 bina ve tesislere ait yapim talepleri Daire Baskanligi'na ulasir. Taleplerin
ozelligine gore bvc, etiit proje, yaklasik maliyet hazirliklar1 yapilir. Biitge imkanlarina bagli
olarak s6z konusu ihtiyaglar yiiriirliikteki Kamu Ihale Kanunu ve bununla ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak karsilanir.

C. Idarevye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yapt

1.1. Hizmet Alanlart

1.1.1. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayist Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)
Servis 2 400 10
Calisma Odasi 14 610 58
Toplam 16 1010 68

1.2.Ambar Alanlar:
Ambar Sayisi: 3 Adet
Ambar Alami: 300 m?

1.3.Arsiv Alanlar

Arsiv Sayisi: 2 Adet
Arsiv Alani: 200 m2



1.4. Atélyeler
Atolye Sayisi: 2 Adet

Atdlye Alami: 400 m

2. Teskilat Yapist

Baskanligimiz, Daire Baskanina bagl olarak faaliyet gosteren ve asagida detaylar1 belirtilen 4

Miidiirliik ve 9 alt birimden olusmaktadir.

Baskanligimiza ait organizasyon semasi asagida verilmistir.



* ORGANIZASYON SEMASI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE

Kurum Enerji Yonetim

— Eirimi

Teknik Hizmetler Birimi

Destek Hizmetleri
Mudurlaga

— Maas Mutemetligi

Evrak Hizmetleri
Birimi

Personel Hizmetleri
Birimi

— Tasinir Yonetim Birimi

Etit ve Proje
Maduriaga

F— Emlak Birimi

— Etlit Birimi

— Proje Birimi

ihale ve Mali isler
Mudurlaga

ihale Birimi

Mali isler Birimi

Yapim ve Uygulama
Madarlaga




3. Teknoloji ve Bilisim Altyapist

3.1. Yazilimlar ve Bilgi Sistemleri

Bagkanligimizda, kurumsal olarak kullanilmakta olan Elektronik Belge Yonetim Sistemi,
Kamu Harcama Ve Muhasebe Bilisim Sistemi, Elektronik Kamu Alimlari Platformu bilgi

sistemleri kullanilmaktadir.

Bununla birlikte Baskanligimizda gorev gerekleri olarak AMP Yaklagik Maliyet, Hak edis

ve Kesin Hesap Yazilim Programi ve Autocad Bilgisayar Destekli Tasarim Yazilimi

kullanilmaktadir.

3.2. Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 73 Adet

Tasmabilir bilgisayar Sayisi: 10 Adet

3.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 1 0 0
Yazici 21 0 0
Barkot Okuyucu 1 0 0
Fotokopi makinesi 0 0 0
Fotograf makinesi 1 0 0
Televizyonlar 1 0 0
Tarayicilar 1 0 0




4. Insan Kaynaklart

Bagkanligimiz biinyesinde ¢alisan personellerin hizmet sinifi, egitim durumu, yas dagilimlari ve

hizmet siireleri asagidaki tablolarda sunulmaktadir.

4.1. Idari Personel

Idari Personel
Hizmet Simifi Say1
Genel idari Hizmetler 7
Saglik Hizmetleri Sinifi 0
Teknik Hizmetleri Sinifi 42
Siirekli Isci 9
Yardimc1 Hizmetli 1
So6zlesmeli 4/b 4
Akademik Personel 2
Toplam 65

4.2. Idari Personelin Egitim Durumu (Siirekli isciler haric)

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans | Yiiksek Lisans Doktora
Kisi Sayis1 1 4 10 29 9 3
Yiizde 1,54 6,15 15,38 44,62 13,85 4,62

4.3.0dari Personelin Hizmet Siireleri (Siirekli is¢iler haric)
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idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yil 4-6Yil 7—-10Y1l | 11-15Yd 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 8 9 7 8 4 24
Yiizde 12,31 13,85 10,77 12,31 6,15 36.92
4.4.Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi (Siirekli isciler haric)
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 6 12 7 14 20
Yiizde 1,54 9,23 18,46 10,77 21,54 30,77
4.5 Isciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Calistiklar1 Pozisyonlar Say1
Siirekli Isciler 9
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) 0
Vizesiz is¢iler (3 Aylik) 0
Toplam 9
4.6. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi
1-3Y1l 4-6Yi1 7-10Yd | 11-15Yd | 16—-20 Y 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 4 3 1 0 1 0
Yiizde 44,44 66,67 11,11 0 11,11 0
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4.7 Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilimi

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 0 0 2 5 1 1
Yiizde 0 0 22,22 55,56 11,11 11,11

5. Sunulan Hizmetler

5.1.7dari Hizmetler

Bagkanligimiz faaliyet raporu “Genel Bilgiler” bashigi altinda yer alan “Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar” béliimiinde belirtilen hususlar kapsaminda Universitemizin fiziki altyapisinin
gelistirilmesi konusunda iizerine diisen gorevleri verilen 6denekler oraninda yerine getirmek igin

verimli bir mali y1l1 geride birakmustir.

Bu kapsamda, egitim, egitim-kiiltiir, saglik sektorlerinde asagida belirtilen 8 proje ve bu projelere

bagli cesitli alt projeler kapsaminda faaliyetlerde bulunmustur.
Baskanligimiz tarafindan 2025 yilinda gergeklestirilen yatirim projeleri:

e (Cesitli Unitelerin Etiit ve Projesi

e Egitim Biiyiik Onarim

e Kampiis Altyapisi

e Egitim-Kiiltiir (Rektorliik Binas1 Kismi Onarim)

e Saglik Muhtelif Isler

e Hastane Biiyiik Onarim

e Acil Servis Onkoloji Hastanesi 1. Kisim Ikmal ve 2. Kisim Ingaati
e Egitim Mubhtelif Isler (Menkul Mal Bakim Isleri)

Yukarida belirtilen projeler ve bunlara bagl alt projeler kapsaminda; 4 adet yapim isi
gerceklestirilmistir. Yapilan ihaleler disinda 60 adet dogrudan temin usulii ile ¢esitli mal alimi,

hizmet alim1 ve yapim isleri ger¢eklestirilmistir.
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Bu faaliyetlere ek olarak Universitemiz genelinde elektrik, sihhi tesisat, boya badana ve mobilya
dekorasyon alt birimlerinden olusan teknik servis biriminin 2021 yili itibariyle Baskanligimiz
bilinyesinde faaliyet gostermesi Rektorlik Makaminca uygun goriilmistiir. Bu dogrultuda,
birimlerden gelen basit ariza ve ihtiyag taleplerine hizli ve etkin sekilde miidahale edilerek dig
kaynak kullanimi en aza indirilmeye c¢alisilmis ve bu sayede kaynaklarin etkin ve verimli

kullanilmasi saglanmuistir.

6. Yénetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Bagkanligimizda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda i¢ Kontrol
esaslarina gore gerekli kontrol siirecleri isletilmektedir. 5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde
i¢ kontrol, “idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem
ve sliregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii” olarak tanimlanmistir. Bu
dogrultuda, Universitemiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum c¢alismalarina paralel olarak

ilgili birimlerimizce gerekli caligmalar yapilmaktadir.

Baskanligimizda risk ¢alismalar1 Universitemiz risk calismalar1 paralelinde devam etmektedir. Bu
kapsamda Baskanligimiz yonetiminde olusan degisiklik ve ihtiyaglara gore birim risk ekibimiz
04.04.2022-E.332059 sayili Baskanlik Makami oluru ile giincellenmis olup bu ekip ile
Universitemiz Risk Izleme ve Yonlendirme Komisyonunca yapilan toplantilara katilim
saglanmistir. Gazi Universitesi Kurumsal Risk Y&netim Rehberi dogrultusunda gerekli risk
degerlendirme caligmalar1 yapilmistir. Risk Yonetim Sisteminde yer alan "Siire¢ Semasi1", "Risk
Belirleme / Degerlendirme", "Siire¢ Degerlendirme" ve "Siire¢ Risk Sorumlulari" béliimlerine

birimimizce gerekli veri girisleri yapilarak riskler degerlendirilmistir.

Bunun yam sira niversitemiz kalite iyilestirme siirecleri kapsaminda baskanligimiz is akis
stirecleri standart hale getirilerek Risk Yonetim Sistemine eklenmistir. Bu is siirecleri ayni
zamanda bagkanligimiz internet sayfasindan da ulasilabilir hale getirilmistir. Bunlarla birlikte risk
degerlendirme, analiz, raporlama ve buna bagl olarak iyilestirme islemleri periyodik olarak

yapilmaktadir.

Universitemiz TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgelendirme calismalari

kapsaminda akademik ve idari personellerden olusan gruplara yonelik Temel Egitim, Risk Tabanl
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Proses Yonetimi ve Dokiimantasyon Egitimine katilim saglanmistir. Bu kapsamda, is siireglerinde
standardizasyon, dilek, oneri, sikdyet kutusu, paydas anketleri gibi calismalar yapilmistir. Bu
kapsamda yapilan calismalar sonunda TS EN ISO 9001:2015 Kalite YoOnetim Sistemi saha
denetimleri gerceklestirilmis olup birimimizde kalite standartlarinin olusturuldugu ve is
stire¢lerinin anilan kalite sistemine uygun olarak devam ettigi belgelendirilmistir. Bu siiregler
sonunda birimimizin de katkilariyla tiniversitemiz 08 Aralik 2023 tarihinde TS EN I1SO 9001:2015

Kalite Yonetim Sistemi belgesi almaya hak kazanmustir.

Baskanligimizca yapilan tiim g¢alismalar liniversitemize deger katacak sekilde kalite siirecine

uygun olarak devam ettirilecektir.

Il. AMAC ve HEDEFLER

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi 2024-2028 Stratejik Plani ve buna bagli olarak
Performans Programlar1 izlenerek temel amag¢ ve hedeflere ulasilmak igin gerekli olan
faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve iyilestirilmesi amaclanmistir. Universitemiz stratejik planina
paralel olarak olusturulan ve yiiriirliige giren stratejik planimiz dogrultusunda yillik donemde
yapilan faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi, dnceden belirlenmis kistaslara uygun

olarak devam etmistir.

Universitemiz Stratejik Plan1 Dogrultusunda Egitim-Ogretim kalitesini artirmak uluslararasi
anlasmay1r ve akreditasyonu yayginlastirmak adina fiziki mekanlarin iyilestirilmesini
saglamak; Nitelikli ve katma degeri yiiksek arastirma-gelistirme calismalar yiiriitmek adina
laboratuvar ve arastirma merkezlerinin fiziki alt yapilarinin giliclendirilmesi; sosyal
sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirmak; Ulusal ve uluslararasi normlar
cercevesinde kurumsallagsmay1 giiglendirmek adina fiziki mekanlarin gelistirilmesi i¢in teknik
calismalar yapmak; Temel hedefleri gozetilerek gerekli yapim, bakim ve onarim yapilmasina

iligkin faaliyetler siirdiirilmistiir.

A. Temel Politika ve Oncelikler

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagskanligi faaliyetleri birimimizin 2024-2028 Stratejik Plani
cercevesinde yerine getirilmektedir. Stratejik planimizin esas aldig: iist politika ve politika

belgeleri asagida siralanmistir.
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- Cumbhurbagkanlig1 Yillik Programlari

- Kalkinma Planlar1

- Yeni Ekonomi Programi1 (Orta Vadeli Program)

- Yiksekogretim  Kurulu
Yiiksekogretim Stratejisi”
- Universitemiz Politikalari

- Universitemiz Stratejik Plam

Bagkanlig1

Tarafindan  Hazirlanan  “Tiirkiye nin

1. 2024-2028 Donemi Stratejik Plan Amac ve Hedefleri

Stratejik Hedefler

Stratejik Amaclar
Amac-1
Universitemiz ~ Stratejik Plan1  Dogrultusunda
Egitim-6gretim kalitesini artirmak
uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu

yayginlastirarak siirdiiriilebilirligi saglamak adina,
egitim amacl kullanilan derslik ve laboratuvar alt
yapilarinin yenilenmesi /iyilestirilmesi

Hedef-1.1

Egitim ve Ogretim ortami olusturmak {izere
O0grenme ortamlari olan derslik ve laboratuvari alt
yap1 yatirimlarinin % 10 artirilmasi

Hedef-1.2

Egitim ve 6gretim ortami olusturmak tizere her yil
en az 2 derslik veya laboratuvarin
yenilenmesi/iyilestirilmesi.

Amac-2

Universitemiz ~ Stratejik Plan1  Dogrultusunda
Arastirma Universitesi vizyonunu giiglendirecek,
nitelikli  ve  igbirlik¢i  arastirma-gelistirme
caligmalar yiiriitmek adina Arastirma Gelistirme
fiziki altyapisinin giiclendirilmesi

Hedef-2.1

Arastirma Universitesi misyonu dogrultusunda
aragtirma-gelistirme kapasitesini gelistirmek ve
aragtirma  altyapisint  gliglendirmek  {izere
yatirimlarin ve faaliyetlerin arttirilmasi.

Hedef-2.2

Arastirma Universitesi misyonu dogrultusunda
aragtirma-gelistirme kapasitesini gelistirmek ve
aragtirma  altyapisint  gliclendirmek  {izere
yatirimlarin %10 artirilmasi.

Amacg-3

Universitemiz ~ Stratejik Plam1  Dogrultusunda
Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet Kkalitesi ve
paydaslarla is birligini artirarak topluma katki
saglamak.

Hedef-3.1

Cevre sorunlarina ¢oziim gelistirici Onlemler
almak, oneriler sunmak ve farkindalik olusturmak
iizere saglikli cevre bilincinin olusturulmasina
iligkin fiziki altyap1 harcamalar1 % 10 artirilacaktir.

Hedef-3.2
Universitemizin ~ Toplumsal ~Katki  Politikas1
dogrultusunda saghgin korunmasi, kalitesinin
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artirilmasina ve saglik hizmetlerinin kalitesinin
gelistirilmesine yoOnelik yonelik hastane yeni
hizmet binasi yapilmasi1 (mevcut tamamlanmayan
ingaatin tamamlanmast)

Amac-4
Universitemiz ~ Stratejik Plan1  Dogrultusunda
Ulusal ve uluslararasi normlar c¢ergevesinde

kurumsal donilisiimii giliglendirmek adina fiziki
mekanlarin gelistirilmesi igin teknik caligimalar
yapmak.

Hedef-4.1

Ogrenci, mezun, akademik ve idari personelin
kullandig1r sosyal alanlarin gelistirilmesi adna
caligmalar yapmak.

Hedef-4.2

Fiziki alanlarin gelistirilmesi ve giiclendirilmesi
adina galigmalar yapmak ve yatirim harcamalarinin
% 10 artirilmas.

FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Universitemiz yonetimi tarafindan belirlenen hedeflere gére yatirim planlar1 kapsaminda bulunan

biiyiik onarim ve tadilatlar ile tiniversitemiz ge

nelinde yapilan teknik tespit ¢calismalar1 ve gelen

birim talepleri degerlendirilerek ortaya ¢ikarilan tadilat onarim ihtiyaglar1 toplanarak 2025 yili

icinde tadilat onarim isi ihaleleri gergeklestirilmistir.

Proje kapsaminda 60 adet dogrudan temin usulii olmak tizere 23 alt projede ihale ve temin siireci

tamamlanmustir.

4 adet ihale ise siire¢ devam etmektedir. Baskanligimiz yetki ve sorumluluk alanlarinda kendisine

tahsis edilen 6denekler ile 2025 mali yilinda egitim, egitim-kiiltiir, saglik sektorlerinde asagida

belirtilen 8 proje ve bu projelere bagl ¢esitli alt projeler kapsaminda faaliyetlerde bulunmustur.

Bagkanligimiz tarafindan 2025 yilinda gercekle

Cesitli Unitelerin Etiit ve Projesi
Derslik ve Merkezi Birimler

Egitim Biiylik Onarim

Kampiis Altyapist

Egitim-Kiiltiir (Rektorliik Binas1 Kismi

stirilen projeler:

Onarim)
16




e Saglik Muhtelif Isler
e Hastane Biiylik Onarim

e Acil Servis Onkoloji Hastanesi 1. Kistm ikmal ve 2. Kisim Insaat1

Yapilan islerle ilgili mali bilgiler asagida biit¢e uygulama sonuglar1 kismindaki tablolarda ayrintilt

olarak verilmektedir.

1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1. Biitge Giderleri

Asagidaki tabloda 2025 yil1 yatirim planlar1 kapsaminda Baskanligimizca yiiriitiilen yatirim

projeleri ve harcama bilgileri verilmektedir.
Biitce Giderleri Tablosu 1

SEKTORU PROJE ADI ALINAN ODENEK (b) HARCAMA ((})
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 11.660.000,00 2.304.600,00

Mubhtelif isler 138.640.000,00 112.392.602,00

.. . Egitim Biiyiik Onarim 315.000.000,00 202.356.000,00
EGITIM

Kampiis Alt Yap1 66.400.000,00 35.549.874,00

Yaym Alimu 46.900.000,00 46.650.079,00

EGITIiM Rektorliik Binasi Restorasyon

KULTUR (Kismi Basit Onarim isleri) 2230C-00050 [0SR
EGITIM Acik ve Kapali Spor Tesisleri 500.000,00 0,00
SPOR
TESISLERI
Acil Servis Onkoloji Hastanesi 1.
9 Kisim Tkmal ve 2. Kisim Insaat 4.210.000.000,00 3.609.172.000,00
SAGLIK i .
Isleri
Saglik Muhtelif Isler 322.197.000,00 142.597.444,00

TOPLAM 5.204.003.000,00

Yatirim planlar1 kapsaminda Acil Servis Onkoloji Hastanesi 1. Kistm Tkmal ve 2. Kisim Insaat

4.227.634.557,00

Isleri projesinde yapim isi ihalesi 26.10.2023 tarihinde gergeklestirilmis olup 01.12.2023 sézlesme
imzalanmis ve yapim isine baslanilmis yapim isi devam etmekte olup, 2027 y1linda tamamlanmasi
ongoriilmektedir. Alman 6denege gore 2025 yilinda % 69,80 nakdi 6deme gerceklesmistir.

Yatirim projelerinde Baskanligimiz goérevleri kapsaminda en yogun faaliyet alan1 olan egitim
alanlarinin fiziki altyapilarina yonelik olan harcamalar i¢inde Egitim Biiyiik Onarim projesinde
% 83,70 nakdi ger¢ekleme saglanmis olup ilgili projede yillara sari, devam eden isler de mevcuttur.

Saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasina yonelik olarak Saglik Muhtelif Isler projesinde %
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44,3 nakdi gergeklesme, diger tadilat ve onarimlar ile ilgili olarak Kampiis Alt Yap projesinde %
79,00 nakdi gergeklesme, Muhtelif Isler Bakim (Menkul Mal Bakim) projesinde % 81,10 nakdi
gerceklesme, Rektorliik Binast Restorasyon projesi kapsaminda % 26,10 nakdi gerceklesme
saglanmistir.

Asagidaki tabloda yatirim planlar1 kapsaminda olmayan, Baskanligimiz gorev gerekleri yetki ve
sorumluluk alanlarinda cesitli linitelerde yapilan bakim, onarim, basit tadilat onarim isleri ile
baskanligimiz is ve islemlerinin ylriitilmesi i¢in gerekli olan ihtiyaglarin kargilanmasi adina
yapilan harcamalar verilmistir.

Biit¢ce Giderleri Tablosu 2

P ALINAN
HARCAMA TURU ODENEK (b) HARCAMA )
Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 2.122.000,00 2.055.075.40
Yolluklar (Yurtici Gegici Gérev Yolluklarr) 244.000,00 193.060,53
Yolluklar (Yurti¢i ve Yurtdisi Siirekli Yolluklar 54.776,46 54.776,46
Hizmet Alimlari 1.019.000,00 565.582,86
Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim Bakim ve 66.000,00 26.400,00
Onarim Giderleri
TOPLAM  3.505.776,46 ‘ 2.894.895,25

Ayrica, Universitemizin kullaniminda olan biitiin binalarin kiiciik bakim, onarim ve tadilat
ihtiyaclarinin dogrudan temin ya da ihale siireci islemlerine gerek kalmadan kisa siire igerisinde
karsilanmasi amaciyla uygulama biitiinliigii saglanmasi adina Bakim Onarim Biriminin personel,
depolar, donanim, makine techizat, tiim donanimlar1 ve ilgili isler i¢in belirlenen 6denekleri ile
birlikte devredilerek ilgili faaliyetlerin Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi uhdesinde
yuriitiilmesi 12.01.2021-E.5467 Rektorliik Makam Oluru ile uygun goriilmiistiir. Anilan tarihten
itibaren bakim onarim biriminin ihtiya¢ duydugu insaat malzemeleri, el aletleri ve diger
donanimlar Bagkanligimizca temin edilmistir. Bu baglamda bakim onarim birimimize tiim
tiniversitemiz birimlerinden ¢evrimi¢i ulasilabilen “ariza talep formlar1” araciligi ile 2025 faaliyet
yili iginde muhtelif onarim taleplerinin birimimize ulagmasi sonunda: 250 adet tesisat; 52 adet
kaynak isleri, 250 adet elektrik, 86 adet iklimlendirme isleri, 214 adet marangozluk mobilya ve
dekorasyon igleri, 65 adet alg1 ve boya isleri 27 adet PVC isleri yapilmistir. Buna gére 2025 yilinda

toplam 944 adet basit onarim isi gergeklestirilmistir.



025 faaliyet yilinda bakim onarim kapsaminda yerleskelerimizde bulunan tiim binalarin ¢at1 ve
yagmur suyu inis borularinin tikanikligi ve temizlik isleri yapilmis; kanalizasyon tikanikliklar ve
sorunlart ile bu hatlarin temizlik isleri tamamlanmistir. Bu kapsamda yetkin firmalar ile anlasilarak
bu temizlik ve bakim islerinin periyodik olarak siirdiiriilmesi saglanmistir. Bu sayede yagmur suyu
oluklarinin tikaniklari sonucu ortaya ¢ikan cati akintilart gibi sorunlarin Oniine gecilmis;
Kanalizasyon tikaniklig1 sonucu ortaya ¢ikan sorunlara kisa siirelerde miidahale edilerek hatlarin

bakimi saglanmaigtir.

Yine bu kapsamda c¢esitli menkul mallarin bakim ve onarimlari adina iiniversitemiz genelinde
tespit caligmalar1 yapilarak jenerator sistemleri, bazi birimlerde bulunan asansorler, kazan daireleri
ve 1sitma sistemlerinin bakim ve onarimlart yapilmistir. Verimli sekilde ¢alisir duruma getirilen
bu sistemlerin periyodik bakim anlagmalar1 yapilarak bakimlarin siirekli hale getirilmesi ve

sistemlerin verimlerinin arttirilmasi saglanmustir.

2. Mali Denetim Sonuclari

Baskanligimiz 2025 yili faaliyet yili I¢ Denetim ve Sayistay denetim siirecleri devam etmektedir.
Bu kapsamda Sayistay denet¢isi tarafindan 2025 yilinda yapilan ihale ve dogrudan temin listeleri
talep edilmis, gerekli bilgiler tablolar halinde iletilmistir. 2025 y1li mali denetimine iliskin heniiz

Baskanligimiza resmi bir rapor veya bildirim yapilmamaistir.

I¢ Denetim kapsaminda baskanligimizca yapilan “menkul mal bakim” hizmetleri kapsaminda
jenerator sistemleri, 1sitma sistemleri, asansorler, kompanzasyon panolari ve iklimlendirme
havalandirma sistemleri ile ilgili periyodik bakim siire¢lerimiz denetime tabi tutulmustur. Yapilan
denetimlerde is stiregleri ile ilgili 4 bulgu tespit edilmis ve 6 Oneri sunularak gerekli
tyilestirmelerin yapilmasi onerilmistir. Bulgu ve 6neriler ile ilgili yapilan islemlerin takibi i¢in 6
aylik donemlerde iki izleme programi olusturulmustur. Bagkanligimizca bulgulara yonelik 6neriler
yerine getirilmis ve raporlanarak Universitemiz I¢ Denetim Birimine ulastirilmistir. Anilan

denetimlerle ilgili izleme faaliyetleri y1l icinde sonlandirilmistir.

B. Performans Bilgileri

1. Proje Bilgileri

Yukarida belirtilen projeler ve bunlara bagl alt projeler kapsaminda; 4 adet yapim isi ihalesi
gerceklestirilmistir. Yapilan ihaleler disinda 60 adet dogrudan temin usulii ile ¢esitli mal alimu,

hizmet alim1 ve yapim isleri ger¢eklestirilmistir.
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1.1 . BUYUK ONARIM

SEKTOR ADI
PROJE NUMARASI
PROJE ADI
BASLAMA/BITIS YILI
KARAKTERISTIGI
ODENEK KALEMI
PROGRAM YILI ODENEGI
[HALE KAYIT NO

ISIN ADI

YAKLASIK MALIYET
IHALE TARIHI
SOZLESME TARIHI

IS YERI TESLIM TARIHI
ISIN SURESI
SOZLESME BEDELI

Proje l ilgili Gorseller

Biiyiik Onarim

2021H03-169667

Biiyiik Onarim Giderleri

2025/2025

Yapim Isi Biiyiik Onarim

62.239.756.11924.405.8.02.06.05

10.000,00 %

2025/1771410

G.U. Kanser Asist ve Immiinoterapi arastirmalart Merkezi Jeneratdr ve

Klima Santralleri Alaninin Cevrelenmesi ve Cati  Yapilmas1 Isi
2025/1771410 (Thale)

1.675.651,68 b
31.10.2025
18.11.2025
23.11.2025

45 giin
1.229.000,29 b
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1.3. Egitim Biiyiikk Onarim (1)

SEKTOR ADI Biiyiik Onarim

PROJE NUMARASI 2021H03-169667

PROJE ADI Biiyiik Onarim Giderleri
BASLAMA/BITIS YILI 2025/2025

KARAKTERISTIGI Yapim Isi Biiyiik Onarim
ODENEK KALEMI 62.239.756.11920.405.8.02.06.07
PROGRAM YILI ODENEGI  8.500.000,00 b

[HALE KAYIT NO 2025/1551708

ISIN ADI G.U. Rektorliik Binast WC Tadilat1 ve Engelli Platformu Yapim Isi.
YAKLASIK MALIYET 9.187.074,52 b

[HALE TARiHi 06.10.2025

25



SOZLESME TARIHI 06.11.2025
IS YERI TESLIM TARiHI 12.11.2025
ISIN SURESI 60 Takvim Giinii

SOZLESME BEDELI 6.616.231,91 b
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Egitim Biiyiik Onarim (2)

SEKTOR ADI

PROJE NUMARASI
PROJEADI
BASLAMA/BITIS YILI
KARAKTERISTIGI
ODENEK KALEMI B
PROGRAM YILI ODENEGI
[HALE KAYIT NO

ISIN ADI

YAKLASIK MALIYET
[HALE TARIHI
SOZLESME TARIHI

IS YERI TESLIM TARIHI
ISIN SURESI

SOZLESME BEDELI

Egitim

2021H03-169667

Biiytik Onarim Giderleri
2025/2027

Yapim Isi Biiyiik Onarim
62.239.756.11920.405.8.02.06.07
276.000.000,00 ©

2025/2168444

Gazi Universitesi Kazan Daireleri Yenileme Yapim Isi
228.983.619,48. 1

05.12.2023

19.12.2025

22.12.2025

400 GUN

227.783.540,00 b
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Egitim Bilyiik Onarim (3)

SEKTOR ADI Egitim

PROJE NUMARASI 2021H03-169667

PROJE ADI Biiyiik Onarim Giderleri
BASLAMA/BITIS YILI 2025/2025

KARAKTERISTIGI Yapim Isi Biiyiik Onarim
ODENEK KALEMI 62.239.756.11920.405.8.02.06.07
PROGRAM YILI ODENEGI  315.000.000,00 %

IHALE KAYIT NO 2025/905769

ISIN ADI G.U. Spor Bilimleri Fakiiltesi Tadilat1 Ve Merdiven Gii¢lendirme Isi
YAKLASIK MALIYET 74.950.012,49 b

THALE TARIHI 22.07.2025

SOZLESME TARIHI 21.08.2025

IS YERI TESLIM TARIHI 26.08.2025

ISIN SURESI 110 TAKVIM GUNU
SOZLESME BEDELI 53.765.316,76-b
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1.7. G.U. Tip Fakiiltesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji ve Yatakli Servis Binas1 Ikmal ve II.
Kistm Yapim Isi

SEKTOR ADI Saglik
PROJE NUMARASI 2022100-212722
G.U. Tip Fakiiltesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji ve Yatakli

PROJE ADI Servis Binas1 Ikmal ve II. Kistm Yapim Isi Miisavirlik Hizmet
Alim Isi (Yap1 Denetim Hizmetleri)

BASLAMA/BITIS YILI 2022/2025

KARAKTERISTIGi Hizmet Alim Isi

PROGRAM YILI ODENEGI 310.000.000,00 1

HARCAMA KALEMI 54.167.753.12076-0405.008-02-06.05

ISIN ADI G.U. Tip Fakiiltesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji ve Yatakl1
Servis Binasi Ikmal ve II. Kistm Yapim Isi Miisavirlik Hizmet
Alim Isi (yap1 denetim Hizmetleri)

THALE KAYIT NO 2023/183711

YAKLASIK MALIYET 26.101.258,46

IHALE TARIHI 06.03.2023

SOZLESME TARIHI 20.03.2023

IS YERI TESLIM TARIHI  22.03.2023

ISIN SURESI 52 ay

SOZLESME BEDELI 21.444.695,92 b

2024 Yilinda Yapilan Odemeler (F)
HAKEDIS NO TAHAKK(_lI__J LK) TUTARI HAKEDIS TARIHI
2 536.740,48 25.2.2024
3 1.692.733,57 25.03.2024
4 848.399,80 06.05.2024
5 762.458,62 06.0.62024
6 1.446.633,14 13.08.2024
7 849.962,42 16.092024
8 851.554,61 25.09.2024
9 854.012,02 25.10.2024
10 854.736,48 11.12.2024
11 855.549,85 18.12.2024
TOPLAM 9.552.780,99

2023 Yihnda Yapilan Odemeler (b)

HAKEDIS NO TAHAKKUK TUTARI HAKEDIS TARIHI
1 1.240.008,00 23.11.2023
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SEKTOR ADI Saglik
PROJE NUMARASI 2022100-212722
G.U. Tip Fakiiltesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji ve Yatakli

HNSU SR Servis Binasi ikmal ve II. Kistm Yapim Isi
BASLAMMB.iTi.S YILI 2022/2025
KARAKTERISTI(.}.I - Yapim Isi
PROGRAM YILI ODENEGI 310.000.000,00 b
!—IARCAMA KALEMI 54."167.753.12076-0405.008-02-06.05
ISIN ADI G.U. Tip Fakiiltesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji ve Yatakli
Servis Binasi Ikmal ve II. Kisim Yapim [si
IHALE KAYIT NO 2023/1011575
YAKLASIK MALIYET 2.252.184.512,68 b
ITHALE TARIHI 26.10.2023
SOZLESME TARIHI 01.12.2023
IS YERIi TESLIM TARIHI  06.12.2023
ISIN SURESI 720 Giin
SOZLESME BEDELI 2.678.000.000,00 1
2024 Yilinda Yapilan Odemeler ()
HAKEDIS NO TAHAKI?_ll:J II_() TUTARI HAKEDIS TARIHI

1 479.590.664,00 27.09.2024

2 127.480.303,33 06.11.2024

3 89.327.586,56 20.12.2024

TOPLAM 696.398.553,89

Aciklama: G.U. Tip Fakiiltesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji Ve Yatakli Servis Binas1 yapimi
ilk kisim ingaat isi 2014 yilinda ihale edilmis ancak cesitli teknik ve yasal nedenlerle insaat
tamamlanamamistir. Bu siirecten sonra 2023 yilinda ikmal ve ikinci kisim ingaat islerinin
tamamlanmasi adina yeniden ihale edilmistir. Bu ihale siireci tamamlanarak yiiklenici ile s6zlesme
yapilarak is yeri teslim edilmis ve yapim siirecine baslanmistir. Ankara ili ve iilkemiz i¢in 6nemli
bir saglik yatirimi olan bu projede is siiresi 720 giin olarak belirlenmistir. Projenin 2026 yil

sonunda tamamlanmasi planlanmaktadir.

Proje ile ilgili Gorseller
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(Enerji Adas1 )
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(Hastane Tesisat Kat1 )
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1.8. Yatirim Planlar1 Kapsaminda Alinan Odeneklerle Dogrudan Temin Yolu ile Yapilan
Mal, Hizmet Alim ile Yapim isleri

2025 faaliyet y1linda 4734 Sayili Kanun 22-D Maddesi Dogrudan Temin Usulii (Tutar: 4734 Sayil
Kanun 22-D Maddesinde Ongoériilen Parasal Tutar:1 Asmayan Isler) ile gerceklestirilen isler
asagida tablolar halinde verilmistir.
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.

G.U. Rektérliik Binasinda Bulunan 1 Adet (1 NOLU) Asansériin 2025 Y1l Periyodik
Bakimlarinin Yapilmasi Isi (D.T.)

G.U. Rektérliik Binasinda Bulunan 1 Adet (2 NOLU) Asansériin 2025 Yili Periyodik
Bakimlarinm Yapilmasi Isi (D.T.)

G.U. NOROM Binas1 1 Adet 800 Kg. 4 Durakli, 1 Adet 600Kg.4 Durakli Asansor ve 1
Adet Yiik Platformu Periyodik Bakim Yapilmasi Isi (D.T.)

G.U. Muhtelif Kampiislerinde Bulunan Trafo Merkezleri, Jenerator Sistemleri, ve
Kompanzasyon Panolarinm 2025 Yili Periyodik Bakimlarinin Yapilmast Isi (D.T.)

G.U. Yerleskelerinde Bulunan Kazan Dairelerindeki Kazan ve Briilorlerin 2025 Y1l
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi Isi (D.T.)

G.U. iklimlendirme Sistemleri 2025 Y1l1 Periyodik Bakimlarinin Yaptiriimasi Isi (D.T.)
G.U. Kare Cars1t Wc Onarim Isi (D.T.)

Yapi isleri ve Tek. Dai. Bsk. Hakedis ve Yak. MI. Hazirlama Prog. Lisans Alim isi (D.T.)
G.U. Muhtelif Birimlerde Tesisat Bakim ve Onarim Isleri (D.T.)

G.U. Merkez Yerleske 7358 Ada 10 Parsel ve 65223 Ada 3 Parsel Numarali Taginmaz
Nazim Imar Plan1 ve Uygulama Imar Planinin Degisiklik-Revizyonunun Yapilmas1 Hizmet
Alm Isi (D.T.)

G.U. Gazi Egitim Fak. Resim - Is Egitimi Ana Bilim Dali Binas1 Bay ve Bayan WC
Tadilat1 Isi (D.T.)

G.U. Yap1 isleri Ve Teknik Daire Baskanligi Muhtelif Mal ve Malzeme Alim Isi (D.T.)
G.U. Fen Fakiiltesi 250 kVA UPS Bakim ve Onarimi (D.T.)

G.U. Hastane B Blok Deprem Performans Analiz Hizmet Alim Isi (D.T.)

ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Denetimi Hizmet Alim Isi (D.T.)

Gazi Konser Salonu I¢ Mekan Diizenleme Projeleri Hizmet Alim isi (D.T.)

G.U. Klima, Su Tesisat1 ve Kazan Daireleri Bakim ve Onarimi1 (D.T.)

Rektorliik I%inam Ikinci Kat, Bodrum Kat Oda Diizenlenlenmesi, On Cephe Yagmur Inis
Borusu ve On Bahge Sert Zemin Tadilat1 isi (D.T.)

G.U. Golbast Yerleskesi yabanci Diller Yiiksekokulu WC Tadilat1 Isi (D.T.)

G.U. Merkez Kiitiphane Fancoil Pompa Panosu Revizyonu ve Egitim Fakiiltesi Sogutma
Sistemi Bakim Onarim Isi (DT)

G.U. Miihendislik Faiiltesi ve Gélbasi Kampiisii Temiz Su isi (DT)
G.U. Mediko Binas1 Temiz Su Deposu ve Hidrofor Degisimi (DT)
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24,

25.
26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

45,

G.U. Merkez Yerleske A Kapisi-Rektorliik Binasi ve C Kapisi- Fen Fakiiltesi ile F Blok
Arasinda Yer Alan Acik Alanlarin Engelli Erisimine Uygun Hale Getirilmesi Isi (DT)

G.U. Miihendislik Fakiiltesi Kap1 Tadilat1 (DT)
G.U. Mimarlik Fakiiltesi Zemin Kat ve 3. Kat Boyasmin Yapilmast Isi (DT)

G.U. Teknoloji Fakiiltesi Gii¢ Artis1 ve Kompanzasyon Projelendirme Hizmet Alim Isi
(DT)

G.U. Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Boya ve Seramik Tadilat1 Isi (DT)

G.U. Muhtelif Kampiislerde Bulunan Binalarin Aliiminyum Sac Panel, Galvanizlli Sac,
Kiremit vb. Cat1 Kaplamas1 Malzemelerin Bakim Onarim ve Tadilatlar1 (DT)

G.U. Konser Salonu I¢ Mekan Diizenleme Isi (DT)

G.U. Yerleskelerinde Bulunan Kazan Dairelerindeki Kazan ve Briilorlerin 2025 Y1l
Periyodik Bakimlarinin Yapilmasi Isi (DT)

G.U. Mimarlik Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuvar1 Elektrik Alt Yapisinin Yenilenmesi ve
Fakiilte Koridorunda Bulunan Aydinlatma Armatiirlerinin Degistirilmesi isi (DT)

G.U. Celik Konstriiksiyon Yapinin Demontaj-Montaj Yapilmasi, Muhtelif Binalarda
Aliiminyum Kap1 ve Korkuluk Yapilmas isi (DT)

G.U. Teknoloji Fakiiltesi Taskent Binasinda Yer Alan Mahalin Milli Teknoloji Atdlyesine
Déniistiiriilmesi Elektrik Tadilati Isi (DT)

G.U. Miihendislik Fakiiltesi Engelli Asansorii Yapim Isi (DT)
Merkez Yerleske E Kapisi Cevresi Kaldirim ve Tretuvar Diizenlemesei isi (DT)
G.U. Golbas1 Kampiisii Eymir Su Deposu, Pompa ve Elektrik Panosu Degisimi Isi (DT)

G.U. Rektorliik Binas1 Su Tesisat1 ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi Klimalar1 Bakim Onarim
Isi (DT)

G.U. Teknoloji Fakiiltesi Taskent Binas1 Giris Kat Oda Diizenlemesi Isi (DT)
Golbas1 Kampiisii Eymir Su Deposu Temiz Su Hatt1 Degisimi isi (DT)

Yeni Tibbi Atik Alan1 Kurulmasi I¢in 2 adet Konteyner Alim Isi (DT)

G.U. Egitim Fak. Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Boya Tadilat1 (DT)

Gazi Konser Salonu Salon Tavan

Aydinlatmasi, Spot Lambalar1 ve Basamak Aydinlatma isi (DT)

G.U. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 Teknik Hizmetler Birimi Insaat, Tesisat, Klima
ve Mobilya Alan1 Mal ve Malzeme Alim Isi (DT)
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46.

47.

48.

49.
50.

51.

52.
53.
54.

55.

56.
S7.
58.
59.

60.

61.

G.U. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 Teknik Hizmetler Birimi Elektrik Alan1 Mal
ve Malzeme Alim Isi (DT)

G.U. Eczacilik Fakiiltesi Bodrum Kat Cay Ocag1 Diizenlemesi ile Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Zemin Kat Koridora Mutfak Tezgahi ve Dolab1 Yapilmast Isi. (DT)

Hastane Yerleskesi Deplase Edilen Yagmur Suyu Ve Pis Su Hatlarinin Baglantilarinin
Yapilmasi Isi (DT)

G.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi A Blokta Bulunan Arizali Asansér Tamirati Isi.(DT)
G.U. Mimarlik Fakiiltesi Pis Su Hattinin Revizyon Edilmesi Isi (DT)

G.U. Merkez Yerleske Muhtelif Isler Yapimi Ile Klima Tadilat1 ve Montaji Yapilmasi
si(DT)

G.U. Tip Fakiiltesi Dekanlig1 Fancoil ve Isitma Hatt1 Bakim Isi (DT)
G.U. Muhtelif Birimler Tadilat ve Onarim Isleri (DT)
G.U. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Derslik, Koridor ve Personel Odalar1 Boya Isi (DT)

G.U. Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii Laboratuvar Elektrik Tadilat1 Isi
(DT)

G.U. Fakiilte Binalar1 Su Yalitim1 ve Tadilat Isi (DT)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Su Deposu ve Sthhi Tesisat1 isi (DT)

G.U. Merkez Yerleske Muhtelif Yerlerde Cesitli Tas Isleri Yapilmasi Isi (DT)
G.U. Cat1 Yalittimi Isi (DT)

G.U. Merkez Yerleskesinde Bulunan Kapali Otoparklara Girisleri Saglayan Merdivenlere
Paslanmaz Celikten Korkuluk Yapilmasi Isi. (DT)

G.U. Yerleskesinde Bulunan Engelli Asansorlerinin Bakim, Onarim ve Tamirlerinin
Yapilmast Isi (DT)

Performans Programi Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Universitemiz 2025 Yili Performans Programinda yer alan ve Birimimizin sorumlu oldugu

alanlarla ilgili gegeklesme bilgileri agagidaki tabloda verilmistir.

Universitemizin performans sonuglarinin degerlendirilebilmesi amaciyla 3 gostergede dogrudan

birimimiz sorumludur. Bu kapsamda 2025 faaliyet yilinda yapilan tadilat onarim ve diizenleme
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isleri sonunda toplam egitim alani, toplam kapali alan ve toplam sosyal donati1 alanlar1 ile ilgili

gerceklesmelere asagidaki tabloda yer verilmistir.

Universitemiz Kurumsal Veri Yonetimi Koordinatérliigii ve Universite Kalite Komisyonu ile
yapilan ¢alismalar sonunda performans programinda yer alan Toplam Egitim Alani, Toplam
Kapalt Alan, Toplam Sosyal Donati Alani verilerinin saglanmasi ve degerlendirilmesinde
kurumsal birligin saglanmasi adina 2025 yilsonunda yapilan giincel ¢alisma sonucunda ortaya
cikan verilere gore diizenlenmistir. Asagida verilen degerler Kurumsal Veri Yonetimi Sistemine

aktarilan giincel degerlerdir.

Performans Program Gerc¢eklesme Tablosu

- 2022 Yih ..
. . Olgii e . Gostergelerden
Performans Gostergesi A Sonu Itibariyle .
Birimi Sorumlu Birimler
Gerc¢eklesme
Ogrenci basina diisen egitim alam
Yap Isleri ve Teknik
Toplam Egitim Alani Metrekare 93.037
Daire Baskanlig1
Ogrenci basina diisen kapah alan
Yap Isleri ve Teknik
Toplam Kapal1 Alan Metrekare 446.007 '
Daire Baskanlig1
Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alam
Yap Isleri ve Teknik
Toplam Sosyal Donat1 Alan1 Metrekare 50.518 '
Daire Baskanlig1

62. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolart

Universitemiz hedeflerinin ve akademik 6nceliklerinin belirlenmesi siirecinde paydas
katiliminin saglanabilmesi amaciyla akademik ve idari birimlerin destegiyle giincellenen planda
amaglar; Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslararas1 anlasmayr ve akreditasyonu
yayginlastirmak; Arastirma Universitesi vizyonunu giiglendirecek nitelikli ve katma degeri yiiksek
arastirma gelistirme ¢alismalar1 yiirlitmek; Girisimceilik faaliyetlerini tesvik etmek ve
yayginlagtirmak; Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma katki saglamak;
Ulusal ve uluslararasi normlar gercevesinde kurumsallagsmayi giiclendirmek olarak belirlenmistir.
Bu dogrultuda Birim Stratejik Planimiz da giincellenerek iiniversitemiz stratejik planina uygun
amag ve hedefler belirlenmistir. Belirlenen amagclar, hedefler ve performans gostergelerine ait

bilgiler iceren tablolar ve degerlendirmelere agsagida yer verilmistir.
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2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU -1

Universitemiz Stratejik Plam1 Dogrultusunda Egitim-6gretim kalitesini artirmak

Amag (A1) uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu yayginlastirarak stirdiirilebilirligi saglamak
adina, egitim amach kullanilan derslik ve laboratuvar alt yapilarnnin yenilenmesi
/iyilestirilmesi

Hedef (1.1) Egitim ve 6gretim ortami olusturmak iizere 6grenme ortamlari olan derslikler ve fiziki

alanlarin alt yap1 yatirnmlarinin % 10 artirilmasi

Amacin ilgili

Oldugu Amacg 1: Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu
Universitenin yayginlastirarak siirdiirtilebilirligi saglamak
Stratejik Plani
H1.1Performansi (PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) :1.761
. . Degerlendirme | Degerlendirme
Plan Donemi = . . N . .
Hedefe Donemindeki | Donemindeki
Performans o Baslangi¢ Performans(%)
.. . Etkisi .2 Yilsonu Yilsonu
Gostergeleri Degeri (C-A)/(B-A)
(%) (2023)(A) Hedeflenen Gergeklesme
Deger(B) Degeri (C)
PG1.1.1 Yenileme
balim-onarim 100 | 24.888.79884 | 30.140.000 | 117.378.350,82 17,61
harcamalari tutari
HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDiRMELER

PG 1.1 2025 yili Yatirim Projeleri kapsaminda;

Egitim Buytk Onarim:111.113.0,5,87 TL,

Egitim Muhtelif isler :3.654487,20TL

Rektorlik Binasi Bakim Onarimi:2.610.827,75 TL tutarinda harcama gerc¢eklesmistir.
Toplam :117.378.350,82 TL

44



2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU -2

Universitemiz Stratejik Plam Dogrultusunda Egitim-6gretim Kkalitesini artirmak
Amag (A1) uluslararasilasmay1 ve akreditasyonu yayginlastirarak siirdiirtilebilirligi saglamak

adina, egitim amach kullanilan derslik ve laboratuvar alt yapilarinin yenilenmesi

/iyilestirilmesi
Hedef (1.2) Egitim ve 6gretim ortami olusturmak tizere her yil en az 2 derslik veya laboratuvarin

' yenilenmesi/iyilestirilmesi.
é{gicgll? llgili Hedef 1.1: Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 6gretim ortami
Universitenin olusturmak tlizere etkili 6grenme ortamlari ve kaynaklari ile 68retim
Stratejik Plani elemanlarinin yetkinligi gelistirilecektir.
H 1.2 Performansi (PG 1.2.1 )Performansi X Hedefe Etkisi) :200
Plan Degerlendirme | Degerlendirme
p Hedefe Doénemi Doénemindeki | Donemindeki
erformans o Performans(%)
Gostergeleri Etkisi Ba§l;3ng1g Yilsonu Yilsonu (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Gerceklesme
(2023) (A) Deger(B) Degeri(C)

PG1.2.1 Egitim
amach kullanilan
laboratuvar ve
dersliklerden 54
teknolojik alt 100 50 52 2
yapilari
yenilenenlerin
/iyilestirilenlerin

sayist*
HEDEFE ILISKIN DEGERLENDIiRMELER

(Laboratuvarda Yapilan lyilestirme Faaliyetleri)

2025 yilinda;

-G.U. Fen Fakiiltesi Laboratuvari 250 KVA UPS cihazi bakim onarimi yapilmistir.

-G.U. Mimarlik Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuvari Elektrik Alt Yapisinin Yenilenmesi ve Fakiilte
Koridorunda Bulunan Aydinlatma Armatiirlerinin Degistirilmesi Isi yapilmistir.

-G.U. Mihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Bolimii Laboratuvar Elektrik Tadilati isi
-G.U. Teknoloji Fakiiltesi Gii¢ Artisi ve Kompanzasyon Projelendirme Hizmet Alim isi
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2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU -3

Universitemiz Stratejik Plam Dogrultusunda Arastirma Universitesi vizyonunu
Amag (A.2) giiclendirecek, nitelikli ve isbirlikli arastirma-gelistirme ¢alismalar yiiriitmek adina
Arastirma Gelistirme fiziki altyapisinin giiclendirilmesi

Arastirma Universitesi misyonu dogrultusunda arastirma-gelistirme kapasitesini

Hedef (2.1) gelistirmek ve arastirma altyapisini giiglendirmek tizere yatirimlarin ve faaliyetlerin
arttirilmasi.
Amacin flgili
Oldugu Amag 2: Arastirma Universitesi vizyonunu giiclendirecek, nitelikli ve isbirlikli
Universitenin arastirma-gelistirme ¢calismalar: yiirtitmek
Stratejik Plani
H 2.1Performansi (PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) :0
Plan Degerlendirme | Degerlendirme
Hedefe Doénemi Doénemindeki | Dénemindeki
Performans - Performans(%)
Gostergeleri Etkisi Ba§l;3nglg Yilsonu Yilsonu (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Gerceklesme

(2023)(A) Deger(B) Degeri (C)

PG2.1.1 Ar-GE'’ye

harcanan biit¢cenin 020 020 0,00011 0
. 100 ’ ’ ’

toplam biitceye

orani

HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi 2025 yili Yatirim Biitcesi toplami:1.488.862.507,62 TL

1)G.U. Fen Fakiiltesi Laboratuvari 250 KVA UPS cihazi bakim onarimi yapilmistir. 276.000,00 TL
2)G.U. Mihendislik Fakiltesi Makine Miihendisligi Bolimi Laboratuvar Elektrik Tadilati isi 685.500,00
TL

3)G.U. Mimarhk Fakiiltesi Bilgisayar Laboratuvari Elektrik Alt Yapisinin Yenilenmesi ve Fakiilte
Koridorunda Bulunan Aydinlatma Armatiirlerinin Degistirilmesi isi yapilmistir. 714.900.00 TL

4)G.U. Teknoloiji Fakiiltesi Giig Artisi ve Kompanzasyon Projelendirme Hizmet Alim isi:65.000 TL
Toplam:1.714.100,00 TL
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2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU -4

Universitemiz Stratejik Plani Dogrultusunda Arastirma Universitesi vizyonunu
Amag (A2) giiclendirecek, nitelikli ve isbirlikli arastirma-gelistirme ¢alismalar ytliriitmek adina
Arastirma Gelistirme fiziki altyapisinin giiclendirilmesi.
Arastirma Universitesi misyonu dogrultusunda arastirma-gelistirme kapasitesini
Hedef (H2.2.) gelistirmek ve arastirma altyapisini gliclendirmek iizere yatirimlarin ve faaliyetlerin
arttirilmasi.
Amacin {lgili Oldugu | Hedef 2.1: Arastirma Universitesi misyonu dogrultusunda arastirma kapasitesini
Universitenin gelistirmek ve arastirma altyapisini gliclendirmek iizere yatirimlar ve faaliyetler
Stratejik Plani artirlacaktir.
H 2.2 Performansi PG 2.2.1 Performansi X Hedefe Etkisi:0
Degerlendirm Degerlendirme
Hedef i . e N : .
Plan Dénemi R . .| Dénemindeki
Performans e Baslaneic Degeri Doénemindeki Yilsonu Performans(%)
Gostergeleri Etkisi > angie Ueg Yilsonu (C-A)/(B-A)
(2023)(A) Gergeklesme
(%) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG2.2.1 Ar-GE
altyapisina yapilan 100
harcama tutari 24.731.354,54 | 27.204.490 1.714.100,00 0

HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER

1)G.U. Fen Fakdiltesi Laboratuvari 250 KVA UPS cihazi bakim onarimi yapilmistir. 276.000,00 TL
2)G.U. Mihendislik Fakiltesi Makine Miihendisligi Bélimi Laboratuvar Elektrik Tadilati isi
685.500,00 TL

3)G.U. Mimarlk Fakiltesi Bilgisayar Laboratuvari Elektrik Alt Yapisinin Yenilenmesi ve Fakiilte
Koridorunda Bulunan Aydinlatma Armatdirlerinin Degistirilmesi isi yapilmistir. 714.900.00 TL
4)G.U. Teknoloji Fakiiltesi Gii¢ Artisi ve Kompanzasyon Projelendirme Hizmet Alim isi:65.000 TL
Toplam:1.714.100,00 TL
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2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDiRME TABLOSU -5

Amag (A.3)

Uiniversitemiz Stratejik Plan1 dogrultusunda Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet Kkalitesi
ve paydaslarla isbirligini artirarak topluma katki saglamak.

Hedef (H3.1.)

Cevre sorunlarina ¢éziim gelistirici oonlemler almak, dneriler sunmak ve farkindalik
olusturmak uzere saglikli cevre bilincinin olusturulmasina iliskin fiziki altyapi
harcamalar1 % 10 artirilacaktir.

4“?""““ .Hgll_l Oldugu Amag 4: Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi ve paydaslarla isbirligini
Universitenin artirarak topluma katki saglamak
Stratejik Plani P & )
H 3.1 Performansi (PG3.1.1 Performansi x Hedefe Etkisi): O
Degerlendirm Degerlendirme
Hedef i . e N : .
Plan Donemi R . . | Donemindeki
Performans e Baslaneic Degeri Donemindeki Yilsonu Performans(%)
Gostergeleri Etkisi 3 angis 1eg Yilsonu (C-A)/(B-A)
(2023)(A) Gergeklesme
(%) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) g
PG3.1.1 Sifir atik,
yesil kampis ve
cevrecilik ile ilgili 100 | 180.000 198.000 36.000 0
yatirimlarin % 10
artirilmasi

HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER

Sifir atik, yesil kampis ve cevrecilik ile ilgili yatirimlari kapsaminsa Enerji Yonetim Hizmet Alim
isi kapsaminda 36.000 TL tutarinda sézlesme yapild.

2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU -6

Uiniversitemiz Stratejik Plam dogrultusunda Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet Kalitesi

Amag (A.3) ve paydaslarla isbirligini artirarak topluma katki saglamak.
Universitemizin Toplumsal Katki Politikasi dogrultusunda saghgin
Hedef (H3.2) korunmasi, kalitesinin artirlmasina ve saglik hizmetlerinin kalitesinin
o gelistirilmesine yonelik hastane yeni hizmet binasi yapilmasi (mevcut
tamamlanmayan insaatin tamamlanmasi)
AmaCIn.Ilgll} Oldugu Amag 4: Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi ve paydaslarla isbirligini
Universitenin artirarak topluma katki saglamak
Stratejik Plani P & )
H 3.1 Performansi (PG3.1.1 Performansi x Hedefe Etkisi): 130
Degerlendirm Degerlendirme
Hedef i . e N . .
Plan Dénemi . . . | Donemindeki
Performans e Baslaneic Degeri Doénemindeki Yilsonu Performans(%)
Gostergeleri Etkisi 3 ansis 1eg Yilsonu (C-A)/(B-A)
(2023)(A) Gergeklesme
(%) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &
PG3.2.1 “G.U. Tip
Fakultesi Hastanesi
Acil Servis, Onkoloji 0 20 65 13
Ve Yatakli Servis
100
Binasi Ikmal Ve II.
Kisim Yapim
Isi”projesinin
tamamlanmasi %

HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDiRMELER

GU. Tip Fakutesi Hastanesi Acil Servis, Onkoloji Ve Yatakli Servis Binasi lkmal Ve Il. Kissm Yapim
Isi”projesinin tamamlanmasi 2025 yili yil sonu itibariyle %65 oranindadir.
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2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDIRME TABLOSU -7

Universitemiz Stratejik Plani dogrultusunda ulusal ve uluslararasi normlar cercevesinde
Amag (A.4) kurumsal donisimi  giglendirmek adina fiziki mekanlarin gelistirilmesi icin teknik
calisimalar yapmak.
Hedef (H4.1) Ogrenci, mezun, akademik ve idari personelin kullandig sosyal alanlarin gelistirilmesi
adina ¢alismalar yapmak.
Arr%acmillgll.l Oldugu Amag 5:Universitemiz Stratejik Plani dogrultusunda ulusal ve uluslararasi normlar
Universitenin ercevesinde kurumsal  donusimigiclendirmek
Stratejik Plani sers 3 gl
H 4.1 Performansi (PG4.1.1 Performansi x Hedefe Etkisi):180
Degerlendirm Degerlendirme
Hedef . ) e N . .
Plan Donemi . . . | Donemindeki
Performans e Baslaneic Degeri Donemindeki Yilsonu Performans(%)
Gostergeleri Etkisi 3 angie Ueg Yilsonu (C-A)/(B-A)
(2023)(A) Gergeklesme
(%) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) &
PG4.1.1 Ogrenci ve 1,39 1,40 3,2 1,81
personel basina 100
diisen sosyal alan
buyuklGgu

HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER

-Baskanligimizda Universitemiz alanlari yerinde 6lgiim yapma galismalari Aralik 2024 yilinda tamamlanmis olup,
toplam alanlarla ilgili verilerimiz glincellenmistir.

Toplam Sosyal Alan: 157.630,6

(50.518,6 m? kapali spor alani,24.237 m? acik spor alanlari, 82.575 m? acik ve yesil sosyal alanlardir.)
-Universitemiz 2025 Performans Programinda belirtilen akademik personel sayisi:3817 ve idari personel sayisi
:5486 Toplam Personel Sayisi:9303 ve 2025-2026 yili 6grenci sayisi: 38.639 dir.

-Ogrenci ve personel basina diisen sosyal alan biyukligi: orani : 3,2

Not: Egitim ve Saglik alanlari dahil degildir.
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2025 YILI STRATEJiK PLAN DEGERLENDiRME TABLOSU -8

Universitemiz Stratejik Plani dogrultusunda ulusal ve uluslararasi normlar cercevesinde
Amag (A.4) kurumsal donisimi  giglendirmek adina fiziki mekanlarin gelistirilmesi icin teknik
¢alisimalar yapmak.
Hedef (H4.2) Fiziki alanlarin gelistiriimesi ve giglendirilmesi adina galismalar yapmak ve yatirm
harcamalarinin % 10 artirilmasi
@rr%acmillgil.i Oldugu Amag 5: Universitemiz Stratejik Plani Dogrultusunda Ulusal ve uluslararasi normlar
Universitenin . R, .
Stratejik Plan1 cercevesinde kurumsal déntsimi giglendirmek.
H 4.2 Performansi (PG4.2.1 Performansi x Hedefe Etkisi)+ (PG4.2.2 Performansi x Hedefe Etkisi): 93.915
Degerlendirm Degerlendirme
Hedef i . e - . .
Plan Dénemi . . . | Donemindeki
P?rformans. e Baslangig Degeri Donemindeki Yilsonu Performans(%)
Gostergeleri Etkisi Yilsonu (C-A)/(B-A)
o (2023)(A) Gergeklesme
(%) Hedfeﬂenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.2.1 190.000 209.000 3.671.411,11 183,23
Universite
yerleskelerinde
engelsiz Universite 50
¢alismalari igin
yapilan yatirim
tutari (£)
PG4.2.2 Fiziksel 79.624.064,38 | 87.586.470 | 116.254.923,07 4,60
alanlara yonelik
yenileme bakim - >0
onarim harcamalari
tutan (%)

HEDEFE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER

PG4.2.1:Universitemiz yerleskelerinde Engelsiz Universitecalismalari icin yapilan yatirmtutari: 3.671.411,11 TL
1) G.U. Merkez Yerleske A Kapisi Rektérliik Binasi ve C Kapisi Fen Fakiiltesi F Blok Arasinda Yer Alan Acik Alanlarin
Engelli Erisimine Uygun Hale Getirilmesi: 750, 010,00 TL

2)G.U. Rektorliik Binasi Wc Tadilati ve Engelli Platformu Yapilmasi isi kapsaminda yapilan Engelli Platformu
Tutari: 749.000,00 TL

3) G.U. Mihendislik Fakiiltesi Engelli Asansori isi: 650.000,00 TL

4)G.U. Merkez Yerleske A Kapisi ve C Kapisi Fen Fakiiltesi F Blok Kapilarinin Engelli Erisimine Uygun Hale
Getirilmesi: 832.901,11 TL

5) G.U. Yerleskelerinde Bulunan Engelli Asansérlerinin Bakim Onarim ve Tamirlerinin Yapilmasi isi: 587.500,00 TL
6) G.U.Merkez Yerleske E Kapisi Cevresi Kaldirim ve Tretuvar Diizenleme isi kapsaminda yapilan Gérme Engelli
ikaz Tas ile Tasima Kaplamasi tutari: 102.000,00 TL

PG4.2.2: Fizikselalanlara yonelik yenileme bakim-onarim harcamalari tutari:

Saglk Muhtelif isler, Egitim Biiyiik Onarim VE Egitim Muhtelif isler kalemindeki toplam tutar: 116.254.923,07 TL
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63. Performans Bilqgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Baskanligimizda birimimize 6zel performans bilgi sistemi bulunmamaktadir. Bununla birlikte
Universitemiz stratejik plan1 amaglar1 dogrultusunda olusturulan hedef tablolarinda birimimizin
sorumlu oldugu alanlarla ilgili performans takibinde Kurumsal veri Yonetim Sistemi
kullanilmaktadir. Bagkanligimiz stratejik plant da {niversitemiz stratejik planina gore
olusturulmustur. Baskanligimiz hedef kartlarinda belirtilen hedeflerle ilgili performans
olgiitlerinin kontroliinde harcamalar e-biitce ve MYS (Mali Yonetim Sistemi) tizerinden kontrol
edilmektedir. Bagkanligimiz gorev gerekleri yatirim planlar1 kapsaminda yapilan islerle ilgili
performans sonuglari ilgili kurumlarda kullanilan sistemler tizerinden kontrol edilmektedir. Bunlar;
ihaleler i¢in EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu), I[lde yapilan yatirimlar igin, Il Yatirim
Izleme Sistemi (ILYAS) ve yatirim takipleri i¢in, Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig
Kamu Yatirimlar1 Bilgi Sistemi (KaYa) dir.

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Universitemiz, ilimizdeki 6nemli projelere ve yatirimlara imza atan, yatirnmlarini kendi
kaynaklarini kullanarak egitim ve arastirma birimlerine doniistiiren sinirli sayidaki elemaninin
gayretli ¢alismalar ile ortaya ¢ikartilan projeler basarimizin gostergesi durumundadir.

Universitemiz Stratejik Plam ile belirlenmis ama¢ ve hedefler dogrultusunda Universite Ust
Yonetimi tiim iletisim kanallar1 acik olarak uyumlu bir sekilde calisma ortaminin olugmasi

ustinliiklerimiz olarak belirtilebilir.

B. Zawifliklar
Teknik personel yetersizligi, Universitenin yerleskelerin sehrimizin cesitli bolgelerine dagilmis
olmasi, yerleskelerin birbirine gore uzak mesafelerde olusu, birimler arasindaki iletisimsizlik,
bakim ve onarim taleplerinin belirlenen tarihler arasinda birimler tarafindan bildirilmemesi zayif

yonler arasindadir.

C. Degerlendirme

Gazi Universitesi Yapi Isleri Ve Teknik Daire Baskanligi olarak gérev ve sorumluluklarimizi
misyonumuz ve vizyonumuz dogrultusunda yerine getirmekteyiz. Belirlenen amag¢ ve hedefler

dogrultusunda performans gostergeleri ile uyumlu olacak sekilde faaliyetlerimiz donemsel olarak
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izlenerek gerekli is ve islemler bu cercevede 6zenle siirdiiriilmiistiir. Universitemizin belirlemis
oldugu, Egitim-6gretim kalitesini artirmak uluslararasilagsmay1 ve akreditasyonu yayginlagtirmak,
Arastirma Universitesi vizyonunu giiclendirecek nitelikli ve katma degeri yiiksek arastirma
gelistirme ¢aligmalari yiliriitmek, sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirmak, ulusal
ve uluslararast normlar ¢ercevesinde kurumsallasmay1 giiclendirmek, amaglarina uygun olarak,
yeni fiziki mekanlarin tasarlanmasi ve olusturulmasi basta olmak iizere gevre diizenlemelerinden
bakim onarimlara, igme suyundan enerji merkezlerine, santrallerden trafolara, kazan dairelerinden
elektrik islerine kadar birgok konuda faaliyetleri kesintisiz aksatmadan devam ettirebilmek igin

var giiclimiizle ¢aligmalarimizi stirdiirmekteyiz.

Birim olarak bu duruma uygun hazirlik ve projelendirme calismalar1 yerinde ve zamaninda 1lgili
birimlerin de goriisleri alinarak yapilmis ve biitge olanaklar1 ¢cercevesinde teknik ve yapim islerinin
yapilmast adina gerekli gayret goOsterilmistir. Baskanlik olarak 2025 faaliyet yilinda verilen
odeneklerin tamamina yakini verimli bir sekilde degerlendirilerek Universitemizin ihtiyaclarma
cevap verilmeye ve bu vesile ile egitim, Ogrettim, arastirma ve gelistirme alt yapilarinin
tyilestirilmesi saglanmis; bunun yaninda sosyal alanlarin gelistirilmesi i¢in de azami caba

gosterilmistir.
V. ONERIi VE TEDBIRLER

2023 yilinda hazirlanan 2024-2028 Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflere
gore olusturulmus stratejik planimizda yer verilen amaglara uygun olarak belirlenen hedeflere
ulagmak ve kamu kaynaklariin verimli bir sekilde kullanilmasi adina nitelikli teknik personele
ihtiya¢ duyulmaktadir. Baskanligimiz gibi donemsel olarak ¢ok yogun ¢alisilan; teknik bilgi ve
becerinin 6nemli faktor oldugu birimlerde nitelikli projeler tiretebilmek i¢in gerekli olan en 6nemli
girdinin nitelikli insan giicii oldugu agiktir. Bu baglamda Baskanlifimiz teknik personel

kadrosunun giiglendirilmesi yerinde olacaktir.

Bagkaligimiz gorev tanimlar1 geregi gelistirmeye calistig1 projelerin hayata gecirilebilmesi icin
ilgili 6denek miktarlar1 zaman zaman yetersiz kalmaktadir. Bu baglamda ilgili 6deneklerin,
imkanlar dogrultusunda artirilmasi projelerin hayata gegirilebilmesi, dolayisiyla Universitemize

azami katkinin saglanmasi konusunda 6nem arz etmektedir.

Son olarak, Bagkanligimizda mevcut personelin mesleki bilgi ve deneyiminin arttirilmasti, personel
gelisiminin ve verimliliginin artirilmasi igin Universitemiz biinyesinde veya dis kaynak kullanimi
ile kurs, seminer, egitim vb. faaliyetlerin diizenlenmesi ve yurt i¢i, yurt dist teknik geziler
planlanmasi; bu konuda Bagkanligimiza ilgili birimlerce destek olunmasinin, faydali olacag:

diistiniilmektedir.

52



