1 Stratejik Plan Hazirlama 82,14% 10,71% 7,14% 28
Sureci

3 Tirk Diinyasinin Onci 100,00% 0,00% 0,00% 5
Bilim

insanlari 13. Semineri
Kemalpasazade

ik Yardim 100,00% 0,00% 0,00%

7 Egitim Hizmetlerinde 85,71% 14,29% 0,00% 7
Tasarim
Odakh Distince

9 Tiirk Diinyasinin Oncii 87,50% 12,50% 0,00% 8
Bilim

insanlari 14. Semineri

Piri Reis (1554) — Seydf Ali
Reis (1562)(XVI. Ylzyil
Denizcileri)

Harcama Sirecinde 75,00% 0,00% 25,00%
Etkinlik ve
Harcama Genelgesi

Elestirel Analitik 100,00% 0,00% 0,00% 7
Diglinme

Becerilerinin Kazanim

Yollari




15

Dijital Dis Hekimligi
“Dijital Ortodontinin Bas
Yapiti

Seffaf Plak Tedavileri: Ne,
Ne

Zaman, Nasil?”

100,00%

0,00%

0,00%

17

19

MaxQDA ile Nitel Veri
Analizi-Teori ve Uygulama
(Universitemiz Egitim
Bilimleri

Enstitlisi Banyesindeki
Arastirma Gorevlileri ve
Doktora Ogrencilerine
Yonelik)

Gizliligin Onemi ve Gizlilik
Dereceli Belgeler

100,00%

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

21

R Programlama Dili-Teori
(Universitemiz Egitim
Bilimleri

Enstitlsl Blnyesindeki
Arastirma Gorevlileri ve
Doktora Ogrencilerine
Yonelik)

100,00%

0,00%

0,00%




23 Cocuk ve Ergenlerde 100,00% 0,00% 0,00% 7
Travma
Sonrasi Stres Bozuklugu

Dijital Cagda Medya
Okuryazarhgi

insan iliskilerinde ve 100,00%
Kamuda

Mesleki Etik ve Etik

Duyarhliginin

Kazandirilmasi

Tiirk Diinyasinin Oncii 100,00%
Bilim

insanlari 16. Semineri

Taskopriliizade (1561)

Aday Memur Hazirlayicl 90,91%
Egitim Programi
(YUz Ylze Egitim)

29 iletisim, Etkili Guizel 100,00%
Konusma
ve Diksiyon

35 Gurdltinin Hayatimiza 100,00% 0,00% 0,00%
Etkileri




37 Etkili iletisim Becerileri 54,55% 6,06% 39,39% 132
(Hasta

ve Hasta Yakini ile
iliskiler,

Motivasyon, Ekip
Calismasi,

ikna ve Kendini ifade
Edebilme

Sunum Sanati)

Hizmet igi Egitim
Programi
(Universitemiz
Hastanesinde

Calisan Sekreterlere ve
Hasta

Bakicilarina Yonelik)

657 Sayil Devlet 88,89% 11,11% 0,00%
Memurlari

Kanununa Gore Disiplin

islemleri

41 Strateji Gelistirme 100,00% 0,00% 0,00% 3
43 Kamusal ve Sosyal 100,00% 0,00% 0,00% 3
Yasamda
Protokol ve Nezaket
Kurallari

Evrensel insan Haklari 100,00% 0,00% 0,00%




47

49

51

63

Diinya’daki
Universitelerin

Tarihsel Gelisim Sireci

Servis Personelinin
Davranis
ve Sunum Esaslari

Gida Givenligi Onlemleri
Hizmet igi Egitim
Programi

Kisisel Verilerin
Korunmasi ve
Gizlilik

Tiirk Diinyasinin Oncii
Bilim

insanlari 18. Semineri
Takiyylddin Er-Rasid
(1580)

Sorun Séyleyelim 5
“A’dan

Z'ye Bilgi islem Daire
Baskanhg”

Kaygl Bozuklugu ve Panik

Atak

100,00% 0,00%

77,78% 16,67%

76,47% 23,53%

0,00%

5,56%

0,00%

18

17

87,50% 12,50% 0,00%

100,00% 0,00% 0,00% -
50,00% 25,00% 25,00% -

59 Yiksekogretimde Kalite, 100,00% 0,00% 0,00% 7
Akreditasyon ve PUKO

61 Elektronik Belge Yonetim 87,50% 9,38% 3,13% 32
Sistemi (EBYS) (Zorunlu)

100,00% 0,00%

0,00%

10




65 Kamuda Risk Yonetimi ve
Analizi

67 Gizliligin Onemi ve Gizlilik
Dereceli Belgeler

Yasam Olaylarina Yonelik 100,00% 0,00% 0,00% 3
Yiklemelerimiz ve Biz
100,00% 0,00% 0,00%

Dijital Cagda Universite
Gengligi

Stres, Catisma, Kriz, Ofke
Kontrolli ve Zaman
Yonetimi

Renklerin insan
Uzerindeki
Pozitif ve Negatif
Yansimalari

Sorun Soyleyelim 7

“A’dan Z'ye Kltlphane ve

Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1”

100,00%

87,50%

100,00% 0,00% 0,00%

90,91% 9,09% 0,00%
85,71% 0,00% 14,29%

0,00%

12,50%

0,00%

0,00%




79 Tirk Dlinyasinin Onci 100,00% 0,00% 0,00% 4
Bilim

insanlari 20. Semineri
Fazil Ali Bey (Ali izniki)
(1608)

81 Engelsiz Erisimle Yanginda 83,33% 16,67% 0,00%
Dogru Davraniglar

Egitim Fakdltelerinin 100,00% 0,00% 0,00% 5
Akreditasyon Siregleri

Dijital Mahremiyet 100,00% 0,00% 0,00%
Akademik Gelisim ve 100,00% 0,00% 0,00%
Basarida
Aile Destegi

89 FARKINDAYIM! SEN DE 85,71% 14,29% 0,00% 7
FARKINDAMISIN?
Basarabilirim Yeter ki
DOGRU

YOLU GOSTER

91 Gazi Universitesi 2024- 100,00% 0,00% 0,00% 13
2028 Donemi Stratejik
Yonetim Sireci




93 i¢ Kontrol ve Kamuda i¢ 88,24% 0,00% 11,76% 17
Kontrol Bilinci

Hangi Basari Anlamlidir? 75,00% 25,00% 0,00% 4

97 Kamu ihale Siregleri (Mal 88,89% 11,11% 0,00% 9
Alimi, Yapim isleri, Hizmet
Alimi ve Elektronik ihale)




