Dokiiman No: ODM.PRS.0001
e L e L . ) Yayin Tarihi: 04.10.2023
Glel Un1yers1te51 Gazi Universitesi Olgme ve ' Revizyon Tarihi: N
Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Revizyon No: -
. . Sayfa: 172
Olgme ve Degerlendirme Performansinin Izlenmesi
ve lyilestirilmesi Prosesi
Prosesin Adi Olgme ve Degerlendirme Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi
Prosesin Sahipleri Sorumlu Rektdr Yardimcihigi- ODM Miidiiri
Prosesin Girdileri IAkademik ve idari personel, sinav hazirlik odalari, sinav sorulari
Prosesin Ciktilar Sinav, proje, 6lcme ve degerlendirme
Prosesin Kaynaklari Gazi Universitesi ihale Bilgi Sistemi, zaman, insan, emek
iliskili Prosesler Kamu kurum ve kuruluslarina yoénelik olarak diizenlemis oldugu sinavlar ve bu sinavlardaki adaylar
HEDEFLER / EYLEMLER/ GOSTERGELER Sorumlu Birimler
H.1 Universiteye baglh birimlerde yiiriitilen lgme ve degerlendirme uygulamalarinin niteligini artirmak iizere calismalar
yapmak
Sorumlu Rektdr Yardimciligi- ODM Miidiiri
E.1.1 Kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kurulus ve kisilere, ihtiyag duyduklari alanlarda egitim
programlari ve planlar yapmak ve projeler hazirlamak, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar,
seminerler, sinavlar, konferanslar diizenlemek ve danismanlik hizmetleri sunmak.




katkida bulunmak.

E.1.2 Tirkiye'nin ekonomik ve toplumsal gelisimine ve diinya ekonomisiyle rekabet edebilmesine

G.1.1.1 Calisan personel sayisi

sinavlardan elde edilen gelirler

G.1.1.2 Gergeklestirilen sinav sayisi, hazirlanan soru sayisi, sinav giren aday sayisi ve bu

H.2 Merkezin ¢alisma alanlariyla ilgili konularda ortaya gikan sorunlara ¢éziimler Gretmek
icin gerekli faaliyetleri planlamak, diizenlemek ve yuritmeye ¢alismak
E.2.1 Sinav igslemleri icrasinda personel eksigi sebebiyle sinav hazirlik asamasinda ve de merkezimizin
o6lcme degerlendirme alanina katki saglayacak arastirma gelistirme projelerinde ¢alisacak Sorumlu Rektdr Yardimciligi- ODM Miidiiri
akademik personel yetersizligi
E.2.2 Uygulanmakta olan sinavlarin glvenlik ve kalite diizeyinin artirilmasina ortam ve imkan
saglamaktir.

G.2.1.1 Calisan personel sayisi

G.2.1.2 YUratilen ve gergeklesen sinav sayisi

Gostergelerin Degerlendirme Yontemleri

istatistik yontemi, oran, sayi, adet, vb.

Gostergelerin Degerlendirme Periyotlari

Yilda bir

Prosese Yonelik Riskler

Personel eksikliginin giderilmemesi ve
mevzuattan kaynaklanan mali sinirliliklar

ilgili Riskin Etkileri

Sinav islemleri icrasinda sorunlar yasanmasi

Kaynaklarin etkin kullanilamamasi

Duzenlenen evraklarda hata payinin
artmasina ve zaman kaybina sebep olmasi
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