GAZi UNIVERSITESI
ARASTIRMA UNIVERSITESI
iZLEME, DEGERLENDIRME VE YURUTME KURULU YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar Amag

Madde 1- Gazi Universitesinin egitim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerinde
arastirma kapasitesi ve kalitesi, etkilesim ve isbirligi, ekonomik katki ve ticarilesme ile fikri milkiyet
alanlarindaki akademik performansinin artirilmasi igin olugturulacak kurulun ¢alisma, izleme ve
degerlendirme esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yénerge Gazi Universitesinde biinyesinde kurulan Arastirma Universitesi izleme,
Degerlendirme ve Yiiriitme Kurulu’nun olusumuna, gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge; 2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu 14. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar

Madde 4- Bu yonergede gecen;

a) Universite: Gazi Universitesini,

b) Senato: Gazi Universitesi Senatosunu
c) Rektdr: Gazi Universitesi Rektoriini,

¢) Akademik Birim: Universite biinyesindeki Fakiilte / Enstitii / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu /
Arastirma ve Uygulama Merkezleri / Rektorlige Bagli Bolim vb. Birimleri,

d) idari Birim: Universite organizasyon semasinda Genel Sekreterlik ve bagh birimleri,

e) Arastirma Destek Birimleri: Teknokent, Teknoloji Transfer Ofisi, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi Koordinatorligi (BAP), Doner Sermaye birimlerini,

f) Kurul: Arastirma Universitesi izleme, Degerlendirme ve Yiiriitme Kurulu’nu
g) Yuritme Kurulu Baskani: Universite Rektériinii,
g) Yuritme Kurulu Baskan Yardimcisi: Rektor Yardimcisini,

h) Egitim-Ogretim ve Dis iliskiler Kurum Koordinatérligi: Universite biinyesinde faaliyet gésteren
egitim ve dis iliskilerden sorumlu birimi

1) Arastirma Gelistirme Kurum Koordinatérliigii: Universite biinyesinde faaliyet gdsteren, arastirma
gelistirme faaliyetlerinden sorumlu ve Arastirma Universitesi Faaliyetleri Yiiriitme Kurulu’nun
sekretaryasini yapan birimi, ifade eder.



IKINCi BOLUM
Kurulun Olusumu, Kurulun Galisma ilkeleri Kurulun Olusumu

Madde 4 — (1) Arastirma Universitesi izleme, Degerlendirme ve Yiriitme Kurulu Baskani Rektdr olmak
tizere 9 liyeden olusur. Uyeler;

a) Rektor (Yaratme Kurulu Baskani),

b) Rektor Yardimcisi (Yiritme Kurulu Baskan Yardimcisi),

c) Arastirma Gelistirme Koordinatorii (Dogal Uye),

d) Egitim-Ogretim ve Dis iliskiler Kurum Koordinatéri (Dogal Uye),

e) Akademik birim yoneticileri arasindan belirlenecek dort tye,

f) Profesdr unvanina sahip akademik personeller arasindan belirlenecek bir tiyeden olusur.
(2) Kurul lGyeleri Senato tarafindan belirlenir.

(3) Kurul Gyelerin gorev siresi g yildir. Goérev siresi dolan lyeler yeniden goérevlendirilebilir. Stresi
bitmeden ayrilan lyelerin yerine, ayni usulle yenileri gérevlendirilir.

(4) Kurul Gyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmediklerinin tespit edilmesi halinde,
Yiritme Kurulu Baskani 6nerisi ile Senato tarafindan yeni Uyeler gérevlendirilir.

Kurulun Galisma ilkeleri

Madde 5- (1) Kurul, Yiriatme Kurulu Baskani’nin ¢agrisi ile ayda bir 6nceden belirlenen giin, saat ve
yerde toplanir. Gerekli durumlarda Yiritme Kurulu Baskani, Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

(2) Kurul, Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
karar alir.

(3) ihtiyac duyulmasi halinde gériislerinden yararlanmak tizere kurul toplantisina uzmanlar davet
edilebilir.

(4) Kurulun sekreterya ve personel destek hizmetleri, Arastirma Gelistirme Kurum Koordinatorliga
tarafindan yurataltr.

(5) Daire Baskanhg tarafindan yirGtdlir. Yiratme Kurulu Baskani katiimadigi zamanlar, Arastirma
Universitesi Faaliyetleri Yiiritme Kurulu, Yiriitme Kurulu Bagkan Yardimcisinin baskanhginda toplanir.

UcUNCU BOLUM
Kurulun Gorevleri Kurulun Gorevleri

Madde 6- (1) Universitenin arastirma kapasitesi ve kalitesi, etkilesim ve isbirligi, ekonomik katki ve
ticarilesme ile fikri mulkiyet alanlarindaki gelismesini saglamak lzere eylem plani hazirlar,

(2) Hazirlanan plandaki faaliyetlerin yiritiilmesi, izlenmesi ve denetlenmesini yapar,

(3) Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan siralama ve farkli amaglar icin tGniversiteden talep
edilen verilerinin etkin toplanmasi ve verilerin artirilmasi i¢in politikalar gelistirir,

(4) Gerekli hallerde Kurulun faaliyetleri ile ilgili calisma gruplari kurar ve bunlarin gérevlerini diizenler.

(5) Universite biinyesindeki birimlerin ve personelin siirece etkin katiliminin saglanmasi igin ¢alisir,



(6) Enstiti/Dekanlik/Yuksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Arastirma Destek Birimleri bazinda arastirma
performansini degerlendirir, performans gostergelerini izler, arastirma performansini artirmak igin
gerekli dnlemleri alir,

(7) Lisansistl egitim programlarinin degerlendirir,
(8) Tum siireglerin raporlari hazirlar,

(9) Universitenin stratejik planina bagli kalmak kaydiyla arastirma lniversitesi performansinin
artirilmasi stirecinin gerektirdigi diger gérev ve sorumluluklari yerine getirir.

Calisma Grubu Olusumu

Ek Madde: (1) Kurul blinyesinde olusturulacak ¢alisma gruplari tiniversitesi akademik personelleri
arasindan Kurul Baskan Yardimcisinin teklifi ile Kurul Baskani tarafindan atanir.

(2) Calisma grubu Uyelerinin gorev siresi ¢calisma grubunun faaliyetlerini tamamlamasina kadar
devam eder.

(3) Calisma grubu Gyelerinin istifa ve emeklilik durumu ile gérev, yetki ve sorumluluklarini yerine
getirmediklerinin tespit edilmesi halinde, ayni usulle yeni Gyeler gorevlendirilir.

(4) Calisma Gruplari faaliyetlerini tamamladiktan sonra bir sonug raporu hazirlayarak Kurul
Sekreterligine sunar. Kurul sonug raporunu degerlendirerek Calisma Grubunun sona erdirilmesine
karar verir.

DORDUNCU BOLUM
Yiirirluk ve Yiirutme Yururliik

Madde 7 - Bu Yénerge Gazi Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiirirliige
girer. Yiiritme Madde 8 - Bu yénerge hiikiimlerini Gazi Universitesi Rektorii yiritir.



