Gazi Universitesi
Toplumsal Katki El Kitab

Gazi Universitesi Tematik El Kitaplari, GU Kalite lyilestirme Plani kapsaminda
Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligt koordinasyonunda hazirlanmistir.

Aralik 2024



06560 Emniyet Mahallesi Bandirma Caddesi No:6/1 Yenimahalle
ANKARA
Tel: 0(312) 202 20 00 Fax: 0 (312) 221 32 02




Prof. Dr. Ugur UNAL
Gazi Universitesi Rektorii



ICINDEKILER

1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMI.......ccccoeevevrerrenrenrenrennennen 7
1.1. Gazi Universitesi Toplumsal Katki POLtIKaS ...........ccooorvveeeeerreeeeererereessenneenenne 7
1.2. Toplumsal Katki Oncelikli ALANLaT..............cormrervveeeeeeeeneeseeesessesseessseesssssseeee 8
1.3. Toplumsal Katkiya iliskin Stratejik Amac ve Hedefler .........cccoorrvvvveveeernee. 9
1.4, TeMEL KQVIamILar ..ottt 10
1.5. Ilgili KUrul ve KOMISYONIAT «........cooeeeeeveeeeeeeseeeseessssssssssssssssssssssssssssssasnssesees 11
1.6, TLGILi BIFIMLET .covveeeeereeeeeeeeeeeeeeeseeeessseeeeessesssssssesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssneees 11

2. TOPLUMSAL KATKI KOMISYONU..........coverrerrerreerenrensensessessensessessessessense 13
2.1 GOFBVLET cevrvreeeeeeretetreeeetretsete ettt ettt 13
2.2 . Toplumsal KatKi Birim EKIPLEFi ......covueerirererirereriresieieesneee s 14

3. SOSYAL iSLER VE TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU................... 15

4. BILIMSEL VE SANATSAL ETKINLIKLER .......c.ccoereneniennnnrinenenenccensnnnnes 17
4.1. Bilimsel Ve Sanatsal Etkinlik Dizenleme SUreCi.......coecureereereuneercereunceneuneenes 17
4.2. Etkinlik Duzenleme Faaliyetlerinde Is AKis SEMASI......ccveeereerrerereeresereenenns 20

5. SOSYAL SORUMLULUK ......cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiininiisssnsssssssssssssssssssssssnas 21
5.1. Sosyal Sorumluluk Projesinin Kapsami ve Tanimi .........ccceceeveereereereeneeneanenn. 21

6. SOSYAL TRANSKRIPT ....cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinininininnisninssssssssssssssssssssssssns 23
6.1. Sosyal TransKript Uygulamasi.........cceeeeeeererineenesiresssessssssessssssssssssssssssssnens 23
B6.2. SOSYal TranSKIiPt SUFECH ....vuvvrirerieieieisississssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 24

7. TOPLUMSAL KATKI CIKTILARININ GORUNURLUGU .........cooereereereerennnnen 26
7.1. Gazi Universitesi Toplumsal KatKi E- BULLEN .........cvveeeeveeeeeeeeeeeeseseeeeene. 26
7.2. Gazi Universitesi 2024 Yili Etkinlikleri Katalogu .........coooovvvveeeeeeeveeenerreeene. 26

VA Gazi Universitesi Toplumsal Katki EL Kitabi



8. ILGILI BAGLANTILAR ....vvteieneeeeeeeeereeeseeeeesssesesssessssesesssesessssssssesessnesans 27
9. ORGANIZASYON SEMASI ......ocevererenrerenrerrererereesesesessessesesessesessesensenes 29
10. ILGILI BIRIMLER ....ceeeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseteseseeeesssesesesesesasesessesesasesennes 30

Gazi Universitesi Toplumsal Katki EL Kitabi (s}



(B Gazi Universitesi Toplumsal Katki El Kitabi




1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi

1.1. Gazi Universitesi Toplumsal Katki Politikasi

Gazi Universitesi; yasam boyu egitim ve gelisim siirecine katkida bulunmays, ulu-
sal ve uluslararasi diizeyde saygin bir Universite olmayi misyon ve vizyon olarak
benimsemis, Uretilen bilgiyi i¢ ve dis paydaslar araciligi ile topluma aktarmayi te-
mel bir deger olarak kabul etmistir. Bu bakis acisi dogrultusunda yerel, ulusal ve
uluslararasi gelisimi saglamak amaciyla politik, ekonomik, sosyal, kultirel, egitim
ve teknolojik alanlarda bilimsel arastirma temelli topluma hizmet saglamak adina;

v Toplumun ihtiyaclarina uygun egitim-6gretim faaliyetlerini gerceklestirmek
ve sosyal sorumluluk bilincinin yayginlastirilmasina katki saglamayi,

v Ekonomik, sosyal, Kiiltirel, egitim ve teknoloji alanlarinda bilimsel arastir-
malar ve danismanlik yaparak bolgesel gelismeye katki saglamayi,

v" Toplumda yasam boyu 6grenme Kiltlrinin olusturulmasina ve 6grenme
becerilerinin kazandirilmasina katki saglamayi,

v Yerel yonetimlerle is birligiyle projeler hazirlamak ve bu projelerin hayata
gecirilmesiyle yerel kalkinmanin gelismesine katki saglamayi,

v" Teknolojik yenilik ve uygulamalarin Teknoloji Gelistirme Bolgesi, Teknoloji
Transfer Ofisi ve Arastirma-Gelistirme Merkezlerinin destek faaliyetleriyle
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ortaya ¢ikan Urlnlerin is cevrelerine duyurulmasi ve nitelikli eleman ihtiyaci
icin gereken egitimlerin saglanmasiyla bolgenin kalkinmasini saglamayi,

v" Universite ve sanayi is birligi kapsaminda yapilan akademik calismalar sii-
resince daha nitelikli bilim insani yetistirmenin yani sira sanayinin gereksi-
nimlerini saglayacak calismalara katki saglamayi,

v" Cevre sorunlarina ¢6ziim gelistirici 6nlemler almayi, éneriler sunmayi ve
farkindalik olusturmayi,

v Arastirmalarla bolgenin kilturel zenginliklerinin ortaya cikarilmasina, ko-
runmasina ve gelistirilmesine katkida bulunmayi,

v" Saglik hizmetleri kapsaminda, sagligin korunmasina ve Kalitesinin artiril-
masina yonelik bilgilendirmeler yapmayi ve saglik sorunlarinin tim asama-
larinda hizmet vermeyi,

v' Saglikli yasam icin spor faaliyetlerinin yayginlastirilmasini tesvik etmeyi,
sporun topumun her Kesimine ulasmasi icin imkan sunmayi,

v' Insana saygi temel degerini benimseyen bir Gniversite olarak 6zel gerek-
sinimli bireylerin ihtiyaglarina yonelik egitim-ogretim, sosyal ve Kulttrel
faaliyetlerin yani sira fiziki alt yapinin gelistirilmesine katki saglamayi ilke
edinmistir.

1.2. Toplumsal Katki Oncelikli Alanlari

Universitemiz toplumsal Katki siirec ve kaynaklarinin kurumsal kalite perspekti-
fiyle yonetilmesi, toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilme-
si sureclerinde Kullanilmak lzere misyon, vizyon ve temel degerlerimiz 1siginda
paydaslarimizin katilimi ile “Gazi Universitesi Toplumsal Katki Oncelikli Alanlar”
belirlenmistir.

Gazi Universitesi Kalite lyilestirme Plani kapsaminda Birlesmis Milletler Siirdiirii-
lebilir Kalkinma Hedefleri, Universitemiz Toplumsal Katki Politikasi ve 2019-2023
Donemi Giincellenmis Stratejik Plani géz 6ntinde bulundurularak listelenen once-
likli alanlar, akademisyenlerimizin goruslerine sunulmus; en cok tercih edilen 20
temel alanin “Gazi Universitesi Toplumsal Katki Oncelikli Alanlari” alanlari olarak
belirlenmesi Kalite Komisyonumuz tarafindan onerilmis, Gazi BEST Kurulunca uy-
gun bulunmus ve Senatomuzca onaylanmistir.

Universitemizde ulusal ve uluslararasi ihtiyaclara cevap verebilen ve degder yaratan
toplumsal Kkatki faaliyetlerinde bulunulmasi, bu faaliyetlere ayrilan kaynaklarin
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belirlenen stratejik hedef ve onceliklere uygun dagitilmasi ve toplumsal katki per-
formansinin izlenebilmesi amaciyla belirlenen “Gazi Universitesi Toplumsal Katki
Oncelikli Alanlari”, yonetsel karar alma siireclerinde degerlendirilecektir.

v
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Cevre Bilinci

insan Haklari ve Etik ilkeler
Yasam Boyu Ogrenme
Cinsiyet Esitligi

Enerji Verimliligi

Saglikli Bireyle

Yesil Kampls

iklim Degisikligi ile Miicadele
Geng Egitimi

Kultur, Sanat ve Kulturel Miras Farkindaligi
Universite Sanayi Is Birligi
Girisimcilik

Atik Yonetimi

Bagimlilikla Miicadele
inovasyon

Engelsiz Universite
Dezavantajli Gruplar

Sosyal Sorumluluk Bilinci
Kapsayici ve Nitelikli Egitim
Erisilebilir ve Temiz Enerji

1.3. Toplumsal Katkiya iliskin Stratejik Amac ve Hedefler

4. Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet Kalitesi ve paydaslarla is birligini artirarak top-
luma Katki saglamak.

4.1. Toplumsal Katki Oncelikli Alanlari dogrultusunda faaliyetler yerel, bélgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiritiilerek topluma katki sagla-
yacak etkinlik sayisi artirilacaktir.

4.2. Dezavantajli ogrencilerimize ve bireylere yonelik kapsayici uygulama sayisi
artirilacaktir.

4.3. Toplumsal Katki Politikasi dogrultusunda sagligin korunmasina ve Kalitesinin
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artirilmasina yonelik bilgilendirmeler ve topluma sunulan saglik hizmetlerinin kali-
tesinin gelistirilmesine iliskin faaliyetler en az %10 artirilacaktir.

4.4 Saglikli yasam icin toplumsal farkindaligi giiclendirmeye yonelik faaliyetler
%10 artirilacaktir.

4.5. Cevre sorunlarina ¢ozim gelistirici onlemler almak, oneriler sunmak ve farkin-
dalik olusturmak uzere saglikli cevre bilincinin olusturulmasina iliskin faaliyetler
%10 artirilacaktir

1.4. Temel Kavramlar

Toplum: ayni cografyay paylasan, ortak tarihi ve uygarligi olan, yasamlarini de-
vam ettirebilmek icin is birligi yapan bireylerin olusturdugu yapiya verilen addir.
Toplum iginde yasayabilmek icin bireyler arasinda farkli amaclarla iliskiler kurulur.
Bu iletisim ve iliskilerin tamami da toplumsal yapiyi olusturur.

Katki: Bir isin yapilmasina, gerceklesmesine emek, bilgi, para vb. ile katilma; yar-
dim, pay. (TDK)

Hizmet: Birinin isini gorme veya birine yarayan bir isi yapma. (TDK)

Toplumsal Katki: Toplumda yasayan kisi veya gruplarin toplumsal sorunlarin ¢6-
zuimiine yonelik olarak egitim, Kultlr, spor, saglik, cevre ve sosyal hizmetler alan-
larinda gerceklestirecek projelere, etkinliklere ve diger faaliyetlere emek, bilgi,
maddi destek ve hizmet seklinde katilmasidir. Toplumsal katki bir hayirseverlik ve
gonullalik isi olabilir.

Toplumsal Katki Faaliyeti: Toplumda yasayan kisi veya gruplarin toplumsal so-
runlarin ¢ozimune yonelik gerceklestirecek projelere, etkinliklere ve diger faali-
yetlere emek, bilgi ve maddi destek saglamasi.

Topluma Hizmet Faaliyeti: Toplumda yasayan kisi veya gruplarin toplumsal so-
runlarin ¢oziimine yonelik gerceklestirilecek projeler, etkinlikler ve diger faaliyet-
lerde 6demesiz is gormesidir.

Toplumsal Katkinin Amaci: Toplumda yer alan kisi veya gruplarin mesleki, aka-
demik ve Kisisel hayatlarinin gelismesine yardimci olacak, toplumsal sorunlarin
¢oziimiine katki saglayacak ve sosyal dayanismayi destekleyecek faaliyetlere ka-
tiliminin saglanmasidir.

Toplumsal Katkinin Hedefi: Toplumsal islevselligini yerine getiremeyen Kisileri
ve 0zel gereksinim ihtiyaci olan gruplarin belirlenerek bu gruplarin toplumsal so-
runlarinin ¢6zimine yardimci olmak Uzere projeler, etkinlikler ve diger faaliyetler
diizenlemesidir.
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Gazi Universitesi Toplumsal Katki Hedefleri:

v Toplumsal islevselligini yerine getiremeyen Kisileri ve 6zel gereksinim ih-
tiyaci olan gruplari belirlemek,

v" Ogrencilerin ve personelin mesleki, akademik ve kisisel hayatlarinin gelis-
mesine yardimci olacak, toplumsal sorunlarin ¢ozimiine katki saglayacak
ve sosyal dayanismayi destekleyecek faaliyetleri dizenlenmesi,

v" Ogrencilerin ve Personelin egitim, kiiltiir, spor, saglik, cevre ve sosyal hiz-
metler alanlarinda gerceklestirecek projelere, etkinliklere ve diger faali-
yetlere emek, bilgi, maddi destek ve hizmet ile katiliminin saglamasi

v" Ogrencilere toplumun her kesiminden farkli gecmislere sahip kisilerle et-
kilesime girerek sosyal aglar kurabilme imkani sunulmasi

1.5. ilgili Kurul ve Komisyonlar
» Toplumsal Katki Komisyonu
» Kalite Komisyonu

1.6. ilgili Birimler
> Sosyal isler ve Toplumsal Katki Koordinatorliigii
BELTEK Projesi Koordinatorlugu
is Sagligi ve Guvenligi Koordinatorliigi
Uygulama ve Arastirma Merkezleri
Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanlig
Gazi Hastanesi
Ogrenci isleri Daire Baskanligi

YV V V V VYV VYV V

Basin ve HalKla iliskiler Midiirligi
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2. TOPLUMSAL KATKI KOMiSYONU

2.1. GOREVLERI

Komisyonun gorevleri:

a)

b)

Universitenin misyon, vizyon ve politikalari, stratejik plani ve hedefleri
dogrultusunda; Komisyon tarafindan belirlenen usul ve esaslar cerceve-
sinde, toplumsal katki faaliyetleri ile bu faaliyetlerin izlenmesi ve kalite-
sinin gelistirilmesi amaciyla, birimlerde dizenlenecek faaliyetlere danis-
manlik yapar.

Rektor ve sorumlu Rektor Yardimcisinin oncilugunde uluslararasi ve ulu-
sal Ust politika belgeleri, Universitemiz politikalari ve Stratejik Plani ile
oncelikli toplumsal katki alanlar cergevesinde Kurumun Kultdr, sanat ve
toplumsal Katki sireclerini ilgili birimler ile isbirli§i icerisinde Koordine
eder.

Kalite calismalari kapsaminda olusturulan alt calisma grubunun isleyis ve
calismalarini takip eder.

Toplumsal katki yonetim sireclerinin etkinligini ve basarisini izleyerek
Universite yonetimine iyilestirme énerilerini sunar.

Universite toplumsal katki politikasinin, i ve dis paydas goriisleri alina-
rak belirlenmesi ve donemsel olarak giincellenmesi calismalarina katki
sunar.
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f)  Alti (6) ayda bir, yilda iki (2) defa olmak lizere birimlerde yapilan toplumsal
katki calismalarini, Rektorun belirleyecedi toplantilarda sunar ve sonra-
sinda raporlar.

g) Universitenin Kalite, stratejik plan gibi calismalarinda ilgili kurul ve ko-
misyonlarla is birligi icerisinde calisir.

h) Birimlerden gelen sosyal sorumluluk projelerinden iyi uygulama ornekle-
rini tanitir.

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/kurullar-komisyonlar

Universitemiz tarafindan toplumsal katki calismalarinin yiiriitiilmesi amaciyla,
Universitemiz Senatosunun 01.12.2022 tarihli ve 413 sayili karari ile Gazi Universi-
tesi Toplumsal Katki Komisyonu olusturuldu.

2.2 . TOPLUMSAL KATKI BiRiM EKiPLERI

Toplumsal Katki Komisyonu ile is birligi icerisinde toplumsal katki politika ve stra-
tejileri dogrultusunda yapilan cesitli toplumsal faaliyetleri komisyona belgelerle
raporlamaktir.

Toplumsal Katki Birim EKipleri
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3. SOSYAL iSLER VE TOPLUMSAL
KATKI KOORDINATORLUGU

Universitemizdeki Kultirel, sanatsal ve sosyal faaliyetler, kurumsal etKinlikler,
tlm torenler ile 6grenci topluluklarinin isleyis ve faaliyetlerinin diizenlenmesi,

Universitemizde bilim, sanat, Kiiltiir ve spor alanlarinda faaliyet gdsteren toplu-
luklarin ulusal, uluslararasi ve bdlgesel captaki bilimsel etkinlikleriyle beraber ti-
yatro, mizik, sosyal sorumluluk projeleri, girisimcilik, spor ve egitim faaliyetlerinin
one cikarilmasina katkida bulunmak,

Universitemiz 6grencilerinin kiiltirel ve sosyal gelisimlerine Katki saglamak, top-
lumsal duyarliliklarini artirmak, kisisel becerilerini gelistirmek amaciyla ders disi
olanaklarini en iyi sekilde degerlendirilmesi panel, konferans ve seminerlerle 6§-
renci ve akademisyenlerin, konusunda uzman bilim insanlari ile tanistirilmasi ve
bunlardan yararlanilmasi,

Ogrenci burslari ve kismi zamanli 6grencilerin calismalarinin diizenlenmesine katki
saglamak,

Kultdr gezileri, mesleki geziler, bahar senlikleri, sanatsal ve kultirel etkinliklerinin
ogrenci topluluklarinin yuratmekte oldugu faaliyetlerine katkida bulunmak,

Toplumsal Katki bilincini olusturmak icin sosyal sorumluluk projelerinin hazirlan-
masi ve hayata gegirilmesi igin tim ic ve dis paydaslarla koordinasyon saglamak,
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Toplumda dezavantajli gruplara yonelik, egitim-6gretim ve beceri kazandirmayi
saglamak,

Toplum sorunlarina ¢ozim Uretmek ve toplumun gelisimine katki saglamak ama-
ciyla dis paydaslarla, Universitemizin tim birimleri, 6grenciler, akademik ve idari
personeli ile toplumla bitlinleserek, gerekli koordinasyonu ve iletisimi saglamak
ve gergeklestirmek, ic ve dis paydaslarla birlikte toplumun her kesimi ile toplum-
sal katki faaliyetlerini (egitimler, kurslar, uzaktan egitim etkinlikleri, strekli egitim
etkinlikleri, atolye ve laboratuvarlar vb.) planlamak ve uygulamak,

Toplumun sagligini korumak adina farkindalik egitimleri yapmak, toplumun kaliteli
ve glvenli saglik hizmeti almasini saglamak ve onculik etmek,

Toplumsal katki amacli kamu sanayi, Universite ishirliklerini gelistirmeye yonelik
calismalar yapilmasina katkida bulunmaktir.

Sosyal isler ve Toplumsal Katki Koordinatérliigii Yonergesine asagidaki linkten
ulasilabilir.

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/291994/sosyal-isler-ve-toplumsal-kat-
Ki-yonergesi
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4. BILIMSEL VE SANATSAL ETKINLIKLER

4.1. BILIMSEL VE SANATSAL ETKiNLiK DUZENLEME SURECi

1.

Yapilmasi planlanan her tirlu etkinlik igin Etkinlik Ydratme Kurulu tara-
findan “Etkinlik Oneri Formu” (EK-1) doldurularak Akademik Birim Etkinlik
Kurulu’'na Resmi yazi ile basvuru yapilmalidir.

Universite Akademik Birimleri tarafindan yapilan birim ici hedef kitlenin
(Akademisyen, 6grenci ve idari kadro) katilimi ile gerceklestirilen ve pro-
tokol katilimi olmayan etkinlikler Akademik Birim Etkinlik Kurulu izni ile
yapilabilir.

“Universite tarafindan diizenlenen ulusal/uluslararasi etkinlikler Sosyal
isler ve Toplumsal Katki Koordinatérliigii'niin onayi ile yapilabilir. Etkin-
liklerde, Etkinlik Yiritme Kurulu basvuru yapar, Akademik Birim Etkinlik
Kurulu onay/géris bildirilir, Sosyal isler ve Toplumsal Katki Koordinatér-
lugl onay verir.”

Universitede yerleskeleri icerisinde yapilacak etkinlikler, Akademik Birim-
ler ve Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii tarafindan saglanan yerlerde

yapilir.

Etkinliklerde katilim Ucreti alinip alinmamasina, alinacak lcretin miktari-
na ve dagitimina Etkinlik Yiratme Kurulu karar verir.
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10.

11.

12.

13.

Etkinlikle ilgili ticret islemlerinde (Sponsorluk ve stant iicreti vs) iktisadi
isletme’nin banka hesabinin kullanilmasi zorunludur.

Universite tarafindan desteklenecek etkinlikler icin en gec 15 giin 6nce-
sinden ilgili birimlere Etkinlik Yuritme Kurulu tarafindan bilgi verilir.

Yapilacak etkinliklerde mevzuata aykiri faaliyetlerde bulunulamaz.

Yapilacak etkinliklerde, herhangi bir kurumdan izin alinmasi gerekiyor ise
s0z konusu izni Etkinlik Yuritme Kurulu almakla yukimlidar.

Tum etkinlikler butce mevzuati ve ihale mevzuati dikkate alinarak diizen-
lenir.

Fikir ve Sanat Eserleri Kanununa dahil olan her tiirlQ izin streci Etkinlik
Yurttme Kurulu’nun sorumlulugundadir.

Bu yonerge esaslarina uygun olarak talep edilmeyen etkinliklerde Gniver-
sitemizin ve akademik birimlerimizin logolari kullanilamaz.

Etkinligin tamamlanmasini izleyen 1 (bir) ay icinde Etkinlik Yuritme Ku-
rulu sonug raporunu Sosyal isler Kurum Koordinatdrliigiine Resmi Yazi ile
bildirilir.

Biitce

Madde 6 - Bu yonerge kapsamindaki etkinliklerin bltgesi asadidaki ilkelere uygun
olarak diizenlenecektir.

1.

EtKinlik ile ilgili her tirlu harcamalarin sponsor destegi veya ilgili birim
butcesinden karsilanmasi onceliklidir.

Etkinliklere Universite disindan katilimcr olanlarin harcirah giderlerinin
bagli bulunduklari Kurumlarca veya Sponsorlarca karsilanmasi oncelik-
lidir.

“Etkinlik Yuritme Kurulu, bagli bulundugu birimlerin imkanlari cercevesin-
de etkinlige alabilecegi destekleri tespit eder, varsa sponsorlarin katkila-
rini belirler, Saglik Kiltir Spor Daire Baskanligi’'ndan alacagi harcamalari
da ekleyerek tahmini biitceyi olusturur. Biitcenin onayi, Sosyal isler ve
Toplumsal Katki Koordinatorliigli onayi ya da bilgisi dahilinde olmasi du-
rumuna gore yapilir. Buna gore onay yetkisi hangi kurulda ise bltceyi o
kurul onaylar.”
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4. Ucretsiz etkinliklerin biitcesi, Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanlig tarafin-
dan yonetilir.

5. “AB, TUBITAK, TiKA vb. kuruluslar tarafindan diizenlenip Universitenin
paydas oldugdu ve giderleri tamamen bu kuruluslar tarafindan karsilanan
projeler kapsaminda diizenlenen etkinlikler, Sosyal isler ve Toplumsal
Katki Koordinatorligu’nin bilgisi ile gergeklestirilir.”

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/288197/bilimsel-ve-sanatsal-et-
kinlik-duzenleme-yonergesi
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4.2. ETKINLIK DUZENLEME FAALIYETLERINDE i$ AKIS SEMASI

Etkinlik dizenleme talebi Herhangi bir etkinlikte Universite
logo kullammmi vs izin talebi

4 4

Etkinlik Yiritme Kurulu Clugturulur. Etkinlik Bagvuru Formu deldurulur,
(Birisi Baskan olmak dzere en az g Tahmini biitge hazidanir
kigi)

4

Etkinlik Basvuru Formu doldurulur,
Tahmini bitge hazirlanir

Akademik Birim Etkinlik Kuruluna
Bagwuru Yapilr

J

Akademik Etkinlik Kurulu On
inceleme Yapar

< -

Basvurudaki etkinlikte hedef Bagvurudaki etkinlikte hedef
kitle birim disi ve faaliyet kitle sadece birim igi
Ulusal/Uluslararasi

! !

Akademik Etkinlik Kurulu basvuruyu
degerlendirir.

Ilgili talep i¢in goriis bildirilir,
Sosyal Isler ve Toplumsal Katk1

Koordinatorliigiine iletilir. _‘ '

' Bagvuru uygum ise izin Basvuru uygun degilse
ve bitce onayi verilir red
Sosyal Isler ve Toplumsal Katki
Koordinatorliigii bagvuruyu degerlendirir. ’
" “ Sosyal Isler Kurum
Bagvuru Bagvuru uygun Koordinatdrilgine bilgi
uygun ise izin ve bitce - verilir.
degilse red. onayl verilir
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5. SOSYAL SORUMLULUK

5.1. Sosyal Sorumluluk Projesinin Kapsami ve Tanimi

Sosyal Sorumluluk: Kisi ve kurumlarin kendi ¢ikarlarini gozetmeksizin ortak ve
surdurulebilir yasam dusturu ile toplumun ve insanligin ihtiyaglarini gidermek ve
sorunlarini ¢cozmek amaciyla yaptiklari calismalar.

Universitenin Yaptigi Sosyal Sorumluluk Projesi Sayisi: Belirli bir biitcesi, he-
defi ve ciktilari olan en az iki ay siireli projelerle ilgili veriler girilmistir. Ogrenciler
tarafindan yiritiilen sosyal sorumluluk projeleri degerlendirmeye dahil degildir.

Ogrencilerin Yaptigi Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayisi: Kredilendirilen pro-
je ve dersler kapsaminda yaptirilan sosyal sorumluluk projeleri degerlendirmeye
dahildir.

Gazi Universitesi Toplumsal Katki El Kitabi [l
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6. SOSYAL TRANSKRIPT

6.1. Sosyal Transkript Uygulamasi

Universitemiz tarafindan 6grencilerimizin 6grenim siiresi boyunca tiniversite birim-
leri veya kamu/6zel kurumlari biinyesinde katildiklari topluma donik faaliyetle-
rin ve kariyer gelisimlerine yonelik etkinliklerin taninmasi ve kayit altina alinmasi
amaciyla Sosyal Transkript Uygulamasi hayata gecirildi.

Akademik Transkriptten bagimsiz olarak verilecek olan Sosyal Transkript ile 6g-
rencileri sosyal, Kultlrel, sanatsal, sportif ve teknolojik alanlardaki faaliyetlere
tesvik etmek hedefleniyor. Bu kapsamda 6n lisans ve lisans siiresince milli ve ev-
rensel deger yargilarina sahip, girisimcilik, strdurilebilirlik becerileri ve entelekti-
el birikimi ylksek mezunlar verilmesi saglanacak.

Sosyal Transkript Uygulamasina 2023-2024 egitim ogretim yili itibariyle, on lisans
ve lisans tum ogrencilerimiz basvurabilir.

Sosyal Transkript Yonergesi ve Senato Kararina asagidaki linkten ulasilabilir.

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/293996/sosyal-transkript
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6.2. Sosyal Transkript Siireci
Basvuru

Madde 6 - (1) Ogrenci, her bir sosyal faaliyet icin aktif dgrencilik siiresi boyunca
sosyal transkript sistemi Uzerinden 6grenci numarasi ve sifresi ile basvurur.

) Ogrenci, sisteme ilk giriste, KVKK ve riza metnini onaylar.

(3) Yapilan bir bagvurunun transkriptte goriinebilmesi icin 6grencinin basvurusu-
nun sistem Uzerinden yapilmasi, belgelerinin eksiksiz yiklenmesi ve onaylanmasi
gerekir.

(4) Ogrenci akademik takvimde belirtilen siirelerin disinda da basvuru islemlerini
yapip bekleyen basvurularda bekletebilecektir.

(5) Ogrenci akademik takvim icerisinde yer alan tarihlerde basvuru islemini gonde-
rebilecektir.

(6) Egitim-0gretim siiresince yapilan faaliyetlerden basvuruda bulunulabilir.
Degerlendirme

Madde 7 - (1) Degerlendirme, 6grencinin basvurusu sonucunda degerlendirme ko-
misyonu tarafindan yapilir.

(2) Degerlendirme komisyonu birimlerde kurulan intibak komisyonu Uyelerinden
olusur.

(3) Komisyon, basvurulari sunulan belgeler cercevesinde degerlendirir. Onaylanan
basvurular “kabul” olarak, reddedilen basvurular ise “red” olarak gerekgesi ile bir-
likte ekranda gorundr.

(4) Degerlendirme, yilda iki kez, gliz ve bahar donemi sonlarinda ilgili birim komis-
yonlari tarafindan yapilir.

(5) Sonuglar ilgili bolumlerdeki intibak komisyonu tarafindan sisteme islenir.
Diizeltme
Madde 8 - (1) Ggrenci, diizeltme talebini ilgili birime iletir.

(2) Degerlendirme baskani, 6grenciden gelen diizeltme talebini dederlendirmek icin
ilgili komisyon Uyesini sistemden gorevlendirir.
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(3) Sisteme diizeltme talebi distligi andan itibaren, komisyon Uyesi 10 is guni
icinde islem yapar.

itiraz

Madde 9 - (1) Ogrenci basvuruda bulundugu sosyal faaliyetler icin basvurusu Birim
Kurul Baskani tarafindan ret edildiginde sistemden itiraz edebilecektir. itirazlar,
diizeltme talepleri degerlendirme silrecinden sonra 10 is glinu icinde komisyona
sistem Uzerinden yapilir.

(2) Birim komisyonuna yapilan itirazlar Ust kurula gelir.

(3) itirazin ilk degerlendirmesini komisyon baskani yapar.

(4) Birim komisyon baskani, basvuruyu birim tyelerine incelemeleri icin gonderir.
(5) Birim komisyon Uyeleri gerekli agiklamayi yazar.

(6) Tavsiye olarak “kabul” veya “red” diye isaretler.

(7) Birim komisyon baskani onaylar veya reddeder. Red durumunda Ust Kurula gider.
(8) Itiraz talepleri 10 giin icerisinde sonuglandirilr.

Transkript

Madde 10 - (1) Komisyonca onaylanan faaliyetler basvuru veri tabanina kaydedilir.

(2) Sosyal transkript, akademik transkriptten bagimsiz olarak ogrencilik stresince
yapilan sosyal faaliyetleri ve elde edilen kazanimlari listeler.

(3) Sistem Uzerinden yazdirilan transkriptlerde dogrulama kodu bulunur.

(4) Sosyal transkript belgesinin icerigine ve bicimsel ozelliklerine Toplumsal Katki
Komisyonu Karar verir.

Sosyal Transkript Yonergesi

Gazi Universitesi Toplumsal Katki EL Kitabi {lieds)



7. TOPLUMSAL KATKI CIKTILARININ GORUNURLUGU

7.1. Gazi Universitesi Toplumsal Katki E- Biilten

Universitemizin toplumsal katki calismalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
amaciyla alti ayda bir olmak lzere Toplumsal Katki E-Biilteni yayinlanmaktadir.

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/announcement/304371?type=1Ritem=top-
lumsal-katki-e-bulteni-yayinda

7.2. Gazi Universitesi 2022 Yili Etkinlikleri Katalogu

Universitemizde 2024 yilinda gerceklestirilen toplumsal Katki faaliyetlerini kayit
altina almak, izlemek ve paydaslara duyurmak amaciyla hazirladigimiz 2024 yili
etkinlikleri katalogu koordinatérliigiimiiz sayfasinda paylasilmistir. Universitemiz
etkinliklerinin gorsellerinin yer aldigi Katalog 2024 yilinda oldugu gibi 2025 yilinda
da Web sayfamizda yayinlanmaya devam edecek.

https://haber.gazi.edu.tr/gazihaber/toplumsal-katki-2024/mobile/index.html
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8. iLGILI BAGLANTILAR

Gazi Universitesi Greenmetric

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/287248/
greenmetric

Gazi Universitesi TEKNOFEST Havacilik, Uzay ve
Teknoloji Festivali

https://tyk.gazi.edu.tr/

Gazi Universitesi Toplumsal Katki Faaliyetleri

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/

Saglik alaninda toplumsal katki faaliyetleri icin:

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/291928/
toplumsal-katki-saglayan-birimler

Yasam boyu egditim alaninda toplumsal katki
faaliyetleri icin:

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/291928/
toplumsal-katki-saglayan-birimler

Spor alaninda yapilan toplumsal Katki faaliyetleri
icin:

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/291928/
toplumsal-katki-saglayan-birimler

Gazi Universitesi Toplumsal Katki EL Kitabi ([led/d



Sanat ve Kultur alaninda yapilan toplumsal
faaliyetleri icin:

https://sosyalisler.gazi.edu.tr/view/page/291928/
toplumsal-katki-saglayan-birimler

Mezunlara yonelik toplumsal katki faaliyetleri igin:

https://kariyerplanlama.gazi.edu.tr/

Sirduralebilirlik faaliyetleri igin:

https://surdurulebilirlik.gazi.edu.tr/
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10.iLGIiLi BiRIMLER

Telefon

Adres

Genel Sekreterlik

0312 202 20 05

Gazi Universitesi Rektorliigi
06500 Teknikokullar
Yenimahalle / Ankara

Universite Senatosu

0312 202 20 00

Gazi Universitesi Rektorliigi
06500 Teknikokullar
Yenimahalle / Ankara

Universite Yonetim
Kurulu

0312202 20 00

Gazi Universitesi Rektorligi
06500 Teknikokullar
Yenimahalle / Ankara

idari ve Mali isler Daire
Baskanligi

0312 202 23 00

imid@gazi.edu.tr

Saglik Kultir ve Spor
Dairesi Baskanlig

0312202 27 01-02

mediko@gazi.edu.tr

Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma
Merkezi

0312202 81 52

kariyerplanlama®gazi.edu.tr

Uzaktan Egitim

Uygulama ve Arastirma 03122028200 |guzem®@gazi.edu.tr
Merkezi

Yerle;kele"r K.u,r.l."m 03122022500 | hadogan@gazi.edu.tr
Koordinatorlugu

Bilgi Islem Daire 03122022200 | bidb@gazi.edu.tr
Baskanlig

Yapi isleri ve Teknik . .

Daire Baskanli 03122022500 | yapidb@gazi.edu.tr
Engell_| Og_reqq_B|r|m| 03122022876 | engelliogrencibirimi@gazi.edu.tr
Koordinatorligu

Kituphane ve

Dokiimantasyon Daire 03122022900 | Kutuphane®gazi.edu.tr
Baskanligi

Basin ve Halkla lliskiler | 4315505 26 00 | basin@gazi.edu.tr

Mudirlagi
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Misyon
Universitemiz temel degerleri dogrultusunda bireyler
yetistirmek; arastirmalar yoluyla evrensel diizeyde
fikir, bilgi, bilim, teknoloji ve hizmet Ureterek toplumsal

sorunlarin ¢6zimune ve hayat boyu 6grenme surecine
katkida bulunmaktir.

Uluslararasi diizeyde bilim,
teknoloji ve sanatta,
girisimci ve 6ncu bir

Universite olmak.

=3

@gazi_universitesi © @GaziUniversitesi.1926 ‘ X @Gazi_Universite @ @gezi-university @& wwwgazi.edu.tr
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Temel Degerler

Gazi Universitesi, Cumhuriyet’in 6ncii 6gretmenlerini yetistiren ilk egitim kurumunu biinyesinde barindirmanin
onuru ve arastirma Universitesi olmanin sorumluluguyla;

> Egitim ve Arastirmada Oncii
Evrensel bilime ve milli kiiltiiriin olusmasina katki saglayan 6grenme ve arastirma istegini tesvik
eden yiiksek akademik niteligi,

» Kalite Odakh

Kurum kiiltiiriine uygun olarak; egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda ¢agin
gerek ve ihtiyaglarina gore siirekli iyilestirme faaliyetlerini siirdiirmeyi,

» Katiime
Kurumsal karar verme siireglerini i¢ ve dis paydas katilimi saglayarak yiiriitmeyi,

» Cevreye Duyarh
Uriin ve hizmetleri gelistirirken ve sunarken gevrenin korunmasina ve iyilestirilmesine 6zen
gostermeyi,

» Sorgulayic ve Yenilik¢i
Bilimde 6zgiinliigii arayan; arastirma, egitim, teknoloji konularindaki gelismelerde sorgulayici,
elestirel, toplumun ve insanligin gereksinimlerine hizmet edecek yenilik¢i ¢agdas yaklasima,

> Insana ve Topluma Karsi Sorumlu

Milli degerleri sahiplenmeyi merkeze alan, her tiirlii goriis ve diisiincenin baris ve hosgori i¢inde
dile getirilebildigi; farkliliklarin zenginlik olarak goriildiigii, her tiirlii ayrimciliga kars1 ¢ikan
evrensel yaklasimu; tiretilen bilgi, teknoloji ve hizmeti i¢ ve dis paydaslar araciligi ile toplum

yararina sunmayl,

» Liyakat ve Etik Degerlere Bagh
Evrensel, bilimsel, akademik ve mesleki etik degerleri merkeze almay1; Basariy1, yetenegi,
¢aligmay1 ve ¢abay! yiiceltmeyi; secim ve degerlendirmelerini yetkinlikler temelinde ve nesnelligi
gozeterek gergeklestirmeyi,

» Kurumsal Aidiyeti Yiiksek
Mensubu olmakla gurur duyulan ve bunun sorumlulugunu tastyabilen bir kurum olmayt,

» Tarih ve Kiiltiiriine Bagh
Tarihi, kiiltiirel, milli ve manevi degerlere karsi duyarl bir yaklagima sahip olmayi,

> Bolgesel ve Kiiresel Sorumluluklarimin Farkinda
Sahip oldugu birim ve insan kaynaklariyla iilkenin fiziki, ekonomik, stratejik ve sosyal sartlarina,
yakin cografya ve diinya sorunlarina duyarl olmay1 ve ¢6ziim iiretebilmeyi kendine temel
degerler olarak benimser.

Gdél\/ﬁ’ %e’(ﬁuu/m

KV Gazi Universitesi Toplumsal Katki EL Kitabi



