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GAZI UNIVERSITESI
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
FOTONIK BOLUMU

STAJ/IiS YERI EGITiMi USUL VE ESASLARI

AMAC

Madde 1. Bu Usul ve Esaslar; Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Fotonik Bolimii 6grencilerinin
Ogrenim siirecindeki teorik bilgilerini, laboratuvar gibi uygulamalarda edindikleri beceri ve
deneyimlerini gelistirerek pratige dokebilmeleri, tasarim ve iretim siiregleri ile is yeri
organizasyonlarin1 tanimalarin1 saglamak amaciyla lisans egitiminde zorunlu olan, staj/is yeri
egitimi ile ilgili uygulamalar1 ve kurallar1 belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2. Staj/ls Yeri Egitimi Usul ve Esaslari, “Gazi Universitesi Staj/isyeri Egitimi
Yonergesi” gergevesinde Gazi Universitesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Fotonik Boliimii
ogrencileri i¢in, lisans egitiminin zorunlu bir pargasi olan staj egitimi ile ilgili genel kurallari,
staj raporu diizenleme ilkelerini ve sta;j siirecine iliskin konular1 tanimlar.

TANIMLAR

Madde 3. Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Universite: Gazi Universitesini,

b) Fakiilte: Gazi Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesini,

c) Boliim: Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Fotonik Boliimiinii,

d) Staj Komisyonu: Staj islerini béliim baskanlig1 adina yiiriiten komisyonu,

e) Kurum/Kurulus: Ogrencinin staj yapacagi/yaptig1 isletmeyi,

f) Staj Dosyasi: Ogrencinin staj siirecinde yaptig1 isleri (¢izim, tasarim, yazili dokiiman
vb), uygulamalardan edinmis oldugu bilgileri ve komisyon tarafindan istenen resmi
belgeleri igeren, igyeri tarafindan onayli dosyay,

g) Staj Sicil Fisi: Staj yeri yoneticisi tarafindan staj yapan Ogrencinin uygulamalara
devamy, ilgisi, basaris1 gibi kriterlerin degerlendirildigi ve onaylandigi belgeyi,
ifade eder.

STAJ/iS YERI EGITiMi KOMiISYONU

Madde 4. Staj islemleri, Staj Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir. Fotonik Boliimii Bagkanliginca
en az li¢ y1l gorev yapmak iizere gorevlendirilen en az ii¢ 6gretim liyesinden olusur. Gorevleri;

a) Staj/lsyeri Egitim Basvuru ve Kabul Formu” ile basvuran dgrencinin, “staj yeri, staj
baslangig ve bitis tarihleri vb. bilgileri” inceleyerek staj yeri ve tarihlerinin uygun olup
olmadigina karar verir.



Gerekli durumlarda staj ile ilgili Staj/Isyeri egitim usul ve esaslarma uygunlugunu
izlemek tizere staj yapilan kurum ile iletisime gegerek denetim yapar.

Staj iptali i¢in dilekge ile bagvuran 6grencilerin taleplerini degerlendirir.

Staj raporlarini inceleyerek ve kabul edilip edilmeyecegine karar verir.

Her donem, yapilan stajlarla ilgili rapor ve belgeleri kontrol ederek staj notunu belirler
ve boliim baskanligina sunar.

STAJ/iS YERI EGIiTiMi SURESI

Madde 5. Bolim o6grencilerinin lisans derecesine hak kazanabilmeleri i¢in “FTN 421 Staj”
egitiminden basarili olmalar1 gerekmektedir. Stajlarin siiresine iligkin kurallar asagida
belirlenmistir.

a)

b)

g)

h)

Boliim 6grencileri egitim-6gretim siireleri boyunca 20 (yirmi) is glinii zorunlu stajlarini
yapmak mecburiyetindedir.

Stajlarin yariyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Ancak Boliimiin
veya isletme kosullarinin uygun olmamasi durumunda bu siireler disinda ve egitim ve
Ogretimi aksatmamak sartiyla staj yaptirilabilir.

Ogrenci biitiin derslerini tamamlamis ancak stajii heniiz tamamlayamamus ise stajim
herhangi bir ayda yapabilir.

Staj, ayni siireli ve haftalik {i¢ glinden az olmamak sartiyla egitim ve 6gretim, yaz okulu
ve genel simav donemlerinde de yaptirilabilir. Bu donemlerde yaptirilan stajlarda, staj
ile birlikte egitim ve dgretim faaliyetleri devam eder, ancak 6grencinin dersinin veya
sinavinin oldugu giinlerde staj yaptirilamaz.

Universite Staj/ls Yeri Yonetmeligindeki usul ve esaslara uygun olmak kaydiyla
ogrenci istege bagli olarak veya 6grenim gordiigii program kapsaminda belirlenen staj
stiresinden daha uzun siireli staj yapabilir. Bu fikra kapsamindaki staj siireleri
kredilendirilebilir ancak mezuniyet kredisi hesabina dahil edilmez.

Stajlara fiilen ve kesintisiz devam zorunlulugu vardir. Gegerli bir mazeret ile devam
edilmeyen staj egitimi glin ve saatlerin sayisi staj siiresine eklenir.

Kurulusta cumartesi giinleri de ¢alisildig1 belgelendigi taktirde staj egitimi haftalik giin
sayist 6 kabul edilir.

Pazar ve resmi tatil giinleri staj egitimi is giiniinden sayilmaz.

STAJ/iS YERI EGITiMIi YERI

Madde 6. (a)Yurt icindeki veya yurt disindaki kamu veya Ozel sektore ait

isletme/kurum/kuruluglarda yapilabilir. Yurtdisi staj kabul belgeleri Staj Komisyonu
tarafindan degerlendirilerek yurtdiginda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.
b) Staj/isyeri egitimi yapilacak kurulusun uygun olup olmadigina (dgrencinin
bagvurusu ilizerine) staj komisyonunca karar verilir.
c) Staj yeri kabul edilmeyen 6grenciler, 15 giin icinde yeni bir staj yeri bulmak ve staj
komisyonuna bildirmek zorundadir. Ozel durumlarda staj yeri degisikligi icin staj
komisyonuna basvurulabilir.



STAJ/iS YERI EGIiTiMi BASVURUSU

Madde 7. Bolim 6grencileri en erken 5. Yariyil igerisinde staj bagvurusunda bulunabilir.
Ogrenciler, asagidaki siray1 takip ederek staj basvurusu islemlerini tamamlayacaklardir.

a) Staj yapmak isteyen 6grenci, Boliimiimiiz internet sayfasinda ve ayrica bu formun EK
kisminda da verilen “Zorunlu Staj/isyeri Egitimi Basvuru ve Kabul Formu” nu
bilgisayar ortaminda 3 kopya halinde eksiksiz olarak doldurur ve imzalar.

b) Ogrenci, imzasmin bulundugu formlari, 6grenci islerinden alacagi not dokiimii
(transkript) ile birlikte sirasiyla danigmanina, staj komisyonu baskanma ve bdlim
baskanina imzalatir.

c) Aym formlar staj/isyeri egitimi yapacagl ilgili kuruma onaylatilir (Staj/isyeri egitimi
yapilacak yerin kabul yazisi da bu is i¢in yeterlidir).

d) Onaylatilan formlarin bir kopyas1 Ogrenci Isleri ne, bir kopyasi Staj Komisyonu’na ve
ticlincii kopyasi da staj/igyeri egitimi yapilacak kurum/kurulusa teslim edilir.

e) Stajim yurt disinda yapmak isteyen Ogrencilerin bagvuru islemlerini Oncelikle
Universite Dis Iliskiler Ofisi tarafindan aciklanan usullere gbre yapmalari
gerekmektedir.

SIGORTA iSLEMLERI

Madde 8. Sigorta islemleri Universite Staj/Is Yeri Egitimi Y6nergesine uygun olarak asagidaki
gibi ylrttiilir.

a) 5510 sayili Genel Saglik Sigortasi Kanunu’n 5 inci maddesi uyarinca staj yapan 6grenciler
hakkinda is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi uygulanir. Bu madde kapsaminda 6denecek
primler 5510 sayilt Genel Saglik Sigortas: Kanunu’n 87 inci maddesi uyarinca Universite
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig: tarafindan karsilanir.

b) Istege bagl olarak staj yapan oOgrencilerin is kazasi ve meslek hastaliklarma karst
sigortalanmast i¢in ddenecek primler Universite tarafindan karsilanmaz.

STAJ/iS YERI EGiTiMi SURESINCE UYULACAK KURALLAR

Madde 9.

a) Ogrenciler, staj/isyeri egitimi yaptiklar kurulusun her tiirlii kural ve kaidelerine uymak
zorundadirlar.

b) Staj/isyeri egitimi yapan &grenciler, staj yaptiklar is yerlerinin ¢alisma kosullar ile
disiplin ve is emniyetine iliskin Staj/Isyeri egitim usul ve esaslarina uymak; kullandig1
her tiirli mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve gerecleri 6zenle kullanmakla
ylkiimlidiir. Bu yiikiimliiliklerin yerine getirilmemesinden dogacak her tiirli
sorumluluk 6grenciye aittir.

c) Staj/isyeri egitimi siiresince dgrenciler, bireysel hatalar1 nedeniyle kurumda verecekleri
zararlardan dolay1 kendileri sorumludur.

d) Staj/isyeri egitimlerini yapmakta olan o6grenciler i¢in Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri, staj siiresince de gegerlidir.

e) Staj egitimine baslayan her 6grenci, staj degerlendirme formunu staj yaptigi kurulusun
staj sorumlusuna teslim etmekle yiikiimliidiir.



STAJ/iS YERI EGITiMi SONRASI YAPILACAKLAR VE DEGERLENDiRiLME

Madde 10.

a)

b)

©)
d)

g)

h)

Staj/isyeri egitimini tamamlayan &grenci, staj egitimi sirasinda yaptig1 ¢aligmalar ile
ilgili raporunu “Boliim Staj Raporu Yazim Kurallarina” uygun sekilde hazirlayarak
kurulus staj yoneticisine onaylatmalidir.

Ogrenci kurulus staj yeri yoneticisi tarafindan doldurulan ve onaylanan “Staj
Degerlendirme Formlarin1” kapali zarf icerisinde teslim alir ya da kurulus tarafindan
boliime gonderilmesini saglar.

Onaylanmis raporlar ve varsa “Staj Degerlendirme Formlari” staj komisyonu tarafindan
ilan edilen tarihlerde Boliim Ogrenci Islerine imza karsilig1 teslim edilir.

Ogrencilerin stajlar1 ile ilgili rapor ve belgeler komisyon tarafindan gorevlendirilen
Ogretim elemanlar1 tarafindan hedeflenen kazanimlar dogrultusunda incelenerek
degerlendirilir. Gerektiginde Ogrenciler staj calismalart ile ilgili olarak goriismeye
cagirilabilir.

Boliim Staj Komisyonu, degerlendirilen staj raporlarina ait basari durumlar1 basarili
veya basarisiz olarak ilan eder.

[lan tarihinden itibaren 15 giin igerisinde yapilacak itirazlar komisyon tarafindan
incelenerek sonuclandirilir.

Kesinlesmis staj basar1 notlar1 6grenci bilgi sistemine rektorliikge ilan edilen tarihler
arasinda girilir.

Ogrencilerin mezun olabilmeleri i¢in, staj/isyeri egitimlerini 2547 say1l1 Yiiksekdgretim
Kanunu ile belirlenen 6grenim stireleri i¢inde basarili olarak yapmalar1 zorunludur.
Bulundugu programda 6ngdriilen tiim dersleri alip basararak mezuniyet i¢in gerekli
genel not ortalamasini sagladig: halde, varsa stajin1 yapmayan veya stajini basarili bir
sekilde tamamlamayan 6grenci mezun olamaz. Staj/isyeri egitiminin tamamlanmamast
halinde 6grenci bir sonraki donemin kaydini yaptirmakla yilikiimliidiir.

CESITLI VE SON HUKUMLER

Madde 11. Bolim o6grencilerinin staj/igyeri egitimlerini yaptiklart kurum/kuruluglar ile
aralarinda yapacaklar1 sozlesmeler ve/veya kuracaklart mali mali iliskilerden Gazi Universitesi,
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi ve Fotonik Boliimii sorumlu degildir.

Madde 12. Burada belirtilen staj/is yeri egitimi usul ve esaslar1 Gazi Universitesi, Staj/Isyeri
Egitimi Yonergesi kapsaminda hazirlanmis olup, belirtilmeyen hallerde yonerge maddeleri
uygulanir.

Madde 13. Bu usul ve esaslar1 Gazi Universitesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Fotonik
Boliimii Staj Komisyonu ylriitiir.



