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[bookmark: _Hlk184887518]ETKİNLİK 1. ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI I DERSİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ VE ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI II DERSİNDEN BEKLENTİLER


Amaç: Bu etkinliğin amacı, Öğretmenlik Uygulaması I dersinin öğrencilere kazandırdığı deneyimlerin ve becerilerin değerlendirilmesidir. Ayrıca, Öğretmenlik Uygulaması II dersinden beklentilerin belirlenmesiyle, öğrencilerin öğretmenlik mesleğine hazırlık süreçlerini daha verimli hale getirmek amaçlanmaktadır.

Öğretmenlik Uygulaması I Dersinin Değerlendirilmesi

· Öğretmenlik Uygulaması I dersinde işlenen konuları ne kadar faydalı buldunuz?
· Bu dersin öğretim içeriği sizce öğretmenlik mesleğine hazırlık açısından yeterli miydi?
· Bu derste görmüş olduğunuz konulardan hangi konulara daha çok yer verilebilir?
· Dersin içeriğiyle ilgili herhangi bir eksiklik veya geliştirilmesi gereken bir konu olduğunu düşünüyor musunuz?

Öğretmenlik Uygulaması II Dersinden Beklentiler

· Öğretmenlik Uygulaması II dersinden beklentileriniz nelerdir?
· Bu derste hangi becerilerinizin gelişmesi gerektiğini düşünüyorsunuz? (Örneğin, sınıf yönetimi, öğrenci etkileşimi, ders planlaması vb.)
· Öğrencilerin uygulama sürecinde daha fazla sorumluluk alması gerektiğini düşünüyor musunuz?
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ETKİNLİK 2. ÖĞRETMENLİK MESLEĞİ İLE İLGİLİ GÜÇLÜ VE GELİŞTİRMEM GEREKEN YÖNLER 

UYGULAMA HAFTASINA İLİŞKİN DENEYİMLERİN PAYLAŞIMI
GÖZLEMLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Amaç: Bu etkinliğin amacı, öğretmenlik mesleği ile ilgili öğrencilerin güçlü ve geliştirmeleri gereken alanlarını belirleyerek mesleki gelişim süreçlerini desteklemektir. Ayrıca, uygulama haftasında elde edilen deneyimlerin paylaşılması ve gözlemlenen öğretim süreçlerinin değerlendirilmesiyle, öğrencilerin öğretmenlik pratiği üzerine farkındalık kazanmaları hedeflenmektedir.
· Öğretmenlik mesleğiyle ilgili hangi becerilerinizin güçlü olduğunu düşünüyorsunuz? (Örneğin, iletişim, sınıf yönetimi, ders planlaması vb.)
· Bu güçlü yönlerinizi nasıl geliştirebilir ve daha etkili hale getirebilirsiniz?
· Hangi öğretmenlik becerilerinizi geliştirmeniz gerektiğini düşünüyorsunuz? (Örneğin, sınıf yönetimi, öğrenci motivasyonu, öğretim yöntemleri vb.)
· Öğretmenlik mesleğindeki gelişiminiz için ne tür eğitimler sizin için faydalı olabilir?
· Uygulama haftasına ilişkin deneyimleriniz nasıldı?























[bookmark: _Hlk184888025]ETKİNLİK 3. EBA, MEBBİS VE E-OKUL SİSTEMLERİNİN İNCELENMESİ 
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Amaç:  Bu etkinliğin amacı, öğrencilerin EBA, MEBBİS ve E-OKUL sistemlerinin işleyişi ve kullanım özelliklerini inceleyerek, bu dijital platformların eğitimde nasıl etkili bir şekilde kullanıldığını anlamaktır. 

· EBA sistemi nedir? 
· EBA'nın öğretim süreçlerini destekleme noktasında nasıl bir katkı sağladığını düşünüyorsunuz? 
· MEBBİS sistemi nedir?
· MEBBİS’in öğretmenlerin görevlerini yerine getirmelerinde nasıl bir rol oynadığını gözlemlediniz?
· E-OKUL sistemi nedir?
· Öğretmen-öğrenci-veli açısından E-OKUL sisteminin sağladığı faydalar nelerdir?
· Öğretmenin EBA, MEBBİS, E-OKUL sistemlerine ilişkin görüşleri nelerdir?















ETKİNLİK 4. SINIF REHBERLİĞİ ETKİNLİKLERİNİ İNCELEME

Amaç:  Bu etkinliğin amacı, sınıf rehberliği etkinliklerinin öğrenciler üzerindeki etkilerini inceleyerek, öğretmenlik uygulaması yapan öğrencilerin rehberlik hizmetlerinin önemini anlamalarına ve etkin rehberlik uygulamaları geliştirmelerine yardımcı olmaktır.
· Sınıf rehberliği yapmanın amacı nedir ve bu rehberliğin öğrencilere hangi konularda yardımcı olması beklenir?
· Sınıf rehberliği yapılırken karşılaşılan zorluklar nelerdir ve bu zorluklarla nasıl başa çıkılmaktadır?
· Sınıf rehberliği kapsamında yapılan etkinliklerinin sınıf yönetimine ve öğrenci davranışlarına olan etkilerini nasıl değerlendiriyorsunuz?
· Sınıf rehberliği konusunda uygulama öğretmeninizin görüşleri nelerdir?
















ETKİNLİK 5. VELİ ÖĞRETMEN GÖRÜŞMELERİNİ İNCELEME

Amaç:  Bu etkinliğin amacı, veli-öğretmen görüşmelerinin öğrenci gelişimi üzerindeki etkilerini inceleyerek, öğretmenlik uygulaması yapan öğrencilerin bu görüşmelerin önemini anlamalarına ve etkili iletişim yöntemleri kullanarak öğrencilerin başarısını desteklemelerine yardımcı olmaktır.

· Veli öğretmen görüşmelerinde hangi konular ele alınıyor?
· Öğretmen ile veli arasındaki iletişimde hangi yöntemler kullanılıyor? (Telefon, e-posta, yüz yüze görüşme vb.)
· Öğretmenin velilerle iletişim kurma sıklığı hakkında ne düşünüyorsunuz? Bu sıklık yeterli mi?
· Veliler, çocuklarının eğitimine dair ne gibi endişeler taşıyorlar? Bu endişeler nasıl ifade edilmektedir?
· Veli öğretmen görüşmelerinin eğitim öğretim sürecine katkısı nedir?
· Veli toplantılarında öğrendiğiniz en önemli şey nedir?

















ETKİNLİK 6. ÖNEMLİ GÜN VE HAFTALAR İLE İLGİLİ ÇALIŞMALARIN İZLENMESİ 

Amaç:  Bu etkinliğin amacı, öğrencilerin, toplumda ve eğitim hayatında önemli yeri olan özel gün ve haftaların anlamını kavrayarak, bu günlerin önemini vurgulayan etkinliklere katılımlarını sağlamak ve bu etkinliklerin planlanması ve uygulanmasında aktif rol almalarını desteklemeyi amaçlamaktadır.
· Okulda olduğunuz dönemde hangi önemli gün veya hafta etkinliği ile karşılaştınız? Bu etkinlikler okulda nasıl kutlandı?
· Öğrencilerin bu tür etkinliklere katılım düzeyleri nasıldı?
· Okulda karşılaştığınız etkinliklerin amacını öğrencilere nasıl aktarabileceğinizi düşündünüz? Farklı sınıf seviyelerine göre nasıl bir yaklaşım sergilemeyi planlardınız?
· Okulda gerçekleştirdiğiniz etkinliklerde karşılaştığınız zorluklar nelerdir? Bu zorlukları aşmak için hangi stratejileri kullanmayı düşündünüz?















ETKİNLİK 7. EĞİTSEL KOL ÇALIŞMALARI HAKKINDA İNCELEME

Amaç:  Bu etkinliğin amacı, öğrencilerin, farklı eğitsel kol çalışmalarını inceleyerek bu çalışmaların eğitim sürecine olan katkılarını anlamalarını sağlamak, eğitsel etkinliklerin öğrenci gelişimi üzerindeki etkilerini değerlendirmelerini sağlamaktır.
· Gerçekleştirilen eğitsel kol çalışmasında hangi etkinlikler yer aldı? Etkinliklerin içeriğini nasıl değerlendirdiniz?
· Öğrencilerin bu eğitsel kol çalışmalarına katılım düzeyini nasıl değerlendirirsiniz? Katılımı artırmak için neler yapılabilir?
· Bu tür eğitsel kol çalışmaları, öğrencilerin akademik ve sosyal gelişimlerine nasıl katkı sağlamaktadır?
· Öğrenciler açısından eğitsel kol çalışmalarının katkısı nasıldır? 




















ETKİNLİK 8. ZÜMRE TOPLANTILARINA KATILMA VE ZÜMRE TOPLANTILARINI İNCELEME

Amaç: Öğretmen adaylarının, zümre toplantılarına katılarak öğretim süreçlerini, ders içeriklerini ve öğretmenler arası işbirliğini gözlemlemelerini sağlamak; zümre toplantılarının eğitimdeki rolünü ve öğretim stratejilerinin geliştirilmesindeki önemini anlamalarına yardımcı olmayı sağlamaktır.

· Zümre toplantılarının amacı ve önemi nedir?
· Yapılan zümre toplantısında hangi konular ele alındı? Toplantının genel gündeminde neler vardı?
· Zümre toplantısında öğretmenler arasında nasıl bir işbirliği gözlemlediniz? Öğretmenler fikirlerini nasıl paylaştılar?
· Zümre toplantılarında yapılan işbirliği ve paylaşımın, öğretmenlerin bireysel ders planlarını nasıl etkileyebileceğini düşünüyorsunuz?















ETKİNLİK 9. SAĞLIK BİLGİSİ VE TRAFİK KÜLTÜRÜ DERSİ ÖĞRETİM 
PROGRAMININ VE DERS KİTABININ İNCELENMESİ

Amaç: Öğretmen adaylarının, sağlık bilgisi ve trafik kültürü dersi öğretim programını ve ders kitabını inceleyerek bu materyallerin öğretim sürecine nasıl entegre edildiğini anlamalarını sağlamaktır.
· Öğretim programının genel amaçları nelerdir?

· Öğretim programının perspektifi nedir?

· Öğretim programında Türkiye Yeterlilikler Çerçevesinde (TYÇ) yer alan yetkinlikler nelerdir?

· Öğretim programlarında ölçme ve değerlendirme yaklaşımı nasıldır?

· Biyoloji dersi öğretim programının özel amaçları nelerdir? 

· 9.sınıf öğretim programında yer alan ünite ve konu dağılımları nasıldır?

· 10. sınıf öğretim programında yer alan ünite ve konu dağılımları nasıldır?

· 11. sınıf öğretim programında yer alan ünite ve konu dağılımları nasıldır?

· 12. sınıf öğretim programında yer alan ünite ve konu dağılımları nasıldır?

· Öğretmen tarafından hazırlanan yıllık planı inceleyiniz. 

· Ders kitabında yer alan içerikler ve etkinlikler öğretim programı ile ne kadar uyumlu?


· Ders kitabında verilen bilgiler öğrencilerin günlük yaşamlarına nasıl entegre edilebilir? 
ETKİNLİK 10-11-12. FARKLI ÖĞRETİM YÖNTEM VE TEKNİKLERİNE DAYALI DERS PLANI YAPMA VE UYGULAMA 
Amaç: Öğretmen adaylarının, farklı öğretim yöntem ve tekniklerini kullanarak ders planı hazırlamaları ve bu planları uygulayarak öğrencilere etkin bir öğrenme deneyimi sunmalarını sağlamak; öğretim yöntemlerinin çeşitliliğini deneyimleyerek, öğretim sürecinde esneklik ve etkinliklerini artırmalarına yardımcı olmayı amaçlamaktadır.
· Ders planınızı hazırlarken hangi öğretim yöntem ve tekniklerini seçtiniz? Neden bu yöntemleri seçtiniz?
· Ders planınızda kullandığınız öğretim yöntemlerinin öğrenci katılımını artırmaya yönelik etkili olduğunu düşünüyor musunuz? Hangi yöntemler daha fazla etkileşim sağladı?
· Öğrencilerin bu ders sırasında en çok hangi öğretim yöntemine daha fazla ilgi gösterdi? Bunun nedeni sizce ne olabilir?
· Kullandığınız öğretim yöntemleri ve tekniklerinin her birinin sınıf içindeki farklı öğrenci ihtiyaçlarına nasıl hitap ettiğini gözlemlediniz?
· Dersinizi uygularken karşılaştığınız en büyük zorluklar neler oldu? Bu zorluklarla başa çıkmak için ne gibi stratejiler geliştirdiniz?
· Dersinizin sonunda öğrencilere verilen geri bildirimlerin öğretim sürecine etkisi nasıldı? Bu geri bildirimleri nasıl daha verimli hale getirebilirsiniz?










ETKİNLİK 13. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME ETKİNLİĞİ PLANLAMA VE UYGULAMA
Amaç: Öğretmen adaylarının, öğrenci başarısını etkili bir şekilde ölçmek ve değerlendirmek için çeşitli ölçme araçlarını kullanarak etkin bir değerlendirme planı hazırlamalarını ve bu planı uygulayarak öğrencilerin öğrenme süreçlerini izlemelerini sağlamaktır. Bu etkinlik, öğretmen adaylarının farklı değerlendirme yöntemlerini öğrenmelerine ve öğretim sürecinde nasıl daha objektif ve etkili değerlendirme yapabileceklerini anlamalarına katkı sunmayı hedeflemektedir.
· Ölçme ve değerlendirme sürecini planlarken hangi hedeflere ulaşmayı amaçladınız? Öğrencilerin hangi becerilerini ölçmeyi hedeflediniz?
· Değerlendirme yöntemini seçerken hangi ölçme araçlarını kullandınız? Bu araçların öğrenci başarısını doğru bir şekilde ölçebileceğini düşünüyor musunuz?
· Uyguladığınız ölçme araçları (test, gözlem, portföy vb.) öğrenci katılımını nasıl etkiledi? Hangi araçların öğrenciler üzerinde daha fazla etki yarattığını gözlemlediniz?
· Öğrencilerin geri bildirimlerini nasıl aldınız? Değerlendirme süreci boyunca öğrencilerden aldığınız geri bildirimleri nasıl kullanmayı planlıyorsunuz?
· Değerlendirme sonuçlarını öğrencilerle nasıl paylaştınız? Bu sonuçların öğrencilerin öğrenme süreçlerine nasıl katkı sağladığını düşündünüz?
· Değerlendirme sonuçlarını sınıf genelinde nasıl analiz ettiniz? Öğrencilerin hangi alanlarda daha fazla yardıma ihtiyaç duyduğunu gözlemlediniz?
· Değerlendirme araçları kullanırken karşılaştığınız zorluklar nelerdir? Bu zorlukları aşmak için ne gibi stratejiler geliştirdiniz?
· Ölçme ve değerlendirme sürecini daha etkili hale getirmek için hangi yöntem veya araçları geliştirmeyi önerirsiniz?
· Bu ölçme ve değerlendirme etkinliğinden öğrendiğiniz en önemli şey nedir? Gelecekteki derslerinizde nasıl bir değerlendirme yaklaşımı benimseyeceksiniz?
· Ölçme ve değerlendirme sürecine yönelik kendi pedagojik yaklaşımınızı nasıl geliştirebilirsiniz? Hangi yöntem ve araçları daha fazla kullanmayı düşünüyorsunuz?


ETKİNLİK 14. BİYOLOJİ LABORATUVARINDA BİR LABORATUVAR DERSİ PLANLAMA VE UYGULAMA
Amaç: Öğretmen adaylarının, biyoloji laboratuvarında bir laboratuvar dersinde kullanılacak deney ve uygulamaları planlayarak, bu deneylerin öğrencilerin bilimsel düşünme becerilerini geliştirecek şekilde uygulanmasını sağlamak; güvenli laboratuvar ortamında etkin bir öğretim süreci yürüterek, öğrencilerin teorik bilgilerini pratikle pekiştirmelerine yardımcı olmayı amaçlamaktadır. 
· Laboratuvar dersi için seçtiğiniz deney veya uygulama, biyoloji müfredatındaki hangi hedeflerle örtüşüyor? Öğrencilerin bu deneyden hangi kazanımları elde etmelerini amaçladınız?
· Laboratuvar çalışmasının içeriğini planlarken öğrenci seviyesini göz önünde bulundurdunuz mu? Deneyin öğrencilerin bilgi ve beceri düzeyine uygun olduğunu düşünüyor musunuz?
· Laboratuvar dersi için hazırladığınız materyallerin, deneyin başarısı açısından nasıl bir rolü olduğunu düşünüyorsunuz? Kullanılan materyallerin uygunluğu hakkında ne gibi gözlemleriniz oldu?
· Laboratuvar uygulaması sırasında öğrencilere hangi yönergeleri verdiniz? Öğrencilerin deney sırasında izlemesi gereken adımları anlamaları için hangi açıklamaları yaptınız?
· Deneyin her aşamasında öğrencilerin aktif katılımını nasıl sağladınız? Öğrencilerin deneysel sürece dahil olmasını nasıl teşvik ettiniz?
· Laboratuvar çalışması sırasında herhangi bir güvenlik önlemi aldınız mı? Öğrencilere güvenlik kuralları hakkında nasıl bilgilendirme yaptınız?
· Uyguladığınız deney, öğrencilere bilimsel düşünme becerilerini kazandırmak için ne gibi fırsatlar sundu? Deney sırasında öğrencilerin bilimsel süreç becerilerini geliştirdiğini gözlemlediniz mi?
· Laboratuvar çalışmasında karşılaştığınız zorluklar neler oldu? Bu zorluklarla başa çıkmak için ne gibi stratejiler geliştirdiniz?
· Deney sırasında öğrencilerin katılımını artırmak için hangi yöntemleri kullandınız? Deneyin daha etkili olabilmesi için hangi değişiklikleri önerirsiniz?


ETKİNLİK 15. ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI-II DERSİNİ DEĞERLENDİRME

Amaç: Öğretmen adaylarının, öğretmenlik uygulamaları sırasında kazandıkları becerileri, deneyimlerini ve gelişimlerini kapsamlı bir şekilde değerlendirerek, eğitim süreçlerinde kendilerini nasıl geliştirebilecekleri hakkında geri bildirim almalarını sağlamak; bu değerlendirme sürecinde güçlü yönlerini belirlemeleri ve profesyonel gelişim alanlarını iyileştirebilmeleri için gerekli adımları atmalarına yardımcı olmaktır.
· Öğretmenlik uygulama süreci boyunca kazandığınız en önemli beceriler neler oldu? Hangi alanlarda gelişim sağladığınızı düşünüyorsunuz?
· Uygulama sürecinde sizi en çok zorlayan durumlar neler oldu? Bu zorluklarla başa çıkarken hangi stratejileri kullandınız?
· Öğretmenlik uygulamanız sırasında kullandığınız öğretim yöntem ve tekniklerini nasıl değerlendiriyorsunuz? Hangi yöntemlerin sınıf içindeki öğrenci etkileşimini artırdığını gözlemlediniz?
· Öğrencilerle kurduğunuz iletişimde hangi stratejilerin daha etkili olduğunu düşündünüz? 
· Ders planlarınızı uygularken hangi yöntemleri kullanarak dersin etkinliğini artırdınız? Planlarınızı uygularken karşılaştığınız zorluklar nelerdi?
· Bu öğretmenlik uygulaması süreci sonunda kendinizi bir öğretmen olarak nasıl değerlendiriyorsunuz? Gelecekte öğretmenlik deneyiminizi geliştirmek için hangi adımları atmayı düşünüyorsunuz?
· Bu süreçte aldığınız destek ve rehberlik nasıldı? Hangi alanlarda daha fazla rehberliğe ihtiyaç duyduğunuzu düşünüyorsunuz?










DERS PLANI HAZIRLAMA VE UYGULAMA

Amaç: Bu etkinliklerle ders planı hazırlama ve uygulama becerisine sahip olmanız hedeflenmektedir. Uygulama dersleriniz için Ek 1’de verilen örnek ders planı formlarını kullanabilirsiniz. Ayrıca kendi özgün ders planınızı da hazırlayabilirsiniz. 


























Ek 1.                  
GAZİ ÜNİVERSİTESİ
GAZİ EĞİTİM FAKÜLTESİ 
ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI DERSİ
DERS PLANI FORMU

(Uygulama okuluna gelen öğrenciler isterlerse aşağıdaki ders planını kullanabilirler.)

Dersin Adı:
Sınıf:
Ünite Adı:
Konu:
Süre:


“Ders planı kontrol edilmiştir.”                              Uygulama Öğretim Elemanının İmzası                                                                         
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“Ders planı uygulanmıştır.”                                                  Uygulama Öğretmenin İmzası










Ek 2.                  

GAZİ ÜNİVERSİTESİ
GAZİ EĞİTİM FAKÜLTESİ 
ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI DERSİ
ÖZ DEĞERLENDİRME FORMU


1. Bu uygulamayı planlarken ve uygularken zorlandığın ve kolay bulduğun kısımlar nelerdir? ….
2. Bu uygulamayı tekrar yapsan neleri değiştirirdin? ……
3. Genel olarak uygulamayı değerlendirdiğinde senin güçlü yönlerin ne idi?.......
4. Genel olarak uygulamayı değerlendirdiğinde kendini geliştirmen gereken yönlerin ne idi?.....



















Ek 3.                  

GAZİ ÜNİVERSİTESİ
GAZİ EĞİTİM FAKÜLTESİ 
ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI DERSİ
AKRAN DEĞERLENDİRME FORMU

1. Gözlemlediğin uygulamayı genel olarak nasıl değerlendiriyorsun?
2. Uygulamanın güçlü yönleri nedir?
3. Uygulamada geliştirilmesi gereken unsurlar nelerdir?
4. Uygulamayı yapan arkadaşına önerilerin nedir?



