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BiRIiM / UST YONETICI SUNUSU

Eylil, 2021 tarihinden bu yana resmi olarak faaliyet gostermekte olan Merkezimiz
gectifimiz yil igerisinde ilk yasim tamamlamugtir. Faaliyet yili olarak da ilk tam yilim
tamamlayan Merkez géreviendirmeli personel ve goniillitlerin destegi ile hizmet ve arastirma
faaliyetlerini siirdiirmeye, genisleterek artirmaya devam etmektedir. Bu baglamda egitim
seminerleri, webinarlar1 gibi faaliyetlerinin yaninda ilk disiplinlerarasi arastirma g¢alisma
Gnerilerini de sunmaya baglamigtir, Bunlardan ilkine de destek almay: basarmugtir.

Kurulug amag ve hedefleri dahilinde yavas fakat giiglit adimlarla hizmet, aragtirma ve iirlin
calismalanina devam etme motivasyonu kurulug giintideki kadar canli bigimde devam
etmektedir.

Needet Karasu
Merkez Miidiirii
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I. GENEL BIiLGILER

Gazi Universitesi Otizm ve Gelisimsel Bozukluklar Arastrma ve Uygulama Merkezi, farkl
iiniversitelerden otuzdan fazla arasttrmacinin ortak ¢abalari ile yaklagik bir yillik bir ¢abanin sonunda
hayata ge¢mistir. Baglangicta profesyonel dayanlgma ve geligim amaciyla seminerler igin bir araya
gelen uzmanlarin baglattify kurulum siireci Universite'nin de destegiyle yonetmeliginin Resmi
Gazete'de 3 Eyliil 2021 de yayinlanmasiyla birlikte tamamlanmistir.

Merkez, bireylere, ailelere, profesyonellere ve kurumlara egitim ve danigsmanlik hizmetleri sunarken
disiplinleriistii bir yaklagim sergilemeyi hedeflemistir. Bu baglamda destek talebinde bulunan
bireylerin, ailelerin, profesyonellerin ve kurumlarin gereksinimleri disiplinleritstii bir yaklasimla ele
altnarak, tek yOnli bir hizmet sunumu ile sorunlanin azaltilmaya c¢aligilmas: yerine birden fazla
disiplinden uzmanm s birligi icinde ayni amaca déniik bigimde ¢alismalart ile ¢oziilmeye
galisilacaktir.

Merkez, aragtirma ve gelistirme odakli ¢aligmalarint da yine disiplinleriistii bir cabayla diizenleme
hiedefindedir. Ortak amaglar dogrultusunda bir araya gelen aragtirma ekiplerinin desteklenmesi
temelinde ilgili alanda sorunlar ve ¢oziimleri tizerine ¢alismalarm kurgulanmas: hedeflenmektedir.

Gazi Universitesi Otizm ve Gelisimsel Bozukluklar Arastirma ve Uygulama Merkezi, farkli
liniversitelerden otuzdan fazla aragtirmacinin ortak ¢abalari ile yaklasik bir yiliik bir gabanm sonunda
hayata gegmistir. Baslangigta profesyonel dayanigma ve gellslm amactyla seminerler igin bir araya
gelen uzmanlarn baglatigs kurulum siireci Universite'nin de destepiyle yonetmeliginin Resmi
Gazete'de 3 Eyliil 2021 de yayinlanmastyla birlikte tamamlanmustr.

Birimde gorevlendirmeli olarak miidiir ve miidiir yardimcilan ile birim sekreteri grev yapmaktadir.
Bunun yaninda Univesitenin farkli birimlerinden diger gretim elemantari da calismaktadir.

A. Misvon ve Vizvon

Misyon

Topluma liderlik yapabilecek dncii aragtirmalarla bilgiyi iireterek, paylagarak ve hayata doniistiirerek
toplumun yagam boyu egitim ve gelisim siirecine katkida bulunmaktir

Vizyon

Otizm ve gelisimsel bozukluklar olan ttim bireylerin ¢evreleriyle birlikte kaliteli yasam siirdiikleri bir
gelecektir,

Yetki, Gérev ve Sarumluluklar
Merkezin amaglar sunlardir:

a) Gelisimsel bozuklugu olan bireylere yonelik disiplinlerarasi bir ¢calisma bigimiyle degerlendirme,
teshis, tedavi, bakim, egitim ve damismanlik hizmetlerini gerceklestirmek, bireylerin ve ailelerin
gereksinimlerini saptamak ve ihtiyaglar dogrultusunda hizmetler sunmak.

b) Gelisimsel bozukluklarin 6nlenmesi amaci ile her tiirlii erken miidahale, efitim, danismanlik, bakim,
aragtirma, gelistirme, teknoloji, iiretim, sosyal hizmet ve benzeri faaliyetlere katilmak, bu tiir faaliyetleri
planlamak, tesvik etmek ve yliriitmek.

¢) Uygun egitsel ve gelisimsel 6nlemleri belirleyecek kararlar almak ve bu kararlar dogrultusunda, ilgili
tiim alanlarda disiplinlerarasi ¢oziim onerileri ve programlar (erken miidahale, dnleyici yaklagimlar,
bakim, egitim, fizyoterapi ve rehabilitasyon hizmetleri, besin analizleri, biyokimyasal analizler, ilaglar,
gida takviyeleri ve fonksiyonel gidalar, dis saglifn konusunda danigmanlik, formiilasyon, egitim
programlari ve benzeri) gelistirmek. -

¢) Cocuklarin egitim haklarint garantiye alacak dnerileri gelistirerek bulunduklari egitim ortamlarinda
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saglanan egitim kalitesine katki yapacak caligmalar yiiriitmek, ilgili alanlarda diizenlemelerin
yapilmasini desteklemek,

d) Merkezin faaliyet alanlar1 kapsaminda ihtiyaglara yonelik hizmet sunabilecek nitelikli insan giicii
yetistirilmesine destek olmak.

e) Universite biinyesinde bilim dallarinin geligmesine katkida bulunmak, bu bilim dallari arasinda ortak
yiiriitiilecek arastirma ve egitim programlarint koordine etmek, yiiriitmek, yiiriitiilmesine yardimei
olmak.

f) Gelisimsel bozukluklar alaninda disiplinleraras: caligma kiiltiiriinii gelistirmek ve desteklemek.

g) Merkez biinyesinde konu ile ilgili 6grencilere mesleki gelisim amagh uygulama ve arastirma
imkanian saglamak.

g) Merkezin amacina uygun olarak yiiksekdgretim mevzuati gergevesinde verilen gérevleri yapmak.
Merkezin faaliyvet alanlart
Merkezin faaliyet alanlar: sunlardir:

a) Geligimsel bozukluk tams) konulmus ya da konulma riski tasiyan bireylerin teshis ve
gereksinimlerine déniik testler, olclimler, ilgili analiz ve aragtrmalar yapmak; ilag, gida, gida
takviyeleri, fonksiyonel gidalar ve saglik, beslenme, egitim ve fizyoterapi ihtiyaglari, hemsirelik
bakimi ile ilgili degerlendirmeler, analiz ve &Slgiimler yapmak, programlar hazirlamak, bireylerin
gelisim ve Ofrenme gereksinimleri, bireysel ozellikleri, ilgi ve tercihleri dogrultusunda egitsel
degerlendirmeler yaparak egitim planlart hazirlamak ve yiiriitmek, ilgili paydaslara, aile ve
profesyonellere yénelik danismanlik yapmak.

b) Geligimsel bozukluklarin nlenmesi amac: ile her tiiclii bilimsel, teknolojik, iiretim, egitim,
danismanlik, proje ve Ar-Ge faaliyetleri yiiriitmek.

c¢) Merkezin faaliyet alanlarina yonelik veriler olusturmak ve bu verileri degerlendirmek, ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluslar ile ortak projeler gelistirmek ve ortak galismalar yiiriitmek.

¢) Kongre, konferans, panel, bilimsel toplantilar, uzaktan egitim g¢aligmalan diizenlemek; dergi ve
gazete ¢ikarmak; radyo, televizyon programlart, ¢evrimigi yaym ve benzeri yaynlar hazirlamak ve
yapmak.

d) Merkezin ¢alismalan kapsaminda gelistirilen sertifikali ve sertifikasiz egitim programlan
diizenlemek.

e) Merkezin galigma alanlan ile ilgili olarak egitim danigmanligi, program gelistirme, gelisim izleme
ve degerlendirme, egitim kurumlart igin gocuk yaywnlan ve egitim materyali gelistirme hizmetleri
sunmak,

f) llgili ulusal ve uluslararas; kamu kuruluslar, bakanliklar, sirketler, vakif, 6grenci topluluklart ve
dernekler ile isbirligi yaparak gelisimsel bozukluklar ile ilgili aile egitimi, dzel egitim, bakim, sosyal
hizmet, fizik tedavi, beslenme, saglik ve benzeri alanlarda hizmet i¢i egitim taleplerini kargtlamak, bu
amagla kurs, seminer ve benzeri kisa ve uzun siireli egitim programlan agmak, bu kuruluglarin
problemlerine y6nelik projeler hazirlamak ve yiiriitmek.
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B. Idareye iliskin Bilgiler

1.1 Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlan

Sayis1 Alam Kullanan Says1
(Adet) (n2) (Kisi)
Cahsma Odas: 1 4
Toplam 1 4
1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlart
Sayis1 Alant Kullanan Sayis:
(Adet) (m2)
Servis
Cahsma Odas 1 1
Toplam 1 1
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2. Teskilat Yaprsi
(Birim Tegkilat semas1 olusturulacak ve drgiitsel yapt hakkinda bilgi verilir.)

3. Teknoloji ve Bilisim Altyapist

3.1. Bilgisayariar

Masa iistii bilgisayar Sayist: 2 Adet

3.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amag¢h Egitim Amagh Arastirma Amagh
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazici 1 1
Web Kameralar 1 1 I
Tarayicilar 1

4. Insan Kaynaklar:

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istthdam sekli, hizmet simflari,
kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4. 1. Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére Kadrola_rm Ist}hdam
Sekline Gore

Dolu Bos Toplam Gorevlendirme
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Profesor 2 2
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi 1 1
Ogretim Gérevlisi

- Aragtirma Gérevlisi
Toplam 3 3

4.2.Bagka Universitelerden Kurumda Géreviendirilen Akademik Personel

Bagka Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Cahytig: Béliim Geldigi Universite
Profesér
- Dogent
Dr. Ogr. Uyesi Tibbi Lab. Teknikleri Hitit Universitesi

Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

4.3.Akademik Personelin Yag Itibariyla Dagimu

Akademik Personelin Yag Itibariyla Dagilimi

26-30 31-35 36-40 41-50 Yag -
21-25 Yas Yas Yas Yas 51- Uzeri
Kisi ] 2
Say1si
Yiizde 33 66
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5. Sunulan Hizmetler

5.1.Idari Hizmetler

5.2.Diger Hizmetler

Birim amag ve hedefleri dahilinde paydaslara egitim hizmetlerinin sunulmas.

6. Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Idari ve akademik personelin isleyis siireclerine dair hizmet i¢i egitimlere katiliminin
saglanmast, destekleyici materyallerin olusturulmas: ve benzeri etkinlikler gergeklestirilmistir.

C. Diger Hususlar

(Bu baglik altinda, yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin agtklanmastn gerekli
gordiigit diger konular 6zet olarak belirtilir.)
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II. AMAC ve HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

- Cumhurbagkanlig1 Y1illik Programlan

- Kalkinma Planlar

- Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)

- Yiiksekogretim Kurulu

Yiiksekogretim Stratejisi™
- Universitemiz Politikalari
- Universitemiz Stratejik Plan:

Bagkanli1

Tarafindan Hazrlanan “Tiirkiye’nin

B. Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

(Birim stratejik planinda yer alan amag ve hedeflere yer verilir.)

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1

Aragtirma, {iriin ve hizmetlerin
gelistirilmesi

Hedef-1 Ar& Ge caligmalarini da igerecek
sekilde disiplinler tistii arastirmalar
gergeklestirilmesi

Hedef-2 Tiim paydaslar igin 6zelliklerine
uygun egitimler (icerik, materyal, program,
vb igerecek biginde) gelistirmek

Hedef-3 Uriin gelistirerek (Teknoloji, saglik
ve diger alanlarda) patentleme galigmalari
gerceklestirmek

Hedef-4 Gerekli sosyal hizmetlerin
gelistirilmesi

Hedef-5 Uluslararas: igbirligi ve
faaliyetlerde bulunmak

Hedef-6 Uluslararasi ¢evrimigi yayin
¢ikarmak

Stratejik Amag-2

Hak savunusu gelistirilmesi

Hedef-1 Geligtirilen politikalan ilgili
paydaslara sunmak

Hedef-2 Medya kampanyalar ile tamnrlik
artirmak

C. Diger Hususlar

(Bu baslhik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli

gordiigii diger konular 6zet olarak belirtilir.)
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. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1. Biitce Giderleri

2022 2022
BUTCE | CERCEKLESME | opp gk
BASLANGIC
ODENEGH
TL L %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 - PERSONEL GiDERLERI

02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIiMI
GIDERLERI

03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

(Biit¢e hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri bu kisimda agiklamr.)

1.2.Biitce Gelirleri
2022 2022
i Ty
TAHMINi
TL TL %
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 2600

02 - VERGI DISI GELIRLER

03 - SERMAYE GELIRLERI
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04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

2. Mali Denetim Sonuclar:

3. Diger Hususlar
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D. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri
1.1.1. Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler

g z . 5| g
& A g T g FERE
- 2. g & g S BE | B
BOLUM ADI| £ 2 g = 3 AE| &
X g
@
A|B|A|B|A|BJ|A|B A|B| ©
GEBAM 3

A: Ulusal, B: Uluslararas:
* Diger etkinlikler agagida belirtilecektir.
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Diger Etkinlikler

Sayis1

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Hizmet I¢i Egitim Programt
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1.1.2, Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayis1

g w
= g 5 = 8
BOLUM ADI g > g A 2
@ o
2
A|B B | A A B
GEBAM 3
A: Ulusal, B: Uluslararas:
1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilan
o X,
= =
- 2 c &
BOLUM ADI = = =
o
A B
GEBAM 2 16

A: Ulusal, B: Uluslararas

* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde
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1.14. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIiGi

1.2. Proje Bilgileri

Bilimsel Aragtirma Proje Sayis1

2022
Onceki | vy Topla | Topla
PROJELER Yildan | jeinde Yil fginde | _m m
Topla
Devred | Eklen | © ™| Tamamla Oden | Harca
en en nan Proje | ¢K ma
Proje | Proje TL TL
SBB
TUBITAK
AB
BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI
1 1
DIGER

TOPLAM 1 1
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2. Performans Programi Sonuclarinin Dederlendirilmesi

(Universitemiz 2022 Yili Performans Programinda yer alan ve Birimin sorumlu oldugu
Performans Gostergelerinin [asagida tablo olarak sunulmustur] gergeklesmelerine iligkin
degerlendirmelere yer verilir. Universitemizin performans sonuglarinin dejerlendirilebilmesi
amactyla verilerin sorumlu birimlerce iiniversitemiz geneli igin doldurulmasi gerekmektedir.
Verilerin y1llik olarak kurumsal alt yaptda takibi amaciyla Kurumsal Veri Yénetimi Sistemine
girilmesi de ayrica resmi yazi ile talep edilecektir.)

2022 Yih .
i . Olcit Somu Gostergelerden
Performans Géstergesi DS Ce Sorumlu
Birimi Itibariyle . .
Birimler
Gergeklesme
Arastirma altyapisi projesi tamamlanma oram
Cumbhurbagkanlip1 Strateji ve Biitce TL Aragtirma
Bagkanlig1 Destekli projelerin harcama Gelistirme
tutar) (TL) Kurum
Koordinatorliigi
Cumhurbagkanlif: Strateji ve Biitge TL Strateji
Bagkanligi Destekli projelerin 2022 Yils Geligtirme Daire
tdenek tutari. Bagkanlhigi
Ar-ge'ye harcanan biit¢enin toplam biitceye oram
Ar-Ge projeleri toplam tutar (TL) TL Aragtirma
Gelistirme
Kurum
Koordinatorligit
Toplam Biit¢e Gideri (TL) TL Strateji
Gelistirme Daire
Baskanlif1
Déner Sermaye Gideri (TL) TL Doner Sermaye
Isletme
Midiirliigi
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere Say1 Aragtirma
iliskin aliman patent sayisi Gelistirme
Kurum
Koordinatorliigii
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayis1 | Say1 Arastirma
Gelistirme
Kurum
Koordinatérliigii
Arastirma merkezleri gelir miktar: TL Aragtirma
Geligtirme
Kurum
Koordinatorliigii
Arastirma merkezlerinin sanayi ile. Say1 Aragtirma
yaptif1 proje sayisi Gelistirme
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Kurum
Koordinatorligii
BAP kapsammda desteklenen arastirma | Say1 Arastirma
preojeleri sayisi Gelistirme
Kurum
Koordinatrliigii
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisl
Toplam Ar-Ge projesi sayisi Say1 Aragtirma
Gelistirme
Kurum
Koordinatorliigii
Toplam Ogretim Elemam Sayis Say1 Personel Daire
Bagkanlijn
Patent, faydali model ve endiistriyel Say1 Arastirma
tasarmm bagvuru sayisi Geligtirme
Kurum
Koordinatorliigii
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar Sayt Arastirma
tarafindan desteklenen ar-ge projesi Gelistirme
sayisi Kurum
Koordinatorliigii
Uluslararasi endekslerde yer alan Say1 Arastirma
bilimsel yayin sayisi Gelistirme
Kurum
Koordinatorliigii
Dezavantajh gruplara yonelik sosyal Sayl1 Sosyal isler ve
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin Toplumsal Katkr
yapilan faaliyet sayis1 Kurum
Koordinatorliigii
Egitim programlarina basvuran kisi Say1 BELTEK,
sayisi GAZISEM,
TOMER,
Personel Daire
Baskanligi
Mezunlara yinelik gergeklestirilen Sayi Sosyal Isler ve
faaliyet sayisi Toplumsal Katki
Kurum
Koordinatérliigii,
Tiim Akademik
Birimler
Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Sayi GAZISEM,
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki TOMER
| egitime ybonelik verilen sertifika sayist
Tamamlanan sosyal sorumluluk Say1 Sosyal Isler ve
projeleri sayisi Toplumsal Katk:
Kurum

Koordinatrlitgii
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Universitenin ¢evrecilik alanlarimda
aldig 6diil sayist

Say1

Sosyal Isler ve
Toplumsal Katki
Kurum
Koordinatérliigii

Ameliyat say1si

Say1

Gazi Universitesi
Saglik Uygulama
ve Aragtirma
Hastanesi (Gazi
Hastanest),

Dis Hekimligi
Fakiiltesi

Universite hastancleri nitelikli yatak
orami

QOran

Gazi Universitesi
Saglik Uygulama
ve Arastirma
Hastanesi (Gazi
Hastanesi),

Dis Hekimligi
Fakiiltesi

Universite hastaneleri yatak doluluk
j orani

Qran

Gazi Universitesi
Saglik Uygulama
ve Arastirma
Hastanesi (Gazi
Hastanesi)

Yatan hasta sayisi

Say1

Gazi Universitesi
Saglik Uygulama
ve Aragtirma
Hastanesi (Gazi
Hastanesi),

Dis Hekimligi
Fakiiltesi

diisen yayin sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamimdaki dergilerde égretim elemam basina

yabana dil yeterliliklerinin
artinlmasina yénelik burslardan
yararlanan sayisi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Say1 Kiitliphane ve
Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan Tam Dokiimantasyon
Metin Yayin Sayisi Daire Baskanhgi
Toplam Ogretim Elemam Sayisi Sayt Personel Daire
Bagkanlig1
Arastirma bursundan yararlanan Say1 Egitim-Ogretim
Ogrenci sayisi Kurum
Koordinatorliigii
YOK tarafindan oncelikli alanlarinda Say1 Egitim-Ogretim
saglanan burslardan yararlanan Kurum
doktora 6grenci sayisi Koordinatérligi
YOK tarafindan saglanan yurt disinda | Say: Egitim-Ogretim

Kurum
Koordinatérligi
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Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Sayi Genel Sekreterlik
Bilimler Akademisi ve TI“JB_iTAK bilim, Tiim Akademik
tesvik ve sanat ddiilleri saysi Birimler
Doktora egitimini tamamlayanlarin Say1 Ogrenci Isleri
Sayis1 Daire Bagkanlhi
Egitim bilimleri kontenjan doluluk Oran Ogrenci Igleri
orani Daire Bagkanlig
Egitimin program siiresinde bitirilme Oran Ogrenci Isleri
orani Datre Baskanlig
Fen bilimieri kontenjan doluluk oram | Oran Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligi
Kiitiiphanede bulunan basih ve Say1 Kiittiphane ve
elektronik kaynak sayis Dokiimantasyon
Daire Baskanligi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina Say1 Kiitiiphane ve
diisen basili ve elektronik kaynak sayis1 Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayis: Say1 Kiitliphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig
Lisansiistii 6grencilerin toplam Oran Oprenci Isleri
| 6grenciler igindcki pay: Daire Bagkanlhigt
Ogrenci basina diisen egitim alam
Toplam Egitim Alani Metrekar Yap Isleri ve
e Teknik Daire
Baskanlig
Toplam Ogrenci Sayis Say1 Ogrenci Isleri
Daire Bagkanhg
Osrenci basina diisen kapah alan
Toplam Kapalt Alan Metrekar Yam Isleri ve
e Teknik Daire
Basgkanlig
Toplam Ogrenci Sayisi Say1 Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligi
Ogrenci degisim programlarindan Oran
yararlanan égrencilerin oram
Degisim Programlarindan Yararlanan Say1 Uluslararasi
Toplam Ogrenci Say1si [ligkiler Kurum
Koordinatorliigii
Toplam Ogrenci Sayis: Say1 Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligt
Ogretim iiyesi basina diigen Ogrenci Sayi
sayisi
Toplam Ogretim Eleman: Sayist Say1 Personel Daire
Baskanlig:
Toplam Oprenci Sayisi Say1 Ogrenci Isleri

Datre Bagkanligt
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Saghik bilimleri kontenjan doluluk orani | Oran Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlif
Sosyal bilimler kontenjan doluluk oram: | Oran Oprenci isleri
Daire Bagkanlifit
Teknokent veya Teknoloji Transfer Sayi Arastirma
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Gelistirme
SayISI Kurum
Koordinatsrliigii
Uluslararasi kuruluslarla ortak Say1 Ogrenci Isleri
uygulanan egitim programi sayisi Daire Baskanligi
Yabana dilde egitim veren program Sayt Ogrenci Isleri
sayist Daire Bagkanlig1
Yabaner nyruklu akademisyen sayisi Say1 Personel Daire
Bagkanlig1
Yabanci uyruklu égrenci sayisi Say1 Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlifi
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan Oran Ogrenci Isleri
mezun olanlarm toplam mezun sayisima Daire Baskanligi
orani
Barmma hizmetlerinden yararlanan Sayt Saglik, Kiiltiir ve
bgrenci sayisi Spor Daire
Basgkanlig
Beslenme hizmetlerinden yararlanan Say1 Saglik, Kiiltiir ve
Ogrenci sayist Spor Datre
Bagkanlig1
Ogrenci bagina diisen sosyal donat1 alani
Toplam Sosyal Donatt Alam Yap Isleri ve
Teknik Daire
Bagkanligi
Toplam Ogrenci Sayist Ogrenci Isleri
Daire Baskanligt
Ogrenci kuliip ve topluluk saysi Say1 Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire
Bagkanh
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1 | Sayi Saglik, Kiiltlir ve
Spor Daire
Baskanlig:
Yiiksekdgretimde 6grenci basma TL Saghk, Kiiltiir ve
barinma harcamasi Spor Daire
Bagkanhgi
Yiiksekogretimde 6grenci basma TL Strateji
beslenme harcamas: Gelistirme Daire
Baskanligt
Yiiksckogretimde 6grenci yasammdan | Oran Strateji
memnuniyet orant Gelistirme Daire
Basgkanligt
Yiiksckogretimde 6grencilere sunulan Oran Saglik, Kiiltiir ve
saghk hizmetinden yararlanan §grenci Spor Daire
sayisinin toplam éfrenci sayisina orani Bagkanht
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3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

(Birim 2019-2023 Donemi Stratejik Planinda yer alan birim performans gostergelerinin
gerceklegmelerine iligkin verilere yer verilecektir, T.C. Cumhurbagkanlhi@ Strateji ve Biitge
Bagkanlig: tarafindan yayinlanan Universiteler I¢in Stratejik Planlama Rehberinin (Stirim 1.1)
“Izleme ve Degerlendirme” baghginda yer alan agiklamalar dogrultusunda hazirlanan ve
agagida drnegi sunulan stratejik plan degerlendirme tablolarina birim faaliyet raporlarninda yer
verilir. Birimin Stratejik Plaminda yer alan her bir hedef kartina iligkin ayn degerlendirme
tablosu haztrlanmalidir.)

2022 Y1h Sonu Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu Ornegi

e
I g

9| Arastirma, iirlin ve hizmetlerin gelistirilmesi

Ar & Ge caligmalarin: da igerecek sekilde disiplinler tistii
| arastirmalar gergeklestirilmesi

Amag 1,2,3.4,5

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi
i X Hedefe Etkisi)

FP
&-.,,l .y

PGI.1.1; 25
YirGtalen
Yurtigi
Destekli
Proje Sayisi

PG1.1.2: 25
Yiritilen
Yurtdig: ikili
Ishirligi Proje
Sayisi
P.G.1.13 25
Yirdtalen
Yurtdisi
Destekli
Proje Sayisi

P.G. 1.14 25
Yayinlanan
akademik

yayin sayisi
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Ilk gelistirme galismasi igin ortak galisma gergeklestirildi, BAP projesi olarak sunuldu.

| Aragtirma, {iriin ve hizmetlerin gelistirilmesi

¥ Tiim paydaslar igin 6zelliklerine uygun egitimler (icerik,
} materyal, program, vb igerecek biginde) gelistirmek

.;;_5:. Amag 1,2,3,4,5

| (PG1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performans:
X Hedefe Etkisi)

PG1.2.1: 25
Gelistirilen
egitim sayis

PG1.2.2: 25
Protokol ve
imzalanan

- paydas sayisi

PG 1.2.3 25
Katiimel
saylsi

PG.1.2.4 25

Satis sayis!

F B
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Yil i¢inde farkl1 paydas gruplarimn ihtiyaglarina doniik webinarlar gergeklestirildi. Kurum
ziyaretleri gergeklestirildi.

Aragtirma, itriin ve hizmetlerin gelistirilmesi

| Uriin gelistirerek (Teknoloji, saglik ve diger alanlarda)
patentleme galigmalari ger¢eklestirmek.

Amag 1,2,34,5

l| (PG1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi

PG1.3.1: 50
Gelistirilen
uriin sayisi

PG1.3.2: 50

Ticari hale

déndistiriilen
iriin sayisi

Bu hedefe doniik bir ¢calisma gergeklestirilemedi.
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Aragtirma, {iriin ve hizmetlerin geligtirilmesi

Gerekli sosyal hizmetlerin gelistirilmesi

| Amag 1,2,3,4,5

: (PG1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi
B X Hedefe Etkisi)
| n

PG1.4.1: 40
Gelistirilen
hizmet sayist

PG1.4.2: 20
Geligtirilen
hizmetlerden
faydalanan
Kisi sayis

PG1.4.3 40
Gelistirilen
hizmetin
ekonomik
girdisi

Aile damtgmanliklar: ve egitim kurumlarina egitim hizmetleri sunumu baglamigtir,
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" E Aragtirma, {irlin ve hizmetlerin geligtirilmest

Uluslararasi isbirligi ve faaliyetlerde bulunmak

Amag 1,2,3,4,5

(PG1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performans:
X Hedefe Etkisi)

PG1.5.1: 25

imzalanan

protokol sayis)
PG1.5.2; 25
imzalanan

stzlesme sayist

PG1.5.3Birlikte | 25
gergeklestirilen
etkinlik sayisi

PG1.5.4 25
Birlikte
gergeklestirilen

proje sayis

Bu hedefe doniik bir galisma gergeklestirilemedi.
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| Aragtirma, firiin ve hizmetlerin gelistirilmesi

 Uluslararasi ¢evrimici yayin ¢itkarmak

Y Amacg 1,2,3,4,5

BB| (°G1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performanst
X Hedefe Etkisi)

PGI1.6.1: 1k | 100

3 cildinin

araliksiz
rilmast

Bu hedefe déniik bir ¢alisma gergeklestirilemedi.
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B Hak savunusu gelistirilmesi

) Geligtirilen politikalar ilgili paydaslara sunmak

Amag2ve3

| (PG1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performans:
#| X Hedefe Etkisi)

Sorumlu
Bakanhk,
kurum ve
kuruluslara
teslim edilmek
izere senede
en az 3 rapor
hazirlanmasi.

PG2.1.2:;
Senede ilgili
olacak sekilde
en az 3 etkinlik
gerceklestirmek

40

PG2.1.3
Katthma sayisi
(sosyal medya
analizini de
icerecek
sekilde}

20

Bu hedefe doniik bir ¢alisma gergeklestirilemedi.
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{ Hak savunusu geligtirilmesi

Medya kampanyalari ile taninirltk artirmak

Amac2ve3

(PG1.1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansi
¥ X Hedefe Etkisi)

PG2.2.1: 50
Senede ilgili
olacak sekilde
en az 3 etkinlik
gergeklestirmek

PG2.2.2; 50
Katihmci sayis
(sosyal medya
analizini de
icerecek
sekilde)

Merkeze dair web sitesi ve sosyal medya hesabi ¢alismalar stirdiiriiimektedir,

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5. Diger Hususlar
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

A. Ustiinliikler

Yetigmis insan giiciiniin goniillii destegi.

B. Zawifliklar

Personel ve ¢aligma alan sorunlarn.

C. Degerlendirme

Genel anlamda sinirhliklar nedeniyle geligim siireci yavag gergeklesmektedir. Imkanlarin
artirilmasi ile daha tempolu bir gelisim siireci yaganabilir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Merkezin devamlilifit ve hizmet ¢esitliligi ve kalitesi saglayabilmesi igin giiglenmesi gereken
taraflar1 arasinda tam zamanl galtgan uzman destegi olarak diisiiniilebilir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI?

Harcama Yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen ig ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mall
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini
birimimize blit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve
makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Ed

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlan ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim®. (ANKARA —
01./03/2023)

“Dr. Necdet Karasu
Merkez Miidiirii

? Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyan birim faaliyet raporlarma eklenir.

* Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismigse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

* Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu cekincelerle
birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir, .



