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1. Birim/ Alt Birim Gazi Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

2. Kadro Unvam

3. Gorev Unvam Merkez Miidiir Yardimcist

4. Bagh Oldugu Birim [Merkez Mudurt

Yoneticisi / Amiri

5. Gorev, Yetki ve

Sorumluluklar:
* Midiir ve Yonetim Kurulu tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek
* Sorumlu oldugu birimlerde iiniversitenin misyon, vizyon ve kalite politikasinin tiim
calisanlar tarafindan benimsenmesini saglamak
* Sorumlu oldugu birimlerde iiniversitenin, stratejik planinin, hedeflerinin ve hedeflere
ulagmak i¢in yapilacak faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak
* [htiya¢ durumunda farkl1 gorevler icin gdrevlendirme ve bunlara ait yetki ve
sorumluluklart belirmek
* Agilacak olan egitim programlarinin duyurulmasi i¢in gerekli bilgileri teknik personele
vermek, ilan i¢in yazili ve gorsel basin organlari ile goriismek
* Egitimin ders programini diizenlemek ve takip etmek
* Egitim programlarinin materyallerinin ¢ogaltilmasini ve dagitilmasini saglamak,
* Gorevi ile ilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yénetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiirtitmek
* Bagli bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gérev alani ile ilgili verecegi diger
isleri is saglig ve glivenligi kurallarina uygun olarak yapmak

6. Ad1 Soyadi / imza -

Tarih

7. Yerine Gorev

Yapacak Personel

HAZIRLAYAN
ONAYLAYAN
ceed
BIiRIM KALITE EKIiBI

MERKEZ MUDURU




