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1. Birim/ Alt Birim Hemsirelik Fakiiltesi
2. Kadro Unvani Prof. Dr.
3. Gorev Unvam Dekan

4. Bagh Oldugu Birim Rektor
YOneticisi / Amiri

5. GOrev, Yetki ve 1.
Sorumluluklar:

N

Fakilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve Fakilte Disiplin
Kuruluna baskanlik etmek

Fakiilte boliim ve birimlerinin is birligi ve uyum iginde ¢aligmasini saglamak

Fakultenin  misyon ve vizyonunu belirlemek; bunu tim c¢alisanlar1 ile paylasmak,
gergeklesmesi igin ¢alisanlart motive etmek

Fakiiltenin genel isleyisi ve performansi ile ilgili bilgilerin (Stratejik plan, faaliyet raporu,
denetim raporu vs) hazirlanarak ilgili birimlere iletilmesini saglamak

Harcama yetkilisi olarak fakiilte biit¢esinin hazirlanarak verimli ve ekonomik kullanilmasmi
saglamak

Fakiiltenin kadro ihtiyaglarinin belirlenerek idari ve akademik personel agisindan giiclenmesini
saglamak

Fakiiltenin fiziki sartlarini iyilestirmek igin gerekli 6nlemler almak

Fakulte personelini denetleme gérevini yiriitmek

Fakiilte 6grenci kapasitesini belirlemek ve basariy: artiracak 6nlemler almak

Fakiiltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve artirilmasi i¢in gerekli
calismalar1 yapmak

Fakdltenin akademik ve idari personeli i¢in ihtiyac duyulan alanlarda kurs, seminer ve
konferans gibi etkinlikler diizenleyerek Fakiiltenin siirekli 6grenen bir organizasyon haline
gelmesi i¢in ¢alismak

OSYM ve Acik Ogretim Fakiiltesi ile ilgili faaliyetleri diizenlemek

Rektor tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmak

6. Ad1 Soyadi / imza -
Tarih

7. Yerine Gorev Yapacak
Personel
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Koordinator
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