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1. AMAC
Bu prosediiriin amaci1, Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak (Yatay Gegis-Dikey
Gegis-Af) Komisyonunun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

2. KAPSAM

Bu prosediir Yatay-dikey gecis, afile gelen 6grencilerin transkriptlerini ilgilimevzuata gére inceleyerek
intibaklarm1 yapmak amaciyla kurulan Muafiyet ve Intibak Komisyonu’nun olusumu, ydnetim
organlari, ¢aligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

3. TANIMLAR
Bu prosediirde gecen;

e Universite: Gazi Universitesini,

e Fakiilte: Hemsirelik Fakiiltesini,

e Fakiilte Yonetimi: Hemsirelik Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri ve
Fakiilte Yonetim Kurulunu,

e Boliim Bagkanhgi: Hemsirelik Boliim Bagkanligini,

e Muafiyet ve intibak Komisyonu: Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonunu,

e Komisyon Baskam: Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonu baskanini,

e Komisyon Baskan Yardimcisi: Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonu baskan
yardimcisini,

e Uyeler: Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonu iiyelerini,

e Paydas: Hemsirelik Boliimiine gecis yapmis 6grencileri, Hemsirelik Fakiiltesi Yonetimini,
Hemsirelik Boliimii Yoneticileri, Fakiilte Yonetim Kurulu’nu, Ogrenci Islerinden sorumlu
personeli

ifade eder.

4. SORUMLULAR

Bu prosediiriin hazirlanmasi, giincellestirilmesi, iptali, kontrolii, dagitilmasi, arsivlenmesi ve
uygulanmasindan Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekani, Dekan yardimcilari, Muafiyet ve
Intibak (Yatay Gegis-Dikey Gegis-Af) Komisyonu Baskani ve tiyeleri sorumludur.

5. UYGULAMA
5.1. Komisyonun Olusumu
e Komisyon, Dekanin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile kurulur.
* Komisyon iiyelerinin faaliyet siiresi 3 yildir.
» Hemsirelik Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonu, Hemsirelik Fakiiltesi web sitesinde ilan
edilir ve Fakiilte raporlarinda kayit altina alinir.

5.2. Komisyonun Calisma Ilkeleri

« Komisyon intibak iglemlerini “Gazi Universitesi On lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarina iliskin Yonerge” dogrultusunda 6grencilerin transkriptlerini ve ders iceriklerini,
fakiiltenin ders kataloguna gore inceleyerek ders eslestirme tablosu olusturur ve Fakiilte
Yonetim Kurulu’na sunar.

« Komisyon calismalarinin aksamamasi igin Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhigi (YOK) ve
Universitenin akademik takvimi dogrultusunda komisyon iiyelerinin ¢alisma planlari komisyon
baskan ve bagkan yardimcisi tarafindan diizenlenir.

* Komisyon bagkani intibak komisyonunda goriisiilecek olan dosyalar1 yillik ¢alisma plam
dogrultusunda komisyon iiyelerine dagitir. Dikey gecis ve yatay gecis slireclerinin isleyisi
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sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan ylriitiilerek sonuclandirilir.
* Komisyon toplam iiye sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Toplant:1 kararlar1 oy ¢oklugu ile
alinir. Esitlik durumunda Baskanin oyu g6z 6niine alinarak karar verilir.

5.3. Komisyonun Gorevleri

* Komisyon yatay gecis, dikey ge¢is ve af bagvurular1 tamamlandiktan sonra, Dekanlik tarafindan
iletilen takvim dogrultusunda toplanarak degerlendirme siirecini baslatilir.

» Ogprenci isleri tarafindan hazirlanan intibak dosyalar1, komisyon baskan/baskan yardimcist
tarafindan teslim alinir.

* Lisans programina yatay gecis, dikey gecis ve af ile gelen Ogrencilerin almis olduklar:
derslerin kredi ve igeriklerine gore fakiilte programindaki derslere esdeger olup olmadigini
ve Ogrencinin muaf olabilecegi ve almasi gereken dersleri belirleyerek 6grencinin
programa uyumunu yapmak.

e Egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili olarak komisyona gonderilen konularda goris
bildirmek.

* Yillik degerlendirme raporu hazirlamak ve fakiilte yonetimine sunmak.

5.4. Komisyon Uyelerinin Gorevleri
5.4.1. Baskanin Gorevleri
* Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarin1 yonetmek.
e Komisyonun ¢aligsma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.
* Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak.
* Komisyon toplanti cagrilarin1  yapmak, ithtiyaca gore komisyonu
0zel glindemli/acil toplantiya ¢cagirmak.
* Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1 komisyon
karartyla Fakiilte Yonetimine bildirmek.

5.4.2. Bagkan Yardimcisimin Gorevleri
* Komisyonu temsil ve komisyon ¢aligmalarin1 yonetmede baskana yardimci olmak.
e Komisyonun ¢aligsma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.
e Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun bi¢imde yiiriitiilmesinde baskanla
birlikte gorev almak.
* Baskan olmadiginda komisyon toplantilarina baskanlik etmek.

5.4.3. Raportoriin Gorevleri

* Komisyon toplanti tutanaklarini tutmak, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak saklanmasini ve
Komisyon Karar Defteri / Dosyasinda tutulmasini saglamak.

e Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢aligmalarini aksatmayacak sekilde tespiti ve
komisyon iiyelerine bildirilmesi, glindem, bilgi ve belgelerin komisyon {iyelerine iletilmesini
saglamak.

* Komisyonun 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon bagkani ile
iletisim kurularak toplanti i¢in uygun giinii belirlemek

* Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamak.

5.5. Prosediiriin Yiiriirlige Girmesi ve Yiriitiilmesi
* Bu prosediir iizerindeki degisiklik oOnerileri Yatay-Dikey Gegis ve Ders Esdegerlik Komisyonu
tarafindan Dekanliga sunulur.
* Bu prosediir Dekanlik Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiirirliige girer.


http://hemsirelik.akdeniz.edu.tr/egitim-ogretim-koordinasyon-komisyonu/egitim-ogretim-koordinasyon-komisyonu-calisma-esaslari/
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Bu prosediiriin hiikiimlerini Yatay-Dikey Geg¢is ve Ders Esdegerlik Komisyonu Baskani
yurutur.

6. iILGILI DOKUMANLAR

TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Standardi

GAZI.PR.001 Dokiimanlarin Kontrolii Prosediirii

24/4/2010 tarihli ve 27561 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar ArasindaGegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik

YOK Kkararlar1

Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gecis Yonergesi ve Senato
tarafindan belirlenen esaslar (Yatay Gegis Yonergesi ile ilgili -G.U. Senatosunun
05/07/2018 Tarih ve 18/69 Sayili Karar1 ve Onlisans ve Lisans Kredi Transferi ve Intibak
Islemleri Yonergesi ile ilgili -G.U. Senatosunun 01/03/2018 tarih ve 18/23 sayili karar1 -G.U.
Senatosunun 25.08.2022 tarih ve 2022/295 say1l1 karar1)

05.09.2017 tarih ve 30171 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirlirliige giren Gazi
Universitesi Onlisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis Yonergesi
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