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1. AMAC
Bu prosediiriin amac1, Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Toplumsal Katki Komisyonunun
calisma usul ve esaslarini belirlemektir.

2. KAPSAM
Bu prosediir Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Toplumsal Katki Komisyonunun olugumu,
calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

3. TANIMLAR
Bu prosediirde gegen;
o Universite: Gazi Universitesini,
Fakiilte: Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesini,
Dekanlik: Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligini,
Komisyon: Toplumsal Katki Komisyonunu,
Baskan: Toplumsal Katki Komisyonu Bagkanini,
Uye: Toplumsal Katki Komisyonunda gorev alan dgretim iiye ve elemanlarini ifade eder.

4. SORUMLULAR

Bu prosediiriin hazirlanmasi, giincellestirilmesi, iptali, kontrolii, dagitilmasi, arsivlenmesi ve
uygulanmasindan Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekan1, Dekan yardimcilar1, Toplumsal
Katki Komisyonu Bagkani1 ve iiyeleri sorumludur.

5. UYGULAMA

5.1. Komisyonun Olusumu

» Komisyon, Hemsirelik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu karart ile kurulur.

* Toplumsal Katki Komisyonu baskan ve iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir.

* Herhangi bir iiyenin gorev siiresi dolmadan komisyon tiyeliginden ayrilmasi halinde, Dekanlik tarafindan
yeni liye(ler) komisyona gorevlendirilir.

* Toplumsal Katki Komisyonu, fakiiltenin web sitesinde ilan edilir ve fakiilte raporlarindakayit altinaalinur.

5.2. Komisyonun Calisma Ilkeleri

* Komisyon her egitim 6gretim donemi basinda en az bir kez toplanir.

» Komisyon tarafindan caligilmasi gereken ya da onerilen konular i¢in giindem olusturulur.

* Komisyon giindem olustugunda baskanin ¢agrisi ile toplanir ve ¢alisma plani hazirlar. Calisilmasi
gerekmeyen ancak oOneri olarak sunulmus konular i¢in gerekgeli bir rapor hazirlanarak Dekanliga
sunulur.

* Komisyonun giindemi dogrultusunda calisilan ve alinan kararlar Dekanlik ile paylasilir.

5.3. Komisyonun Gorevleri

« Universitenin toplumsal katk1 hedef, politika ve stratejisinin fakiilte tarafindan benimsenmesine ve
i¢sellestirilmesine katkida bulunur.

* Fakiilte bilinyesinde; toplumsal katki amacli bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler, ulusal ve
uluslararas1 proje, patent ve elde edilen basarilarla ilgili gelismeler ile birlikte yapilan
sirdiiriilebilirlik, yesil kampiis, ¢evre, sifir atik vb. calismalarin tesvikini saglar.

e Toplumsal katki ile ilgili bilgileri, duyurulari, istekleri Ana Bilim Dallarn

Baskanlarina bildirir.

* Gereksinim dogrultusunda Dekanlik ve 6gretim iiye/elemanlarindan Universite

Sosyal Isler ve Toplumsal Katki Koordinatérliigiine gonderilecek bilgi, haber ve

gorselleri belirleme konusunda goriis ve oneri alir.
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« Ogretim iiye/elemanlari, dgrenci topluluklar1 ve &grenciler tarafindan toplumsal katki amagh
gerceklestirilen etkinlik, proje, patent vb. ¢alismalarlailgili bilgi, haber (word) ve gorsellerin (JPEG)
Ana Bilim Dallar1 tarafindan e-posta (gazihemsireliktoplumsalkatki@gmail.com) aracilifiile her ay
komisyona iletilmesi istenir.

* Komisyona iletilen bilgi, haber ve gorseller komisyon tarafindan degerlendirilir.

» Degerlendirme sonucunda; Universite Sosyal Isler ve Toplumsal Katki Koordinatérliigii
tarafindan dort aylik olarak yayinlanan Gazi Toplumsal Katki E-Biilteninde yer almasi igin
gonderilecek bilgi, haber ve gorseller segilir.

» Secilen etkinlik, proje, patent vb. ¢alismalarla ilgili bilgi, haber (word) ve gorseller (JPEG) her
ayin son giliniine kadar sosyalislerkoor@gazi.edu.tr adresine gonderilir.

o Egitim Ogretim yilinin sonunda “Yillik Faaliyet Raporu”nu hazirlar ve Dekanliga sunar.

5.4. Komisyon Uyelerinin Gorevleri

5.4.1. Baskanin Gorevleri

* Komisyonu temsil etmek ve ¢alismalarini yonetmek.

* Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.

* Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglamak.
* Komisyonun toplanti giindemini belirlemek, toplanti takvimi dogrultusunda tiyeleri toplantiya davet
etmek.

* Komisyon ile ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazisma ve faaliyet raporunu
komisyon karariyla Dekanliga sunmak.

* Komisyonu Fakiilte i¢cinde ve disinda temsil etmek.

5.4.2. Raportoriin Gorevleri

e Toplumsal Katki Komisyonu toplant1 tutanaklarini tutmak, tutanaklarin imzalattirilarak
saklanmasini ve dosyasinda tutulmasini saglamak.

* Toplant1 giinlerinin belirlenmesi ve Toplumsal Katki Komisyonuna bildirilmesi, giindem, bilgi
ve belgelerin diizenlenmesini saglamak.

* Gerekli goriilmesi halinde Toplumsal Katki Komisyonu adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi,
konu ile ilgili bilgi ve belgeleri saglamak.

5.4.3. Uyelerin Gorevleri
e Toplumsal Katki Komisyonu kapsamindaki faaliyet ve etkinlikleri raporlamak,
* Toplumsal Katki Komisyonu Baskani tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

5.5. Prosediiriin Yiiriirliige Girmesi ve Yiiriitiilmesi

* Bu prosediir lizerindeki degisiklik onerileri Toplumsal Katki Komisyonu tarafindan Dekanliga
sunulur.

* Bu prosediir Dekanlik Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren ylirtirliige girer.

* Bu prosediiriin hiikiimlerini Hemsirelik Fakiiltesi Toplumsal Katki Komisyonu Baskani yiirtitiir.
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6. ILGILI DOKUMANLAR

e 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 12’inci, 14’{incii maddeleri ile ve Gazi Universitesi
Senatosu 01.12.2022 tarih ve 2022/403 sayili karar1 Gazi Universitesi Sosyal Isler ve Toplumsal
Katki Koordinatorliigii Yonergesi

* TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Standard1
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