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1.AMAC
Bu prosediir, Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi AR-GE ekibi ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek
lizere hazirlanmistir.

2.KAPSAM
Bu prosediir, Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi biinyesinde AR-GE ekibinin kurulus, isleyis ve calisma
ilkelerinikapsar.

3. TANIMLAR
Bu prosediirde gecen,;
e Universite: Gazi Universitesini
e Fakiilte: Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesini ifade eder.

4. SORUMLULAR

Bu prosediiriin hazirlanmasi, gilincellestirilmesi, iptali, kontrolii, dagitilmasi, argivlenmesi ve
uygulanmasindan Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekani, Dekan yardimcilari ve AR-GE
ekibi bagkani ve tiyeleri sorumludur.

5.UYGULAMA
5.1. EKibin Olusumu
» EKip baskan, raportor ve iiyelerden olusur.
» EKip baskanini ve raportorii komisyon iiyeleri seger
* EKip calisma siiresi 3 yildir. Siirenin sonunda tyelikleri bolim kurulu tarafindanyenilenen
iyeler calismaya devam eder. Eksilen iiyelerin yerine boliim bagkanin Onerisi ve bolim
kurulunun onay1 ile yeni tiyeler gorevlendirilir.

5.2.Ekibin Calisma Ilkeleri

» Ekip alt1 ayda bir kez olmak tizere yilda en az iki kez toplanir

» Ekibin galismasi talep edilen konular belirlenerek toplanti giindemi olusturulur.

» Ekip ayrica gerekli goriilen durumlarda komisyon baskanin ¢agrisi ile olaganiistii toplanir.

* Ek giindemle ¢alisma grubunu toplanarak ya da toplanmaksizin goériis olusturup dekanliga
sunar.

» Her toplant1 sonras1 toplanti raporu hazirlanir ve dekanliga sunulur.

» Akademik birimin aragtirma performansini; arastirma kapasitesi ve kalitesi, etkilesim ve is
birligi ana bagliklarina yonelik olarak ekonomik katki, ticarilesme ve fikri miilkiyet
alanlarinda artirmay1 saglamak i¢in her y1l eylem plani hazirlar.

* Hazirlanan eylem planindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve denetlenmesini en az
yilda iki kez olmak tizere belli araliklarla yapar.

* Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan iiniversite siralamasi ve liniversiteden talep edilen
arastirma, gelistirme, yenilik, tasarim ile ilgili verilerin akademik birimlerde etkin
toplanmasini saglar.

e Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan iiniversite siralamasi ve tiniversiteden talep edilen
arastirma, gelistirme, yenilik, tasarim ile ilgili verilerin akademik birimlerde arttirilmasi i¢in
politikalar gelistirir.

e Akademik birimin arastirma performansini degerlendirir, performans gostergelerini izler,
arastirma performansim artirmak i¢in gerekli 6nlemleri birim y6netimine ve kurula nerir.

» Universitenin ve birimin stratejik planina bagli kalmak kaydiyla, arastirma iiniversitesi
performansinin artirilmas siirecinin gerektirdigi diger gorev ve sorumluluklar: yerine getirir.




Dokiiman No: HEF.PR.0003
Gazi Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Yaymn Tarihi: ___ | 20.03.2023
AR-GE Ekibi Cahsma Prosediirii Revizyon Tarihi: _| -
Revizyon No: 0
Sayfa: 1/3

5.4.Ekip Uyelerinin Gérevleri
5.4.1. Baskanin Gorevleri

Ekibin galismalarin1 yonetmek,

Ekibin belirlenen amag ve gorevler dogrultusunda etkin ve verimli ¢alismasini saglamak,
Toplanti ¢cagris1 yapmak

Ekibin paydaslarla iletisimini ve isbirligini yonetmek,

Ekibin her tiirlii faaliyetini grubun karari ile dekanliga bildirmek, Grubun ¢alisma planini ve
toplant1 raporlarini grubun karari ile dekanliga sunmak.

5.4.3.Raportoriin Gorevleri

Ekibin toplantilarini kayit altina almak, toplanti kayitlarin1 grup tiyeleri ve baskan tarafindan
imzalanmasini saglamak ve saklamak.

Toplant1 giin ve giindeminin ekibe bildirilmesi, toplanti i¢in gerekli islemlerin vehazirliklarin
yapilmast

5.5. Prosediiriin Yiiriirlige Girmesi ve Yiriitiilmesi

Bu prosediir ile ilgili degisiklik onerileri Ar-Ge EKibi tarafindan Dekanliga sunulur.

Bu prosediir, Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiriirliige girer.

Bu prosediir hiikiimleri Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii baskani tarafindan yiiriitiir.

6.ILGILi DOKUMANLAR

Ar-Ge Ekibi 29797 sayili Arastirma, Gelistirme Ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesine
Iliskin Uygulama ve Denetim Y 6netmeligi

GaziUniversitesi AR-GE Kurulu Calisma Ilkeleri

TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Standardi

GAZIi.PR.001 Dokiimanlarin Kontrolii Prosediir
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EKLER

Ek 1: AR-GE Ekibi Uyeleri

Ar-Ge Ekibi Paydaslar

Gazi Universitesi birimleriUniversiteler

Kamu Kurumlar1 (TUBITAK, Bakanliklar vd.)
Belediyeler

Sivil Toplum Orgiitleri

Ozel Kurumlar

AR-GE EKkibi iiyeleri

Dog. Dr. Ozlem CANBOLAT (Baskan)
Prof. Dr. Yeter KITIS

Dog. Dr. Cigdem SARI OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi Nevra KALKAN

Ars. Gor. Aysun ERDAL

Ogrenciler

Segil Merve ULKU (2. Smif)
Rabia GUL (2.Smif) Nuray UCAK (3. Sinif)

HAZIRLAYAN

ONAYLAYAN

Dekan
IMZA




