Ogretim Uye ve Elemanlarimn Gazi Universitesi Hemsirelik Boliimii Lisans Egitim Programina iliskin
Goriisleri

Tablo 1. Egitim Programini Degerlendiren Ogretim Uye ve Elemanlarmin Tanitic1 Ozellikleri (n=45)

Tamtic1 Ozellik | n | %
Cinsiyet
Kadin 44 97,8
Erkek 1 2,2
Cahstigimiz Kurum Adi
Gazi Universitesi Hemsirelik Boliimii 45 100
Unvaniniz
Profesor 6 13,3
Docent 1 2,2
Doktor Ogretim Uyesi 1 2,2
Ogretim Gorevlisi 4 8,9
Arastirma Gorevlisi 33 73,3
Anabilim Dalimiz
Hemgsirelik Esaslar 5 11,1
Ic Hastaliklar: Hemsireligi 2 4.4
Cerrahi Hastaliklari Hemgireligi 6 13,3
Dogum ve Kadin Saglhgi Hemgireligi 9 20
Cocuk Saglhgi ve Hastaliklar: Hemsireligi 8 17,8
Ruh Saghgi ve Hastaliklar Hemsgireligi 6 13,3
Halk Sagligi Hemsireligi 6 13,3
Hemgirelikte Yonetim 3 6,7
Toplam 45 | 100
Yas Ortalamasi 33,06+6,84
Gorev Yapilan Kurumda Calisma Yili 5,91+5,46
Toplam Calisma Y1l 10,02+7,52
Hemsgirelik Lisan Egitiminden Memnuniyet Ortalamasi 8,24+1,61

Gazi Universitesi Lisans programma yénelik goriislerini belirten 6gretim iiye ve elemanlarinin yas ortalamalar
33,06+6,84°dir. Ogretim iiye ve elemanlarinin hepsi Gazi Universitesi Hemsirelik Boliimii’nde gorev yapmaktadir.
Lisan Egitiminin degerlendirilmesinde en ¢ok arastirma gorevlileri goriis bildirmistir (n=33). Ogretim iiye ve
elemanlarinin Gazi Universitesi Lisans Egitiminden memnuniyet diizeylerinin ortalamasi 8,24+1,61°dir (10

iizerinden).



Tablo 2. Ogretim Uye ve Elemanlarinin Gazi Universitesi Hemsirelik Béliimii Mezunlarmin Lisans Programi Amaglarma Ulasma Durumlarim1 Degerlendirmeye iliskin
Goriisleri

Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Kismen Katiliyorum
Mezunlart; Katilmiyorum Katiliyorum

n % n % n % n % n % X+SS
1.Gereksinim duydugu teorik bilgiye sahiptir. 1 2,2 - - 2 44 20 444 | 22 48,9 4,37£0,77
2.Gereksinim duydugu uygulama becerisine sahiptir. - - 1 2,2 7 156 |25 556 | 12 26,7 4,06+0,71
3.Saglik kurumlari igin tercih edilen bir ekip liyesidir. - - 1 2,2 1 2,2 14 31,1 29 64,4 4,57+0,65
4. Kariyer planlamasi yapabilir. - - 1 2,2 1 2,2 16 356 |27 60 4,53+0,66
5. Disiplinlerarasinda etkili igbirligi saglar. - - 1 2,2 8 17,8 17 37,8 19 42,2 4.2+0,81
6.Meslektaglari ve yoneticileriyle etkili iletigim kurar ve siirdiiriir. - - - - 3 6,7 20 44 4 22 48,9 4,42+0,62
7.Hasta ve hasta yakinlari ile etkili iletigim kurar ve siirdiiriir. - - - - 4 8,9 18 40 23 51,1 4,42+0,65
8. Problem ¢6zme, elestirel diisiinme ve karar verme becerisine sahiptir | - - 1 2,2 5 111 |21 46,7 |18 40 4,24+0,74
9. Girigimcilik becerisine sahiptir. - - 1 2,2 9 20 19 422 16 35,6 4,11+0,80
10. Giincel bilgilere ulasabilir ve yenilikleri takip eder. - - 1 2,2 3 6,7 23 51,1 18 40 4,28+0,69
11. Giincel ve kanit temelli bilgileri kullanarak hasta, aile, toplum ve - - 1 2,2 6 13,3 16 35,6 22 48,9 4,31+0,79
saglik tiyelerine egitimler verir.
12. Bilimsel ve mesleki etkinlik diizenleyebilir. - - 3 6,7 7 15,6 16 35,6 19 42,2 4,13+0,91
13. Bilimsel ve mesleki etkinliklere katilir. - - 1 2,2 2 4.4 22 48,9 20 44 .4 4,35+0,67
14.Liderlik 6zellikleri gdsterir - - 2 4,4 5 11,1 | 23 51,1 | 15 33,3 4,13+0,78
15.Y6netici pozisyonda ¢alisma yeterliligi ve yetkinligi bulunur. 1 2,2 2 4,4 4 8,9 23 51,1 |15 33,3 4,08+0,90
16. Caligtig1 alanda aragtirmalari planlayabilir ve yiiriitebilir. - - 1 2,2 7 15,6 16 35,6 21 46,7 4,26+0,89
17. Ozliik ve hasta haklarini savunabilir - - 1 2,2 4 8,9 17 37,8 23 51,1 4,37+0,74
18. Bireysel ve mesleki gelisim i¢in bilisim ve teknolojideki yenilikleri - - 2 4.4 4 6,7 14 31,1 26 57,8 4,424+0,81
izleyerek kullanabilir
19. Hasta bakiminda kanit temelli hemsirelik siirecini kullanabilir. - - 3 6,7 2 4.4 15 33,3 25 55,6 4,37+0,86
20. Yaptig1 isi benimseyerek caligir. - - 1 2,2 2 4.4 15 33,3 27 60 4,51+0,69
21.Mesleki etik ilke ve degerlere uygun davranir - - - - 1 2,2 14 31,1 30 66,7 4,64+0,52
22 Kurum kiiltiiriine uyum saglar - - - - 3 6,7 13 28,9 29 64,4 4,57+0,62

Gazi Universitesi hemsirelik boliimii 6gretim iiye ve elemanlarmin degerlendirmesi sonucunda “Yaptig: isi benimseyerek cahsir.” maddesi en yiiksek puani
(4,51+0,69) “Gereksinim duydugu uygulama becerisine sahiptir.” maddesi en diisiik puan1 (4,06+0,71) almigtir.



Tablo 3. Ogretim Uye ve Elemanlarinin Gazi Universitesi Hemsirelik Béliimii Mezunlarmin Lisans Egitiminin Program Ciktilarina Ulasabilme Durumlarina iliskin Goriisleri

Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Kesinlikle Katilmiyorum | Kararsizim | Kismen Katihyorum
Mezunlart; Katilmiyorum Katiliyorum
n % n % n % n % n % X+£SS
1. Mesleki rol ve iglevlerini yerine getirecek temel ve giincel bilgi, beceri | - - 1 2,2 1 2,2 13 289 | 30 66,7 | 4,6+0,65
ve tutuma sahiptir.
2. Hemsirelikle ilgili bilimsel ve giincel bilgiye ulasabilme ve - - - - 5 11,1 | 13 389 |27 60 4,48+0,69
kullanabilme becerisine sahiptir.
3. Saglikli/hasta birey, aile ve toplumun saglik bakimi gereksinimlerini - - 2 4,4 4 8,9 14 31,1 | 25 55,6 4,37+0,83
kanita dayali ve biitlinciil yaklagimla hemsirelik siireci dogrultusunda
karsilar.
4. Hemsirelik uygulamalarini etik ilkeler ve yasal diizenlemeler - - - - 2 4.4 14 311 |2 64,4 | 4,6+£0,57

dogrultusunda gerceklestirir.
5. Bilisim ve bakim teknolojilerini hemsirelik uygulamalarinda kullanir. - - 1 2,2 3 6,7 19 42,2 | 22 48,9 4,37+0,71
6. Saglik bakim ekibi ve diger disiplinlerle isbirligi i¢erisinde ¢aligir. - - 1 2,2 4 8,9 15 33,3 |25 55,6 4,42+0,75
7. Etkili iletisim kurar. - - 1 2,2 1 2,2 15 333 |28 62,2 | 4,55+0,65
2 4
1 5

8. Hemsirelik alanina iligkin arastirmalarda sorumluluk alir. - - 4.4 8,9 14 31,1 25 55,6 4,37+0,83
9. Hemsirelik uygulamalarinda sorun ¢6zme ve elestirel diisiinme - - 2,2 11,1 | 17 37,8 22 48,9 4,33+0,76
becerilerini kullanir.

10. En az bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri izler ve 1 2,2 6 13,3 10 22,2 | 15 33,3 13 28,9 3,73+1,09
meslektaglariyla iletisim kurabilir.
11. Yasam boyu dgrenmeyi benimser. - - 1 2,2 4 6,7 12 26,7 29 64,4 4,53+0,72

Gazi Universitesi hemsirelik boliimii gretim iiye ve elemanlarinin program ciktilarin1 degerlendirmesi sonucunda “Mesleki rol ve islevlerini yerine getirecek
temel ve giincel bilgi, beceri ve tutuma sahiptir.” ve “Hemsirelik uygulamalarim etik ilkeler ve yasal diizenlemeler dogrultusunda gerceklestirir.” maddeleri en
yiiksek puani (4,6+0,65) ve (4,6+0,57) “En az bir yabanci dili kullanarak alamindaki bilgileri izler ve meslektaslariyla iletisim kurabilirim.” ¢iktis1 en
diisiik puani (3,73+1,09) almustir.

Goriis ve Oneriler: Degerler, ahlak, 6z farkindalik, kendini tanima, temel felsefe ve hemsirelik felsefesi konularina yonelik miifredata dersler eklenmelidir.
Hemsirelige iligkin giincel konular ders igeriklerine eklenmelidir. Yabanci dil ve bilimsel aragtirmaya yonelik ders saati ve icerikleri zenginlestirilmelidir.
Liderlik, yasam boyu &grenme, iletisim becerileri, inovatif diisiinme becerileri gelistirilmelidir. Oz giiven, mesleki kimlik ydniinden dgrenciler gelistirilmelidir.




