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Birim Adi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg

Alt Birim Adi*:
Sira Risk Diizeyi
NO Hassas Gorevler Riskler (Yiiksek- Gerekli Kontroller/Tedbirler
Orta-Diisiik)
o Zaman kavbi Yazismalarin, "Resmi Yazigsmalarda
aman kay Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
. . e Birimin itibar kayb1 4 .
1 Sekretarya Islemleri " Orta Y 6netmelik" esaslarina uygun yapilmasi
¢ Giiven kaybi1 . .
o Dosyalama islemlerinin Standart Dosya
e Isleyisin aksamasi . .. .
Planina gore gerceklestirilmesi
o Ilgili y1l i¢in ihtiyag Biitge caligmalarinin dogru planlanmasi
duyulan 6denek miktarinin Biitgenin doviz kurlarinda yasanacak
2 Biitce Hazirliklar1 ve Biitge dogru planlanamamasi Yiiksek dalgalanmalar 6ngoriilerek hesaplanmasi
Yonetimi Islemleri ¢ Biitce acig1 Odenek ihtiyaglarmin ilgili birime zamaninda
o Mali kayip bildirilmesi
o Itibar kayb

*Alt birimi bulunan birimler tarafindan doldurulacaktir.
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Satin alma islemlerinin “5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu”, “4734
Sayili Kamu fhale Kanunu” ve “Merkezi

Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi”

* Haksiz rekabet basta olmak iizere diger mali kanun,
* Kamu zararl yonetmelik, yonerge vb. mevzuat hiikiimlerine
* Menfaat saglamzi uygun olarak yiiriitiilmesi
Satin Alma Islemleri * Satln alr}lg ve saglama Yiiksek Gizlilige 6nem verilmesi
1sleml§r1n1n yapilamamasi Siire¢ ve tarihlerin takip edilmesi
* Ce zai islem Satin alma islemleri baslatilmadan 6nce
* ltibar .kayl?l N odeneklerin kontrolii ve takibi
* Ihale iptali veya siirecin Mevzuatlarda yapilan degisiklik ve
aksamas giincellemelerin takibi
Siireglerin yetkin ve etkin personel ile
yiriitilmesi
Personel ile ilgili islemlerin “657 Sayil
Devlet Memurlar1 Kanunu” ve “2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununa uygun sekilde
Personel Islemleri * Hak lféybl Orta yliriitiilmesi
* Isleyisin aksamast Giincel mevzuatin siirekli takip edilmesi
Personel bilgilerinin siirekli giincellenmesi
Yillik izin planlamasinin yapilmasi
Maas Odeme islemleri e Kamu zarar1 Yiiksek Mevzuatin devamli takip edilmesi

Hak kaybi1

Evraklarda maddi hata olup olmadiginin
tespiti
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Kamu Harcama ve Muhasebe Biligim
Sisteminde Maas Inceleme ve Kontrol
Dokiimlerinin diizenli olarak takip edilmesi

Kamu zarari

Stireglerin “5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanunu” ve “Taginir Mal

Y 6netmeligi’ne uygun yliriitiilmesi

Ilisik kesme islemlerinin prosediire uygun
yiiriitiilmesi

T K Kontrol Iglemleri [sleyisi Yiiksek : . :
asinir Rayit ve Rontrol Islemler] * Isl eyisin aksamast Tagsinir islemlerinin Taginir Kayit ve Yonetim
e [tibar kayb: . .
Sistemi’ne uygun yapilmasi
Ambar kosullarinin uygunluk kontrollerinin
yapilarak gerekli iyilestirme ¢alismalarinin
yliriitiilmesi
e Zaman kayb1
e Siire¢ degerlendirmelerinin Raporlarin hazirlama siirecinde toplanan veri
. . ksamasi ve bilgilerin dogru oldugundan emin olunmasi
Raporlama isleml arsame Orta LeTin CogT 0 cusw
aporiama fslemiert o Stratejik hedeflere ve veri girislerinin dikkatli yapilmasi
ulasilamamasi
e Birimin itibar kayb1
e Veri kaybi Bilgi islem alaninda mesleki yeterliligi olan
Bilgi Teknolojileri Islemleri e Hizmetin aks?mag ‘ Yiiksek pgrsonelln istihdam edilmesi
e Kullanic1t magduriyeti Sistem, donanim ve yazilimlarin
e Kullanici kontrollerinin ve giincellemelerinin diizenli

memnuniyetsizligi

olarak yapilmasi
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Itibar kaybi

Calismalarin Bilgi islem Daire Baskanligi ile
koordineli yiiriitiilmesi

Isleyisin aksamasi

Siireci tamamlanan evraklarin EBY'S
iizerinde Standart Dosya Planina gore

9 Dosyalama Islemleri e Zaman kaybi Orta dosyalanmasi . .
« Birimin itibar kayb! e Kigsisel veri igeren dokqmaplar ile calisirken
6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununa uygun hareket edilmesi
o Kataloglama ve siniflama islemlerinin
uluslararasi kataloglama kurallarina ve
e Kullanictlarn kaynaklara siiflama sistemlerine gore yapilmasi
erisememesi * Mesleki yeterliligi olan personelin istihdam
o Koleksiyonun etkin ed..”meSI <
Kullanilamamas ¢ Biitce o_lapaklarl d_ogful_tu_sundg 1_<ullan1c1
e Kullanicr taltvaplerlnlin.ve geri bildirimlerinin
e R . memnuniyetsizligi degerlendlrlilmies.l e .
10 Kiitliphanecilik Islemleri e Koleksiyonun Orta e Kaynak se¢iminin “Kiitiiphane Koleksiyon
siincelliginin Gelistirme Politikas1” dogrultusunda
saglanamamast y%P 1'lma51 . o
e Koleksiyonun niteliginin * Egl.t m ve ref?rans 1<;er1!<l‘er1n1n b“ehrh e
Korunamamasi periyotlarla gbzden gegirilerek giincelliginin

Birimin itibar kayb1

korunmast

Verilecek egitim igeriginin hedef kitleye
uygun olarak diizenlenmesi

Ilisik kesme isleminden &nce kullanicinin
iizerinde kayith kaynak olup olmadiginin
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kontrol edilmesi
e Raf dilizeninin saglanmasi
e Giivenlik sistemlerinin en {ist seviyede
sunulmasi
ONAYLAYAN
HAZIRLAYAN
..]..720... ]...20...
Adi-Soyadi Adi-Soyadi
Imza Imza

Eki: Birim I¢c Kontrol Ekibi Karar1




