
Gazi Üniversitesi Rektörlüğünden 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIMI İLANI 

Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanununun 48. Maddesi hükümleri dâhilinde Öğretim Üyesi alınacaktır. 

Covid-19 salgını kapsamında alınan tedbirlere istinaden tüm başvurular 

https://personelilan.gazi.edu.tr adresi üzerinden elektronik olarak alınacak olup şahsen veya posta 

yoluyla yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

 GENEL AÇIKLAMALAR:  

1. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete ’de yayın tarihi itibariyle 15 (On beş) gündür. 

2. Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 5772 sayılı 

Kanunla değişik 23. , 24/e ve 26. maddelerinde belirtilen asgari koşulları sağlamış olmaları gerekir. 

3. Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

4. Doçent kadrosuna Profesörler, Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarına Profesör ve kadro unvanı Doçent 

olanlar müracaat edemez. 

5. Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygun olmayan başvurular 

kabul edilmeyecektir. 

6. Başvuruda istenen aşağıda belirtilen tüm belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi 

üzerinden elektronik olarak yüklenmesi gerekmektedir. 

7. İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir. 

8. Gazi Üniversitesinin İlan ve Sınav Takviminde değişiklik yapma hakkı saklıdır. 

BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER: 

 

A) PROFESÖR kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup adaylardan istenen 

belgeler aşağıda belirtilmiştir. 

1. BAŞVURU DİLEKÇESİ: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde bulunan 

dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra ıslak olarak 

imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

2. ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: (Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden indirilebilecek 

ilgili Özgeçmiş de sisteme yüklenebilir.) 

3. LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: (Sadece, ilan açıklamasında lisans, 

yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen pozisyonlar için bu belge yüklenecektir. İlgili 

mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine gerek yoktur. E-Devlet 

üzerinden alınacak belge de geçerlidir.)  

4. FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya 

fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

5. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği de geçerlidir.) 

6. DOÇENTLİK BELGESİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge de geçerlidir.)  



7. HİZMET BELGESİ: (Sadece, Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar 

(daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden başvuru 

yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur. E-Devlet sisteminde bulunan HİTAP Hizmet 

Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge de geçerlidir.)  

8. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE 

UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 

bulunan form), (İlgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması 

ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

9.  AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: (Akademik 

Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk beyan formunda işaretlenerek sağlandığı 

beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi ve onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter 

dosyasının toplu halde sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

10. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: (İlan açıklamasında deneyim şartı olan 

pozisyonlar için deneyim belgesi ile doçentlik sonrası yapılan bilimsel çalışma ve yayınlara ait bilgi 

ve belgelerden oluşan yayın dosyasının sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

B) DOÇENT kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup adaylardan istenen 

belgeler aşağıda belirtilmiştir. 

1. BAŞVURU DİLEKÇESİ: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde bulunan 

dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra ıslak olarak 

imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

2. ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: (Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden indirilebilecek 

ilgili Özgeçmiş de sisteme yüklenebilir.) 

3. LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: (Sadece, ilan açıklamasında lisans, 

yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen pozisyonlar için bu belge yüklenecektir. İlgili 

mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine gerek yoktur. E-Devlet 

üzerinden alınacak belge de geçerlidir.)  

4. FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya 

fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

5. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği de geçerlidir.) 

6. DOÇENTLİK BELGESİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge de geçerlidir.)  

7. HİZMET BELGESİ: (Sadece Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar 

(daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden başvuru 

yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur. E-Devlet sisteminde bulunan HİTAP Hizmet 

Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge de geçerlidir.)  

8. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE 

UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 

bulunan form), (İlgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması 

ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

9.  AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: (Akademik 

Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk beyan formunda işaretlenerek sağlandığı 

beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi ve onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter 

dosyasının toplu halde sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

 



10. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: (İlan açıklamasında deneyim şartı olan 

pozisyonlar için deneyim belgesi ile bilimsel çalışma ve yayınların tamamına ait bilgi ve 

belgelerden oluşan yayın dosyasının sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

C) DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup 

adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 

1. BAŞVURU DİLEKÇESİ: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde bulunan 

dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra ıslak olarak 

imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

 

2. ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: (Yayın listesinin de olduğu YÖKSİS üzerinden indirilebilecek 

ilgili Özgeçmiş de sisteme yüklenebilir.) 

 

3. LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGELERİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belgeler 

de geçerlidir.) 

 

4. FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya 

fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

 

5. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği de geçerlidir.) 

 

6. YABANCI DİL BELGESİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge de geçerlidir.) 

 

7. HİZMET BELGESİ: (Sadece Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar 

(daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden başvuru 

yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur. E-Devlet sisteminde bulunan HİTAP Hizmet 

Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge de geçerlidir.) 

 

8. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE 

UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 

bulunan form), (İlgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması 

ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.)  

 

9. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: (Akademik 

Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk beyan formunda işaretlenerek sağlandığı 

beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi ve onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter 

dosyasının toplu halde sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

 

10. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: (İlan açıklamasında deneyim şartı olan 

pozisyonlar için deneyim belgesi ile bilimsel çalışma ve yayınlara ait bilgi ve belgelerden oluşan 

yayın dosyasının sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

 

 

BAŞVURU TARİHLERİ: 

Başlangıç Tarihi : 25.12.2021 

   Bitiş Tarihi         : 08.01.2022 

 



SIRA 
NO 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT DALI/PROGRAM 

UNVAN DERECE ADET İLAN AÇIKLAMASI 

1 
FEN 

FAKÜLTESİ 
FİZİK 

ATOM VE MOLEKÜL 

FİZİĞİ 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Fizik alanında almış olmak, Döteryum Molekülü ile Ni n Atom Topaklarının Çarpışması ve Yarı 

İletken Aygıt Parametrelerinin İncelenmesi konularında çalışmaları olmak. 

2 
FEN 

FAKÜLTESİ 
FİZİK GENEL FİZİK PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Fizik alanında almış olmak, Beta Faz Silisyum Nitrünün Elektronik ve Optik Özellikleri 

konusunda hesaplamalı çalışmaları olmak. 

3 
FEN 

FAKÜLTESİ 
FİZİK 

MATEMATİKSEL 

FİZİK 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Fizik alanında almış olmak, 2- ve 3- Boyutlu Bor İçerikli Nanomalzemelerin Fiziksel 

Özelliklerinin Kuantum Mekaniği Prensipleriyle Hesaplanması konusunda çalışmaları olmak. 

4 
FEN 

FAKÜLTESİ 
FİZİK NÜKLEER FİZİK PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Fizik alanında almış olmak, Optik Uyarmalı Lüminesans Tekniği ve Saf Germanyum 

Dedektörlerinin Monte Carlo Simülasyonu konularında çalışmaları olmak. 

5 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA ANALİTİK KİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Eser Elementlerin AAS ile Tayini İçin Zenginleştirilmesinde 

Kompozit Nano Metal Oksitlerin Sentezi, Karakterizasyonu ve Kullanımı konusunda çalışmaları olmak. 

6 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA ANALİTİK KİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Selenyumun Elektrokimyasal Davranışı, Tayini ve 

Elektrokimyasal Nükleik Asit Biyosensörü Hazırlanması konularında çalışmaları olmak. 

7 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA BİYOKİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Ürikaz Enzimi Esaslı Biyosensör Hazırlanması ve Antimikrobiyal 

Aktivite Tayini konularında çalışmaları olmak. 



SIRA 
NO 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT DALI/PROGRAM 

UNVAN DERECE ADET İLAN AÇIKLAMASI 

8 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA FİZİKOKİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Biyo-Esinlenmiş ve Fonksiyonel Malzemeler alanlarında 

çalışmaları olmak. 

9 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA FİZİKOKİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Çok Referanslı Dalga Fonksiyonu Metotları ve Uyarılmış Haller 

konularında çalışmaları olmak. 

10 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA ORGANİK KİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Tetrazol Halka Sistemi Sentezi ve Uygulamaları alanında 

çalışmaları olmak. 

11 
FEN 

FAKÜLTESİ 
KİMYA ORGANİK KİMYA PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Kimya alanında almış olmak, Protik İyonik Sıvıların Sentezi ve Kuantum Kimyasal 

hesaplamaları konularında çalışmaları olmak. 

12 
FEN 

FAKÜLTESİ 
MATEMATİK 

UYGULAMALI 

MATEMATİK 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Matematik alanında almış olmak, Lineer ve Lineer Olmayan Operatörlerin En İyi Yaklaşımı 

alanında çalışmaları olmak. 

13 
FEN 

FAKÜLTESİ 
MATEMATİK 

UYGULAMALI 

MATEMATİK 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Matematik alanında almış olmak, Saçılım Teorisi, Lineer Olmayan Analiz ve Yaklaşım Teorisi 

alanlarında çalışmaları olmak. 

14 
FEN 

FAKÜLTESİ 
MATEMATİK 

UYGULAMALI 

MATEMATİK 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Matematik alanında almış olmak, Özel Fonksiyonlar ve Yaklaşım Teorisi alanlarında çalışmaları 

olmak. 



SIRA 
NO 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT DALI/PROGRAM 

UNVAN DERECE ADET İLAN AÇIKLAMASI 

15 
GAZİ EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 
TEMEL EĞİTİM 

OKUL ÖNCESİ 

EĞİTİMİ 
DOÇENT 1 1 

Doçentliğini Temel Eğitim (Okul Öncesi Eğitimi) alanında almış olmak, Çocuk edebiyatı alanında 

çalışmaları olmak. 

16 
GAZİ EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

TÜRKÇE VE 

SOSYAL 

BİLİMLER 

EĞİTİMİ 

FELSEFE GRUBU 

EĞİTİMİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Doktorasını Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık alanında yapmış olmak, Kapsayıcı Eğitim, Değer ve 

Karakter Eğitimi konularinda çalışmaları olmak. 

17 
GAZİ EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

TÜRKÇE VE 

SOSYAL 

BİLİMLER 

EĞİTİMİ 

SOSYAL BİLGİLER 

EĞİTİMİ 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Sınıf Öğretmenliği Eğitimi alanında almış olmak, Online Metinlerde Kişiselleştirme, Dijital 

Metinler ve Anlama, Oyun Temelli Dijital Ortamlar konularında çalışmaları olmak. 

18 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 
DOÇENT 1 1 

Doçentliğini Endüstri Mühendisliği alanında almış olmak, Parti Büyüklüğü Belirleme Konusunda çalışmaları 

olmak. 

19 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

FİZYOTERAPİ VE 

REHABİLİTASYON 

FİZYOTERAPİ VE 

REHABİLİTASYON 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Doktorasını Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında yapmış olmak, Nörolojik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

alanında çalışmaları olmak. 

20 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK 

CERRAHİ 

HASTALIKLAR 

HEMŞİRELİĞİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Hemşirelik lisans mezunu olmak, Doktorasını Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği alanında yapmış olmak, 

Cerrahi Hastalarda Web Tabanlı Hasta Eğitimi konusunda çalışmaları olmak 

21 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

ODYOLOJİ ODYOLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Odyoloji ve Konuşma Bozuklukları alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak, Doktorasını Dil ve Konuşma 

Terapisi alanında yapmış olmak, Dudak-Damak Yarıkları ve Yutma bozuklukları alanlarında çalışmaları 

olmak. 



SIRA 
NO 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT DALI/PROGRAM 

UNVAN DERECE ADET İLAN AÇIKLAMASI 

22 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

TIBBİ HİZMETLER 

VE TEKNİKLERİ 

BÖLÜMÜ 

PATOLOJİ 

LABORATUVAR 

TEKNİKLERİ PR. 

PROFESÖR 1 1 
Doçentliğini Biyoloji Alanında almış olmak, Ekofizyoloji, Sistemik Toksikoloji ve Antioksidan Enzim 

Sistemleri alanlarında çalışmaları olmak. 

23 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MALZEME VE 

MALZEME 

İŞLEME 

TEKNOLOJİLERİ 

BÖLÜMÜ 

POLİMER 

TEKNOLOJİSİ PR. 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Doktorasını Organik Kimya alanında yapmış olmak, Steroid, Peptit Kimyası, Antienflamatuvar ve Antikanser 

Etkili Bileşikler alanlarında çalışmaları olmak. 

24 
TEKNOLOJİ 

FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında almış olmak, Meta-Sezgisel Optimizasyon 

Algoritmalar konusunda çalışmaları olmak. 

25 
TEKNOLOJİ 

FAKÜLTESİ 

İMALAT 

MÜHENDİSLİĞİ 

İMALAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
DOÇENT 1 1 

Makine Eğitimi lisans mezunu olmak, Doçentliğini Üretim ve Operasyon Yönetimi alanında almış olmak, 

Üretim Yönetimi, İş Sağlığı ve Güvenliği ve İşlenebilirlik konularında çalışmaları olmak. 

26 
TEKNOLOJİ 

FAKÜLTESİ 

İMALAT 

MÜHENDİSLİĞİ 

İMALAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
DOÇENT 1 1 

Makine Eğitimi lisans mezunu olmak, Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında almış olmak, Kriyojenik 

İşlemli Kesici Takım ve Yapay Sinir Ağları konularında çalışmaları olmak. 

27 
TEKNOLOJİ 

FAKÜLTESİ 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Yapı Teknolojileri alanında almış olmak, Zemin Mekaniği Laboratuvarı, Geogridler ve Sığ 

Temel Tasarımı konularında çalışmaları olmak. 

28 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 

BEYİN VE SİNİR 

CERRAHİSİ 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Nöroşirurji alanında almış olmak, Pediatrik Beyin Cerrahisi ve Gamma Knife Radyocerrahisi 

alanlarında çalışmaları olmak. 



SIRA 
NO 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT DALI/PROGRAM 

UNVAN DERECE ADET İLAN AÇIKLAMASI 

29 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
GÖĞÜS CERRAHİSİ PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Göğüs Cerrahisi alanında almış olmak, Akciğer Nakli ve Minimal İnvaziv Akciğer Ameliyatları 

konularında çalışmaları olmak. 

30 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 

ORTOPEDİ VE 

TRAVMATOLOJİ 
PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Ortopedi ve Travmatoloji alanında almış olmak, Kas İskelet Sistemi Tümörleri Cerrahisi 

konusunda çalışmaları olmak. 

31 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
ÜROLOJİ PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Üroloji alanında almış olmak, Robotik Cerrahi konusunda çalışmaları olmak, Robotik Cerrahi 

Eğitici Belgesine sahip olmak. 

32 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
ACİL TIP PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Acil Tıp alanında almış olmak, Acil Servis Geriatrik Hastalar ve Akciğer Ultrasonografisi 

konularında çalışmaları olmak. 

33 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI BD: 

ÇOCUK ALERJİ VE 

ASTIM 

PROFESÖR 1 1 
Doçentliğini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında almış olmak, Çocuk İmmünolojisi ve Alerji Hastalıkları 

uzmanı olmak, Çocuklarda Eozinofilik Gastrointestinal Sistem Hastalıkları konusunda çalışmaları olmak. 

34 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

BD:ÇOCUK 

GASTROENTEROLOJİ 

PROFESÖR 1 1 
Doçentliğini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında almış olmak, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları uzmanı 

olmak, Çift Balon Enteroskopi konusunda yurtdışı deneyimi ve klinik çalışmaları olmak. 

35 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

BD:ÇOCUK 

NEONATOLOJİ 

PROFESÖR 1 1 
Doçentliğini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında almış olmak, Neonatoloji alanında uzman olmak, 

Yenidoğanda Serebral Oksijenasyon ve  Mikrosirkülasyon konularında çalışmaları olmak. 



SIRA 
NO 

BİRİM BÖLÜM 
ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT DALI/PROGRAM 

UNVAN DERECE ADET İLAN AÇIKLAMASI 

36 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

ÇOCUK VE ERGEN 

RUH SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

PROFESÖR 1 1 
Doçentliğini Psikiyatri (Çocuk Psikiyatri) alanında almış olmak, Dikkat Eksikliği Hiperaktivite 

Bozukluğunun Genetiği konusunda çalışmaları olmak. 

37 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
NÖROLOJİ PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Nöroloji alanında almış olmak, Video EEG Monitörizasyon ve Epilepsi Cerrahisi konularında 

çalışmaları olmak. 

38 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
NÜKLEER TIP PROFESÖR 1 1 

Doçentliğini Nükleer Tıp alanında almış olmak, Moleküler Beyin Görüntülemesi ve PET/ MR konularında 

çalışmaları olmak. 

39 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

RADYASYON 

ONKOLOJİSİ 
PROFESÖR 1 1 Doçentliğini Radyasyon Onkolojisi alanında almış olmak, Nöroonkoloji alanında çalışmaları olmak. 

40 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ FARMAKOLOJİ PROFESÖR 1 1 

Tıp Fakültesi Mezunu olmak, Doçentliğini Farmakoloji alanında almış olmak, Faz I Klinik İlaç Araştırmaları 

ve Akılcı İlaç Kullanımı konularında çalışmaları olmak. 

41 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ GENETİK PROFESÖR 1 1 

Tıp fakültesi mezunu olmak, Doçentliğini Tıbbi Genetik alanında almış olmak, Prenatal Tanıda Sitogenetik 

ve FISH analizleri konularında çalışmaları olmak. 

42 TIP FAKÜLTESİ 
TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 
FİZYOLOJİ PROFESÖR 1 1 

Fizyoloji alanında yüksek lisans ve doktora yapmış olmak, Doçentliğini Fizyoloji alanında almış olmak, 

Hipoksi ve Opioid Peptidler konularında çalışmaları olmak. 

43 TIP FAKÜLTESİ 
TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 

HİSTOLOJİ VE 

EMBRİYOLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Tıp Fakültesi Mezunu olmak, Tıpta Uzmanlığını Histoloji ve Embriyoloji alanında almış olmak, Erkek 

İnfertilitesi ve Üremeye Yardımcı Teknikler konularında çalışmaları olmak. 

 


