
Gazi Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete ’de 

yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanunun ilgili maddeleri ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim 

Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği”nin ilgili maddelerine göre 

Araştırma Görevlisi ve Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

Tüm başvurular e-devlet şifresi kullanılmak suretiyle 

https://personelilan.gazi.edu.tr adresi üzerinden elektronik olarak yapılacak olup şahsen 

veya posta yoluyla yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

 

 

A) BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER  

 

1. BAŞVURU DİLEKÇESİ:(http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki  “Formlar”  sekmesinde 

bulunan dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra 

ıslak olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

2. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği de 

geçerlidir.) 

3. ÖZGEÇMİŞ: (Sisteme Pdf Formatında yüklenmelidir .) 

4. ASKERLİK DURUM BELGESİ: (Erkek Adaylar İçin) (E-Devlet üzerinden alınacak 

belge de geçerlidir.) 

5. MEZUNİYET BELGELERİ: (E-Devlet veya YÖKSİS üzerinden alınacak belgeler de 

geçerlidir.) 

6. ÖĞRENCİ BELGESİ: (Araştırma görevlisi başvuruları için Yüksek lisans veya Doktora 

öğrenci belgesi) (E-Devlet veya YÖKSİS üzerinden alınacak belgeler de geçerlidir.) 

7. TRANSKRİPT: (Lisans Eğitimi ile ilgili) (onaylı belge) (E-Devlet veya YÖKSİS üzerinden 

alınacak belgeler de geçerlidir.) 

8. ALES BELGESİ: (Sorgulama kodu okunabilir olmalı.) (E-Devlet veya ÖSYM üzerinden 

alınacak belgeler de geçerlidir.) 

9. FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın 

veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

10. YABANCI DİL BELGESİ : (Veya Eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu Tarafından Kabul 

Edilen Dil Belgesi) (Sorgulama kodu okunabilir olmalı.) (E-Devlet, ÖSYM, Anadolu Üniv. 

vs. üzerinden alınacak belgeler de geçerlidir.) 

11. TECRÜBE DURUMUNU GÖSTERİR BELGE: (İlan edilen Öğretim Görevlisi 

kadrolarında belirtilen açıklamaya bağlı olarak alınacak onaylı belge) 

 

http://personel.gazi.edu.tr/


12. HİZMET BELGESİ: (Sadece herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce 

çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HİTAP 

Hizmet Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge de geçerlidir.) 

13. ADLİ SİCİL KAYDI BELGESİ (E-Devlet üzerinden alınacak belge de geçerlidir.) 

B) AÇIKLAMALAR: 

1. Atanmaya hak kazanıldığında, adayların diploma ve transkriptlerinin aslını veya noter onaylı 

suretini ibraz etmeleri gerekmektedir. 

2. Yurtdışından alınmış diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin kabul 
edildiğinin ibraz edilmesi gerekmektedir. 

 

C) MUAFİYET: 

1. Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da 

sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda (Değişik ibare:RG-3/3/2022-

31767) 7 nci maddenin dördüncü ve beşinci fıkraları kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarına 

atanacak olanlarda,  yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya 

çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. Başvurularda ALES puanı 70 kabul edilir. 

2. Meslek yüksekokullarının, bu yönetmeliğin 6. Maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki 

öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı kadrolarına yapılacak başvurularda 

yabancı dil şartı aranmaz. 

 

 
D) BAŞVURUYA İLİŞKİN UYARILAR: 

 

1. Adayların 657 Sayılı Kanunun 48. Maddesinde belirtilen şartları taşıyor olmaları 

gerekmektedir. 

2. Son başvuru tarihi ilanın yayım tarihinden itibaren 19 gündür. 

3. Başvuruda istenen tüm belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi üzerinden elektronik 

olarak yüklenmesi gerekmektedir. 

4. Sınavlar aynı gün yapılacağından ilgili kadrolara müracaat edecek adayların tek bir kadro 

ilanına başvuru yapmaları gerekmektedir. Birden fazla kadroya başvuru yapan adayların her 

iki başvurusu da değerlendirmeye alınmayacaktır. 

5. İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz 

sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek 

ve hiçbir hak talep edilemeyecektir. 

6. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyet notunun 100’lük 

sisteme göre puanı gerekmektedir. Mezuniyeti notu 4’lük ve 5’lik not sistemine göre 

olanların 100’lük not sistemine eşdeğerliği hesaplanırken “Yükseköğretim Kurumu Not 

Dönüşüm Tablosu” kullanılır. 

7. Araştırma Görevlisi kadrolarına yapılacak atamalar 2547 Sayılı Kanunun 50-d maddesine 

göre yapılacaktır. 

 



8. 06.02.2018 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanan Lisansüstü Eğitim Öğretim 

Yönetmeliğinde tanımlanan azami öğrenim süresini dolduran ancak 2016- 2017 eğitim 

öğretim güz yarıyılından itibaren azami süreleri tekrar başlatılan öğrencilerin Araştırma 

Görevlisi kadrolarına başvuruları Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının kararı 

doğrultusunda değerlendirmeye alınmayacaktır. 

9. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme sonuçları aşağıda belirtilen takvim dahilinde 

ilanda belirtilen internet sitesinde yayımlanacaktır. İlgili web sayfalarından yapılan tüm 

duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

10. İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir 

11. Gazi Üniversitesinin İlan ve Sınav Takviminde değişiklik yapma hakkı saklıdır. 

 

 
E) BAŞVURU TAKVİMİ: 

 

 

 
Duyuru Başlama Tarihi: 29.04.2022 

Son Başvuru Tarihi: 17.05.2022 

Ön Değerlendirme Tarihi: 24.05.2022 

Giriş Sınav Tarihi:  31.05.2022 

Sonuç Açıklama Tarihi: 07.06.2022 
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BAŞVURU ŞARTLARI 

1 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ 

KLİNİK 

BİLİMLER 

AĞIZ,DİŞ VE 

ÇENE 
RADYOLOJİSİ 

4 1 --- 50 

https://den

t.gazi.edu.

tr/ 

Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak, Doktorasını veya Dişte Uzmanlığını Ağız Diş ve 

Çene Radyolojisi anında yapmış olmak, belgelendirmek kaydıyla lisans mezuniyeti sonrası 

Yükseköğretim Kurumlarında alanında en az 3 yıl çalışma deneyimine sahip olmak. 

2 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

DİŞ HEKİMLİĞİ 
FAKÜLTESİ 

KLİNİK 
BİLİMLER 

ORTODONTİ 4 1 --- 50 

https://den

t.gazi.edu.

tr/ 

Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak, Doktorasını veya Dişte Uzmanlığını Ortodonti 

alanında yapmış olmak, Ortodontik Tedavi konularında çalışmaları olmak, Sağlık 

kuruluşlarında en az 2 yıl hekim olarak görev yapmış olmak. 

3 
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

FEN 

FAKÜLTESİ 
BİYOLOJİ 

BİYOTEKNOL

OJİ 
4 1 70 50 

https://fen.

gazi.edu.tr

/ 

Biyoloji lisans mezunu olmak, Biyoloji anabilim dalı Biyoteknoloji alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak, Biyoloji anabilim dalı Biyoteknoloji alanında doktora yapıyor olmak. 

4 
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

FEN 

FAKÜLTESİ 
BİYOLOJİ ZOOLOJİ 4 1 70 50 

https://fen.

gazi.edu.tr

/ 

Biyoloji lisans mezunu olmak, Hayvan Fizyolojisi alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

5 
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

GAZİ EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

TÜRKÇE VE 
SOSYAL 

BİLİMLER 

EĞİTİMİ 

TÜRK DİLİ VE 

EDEBİYATI 
EĞİTİMİ 

4 1 70 50 

https://gef.

gazi.edu.tr

/ 

Lisans eğitimini Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi alanında almış olmak, Türk Dili ve Edebiyatı 

alanında tezli yüksek lisans öğrencisi ya da mezunu olmak. 

6 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(DERS VEREN) 

MİMARLIK 

FAKÜLTESİ 

ENDÜSTRİYEL 

TASARIM 

ENDÜSTRİYE

L TASARIM 
4 1 --- 50 

https://mi

m.gazi.ed

u.tr/ 

Endüstriyel Tasarım ve/veya Endüstri Ürünleri Tasarımı alanında lisans ve doktora  mezunu 

olmak, Bilgisayar oyunları tasarımı ve tasarımda estetik beğeni konularında çalışmaları 

olmak. 

7 
ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

REKTÖRLÜK 

ARAŞTIRMA 

GELİŞTİRME 
KURUM 

KOORDİNATÖR

LÜĞÜ 

------ 4 1 --- 50 

https://per

sonel.gazi.

edu.tr/ 

İngilizce öğretmenliği lisans mezunu olmak, Eğitimde Ölçme  ve Değerlendirme alanında 

tezli yüksek lisans ve doktora yapmış olmak, Eğitimde Teknoloji Kullanımına İlişkin 

Araştırma Geliştirme çalışmaları yürütmüş olmak, Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Proje 

Yürütme deneyimine sahip olmak. 

8 
ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

REKTÖRLÜK 

EĞİTİM 

ÖĞRETİM VE 
DIŞ İLİŞKİLER 

KOORDİNATÖR

LÜĞÜ 

------ 4 1 70 50 

https://per

sonel.gazi.

edu.tr/ 

Felsefe lisans mezunu olmak, Sosyal Politika alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak, X ve 

Y Kuşağı'nın Sosyal Refah Algısı konusunda çalışmaları olmak, Eğitim ve İş Birliği 

Faaliyetleri konusunda uluslararası geçerliliğe sahip sertifika sahibi olmak, Kariyer Bilinci ve 

Kişisel Gelişim Belgesi sahibi olmak. 
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9 
ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

REKTÖRLÜK 

GAZİ 

ÜNİVERSİTESİ 

KARİYER 
PLANLAMA 

UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA 
MERKEZİ 

------ 4 1 70 50 

https://per

sonel.gazi.

edu.tr/ 

Antrenörlük Eğitimi lisans mezunu olmak, Beden Eğitimi ve Spor alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak,  Yükseköğretim Kurumlarında  en az 5 yıl Kariyer Hedeflerinin Belirlenmesi 

ve Gerçekleştirilmesine Yardımcı Olmak ve Alanında Uzman Akademisyenlerle Öğrencilerin 

Bir Araya Gelmesi görevlerini yürütmüş olmak. 

10 
ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 
MESLEK 

YÜKSEKOKUL

U 

DİŞÇİLİK 
HİZMETLERİ 

BÖLÜMÜ 

AĞIZ VE DİŞ 

SAĞLIĞI 
4 1 --- --- 

https://sh

myo.gazi.

edu.tr/ 

Diş Hekimliği mezunu olmak, Ağız Diş ve Çene Cerrahisi alanında doktora yapmış olmak, 

Çene Yüz Bölgesi Kemik Hastalıkları, Kortikotomi Destekli Hızlı Palatal Genişletme 

konularında çalışmaları olmak. 

11 
ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(DERS VEREN) 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 
MESLEK 

YÜKSEKOKUL

U 

TIBBİ 

HİZMETLER VE 

TEKNİKLERİ 
BÖLÜMÜ 

PATOLOJİ 

LABORATUV

AR 
TEKNİKLERİ 

4 1 --- --- 

https://sh

myo.gazi.

edu.tr/ 

Veteriner Fakültesi mezunu olmak, Deney Hayvanları Eğitim Sertifikasına sahip olmak, 

Deney Hayvanları Laboratuvar Teknikleriyle ilgili deneyimi olmak. 

12 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(DERS VEREN) 

SAĞLIK 

HİZMETLERİ 

MESLEK 
YÜKSEKOKUL

U 

TIBBİ 
HİZMETLER VE 

TEKNİKLERİ 

BÖLÜMÜ 

TIBBİ 
LABORATUV

AR 

TEKNİKLERİ 

4 1 --- --- 

https://sh

myo.gazi.

edu.tr/ 

Tibbi Biyokimya  alanında doktora yapmış olmak, Biyokimya Laboratuvarlarında Çalışma  

Deneyimi olmak, Biyokimya Laboratuvarlarinda Araştırma Teknikleri Bilgisine sahip olmak, 

Laboratuvar Kalite Sistemi hakkında deneyimi olmak. 

13 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(DERS VEREN) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 
YÜKSEKOKUL

U 

ELEKTRONİK 
VE 

OTOMASYON 

BÖLÜMÜ 

MEKATRONİ

K 
4 1 70 --- 

https://tek

nikbilimle

r.gazi.edu.

tr/ 

Fakültelerin Bilgisayar ve Kontrol Öğretmenliği mezunu olmak, Mekatronik Mühendisliği 

alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak, Gömülü Sistemler alanında çalışması olmak, 

Yüksek Öğretim kurumlarında ders vermiş olmak. 

14 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

METALURJİ VE 

MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 

METALURJİ 

VE MALZEME 
MÜHENDİSLİ

Ğİ 

4 1 70 50 
https://tf.g

azi.edu.tr/ 

Metalürji ve Malzeme Mühendisliği lisans mezunu olmak, Nanoteknoloji ve İleri Malzemeler 

Anabilim Dalında  tezli yüksek lisans yapmış olmak, Nanomalzemelerin Geliştirilmesinde 

Literatür Araştırması, Nanomalzemelerin Kompozit Yapılarda Kullanılarak İyileştirilmesi 

konularında çalışmaları ve AR-GE mühendisi olarak iş deneyimi olmak. 
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15 
ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 

ÇOCUK 

CERRAHİSİ 
4 1 --- 50 

https://me

d.gazi.edu

.tr/ 

Çocuk Cerrahisi Uzmanı olmak, İskemi ve Bağırsak Anastomozları konularında çalışmaları 

olmak. 

16 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

DERİ VE 
ZÜHREVİ 

HASTALIKLA

RI 

4 1 --- 50 

https://me

d.gazi.edu

.tr/ 

Tıp fakültesi mezunu olmak, Deri ve Zührevi Hastalıklar uzmanı olmak, Tümör Biyolojisi ve 

İmmünolojisi alanında doktora yapmış olmak. 

17 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

RUH SAĞLIĞI 
VE 

HASTALIKLA

RI 

4 1 --- 50 

https://me

d.gazi.edu

.tr/ 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları uzmanı olmak, Kadın Ruh Sağlığı alanında çalışmaları olmak. 

18 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 

TIBBİ 

MİKROBİYOL
OJİ 

4 1 --- 50 

https://me

d.gazi.edu

.tr/ 

Tıp Fakültesi mezunu olmak, Mikrobiyoloji uzmanı olmak. 

19 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

UYGULAMALI 

BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

FOTONİK FOTONİK 4 1 --- 50 

https://ubf

.gazi.edu.t

r/ 

Fakültelerin Fizik Bölümü lisans mezunu olmak, Doktorasını İleri Teknolojiler Anabilim 

Dalında yapmış olmak, belgelendirmek kaydıyla Dinamik İkincil İyon Kütle Spektrometresi 

ve X-Işını Fotoelektron Spektroskopisi sistemlerinin kullanımında en az 5 (beş) yıl deneyim 

sahibi olmak. 

20 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(DERS VEREN) 

YABANCI 
DİLLER 

YÜKSEKOKUL

U 

YABANCI 

DİLLER 

YABANCI 

DİLLER 
(İNGİLİZCE) 

4 2 70 85 

https://ydy

o.gazi.edu

.tr/ 

Fakültelerin İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili Eğitimi, İngiliz Dili ve Edebiyatı, İngiliz 

Dilbilimi, İngilizce Mütercim-Tercümanlık veya Amerikan Kültürü ve Edebiyatı bölümü 

lisans mezunu olmak ve bu alanların birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

 


