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Universitenizde gérevde yiikselme ve unvan degisikligi siavi yapilacagindan bahisle, s6z konusu
sinavda programci ve hemgire kadrolarinda caligan lisans mezunu personellerin sube miidiirii sinavina
girip giremeyecekleri hakkindaki ilgi yaziniz incelenmistir.

Bilindigi iizere, Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlar: Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin amag¢ baglikli 1'inci maddesinde, bu Yonetmeligin
amacimn liyakat ve kariyer ilkeleri gergevesinde, hizmet gerekleri ve personel planlamasi esas alinarak
yiiksekogretim tst kuruluslar: ile yiiksekogretim kurumlari memurlarinin gérevde yiikselme ve unvan
degisikligine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek oldugu, kapsam baslikli 2'nci maddesinde, bu
Yonetmeligin, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1, Universitelerarast Kurul Bagkanlig1 ile yiiksekogretim
kurumlarinda gérev yapan memurlardan 5 inci maddede belirtilen kadrolara gérevde yiikselme ve unvan
degisikligi suretiyle atanacaklar kapsayacagi belirtilmisgtir.

Ayrica, ayn1 Yonetmeligin 6'nc1 maddesinde gorevde yiikselme suretiyle atanacaklarda aranacak
genel sartlar yer almis olup gérevde yiikselme sinavi sonucu atanacaklarda aranacak 6zel sartlar baglikh
7'nci maddesinin birinci fikrasimin (a) bendinde ise: "(1) Bu Yonetmelige tabi kadrolara gorevde
yiikselme suretiyle yapilacak atamalarda aranacak 6zel sartlar agagida belirtilmistir.

a) Ciftlik miidiirii, yurt miidiirli, hastane miidiirii, miize miidiiri, sube miidiirii kadrolarina
atanabilmek i¢in;

1) En az dort yillik yiikksek 6grenim mezunu olmak,

2) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinil itibariyla, yiiksekdgretim iist
kuruluslart ile yiikksekdgretim kurumlarinda sef, koruma ve giivenlik sefi, uzman, sivil savunma uzmant,
arastirmaci, basm ve halkla iliskiler miisaviri, miize arastirmacisi, ¢6ziimleyici, bashemsire, midiir
yardimecisi kadrolarindan birinde veya en az lisans diizeyinde 6grenim gerektiren unvan degisikligine tabi
kadrolardan birinde ¢aligiyor olmak," gerektigi yer almistir.

Bu hiikiimler dogrultusunda, Universitenizde agilacagi belirtilen gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi sinavinda "programci" kadrosunda gérev yapan personelin sube miidiirii kadrosuna bagvuru
yapamayacag1; "hemsire" kadrosunda gorev yapan personelin ise lisans egitimini hemsirelik boliimiinde
tamamlamasi kaydiyla sube miidiirii kadrosuna bagvuru yapabilecegi diistintilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Prof. Dr. Metin TOPCUOGLU
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