Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete *de
yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 2547
sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi”nin ilgili maddelerine gore Arastirma Gorevlisi ve
Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

Tim bagvurular e-devlet sifresi kullanilmak suretiyle
https://personelilan.gazi.edu.tr adresi lizerinden elektronik olarak yapilacak olup sahsen

veya posta yoluyla yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir.

A)BASVURUDA IiSTENEN BELGELER:

[lan edilen kadro pozisyonunun basvuru sartlarina gore gesitlilik gdsterebilecek olup istenecek belgeler;

1. BASVURU DILEKCESI: http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi
altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan
sonra wslak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. NUFUS CUZDANI SURETI: E-Devlet iizerinden alinacak Niifus Kayit Ornegi
gecerlidir.

3. OZGECMIS: Sisteme PDF formatinda yiiklenecektir.

4. ASKERLIK DURUM BELGESI: Sadece Erkek Adaylar icin zorunludur. E-Devlet
tizerinden alinacak belge gegerlidir.

5. MEZUNIYET BELGELERI: E-Devlet veya YOKSIS iizerinden alinacak belgeler
gecerlidir.

6. OGRENCI BELGESI: E-Devlet veya YOKSIS iizerinden alinacak yiiksek lisans veya
doktora ogrenci belgesi gegerlidir.

7. TRANSKRIPT: Lisans Egitimi ile ilgili E-Devlet veya YOKSIS iizerinden alinacak belge
gegerlidir.

8. ALES BELGESI: E-Devlet veya OSYM iizerinden alinacak belge gecerlidir. Sorgulama
kodu okunabilir olmalidir.

9. FOTOGRATF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin
veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

10. YABANCI DIL BELGESI : YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
kabul edilen Dil Belgesi olmasi zorunludur. Sorgulama kodu okunabilir o/malidir. E-Devlet,
OSYM, Anadolu Univ.vs. iizerinden alinacak belgeler gecerlidir.

11. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢calisma ve yayinlarin tamamina ait
bilgi ve belgelerden olusan yayin dosyasi ¢coklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge


https://personelilan.gazi.edu.tr/
http://personel.gazi.edu.tr/

yiiklemelerinde dosya isimleri ozgecmiste belirtilen yayin listesine gore adreslenecek (Ornek: Ozgegmis
yayin listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki béliimler: C1. Yazilan
ulusal/uluslararas: kitaplar , olmasi gereken dosya ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢calisma
konu basliklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

12. TECRUBE DURUMUNU GOSTERIR BELGE: [lan edilen kadronun basvuru sartina
bagh olarak alinacak onayli belgenin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

13. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha once
calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet
Dékiimii uygulamast iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dékiimii belgesi
viiklenmeyecektir.)

14. ADLI SICIL KAYDI BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.
sartlarin1 saglamalidir.
B) ACIKLAMALAR:

1 Atanmaya hak kazanan adaylarin diploma ve transkriptlerinin aslini veya noter onayli
suretini ilanin ¢ikildig1 birime ibraz etmeleri gerekmektedir.

2. Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin kabul
edildiginin ilanin ¢ikildig1 birime ibraz edilmesi gerekmektedir.

C) MUAFIYET:

Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
Muafiyet baglikli 14. maddesinin;

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da
sanatta  yeterlik  egitimini tamamlamigs  olanlarda, (Degisik  ibare:RG-3/3/2022-
31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki Ogretim gorevlisi
kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda
caligmis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

hiikkiimii kapsaminda merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay:1 talep edenlerin 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

2. Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii  fikrasi
kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak
basvurularda yabanci dil sarti aranmaz.

D) BASVURUYA ILIiSKIN UYARILAR:

1 Adaylarin 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen
sartlar1 tasiyor olmalar1 gerekmektedir.

2.Son bagvuru tarihi ilanin yaymm tarihinden itibaren 15 giindiir. (son bagvuru giinii
saat:17:00’de ilan basvuru sistemi kapanacaktir.)

3. Bagvuruda istenen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi tizerinden elektronik
olarak yiiklenmesi gerekmektedir.




4. Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin, Universitenin aym tarihte ilana ¢iktig1 veya
basvuru takviminde giincelleme yaptigi Ogretim Elemam pozisyonlarindan tek bir kadro
ilanina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina bagvuru
yapan adaylarin her iki bagvurusu da degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek
ve higbir hak talep edilemeyecektir.

6. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun 100’liik
sisteme gore puani gerekmektedir. Mezuniyeti notu 4’liikk ve 5’lik not sistemine gore
olanlarin 100’1k not sistemine esdegerligi hesaplanirken “Yiiksekogretim Kurumu Not
Doniistim Tablosu™ kullanilir.

7. Arastirma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 sayili kanunun 50-d maddesine
gore yapilacaktir.

8.0n degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglart asagida belirtilen takvim dahilinde
ilanda belirtilen internet sitesinde yayimlanacaktir. Ilgili web sayfalarindan yapilan tiim
duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

9.06.02.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiisti Egitim Ogretim
Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016- 2017 egitim
Ogretim giiz yariyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan 6grencilerin Arastirma
Gorevlisi  kadrolarina bagvurulari  Yiiksekdgretim  Kurulu  Bagkanlhigmin  karari
dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

10. 20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gecen siirede azami 6grenim
stirelerin dolmasi nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen Arastirma Gorevlilerinden 2016-2017
giiz doneminde azami 6grenim siireleri tekrar baglatilanlarin Arastirma Gorevlisi kadrolarina
bagvurulari Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhiginin karari dogrultusunda degerlendirmeye
alimmayacaktir.

11 idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini ve ilan edilen her pozisyonu iptal
edebilir

12. idarenin Ilan ve Smav Takviminde degisiklik yapma hakk1 saklidir.

E) BASVURU TAKVIMI:

Duyuru Baslama Tarihi: | 06.12.2024
Son Bagvuru Tarihi: | 20.12.2024

On Degerlendirme Tarihi: | 27.12.2024
Giris Smav Tarihi: | 03.01.2025

Sonug¢ Aciklama Tarihi: | 10.01.2025
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Dis hekimligi fakiltesi mezunu olmak, uzmanhgini
OGRETIM : S M : https://de | veya doktorasini agiz, dis ve ¢ene cerrahisi alaninda
1 | GOREVLISI E/!\%(IL-'JETKIIEZ:LIGI KLINiK BILIMLER égllaiAD}-:?s\llE GENE 4 |1 SAY | 70 | 50 nt.gazi.edu | yapmis olmak, tiikiiriik bezi anatomisi ve agiz, dis ve
r, ¢ene cerrahisinde yapay zeka uygulamalari
(UYGULAMALI) tr/ hisind k lamal
konusunda ¢alismalari olmak.
2 ARASTIRMA ECZACILIK TEMEL ECZACILIK BIYOKIMYA 4 1 say | 70 | 50 2:{“; 22 Eczacilik fakltesi lisans mezunu olmak, biyokimya
GOREVLISI FAKULTESI BILIMLERI 5 y alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
i.edu.tr/
ARASTIRMA https://fen istatistik lisans mezunu olmak, istatistik alaninda
3 GOREVLISI FEN FAKULTESI ISTATISTIK RISK ANALIZI 4 1 SAY 70 | 50 zgw tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
ARASTIRMA HEMSIRELIK HEMSIRELIK https://he Hemsirelik lisans mezunu olmak, hemsirelik esaslari
4 GOREVLISI FAKULTESI HEMSIRELIK ESASLARI 41 SAY | 70 | 50 %@ alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
L : https://he | Hemsirelik lisans mezunu olmak, i¢ hastaliklari
5 AB.ASTIR.MA HEM.SIREL.IK HEMSIRELIK Ic HAS.TAL!ISITARI 4 |1 SAY | 70 | 50 msirelik.ga | hemsireligi alaninda tezli yiksek lisans yapiyor
GOREVLISI FAKULTESI HEMSIRELIGI Ji edu.tr olmak
s Endustri Grinleri tasarimi veya endistriyel tasarim
5 ARASTIRMA MiMARLIK ENDUSTRIYEL ENDUSTRIYEL 4 |1 sav | 70 | s0 % lisans programindan mezun olmak, endistri
GOREVLISI FAKULTESI TASARIM TASARIM ﬁ— Urnleri  tasarimi  veya endistriyel tasarim

programinda yiksek lisans yapiyor olmak.
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7 | ARMSTRMA | MOHENDISLK | INSAAT INSAAT + |1 |sav |70 |50 | sasieduir | moendislis slanmda ten yaksek tsans vapyer
GOREVLISI FAKULTES MUHENDISLIGI MUHENDISLIG Y & y yapy
g |ARMSTIRMA | MUHENDISLK | KIMYA Kinva + |1 |sav |70 |50 | gatkedutr | mihendsligs slaminds sest yaksek lisans vapyer
GOREVLISi FAKULTES MUHENDISLIGi MUHENDiSLiGi SRR e & y yapy
Sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans, sosyal bilgiler
egitimi tezli ylUksek lisans mezunu olmak,
BERETIM GAZ! UNIVERSITESI httos://per belgelendirmek kay.dlyla ' yuksekogre'tlr‘n
- . R KARIYER PLANLAMA .. - kurumlarinda en az 1 (bir) yil kariyer hedeflerinin
9 GOREVLISI REKTORLUK - 4 1 SOz | 70 | 50 sonel.gazi. . . L .
(UYGULAMALI) UYGULAMA VE edu.tr/ belirlenmesi ve gergeklestiriimesine yardimci olmus
ARASTIRMA MERKEZI . olmak ve alaninda uzman akademisyenlerle
6grencilerin bir araya gelmesi gorevlerini yaritmus
olmak.
Tirk dili ve edebiyati lisans ve Turk dili edebiyat
o S o | 70 YOkl ey o
10 | GOREVLISI REKTORLUK - . 4 |1 [s6z |70 | 50 | sonel.gazi. 8 o sany yuksexoere
(DERS VEREN) UYGULAMA MERKEZI edu.tr kurumlarinda Tirk dili ve yabanci 6grencilere
- TOMER : Tirkce dersleri vermis olmak, yabancilara Tirkge
0gretimi konusunda sertifikaya sahip olmak.
OGRETIM TEKNOLOJI https://per | Eczacilik fakdltesi lisans mezunu olmak, farmasotik
11 | GOREVLISI REKTORLUK - TRANSFER OFIsi 4 1 SAY | 70 | 50 sonel.gazi. | kimya alaninda doktora yapmis olmak, ilag
(UYGULAMALLI) edu.tr/ gelistirme konusunda ¢alismalari olmak.
12 GOREVLISI BILIMLERI DIYETETIK BESLENME BILIMLERI 4 1 SAY 1 70| 50 -gazi.edu.tr beslenme ve diyetetik alaninda doktora yapiyor
FAKULTESI L
olmak.
Spor bilimleri fakiltesi veya beden egitimi ve spor
- : https://spo | yuksekokullarinin spor yoneticiligi/yénetimi
13 AB.ASTIR.MA SPOB BILIMLERI SPOR YONETICILiIGi | SPOR YONETICILiGi 4 1 EA 70 | 50 rbilimleri.g | bélimii lisans mezunu olmak, spor
GOREVLISI FAKULTESI . e - .
azi.edu.tr/ | yoneticiligi/yonetimi alaninda tezli yuiksek lisans

yapiyor olmak.
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ARASTIRMA TEKNOLOJI ENDUSTRIYEL ENDUSTRIYEL https://tf. Endistriyel "tas.arlm muhendlﬁllgl ||.sa.nvs. mezunu
14 GOREVLSI FAKULTES TASARIM TASARIM 4 1 SAY |70 | 50 azi.edutr olmak, endustriyel tasarim muhendisligi alaninda
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGi azi.edu.tr/ tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
OGRETIM DAHILI TIP https://me | ¢ hastaliklari uzmani olmak, gastroenteroloji yan
15 | GOREVLISI TIP FAKULTESI BILIMLERI iC HASTALIKLARI GASTROENTEROLOJI | 4 1 SAY | 70 | 50 d.gazi.edu. | dal uzmani olmak, endoskopik ultrasonografi
(UYGULAMALI) tr/ sertifikasina sahip olmak.
Fakiltelerin ingilizce 6gretmenligi, ingiliz dili
egitimi, Ingiliz dili ve edebiyati, ingiliz dil bilimi,
Ly . ingilizce mitercim terciimanlik veya Amerikan
OGRETIM R SAY https://yd e . e e
16 | GOREVLISI iﬁi@gf&%&? YABANCI DILLER | YABANCI DILLER 4 |1 |soz |70 | 85 | ogaziedu. :(n“'fﬁzr:eve;f;:‘;a::i:Olu:"“dgsai:siﬂ;ez:;iu ;)I'ITIT:I
(DERS VEREN) EA tr/ g & sy & g

alaninda tezli yiksek lisans yapmis olmak ve
belgelendirmek kaydiyla yuksekogretim
kurumlarinda en az 2 (iki) yil ders vermis olmak.
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