Gazi Universitesi Rektorliigiinden
OGRETIM UYESI ALIMI iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi alinacaktir.

Tim bagvurular https://personelilan.gazi.edu.tr/ adresi lizerinden elektronik olarak alinacak olup
sahsen veya posta yoluyla yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete ’de yayin tarihi itibariyle 15 gilindiir. (son basvuru giinii
saat:17:00’de ilan basvuru sistemi kapanacaktir.)

2. Ogretim Uyesi kadrosuna basvuran adaylarin 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 7100 sayili
Kanunla degisik 23., 24. ve 5772 sayili kanunla degisik 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar
saglamis olmalar gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4. Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin, Universitenin aymi tarihte ilana ¢iktig1 veya basvuru
takviminde giincelleme yaptigi Ogretim Elemam pozisyonlarindan tek bir kadro ilanma basvuru
yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina bagvuru yapan adaylarin her iki
bagvurusu da degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Dogent kadrosuna Profesorler, Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina Profesor ve kadro unvan1 Dogent
olanlar miiracaat edemez.

6. 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 7100 sayili Kanunla degisik 23/c, 24/d ve 5772 sayili
Kanunla degisik 26./a-2 maddelerinde 6ngoriilen ek kosullara karsihk gelen Universitemiz
Akademik Yikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesinde belirtilen sartlar1 tasimayan adaylarin
bagvurulari tiniversitemizce kabul edilmeyecektir.

7. Universitemizce, ilan edilen her kadro pozisyonu i¢in Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeliginin 3. maddesinin 3. Fikrasi uyarinca 6zel sart belirlenebilir.

8. Basvuruda istenen asagida belirtilen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi
tizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

9. Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini1 ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

10. Idarenin Ilan ve Smav Takviminde degisiklik yapma hakk1 saklidir.

BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

[lan edilen kadro pozisyonunun basvuru sartlarma gore cesitlilik gosterebilecek olup istenecek belgeler
asagidaki sartlar1 saglamalidir.

A) PROFESOR kadrolara basvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylardan istenen
belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI:_ http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki
“Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak
imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir. (Bagvuru dilek¢esinde yayinlardan biri bashca
arastirma eseri olarak gosterilecektir.)
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2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek
ilgili ozge¢mis ya da adayin kendi hazirladigr 6zge¢mis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan aciklamasinda lisans, yiiksek
lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. Ilgili mezuniyet
sarti aranmayan diger pozisyonlar igin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. E-Devlet tizerinden
alinacak belgeler gegerlidir.

4. FOTOGRATF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya
fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: E-Devlet iizerinden almacak Niifus Kayit Ornegi gegerlidir.
6. DOCENTLIK BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha énce ¢alisip
ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. E-Deviet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii
uygulamasi iizerinden alinacak belge gecgerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Ddékiimii belgesi
viiklenmeyecektir.)

8. AKADEMiIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE
UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi
altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra
slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formunda isaretlenerek saglandig
beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligkin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyast
coklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir.
Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Dogentlik sonrasi yapilan bilimsel ¢alisma
ve yayinlara ait bilgi ve belgelerden olusan yayin dosyast ¢oklu belge olarak sisteme yiiklenecektir.
Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zge¢miste belirtilen yayin listesine gére adreslenecek
(Ornek: Ozgecmis yaywn listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararast kitaplar veya kitaplardaki
béliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararast kitaplar , olmasi gereken dosya ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya
da dosya isimleri ¢calisma konu baghiklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

B) DOCENT kadrolarina bagvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylardan istenen
belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: https://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki
“Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak
imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayn listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek
ilgili 6zgegcmis ya da adayin kendi hazirladigr ozge¢mis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LiSANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan agiklamasinda lisans, yiiksek
lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. Ilgili mezuniyet
sartt aranmayan diger pozisyonlar i¢in bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. E-Devlet lizerinden
alinacak belgeler gecerlidir.
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4. FOTOGRATF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya
fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: E-Devlet iizerinden alinacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.
6. DOCENTLIK BELGESI: E-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha énce ¢alisip
ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii
uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi
viiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE
UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi
altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra
slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formunda isaretlenerek saglandig
beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligkin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyast
¢coklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir.
Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢calisma ve yayinlarin tamamina ait
bilgi ve belgelerden olusan yayin dosyasi ¢oklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge
yiiklemelerinde dosya isimleri ozgegmiste belirtilen yayin listesine gore adreslenecek (Ornek:
Ozgecmis yayin listesi yeri : C. Yazan ulusal/uluslararast kitaplar veya kitaplardaki béliimler: C1.
Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar , olmas: gereken dosya ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri
calisma konu bashklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

C) DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolarina basvuracak adaylar siireli statiide gorev yapacak olup
adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki
“Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak
imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yaywn listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek
ilgili 6zgegcmis ya da adayin kendi hazirladigr ozge¢mis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LiSANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan agiklamasinda lisans, yiiksek
lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. Ilgili mezuniyet
sartt aranmayan diger pozisyonlar i¢in bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. E-Devlet lizerinden
alinacak belgeler gecerlidir.

4. FOTOGRATF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya
fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: E-Devlet iizerinden almacak Niifus Kayit Ornegi gegerlidir.

6. YABANCI DIiL BELGESI : YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen
Dil Belgesi olmasi zorunludur. Sorgulama kodu okunabilir olmalidir. E-Devlet, OSYM, Anadolu Univ.
VS. iizerinden alinacak belgeler gecerlidir
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7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha énce ¢alisip
ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. E-Devlet sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii
uygulamasi tizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi
yiiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE
UYGUNLUK BEYAN FORMU: hitps://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi
altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra
slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formunda isaretlenerek saglandig
beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyasi
¢oklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir.
Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢alisma ve yayinlarin tamamina ait
bilgi ve belgelerden olusan yayin dosyasi ¢oklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge
yiiklemelerinde dosya isimleri ozgegmiste belirtilen yayin listesine gore adreslenecek (Ornek:
Ozgecmis yayin listesi yeri : C. Yazdan ulusal/uluslararast kitaplar veya kitaplardaki béliimler: C1.
Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar , olmas: gereken dosya ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri
calisma konu bashklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

BASVURU TARIHLERI:
Baslangic Tarihi : 06.12.2024

Bitis Tarihi : 20.12.2024
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ANABILIM

o L
= DALI/ANA SANAT Q=
3 DALI/PROGRAM/ e | U
% | UNVAN BiRiM BOLUM BAGLI BiRiM BiLiM DALI O | < |BASVURU SARTLARI
1 [pocenT | PISHEKIMLIGE | KLINIK RESTORATIF DS 1| 1 |ioksit agregatn fiziksel ve. mekanik Szelidert konularind
FAKULTESI BILIMLER TEDAVISi OXSIL agreg sel Ve mekanik - ozellikien konuwaninda
caligmalar1 olmak.
, (896TOR,  lbis kit [kunik - |westonane i (| o | Vo, st i it i i ol fa
il FAKULTESI BILIMLER TEDAVISi Y e
UYESI caligmalar1 olmak.
ECZACILIK Eczacilik fakiiltesi lisans mezunu olmak, eczacilik isletmeciligi
3 | DOCENT ECZACILIK MESLEK ECZACILIK 111 alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak, dogentligini
FAKULTESI P . ISLETMECILIGI eczacilik igletmeciligi alaninda almis olmak, alaniyla ilgili
BILIMLERI - .
yurtdisinda en az 6 (alt1) ay arastirmaci deneyimine sahip olmak.
DOKTOR ECZACILIK ECZACILIK KLINIK Eczacﬂlk lisans mezunu olmak, klinik @zgmhk a'lan}nda yiiksek
4 | OGRETIM FAKULTESI MESLEK ECZACILIK 1 | 1 |lisans ve doktora yapmis olmak, pediatri ve eriskin asilamasi
UYESI BILIMLERI konularinda ¢alismalari olmak.
ECZACILIK TEMEL ECZACILIK TEMEL Dogenthglm klm}fa alanl.nd'a almis olmak, sEH ve FLAP inhibitori
5 | DOCENT - . ECZACILIK s . 1 | 1 |antienflamatuvar ilag gelistirme konusunda ¢aligmalari olmak.
FAKULTESI i ; BILIMLERI
BILIMLERI
Dogentligini fizik alaninda almig olmak, metal destekli kimyasal
6 |DOCENT FEN FAKULTESI | Fizik GENEL FizZiK 111 asmc.hrmaylz.l silisyum ylizeyinin ters piramitlerle desenlenmesi ve
yart iletken ince film konularinda ¢aligmalar1 olmak.
Doktorasini istatistik alaninda yapmis olmak, 6zellik se¢im problemi
DOKTOR - e P YONEYLEM icin meta-sezgisel yaklasimlar ve veri zarflama analizi konularinda
7 |OGRETIM FEN FAKULTESI | ISTATISTIK ARASTIRMASI 111 calismalar olmak.

UYESI
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= DALI/ANA SANAT Q=
3 DALI/PROGRAM/ e | U
% | UNVAN BiRIM BOLUM BAGLI BiRIM BILIM DALI O | < |[BASVURU SARTLARI
i OP— EGITIM Dogentligini egitim bilimleri (egitim programlart ve Ogretim)
8 | PROFESOR GAZI EGITIM EGITIM PROGRAMLARI VE 1 | 1 |alaninda almig olmak, biitiinlestirilmis egitim programi konusunda
FAKULTESI BILIMLERI = .
OGRETIM caligmalar1 olmak.
PO i EGITIM Dogentligini egitim bilimleri (egitim programlart ve O6gretim)
9 | DOCENT gﬁﬁﬁ?gﬁ“ ]lgi(fg\ill\fERi PROGRAMLARI VE 1 | 1 |alanmda almi olmak, durumlu Ofrenme ve égretmen kimlii
OGRETIM konularinda ¢aligmalar1 olmak.
GAZi EGITIM 3 3 Dogentligini temel egitim (ilk okuma yazma ve Tirkge egitimi)
10 | DOCENT - : TEMEL EGITIM | SINIF EGITiMI 1 | 1 |alaninda almis olmak, 6gretim siireclerindeki gz hareketleri ve yapay
FAKULTESI
zeka konularinda ¢aligsmalart olmak.
TURKCE VE
11 | PROFESOR GAZI EGITIM SOSYAL FELSEFE GRUBU 1 | 1 |Dosentligini sosyal bilimler egitimi (felsefe grubu egitimi) alaninda
FAKULTESI BILIMLER EGITIMI almis olmak, mantik 6gretimi konusunda ¢alismalari olmak.
EGITIMI
TURKCE VE . - e o
{2 |proreson |GAZIEGITIM | SOSVAL ™ |SosvaL sk (| 1 | Dot s biimer, st i i) lannd sy
FAKULTESI BILIMLER EGITIMI D e © adaplit ogrenme
EGITIMI onularinda ¢alismalart olmak.
TURKCE VE .. -
13 | PROFESOR GAZI EGITIM SOSYAL Egglggihv}z 111 Dogentligini Tiirk halk bilimi alaninda almis olmak, asik edebiyati ve
FAKULTESI BILIMLER P dini tasavvufl Tiirk edebiyati konularinda ¢aligmalart olmak.
o EGITIMI
EGITIMI
MIMARLIK Dogentligini mimarlik alaninda almis olmak, deprem ve patlama
14 | PROFESOR FAKULTESI MIMARLIK MIMARLIK 1 | 1 |yiiklerine dayanikl tasarim ile 3 boyutlu beton baski teknolojileri

konularinda ¢aligmalari olmak.
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UNVAN BiRiM BOLUM BAGLI BiRiM BiLiM DALI O | < |BASVURU SARTLARI
MUHENDISLIK ELEKTRIK - ELEKTRIK - Dogentligini elektrik-elektronik ve haberlesme miihendisligi alaninda
15 | DOCENT FAKULTESI ELEKTRONIK ELEKTRONIK 1 1 | Imak. o6rsel protezler konusunda cal | Imak
MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI almis olmak, gorsel protezler konu a caligmalar1 olmak.
DOKTOR SAGLIK BESLENME VE | TOPLUM Beslenme ve dlyeFetlk a‘lanlnda. hsafls, yu!(sek lisans ve dOktOfa
16 | OGRETIM BILIMLERI DIYETETIK BESLENMESI 1 | 1 |mezunu olmak, islenmis besin tiketimi, kirllganlik ve goz
UYESI FAKULTESI hastaliklarinin beslenme ile iliskisi konularinda ¢alismalari olmak.
SAGLIK BESLENME VE | TOPLU BESLENME Doc;enthgn'n beslepme ve diyetetik alanlnsla almls c.)l.mak, tpplu
17 | DOCENT BILIMLERT DIYETETIK SISTEMLERI 1 | 1 |beslenme sistemlerinde pisirme dumani ve saglik riskleri ile vardiyali
FAKULTESI caligma ve beslenme alanlarinda ¢alismalar1 olmak.
SAGLIK BESLENME VE | TOPLU BESLENME Dggent!1g1n1 beslenme ve d1yetet1.k alanu.lda almisg olmak, baﬂglrs.ak
18 | DOCENT BILIMLERI DIYETETIK SISTEMLERI 1 | 1 |mikrobiyotasi ve toplu beslenme sistemlerinde kullanilan yeni {iretim
FAKULTESI sistemlerinin gida giivenligine etkileri konularinda ¢aligmalar1 olmak.
DOKTOR SAGLIK Doktorasini odyoloji alaninda yapmis olmak, koklear implant ve
19 |OGRETIM | BILIMLERI ODYOLOIJI ODYOLOIJI 1 | 1 |isitme cihazli bireylerin denge ve ¢ift gérev becerileri ile isitsel
UYESI FAKULTESI implantlar konularinda ¢alismalari olmak.
SPOR ANTRENORLUK | ANTRENORLUK Dogentligini spor bilimleri alaninda almis olmak, egitimde 6lgme ve
20 |PROFESOR | BILIMLERI EGITIMI EGITIMI 11 de'gerlenginnepile atletik performans kon slarmda, ai malar1 oglmak
FAKULTESI & P . cals '
SPOR BEDEN EGITIMI BEDEN EGITIMi Dogentligini spor bilimleri alaminda almis olmak, sporcularda
21 | DOCENT BILIMLERI VE SPOR VE SPOR EGITiMi 1 | 1 |performans takip sistemleri ve termografi alanlarinda g¢alismalari
FAKULTESI EGITIMI olmak.
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SPOR BEDEN EGITIMI BEDEN EGITIMI Dogentligini beden egitimi ve spor egitimi alaninda almis olmak,
22 | DOCENT BILIMLERI VE SPOR VE SPOR EGITIMI 1 | 1 [engelli bireylerde spor, oyun ve SWOT analizi konularinda
FAKULTESI EGITIMI caligmalari olmak.
SPOR BEDEN EGITiMi BEDEN EGITIMi Dogentligini beden egitimi ve spor egitimi alaninda almis olmak,
23 | DOCENT BILIMLERI VE SPOR VE SPOR EGITIMi 1 | 1 |egitimde drama, gevrimici egitim ve oyun konularinda calismalari
FAKULTESI EGITIMI olmak.
= SPOR ; SPOR SPOR Dogentligini spor bilimleri alaninda almis olmak, spor kuliiplerinde
24 | PROFESOR | BILIMLERI YONETICILIGI | YONETICILIGI 1!t kurumsallagma ve futbolda finans konularinda ¢alismalar1 olmak.
FAKULTESI
SPOR . SPOR SPOR Dogentligini spor yoOnetimi alaninda almis olmak, sporda gocuk
25 | DOCENT BILIMLERT YONETICILIGI YONETICILIGI 1! koruma ve sporda ¢ocuk istismar1 konularinda ¢aligmalar1 olmak.
FAKULTESI
SPOR SPOR SPOR Dogentligini spor yonetimi alaninda almig olmak, spor tesislerinde
26 | DOCENT BILIMLERI » RS - N R O O ’
FAKULTESI YONETICILIGI YONETICILIGI risk yonetimi konusunda ¢aligmalar1 olmak.
DOKTOR SPOR SPOR SPOR Spor yonetim bilimleri alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmis
27 |OGRETIM | BILIMLERI 4 R 5 R 1 | 1 |olmak, spor etkinliklerinde kalite ve takim taraftarlar {izerine
UYESI FAKULTESI YONETICILIGL | YONETICILIGI caligmalar1 olmak.
28 | PROFESOR TEKNOLOIJI BILGISAYAR BILGISAYAR 111 Dogentligini bilgisayar bilimleri ve miihendisligi alaninda almis
FAKULTESI MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI olmak, mobil giivenlik konusunda ¢aligmalart olmak.




ANABILIM

o L
= DALI/ANA SANAT Ql =
3 DALI/PROGRAM/ e | U
% | UNVAN BiRiM BOLUM BAGLI BiRiM BiLiM DALI O | < |BASVURU SARTLARI
29 | PROFESOR TEKNOLOJI BILGISAYAR BILGISAYAR 1 | 1 |Dogentligini bilgisayar bilimleri ve mithendisligi alaninda almis
FAKULTESI MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI olmak, yapay zeka ve yapay 6grenme konularinda ¢aligmalari olmak.
o |BOSTOR,  [rmcsoLon  [mcisavar  taisavar | o | it dunnds o, ol ve ko
sk FAKULTESI MUHENDISLIGi | MUHENDISLIGI ’ y yapay
UYESI uygulamalar1 konularinda ¢alismalar1 olmak.
DOKTOR TEKNOLOJI ENDUSTRIYEL |ENDUSTRIYEL Doktorasini endiistriyel tasarim miithendisligi alaninda yapmis olmak,
31 | OGRETIM FAKULTESI TASARIM TASARIM 1 | 1 |derin 6grenme ile 3B kafes yapilarin tasarimi ve eklemeli imalati
UYESI MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI konularinda ¢alismalar1 olmak.
DOKTOR " . | CERRAHI TIP GOz Goz hastaliklart uzmam olmak, pediatrik glokom konusunda
32 | OGRETIM | TIP FAKULTESL | iy iy pri HASTALIKLARI 1! calismalar1 olmak.
UYESI
PLASTIK. L . . . .
. A Dogentligini plastik, rekonstriiktif ve estetik cerrahi alaninda almis
- . | CERRAHI TIP REKONSTRUKTIF .. ’ R . .
33 | DOCENT TIP FAKULTESI BILIMLERI VE ESTETIK 1)1 l(zh;la?,rmzlmr hoIIll]arln?ll, | n?kla(llp rekonstriiksiyonu ve rinoplasti
CERRAHISI onularinda ¢aligmalar1 olmak.
Enfeksiyon hastaliklart ve klinik mikrobiyoloji uzmani olmak,
- . | DAHILI TIP ENFEKSIYON dogentligini enfeksiyon hastaliklar1 ve klinik mikrobiyoloji alaninda
34 | DOCENT TIP FAKULTESI BILIMLERI HASTALIKLARI 11 almis olmak, COVID-19 asilamasmin immiinojenitesi konusunda
caligmalar1 olmak.
DOKTOR o i Fiziksel tip ve rehabilitasyon uzmani olmak, romatoloji yan dal
- = . - . | DAHILI TIP FIZIKSEL TIP VE . . . . ’ .
35 | OGRETIM TIP FAKULTESI BILIMLERI REHABILITASYON ROMATOLOIJI 1 | 1 |uzmam olmak, kas iskelet sistemi ultrasonografisi konusunda
UYESI ¢alismalari olmak.
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ENDOKRINOLOJI
" - . | DAHILI TIP : VE Dogentligini endokrinoloji ve metabolizma hastaliklar1 alaninda almis
36 | PROFESOR | TIP FAKULTESL | pir iy iy pRi ICHASTALIKLARL |\ reraporizma | 1| 1 olmak, tiroid orbitopati konusunda ¢aligmalar1 olmak.
HASTALIKLARI
- - . | DAHILI TIP - . Dogentligini néroloji alaninda almis olmak, ndérooftalmoloji ve
37 | PROFESOR | TIP FAKULTESI BILIMLERI NOROLOJI 1! transkraniyal doppler ultrason konularinda ¢alismalar1 olmak.
) _ | TEMEL TIP _ Dogentligini sinir bilimi alaninda almis olmak, islevsel néroanatomi,
38 | PROFESOR | TIP FAKULTESI BILiMLER] ANATOMI 1 | 1 |islevsel norogdriintileme ile gorsel ve isitsel duyu sistemi

konularinda ¢aligmalar1 olmak.




