
Gazi Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesi 
hükümleri dâhilinde Öğretim Üyesi alınacaktır. 

Tüm başvurular https://personelilan.gazi.edu.tr/ adresi üzerinden elektronik olarak alınacak olup şahsen veya posta yoluyla yapılacak başvurular 
kabul edilmeyecektir.  

GENEL AÇIKLAMALAR: 
1. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete ’de yayın tarihi itibariyle 15 gündür. (Son başvuru günü saat:17:00’de ilan başvuru sistemi kapanacaktır.) 
2. Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7100 sayılı Kanunla değişik 23., 24. ve 5772 sayılı Kanunla 

değişik 26. maddelerinde belirtilen asgari koşulları sağlamış olmaları gerekir. 
3. Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
4. İlgili kadrolara müracaat edecek adayların, Üniversitenin aynı tarihte ilana çıktığı veya başvuru takviminde güncelleme yaptığı Öğretim Elemanı 

pozisyonlarından tek bir kadro ilanına başvuru yapmaları gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanına başvuru yapan adayların her iki başvurusu da 
değerlendirmeye alınmayacaktır. 

5. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7100 sayılı Kanunla değişik 23/c, 24/d ve 5772 sayılı Kanunla değişik 26./a-2 maddelerinde öngörülen ek 
koşullara karşılık gelen Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesinde belirtilen şartları taşımayan adayların başvuruları 
üniversitemizce kabul edilmeyecektir. 

6. Üniversitemizce, ilan edilen her kadro pozisyonu için Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 3. maddesinin 3. fıkrası uyarınca 
özel şart belirlenebilir. 

7. Başvuruda istenen aşağıda belirtilen tüm belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi üzerinden elektronik olarak yüklenmesi gerekmektedir. 
8. İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir. 
9. İdarenin İlan ve Sınav Takviminde değişiklik yapma hakkı saklıdır. 
BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER: 
İlan edilen kadro pozisyonunun başvuru şartlarına göre çeşitlilik gösterebilecek olup istenecek belgeler aşağıdaki şartları sağlamalıdır. 
A) PROFESÖR kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 
1. BAŞVURU DİLEKÇESİ: http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altındaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekçe, ilgili 

sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir. (Başvuru dilekçesinde yayınlardan biri başlıca araştırma 
eseri olarak gösterilecektir.) 
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2. ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden indirilecek ilgili özgeçmiş ya da adayın kendi hazırladığı 
özgeçmiş PDF formatında sisteme yüklenecektir. 

3. LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: Sadece, ilan açıklamasında lisans, yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen 
pozisyonlar için bu belge yüklenecektir. İlgili mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine gerek yoktur. e-Devlet üzerinden 
alınacak belgeler geçerlidir. 

4. FOTOĞRAF: Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak 
sisteme yüklenmesi gerekmektedir. 

5. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: e-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği geçerlidir. 
6. DOÇENTLİK BELGESİ: e-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir. 
7. HİZMET BELGESİ: Sadece herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. e-Devlet 

sisteminde bulunan HİTAP Hizmet Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge geçerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dökümü belgesi yüklenmeyecektir.) 
8. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/ 

adresindeki “Kalite” sekmesi altındaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra ıslak imzalı şekliyle 
taranarak sisteme yüklenecektir. 

9. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk 
beyan formunda işaretlenerek sağlandığı beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi, onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter dosyası çoklu belge 
olarak sisteme yüklenecektir. Dosya isimleri sağlanan kritere uygun oluşturulacaktır. Örneğin Makaleler 1, Atıflar 1, Ödül 1. Dosya isimlerinde virgül 
kullanılmayacaktır. 

10. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: Doçentlik sonrası yapılan bilimsel çalışma ve yayınlara ait bilgi ve belgelerden oluşan yayın 
dosyası çoklu belge olarak sisteme yüklenecektir. Çoklu belge yüklemelerinde dosya isimleri özgeçmişte belirtilen yayın listesine göre adreslenecek (Örnek: 
Özgeçmiş yayın listesi yeri : C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler: C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar , olması gereken 
dosya ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri çalışma konu başlıklarına göre oluşturulacaktır. Dosya isimlerinde virgül kullanılmayacaktır. 

B) DOÇENT kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 
1. BAŞVURU DİLEKÇESİ: https://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altındaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekçe, ilgili 

sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir. 
2. ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden indirilecek ilgili özgeçmiş ya da adayın kendi hazırladığı 

özgeçmiş PDF formatında sisteme yüklenecektir. 
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3. LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: Sadece, ilan açıklamasında lisans, yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen 
pozisyonlar için bu belge yüklenecektir. İlgili mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine gerek yoktur. e-Devlet üzerinden 
alınacak belgeler geçerlidir. 

4. FOTOĞRAF: Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak 
sisteme yüklenmesi gerekmektedir. 

5. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: e-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği geçerlidir. 
6. DOÇENTLİK BELGESİ: e-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir. 
7. HİZMET BELGESİ: Sadece herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. e-Devlet 

sisteminde bulunan HİTAP Hizmet Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge geçerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dökümü belgesi yüklenmeyecektir.) 
8. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/ 

adresindeki “Kalite” sekmesi altındaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra ıslak imzalı şekliyle 
taranarak sisteme yüklenecektir. 

9. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk 
beyan formunda işaretlenerek sağlandığı beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi, onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter dosyası çoklu belge 
olarak sisteme yüklenecektir. Dosya isimleri sağlanan kritere uygun oluşturulacaktır. Örneğin Makaleler 1, Atıflar 1, Ödül 1. Dosya isimlerinde virgül 
kullanılmayacaktır. 

10. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel çalışma ve yayınların tamamına ait bilgi ve belgelerden oluşan yayın dosyası çoklu 
belge olarak sisteme yüklenecektir. Çoklu belge yüklemelerinde dosya isimleri özgeçmişte belirtilen yayın listesine göre adreslenecek (Örnek: Özgeçmiş 
yayın listesi yeri : C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler: C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar , olması gereken dosya ismi 
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri çalışma konu başlıklarına göre oluşturulacaktır. Dosya isimlerinde virgül kullanılmayacaktır. 

C) DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ kadrolarına başvuracak adaylar süreli statüde görev yapacak olup adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 
1. BAŞVURU DİLEKÇESİ: http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altındaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekçe, ilgili 

sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra ıslak imzalı şekliyle taranarak sisteme yüklenecektir. 
2. ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden indirilecek ilgili özgeçmiş ya da adayın kendi hazırladığı 

özgeçmiş PDF formatında sisteme yüklenecektir. 
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3. LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: Sadece, ilan açıklamasında lisans, yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen 
pozisyonlar için bu belge yüklenecektir. İlgili mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine gerek yoktur. e-Devlet üzerinden 
alınacak belgeler geçerlidir. 

4. FOTOĞRAF: Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak 
sisteme yüklenmesi gerekmektedir. 

5. NÜFUS CÜZDANI SURETİ: e-Devlet üzerinden alınacak Nüfus Kayıt Örneği geçerlidir. 
6. YABANCI DİL BELGESİ : YDS veya eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen Dil Belgesi olması zorunludur. Sorgulama 

kodu okunabilir olmalıdır. e-Devlet, ÖSYM, Anadolu Üniv. vs. üzerinden alınacak belgeler geçerlidir. 
7. HİZMET BELGESİ: Sadece herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. e-Devlet 

sisteminde bulunan HİTAP Hizmet Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge geçerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dökümü belgesi yüklenmeyecektir.) 
8. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/ 

adresindeki “Kalite” sekmesi altındaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra ıslak imzalı şekliyle 
taranarak sisteme yüklenecektir. 

9. AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk 
beyan formunda işaretlenerek sağlandığı beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi, onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter dosyası çoklu belge 
olarak sisteme yüklenecektir. Dosya isimleri sağlanan kritere uygun oluşturulacaktır. Örneğin Makaleler 1, Atıflar 1, Ödül 1. Dosya isimlerinde virgül 
kullanılmayacaktır. 

10. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel çalışma ve yayınların tamamına ait bilgi ve belgelerden oluşan yayın dosyası çoklu 
belge olarak sisteme yüklenecektir. Çoklu belge yüklemelerinde dosya isimleri özgeçmişte belirtilen yayın listesine göre adreslenecek (Örnek: Özgeçmiş 
yayın listesi yeri : C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler: C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar , olması gereken dosya ismi 
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri çalışma konu başlıklarına göre oluşturulacaktır. Dosya isimlerinde virgül kullanılmayacaktır. 

BAŞVURU TARİHLERİ: 
Başlangıç Tarihi  : 06.11.2025 
Bitiş Tarihi : 20.11.2025 
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SIRA 
NO 

ÜNVAN BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİM DALI/ANA 
SANAT 

DALI/PROGRAM/ 
BAĞLI BİRİM 

BİLİM DALI DERECE ADET BAŞVURU ŞARTLARI 

1 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

ECZACILIK 
FAKÜLTESİ 

ECZACILIK 
MESLEK 

BİLİMLERİ 
FARMAKOLOJİ  1 1 

Eczacılık fakültesi mezunu olmak, farmakoloji alanında 
doktora yapmış olmak, diabet konusunda çalışmaları olmak, 
belgelendirmek kaydıyla alanıyla ilgili yurtdışı deneyimine 
sahip olmak. 

2 PROFESÖR 
ECZACILIK 
FAKÜLTESİ 

TEMEL ECZACILIK 
BİLİMLERİ 

ECZACILIK TEMEL 
BİLİMLERİ 

 1 1 

Doktorasını gıda mühendisliği alanında yapmış olmak, 
doçentliğini veterinerlik gıda hijyeni ve teknolojisi alanında 
almış olmak, gıdalarda mikotoksin ve antibiyotik varlığı 
konularında çalışmaları olmak. 

3 DOÇENT 
ECZACILIK 
FAKÜLTESİ 

TEMEL ECZACILIK 
BİLİMLERİ 

FARMASOTİK 
MİKROBİYOLOJİ 

 1 1 

Eczacılık fakültesi mezunu olmak, doçentliğini farmasötik 
mikrobiyoloji alanında almış olmak, aşı ve antikorlar 
konularında çalışmaları olmak, belgelendirmek kaydıyla 
alanıyla ilgili yurtdışı deneyimine sahip olmak. 

4 DOÇENT 
FEN BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ 
- 

ÇEVRE BİLİMLERİ 
(DİSİPLİNLERARASI) 

 1 1 

Doçentliğini biyoloji alanında almış olmak, ekoloji ve yapı 
sektöründeki malzemelerin çevresel etkilerinin yaşam 
döngüsü analizi (LCA) ile değerlendirmesi konularında 
çalışmaları olmak. 

5 DOÇENT FEN FAKÜLTESİ BİYOLOJİ 
MOLEKÜLER 
BİYOLOJİ VE 

GENETİK 
 1 1 

Doçentliğini biyoloji alanında almış olmak, sucul kaynaklardan 
kozmetik ürün üretimi, paraprobiyotik, prebiyotik, aktif karbon 
ve moleküler kenetleme konularında çalışmaları olmak. 

6 DOÇENT FEN FAKÜLTESİ BİYOLOJİ ZOOLOJİ  1 1 

Doçentliğini biyoloji alanında almış olmak, heteroptera ve 
coleoptera türlerinin sistematiği, taksonomisi ve genital 
yapıları üzerinde elektron mikroskobu konularında çalışmaları 
olmak. 
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7 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
FEN FAKÜLTESİ BİYOLOJİ ZOOLOJİ  1 1 

Biyoloji lisans mezunu olmak, doktorasını biyoloji alanında 
yapmış olmak, sucul kınkanatlılar ve sucul yarıkanatlıların 
ekolojisi, faunası ve böcek histolojisi konularında çalışmaları 
olmak. 

8 DOÇENT FEN FAKÜLTESİ FİZİK NÜKLEER FİZİK  1 1 

Doçentliğini fizik alanında almış olmak, gama spektrometrik 
yöntem ile yarı iletken dedektörlerin karakterizasyonu ve 
germanyum dedektörlerde verim optimizasyonu konularında 
çalışmaları olmak. 

9 PROFESÖR FEN FAKÜLTESİ İSTATİSTİK 
OLASILIK TEORİSİ 

VE OLASILIK 
SÜREÇLERİ 

 1 1 
Doçentliğini istatistik alanında almış olmak, hesaplamalı 
yaklaşım testleri konusunda çalışmaları olmak. 

10 DOÇENT FEN FAKÜLTESİ MATEMATİK 
ANALİZ VE 

FONKSİYONLAR 
TEORİSİ 

 1 1 
Doçentliğini matematik alanında almış olmak, sıralı cebirler ve 
sabit nokta teorisi konularında çalışmaları olmak. 

11 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
FEN FAKÜLTESİ MATEMATİK 

UYGULAMALI 
MATEMATİK 

 1 1 
Doktorasını matematik alanında yapmış olmak, lineer olmayan 
yaklaşım operatörleri konusunda çalışmaları olmak. 

12 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

GAZİ EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 

ÖZEL EĞİTİM 
GÖRME 

ENGELLİLER 
EĞİTİMİ 

 1 1 

Görme engellilerin eğitimi alanında yüksek lisans yapmış 
olmak, özel eğitim alanında doktora yapmış olmak, görme ve 
ek yetersizliği olan öğrencilerin eğitimleri konularında 
çalışmaları olmak. 

13 PROFESÖR 
GAZİ EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 

ÖZEL EĞİTİM 
ÜSTÜN ZEKALILAR 

EĞİTİMİ 
 1 1 

Doçentliğini temel eğitim (hayat bilgisi eğitimi) alanında almış 
olmak, üstün yetenekli öğrencilerin ayna benlik algıları ve 
yapay zeka destekli yaratıcı yazma öğretimi konularında 
çalışmaları olmak. 
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14 DOÇENT 
GAZİ EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 

ÖZEL EĞİTİM 
ÜSTÜN ZEKALILAR 

EĞİTİMİ 
 1 1 

Doçentliğini özel yetenekliler eğitimi alanında almış olmak, 
bilgi işlemsel düşünme ve sürdürülebilir kalkınma konularında 
çalışmaları olmak, belgelendirmek kaydıyla alanıyla ilgili ulusal 
veya uluslararası projelerde görev almış olmak. 

15 PROFESÖR 
GAZİ EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 

TÜRKÇE VE 
SOSYAL BİLİMLER 

EĞİTİMİ 

SOSYAL BİLGİLER 
EĞİTİMİ 

 1 1 
Doçentliğini temel eğitim (sosyal bilgiler eğitimi) alanında 
almış olmak, sosyal bilgiler eğitiminde okur tepki teorisi 
konusunda çalışmaları olmak. 

16 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

GAZİ EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 

TÜRKÇE VE 
SOSYAL BİLİMLER 

EĞİTİMİ 

SOSYAL BİLGİLER 
EĞİTİMİ 

 1 1 
Tarih öğretmenliği lisans mezunu olmak, doktorasını tarih 
alanında yapmış olmak, eğitim tarihi konularında çalışmaları 
olmak. 

17 PROFESÖR 
GAZİ EĞİTİM 
FAKÜLTESİ 

YABANCİ DİLLER 
EĞİTİMİ 

ALMAN DİLİ EĞİTİMİ  1 1 
Doçentliğini dünya dilleri ve edebiyatları alanında almış olmak, 
Alman eğitim sistemi ve Almanca öğretimi konularında 
çalışmaları olmak. 

18 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

HEMŞİRELİK 
FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK 
CERRAHİ 

HASTALIKLAR 
HEMŞİRELİĞİ 

 1 1 
Doktorasını hemşirelik alanında yapmış olmak, kalp damar 
cerrahisi, cerrahi hemşirelik bakımı ve eğitiminde teknoloji 
kullanımı konularında çalışmaları olmak. 

19 DOÇENT 
HEMŞİRELİK 
FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK 
HEMŞİRELİKTE 

YÖNETİM 
 1 1 

Doçentliğini halk sağlığı hemşireliği alanında almış olmak, 
hemşirelik öğrencilerinde mesleğe yönelik tutum, akran desteği 
ve mesleki uygulama yeterliği konularında çalışmaları olmak. 

20 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

MİMARLIK MİMARLIK  1 1 

Mimarlık lisans mezunu olmak, yüksek lisans ve doktorasını 
mimarlık alanında yapmış olmak, mimarlıkta tasarım 
mekânının kurulumu ve deneysel tasarım pedagojileri 
konularında çalışmaları olmak. 

21 DOÇENT 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 
BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 
BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 
 1 1 

Doçentliğini bilgisayar bilimleri ve mühendisliği alanında almış 
olmak, nesnelerin interneti, açıklanabilir yapay zeka ve 
sis/kenar hesaplama konularında çalışmaları olmak. 
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22 DOÇENT 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 
ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 
ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 
 1 1 

Doçentliğini endüstri mühendisliği alanında almış olmak, tip-2 
montaj hattı dengeleme problemleri ve trafikte ışık sürelerinin 
optimizasyonu konularında çalışmaları olmak. 

23 DOÇENT 
SAĞLIK BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 
BESLENME VE 

DİYETETİK 
DİYETETİK  1 1 

Doktorasını beslenme ve diyetetik alanında yapmış olmak, 
doçentliğini beslenme ve diyetetik alanında almış olmak, kanser ve 
adölesanlarda beslenme konularında çalışmaları olmak. 

24 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

BESLENME VE 
DİYETETİK 

TOPLUM 
BESLENMESİ 

 1 1 
Beslenme ve diyetetik lisans mezunu olmak, doktorasını 
beslenme ve diyetetik alanında yapmış olmak, malnütrisyon 
ve enerji harcaması konularında çalışmaları olmak. 

25 DOÇENT 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

 1 1 
Doçentliğini bilgisayar bilimleri ve mühendisliği alanında almış 
olmak, konuşma tanıma-sentezleme ve yapay zeka 
uygulamaları konularında çalışmaları olmak. 

26 DOÇENT 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

 1 1 
Doçentliğini bilgisayar bilimleri ve mühendisliği alanında almış olmak, 
android kötücül yazılım tespiti konusunda çalışmaları olmak. 

27 DOÇENT 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

 1 1 
Doçentliğini bilgisayar bilimleri ve mühendisliği alanında almış 
olmak, yapay zeka, kriptoloji ve sanal gerçeklik konularında 
çalışmaları olmak. 

28 DOÇENT 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-
ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK-
ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 
 1 1 

Doçentliğini elektrik-elektronik ve haberleşme mühendisliği 
alanında almış olmak, enerji hasatlayıcı sistemler ve anten 
tasarımı konularında çalışmaları olmak. 

29 DOÇENT 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

ENERJİ 
SİSTEMLERİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

ENERJİ SİSTEMLERİ 
MÜHENDİSLİĞİ 

 1 1 
Doçentliğini enerji sistemleri mühendisliği alanında almış 
olmak, nükleer enerji sistemleri ve yanma-akustik etkileşimleri 
konularında çalışmaları olmak. 

30 PROFESÖR 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 
 1 1 

Doçentliğini malzeme ve metalurji mühendisliği alanında almış 
olmak, balistik zırh malzemeleri ve biomalzemelerin in vivo 
özellikleri konularında çalışmaları olmak. 
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31 DOÇENT 
TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 
 1 1 

Doçentliğini malzeme ve metalurji mühendisliği alanında almış 
olmak, subaplarda aşınma özellikleri ve direnç alın kaynağı 
konularında çalışmaları olmak. 

32 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 
 1 1 

Doktorasını metalurji ve malzeme mühendisliği alanında 
yapmış olmak, yeni nesil çelikler, EBSD, mekanik 
spektroskopi (RFDA) konularında çalışmaları olmak. 

33 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ 

OTOMOTİV 
MÜHENDİSLİĞİ 

OTOMOTİV 
MÜHENDİSLİĞİ 

 1 1 

Doktorasını elektrik-elektronik mühendisliği alanında yapmış 
olmak, elektrikli araçların şarj ve tahrik sistemlerindeki güç 
elektroniği dönüştürücülerinin tasarımı konusunda çalışmaları 
olmak. 

34 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
ANESTEZİYOLOJİ 
VE REANİMASYON 

ALGOLOJİ 1 1 
Fiziksel tıp ve rehabilitasyon uzmanı olmak, anatomi alanında 
doktora yapmış olmak, doçentliğini algoloji alanında almış 
olmak. 

35 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
ANESTEZİYOLOJİ 
VE REANİMASYON 

 1 1 

Anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanı olmak, doçentliğini 
anesteziyoloji ve reanimasyon alanında almış olmak, obstetrik 
anestezi konusunda çalışmaları olmak, belgelendirmek 
kaydıyla hasta kan yönetimi alanında sertifika sahibi olmak. 

36 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
BEYİN VE SİNİR 

CERRAHİSİ 
 1 1 

Doçentliğini beyin ve sinir cerrahisi alanında almış olmak, 
osteoporotik omurga kırıkları konusunda çalışmaları olmak. 

37 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
GENEL CERRAHİ  1 1 

Doçentliğini genel cerrahi alanında almış olmak, yanık 
konusunda çalışmaları olmak, rekonstrüktif meme kanseri 
cerrahisinde deneyim sahibi olmak. 

38 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
TIP FAKÜLTESİ 

CERRAHİ TIP 
BİLİMLERİ 

GENEL CERRAHİ  1 1 
Genel cerrahi uzmanı olmak, safra yolu hastalıklarının 
şiddetinde öngörücü belirteçler konusunda çalışmaları olmak. 
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39 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
TIP FAKÜLTESİ 

CERRAHİ TIP 
BİLİMLERİ 

ORTOPEDİ VE 
TRAVMATOLOJİ 

 1 1 
Ortopedi ve travmatoloji uzmanı olmak, omurga cerrahisi 
konusunda uluslararası deneyime sahip olmak. 

40 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 
HASTALIKLARI 

ÇOCUK 
ENFEKSİYON 

HASTALIKLARI 
1 1 

Çocuk sağlığı ve hastalıkları uzmanı olmak, doçentliğini çocuk 
enfeksiyon hastalıkları alanında almış olmak, çocuk hematoloji 
ve onkoloji hastalarında kan dolaşımı enfeksiyonları 
konusunda çalışmaları olmak. 

41 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
TIP FAKÜLTESİ 

DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 
HASTALIKLARI 

ÇOCUK 
KARDİYOLOJİ 

1 1 
Çocuk sağlığı ve hastalıkları uzmanı olmak, çocuk kardiyoloji 
yan dal uzmanı olmak, pulmoner hipertansiyon konusunda 
çalışmaları olmak. 

42 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

FİZİKSEL TIP VE 
REHABİLİTASYON 

 1 1 

Doçentliğini fiziksel tıp ve rehabilitasyon alanında almış olmak, 
inme, lenfödem ve kardiyak rehabilitasyon konularında 
çalışmaları olmak, tıp fakültelerinde alanında İngilizce ders 
vermiş olmak. 

43 PROFESÖR TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

İÇ HASTALIKLARI ROMATOLOJİ 1 1 
Doçentliğini romatoloji alanında almış olmak, nadir 
otoinflamatuvar hastalıklar konusunda çalışmaları olmak. 

44 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

İÇ HASTALIKLARI TIBBİ ONKOLOJİ 1 1 
Doçentliğini tıbbi onkoloji (iç hastalıkları) alanında almış olmak, 
rektum kanserinde total neoadjuvan tedavi yanıtını öngörmede 
görüntülemenin rolü konusunda çalışmaları olmak. 

45 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

İÇ HASTALIKLARI NEFROLOJİ 1 1 
Doçentliğini nefroloji (iç hastalıkları) alanında almış olmak, kronik 
böbrek hastalığında SGLT2 inhibitörlerinin klinik kullanımı ve 
kardiyorenal sendrom konularında çalışmaları olmak. 

46 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
TIP FAKÜLTESİ 

DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

İÇ HASTALIKLARI GASTROENTEROLOJİ 1 1 

İç hastalıkları uzmanı olmak, gastroenteroloji yan dal uzmanı 
olmak, endoskopik ultrasonografi konusunda çalışması olmak, 
belgelendirmek kaydıyla endoskopik ultrasonografi alanında 
sertifika sahibi olmak. 

06.11.2025 “PERŞEMBE” YALÇIN 
11896 
“EBYS” 

“ÇEŞİTLİ İlanlar” 
10 



47 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
İÇ HASTALIKLARI GERİATRİ 1 1 

İç hastalıkları uzmanı olmak, geriatri yan dal uzmanı olmak, 

geriatrik hastalarda makro besin öğeleri ile kırılganlık 

arasındaki ilişki ve BİA cihazları arası analiz değişkenliği 

konularında çalışmaları olmak. 

48 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
NÖROLOJİ  1 1 

Doçentliğini nöroloji alanında almış olmak, transkranial 

manyetik stimülasyon (TMS), baş ağrısı ve motor nöron 

hastalığı konularında nörofizyolojik çalışmaları olmak. 

49 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
NÜKLEER TIP  1 1 

Doçentliğini nükleer tıp alanında almış olmak, PET-MR 

konusunda çalışmaları olmak, belgelemek kaydıyla PET-MR 

alanında deneyim sahibi olmak. 

50 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

RADYASYON 

ONKOLOJİSİ 
 1 1 

Radyasyon onkolojisi uzmanı olmak, radyoterapinin immün 

sistem üzerine etkileri konusunda çalışmaları olmak. 

51 PROFESÖR TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ FARMAKOLOJİ  1 1 

Tıpta uzmanlığını tıbbi farmakoloji alanında yapmış olmak, 

doçentliğini tıbbi farmakoloji alanında almış olmak, hidrojen 

sülfür ve endokannabinoid konularında çalışmaları olmak. 

52 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ GENETİK  1 1 

Tıbbi genetik uzmanı olmak, doçentliğini tıbbi genetik alanında 

almış olmak, prenatal sitogenetik tanıda ve kanser genetiği 

konularında çalışmaları olmak. 

53 DOÇENT TIP FAKÜLTESİ 
TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 

TIP EĞİTİMİ VE 

BİLİŞİMİ 
 1 1 

Tıp fakültesi mezunu olmak, doçentliğini tıp eğitimi alanında 

almış olmak, tıp eğitiminde yapay zeka kullanımı konusunda 

çalışmaları olmak. 
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54 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
TIP FAKÜLTESİ 

TEMEL TIP 
BİLİMLERİ 

TIP EĞİTİMİ VE 
BİLİŞİMİ 

 1 1 

Doktorasını tıp eğitimi veya bilgisayar ve öğretim teknolojileri 
eğitimi alanında yapmış olmak, tıp eğitiminde çoklu ortam 
destekli probleme dayalı öğrenme konusunda çalışmaları 
olmak, belgelendirmek kaydıyla tıp eğitimi alanında ulusal 
projelerde görev almış olmak. 

55 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

TUSAŞ-KAZAN 
MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ELEKTRONİK VE 
OTOMASYON 

KONTROL VE 
OTOMASYON 

TEKNOLOJİSİ PR. 
 1 1 

Doktorasını elektrik-elektronik mühendisliği alanında yapmış 
olmak, mikroşebekelerin çok ajanlı sistem tabanlı kontrolü 
konusunda çalışmaları olmak. 

56 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

TUSAŞ-KAZAN 
MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MOTORLU 
ARAÇLAR VE 
ULAŞTIRMA 

TEKNOLOJİLERİ 

UÇAK TEKNOLOJİSİ 
PR. 

 1 1 

Doktorasını elektrik-elektronik mühendisliği alanında yapmış 
olmak, rezonans güç dönüştürücüleri konusunda çalışmaları 
olmak, belgelendirmek kaydıyla alanında TÜBİTAK ARDEB 
projesi yürütüyor olmak. 

57 DOÇENT 
UYGULAMALI 

BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

FOTONİK FOTONİK  1 1 

Doçentliğini kimya alanında almış olmak, mikrodalga destekli 
sentetik organik kimya, yeni organik iletken polimer 
türevlerinin sentezi ve süperkapasitör özellikleri konularında 
çalışmaları olmak. 

58 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

UYGULAMALI 
BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 
FOTONİK FOTONİK  1 1 

Elektrik-elektronik mühendisliği lisans mezunu olmak, yüksek 
lisans ve doktorasını elektrik mühendisliği alanında yapmış 
olmak, terahertz teknolojileri ve yapay zeka konularında 
çalışmaları olmak, belgelendirmek kaydıyla uluslararası 
projelerde görev almış olmak. 

59 PROFESÖR 
UYGULAMALI 

BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 

 1 1 

Doktorasını endüstri mühendisliği alanında yapmış olmak, 
doçentliğini üretim ve operasyon yönetimi alanında almış 
olmak, performans yönetimi ve yapay zeka konularında 
çalışmaları olmak. 
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7. TRANSKRİPT: Lisans Eğitimi ile ilgili e-Devlet veya YÖKSİS üzerinden alınacak belge geçerlidir. 
8. ALES BELGESİ: e-Devlet veya ÖSYM üzerinden alınacak belge geçerlidir. Sorgulama kodu okunabilir olmalıdır. 
9. FOTOĞRAF: Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak 

sisteme yüklenmesi gerekmektedir. 
10. YABANCI DİL BELGESİ : YDS veya eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen Dil Belgesi olması zorunludur. Sorgulama 

kodu okunabilir olmalıdır. e-Devlet, ÖSYM, Anadolu Üniv. vs. üzerinden alınacak belgeler geçerlidir. 
11. BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel çalışma ve yayınların tamamına ait bilgi ve belgelerden oluşan yayın dosyası çoklu 

belge olarak sisteme yüklenecektir. Çoklu belge yüklemelerinde dosya isimleri özgeçmişte belirtilen yayın listesine göre adreslenecek (Örnek: Özgeçmiş 
yayın listesi yeri : C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler: C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar , olması gereken dosya ismi 
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri çalışma konu başlıklarına göre oluşturulacaktır. Dosya isimlerinde virgül kullanılmayacaktır. 

12. TECRÜBE DURUMUNU GÖSTERİR BELGE: İlan edilen kadronun başvuru şartına bağlı olarak alınacak onaylı belgenin sisteme yüklenmesi 
gerekmektedir. 

13. HİZMET BELGESİ: Sadece herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. e-Devlet 
sisteminde bulunan HİTAP Hizmet Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge geçerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dökümü belgesi yüklenmeyecektir.) 

14. ADLİ SİCİL KAYDI BELGESİ: e-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir. 
şartlarını sağlamalıdır. 
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B) AÇIKLAMALAR: 
1. Atanmaya hak kazanan adayların diploma ve transkriptlerinin aslını veya noter onaylı suretini ilanın çıkıldığı birime ibraz etmeleri gerekmektedir. 
2. Yurtdışından alınmış diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin kabul edildiğinin ilanın çıkıldığı birime ibraz edilmesi 

gerekmektedir. 
C) MUAFİYET: 
Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmeliğin Muafiyet başlıklı 14. maddesinin; 
1. Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, (Değişik 

ibare:RG-3/3/2022-31767) 7. maddenin dördüncü ve beşinci fıkraları kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarına atanacak olanlarda, yükseköğretim 
kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 

hükmü kapsamında merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 
70 olarak kabul edilir. 

2. Meslek yüksekokullarının, bu Yönetmeliğin 6. maddesinin dördüncü fıkrası kapsamında öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı 
kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz. 

D) BAŞVURUYA İLİŞKİN UYARILAR: 
1. Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen şartları taşıyor olmaları gerekmektedir. 
2. Son başvuru tarihi ilanın yayım tarihinden itibaren 15 gündür. (son başvuru günü saat:17:00’de ilan başvuru sistemi kapanacaktır.)  
3. Başvuruda istenen tüm belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi üzerinden elektronik olarak yüklenmesi gerekmektedir. 
4. İlgili kadrolara müracaat edecek adayların, Üniversitenin aynı tarihte ilana çıktığı veya başvuru takviminde güncelleme yaptığı Öğretim Elemanı 

pozisyonlarından tek bir kadro ilanına başvuru yapmaları gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanına başvuru yapan adayların her iki başvurusu da 
değerlendirmeye alınmayacaktır. 

5. İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları 
yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edilemeyecektir. 

6. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyet notunun 100’lük sisteme göre puanı gerekmektedir. Mezuniyeti notu 
4’lük ve 5’lik not sistemine göre olanların 100’lük not sistemine eşdeğerliği hesaplanırken “Yükseköğretim Kurumu Not Dönüşüm Tablosu” kullanılır. 

7. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme sonuçları aşağıda belirtilen takvim dahilinde ilanda belirtilen internet sitesinde yayımlanacaktır. İlgili 
web sayfalarından yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

8. İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir. 
9. İdarenin İlan ve Sınav Takviminde değişiklik yapma hakkı saklıdır. 
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E) BAŞVURU TAKVİMİ: 
Duyuru Başlama Tarihi: 06.11.2025 

Son Başvuru Tarihi: 20.11.2025 

Ön Değerlendirme Tarihi: 27.11.2025 

Giriş Sınav Tarihi: 04.12.2025 

Sonuç Açıklama Tarihi: 11.12.2025 

 

SIRA 
NO ÜNVAN BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİM 
DALI/ANA SANAT 
DALI/PROGRAM/ 

BAĞLI BİRİM 

BİLİM 
DALI DERECE ADET 

ALES 
PUAN 
TÜRÜ 

ALES 
PUANI 

YABANCI 
DİL 

PUANI 

SONUÇLARIN 
AÇIKLANACAĞI WEB 

ADRESİ 
BAŞVURU ŞARTLARI 

1 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
GENEL CERRAHİ  4 1 SAY 70 50 https://med.gazi.edu.tr/ 

Genel cerrahi uzmanı olmak, 
karaciğer naklinde hepatik arter 
rekonstrüksiyonu konusunda 
çalışması olmak, belgelendirmek 
kaydıyla karaciğer ve böbrek nakli 
cerrahisi konusunda en az 3 (üç) yıl 
deneyim sahibi olmak. 

2 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 

KADIN 
HASTALIKLARI VE 

DOĞUM 
 4 1 SAY 70 50 https://med.gazi.edu.tr/ 

Kadın hastalıkları ve doğum uzmanı 
olmak, in vitro fertilizasyon 
tedavilerinde donmuş-çözünmüş 
embriyo transferi ve zayıf ovaryen 
yanıtlı hastalar konularında çalışmaları 
olmak, deney hayvanları kullanım 
sertifikasına sahip olmak. 

3 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ PATOLOJİ  4 1 SAY 70 50 https://med.gazi.edu.tr/ 

Tıbbi patoloji uzmanı olmak, yumuşak 
doku patolojisi alanında uluslararası 
eğitim sertifikasına sahip olmak, 
moleküler patoloji yeterliğine sahip 
olmak. 
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4 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ İÇ HASTALIKLARI YOĞUN 

BAKIM 4 1 SAY 70 50 https://med.gazi.edu.tr/ 

İç hastalıkları uzmanı olmak, yoğun 
bakım yan dal uzmanı olmak, yoğun 
bakımda kalp yetersizliği konusunda 
çalışmaları olmak, belgelendirmek 
kaydıyla hematoloji hastalarında 
yoğun bakım deneyimine sahip olmak. 

5 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

RUH SAĞLIĞI VE 
HASTALIKLARI  4 1 SAY 70 50 https://med.gazi.edu.tr/ 

Ruh sağlığı ve hastalıkları uzmanı 
olmak, psikoz araştırmalarında etnik 
çeşitlilik, depresyonda 
nöroinflamasyon konularında 
çalışmaları olmak. 

6 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(DERS VEREN) 

TUSAŞ-KAZAN 
MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

BİLGİSAYAR 
TEKNOLOJİLERİ 

BİLİŞİM 
GÜVENLİĞİ 

TEKNOLOJİSİ PR. 
 4 1 SAY 70 - https://kazanmyo.gazi.edu.tr/ 

Bilgisayar mühendisliği, yazılım 
mühendisliği, fotonik veya matematik 
lisans programlarından birinden 
mezun olmak ve bu alanlar ile ilişkili 
bir lisansüstü programda tezli yüksek 
lisans yapmış olmak, siber güvenlik, 
siber saldırı ve savunma konularında 
çalışmaları olmak, lisans eğitimi 
sonrası yükseköğretim kurumlarında 
bilişim güvenliği teknolojileri alanında 
en az 3 (üç) yıl ders vermiş olmak. 

7 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

REKTÖRLÜK - 

GAZİ 
ÜNİVERSİTESİ 

KARİYER 
PLANLAMA 

UYGULAMA VE 
ARAŞTIRMA 

MERKEZİ 

 4 1 SÖZ 70 50 https://personel.gazi.edu.tr/ 

Doktorasını sosyal bilgiler öğretmenliği 
alanında yapmış olmak, 
belgelendirmek kaydıyla 
yükseköğretim kurumlarında en az 1 
(bir) yıl kariyer hedeflerinin 
belirlenmesi ve gerçekleştirilmesi 
konusunda deneyim sahibi olmak. 

8 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 
(UYGULAMALI) 

REKTÖRLÜK - TEKNOLOJİ 
TRANSFER OFİSİ  4 1 SAY 70 50 https://personel.gazi.edu.tr/ 

Endüstri mühendisliği veya makine 
mühendisliği lisans mezunu olmak, 
ileri imalat teknolojileri ve sistemleri 
yönetimi alanında tezli yüksek lisans 
yapmış olmak, eklemeli imalat 
konularında çalışmaları olmak. 
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