
KISALTMALAR 

AB  : Akademik Birim 

AGKK  : Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

BAP  : Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

BELTEK : Gazi Üniversitesi-Ankara Büyükşehir Belediyesi Teknik Eğitim Kursu 

EKTAM : Eklemeli İmalat Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi  

EÖKK : Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

GUZEM : Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

GÜTMAM : Temel ve Mühendislik Bilimleri Merkez Laboratuvarı Uygulama ve Araştırma Merkezi  

GÜKK : Kalite Komisyonu 

İB : İdari Birimler 

İMİD : İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

İKKG : İç Kontrol Koordinasyon Grubu 

KAPUM  : Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi  

KDDB  : Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

KK  : Kalite Koordinatörlüğü 

KVYK  : Kurumsal Veri Yönetimi Koordinatörlüğü 

ÖİDB  : Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

PDB : Personel Daire Başkanlığı 

PKUAM  : Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi  

RİYK  : Risk İzleme ve Yönlendirme Komisyonu 

SGDB : Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

SGK : Strateji Geliştirme Kurulu 

SKS : Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

STİKK  : Sosyal İşler ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü 

TÖMER : Türkçe Öğrenim, Araştırma ve Uygulama Merkezi 

TTO : Gazi Teknoloji Transfer Ofisi AŞ 

TYKK : TEKNOFEST ve Yarışmalar Koordinatörlüğü 

UAM : Uygulama ve Araştırma Merkezi 

UİKK : Uluslararası İlişkiler Kurum Koordinatörlüğü 

YİDB  : Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
  



2024-2028 DÖNEMİ AMAÇ, HEDEF, PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

Stratejik Amaç 1: Eğitim-öğretim kalitesini artırmak, uluslararasılaşmayı ve akreditasyonu yaygınlaştırarak sürdürülebilirliğini sağlamak. 

Stratejik Hedef 1.1: Kişisel ve toplumsal gelişimi destekleyen eğitim ve öğretim ortamı oluşturmak üzere etkili öğrenme ortamları ve kaynakları ile öğretim 

elemanlarının yetkinliği geliştirilecektir. 

Sorumlu Birim: Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

• Eğitim Komisyonu 

• Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

• Gazi Eğitim Fakültesi 

• İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

• Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

• Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

• Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

• Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

• Yerleşkeler Kurum Koordinatörlüğü 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.1.1.1 Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen 

basılı ve elektronik kaynak sayısı 

Kütüphanedeki basılı ve elektronik kaynakların toplam sayısının, belirtilen 

yıldaki toplam öğrenci sayısına (Ön lisans-lisans ve lisansüstü öğrenci) oranıdır.  

SGK000142 KDDB 

SGK000134 ÖİDB 

PG.1.1.2 Kütüphanede erişim sağlanan veri tabanı sayısı Kütüphane bünyesinde erişime açık olan veri tabanlarının toplam sayısıdır.  SGK000143 KDDB 

PG.1.1.3 Eğitim amaçlı kullanılan laboratuvar ve 

dersliklerden teknolojik alt yapıları 

yenilenenlerin/iyileştirilenlerin sayısı 

Eğitim amacıyla kullanılan laboratuvar ve dersliklerde teknolojik altyapı olarak 

yapılan yenileme ve iyileştirmeler dikkate alınır ve ilgili yıl için bu koşulları 

sağlayan derslik/laboratuvar sayısı belirtilir.  

İnternet altyapısı iyileştirmeleri, teknolojik cihaz (bilgisayar, projeksiyon, akıllı 

tahta, kamera, ses sistemi gibi) yenileme/iyileştirmeleri dikkate alınır. 

SGK000144 
AB 

UAM 

PG.1.1.4 Eğiticilerin Eğitimi programına katılan öğretim 

elemanı sayısı 

Eğiticilerin eğitimi programı (EEP); “T.C. Gazi Üniversitesi Kalite Güvencesi 

Yönergesi kapsamında yüz yüze/uzaktan eğitim yoluyla, GEF sorumluluğunda, 

akademik personelin mesleki yeterliliklerini arttırmaya yönelik düzenlenen en 

az 30 saatlik Eğitim Programı”dır.  

İlgili yılda bu eğitimlere katılan katılımcı sayısı veri olarak girilmelidir.  

Birim bünyesinde yürütülen ve tanımda belirtilen koşulları sağlayan (GEF 

sorumluluğunda olmayan ve en az 30 saatlik) hizmet içi eğitim faaliyetleri veri 

olarak girilebilir.  

Personel Daire Başkanlığı tarafından yürütülen Hizmet içi eğitim faaliyetleri bu 

kapsamda değerlendirilmez.  

Söyleşiler, kısa süreli eğitimler eğiticilerin eğitimi programı kapsamında ele 

alınmaz.  

SGK000145 GEF 

PG.1.1.5 Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik veya ödül 

alan öğretim elemanı sayısı 

“GÜ Eğitim-Öğretim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme 

Yönergesi” kapsamında ilgili yılda ödül alan öğretim elemanı sayısıdır.  
SGK000012 AB 



Stratejik Hedef 1.2: Üniversitemizin Uluslararasılaşma Politikası doğrultusunda yurt dışındaki üniversite, enstitü, araştırma merkezi ve alana 

yönelik diğer kuruluşlarla öğrenci ve öğretim elemanı dolaşım ve bilimsel iş birliği %10 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

• Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

• Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Uluslararası İlişkiler Kurum Koordinatörlüğü 
 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.1.2.1 Toplam yabancı uyruklu öğrenci sayısı 

Gazi Üniversitesinde ön lisans, lisans ve lisansüstü düzeyde öğrenim gören, yabancı 

uyruklu öğrenci statüsündeki öğrencilerin sayısıdır.  

Öğrenci değişim programları kapsamında kısa süreli eğitim için üniversiteye gelmiş 

olan yabancı uyruklu öğrenciler bu kapsamda değerlendirilmez.  

SGK000146 ÖİDB 

PG.1.2.2 Değişim programından yararlanan 

öğretim elemanı sayısının toplam öğretim elemanı 

sayısına oranı 

Erasmus, Farabi, Mevlâna, Orhun gibi değişim programlarından yararlanan öğretim 

elemanı (profesör, doçent, doktor öğretim üyesi, öğretim görevlisi ve araştırma 

görevlileri) sayısının toplam öğretim elemanı (profesör, doçent, doktor öğretim üyesi, 

öğretim görevlisi ve araştırma görevlileri) sayısına oranıdır. 

SGK000014 UİKK 

SGK000135 PDB 

PG.1.2.3 Uluslararası üniversitelerle ve diğer 

kuruluşlarla iş birliği yapılarak değişim 

programından veya uluslararası ortak lisans 

programından (UOLP) yararlanan öğrenci sayısının 

toplam öğrenci sayısına oranı 

İlgili yılda “Uluslararası üniversitelerle ve diğer kuruluşlarla iş birliği yapılarak 

değişim programından veya uluslararası ortak lisans programından (UOLP) yararlanan 

öğrenci sayısının toplam öğrenci (ön lisans-lisans-lisansüstü) sayısına oranıdır.  

SGK000138 
ÖİDB 

UİKK 

SGK000134 ÖİDB 

PG.1.2.4 Değişim programlarından yararlanan 

öğrencilerin deneyim paylaşımı için ilgili yılda 

yapılan etkinlik sayısı 

Değişim programlarından yararlanan öğrencilerin deneyim paylaşımı için, gitmeden 

veya geldikten sonra yaptıkları etkinliklerdir.  
SGK000147 

AB 

TÖMER 

UİKK 

PG.1.2.5 Öğretim üyesi başına devam eden 

uluslararası iş birlikli proje sayısı 

Yabancı kuruluş ve/veya üniversitelerle ortak yürütülen uluslararası proje sayısının 

toplam öğretim üyesi sayısına oranıdır (profesör, doçent, doktor öğretim üyesi). 

SGK000017 
AGKK 

PKUAM 

SGK000136 PDB 



Stratejik Hedef 1.3: Programların amaçlarına ulaştığının, öğrencilerin ve toplumun eğitim-öğretim ihtiyaçlarına cevap verdiğinin güvencesi olarak 

mezunlar düzenli aralıklarla izlenecek ve programların belli zamanlarda gözden geçirilip güncellemesine yönelik faaliyetler geliştirilerek 

Üniversitedeki akredite edilmiş programların oranı en az %10 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Eğitim Komisyonu 

• Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

• Kalite Komisyonu 

• Kalite Koordinatörlüğü 

• Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Kurumsal Veri Yönetimi Koordinatörlüğü 
 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.1.3.1 Akredite olan lisans program 

sayısının toplam lisans program sayısına 

oranı 

Program Akreditasyonu: Bağımsız dış değerlendirme ve akreditasyon kuruluşları tarafından 

belirli bir alanda önceden belirlenmiş akademik ve alana özgü standartların bir 

yükseköğretim programı tarafından karşılanıp karşılanmadığını ölçen dış değerlendirme ve 

kalite güvence sürecidir. Toplam lisans programları içerisinde akredite olanların oranını 

ifade eder. 

İlgili yılda ve önceki yıllarda akredite olan program sayısı veri olarak girilmelidir. 

Akreditasyon süreci devam eden programlar dahil edilmez. 

SGK000018 Fakülteler 

SGK000132 ÖİDB 

PG.1.3.2 Program Değerlendirme Kılavuzu 

çerçevesinde gerçekleştirilen program 

güncellemeleri sayısı 

İlgili yılda “Program Değerlendirme Kılavuzu” çerçevesinde gerçekleştirilen program 

güncellemeleri sayısıdır.  
SGK000148 EÖKK 

PG.1.3.3 Mezunların mezun oldukları 

programa yönelik memnuniyet düzeyi  

Mezuniyet anketinde yer alan “Mezun olduğunuz bölümden memnuniyet düzeyiniz” 

sorusuna verilen cevapların ortalaması alınacaktır.  
SGK000149 GÜKK 

PG.1.3.4 İş dünyasının mezunların 

yeterlilikleri ile ilgili memnuniyetlerinin 

ölçülmesine yönelik uygulanan işveren 

görüş anketi memnuniyet düzeyi 

İşveren görüş anketi ortalama memnuniyet düzeyidir. 

İşveren görüş anketi yönergesi gereği üç yılda bir uygulanmaktadır.  
SGK000022 GÜKK 



Stratejik Hedef 1.4: Kültürel derinlik ve farklı disiplinleri tanıma imkânı sağlayan eğitim-öğretim programları hayata geçirilecek ve 

disiplinlerarası program sayıları en az %10 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Bilişim Enstitüsü 

• Eğitim Komisyonu 

• Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

• Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.1.4.1 Disiplinler arası lisansüstü program 

sayısı 
İlgili yıldaki toplam disiplinler arası lisansüstü program sayısıdır. SGK000025 Enstitüler 

PG.1.4.2 Öğretim programlarındaki açılan 

seçmeli ders oranı  

Öğretim programında (müfredat) açılan (ön lisans, lisans ve lisansüstü tüm düzeylerde) 

toplam seçmeli ders sayısının zorunlu ders sayısına oranıdır.  

SGK000026 ÖİDB 

SGK000128 ÖİDB 

PG.1.4.3 Öğretim programlarındaki açılan 

alan dışı seçmeli ders oranı 

Öğretim programında açılan [müfredat] açılan (ön lisans, lisans ve lisansüstü tüm 

düzeylerde) toplam alan dışı seçmeli ders sayısının zorunlu ders sayısına oranıdır. 

SGK000027 ÖİDB 

SGK000128 ÖİDB 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stratejik Hedef 1.5: Yaşam boyu öğrenmeyi merkeze alan kapsayıcı bir bakış açısıyla, iç ve dış paydaş katılımlı, çevrim içi dijital teknolojilerin 

ön planda tutulduğu, Üniversitemizin politikaları ve öncelikli alanları ile ilişkilendirilen ulusal ve uluslararası uzaktan eğitim faaliyetlerinin sayısı 

%5 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

• Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.1.5.1 Öğretim elemanlarının çevrim içi 

öğrenme-öğretme becerilerini geliştirmeye 

yönelik ilgili yılda yapılan faaliyet sayısı 

GUZEM tarafından öğretim elemanlarının çevrim içi öğrenme-öğretme becerilerini 

geliştirmeye yönelik ilgili yılda yapılan faaliyet sayısıdır.  

Birimlerden veri talep edilmeyecektir.  

SGK000150 GUZEM 

PG.1.5.2 Yaşam boyu öğrenme kapsamında iç ve 

dış paydaşlara yönelik olarak ilgili yılda 

düzenlenen çevrim içi ulusal/uluslararası faaliyet 

sayısı 

Yaşam boyu öğrenme: Bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklaşımla bireyin 

bilgi, beceri ve yetkinliklerini geliştirmek amacıyla örgün eğitimin dışında hayatı 

boyunca katıldığı her türlü öğrenme etkinlikleridir.  

Birimlerde yaşam boyu öğrenme kapsamında düzenlenen çevrim içi faaliyet sayısıdır.  

Birimlerin GUZEM iş birliği ile düzenlediği etkinlikler mükerrer veriyi önlemek adına 

sayıya dahil edilmemelidir.  

(Birimlerde düzenlenen konferans, sempozyum, seminer, panel vb. etkinlikler bu 

kapsamda ele alınabilir.) 

SGK000151  
AB 

UAM 

PG.1.5.3 Yaşam boyu öğrenme kapsamında iç ve 

dış paydaşlara yönelik olarak ilgili yılda 

düzenlenen çevrim içi ulusal/uluslararası 

faaliyetlere katılımcı sayısı 

PG.1.5.2. de tanımlanan etkinliklere katılan toplam katılımcı sayısı SGK000152 
AB 

UAM 

PG.1.5.4 İç ve dış paydaşlara yönelik geliştirilen 

toplumsal katkıya dayalı açık ders sayısı 

Açık ders; öğretim elemanları, öğrenciler ve hayat boyu öğrenmeyi hedefleyen herkes 

için hazırlanmış, ücretsiz, eğitim amaçlı oluşturulmuş elektronik ortamda bulunan 

derslerdir.  

İç ve dış paydaşlara yönelik geliştirilen toplumsal katkıya dayalı açık ders sayısıdır 

SGK000153 GUZEM 

 

 



Stratejik Amaç 2: Araştırma Üniversitesi vizyonunu güçlendirecek, nitelikli ve iş birlikli araştırma-geliştirme çalışmaları yürütmek. 

Stratejik Hedef 2.1: Araştırma Üniversitesi misyonu doğrultusunda araştırma kapasitesini geliştirmek ve araştırma altyapısını güçlendirmek üzere yatırımlar 

ve faaliyetler artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Bilim, Eğitim, Sanat, Teknoloji, Girişimcilik, Yenilikçilik Kurulu 

•  Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

• İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

• Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

• Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

• Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.2.1.1 Ar-Ge’ye harcanan bütçenin toplam 

bütçeye oranı 

Araştırma Geliştirme faaliyetleri için ayrılan bütçenin toplam üniversite bütçesine 

oranını yüzde olarak ifade eder. 
SGK000154 KVYK 

PG.2.1.2 Ulusal Ar-Ge ve Yenilik Destek 

Programları kapsamında ilgili yılda alınan proje 

sayısı  

Ulusal Ar-Ge ve Yenilik Destek Programları tarafından desteklenen, ilgili yılda 

başlamış, devam eden veya tamamlanmış proje sayısıdır. 

Ar-Ge ve yenilik alanında fon sağlayan komşu kuruluşları tarafından desteklenen 

projeler ile kamu destekli iş dünyası projelerine sağlanan danışmanlık hizmetleri 

dahildir. Yatırım projeleri ve BAP projeleri dahil değildir. 

SGK000042 BAP 

PG.2.1.3 Üniversite laboratuvarlarında Ar-Ge, 

inovasyon ve ürün geliştirme kapsamında sunulan 

hizmet sayısı 

İlgili yılda üniversiteye ait laboratuvarlarda Ar-Ge, inovasyon ve ürün geliştirme 

amacıyla endüstri ile ortak yapılan test, analiz, ölçüm, kalibrasyon, gözlem, rapor 

hazırlama, gözlem, prototip basımı, vb. araştırma faaliyetlerinin sayısı 

SGK000155 GÜTMAM 

PG.2.1.4 Öğretim üyesi başına WoS veri tabanında 

taranan SCI-E, SSCI ve AHCI indekslerinde 

taranan dergilerdeki makale ve derleme türündeki 

yayınlara yapılan atıf sayısı 

WoS veri tabanında taranan SCI-E, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan dergilerde 

ilgili yıldan önceki son 5 yıllık dönemde yayınlanan tüm makale ve derlemelere son 6 

yılda yapılan toplam atıf sayısının toplam öğretim üyesi sayısına oranıdır. Toplam 

öğretim üyesi sayısına Profesör, Doçent, Doktor Öğretim Üyesi kadrosundaki personel 

dahildir. Öğr. Gör., Öğr. Gör. Dr., Arş. Gör ve Arş. Gör. Dr. dahil değildir. 

SGK000156 KDDB 

SGK000136 PDB 

PG.2.1.5 Öğretim üyesi başına WoS veri tabanında 

taranan SCI-E, SSCI ve AHCI indekslerinde 

taranan dergilerdeki makale ve derleme türündeki 

yayın sayısı 

İlgili yıldan bir önceki yılda WoS veri tabanında taranan SCI-E, SSCI ve AHCI 

indekslerinde taranan dergilerdeki makale (article) ve derleme (review) türündeki 

toplam yayın sayısının toplam öğretim üyesi sayısına oranıdır. 

Toplam öğretim üyesi sayısına Profesör, Doçent, Doktor Öğretim Üyesi kadrosundaki 

personel dahildir. Öğr. Gör., Öğr. Gör. Dr., Arş. Gör ve Arş. Gör. Dr. dahil değildir. 

SGK000157 KDDB 

SGK000136 PDB 



Stratejik Hedef 2.2: Ar-Ge projeleri, patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru ve tescil sayısı artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Bilim, Eğitim, Sanat, Teknoloji, Girişimcilik, Yenilikçilik Kurulu 

• Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

• Gazi Teknoloji Transfer Ofisi AŞ 

• İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

• Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

• Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.2.2.1 Ulusal ve uluslararası özel veya 

resmi kurum ve kuruluşlar tarafından 

desteklenen toplam Ar-Ge projesi sayısı  

Ulusal ve uluslararası özel veya resmi kurum ve kuruluşlar tarafından desteklenmiş ve 

destek süresi dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteliği taşıyan, önceki yıldan devredenler 

dahil proje sayısı 

SGK000158 AGKK 

PG.2.2.2 Öğretim elemanı ve öğrencilerin 

buluş sahibi olduğu ulusal/uluslararası toplam 

patent başvuru sayısı 

Gösterge, ulusal ve uluslararası patent başvurularının toplam sayısını ifade eder. Ulusal 

Patent Başvuru: Gazi Üniversitesi öğretim elemanı ve öğrencilerinin buluş sahibi olduğu, 

Türk Patent ve Marka Kurumu'na yapılan ulusal patent başvuru sayısı, 

Uluslararası Patent Başvuru: Gazi Üniversitesi öğretim elemanı ve öğrencilerinin buluş 

sahibi olduğu, yapılan uluslararası patent başvuru sayısı, 

SGK000159 TTO 

PG.2.2.3 Öğretim elemanı ve öğrencilerin 

buluş sahibi olduğu ulusal/uluslararası toplam 

patent tescil sayısı 

Gazi Üniversitesi öğretim elemanı ve öğrencilerinin buluş sahibi olduğu, ulusal (Türk 

Patent ve Marka Kurumu tarafından tescillenmiş) ve uluslararası (yurtdışı patent ofisleri 

tarafından tescillenmiş) toplam patent tescil sayısıdır.   

SGK000160 TTO 

PG.2.2.4 Öğretim elemanı ve öğrencilerin 

buluş sahibi olduğu faydalı model tescil sayısı 

Gazi Üniversitesi öğretim elemanı ve öğrencilerinin buluş sahibi olduğu, Türk Patent ve 

Marka Kurumu tarafından tescillenmiş faydalı model tescil sayısıdır.   
SGK000161 TTO 

PG.2.2.5 Öğretim elemanı ve öğrencilerin 

tasarımcı olduğu toplam endüstriyel tasarım 

tescil sayısı 

Gazi Üniversitesi öğretim elemanı ve öğrencilerinin buluş sahibi olduğu, Türk Patent ve 

Marka Kurumu tarafından tescillenmiş endüstriyel tasarım tescil sayısıdır.   
SGK000162 TTO 



Stratejik Hedef 2.3: Ar-Ge çalışmalarının sonuç ve çıktıları takip edilerek en yüksek değere ulaşmak üzere araştırma kalitesi artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Bilim, Eğitim, Sanat, Teknoloji, Girişimcilik, Yenilikçilik Kurulu 

• Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

• Gazi Teknoloji Transfer Ofisi AŞ 

• Personel Daire Başkanlığı 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.2.3.1 Incites Dergi Etki Değerinde ilk 

%10’luk dilime giren bilimsel yayın sayısı 

Gazi Üniversitesi öğretim elemanları tarafından üretilmiş, ilgili yıldan bir önceki yılda 

Incites Dergi Etki Değerinde ilk %10'lik dilime giren (Q1) makale (article) ve derleme 

(review) türlerindeki yayınların sayısıdır.  

SGK000163 KDDB 

PG.2.3.2 Incites Dergi Etki Değerinde ilk 

%50’lik dilime giren bilimsel yayın sayısı 

Gazi Üniversitesi öğretim elemanları tarafından üretilmiş, ilgili yıldan bir önceki yılda 

Incites Dergi Etki Değerinde ilk %50'lik dilime giren (Q1+Q2) makale (article) ve derleme 

(review) türlerindeki yayınların sayısıdır. 

SGK000164  KDDB 

PG.2.3.3 YÖK Üstün Başarı, TÜBİTAK 

Bilim, Teşvik ve TWAS Ödülleri, TÜBA 

Akademi ve TÜBA Üstün Başarılı Genç 

Bilim İnsanlarını Ödüllendirme Programı 

kapsamında ilgili yılda alınan ödül sayısı 

İlgili yılda YÖK Üstün Başarı* TÜBİTAK Bilim, Teşvik ve TWAS Teşvik Ödülleri, 

TÜBA Akademi ve TÜBA Üstün Başarılı Genç Bilim İnsanlarını Ödüllendirme 

Programı** kapsamında alınan ödül sayısı 

*Bireysel Ödüller (Tezin yapıldığı üniversite dikkate alınacaktır) ve Kurumsal Ödüller 

**TÜBA Çeviri ödülü dahil değildir. 

SGK000165 AGKK 

PG.2.3.4 Doktora, sanatta yeterlilik, tıp, diş 

hekimliği ve eczacılıkta uzmanlık tezleri 

kapsamında yapılan yayın sayısı 

Ulusal veya Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan Doktora, sanatta yeterlilik, tıp, diş 

hekimliği ve eczacılıkta uzmanlık tezi aşamasında tez konusu ile ilgili yapılan yayın 

sayısını ifade eder. 

SGK000166 

Enstitüler 

DişHF 

EczacılıkF 

TıpF 

 

 



Stratejik Hedef 2.4: Ulusal ve uluslararası düzeyde kamu-iş dünyası-üniversite iş birliklerini önceleyen bir yaklaşımla araştırmaya yönelik 

etkileşim ve iş birlikleri artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

• Buluş Değerlendirme Komisyonu 

• Kütüphane ve Dokümantasyon Dairesi Başkanlığı 

• Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.2.4.1 Üniversite-üniversite iş birlikli yayın sayısı 
Incites veri tabanında İlgili yıldan bir önceki yılda yayınlanan üniversite - 

üniversite iş birlikli makale ve derleme türlerindeki yayınların sayısıdır.  
SGK000167 KDDB 

PG.2.4.2 Üniversite-iş dünyası iş birlikli yayın sayısı 
Incites veri tabanında İlgili yıldan bir önceki yılda yayınlanan üniversite - iş 

dünyası iş birlikli makale ve derleme türlerindeki yayınların sayısıdır. 
SGK000068 KDDB 

PG.2.4.3 Uluslararası iş birlikli yayın sayısı 
Incites veri tabanında İlgili yıldan bir önceki yılda yayınlanan uluslararası iş birlikli 

makale ve derleme türlerindeki yayınların sayısıdır. 
SGK000168 KDDB 

PG.2.4.4 Üniversite-iş dünyası iş birliği kapsamında 

yapılan projelerde yer alan öğrenci sayısı 

İlgili yılda başlayan, devam eden ya da tamamlanan üniversite-iş dünyası iş birlikli 

projelerde yer alan ön lisans, lisans ve lisansüstü toplam öğrenci sayısıdır.  
SGK000069 AB 

PG.2.4.5 Üniversite-iş dünyası iş birliği kapsamında 

yürütülen projelerde yer alan öğretim elemanı sayısı 

İlgili yılda başlayan, devam eden ya da tamamlanan üniversite-iş dünyası iş birlikli 

projelerde yer alan öğretim elemanı sayısıdır. 
SGK000070 AB 

 

 

 



Stratejik Hedef 2.5: Öğrencilere araştırma yetkinliği kazandırılmasına yönelik proje temelli uygulamalar yaygınlaştırılarak araştırmacı öğrenci 

sayısı artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Eğitim-Öğretim Kurum Koordinatörlüğü 

• Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

• Uluslararası İlişkiler Kurum Koordinatörlüğü 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.2.5.1 Öğrenciler tarafından alınan bilimsel ödül 

sayısı (araştırma görevlileri ve uzmanlık öğrencileri 

vb. dahil) 

İlgili yılda öğrenimlerine ilgili kurumda devam eden öğrencilerin (ön lisans-lisans 

ve lisansüstü öğrencileri (araştırma görevlileri ve uzmanlık öğrencileri vb. dahil)) 

TÜBA Akademi ve TÜBA Üstün Başarılı Genç Bilim İnsanlarını Ödüllendirme 

Programı* kapsamında aldığı ödül sayısı. 

- Bireysel Ödüller (Tezin yapıldığı üniversite dikkate alınacaktır) ve Kurumsal 

Ödüller 

- TÜBA-TEKNOFEST Doktora Bilim Ödülleri 

- En Başarılı Doktora Tez Ödülü 

- Kongre/konferanslarda alınan makale/bildiri ödülleri 

*TÜBA Çeviri Ödülü hariç 

SGK000055 

 
AB 

PG.2.5.2 Araştırma ve uygulama merkezleri ile 

araştırma laboratuvarlarında staj yapan öğrenci sayısı 

Gazi Üniversitesi bünyesindeki uygulama ve araştırma merkezleri ve araştırma 

laboratuvarlarında staj yapan toplam öğrenci sayısını ifade eder. 
SGK000169 

AB 

UAM 

PG.2.5.3 Ulusal ve uluslararası araştırma projelerinde 

yer alan lisans öğrenci sayısı 

Ulusal ve uluslararası araştırma projelerinde yer alan toplam lisans öğrenci 

sayısıdır.  

TÜBİTAK 2209A ve 2209B projelerinde ve TÜBİTAK-STAR projelerinde görev 

alan lisans öğrencileri dahildir. 

SGK000170 
Fakülteler 

UAM 

P.G. 2.5.4 Ulusal ve uluslararası araştırma projelerinde 

yer alan lisansüstü öğrenci sayısı 

Ulusal ve uluslararası araştırma projelerinde yer alan toplam lisansüstü öğrenci 

(araştırma görevlisi ve uzmanlık öğrencileri dahil) sayısıdır.  

Akademik birimler, Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi 

tarafından takip edilen araştırma projelerine ilişkin bilgileri sayıya dahil etmezler.  

SGK000171 

Enstitüler 

UAM 

TıpF 

DişHF 

EczacılıkF 



Stratejik Amaç 3: Girişimcilik kültürünü yaygınlaştırmak ve girişimcilik faaliyetlerini geliştirmek. 

Stratejik Hedef 3.1: Araştırma-geliştirme ve inovasyon süreçlerine, öğretim elemanı, öğrenci ve mezunların katılımına zemin olan Üniversite 

Teknoloji Geliştirme Bölgelerinin etkinliği desteklenecektir. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Eklemeli İmalat Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Gazi Teknoloji Transfer Ofisi AŞ 

• Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

P.G.3.1.1 Üniversite Teknoloji Geliştirme 

Bölgelerindeki kuluçka firma sayısı 

Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgelerindeki (Teknopark ve TeknoHAB) kuluçka firma 

sayısı 
SGK000058 Teknopark 

PG.3.1.2 Üniversite Teknoloji Geliştirme 

Bölgelerinden faydalanan Gazi Üniversitesi 

öğrencisi sayısı (proje, personel, staj vb.) 

Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgelerinden (Teknopark ve TeknoHAB) proje, 

personel, staj vb. hizmetlerle faydalanan Gazi Üniversitesi öğrencisi sayısıdır.  
SGK000059 

Teknopark 

EKTAM 

PG.3.1.3 Üniversite Teknoloji Geliştirme 

Bölgelerinde Gazi Üniversitesi öğrencilerinin 

ortak veya sahip olduğu faal firma sayısı 

Diğer üniversitelerinki dahil olmak üzere Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 

Gazi Üniversitesi öğrencileri tarafından kurulmuş ya da öğrencilerin ortak olduğu faal Ar-

Ge firmalarının sayısını ifade eder. 

SGK000060 Teknopark 

PG.3.1.4 Üniversite Teknoloji Geliştirme 

Bölgelerinde Gazi Üniversitesi öğretim 

elemanlarının ortak veya sahip olduğu faal 

firma sayısı 

Diğer üniversitelerinki dahil olmak üzere Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 

Gazi Üniversitesi öğretim elemanları tarafından kurulmuş ya da öğretim elemanlarının 

ortak olduğu faal Ar-Ge firmalarının sayısını ifade eder. 

Öğretim elemanı: Prof., Doçent, Dr. Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi, Araştırma 

Görevlisi. 

SGK000063 Teknopark 

PG.3.1.5 Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde son 

5 yılda Gazi Üniversitesinden mezun olanların 

ortak veya sahip olduğu faal firma sayısı 

Diğer üniversitelerinki dahil olmak üzere Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 

Gazi Üniversitesinden son 5 yılda mezun olmuş mezunlar tarafından kurulmuş ya da ortak 

olduğu faal Ar-Ge firmalarının sayısını ifade eder. 

Gazi Üniversitesi mezunu olmasına rağmen mezuniyetinin üzerinden 5 yıldan fazla 

geçmiş olan firma sahip ya da ortakları dahil edilmez.  

SGK000061 Teknopark 



Stratejik Hedef 3.2: Girişimcilik kültürünün yaygınlaştırılması ve girişimcilik faaliyetleri ile bilgi ve teknolojinin toplumsal katkıya 

dönüştürülebilmesi amacıyla Üniversite farkındalık ve eylem faaliyetleri artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Eklemeli İmalat Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Gazi Teknoloji Transfer Ofisi AŞ 

• Tasarım Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• TEKNOFEST ve Yarışmalar Koordinatörlüğü 

• Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.3.2.1 Üniversite Teknoloji Geliştirme 

Bölgeleri tarafından girişimcilik projelerine 

yapılan danışmanlık ve mentorluk sayısı 

Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde (Teknopark, TTO A.Ş.  ve TeknoHAB) 

bulunan firmalar tarafından üniversitemiz akademik personeli ve öğrencilerine yapılan 

danışmanlık sayılarını ifade eder. 

SGK000062 
Teknopark 

TTO 

PG.3.2.2 Girişimcilik ile ilgili düzenlenen 

eğitim ve etkinlik sayısı 

Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgeleri (Teknopark, TTO A.Ş. ve TeknoHAB) Yönetimi 

ya da faaliyet gösteren firmalar tarafından düzenlenen girişimcilik eğitim ve etkinlik 

sayılarını ifade eder. 

SGK000172 

AB 

Teknopark 

TTO 

PG.3.2.3 Girişimcilik ile ilgili düzenlenen 

eğitim ve etkinliklere katılan toplam katılımcı 

sayısı 

PG.3.2.2’de belirtilen Üniversite Teknoloji Geliştirme Bölgeleri (Teknopark ve 

TeknoHAB) Yönetimi ya da faaliyet gösteren firmalar tarafından düzenlenen girişimcilik 

eğitim ve etkinliklerine katılan toplam katılımcı sayısını ifade eder. 

SGK000173 

AB 

Teknopark 

TTO  

PG.3.2.4 Eğitim müfredatında yürütülen 

girişimciliği destekleyen ders sayısı 

Üniversite akademik birimleri eğitim müfredatlarında yer alan girişimciliği destekleyen 

ders sayısı 

Girişimcilik temalı alan dışı seçmeli dersler (ADS102-ADS103-ADS104-ADS130-

ADS204) 

SGK000210 
AB 

ÖİDB 

PG.3.2.5 Eğitim müfredatında yürütülen 

girişimciliği destekleyen derslere katılan 

öğrenci sayısı 

Üniversite akademik birimleri eğitim müfredatlarında yer alan girişimciliği destekleyen 

derslere katılan öğrenci sayısı 

Girişimcilik temalı alan dışı seçmeli dersler (ADS102-ADS103-ADS104-ADS130-

ADS204) 

SGK000175 ÖİDB 

 



Stratejik Hedef 3.3: Üniversitenin girişimcilik ve yenilikçilik ekosistemi güçlendirilecektir. 

Sorumlu Birim: Araştırmadan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Gazi Teknoloji Transfer Ofisi AŞ 

• Gazi Teknopark AŞ 

• TEKNOFEST ve Yarışmalar Koordinatörlüğü 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.3.3.1 Üniversitenin Girişimci ve 

Yenilikçi Endeksindeki sıralaması 

Üniversitenin, TÜBİTAK tarafından hazırlanan “Girişimci ve Yenilikçi Üniversite 

Endeksindeki” sıralamasıdır.  
SGK000176 AGKK 

PG.3.3.2 Ön kuluçkaya alınan proje sayısı 
Gazi Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi Anahtar Ön Kuluçka Merkezi bünyesinde, ilgili 

yılda ön kuluçkaya alınan proje sayısıdır.  
SGK000177 TTO 

PG.3.3.3 Düzenlenen girişimcilik temalı 

yarışma sayısı 
Üniversitede ilgili yılda düzenlenen girişimcilik temalı yarışma sayısı  SGK000178 

AB 

TTO 

PG.3.3.4 Girişimcilik temalı yarışmalarda 

öğrenciler ve öğretim elemanları tarafından 

alınan ödül sayısı 

Girişimcilik temalı ulusal ve uluslararası yarışmalarda öğrenci ve öğretim elemanları 

(profesör, doçent, doktor öğretim üyesi, öğretim görevlisi, araştırma görevlisi) tarafından 

alınan ödül sayısını ifade eder. 

Patentler ve TTO tarafından takip edilen diğer ödüller birimler tarafından dahil edilmez. 

SGK000179 

AB 

TYKK 

TTO 

PG.3.3.5 Lisanslanan patent, faydalı model 

ve endüstriyel tasarım sayısı 

Hak sahipliği Gazi Üniversitesi’ne ait olup başka bir kurum ya da kuruluşa lisanslanmış 

patent, faydalı model ve endüstriyel tasarımlarla ilgili lisans anlaşması sayısı 
SGK000180 TTO 

 

 

 

 

 



Stratejik Amaç 4: Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi ve paydaşlarla iş birliğini artırarak topluma katkı sağlamak. 

Stratejik Hedef 4.1: Toplumsal Katkı Öncelikli Alanları doğrultusunda faaliyetler yerel, bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu bir 

şekilde yürütülerek topluma katkı sağlayacak etkinlik sayısı artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Sosyal İşler ve Toplumsal Katkıdan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

• BELTEK Projesi Koordinatörlüğü 

• Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

• Sosyal İşler ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.4.1.1 Sosyal sorumluluk proje sayısı 

İlgili yılda üniversite tarafından yürütülen sosyal sorumluluk projesi sayısıdır. Sosyal 

sorumluluk projesi: Belirli bir bütçesi, hedefi ve çıktıları olan en az iki ay süreli projelerdir. 

Öğrenciler tarafından yürütülen sosyal sorumluluk projeleri değerlendirmeye dâhil değildir. 

Yalnızca projelerin sayısı dikkate alınmıştır, proje kapsamında yapılan faaliyetlerin sayısı 

değerlendirmeye dâhil değildir. 

SGK000075 

 

SİTKK 

AB 

UAM 

PG.4.1.2 Meslek edindirme ve mesleki 

gelişim etkinliklerine katılan kişi sayısı 

Birim tarafından düzenlenen meslek edindirme ve mesleki gelişim etkinliklerine katılan kişi 

sayısıdır. 

Hizmet içi eğitimler göstergeye dahil değildir.  

Görevde yükselme ve unvan değişikliği sınavlarına katılan kişiler dahil değildir. 

Mesleki yeterlik belgesi düzenlenen kişi sayısı dahil değildir. 

SGK000076 

 

BELTEK 

GUZEM 

PG.4.1.3 Meslek edindirme ve mesleki 

gelişim etkinlikleri yıllık eğitim saati 

P.G.4.1.2’de katılımcı sayısı verilen meslek edindirme ve mesleki gelişim etkinliklerinin ilgili 

yıldaki toplam etkinlik saati sayısıdır.  

SGK000077 

 

BELTEK 

GUZEM 

PG.4.1.4 Toplumsal katkı öncelikli alanları 

kapsamında yürütülen etkinlik sayısı  

Gazi Üniversitesi “Toplumsal Katkı Öncelikli Alanlar”ı kapsamında ilgili yılda yürütülen 

etkinlik sayısıdır. 

Etkinlik: İç ve/veya dış paydaşlar ile yapılan ulusal/uluslararası kongre, sempozyum, çalıştay, 

kolokyum, panel, konferans, seminer, sergi, sportif etkinlik, sosyal sorumluluk projesi, konser, 

vb. bilimsel, sanatsal ve mesleki faaliyetleri kapsar. 

SGK000181 
Tüm 

Birimler 

PG.4.1.5 Sosyal transkripte başvuran 

öğrenci sayısı  

İlgili yılda “Sosyal transkript” başvurusu yapan öğrenci sayısıdır. 

Sosyal transkript: Rektörlüğün 2023/76 sayılı senato kararı ile onaylanan “Sosyal transkript 

Yönergesi” kapsamında hazırlanan belgedir.  

SGK000182 STİKK 



Stratejik Hedef 4.2: Dezavantajlı öğrencilerimize ve bireylere yönelik kapsayıcı uygulama sayısı artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Sosyal İşler ve Toplumsal Katkıdan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler:  

• Akademik Birimler 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• BELTEK Projesi Koordinatörlüğü 

• Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

• Sosyal İşler ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.4.2.1 Dezavantajlı gruplara yönelik 

sosyal sorumluluk projesi sayısı 

Dezavantajlı gruplara yönelik ilgili yılda düzenlenen sosyal sorumluluk projesi sayısıdır.  

Sosyal sorumluluk projesi: Belirli bir bütçesi, hedefi ve çıktıları olan en az iki ay süreli 

projelerdir.  

Dezavantajlı Gruplar: Toplumsal hayata katılabilme, bir iş bulup o işi elinde tutabilme 

imkânlarından toplumun diğer bireylerine göre kısmen ya da tamamen yoksun bulunan kişi ya 

da gruplar (engelliler, göçmenler, kadınlar, yaşlılar, çocuklar ve gençler, öğrenciler) 

SGK000183 

AB 

UAM 

SİTKK 

PG.4.2.2 Dezavantajlı gruplara yönelik 

etkinlik (kongre, toplantı, sosyal faaliyet 

vb.) sayısı 

Dezavantajlı gruplara yönelik ilgili yılda düzenlenen etkinlik sayısıdır.  

Dezavantajlı Gruplar: Toplumsal hayata katılabilme, bir iş bulup o işi elinde tutabilme 

imkânlarından toplumun diğer bireylerine göre kısmen ya da tamamen yoksun bulunan kişi ya 

da gruplar (engelliler, göçmenler, kadınlar, yaşlılar, çocuklar ve gençler, öğrenciler) 

Etkinlik: İç ve/veya dış paydaşlar ile yapılan ulusal/uluslararası kongre, sempozyum, çalıştay, 

kolokyum, panel, konferans, seminer, sergi, sportif etkinlik, sosyal sorumluluk projesi, konser, 

vb. bilimsel, sanatsal ve mesleki faaliyetleri kapsar. 

SGK000081 

SİTKK 

AB 

UAM 

PG.4.2.3 Engelsiz Üniversite Bayrak 

Ödülleri başvuru sayısı  

Engelsiz Üniversite Bayrak Ödülleri için ilgili yılda yapılan başvuru sayısıdır.  

Not: Birden çok kategoride başvuru yapılması durumunda her kategori ayrı bir başvuru olarak 

değerlendirilip, sayı ona göre belirtilmelidir.  

SGK000184 AB 

PG.4.2.4 Engelsiz Üniversite Bayrak 

Ödülleri sayısı  

Üniversitenin aldığı Engelsiz Üniversite Ödülü, Engelsiz Bayrak Ödülü, Engelsiz Program 

Nişanı ve Engelli Dostu Ödülü sayısıdır.  

Not: İlgili yılda alınan ve geçerliğini koruyan bayrak ödüllerinin sayısını belirtiniz.  

SGK000185 AB 

 

 



Stratejik Hedef 4.3: Toplumsal Katkı Politikası doğrultusunda sağlığın korunmasına ve kalitesinin artırılmasına yönelik bilgilendirmeler ve 

topluma sunulan sağlık hizmetlerinin kalitesinin geliştirilmesine ilişkin faaliyetler en az %10 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Sosyal İşler ve Toplumsal Katkıdan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Diş Hekimliği Fakültesi 

• Eczacılık Fakültesi 

• Hemşirelik Fakültesi 

• Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi (Gazi Hastanesi) 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

• Sağlık Bilimleri Fakültesi 

• Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

• Tıp Fakültesi 

• Yaşam Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.4.3.1 Birincil koruma stratejilerine 

yönelik faaliyet ve eğitim sayısı 

Toplum sağlığını korumaya ilişkin gerçekleştirilen etkinlik (aşılama hizmetleri; sağlık taramaları; 

bulaşıcı hastalıklar, kişisel hijyen, sağlıklı beslenme, fiziksel aktivite vb. konularda eğitim, toplantı 

düzenleme veya ilgili toplantılara katkı sağlama) sayısını ifade eder.  

Hastanede yürütülen aşılama çalışmaları ve birimlerde yürütülen çevrim içi etkinlik ve eğitimler 

sağlığın korunması temalı ise sayıya dahil edilir.   

SGK000082 

DişHF 

EczacılıkF 

HemşirelikF 

Sağlık BF 

TıpF 

Hastane 

PG.4.3.2 T.C. Sağlık Bakanlığı 

sağlıkta kalite standartları 

değerlendirme puanı 

Sağlık Bakanlığı “Sağlıkta Kalitenin Geliştirilmesi ve Değerlendirilmesine Dair Yönetmeliği” 

çerçevesinde Gazi Üniversitesine bağlı sağlık kuruluşlarının (Gazi Hastanesi, Gazi Diş Hekimliği 

Fakültesi) ilgili yılda aldığı değerlendirme puanıdır.  

SGK000083 

 

Hastane 

DişHF 

PG.4.3.3 Sağlık hizmetlerinden 

yararlananların aldığı hizmetten 

memnuniyet yüzdesi 

Gazi Hastanesi, Gazi Diş Hekimliği Fakültesi bünyesinde sunulan sağlık hizmetlerinden 

yararlananların aldığı hizmetten memnuniyet yüzdesidir. Veriler Gazi Hastanesi, Gazi Diş 

Hekimliği Fakültesi bünyesinde uygulanan Memnuniyet anketinden elde edilir.  

SGK000084 

 

Hastane 

DişHF 

PG.4.3.4 Sağlık çalışanlarının 

memnuniyet yüzdesi 

Gazi Hastanesi, Gazi Diş Hekimliği Fakültesi bünyesindeki sağlık çalışanlarının memnuniyet 

yüzdesidir.   

Veriler Gazi Hastanesi, Gazi Diş Hekimliği Fakültesi bünyesinde uygulanan Memnuniyet 

anketinden elde edilir. Birimler veri kanıtı olarak anket raporlarını yüklemelidir. 

SGK000086 

 

Hastane 

DişHF 



Stratejik Hedef 4.4: Sağlıklı yaşam için toplumsal farkındalığı güçlendirmeye yönelik faaliyetler %10 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Sosyal İşler ve Toplumsal Katkıdan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Akademik Birimler 

• Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

• İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

• Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

• Sosyal İşler ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü 

• Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.4.4.1 Sağlıklı yaşam davranışlarını 

(beslenme, fiziksel aktivite, hijyen, 

bağımlılıkla mücadele, stres yönetimi vb.) 

artırmaya yönelik etkinlik sayısı   

Toplum sağlığını koruma ve geliştirmeye yönelik gerçekleştirilen etkinlik sayısını ifade 

eder.  

Etkinlik: Eğitim, danışmanlık, seminer, sergi, sportif etkinlik, sosyal sorumluluk projesi, 

konser vb. faaliyetlerdir. 

SGK000186  

AB 

UAM 

İB 

PG.4.4.2 Sağlıklı yaşam davranışlarını 

(beslenme, fiziksel aktivite, hijyen, 

bağımlılıkla mücadele, stres yönetimi vb.) 

artırmaya yönelik etkinliklere katılan kişi 

sayısı   

P.G.4.4.2’de belirtilen toplum sağlığını koruma ve geliştirmeye yönelik gerçekleştirilen 

etkinliklere katılan kişi ifade eder.  
SGK000187 

AB 

UAM 

İB 

 

 

 

 

 

 



Stratejik Hedef 4.5: Çevre sorunlarına çözüm geliştirici önlemler almak, öneriler sunmak ve farkındalık oluşturmak üzere sağlıklı çevre bilincinin 

oluşturulmasına ilişkin faaliyetler %10 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Sosyal İşler ve Toplumsal Katkıdan Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Akademik Birimler 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Basın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 

• Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

• Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

• Sosyal İşler ve Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü 

• Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.4.5.1 Üniversitenin “yeşil, çevreci üniversite” 

endeksindeki sıralaması (Green Metric) 

Üniversitenin “yeşil, çevreci üniversite” endeksindeki sıralamasıdır. 

UI Greenmetric endeksindeki sıralaması dikkate alınır. 
SGK000092 SİTKK 

PG.4.5.2 Üniversitenin sıfır atık, yeşil kampüs ve 

çevrecilik alanlarında aldığı ödül sayısı 

İlgili yılda sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanlarında alınan ödüllerin toplam 

sayısıdır.  
SGK000188 

SİTKK 

YKK 

PG.4.5.3 Atık Yönetim Sistemi, iklim değişikliği, 

hayvan hakları ve çevre bilinci farkındalığını 

artırmaya yönelik toplam faaliyet (konferans, 

seminer, söyleşi, eğitim, barınak ziyareti vb.) 

sayısı 

İlgili yılda düzenlenen “Atık Yönetim Sistemi”, iklim değişikliği, hayvan hakları ve 

çevre bilinci farkındalığını artırmaya yönelik toplam faaliyet (konferans, seminer, 

söyleşi, eğitim, barınak ziyareti vb.) sayısıdır. 

SGK000189 

AB 

UAM 

SİTKK 

PDB 

YKK 

PG.4.5.4 Sıfır atık, enerji verimliliği ve yeşil 

kampüs konularında başvurulan toplam proje 

sayısı  

Üniversite öğretim elemanları ve öğrencileri tarafından sıfır atık, enerji verimliliği ve 

yeşil kampüs konularında başvurulan BAP, TÜBİTAK, kamu kurumlarının 

projelerinin toplam sayısıdır.  

BAP ve TÜBİTAK projeleri BAP birimi tarafından sağlanacağından diğer birimler bu 

iki proje türünü sayıya dahil etmeyecektir. 

SGK000190 

AB 

UAM 

BAP 

YİDB 

YKK 

SİKK 

 



Stratejik Amaç 5: Ulusal ve uluslararası normlar çerçevesinde kurumsal dönüşümü güçlendirmek. 

Stratejik Hedef 5.1: Öğrenci, mezun, akademik ve idari personelin kurumsal aidiyet duygusunu güçlendirecek etkinlik ve uygulama sayısı 

artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Akademik ve İdari Birimler 

• Kalite Komisyonu 

• Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

• Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.5.1.1 Öğrenci, akademik personel ve idari 

personelin ortalama memnuniyet düzeyi 

Kurumsal düzeyde uygulanan Öğrenci memnuniyet anketi, akademik personel 

memnuniyet anketi ve idari personel memnuniyet anketlerinde yer alan üniversiteden 

memnuniyet düzeyi maddesinden elde edilen memnuniyet yüzdelerinin ağırlıklı 

ortalamasıdır.  

SGK000191 GÜKK 

PG.5.1.2 Üniversitede kurumsal aidiyet 

duygusunu güçlendirecek 

(öğrenci/mezun/akademik/idari personele 

yönelik her türlü kariyer-bilimsel-sosyal) 

etkinlik sayısı (hizmet içi ve eğiticilerin 

eğitimi dahil) 

İlgili yılda; öğrencilere, akademik personele, idari personele ve mezunlara yönelik 

düzenlenen bilimsel ve sosyal etkinliklerin toplam sayısıdır.  

SGK000097 

 

Tüm 

Birimler 

PG.5.1.3 Üniversitenin sağladığı eğitim, 

araştırma vb. burslardan faydalanan öğrenci 

sayısı  

Üniversitenin sağladığı eğitim burslarından (Rektörlük bursu, üniversite vakfı, mezunlar 

derneği, barınma bursu, yemek bursu, BAP Projeleri, kısmi zamanlı vb.) faydalanan 

öğrenci sayısıdır. 

Başka kurumlar tarafından verilen burslar dahil değildir. 

SGK000192 
BAP 

SKS 

PG.5.1.4 Öğrenci ve personel başına düşen 

sosyal alan büyüklüğü  

Öğrenci kulüpleri, kantin, okuma salonları, kafeterya ve benzeri nitelikteki binaların brüt 

kapalı ve açık sosyal alanların (m2) toplamının, üniversitedeki öğrenci, idari personel ve 

akademik personel sayısının toplamına olan oranıdır. 

SGK000193 YİDB 

SGK000194 PDB 

SGK000134 ÖİDB 

PG.5.1.5 Mezun bilgi sistemine kayıtlı mezun 

sayısı 
Üniversite Kariyer ve Mezun Portalına kayıtlı toplam mezun sayısıdır. SGK000195 KAPUM 



Stratejik Hedef 5.2: Kurumsal dönüşümü güçlendirecek fiziki ve dijitalleşme altyapıları geliştirilecektir. 

Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Akademik Birimler 

• Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

• İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

• Kurumsal Veri Yönetimi Koordinatörlüğü 

• Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

• Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.5.2.1 Üniversite yerleşkelerinde Engelsiz 

Üniversite çalışmaları için yapılan yatırımın 

toplam bütçe içerisindeki oranı 

Üniversite yerleşkelerinde Engelsiz Üniversite çalışmaları için yapılan yatırımın toplam 

bütçeye oranını ifade eder. 

Üniversite bünyesindeki engellilerin eğitimi/öğretimi ve sosyal alanlara erişimi için 

yapılan toplam yatırımların toplam bütçeye oranını ifade eder. 

Birimler tarafından Yapı İşleri Daire Başkanlığı tarafından yapılan işler dışındaki 

harcamalar bildirilecektir. 

SGK000100 

YİDB 

SİTKK 

AB 

UAM 

İB 

SGK000121 SGDB 

PG.5.2.2 Yeni bilişim donanımı ve mevcut 

donanımlar için yapılan harcamaların toplam 

bütçeye oranı 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı ile Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından yeni bilişim 

donanımı ve mevcut donanımlar için yapılan toplam harcamaların toplam bütçeye oranını 

ifade eder. 

Birimler tarafından İdari ve Mali İşler ile Bilgi İşlem Daire Başkanlıkları tarafından 

yapılan işler dışındaki harcamalar bildirilecektir. 

SGK000196 

İMİD 

BİDB 

AB 

UAM 

İB 

SGK000121 SGDB 

PG.5.2.3 Yeni yazılım alımı ve mevcut 

yazılım güncellemesi için yapılan 

harcamaların toplam bütçeye oranı 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından yazılım güncelleme ve yeni yazılım alımı için 

yapılan toplam harcamaların toplam bütçeye oranını ifade eder. 

Birimler tarafından Bilgi İşlem Daire Başkanlıkları tarafından yapılan işler dışındaki 

harcamalar bildirilecektir. 

SGK000197 

KDDB 

İMİD 

BİDB 

AB 

UAM 

İB 

SGK000121 SGDB 

PG.5.2.4 Fiziksel alanlara yönelik yenileme 

bakım-onarım harcamalarının toplam bütçeye 

oranı 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı ile Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından 

fiziksel alanlara yönelik yenileme ve bakım onarım giderleri toplamının toplam bütçeye 

oranını ifade eder. 

SGK000198 
YİDB 

İMİD 

SGK000121 SGDB 

PG.5.2.5 Kurumsal Veri Yönetim Sistemine 

Entegre Yazılım Sayısı 
Kurumsal Veri Yönetim Sistemine Entegre Yazılım Sayısıdır. SGK000199 KVYK 



Stratejik Hedef 5.3: Üniversitemizin ulusal ve uluslararası derecelendirmelerdeki konumu yükseltilecektir. 

Sorumlu Birim: Eğitimden Sorumlu Rektör Yardımcılığı 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Akademik Birimler 

• Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü 

• Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

• Uluslararası İlişkiler Kurum Koordinatörlüğü 

 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.5.3.1 URAP Ulusal Sıralamasındaki 

yüzdelik dilimi 
Üniversitenin ilgili yıldaki URAP Ulusal Sıralamasındaki yüzdelik dilimidir.  SGK000200 UİKK 

PG.5.3.2 QS Uluslararası Sıralamasındaki 

yüzdelik dilimi  
Üniversitenin ilgili yıldaki QS Uluslararası Sıralamasındaki yüzdelik dilimidir. SGK000201 UİKK 

PG.5.3.3 THE Uluslararası Sıralamasındaki 

yüzdelik dilimi  
Üniversitenin ilgili yıldaki THE Uluslararası Sıralamasındaki yüzdelik dilimidir. SGK000202 UİKK 

PG.5.3.4 YÖK Araştırma Üniversitesi 

Sıralamasındaki yüzdelik dilimi 

Üniversitenin ilgili yıldaki YÖK Araştırma Üniversitesi Sıralamasındaki yüzdelik 

dilimidir. (Üniversitenin Araştırma Üniversitesi Sıralamasındaki yeri/Toplam Araştırma 

Üniversitesi Sayısı) 

SGK000203 AGKK 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stratejik Hedef 5.4: Kalite güvencesi sistemi süreçlerinin sürekli izlenmesi, ölçülmesi ve iyileştirilmesi sağlanarak iç ve dış paydaşların katılımı 

%20 artırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Akademik ve İdari Birimler 

• Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

• Bilim, Eğitim, Sanat, Teknoloji, Girişimcilik, Yenilikçilik Kurulu 

• Eğitim Komisyonu 

• İç Kontrol Koordinasyon Grubu 

• İş Sağlığı ve Güvenliği Koordinatörlüğü 

• Kalite Komisyonu 

• Kalite Koordinatörlüğü 

• Risk İzleme ve Yönlendirme Komisyonu 

• Strateji Geliştirme Kurulu 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.5.4.1 Kalite güvencesi sistemi 

süreçlerinin sürekli izlenmesi, ölçülmesi ve 

iyileştirilmesi kapsamında hazırlanan Kalite 

İyileştirme Planında öngörülen 

iyileştirmelerin gerçekleşme oranı  

Kalite İyileştirme Planında öngörülen iyileştirmelerin gerçekleşme oranıdır.  

Kalite İyileştirme Planında ilgili yılda gerçekleşen iyileştirme sayısının plan dönemindeki 

iyileştirme sayısına oranıdır. 

SGK000204 KK 

PG.5.4.2 Stratejik planlamaya yönelik izleme 

ve değerlendirme toplantıları sayısı 
Stratejik plan 6 aylık izleme ve yıllık değerlendirme toplantılarının sayısıdır.  SGK000110 

Tüm 

Birimler  

(BELTEK 

hariç) 

PG.5.4.3 Kalite eğitimi sertifikasına sahip 

akademik ve idari personel sayısı 
Kalite eğitimi sertifikasına sahip akademik ve idari personel sayısının toplamıdır.  SGK000205 KK 

PG.5.4.4 İç paydaşların karar alma ve 

yönetişim süreçlerine katılımlarına yönelik 

etkinlik sayısı  

İlgili yılda iç paydaşların karar alma ve yönetişim süreçlerine katılımlarına yönelik 

düzenlenen etkinlik sayısıdır. 

Etkinlik: Toplantı, tanıtım, bilgilendirme, görüşme, anket uygulaması vb. 

SGK000112 

 

Kurul 

Komisyon 

PG.5.4.5 Dış paydaşların karar alma ve 

yönetişim süreçlerine katılımlarına yönelik 

etkinlik sayısı  

İlgili yılda dış paydaşların karar alma ve yönetişim süreçlerine katılımlarına yönelik 

düzenlenen etkinlik sayısıdır. 

Etkinlik: Toplantı, tanıtım, bilgilendirme, görüşme, anket uygulaması vb. 

SGK000113 

 

Kurul 

Komisyon 



Stratejik Hedef 5.5: Üniversitemiz bünyesinde kurumsallaşmaya yönelik iç kontrol, risk ve stratejik planlamaya ilişkin uygulamalar 

yaygınlaştırılacaktır. 

Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik 

İş Birliği Yapılacak Birimler: 

• Araştırma Üniversitesi İzleme, Değerlendirme ve Yürütme Kurulu 

• Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

• İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu 

• İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

• Kurumsal Veri Yönetimi Koordinatörlüğü 

• Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

• Öğrenci İşleri Daire Bakanlığı 

• Risk izleme ve Yönlendirme Komisyonu 

• Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

• Strateji Geliştirme Kurulu 

Performans Göstergesi Tanım/Açıklama 
KVYS 

Kodu 
Veri Girişi  

PG.5.5.1 İç kontrol eylem planında öngörülen 

eylemlerin gerçekleşme oranı  

İç Kontrol Eylem Planında öngörülen eylemlerin gerçekleşme oranıdır.  

İç Kontrol Eylem Planında ilgili yılda gerçekleşen eylem sayısının plan dönemindeki 

toplam eylem sayısına oranıdır. 

SGK000117 İKKG 

PG.5.5.2 Risk eylem planında öngörülen 

eylemlerin gerçekleşme oranı 

Risk Eylem Planında öngörülen eylemlerin gerçekleşme oranıdır.  

Risk Eylem Planında ilgili yılda gerçekleşen eylem sayısının plan dönemindeki toplam 

eylem sayısına oranıdır. 

SGK000206 RİYK 

PG.5.5.3 Strateji eylem planında öngörülen 

eylemlerin gerçekleşme oranı 

Strateji Eylem Planında öngörülen eylemlerin gerçekleşme oranıdır.  

Strateji Eylem Planında ilgili yılda gerçekleşen eylem sayısının plan dönemindeki toplam 

eylem sayısına oranıdır. 

SGK000207 SGK 

PG.5.5.4 Kurumsallaşmaya yönelik (iç 

kontrol, stratejik planlama, kalite ve risk) 

Üniversite Üst Yönetimi düzeyinde 

gerçekleştirilen toplantı sayısı 

Kurumsallaşmaya yönelik (iç kontrol, stratejik planlama, kalite ve risk) Üniversite Üst 

Yönetimi düzeyinde gerçekleştirilen toplantı sayısıdır. 

Üst yönetim düzeyinde toplantı: rektör, rektör yardımcıları, genel sekreterin tamamının 

katılımı ile gerçekleşen toplantılardır. 

SGK000208 

GÜKK 

İKİYK 

RİYK 

SGK 

 


