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SUNUS

Bilindigi tizere, kKamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini diizenleyen 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile yeni kamu mali yonetimi, yonetim sorumlulugu esasina
gore diizenlenmis olup, iist yoneticilerin bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali
hizmetler birimi ve i¢ denetciler aracilig ile yerine getirecekleri belirtilmistir.

I¢ Denetim; Kamu idaresinin ¢alismalarmma deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek
ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel gilivence saglama ve danismanlik
faaliyetidir.

5018 sayili Kanunun 5436 sayili Kanunla degisik 63 {incli maddesinin son fikrasi
geregince Rektorligiimiiziin 29.01.2007 tarihli oluruna istinaden, dogrudan Rektorliik
Makamina bagli i¢ Denetim Birimi Baskanlig1 kurulmustur. Baskanligimiz 11 i¢ denetgi ile risk
esaslt denetim plan ve programlar1 kapsaminda sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklagimla
kamu i¢ denetim standartlarina uygun bagimsiz ve tarafsiz olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Ic denetim faaliyetlerindeki amacimiz; faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata
uygun bir sekilde gerceklestirilip gerceklestirilmedigi, iiretilen bilgilerin dogru ve tam olup
olmadigi, siireclere iligkin mevcut kontrollerin iyi isleyip islemedigi gibi konular {izerine
odaklanmak, gelistirilen onerilerle Universitemiz faaliyetlerine en iist seviyede katki saglamak,
kisiler degil faaliyetler, hatalar degil siirecler {izerinde yogunlagsmaktir.

I¢c denetim faaliyetlerinin etkin ve etkili olabilmesi i¢in; i¢ denetim faaliyetinin tarafsiz ve
bagimsiz olarak yiiriitilmesi ve i¢ denetim raporlarinda tespit edilen Onerilerin
gergeklestirilmesinin saglanmasinda {ist yonetimin destegi biiylik 6nem tagimaktadir.

Bagkanligimizca, 2023 yili programu iist ydnetimin destegiyle, I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunun (IDKK) belirledigi usul ve esaslar dogrultusunda tarafsiz ve bagimsiz olarak
gerceklestirilmis olup; denetim ve izleme faaliyetlerinde bulunulmus, "Gazi Universitesi I¢
Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Program1" ¢ergevesinde 2022 yili denetimlerine iligkin
doénemsel gdzden gegirme faaliyeti yapilmis, 1 Birimde Tasgmnmaz Kiralama islemleri Siireci
Denetimi, 1 Birimde Makine Teghizat Bakim ve Onarim Islemleri Siireci Denetimi, 8 Birimde
I¢ Kontrol Siirecinin Degerlendirilmesi Islemleri Siireci Denetimi, 6 Arastirma Merkezinde
Gelir ve Gider Islemleri Siireci Denetimi ile Bilgi ve iletisim Giivenligi denetimi
gerceklestirilmistir. Ayrica Gazi Universitesi Hizmet I¢i Egitim Programida 5 I¢ Denetgi
egitici olarak gorev almistir.

Ismail MALLI
¢ Denetim Birim Baskam
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|- GENEL BIiLGILER
A-Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Ic Denetim Birim Baskanligi, Universitemiz kaynaklarinin ekonomik, etkili ve verimli
kullanilmasi, faaliyetlerine deger katilmasi ve gelistirilmesi i¢in en riskli siireclerde denetim ve
danigmanlik faaliyetini gerceklestirerek yonetim, kontrol ve risk yonetimi siireglerinin etkinlik
diizeylerinin artirilmasinda yonetime yapilan katkinin en iist seviyeye ¢ikartilmasini gorev
edinmistir.

Vizyonumuz

I¢c denetim ve danmismanlik faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olarak
gerceklestiren, kisiler degil faaliyetler, hatalar degil siiregler iizerinde odaklanarak tarafsizlik,
diirtistliik, yetkinlik ve gizlilik ilkeleri dogrultusunda, sistematik, siirekli ve disiplinli bir
yaklasimla Universitenin faaliyetlerine yardimci, hatalar1 dnleyici ve ydnlendirici 6nerilerde
bulunan bir birim olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bagkanligimiz, 5018 sayili Kanunun 5436 Sayili Kanunla degisik 63 {incii maddesinin son
fikrast geregince Rektorliiglimiiziin 29.01.2007 tarihli oluruna istinaden dogrudan Rektorliik
Makamina bagl olarak kurulmus olup; 5018 sayili Kanunun 5436 Sayili Kanunla degisik 65
inci maddesinin son fikrasina dayanilarak 12.07.2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yoénetmelik” gercevesinde
gbrev yapmaktadir.

I¢ denetim faaliyeti; Kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek igin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve
danigmanlik faaliyetini ifade etmektedir.

I¢c Denetim Birimi Baskan1 i¢c denetim birimini, mevzuata, kamu i¢ denetim standartlarina ve i¢
Denetim Koordinasyon Kurulunun diger diizenlemelerine uygun olarak yonetmek ve i¢
denetim faaliyetinin idareye deger katmasini saglayacak sekilde yiiriitiilmesini saglamakla
gorevlidir.

I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelige gore; ic denetci asagida
belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.



iC DENETIM BIRiMI BASKANLIGI 2023 YILI FAALIYET RAPORU

¢) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

¢) Idarenin harcamalarmin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek.

d) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak.

e) Denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak ve bunlari takip
etmek.

f) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en tist amirine bildirmek.

g) Kamu idaresince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

g) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede
yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek.

h) Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini iist yoneticiye bildirmek.
I¢ denetciler, gorevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak asagidaki yetkilere sahiptir:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve dokiimanlar
ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gosterilmesini talep etmek.

b) Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim almak,
yazili ve sozlii bilgi istemek.

c¢) Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak.
¢) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri {ist yoneticinin bilgisine intikal ettirmek.
Ic denetciler, gorevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet eder:

a) Mevzuata, i¢ denetim yonergesine, denetim ve raporlama standartlarina ve etik kurallara
uygun hareket etmek.

b) Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.

¢) I¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda i¢c denetim birimi baskanim
haberdar etmek.

¢) Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin bulunmasi
halinde, durumu i¢ denetim birimi baskanina bildirmek.

d) Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak.

e) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.
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C- i¢ Denetim Birimine iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi
Bagkanligimiz, Rektorliik Ana Bina giris katta faaliyet gostermektedir.

2-Orgiit Yapisi

ic Denetim Birim
Baskani

ic Denetim Birim
Baskan Yardimcisi

ic Denetciler idari Biiro

5018 sayili Kanunun 5436 Sayili Kanunla degisik 63 iincii maddesinin son fikrasi
geregince Rektorliiglimiiziin  29.01.2007 tarihli oluruna istinaden, dogrudan Rektorliik
Makamina bagl I¢ Denetim Birim Baskanligi kurulmus, bir i¢ denet¢i, koordinasyondan
gorevli olmak tizere Birim Bagkani olarak gorevlendirilmistir. 06.08.2021 tarihinden itibaren
I¢ Denetci Ismail MALLI Birim Baskani olarak, 13.08.2021 tarihinden itibaren i¢ Denetci Elif
UZUN Birim Bagkan Yardimcisi olarak gorev yapmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bagkanligimizda kullanilan bilgi sistemleri; Elektronik Belge Yonetim Sistemi, E-biitce Kamu
Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi, Kamu I¢ Denetim Yazilimi-i¢ Den’dir.

I¢c Denetim Birimi Baskanliginda, 12 adet masaiistii bilgisayar, 11 adet diziistii bilgisayar, 12
adet yazici ile 12 adet telefon bulunmaktadir.

Bagkanligimiza iligkin bilgiler, www.icdenetim.@gazi.edu.tr web sitemizde yer almaktadir.

4- insan Kaynaklar

Bagkanligimizda 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu geregi 13 i¢ denetci kadrosu
mevcut olup; 11 i¢ denetgi kadrosu doludur. Bagkanligimizda ayrica 1 memur ve 1 isci
calismaktadir.
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5- Sunulan Hizmetler

Baskanligimizda yiiriitiilen faaliyetler sunlardir:

1- idarenin tiim birimlerinin islem ve faaliyetlerinin, risk esasli denetim plan ve programlari
kapsaminda sistematik, siirekli ve disiplinli bir yaklasimla denetim standartlarina uygun olarak
tarafsiz bir sekilde denetimi gergeklestirilir.

2- idari sorumluluk iistlenmeksizin, 6zellikle risk yonetimi, kontrol ve ydnetim siireclerini
gelistirmede idarelere yardimci olmak tizere danismanhik hizmeti saglanir.

3- Denetim ve damismanlik faaliyetleri sonucunda diizenlenen raporlarda belirtilen 6nerilerin
sorumlu birimlerce yerine getirilip getirilmedigi izlenir.

4- Yolsuzluk ve usulsiizliiklerin yapildigina iliskin tespitlerin olmasi durumunda inceleme
faaliyeti yiiriitiilebilir.

5- Idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gdstermek amaciyla
Idarenin ihtiya¢ duydugu konularda ve/veya damgmanlik faaliyeti kapsaminda egitim
verilebilir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bagkanligimiz gerceklestirdigi denetim ve danismanlik faaliyetleri ile i¢ kontrol sisteminin
yeterliligi, etkinligi ve isleyisiyle ilgili olarak degerlendirmeler yapmakta, oOnerilerde
bulunmakta ve diizenledigi raporlarla yonetime bilgi saglamaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- I¢ Denetim Faaliyetinin Amac ve Hedefleri

Kamu yo6netiminde yeniden yapilanma c¢alismalart cercevesinde kamu mali yOnetim
sisteminde; Kamu harcamalarinda disiplinin saglanmasi, Saglikli bir hesap verme
mekanizmasinin kurulmasi, mali yonetimde seffafligin saglanmasi, harcama siirecinde yetki-
sorumluluk dengesinin yeniden kurulmasi, etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi
amaciyla, 24.12.2003 tarihinde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
yayimlanmustir.

Kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu ile yeni kamu mali yonetimi, yonetim sorumlulugu esasina gore diizenlenmis
olup, iist yoneticilerin bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi
ve i¢ denetgiler araciligi ile yerine getirecekleri belirtilmistir.

Ic Denetim Birimi Bagkanliginin i¢ denetim faaliyetlerindeki amaci; her yil itibariyle
diizenlenen denetim programiyla, denetime dahil edilen birimlerin faaliyetlerinin ve i¢ kontrol
sisteminin; organizasyon yapisina katki saglayici bir yaklasimla analiz edilmesi, eksikliklerinin
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tespit edilmesi, kalite ve uygunlugunun arastirilmasi, kaynaklarin ve uygulanan yontemlerin
yeterliliginin 6l¢iilmesi suretiyle degerlendirilmesidir.

Ust yénetici ile birim yoneticilerinin faaliyetlerini yiiriitiirken hesap ve islemlerinin kanun,
kararname, tiiziikk, yonetmelik, teblig, genelge ve genel yazi gibi mevzuat diizenlemelerine
uygun yiriitiliip ylriitiilmediginin tespiti ile varsa hata ve noksanliklarin ortaya ¢ikarilmasi, bu
hata ve noksanligin sebeplerinin arastirilmasi ve bu sebeplerin ortadan kaldirilmasi, idarenin
etkinlik, verimlilik ve hizmet kalitesinin artirilmasi, personelin egitim eksikliginin giderilmesi
ile sorunlara dikkat ¢ekilmesi ve ¢ozlim 6nerisinde bulunulmasi denetimlerimizde esastir.

Yapilacak danismanlik hizmetindeki amacimiz; risk yonetimi, kontrol ve yonetim siireclerini
gelistirmede idarecilere yardimci olmak ile idarenin hedeflerini gerceklestirmeye yonelik
faaliyetlerin ve islem siireclerinin sistemli ve diizenli bir bi¢imde degerlendirilmesi ve
gelistirilmesine yonelik 6nerilerde bulunmaktir.

I¢ denetgiler tarafindan risk degerlendirilme ¢alismalarmin her yil itibariyle yapilmasi, risk
degerlendirilme calismalar1 ile iist yonetici talepleri de dikkate alinarak I¢ Denetim Birim
Bagkanliginca denetim alanlarinin belirlenerek yillik denetim programinin hazirlanmasi, bir
taraftan yiiksek riskli siire¢lerde denetim yapilirken, diger taraftan da orta ve diistik riskli olan
stireclere de programda yer verilerek yonetim, kontrol ve risk yonetimi siireclerinin etkinlik
diizeylerinin artirllmasinda yonetime yapilan katkinin en st seviyeye ¢ikartilmasi
denetimlerimizdeki ana hedefimizdir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
I¢c Denetim Birimi Baskanlig1 olarak;

e I¢ Denetim faaliyetlerini kamu i¢ denetim standartlarina ve i¢ denetim mevzuatina uygun
olarak gerceklestirmek,

e Birimlerin is siirecleri, yonetim ve kontrol siire¢lerini gozden gegirmek,
e Idarenin risk ydnetim siireglerini incelemek,
e Denetimde risk odakli yaklagimi1 benimsemek,

e Denetimlerde, sistem denetimi ve uygunluk denetimine 6ncelik vermek, yeterli kaynagin
olmasi durumunda denetim programlarinda mali denetime, bilgi teknolojileri denetimi ve
performans denetimine de yer vermek,

e Denetimlerde, denetlenen birimlerin yonetim ve kontrol siireclerindeki zayifliklarin veya
gelistirilmesi gereken alanlarin ortaya cikarilmasi ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi
amaciyla birim yoneticileriyle birlikte ortak aksiyon planlar1 hazirlamak,

e ¢ denetim faaliyetleri sonucunda birim ile mutabik kalinan ve aksiyon planina baglanan
onerilerin planlandig sekilde gerceklestirilip gergeklestirilmedigini izlemek,

e Denetim kaynagimin en az % 60°n1 denetim gorevlerine tahsis etmek,

e I¢ denetim plan ve programlarinda danismanlik faaliyetlerine de kaynak ayirmak,
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I¢ denetim birimlerinde yiiriitiilen i¢ denetimin ilgili standart, mevzuat ve rehberlerde yer
alan dlizenlemelere gore yapilip yapilmadigini izleyen bir i¢ gézetim mekanizmasinin etkin
caligmasini saglamak,

I¢ denetgilerin nicelik ve niteliklerinin artirilmasi amaciyla; (ihtiyag duyulan alanlarda
disaridan hizmet alim1 yoluyla ya da diger kamu idarelerinin diizenleyecegi egitim, seminer,
konferans vs. katilim yoluyla) i¢ denetgilere meslek i¢i egitimin verilmesini saglamak,

I¢c denetim alaninda akademik ¢alismas1 olan kisi ve kurumlarla isbirligi yapmak ve bu
alandaki ¢alismalar1 tesvik etmek,

Ic denetim konusundaki farkindaligm artirilmasi amaciyla, bilgilendirme toplantilar:
diizenlemek,

Ortak politikalarin belirlenmesi, karsilikli roller ve beklentilerin agikliga kavusturulmasi ve
olas1 problemlerin ¢éziimii amaciyla Kurul ve i¢ denetim birimleri ile kamu idareleri ve

diger denetim birimleri arasinda yakin igbirligi saglamak,

Temel politikamiz ve dnceligimizdir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

I¢ Denetim Birimi Baskanliginin 2021 yili Biitge Kanunu kapsaminda harcama yetkililigi
bulunmaktadir. I¢ denetim biriminin harcamalari, Merkezi Yonetim Biitce Kanununa ekli

Universitemiz Odenek
izlenmektedir.

Cetvelinde

98.901.9008.0-0405.0001-02-01.01

tertibinde

Bagkanligin 2023 yil1 biitce tertiplerinden ayrilan 6denek ile harcama durumu 6zet olarak

asagidaki gibidir.

TERTiP KBO EKLENEN | DUSULEN 1(’)‘:):“?::: SERBEST Ggg;:: E TENKIS TO(:)PELI‘::: < :nglELl‘:iIu Kl![‘;leM Kg:};l::l L::’;i

GONDERME GONDERME (AKTARMA|

98.901.9008.1690-0405.0001-02-01.01 | 4.901.000,00 0,00 148.000,00( 4.753.000,00| 4.753.000,00( 12.643.000,00(-7.893.964,13| 4.749.035,87 3.964,13 0,00| 148.000,00
98.901.9008.1690-0405.0001-02-02.01 | 551.000,00( 134.000,00 0,00| 685.000,00( 685.000,00| 1.270.000,00| -585.000,00 685.000,00 0,00]134.000,00 0,00
98.901.9008.1690-0405.0001-02-03.02 4.000,00{ 25.000,00( 29.000,00 0,00 0,00 25.000,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00{ 29.000,00
98.901.9008.1690-0405.0001-02-03.03. 57.000,00 0,00{ 57.000,00 0,00 0,00 12.000,00 -12.000,00 0,00 0,00 0,00| 57.000,00
98.901.9008.1690-0405.0001-02-03.03. 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
98.901.9008.1690-0405.0001-02-03.05 58.000,00 0,00| 46.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00| 46.000,00
98.901.9008.1690-0405.0001-02-03.07 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00
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B- Faaliyet ve Performans Bilgileri

I¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslart Hakkindaki Y&netmelige gore; I¢ denetimin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde gergeklestirilebilmesi i¢in denetci kaynagi da dikkate alinarak
iist yoneticinin riskli gordiigii ve Oncelik verilmesini istedigi hususlar1 da icerecek sekilde
hazirlanan ve Rektorliik Makaminca onaylanan 2023-2025 I¢ Denetim Plani ile 2023 Yili i¢
Denetim Programi ¢ercevesinde;

e 16 adet denetim faaliyeti (Rektér oluruyla 4 adet denetim yapilacak birim
degistirilmistir.),
e 11 adet izleme faaliyeti,

Gergeklestirilmistir.
2023 yilinda yapilan 16 denetim faaliyeti sonucunda bulgu sayisi 26, 6neri sayis1 51’dir.

2023 yilinda yapilan izleme faaliyetleri sonucunda takip edilen bulgu sayis1 31, 6neri sayisi
117, tamamlanan bulgu sayis1 17, devam eden bulgu sayis1 3, risk iistlenilen 6neri sayist 11°dir.

2023 yilinda ytiriitiilen diger faaliyetler asagida gosterilmistir.

e Gazi Universitesi i¢ Denetim Kalite Giivence ve Gelistirme Programi esas alinarak,
2022 yil1 denetimlerine iliskin donemsel gozden gecirme faaliyeti gergeklestirilmistir.

e Universitemiz 2023 Y1l Hizmet i¢i Egitim Programin kapsaminda 7 i¢ denetci Sorun
Séyleyelim -A’dan Z’ye I¢ Denetim Birim Baskanligi, Yiiksek Ogretimde Strateji ve
Stratejik Planlama ve I¢ Kontrol ve Kamuda I¢ Kontrol Bilinci konularinda egitici
olarak gorev almistir.

2023 yilinda gerceklestirilen denetim, izleme ve egitim faaliyetlerine iligkin bilgiler asagidaki
tablolarda gosterilmistir.

2023 Yilinda Gerg¢eklestirilen Denetim Faaliyetleri
Sira Denetim Rapor Bulgu
No Denetim Konular Ilgili Birim Tiirii Tarihi Sayist | Oneri Sayist
Makine Techizat . .. | Sistem ve
1 |Bakimve Onanm | YaptIslerive Teknil) oo e | 1732003 | 3 7
: e Daire Bagkanlig1 L
Islemleri Siireci Denetimi
. _— . Sistem ve
2 ffasmma.z I?lral.ama Ida.rl ve Mali Is}er Uygunluk 12.9.2023 3 13
Islemleri Siireci Daire Bagkanligi -
Denetimi
ic Kontroliin Sistem ve
3 g ,Oﬂ r?d?rilm i Yabanci Diller MYO | Uygunluk 9.6.2023 0 0
eeerie s Denetimi
; . . Sistem ve
I¢ Kontroliin Saglik Hizmetleri
4 Degerlendirilmesi MYO Uygun.IUI.( 9.6.2023 0 0
Denetimi
I¢ Kontroliin Sistem ve
5 [ S5 oo Bilisim Enstitiisii Uygunluk | 9.6.2023 0 0
Degerlendirilmesi -
Denetimi
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2023 Yilinda Gergeklestirilen Denetim Faaliyetleri

Sira Denetim Rapor Bulgu |
No Denetim Konulari ilgili Birim Tiirii Tarihi Sayisit | Oneri Sayisi
; . 9 . . Sistem ve
g |i¢Kontrolin — —Saglik Bilimleri Uygunluk | 9.6.2023 | 0 0
Degerlendirilmesi Enstitiisii o
Denetimi
. S Sistem ve
I¢ Kontroliin Teknik Bilimler
! Degerlendirilmesi Meslek Yiiksekokulu Uygun'lul'< 9.6.2023 0 0
Denetimi
; , Sistem ve
I¢ Kontroliin TUSAS-Kazan
8 Degerlendirilmesi Meslek Yiiksekokulu Uygun'lul'< 9.6.2023 0 0
Denetimi
; , . T Sistem ve
g [l¢Kontrolin | Dis HekimliZ Uygunluk | 9.6.2023 | 0 0
Degerlendirilmesi Fakiiltesi L
Denetimi
ie Kontroliin Bilimsel Arastirma Sistem ve
10 g o . Projeleri Uygunluk 9.6.2023 1 4
Degerlendirilmesi . A L
Koordinasyon Birimi | Denetimi
Gazi Universitesi
. . Tiirkge Ogrenim Sistem ve
11 ?f;i;ﬁg'fi;i Uygulama ve Uygunluk | 28.11.2023 6 12
3 4 Aragtirma Merkezi Denetimi
(TOMER)
Gazi Universitesi
Gelir ve Gider Stirekli Egitim Sistem ve
12 islemleri Siireci Uygulama ve Uygunluk | 22.11.2023 5 5
3 4 Arastirma Merkezi Denetimi
(GAZISEM)
Kent I¢i Ulasim
Teknolojileri Sistern ve
13 | Gelirve Gider Erigebilirlik Uygunluk | 17.11.2023 | 1 1
Islemleri Siireci Uygulama ve Denetimi
Arastirma Merkezi
(KUTEM)
Gazi Universitesi
Gelir ve Gider Istatistik Sistem ve
14 | e Danigmanlik Egitim | Uygunluk | 29.11.2023 2 3
Islemleri Siireci S
Uygulama ve Denetimi
Arastirma Merkezi
Gazi Universitesi
Eklemeli Imalat .
. . L Sistem ve
15 | Gelirve Gider Teknolojileri Uygunluk | 30.11.2023 | 3 4
Islemleri Siireci Arastirma Uygulama -
oo . Denetimi
ve Egitim Merkezi
(COGAUM)
Afet Yonetimi ve
Deprem Sistem ve
16 | Celirve Gider. Miihendisligi Uygunluk | 17.11.2023 | 2 2
Islemleri Siireci Uygulama ve Denetimi
Arastirma Merkezi
(DEMAR)
TOPLAM 26 51



https://kazanmyo.gazi.edu.tr/
https://kazanmyo.gazi.edu.tr/
https://kutem.gazi.edu.tr/
https://kutem.gazi.edu.tr/
https://kutem.gazi.edu.tr/
https://kutem.gazi.edu.tr/
https://kutem.gazi.edu.tr/
https://kutem.gazi.edu.tr/
https://turkdam.gazi.edu.tr/
https://turkdam.gazi.edu.tr/
https://turkdam.gazi.edu.tr/
https://turkdam.gazi.edu.tr/
https://turkdam.gazi.edu.tr/
https://cogaum.gazi.edu.tr/
https://cogaum.gazi.edu.tr/
https://cogaum.gazi.edu.tr/
https://cogaum.gazi.edu.tr/
https://cogaum.gazi.edu.tr/
https://cogaum.gazi.edu.tr/
https://deprem.gazi.edu.tr/
https://deprem.gazi.edu.tr/
https://deprem.gazi.edu.tr/
https://deprem.gazi.edu.tr/
https://deprem.gazi.edu.tr/
https://deprem.gazi.edu.tr/
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2023 Yilinda Gerceklestirilen Izleme Faaliyetleri

Sira Denetim Denetim | Bulgu | Oneri _ Risk
No Konulari ilgili Birim Tiiril Sayisi | Sayis1 | Tamam [ Devam | Ustlenilen
. . . o Sistem ve
Denetimi
Tasinir Islemleri Sistem ve
2 Sﬁfeci g Fen Fakiiltesi | Uygunluk 5 14 3 0 2
Denetimi
- . Yapu Isleri ve
3 |l Kontrollin = ol i Daire | Damigmanik | 3 | 22 1 0 2
Degerlendirilmesi -
Bagkanligi
; . Saglik Kiiltiir
4 I¢ Ifontmh.n.l .| ve Spor Daire | Damigmanlik 3 22 3 0 0
Degerlendirilmesi -
Bagkanlig
Strateji
I¢ Kontroliin Geligtirme
> Degerlendirilmesi | Daire Danigmanlik 2 2 2 0 0
Bagkanlig
; . Sistem ve
6 g;?;’r‘;gfé‘i‘r‘;lmesi Tip Fakilltesi | Uygunluk | 2 2 2 0 0
g Denetimi
. .. el Sistem ve
/ gelggrrllg?(ililrrillmesi g;lfilill;:egslit " Uygunluk 1 8 1 0 0
£ Denetimi
; . Egitim Sistem ve
8 g;?;’r‘;gfé‘i‘r‘;lmesi Bilimleri Uygunluk | 1 | 2 1 0 0
£ Enstitiisii Denetimi
. . . . Sistem ve
3 gelg::)rl{::rs;lilrrillmesi IE?]ZUBHIIISILT e Uygunluk 1 / 1 0 0
& Denetimi
Makine Techizat | Yapi Isleri ve Sistem ve
10 | Bakim Onarim Teknik Daire Uygunluk 3 6 1 2 0
Islemleri Siireci Bagkanligi Denetimi
Bilimsel
. .. Arastirma Sistem ve
11 gggg:ﬁ;ﬁlmesi Koordinasyon Uygunluk 1 4 0 1 0
& Projeleri Denetimi
Birimi
TOPLAM 31 117 17 3 11
2023 YILI VERILEN EGITIMLER
Sira
No Egitimin Konusu Egitimi Veren i¢ Denetci Kurum Tarih Saat
Sorun Soyleyelim -A’dan [smail MALLI, Elif UZUN,
X : . .. Naciye KARABULUT, Hikmet o -
1 Eyi n][fvl Denetim Birim YUKSEL, Nesibe  Giilsah Gazi Universitesi | 26.10.2023 2
askantiie GURESCI
Yiiksek Ogretimde Strateji S .
2 ve Stratejik Planlama Ayse AKKUS Gazi Universitesi 1.11.2023 2
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2023 YILI VERILEN EGIiTiMLER

Sira
No Egitimin Konusu Egitimi Veren i¢ Denetci Kurum Tarih Saat
3 | I Kontrol ve Kamuda I¢ |\ povac Gazi Universitesi | 19.12.2023 | 15
Kontrol Bilinci
2023 YILI ALINAN EGITIMLER
Sira . Egitimi Veren
No Egitimin Konusu Katilan I¢ Denetci Kurum Tarih Saat
Stratejik Plan Hazirlama Siireci <
. F e e Cumhurbagkanligt
Hizmet I¢i Egitim Programi | Strateii  ve Biitce
1 (Universitemiz Stratejik Yonetim | Adem MART, Ayse Bask. ajnh“:] Planu Qe 91.2023 2
Ekibi ve Birimlerin Stratejik Plan | AKKUS, Serife CETIN 3 £ M -
R Programlar ~ Genel
Ekiplerine Zorunlu) (Uzaktan- Miidiirliigii
Cevrimici Egitim) gt
; ; Adem MART, Ayse
gﬂli(:’gt“ﬂg.enf:?““c}ailc I?“?zi AKKUS, Elf UZUN, | Hazine ve Maliye
1 § SHM - o kan DOMAC, Hikmet | Bakanligi Kamu I¢
2 Programi  (Uzaktan-Cevrimici - . . .. 20.6.2023 2
O i L YUKSEL, Naciye | Mali Kontrol Egitim
Egitim) (Birimlerin I¢ Kontrol S
Ekiplerine Zorunlu) KARABULUT,  Umut | Dairesi
P DOMAG, Serife CETIN
Gazi  Universitesi
Gurdltiiniin Hayatimza Etkileri | Tip Fakiiltesi Kulak
3 Hizmet I¢i Egitim Programi | Adem MART Burun Bogaz | 25.4.2023 15
(Uzaktan-Cevrimigi Egitim) Hastaliklart Ana
Bilim Dali
Kemal pasazade (Osmanli Gazi  Universitesi
4 Seyhiilislam, Bilim adami ve | Ayse AKKUS Personel Daire | 16.1.2023 15
Divan Sairi) Bagkanlig1
Cocuklar I¢in Dijital Oyun ve Gazi  Universitesi
5 Ebeveyn Arabuluculuk | Ayse AKKUS Personel Daire | 3.2.2023 15
Stratejileri Bagkanligi
Gizliligin Onemi ve Gizilik | Ayse AKKUS, Serife | 034  Universifesi | 2023 Yl
6 Dereceli Belgeler CETIN Personel Daire | Mart ve 2
9 Bagkanlig1 Eyliil aylar
Depremden (Once, Aninda ve | Ayse AKKUS, Elif Gazi Umversm_m
7 Personel Daire | 5.4.2023
Sonrasinda) Korunma Yollari-1 UZUN <
Bagkanlig1 3
Depremden (Once, Aninda ve | Ayse AKKUS, Elif Gazi Umversn§s1
8 Personel Daire | 5.4.2023
Sonrasinda) Korunma Yollari-2 UZUN -
Bagkanlig1
s e Gazi  Universitesi
g | [lletisim, Etkili Giizel Konusma | o 0 Axgus Personel Daire | 6.4.2023 2
ve Diksiyon <
Bagkanlig1
Farkindalik Ay1 Ozel: I¢ Denetim Tiirkiye I¢ Denetim
10 ve Mesleki Gelisim Ayse AKKUS Enstitlisii 18.5.2023 1
1 Kumn_llarda Etik Siiregleri ve I¢ Ayse AKKUS Turk.l}./.e "Ig Denetim 2352023 2
Denetim Enstitiisii
R . , , Gazi  Universitesi
1p | Sorun Soyleyelim 5-A’dan Z'ye |\ (o Axgg Personel Daire | 15.6.2023 2
Bilgi Islem Daire Baskanligi <
Bagkanlig1
. . .. ... . | Ayse AKKUS, Serife ; 22.06.2023-
13 Siirekli Mesleki Gelisim Egitimi CETIN KIDDER 09.06.2023 30
. o Gazi  Universitesi
14 | Elektronik ~ Belge  Yonetim |\ o rpyg Personel Daire | 31.8.2023 6
Sistemi (EBYS) -
Bagkanlig1
Ayse  AKKUS, Elif
UZUN, Hakan DOMAC, Gazi Uni itesi
15 | Kamuda Risk Yénetimi ve | Hikmet YUKSEL, P:élonel m"erg‘a?fé 12.9.2003 )
Analizi Naciye KARABULUT, - e
Bagkanlig1

Umut DOMAC, Serife
CETIN

10
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2023 YILI ALINAN EGITIMLER

Sira Egitimi Veren

No Egitimin Konusu Katilan i¢ Denetci Kurum Tarih Saat
TS EN ISO 9001:2015 Tiirk 18-19-20-

16 KaliteY6netim Sistemi | Ayse AKKUS | 21- 35
Egitimleri StandartlariEnstitiisii 22.09.2023
Sorun Soyleyelim 7-A’dan Z’ye .. | Gazi  Universitesi

17 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ayse  ARKUS,  Elif Personel Daire | 19.10.2023 2

. - UZUN -
Daire Bagkanlig1 Bagkanligi
N . s s Gazi Universitesi
1g | Sorun Sdyleyelim 8-A"dan Z'ye | \ o \pug Personel Daire | 26.10.2023 2
I¢ Denetim Birim Bagkanlig1 .
Bagkanlig1
. . Ayse AKKUS, Elif | Gazi  Universitesi
19 gi Eﬁgtml ve Kamuda I¢ Kontrol UZUN, Hikmet | Personel Daire | 19.12.2023 1
YUKSEL, Serife CETIN | Baskanligi
. . Gazi  Universitesi

20 | Hangi Bagar | Ayse AKKUS,  Serife | poroono) Daire | 26.12.2023 2

Anlamlidir? CETIN <
Bagkanlig1
Kamu Ihale Stiregleri | Ayse AKKUS, Hakan . - .
o1 | (Mal o Al Yapim | DOMAG, Hikmet | o0 Daire | 28122023 | 6
Isleri, Hizmet Almu  ve | YUKSEL, Umut Baskanlia1 —
Elektronik ihale) DOMAG, Serife CETIN SRaniig
L . Gazi  Universitesi
Harcama Siirecinde Etkinlik ve - . -
22 Harcama Genelgesi Elif UZUN Strateji ) Daire | 8.2.2023 2
Bagkanlig1
R . , , Gazi  Universitesi
2g | Sorun Styleyelim S-A'dan Zye | gie 7y Ogrenci sleri Dairc | 134.2023 2
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi -
Bagkanlig1
Bolim1.Deprem Farkindalik
24 Egitim Programina Girig
e S ismail MALLI, Elif
Bolim2.Deprem Ilgili Temel -
25 | Bilgiler  ve  Tiirkiye'nin | SZUN Naciye 2023 Yili
e KARABULUT, Hikmet | Cumhurbagkanlig:
Depremselligi R . o Kasim  ve 3
T = - YUKSEL, Naciye | Egitim Kapisi
26 Boliim 3.Deprem Oncesi : Aralik aylar
s KARABULUT,  Serife

27 Boliim 4.Deprem Ani ve Sonrast CETIN

28 Bolim 5. Goniilli/Gorevli
Olarak Deprem Sonrasi
Zaman Yonetiminde Mekan ve | Nesibe Giilsah P .

29 Mesai Tanzimi GURESCI, Serife CETIN Gazi Universitesi 16.02.2023 1,50

30 | Elestirel = Analitik  Diisinme | o o Gocan GURESCI | Gazi Universitesi 01.03.2023 1,50
Becerilerinin Kazanim Yollar

31 | lg Denetim Tiirleri ve Teknikleri: | \;o oo Giileah GURESCI | KIDDER 22.05.2023 2,5
Cevik Denetim
I¢ Denetim Vaka Calismas:

32 Bilgi ve Iletisim Giivenligi | Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 23.05.2023 2,5
Denetimi

33 Risk Esasli Denetim: Suiistimal | Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 24.05.2023 2,5
Bilgi Giivenligi Temel

34 Kavramlar, 1SO 27001:2022 | Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 25.05.2023 2,5
Versiyonundaki Yenilikler
I¢ Denetim Tiirleri ve Teknikleri:

35 | Akademik Cahigmalar |\ oo Giilsah GURESCI | KIDDER 29.05.2023 2,5
(Denetisim  Dergisi  Makale T !
Yazimi)

gp | Kalite lyilestirme ve Problem | \ro o Gijleah GURESCI | KIDDER 31.05.2023 2,5
Cozme Yontemleri
I¢ Denetim Vaka Calismasi:

37 Enerji Verimliligi Uygulamalar1 | Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 01.06.2023 2,5
Denetimi

38 Iletisim Yéntemi ve Becerileri Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 05.06.2023 25

39 Mesleki Etik Kurallart Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 06.06.2023 2,5

4o | Performans Denetimi  Omek | oG Giitsah GURESCI | KIDDER 07.06.2023 2,5
Uygulamalar

41 Mali Denetim Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 08.06.2023 2,5
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2023 YILI ALINAN EGITIMLER

Sira Egitimi Veren
No Egitimin Konusu Katilan i¢ Denetci Kurum Tarih Saat
Muhasebe Denetimi ve Dikkat . . - ; ;
42 Edilecek Hususlar Nesibe Giilsah GURESCI | KIDDER 09.06.2023 2,5
6698 Sayili Kisisel Verilerin . .
Nesibe Giilgah :
43 Korun_me_m Kanununa Uyum GURESCI Serife CETIN KIDDER 07.11.2023 2
Denetimi
Uygulamali 21. Yiizyil Becerileri | Hakan DOMAC, Umut Lo o
44 Gelistirme Egitimi DOMAC Gazi Universitesi 28.3.2023 1
45 | Bilgi Giivenligine Giris Webinari | Hakan DOMAG CFE  Certification | 56 52023 1
.. . Hakan DOMAC, Umut P .
46 Kisisel Verileri Koruma Kanunu DOMAC, Serife CETIN Gazi Universitesi 14.9.2023 3
o 2023 Yih
47 Grup Oniinde Konusma Hakan DOMAC, Umut | Uzaktan Egitim Ekim ve 1
DOMAC Kapist
Kasim aylari
< 2023  Yih
48 Caligma Ahlaki Hakan DOMAC Uzaktan Egitim Kasim  ve 1
Kapist
Aralik aylan
Elif UZUN, Hikmet
49 Her Yoniiyle Resmi Yazismalar | YUKSEL, Naciye | Gazi Universitesi 9.3.2023 2
KARABULUT
. Gazi  Universitesi
Sorun Soyleyelim 6 “A’dan Z’ye . - e N
- e ; Hikmet YUKSEL, | Rektorligii- Saglik
50 | Saghk Kiiltir ve Spor Daire | \jacive KARABULUT | Kiiltiir ve Spor Daire | 2092023 2
Baskanlig1 -
Bagkanlig1
j . s . Gazi  Universitesi
51 | Sorun Soyleyelim 10 “A’dan | Naciye KARABULUT, | poisiiai- Hukuk | 21.12.2023 2
Z’ye Hukuk Miisavirligi Serife CETIN P
Miisavirligi
50 Kamuda I? Kontrol: Tiirkiye'de Umut DOMAC Uzaktan Egitim 6.12.2023 1
I¢ Kontroliin Performansi Kapisi
Gazi  Universitesi
Sorun Séyleyelim 2 - Idari Mali . . Personel Daire
53 Isler Dairesi Baskanlig Serife CETIN Bagkanligi-Hizmet 21.2.2023 2
ici Egitim
54 | Siireg Yonetimi ve Risk Analizi | Serife CETIN Cre | Cermeation | 5522023 1
Gazi  Universitesi
. . : Personel Daire
55 Evrensel Insan Haklar1 Serife CETIN Bagkanlig-Hizmet 25.5.2023 1
ici Egitim
Gazi  Universitesi
Diinya’daki Universitelerin . : Personel Daire
56 Tarihsel Gelisim Siireci Serife CETIN Bagkanligi-Hizmet 1.6.2023 1
ici Egitim
Gazi  Universitesi
Bilimsel Makale Yazmanin . : Personel Daire
57 Genel Ilkeleri Serife CETIN Bagkanlhigi-Hizmet 5.6.2023 !
ici Egitim
Gazi  Universitesi
58 Kisisel Verilerin Korunmasi ve | Ismail MALLI, Serife | Personel Daire 9.6.2023 1
Gizlilik CETIN Bagkanligi-Hizmet e
ici Egitim
Gazi  Universitesi
Calisan ve Hasta Haklart ve . : Personel Daire
59 Tliskileri Serife CETIN Bagkanligi-Hizmet 14.6.2023 !
ici Egitim
60 Mali Yonetim Sistemi Serife CETIN CUEK 11.7.2023 1
Dijital Olgunluk Performans | Ismail MALLI, Serife :
61 Denetimi CETIN KIDDER 24.10.2023 2
Gazi  Universitesi
Farkindayim. Sende Farkinda . ; Personel Daire
62 misin? Serife CETIN Baskanh-Hizmet 4.12.2023 2
ici Egitim

12




iC DENETIM BIRIMI BASKANLIGI 2023 YILI FAALIYET RAPORU

2023 YILI ALINAN EGITIMLER
Sira Egitimi Veren
No Egitimin Konusu Katilan i¢ Denetci Kurum Tarih Saat
2914 Sayil Yiiksek Ogretim . ;
63 Personel Kanunu Serife CETIN CUEK 5.12.2023 1
64 Tiirkiye Denetim Standartlari Serife CETIN CUEK 5.12.2023 1
Gazi  Universitesi
2024-2028 Donemi  Stratejik . ; Personel Daire
65 Yonetim Siireci Serife CETIN Bagkanligi-Hizmet 11.12.2023 2
ici Egitim
Gazi  Universitesi
. — Personel Daire
66 Dijital Mahremiyet Ismail MALLI Baskanligi-Hizmet 21.11.2023 2
ici Egitim

Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar::

I¢c Denetgiler gorevlerini i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve
uluslararasi kabul gérmiis kontrol ve denetim standartlarina uygun sekilde yerine getirir.

I¢ denetgiler, raporlarini dogrudan iist yoneticiye sunar. i¢ denetim raporlari ile bunlar
iizerine yapilan islemler, iist yonetici tarafindan en geg iki ay i¢inde I¢ Denetim Koordinasyon
Kuruluna gonderilir.

I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun I¢ denetgilerin egitim programlarini diizenlemek,
Idarelerin i¢ denetim raporlarim degerlendirerek sonuglarini konsolide etmek suretiyle yillik
rapor halinde Hazine ve Maliye Bakanina sunmak ve kamuoyuna agiklamak, personel sayilari
dikkate alinmak suretiyle idareler ile ilge ve belde belediyeleri i¢in i¢ denetci atanip
atanmayaca@ima karar vermek, I¢ denetgilerin atanmasina iliskin diger usulleri belirlemek,
Kalite giivence ve gelistirme programini diizenlemek ve i¢ denetim birimlerini bu kapsamda
degerlendirmek gibi gorevleri yer almaktadir.

I¢c Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan hazirlanan, 2021-2023 Dénemi Kamu i¢
Denetim Strateji Belgesinde Vizyon, Amag ve Hedefler belirlenmistir.

Ayrica Kalite Giivence ve Gelistirme Programi g¢ergevesinde belirlenen i¢ Denetim
Performans Gostergelerinin de yer aldigi tablo, Donemsel Rapor ile her yil Baskanligimiz
tarafindan Rektorlige sunulmakta olup, hedefler ve gerceklesme sonuglari da yer almaktadir.

Yukarida agiklanan hususlar neticesinde I¢ Denetim Birim Baskanligimiz tarafindan
stratejik plan hazirlanmamuistir.

IV- iC DENETIMIN KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

e ¢ denetcilerin denetim ve danismanlik faaliyetlerini gerceklestirirken, kamu i¢ denetim
standartlar1 ile i¢ denetim mevzuatina uygun olarak ve en iyi uygulama oOrneklerinden
yararlanarak yonetime yapilan katkinin en iist seviyeye c¢ikartilmasi istek ve iradelerinin
bulunmasi,
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e I¢ denetcilerin cogunlugunun daha énce Hazine ve Maliye Bakanliginda denetim elemani
olarak gorev yapmalari nedeniyle denetim kiiltiiriine, deneyimine, c¢alisma disiplinine ve
mevzuat bilgilerine sahip olmalari,

e I¢ denetgilerin meslek bilincinin ve mesleki dayanismasinin var olmast,

e ic denetim faaliyetlerinin i¢c denetim mevzuatina uygun, bagimsiz ve tarafsiz olarak
gergeklestirilmesinde iist yonetim desteginin olmasi,

e I¢ denetcilerin giivencesine iliskin mevzuat diizenlemelerinin yapilmis olmast,
e Uluslararasi sertifika sahibi 7 i¢ denet¢inin olmast,
e Tiim faaliyetlerin “Kamu I¢ Denetim Yazilim1 (IgDen)” kullanilarak yiiriitiilmest,

I¢c Denetim Birimi Bagkanliginin iistiinliikleridir.

B-Zayifliklar

e I¢c Denetim Birimi Baskaninin yetkilerine gore sorumluluklarinin ¢ok fazla olmast,

e Bilgi teknolojilerine iliskin temel risk ve kontroller ile teknoloji tabanli denetim teknikleri
konusunda bilgi ve deneyim eksikligi,

e IDKK tarafindan her y1l diizenlenen egitimlerin 2017 yilindan beri yapilmamast,
I¢ Denetim Birimi Baskanliginin zayifliklaridir.
C-Degerlendirme

I¢ denetim faaliyetlerinin etkin ve etkili olabilmesi igin; i¢ denetimin yapilabilmesinde ve ig
denetim sonucu olusturulan tespitlere iligskin Onerilerin gergeklestirilmesinde iist yonetimin
destegi en onemli unsurdur. Bagkanligimizca diizenlenen Raporlar, iist yonetimce dikkate
alinmakta, Baskanligimiz ile Ust yonetim arasinda olumlu iletisim bulunmaktadir.

Bagkanligimizda denetim faaliyetlerinde oldugu gibi danigmanlik ve izleme faaliyetlerinin de
IcDen yazilimi kullanilarak yiiriitiilmesi, denetim ve danismanlik faaliyetlerinin sonucunda
elde edilen tespitlerin takibini kolaylastirmaktadir.

IDKK tarafindan her yil diizenlenen egitimlerin 2017 yilindan itibaren yapilmamasi nedeniyle,
onemli diizeyde egitim ihtiyaci ortaya ¢ikmis, kamu idarelerindeki i¢ denetgiler arasinda bilgi
ve deneyim paylasimi yapilamamis ve bu durum motivasyon diisiikliigiine yol agmustir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

2024 yilinda i¢ denetim kabiliyet ve kapasitesinin artirilmasina yonelik olarak, basta bilgi
teknolojilerine iligkin temel risk ve kontroller ile teknoloji tabanli denetim teknikleri konusu
olmak {izere mesleki gelisime katki saglayacak konularda kurum ic¢inden, kurum dis1 kamu
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idarelerinden veya hizmet satin alma yoluyla egitim ve danismanlik firmalarindan egitim
alinmas1 planlanmaktadir.

2024-2026 Dénemi I¢ Denetim Plani’nda belirtilen temel denetim stratejileri gdz oniinde
bulundurularak kurumumuzun tiim islem ve faaliyetlerini kapsayacak sekilde hazirlanmis olan
denetim evreninde yer alan denetim alanlarinin denetim kapsamina alinabilmesi i¢in en az 1 i¢
denetciye daha ihtiya¢ bulunmaktadir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim c¢ercevesinde; Harcama birimimizce
gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amac¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (ANKARA —
..... /....J2024)

Ismail MALLI
I¢ Denetim Birim Baskam
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