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Prosesin Adi

Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Iyilestirilmesi

Prosesin Sahipleri

Koordinatorliigii

Sorumlu Rektdr Yardimeiligi, Genel Sekreterlik, Personel Daire Baskanligi, Ar-Ge Kurum

Prosesin Girdileri

\Akademik personel, Cihaz ve Ekipman, Laboratuvar

Prosesin Ciktilari

Proje, Yayin, Yeni Arastirma Merkezlerinin Kurulmasi

Prosesin Kaynaklari

BAPSIS, Gazi Universitesi Thale Bilgi Sistemi, Zaman ve Insan

iliskili Prosesler

|Arastirma kaynaklar1 ve hedefleri

HEDEFLER /EYLEMLER/ GOSTERGELER

Sorumlu Birimler

H.1

IKurum i¢i ve diger kurum-kuruluslar ile ortak yiiriitiilen projelerin basariyla
tamamlanmasini saglamak

E.1.1

IProje bagvuru, bagvurularin kabulil, ihale islemleri,
gorevlendirme iglemleri gibi projelerin asamalarinin yogunlugu
ve her siirecin kendi i¢inde uzun bir siireci olmasi personel
yetersizligi olusturdugundan personel yetersizliginin
giderilmesinin saglanmasi

Genel Sekreterlik, Personel Daire Bagkanligi, Bilimsel
|Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

E.1.2

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon biriminin diger
iiniversitelere kiyasla Arastirma tiniversitesi olmamiz sebebiyle
de fiziksel, teknolojik alanda ki yetersizligin giderilmesinin
saglanmasi

G.1.1.1 Caligan personel sayisi

G.1.1.2 Yiiriitiilen ve desteklenen projelerin

biit¢esi ve yapilan harcamast

H.2

Universitemiz Arastirma Universitesi oldugu i¢in arastirma alanlarinin
genisleyebilmesine katki saglamak

E.2.1

IProje bagvuru, bagvurularin kabulil, ihale iglemleri,
gorevlendirme iglemleri gibi projelerin asamalariin yogunlugu
ve her siirecin kendi iginde uzun bir siireci olmas1 personel
yetersizligi olusturdugundan personel yetersizliginin
giderilmesinin saglanmasi

Genel Sekreterlik, Personel Daire Bagkanligi, Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

E.2.2

IBilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon biriminin diger
iniversitelere kiyasla Arastirma {iniversitesi olmamiz sebebiyle
de fiziksel, teknolojik alanda ki yetersizligin giderilmesinin

saglanmasi
G.2.1.1 Calisan personel sayist
G.2.1.2 Yiiriitiilen ve desteklenen proje sayist

Gostergelerin Degerlendirme Y ontemleri

[statistik yontemi, oran, say1, adet, vb.

Gostergelerin Degerlendirme Periyotlari

Y1ilda bir

IProsese YOnelik Riskler

Personel eksikliginin giderilmemesi, Fiziksel ve
teknolojik alandaki yetersizligin giderilmemesi

[1gili Riskin Etkileri

Arastirma performansinin yiikselmesi
beklenemez

Kaynaklarin etkin kullanimi saglanamaz

Diizenlenen evraklarda hata paymin artmasina ve

zaman kaybina sebep olur

Birim Kalite Ekibi

HAZIRLAYAN
...... [ooid e

imza

ONAYLAYAN

Birim Sorumlusu/Sube Muduri

imza




