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BİRİM/ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

2547 Sayılı Kanun'un değişik 58. maddesi gereğince kurulan Üniversitemiz Araştırma Fonu 2001  yılı 

sonuna kadar bu ad altında faaliyetini sürdürmüştür. 

Yükseköğretim Kurumlarında öğretim üyeleri ve doktora, tıpta uzmanlık ya da sanatta yeterlilik 

eğitimini tamamlamış araştırmacılar tarafından yönetilen Bilimsel Araştırma Proje tekliflerinin 

değerlendirilmesi, kabulü, desteklenmesi bunlara ilişkin hizmetlerin yürütülmesi, izlenmesi, 

sonuçlarının değerlendirilmesi ve kamuoyuna duyurulması ile ilgili usul ve esasları düzenlemek 

amacıyla, 10 Nisan 2002 tarih ve 24722 sayılı Resmi Gazete ‘de yayımlanan “Yükseköğretim Kurumları 

Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik” çerçevesinde Üniversitemiz Bilimsel Araştırma 

Projeleri Komisyonu'nun hazırlamış olduğu Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)’nin 

hazırlama, değerlendirme ve izleme esaslarını düzenleyen yönergesi Senatomuz tarafından kabul 

edilerek yürürlüğe girmiştir. Daha önce Araştırma Fonu olan proje birimimiz bu tarihten itibaren 

faaliyetlerine Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) adı altında devam etmeye başlamıştır. 26 Kasım 2016 

tarih ve 29900 sayılı T.C Resmi Gazete ‘de yayımlanan yeni yönetmelik ile 10 Nisan 2002 tarihli 

yönetmelik yürürlükten kaldırılmış ve yenisi yürürlüğe girmiştir. Harcamalar 2002 Mali Yılı sonuna 

kadar 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu'na göre yapılırken, 2003 Mali Yılında 4734 Sayılı Kamu İhale 

Kanunu yürürlüğe girmiş Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi de satın alma işlemlerini bu Kanun 

kapsamında yapmaya başlamıştır. Ancak 22 Nisan 2003 tarihli Kamu İhale Kurumu Tebliği gereğince 

Bilimsel Araştırma Projeleri 4734 Sayılı Kanun'un kapsamı dışında kalmıştır. Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığının, Üniversitemizin de katkılarıyla hazırlamış olduğu “Yükseköğretim Kurumları 

Tarafından 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu'nun 3. Maddesinin (f) Bendi Kapsamında Yapılacak 

İhalelere İlişkin Karar” 30.12.2003 tarihinde Resmî Gazete ‘de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. 

Harcamalar bu usul ve esaslar çerçevesinde yapılmaktadır.  

 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli (CSBB) Projeler, Ulusal Deprem Araştırma 

Programı (UDAP/AFAD) Projeleri ve Tarımsal Araştırmalar ve Politikalar Genel Müdürlüğü 

(TAGEM) projelerinin harcamaları da Bilimsel Araştırma Projelerinin usul ve esasları çerçevesinde 

yapılmaktadır.  

              

Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP), Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli Projeler 

(CSBB), UDAP/AFAD ve TAGEM projelerinin ödenekleri bu usul ve esaslar çerçevesinde takip 

edilmektedir. Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Biriminde yürütülen projelere 2020 yılında 

Ankara Kalkınma Ajansı projeleri de dâhil edilmiştir. Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon 

Biriminde Üniversitemiz Öğretim Üyelerince yukarıda anılmış olan proje türlerinde hazırlanmış olan 

projelerin her türlü ihtiyacı anılan esas ve usuller çerçevesinde karşılanmaktadır. Türkiye Bilimsel ve 

Teknolojik Araştırma Kurumu Projeleri (TÜBİTAK) projelerinin harcamaları ise tamamen kendi usul 

ve esaslarına göre yapılmaktadır. 2022 yılı dördüncü çeyreğinde Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı 

(TÜSEB) projeleri kabul edilmeye başlanmıştır. 2023 yılında TÜSEB projeleri yürütülmeye 

başlanmıştır. 

 

Saygılarımla.  

 

 

                                                                       Prof.Dr. Ramazan BAYINDIR                                                                                                     

                                                                           Rektör Yardımcısı 
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I.   GENEL BİLGİLER 
Birimimizin misyonu, vizyonu, teşkilat yapısı, mevzuatı, sunulan hizmetleri, insan kaynakları ve       

fiziki kaynakları ile yönetim ve iç kontrol sistemine ilişkin bilgilere yer verilmiştir. 

 

 

 

1.1. MİSYON VE VİZYON 

 

Misyon

 

Birimimizin bütçesinin hazırlanması, Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli 

(CSBB) Projeler, Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP/AFAD) Projeleri, Tarımsal 

Araştırmalar ve Politikalar Genel Müdürlüğü (TAGEM) Projeleri, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik 

Araştırma Kurumu (TÜBİTAK) Projeleri, Ankara Kalkınma Ajansı Projeleri, Türkiye Sağlık 

Enstitüleri Başkanlığı (TÜSEB) projeleri ve Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonu tarafından 

kabul edilen Bilimsel Araştırma Projelerinin yazışmaları, takibi, faaliyet raporlarının 

hazırlanması, projeler dahilinde, bursiyer ödemeleri, proje çalışanları ödemeleri, yolluk 

görevlendirmeleri ve ödemeleri, yapım işleri, her türlü mal ve hizmet alımının yurtiçi ve yurtdışı 

satın alımları ve ödemelerini mevcut yasal mevzuatlar çerçevesinde gerçekleştirerek, 

üniversitemizin bilimsel anlamda topluma liderlik yapabilecek, milli, manevi, kültürel ve insani 

değerlere saygılı bireyler yetiştirmek; öncü araştırmalarla bilgiyi üreterek, paylaşarak ve hayata 

dönüştürerek toplumun yaşam boyu eğitim ve gelişim sürecine katkı sağlamayı görev edinmek. 

 

Vizyon

Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açık, ekip çalışmasına önem veren, işinde en iyiye ulaşmaya 

üniversitemizin ulusal ve uluslararası saygın ve öncü bir üniversite olma vizyonu doğrultusunda 

hazırlanmış disiplinler arası ve nitelikli araştırmaları ve girişimciliği önceleyen, gelişmelere açık, 

kaynakları etkin ve verimli kullanan, vereceği hizmet ile Üniversitemizde güvenilir, tutarlı, çağdaş, 

şeffaf, yenilikçi, paylaşımcı örnek bir Birim olmak. 

  1.2. YETKI, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 

  Birimimiz ekip çalışmaları kapsamında yürüttüğü çalışmalarını üniversitemizin hedeflerine uygun 

bir şekilde gerçekleştirmektedir. Üniversitemizin ihtiyaçları doğrultusunda yürütülen bilimsel 

projelerin mali kaynakları, birimimiz çalışanları tarafından mali mevzuata uygun olarak 

kullandırılmaktadır. Temel sorumluluğumuz olan “mali kaynakların etkin kullanımı” ilkesi 

çerçevesinde çalışmalarımız yürütülmektedir. 
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1.3. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

1.3.1. Fiziki Yapı 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 4 (dört) odada faaliyetlerini yürütmektedir. 

Ayrıca 25 m2 alana sahip 1 adet arşivimiz bulunmaktadır. 

1.3.1.1 Hizmet Alanları 

Hizmet Alanı Sayısı (Adet) Alanı(m2) Kullanan Sayısı 

İdari Personel Çalışma Odası       4 180 14 

Toplam 4 180 14 

           

1.3.1.2. Arşiv Alanları 

               Arşiv Sayısı: 1 Adet 

               Arşiv Alanı: 25 m2 

1.3.2. Teşkilat Yapısı 

            Birimimizin teşkilatlanması, Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi şeklinde 

planlanmış ve düzenlemelerimiz bu plana göre yapılmıştır. 

 

        

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Koordinatör  / Rektör Yardımcısı  

Birim Sorumlusu Şube Müdürü  

Şef  

Ayniyat Saymanı  1 

Bilgisayar İşletmeni 3 

Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni 3 

Teknisyen  1 

Öğretim Görevlisi  2 

İşçi  2 

Şema1 Teşkilat Yapısı  
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1.3.3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

Yazılımlar ve Bilgi Sistemleri 

Birimimiz Üniversitemizin bilgi ve teknolojik kaynakları; Gazi Üniversitesi Proje Süreçleri Yönetim 

Sistemi (BAPSİS), Bilimsel Araştırma Projeleri Sistemi, Gazi Üniversitesi İhale Bilgi Sistemi, Gazi 

Üniversitesi İçerik Yönetim Sistemi, Risk Yönetimi Sistemi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

(EBYS), Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi Personel Bodro Programı diğer kamu kurum ve 

kuruluşlarına ait bilgi ve teknolojik kaynaklar; Kamu İhale Kurumu Elektronik Kamu Alımları 

Platformu (EKAP), Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü Bütçe Yönetim Enformasyon (e-bütçe) 

Sistemi, Kamu Yatırımları Bilgi Sistemi (KAYA), Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sistemi 

Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi (TKYS), Entegrasyona açık, süreç yaklaşımını esas alan ve 

elektronik belge altyapısına uygun Yeni Mali Yönetim Sistemi (MYSV2),  Sosyal Güvenlik Kurumu 

Bildirim (SGK) Sistemi, ve TÜBİTAK Transfer Takip (TTS) Sistemi’ni kullanmaktadır. 

A. Bilgisayarlar 

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 14 Adet 

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 2 Adet 

 

  B. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar   

Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Yazıcı 11 - - 

Fotokopi Makinesi 1 - - 

Tarayıcılar 10 - - 

Telefon 14 - - 
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1.3.4. İnsan Kaynakları 

Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi doğrudan Rektörlüğe bağlı olup ayrıca birime ait kadro tahsis 

edilmemiştir. Bundan dolayı tüm personelimiz 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 13/b-4 

maddesine uygun olarak görevlendirilmiştir. 

 

  1.3.4.1. İdari Personel  

*Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlük Birimi doğrudan Rektörlüğe bağlı olup ayrıca birime ait kadro tahsis 

edilmemiştir. Bundan dolayı tüm personelimiz 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 13/b-4 maddesine uygun olarak 

görevlendirilmiştir. 

 

*14 Mayıs 2022 tarihi itibariyle 1 personelimiz emekli olmuştur.

*16 Haziran 2023 tarihi itibariyle 1 personelimiz emekli olmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)* 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 9 - 9 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı - - - 

Teknik Hizmetleri Sınıfı 1 - 1 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı  - - 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı - - - 

Din Hizmetleri Sınıfı - - - 

Yardımcı Hizmetli - - - 

Toplam 10 - 10 

Yıllar 2019 2020 2021 Mayıs 2022* Haz.22 16.06.2023* 

 

 

 

İdari 

Personel  
12 12 12 12 11 10  
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 Tablo 8 İdari Personel Yaş İtibariyle Dağılımı 

2023 
18-25 

Yaş 

26-30 

Yaş 

31-35 

Yaş 

36-40 

Yaş 

41-45 

Yaş 

46-50 

Yaş 

51-55 

Yaş 

56-60 

Yaş 

61-65 

Yaş 

Kişi 

Sayısı 
  1 1   2 1 5     

Yüzde   %10 %10   %20 %10 %50     

 

 

 

 Tablo 9 İdari Personel Eğitim Durumu 

2023 İlköğretim Lise 
Ön 

Lisans 
Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora 

Kişi Sayısı   2 3 3  1 1 

Yüzde   %20 %30 %30 %10 %10 

 

 

 

Tablo 10 İdari Personel Hizmet Durumu 

 2022 
1-3 

Yıl 
4-6 Yıl 

 
7-10 

Yıl 
11-15 Yıl 16-20 Yıl 21-25 Yıl 

26-

30 

Yıl 

31-35 

Yıl 

36 

ve 

üzeri 

                    

Kişi 

Sayısı 
 1 

  1 1 1 4 1 1 

                    

Yüzde  %10   %10 %10 %10 %40 %10 %10 

 

 
Tablo 11 Akademik Personel Sayısı 

Unvan 2019 2020 2021 2022 2023 

Öğretim Görevlisi     2 

Toplam     2 
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Tablo 12 Sürekli İşçi Sayısı 

 

Tablo 13 Sürekli İşçi Hizmet Durumu 
 

   

1.3.5.Sunulan Hizmetler 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli (CSBB) Projeler, Ulusal Deprem Araştırma 

Programı (UDAP/AFAD) Projeleri ve Tarımsal Araştırmalar ve Politikalar Genel Müdürlüğü 

(TAGEM) projeleri, Kalkınma Ajansı Projeleri, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu 

Projeleri (TÜBİTAK) projeleri ve BAP Komisyonu tarafından kabul edilen BAP projelerinin her türlü 

işlemleri birimimizce gerçekleştirilmektedir. 2022 yılı dördüncü çeyreğinde Türkiye Sağlık Enstitüleri 

Başkanlığı (TÜSEB) projeleri kabul edilmeye başlanmıştır. 

1.3.5.1. İdari Hizmetler 

Bilimsel Araştırma Projeleri Birimince; birime ait bütçenin hazırlanması, Cumhurbaşkanlığı Strateji 

ve Bütçe Başkanlığı Destekli (CSBB) Projeler, Ulusal Deprem Araştırma Programı (UDAP/AFAD) 

Projeleri ve Tarımsal Araştırmalar ve Politikalar Genel Müdürlüğü (TAGEM) projeleri, Kalkınma 

Ajansı Projeleri, Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Projeleri (TÜBİTAK) projeleri, 

Türkiye Sağlık Enstitüleri Başkanlığı (TÜSEB) projeleri  ve BAP Komisyonu tarafından kabul edilen 

BAP projelerinin yazışmaları, takibi, faaliyet raporlarının hazırlanması, projeler dâhilinde yolluk 

görevlendirmeleri ve ödemeleri, yapım işleri, her türlü mal ve hizmet alımının yurtiçi ve yurtdışı satın 

alımları ve ödemeleri gerçekleştirilmektedir. 

 

1.3.5.2 Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Süreçler birimin yönetim ve organizasyon yapısına uygun olarak gerçekleştirilmekte olup satın alma 

ve ihale gibi (tüm mali işlemler) üst yönetici onayından geçerek sonlandırılmaktadır. İç kontrol 

sisteminin işleyişinin izlenmesi ve kontrolü kurumumuz bünyesinde İç Denetim Birimince yapılmakta 

olup ayrıca Sayıştay Denetimine de tabidir. 

Yıllar 2019 2020 2021 2022 2023 

 Sürekli İşçi 2 2 2 2 2 

 2022 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16 ve üzeri 

Kişi Sayısı  
1 

 1  

Yüzde  
50% 

 50%  
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A. Diğer Hususlar 

Birimimiz tarafından yapılan ihaleler ve BAP Komisyon toplantıları için Üniversitemizin senato 

salonu kullanılmaktadır. İhtiyaç duyulması ya da gerekli görüldüğü durumlarda online eğitimler ve 

bilgilendirme toplantıları yapılmaktadır. 

 

II. AMAÇ ve HEDEFLER 

 

            2.1. Temel Politika ve Öncelikler  

       Birimimiz bünyesinde esas alınan politika belgeleri arasında, Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programları, 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Kalkınma Programı, Yükseköğretim Kurumları 

Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik ve Gazi Üniversitesi Stratejik Planı yer 

almaktadır.  

 

A. AMAÇ  Üniversitemizin; misyon, vizyon ve hedefleri, doğrultusunda birimimize verilen görev ve 

sorumlulukları, yasal mevzuatlar çerçevesinde şeffaf bir şekilde yerine getirmek. 

 

        B. HEDEFLER  Üniversitemizin belirlemiş olduğu misyon, vizyon ve hedefler doğrultusunda, 

üniversitemizin ve ülkemizin faydası için her türlü bilimsel projeye destek vermek. Üniversitemizin 

bilimsel alandaki çalışmalarına mali katkıda bulunarak akademik alandaki gelişime destek olmak. 
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2.2. Birimin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler 

 

 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Araştırma Üniversitesi misyonu doğrultusunda 

araştırma kapasitesini geliştirmek ve araştırma 

alt yapısını güçlendirmek üzere yatırımlar ve 

faaliyetler artırılacaktır. 

Hedef-1   
Araştırma Üniversitesi misyonu doğrultusunda 

araştırma kapasitesini geliştirmek ve araştırma alt 

yapısını güçlendirmek üzere yatırımlar ve 

faaliyetler artırılacaktır. 

Ar-Ge projeleri, patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru ve tescil sayısı 

artırılacaktır. 

Hedef-2 
Ar-Ge projeleri, patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru ve tescil sayısı 

artırılacaktır. 

Araştırma Üniversitesi vizyonunu güçlendirecek 

nitelikli ve katma değeri yüksek araştırma-

geliştirme çalışmaları yürütmek 

Hedef-3 
Ar-Ge çalışmalarının sonuç ve çıktıları takip 

edilerek en yüksek değere ulaşmak üzere araştırma 

kalitesi artırılacaktır. 

Araştırma Üniversitesi vizyonunu güçlendirecek 

nitelikli ve katma değeri yüksek araştırma-

geliştirme çalışmaları yürütmek 

Hedef-4 
Ulusal ve uluslararası düzeyde kamu-iş dünyası- 

üniversite iş birliklerini önceleyen bir yaklaşımla 

araştırmaya yönelik etkileşim ve iş birlikleri 

artırılacaktır. 

Sosyal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi ve 

paydaşlarla iş birliğini artırarak topluma katkı 

sağlamak 

Hedef-5 
Çevre sorunlarına çözüm geliştirici önlemler 

almak, öneriler sunmak ve farkındalık oluşturmak 

üzere sağlıklı çevre bilincinin oluşturulmasına 

ilişkin faaliyetler %10 artırılacaktır. 

2.3. Diğer Hususlar 

Üniversitemiz Stratejik Planına uygun olarak birimimiz amaç ve hedefleri belirlenmekte olup, bu 

doğrultuda çalışmalar yürütülmektedir. Ülkemizin Kalkınma Planlarına göre dış kaynaklı proje 

bütçeleri belirlenmektedir. BAP Projelerinin bütçe ve sayısı ise Üniversitemiz bütçe politikalarına 

göre şekillenmektedir. 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

3.1. MALİ BİLGİLER 

3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları  

A. Bütçe Giderleri* 

 

  

2023 
BÜTÇE 
ÖDENEĞİ 

2023 
GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI 
(Toplam Gider) 

GERÇEK. ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 510.762.646,24 366.665.947,91 72 

Bilimsel Araştırma Projesi (BAP) 144.332.156,71 112.415.144,71 78 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 
Başkanlığı Destekli Projeler (CSBB) 310.629.432,74 228.473.471,63 74 

TÜBİTAK Projeleri 50.570.273,90 22.208.931,88 44 

TAGEM Projeleri 50.801,09 50.071,57 
99 

TÜSEB Projeleri 4.941.563,40 3.342.648,12 68 

CEVHER Projesi 238.418,40 175.680,00 74 

 

B. Bütçe Gelirleri* 

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 510.762.646,24 

 
BAP Projeleri (2022 yılından devreden + Hazine Yardımı+ Döner Sermaye Fon Payı dahil + 
Araştırma Üniversiteleri Destek Programı Proje Gelirleri) 

 
144.332.156,71 

 
Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli Projeler (CSBB) (2022 yılından 
devreden dahil) 

310.629.432,74 
 

 
TÜBİTAK Projeleri (2022 yılından devreden dahil) 
 

 
50.570.273,90 

 
TAGEM Projeleri (2023 Ödeneği) 

 
50.801,09 

 
TÜSEB Projeleri  (2023 Ödeneği) 

 
4.941.563,40 

 
CEVHER Projesi 

 
238.418,40 

 * Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’ndan alınan veriler doğrultusunda hazırlanmıştır. 
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3.1.2. Mali Denetim Sonuçları  

Birimimiz çeşitli dönemlerde İç Denetçiler tarafından ayrıca her yıl Sayıştay Denetçileri tarafından 

denetlenmektedir.  

3.1.3. Diğer Hususlar  

1.07.2022 tarih ve 2022/218 sayılı Senato Kararı ile yürürlükte olan Gazi Üniversitesi Bilimsel 

Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi’ne göre birimin ödenekleri, sadece BAP Komisyonunca 

desteklenen projelerde kullanılmakta olup başka işlemler için kullanılamamaktadır. Diğer proje 

türlerinin ödenekleri de kendi içinde tahsis edilen projeler için, proje süreleri boyunca 

kullanılmakta olup başka işlemler için kullanılamamaktadır. Kullanılmayan proje bütçeleri bir 

sonraki yılın ödeneğine aktarılmaktadır.  

3.2. PERFORMANS BİLGİLERİ 

3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

Birimimizce 2023 yılında, 764 Adet Bilimsel Araştırma Projesi (BAP), 5 Adet Cumhurbaşkanlığı 

Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli Proje (CSBB), 113 Adet TUBİTAK Projesi ,1 Adet TAGEM 

Projesi, 10 adet TUSEB Projesi ve 1 CEVHER Projesi olmak üzere toplam 894 Adet proje 

yürütülmüştür. 

3.2.1.1. Düzenlenen Bilimsel Toplantılar, Etkinlikler Faaliyet ve Proje Bilgileri 

A.  Düzenlenen Bilimsel Toplantılara ve Etkinliklere Katılan Proje Personeli Sayısı  

 

B. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

 

Gazi Üniversitesi-ODTÜ- Ankara 

Üniversitesi 

 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı Destekli 

Projeler (CSBB)  

Proje Adı: Nörobilim ve Nöroteknoloji Mükemmeliyet 

Merkezi (NÖROM) 

 

 

PROJE ADI 

S
em

p
o
zy

u
m

 

K
o
n
g
re

 

K
o
n
fe

ra
n

s P
an

el
 

S
em

in
er

 
A B A B A B A B A B 

BAP Projesi    21  27      

TÜBİTAK Projesi   30  20      

CSBB Projesi   4        

A: Ulusal, B: Uluslararası 



 

14 
   

3.2.1.2. Proje Bilgileri 

 

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER 

                                                                      2023 

Önceki 
Yıldan 
Devrede
n Proje 
Sayısı 

Yıl 
İçinde 
Başlaya
n Proje 
Sayısı 

Yıl İçinde 
Tamamlan
an Proje 
Sayısı 

Topla
m 
Proje 
Sayısı 

2023 
yılında 
yürüyen 
proje 
sayısı 

2024 
Yılına 
Devred
en 
Proje 
Sayısı 

2023 Yılı 
Toplam Ödenek 
TL 

Toplam Harcama 
TL (2023 yılı 
harcaması) 

Bilimsel Araştırma 
Projeleri  

424 
 

340 
 

241 
 

764 
 

764 
 

523 
 

144.332.156,71 
 

112.415.144,71 
 

 
Cumhurbaşkanlığı 
Strateji ve Bütce 
Başkanlığı Destekli 
Projeler (CSBB) 
  

5 
 
 

0 
 
 

0 
 
 

5 
 
 

5 
 
 

5 
 
 

310.629.432,74 
 
 

228.473.4716,63 
 
 

TÜBİTAK  
Projeleri 
  

58 
 

55 
 

34 
 

113 
 

113 
 

79 
 

 
 
 

50.570.273,90 
 

 
 
 

22.208.931,88 

TAGEM Projeleri  

1 
 

0 
 

0 
 

1 
 

1 
 

1 
 

 
 

50.801,09 

 
 

50.071,57 

TÜSEB Projeleri 
  

4 
 

6 
 

4 
 

10 
 

10 
 

6 
 

 
 

4.941.563,40 

 
 

3.342.648,12 

CEVHER Projesi 
 

0 
 

1 
 

0 
 

1 
 

1 
 

1 
 

 
 

238.418,40 

 
 

175.680,00 

TOPLAM 
  

492 
 

402 
 

279 
 

894 
 

894 
 

615 
 

510.762.646,24 
 

366.665.947,91 
 

3.2.2. Performans Programı Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 

2023 Yılı 

Sonu İtibariyle 

Gerçekleşme 

Göstergelerden 

Sorumlu Birimler 

 
Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı 

Destekli projelerin harcama tutarı (TL)  

 

TL 

 

228.473.471,63 

 

BAP Birimi 

 

BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri 

sayısı 

 

Sayı 

 

764 

 

BAP Birimi 

 

Dış Kaynaklı Proje Sayısı 

 

Sayı 

 

130 

 

BAP Birimi 
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3.2.3. Birim Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları 

Birimimize ait 2019-2023 Dönemi Stratejik Planında yer alan birim performans göstergelerimizin 

gerçekleşmelerine ilişkin veriler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. Performans göstergesi olarak PG1.1.1 

satırında kabul edilen proje sayıları, PG1.1.3 satırında ise tamamlanan proje sayıları bulunmaktadır. 

2023 Yılı Sonu Stratejik Plan Değerlendirme Tablosu  

Amaç 2 Araştırma Üniversitesi vizyonunu güçlendirecek nitelikli ve katma değeri 
yüksek araştırma-geliştirme çalışmaları yürütmek. 

 
Hedef (2.1)  

Araştırma Üniversitesi misyonu doğrultusunda araştırma kapasitesini 

geliştirmek ve araştırma alt yapısını güçlendirmek üzere yatırımlar ve 

faaliyetler artırılacaktır. 

Sorumlu Birim Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi 

İş Birliği Yapılacak Birimler Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, Araştırma Geliştirme Kurum 

Koordinatörlüğü, Akademik Birimler, Akademik Performans Değerlendirme 

Komisyonu 

Performans Göstergesi  
Hedefe  
Etkisi (%)  

Plan 
Başlangıç  
Değeri (2023)  

2024 Hedef Değer 

PG.2.1.1 Ulusal Ar-Ge ve Yenilik Destek 
Programları kapsamında ilgili yılda alınan 
proje sayısı 

50 43 45 

PG.2.1.2 Ulusal Ar-Ge ve Yenilik Destek 
Programları kapsamında ilgili yılda alınan 
proje bütçesi 

50 26.722.060 38.000.000 

 
Hedef  (2.1) Faaliyetler Sorumlu Birim İş Birliği Yapılacak 

Birimler 

Yapılan Çalışmalar 

Mevzuatlar 

çerçevesinde yıl 

içerisinde proje 

başvurularında 

kolaylıklar 

sağlanmaktadır. 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri 

Koordinasyon Birimi 

Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı, Araştırma 

Geliştirme Kurum 

Koordinatörlüğü, 

Akademik Birimler, 

Akademik Performans 

Değerlendirme 

Komisyonu 

Birim web sayfasında 

gerekli duyurular 

yayımlanmaktadır. 

BAP Komisyonunca 

haftalık olarak yapılan 

toplantılarda uygun 

görülen projeler kabul 

edilmektedir. 

 

3.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

Birimimizce sorumlu olduğumuz performans göstergelerine ilişkin veriler birimimiz veri sorumluları 

tarafından Kurumsal Veri Yönetim Sistemine girilmekte olup, girilen bilgiler kurum veri sorumluları 

tarafından değerlendirilip takip edilmektedir. 

3.2.5. Diğer Hususlar 

Yürütülen projelerin yıl içerisindeki gerçekleşme/harcama durumları, belirli dönemlerde hazırlanarak 

veri girişi yapan birimlere gerekli güncellemeler ile birlikte gönderilmektedir. 
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IV. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

Birimimiz, orta ve uzun vadeli amaç ve hedeflere ulaşabilmesi sürecinde sahip olduğu avantajlar ve 

geliştirmeye açık yönleri göz önüne alarak kurumsal kabiliyetini belirlemektedir. 

4.1. Üstünlükler                                                                                                                                     

A. Birimimiz hizmet alanı gereği birçok mevzuatı bilmek ve uygulamak durumunda olan bir birim 

olduğundan çalışanların kendilerini yetiştirmeleri ve geliştirmeleri açısından Üniversitemiz içerisinde 

çalışılabilecek en iyi birimlerden birisi olması 

B. Birimimizde BAPSİS, AVESİS, TABİM, İhale Bilgi Sistemi, Bilimsel Araştırma Projeleri Bilgi 

Sistemi, TTS, EKAP, MYSV2 programlarının kullanılması 

C. Bilimsel faaliyetlerinin niteliği ve araştırma Üniversitesi olması 

  

4.2. Zayıflıklar 

A. Birimimizin yeterli fiziksel alana sahip olmaması, birimin dağınık ve birbirinden uzak 

mekan/alanlarda bulunması 

B.  Proje çeşitliliğindeki yoğunluk ve personel eksikliği 

4.3. Değerlendirme 

Birimimizde her geçen yıl proje türü ve buna paralel olarak da gelir ve gider rakamları artmaktadır. 

Üniversitemiz öğretim üyelerince hazırlanan her tür proje kapsamında yer alan bütün taleplere ait mal 

ve hizmet alımı gerçekleştirilmektedir. 

 

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 
Kurumumuzun mali kaynaklarını etkin şekilde kullanarak bilimsel araştırma projeleri sürecinin 

yürütülmesinde rol oynayan Birimimiz, gelecek yıllarda daha iyi performans göstermek amacıyla 

çalışmalarını sürdürmeyi hedeflemektedir. Bu hedef doğrultusunda alınması gereken tedbirler; 

• İhtiyaç duyulan insan gücü ve fiziki koşulların gerçekleştirilmesi, 

• Kullanılmakta olan otomasyon sistemlerindeki eksikliklerin tamamlanması, 

• Personelimize ilgili mevzuatlardaki güncellemeler konusunda eğitim imkanı sağlanması 

olarak belirtilebilir.  
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama Yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî 

yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi 

sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile 

denetim raporlarına dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (ANKARA 

–…../…../2024 ) 

 

                                                           

   

 

                                                                             Prof. Dr. Ramazan BAYINDIR 

                                                                                            Rektör Yardımcısı 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 


