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TODEB Isimiz Fintek & Giiciimiiz Genclik Projesi
Uygulama Esaslari (2 Sayfa) Ek-2

1. Bu Uygulama Esaslar’'nin amaci, Tirkiye Odeme ve Elektronik Para Kuruluslari Birligi
(“TODEB”) ve TODEB isimiz Fintek & Giiciimiiz Genglik Projesi (“Proje”) kapsaminda is birligi
talebinde bulunan ulusal tniversiteler (“Universte”) arasindaki tiim siireclere iliskin usul ve
esaslari dizenlemektir.

2. Bu Proje ile 6deme ve elektronik para kuruluslari ekosisteminin bilinirligi ve taninirhdini daha
genis kitlelere ulasmasi ve bunun icin is birligi temelli bir ekosistem gelistiriimesi
amaclanmaktadir. Bu amag dodrultusunda genclerimizin 6édeme hizmetleri sektorini
taniyabilmesi, sektore iliskin okur yazarliklarinin artiriilmasi ile sektérimuizdeki olasi kariyer
ile gelisim firsatlarina iliskin farkindalik kazanabilmesi amaciyla bu Proje kapsaminda
Universitelerin is birligi éneri ve talepleri dederlendirilecektir.

3. Proje kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetler herhangi bir is / istihdam garantisi taahht
etmemektedir.

4. Universiteler, isbirligi 6neri ile taleplerini "TODEB Isimiz Fintek & Giiciimiiz Genclik
Projesi - Is Birligi Talep Formu" araciliiyla elektronik ortamda ve ilgili faaliyetin
gergeklestiriimesi igin planlanan tarihe en geg¢ 20 is giinii kala yetkililerce bildirecektir.
Ilgili faaliyet icin planlanan tarihe 20 is giiniinden daha kisa bir siire kala TODEB'e iletilen
talepler degerlendirmeye alinamayacaktir.

5. Iletilen ®neri ve talepler, isbu Uygulama Esaslari gercevesinde en gec¢ 10 is giinii icinde
degerlendirilecek olup; dederlendirme sonuglari ilgili Universite yetkilileri ile "TODEB Isimiz
Fintek & Giiciimiiz Genclik Projesi - Is Birligi Talep Formu”nda beyan ettikleri e-
posta adresine aracilidiyla bildirilecektir. Yapilan dederlendirmeler sonucunda glindeme
alinabilecek olasi is birlikler hususunda da gerekli aksiyonlar yine isbu Uygulama Esaslari
dogrultusunda “TODEB isimiz Fintek & Giiciimiiz Genglik Projesi Takvimi” kapsaminda
planlamaya alinacaktir.

6. TODEB, tiizel kisilie haiz bir kamu kurulusu niteliginde oldugundan, Is Birligi Talep
Formu’nda da secenek olarak belirtilen numarali maddedeki konu basliklari kapsaminda,
uzman konusmaci / editmen destedi saglanmasi ile ilgili faaliyetlerin kapsam ve cercevesi ile
iceriklerinin dogrudan olusturulmasi ya da bu hususlarda danismanlik saglanabilmesi
konularinda sorumluluk alacaktir.

7. Bu itibarla, TODEB, 6 numarali maddede bahsi gecen sorumluluklar disinda, bu ve benzeri
faaliyetler icin herhangi bir ayni ya da nakdi sponsorluk destedi saglayamamaktadir. Bu
nedenle ilgili form U(zerinden gelebilecek olasi sponsorluk talepleri TODEB tarafindan
dederlendirmeye alinamayacaktir.

8. TODEBR'in cesitli faaliyetlerde uzman konusmaci / editmen destedi saglayabilecedi konu
baslklari asagidaki gibidir:

a) Odeme ve Elektronik Para Kuruluslari (OEPK) Ekosistemi Semineri Konu
Basliklari:
1) Sektorin Kisa Tarihgesi,
2) (TODEB iiyesi) OEPK'larin Statiisii ve Faaliyet Alanlari,
3) Odeme Hizmeti Tanimi ve Odeme Hizmeti Cesitleri,
4) Elektronik Para Hizmeti Tanimi ve Elektronik Para Hizmeti Cegitleri,
5) Elektronik Para vs Kripto Para Karsilastirmali Analiz,
6) OEPK'nin Kullanicilar ile Finansal Ekosisteme Sagladigi Katkilar,
7) OEPK'larda Kariyer Yolculudu,
8) Ekosisteme Yénelik Kaynak Onerileri
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10.

11.

12,

13.

14.

b) Fintek Kariyeri Yolculugunda 21. yy Becerileri Paneli / Soylesisi (*):

Fintek kariyeri hedefleyen genclerin gelistirmeleri 6nerilen 21. Yy becerilerinin neler
oldugunun ve bu becerilerini gelistirebilmeleri icin hangi kaynaklardan ya da
yoéntemlerden yararlanabilecekleri lizerine sektér profesyonellerinin agirlandidi bir icerige
sahip olmasi hedeflenmektedir.

-

c) Diger:
Diger secenegdin altinda iletilen talepler konu basliklarina gére ayrica dederlendirilecektir.

(*) Isbu konu bashgi yalnizca;

e Cevrim ici / uzaktan gerceklestirilecek faaliyetler ve / veya

o Istanbul, Izmir ve Kocaeli sehirlerinden birinde gerceklestirilmesi halinde
uzman konusmaci desteginin saglanabilecegi niteliktedir.

Bu konu basliklari kapsaminda planlanan ilgili faaliyetler nezdinde olusmasi beklenen uzman
konusmaci(lar) / editmen(ler) icin ulasim ve konaklama gibi ihtiyaclar TODEB tarafindan
koordine edilerek karsilanacak olup; yerel ulasim destedi olusabilecek durumlarda ilgili
Universite yetkililerinin destedi talep edilebilecektir.

TODEB tarafindan katihm belgesi diizenlenebilecek faaliyetler asadida belirtilmistir. Bu
faaliyetler disinda gergeklesen diger tim is birlikleri nezdinde katihm belgesi dlizenlenip /
dizenlenmeyecedi hususu TODEB tarafidnan dederlendirilerek karara baglanacaktir.

o Odeme ve Elektronik Para Kuruluslari Ekosistemi Farkindalik Semineri
¢ Fintek Kariyeri Yolculugunda 21. yy Becerileri Paneli / Soylesisi

(*) Universite catisi altinda yiiriitiilen lisans ve / veya lisansiistii programlarinin
herhangi bir dersi kapsaminda TODEB adina misafir konusmaci ya da egitmenin
agirlandigi ders oturumlari icin TODEB tarafindan herhangi bir katihm belgesi
diizenlenmeyecektir.

Bu is birlikler gergevesinde yurttilmesi planlanan tim yayginlastirma calismalarinda, ilgili
faaliyet icin is birligi yapilan Universite'nin hazirlatacagi basili ve dijital tim materyaller
hususunda TODEB'in gériis ve yazil olurlarini almasi gerekmektedir. Ilgili materyallerde
kullanilacak logosu alternatifleri TODEB internet sitesinde bulunan Kurumsal Gérseller
sayfasindan saglanabilir.

Faaliyetlerin gergeklesmesini takiben sosyal medya hesaplari da dahil olmak Gzere tim dijital
platformlarda yayimlanacak paylasimlarda TODEB resmi sosyal medya hesaplarinin
etiketlenmesi gerekmektedir.

TODEB, tiim bu faaliyetlerden edindigi gérsellerin (fotograf ve videolar) timiini TODEB'in ig
ve dis raporlama siregleri ile sosyal medya hesaplari ve internet sitesinden yapacagdi
paylasimlar igin kendi klasérlerinde kayit altina alinmasi, saklanmasi ve sosyal medya
hesaplari ile internet sitesinde yayimlanmasi hususlarinda serbesttir. Bu baglamda, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda alinmasi gereken tum hususlar hakkinda is
birligi yapilan Universite sorumludur.

Is birligine konu olan faaliyetin ilgili hedef kitleye duyurulmasi, faaliyet igin gerekli alt yapi,
mekan ve olasi teknik ihtiyaglarin koordinasyonu ile temini, hedef kitlenin faaliyet igin hazir
bulunuslugunun sadlanmasi ile faaliyet sliresince ve sonrasinda faaliyet igin gerekli
organizasyonel sireclerin yiritilmesi ilgili Universite’nin sorumlulugundadir.
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