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1. Birim/ Alt Birim

Dis Hekimligi Fakiiltesi/Ana Bilim Dali Bagkanliklar

2. Kadro Unvam

Ogretim Uyesi

3. Gorev Unvam

Ogretim Uyesi

4. Bagh Oldugu Birim
Yoneticisi / Amiri

Ana Bilim Dali Bagkani/Dekan

5. Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar:

5.1. Ust ydnetim ve Ana Bilim Dali Baskanini talimatlar1 dogrultusunda periyodik olarak belirlenen
calisma diizeninde, sorumlu oldugu birimlerdeki hizmetleri ilgili kanun, tiizikk ve yonetmelik
hiikiimlerine uygun olarak eksiksiz bir bigimde stirdiiriir veya siirdiiriilmesini saglar.

5.2. Dekanlik Makami ve Ana Bilim Dali Bagkani tarafindan verilen gérevleri yerine getirir.

5.3. Gorevlendirildigi alt kurul ve birimlerde gérev yapar.

5.4. Sorumlulugundaki birimde, tibbin gereklerine uygun, etkin ve ekonomik bir saglik hizmetinin
verilmesinin saglayacak tibbi, idari ve teknik kararlar1 Ana Bilim Dali Baskaninin bilgileri
dogrultusunda alir.

5.5. Sorumlu oldugu birimdeki personellerin islerine devamlar1 ile yonetmelik veya emirlerle
kendilerine verilen gorevleri gerektigi sekilde yerine getirmelerini denetler, aksakliklar1 Ana Bilim Dali
Baskanina bildirir.

5.6. Birimin ihtiya¢ duydugu cihaz ve malzemelerin saglanmasi amaci ile Ana Bilim Dali Bagkanina
bilgi verir ve gelen direktifler dogrultusunda gerekli girisimlerde bulunur.

5.7. Meslekteki yeniliklerin 6grenilmesi ve uygulanmasi i¢in girisimlerde bulunur, gerekirse iist
yOnetimin bilgisi dahilinde egitim programlar1 diizenler.

5.8. Gorevini aksatacak acil bir durumla karsilasmas1 durumunda kendisi goriiserek ya da Ana Bilim
Dal1 Bagkanmin gorevlendirmesini saglayarak hizmetlerin devamliligini saglar.

5.9. Kendi biriminden istenen konsiiltasyonlar1 yapar.

5.10. Sorumlusu oldugu birimdeki hastalarin tetkik ve tedavilerine karar verir. Gerekli gordiigi
miidahaleleri yapar veya yapilmasini saglar.

5.11. Umumi Hifzissihha kanununun 57. maddesine gore bildirimi zorunlu bulasici hastaliklari, ayni
kanunun 58. maddesi uyarinca Ana Bilim Dali Bagkanligina bildirir.

5.12. Akademik takvimde belirtilen gorevleri zamaninda uygular, ders programlarini hazirlar, planlar
ve eksiksiz yiiriitiilmesini saglar.

5.13. Egitim-Ogretim yili sonunda bir yillik akademik performans gostergelerini kapsayan (egitim-
Ogretim, yayin, bildirim, proje vb.) faaliyetleri Ana Bilim Dalina sunar.

5.14. Her yartyil sonunda verdigi derslerle ilgili ders dosyalarin1 tamamlayarak boliim baskanligina
sunar, smav evraklarimi ve Odevlerle ilgili bilgilerin boliim arsivine iletilmesini saglar, sinav
degerlendirme sonuglarii zamaninda ilgili sisteme isler.

5.15. Yapilan akademik kurul toplantilarina katilir ve bu toplantilarda alinan kararlari uygular.

5.16. Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bicimde lisans ve
lisanstistii diizeylerde egitim- 6gretim ve uygulamali galigmalar yapar ve yaptirir, proje hazirliklarini ve
seminerleri yonetir.

5.17. Ogrenci klinigi ile ilgili kendisine verilen gérevleri yapar, dgrencilere bilgi verir, yol gdsterir ve
rehberlik eder.

5.18. Bilimsel aragtirmalar ve yayinlar yapar.

5.19. Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirir.

5.20. Gorevini kalite yonetimi sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak ytiriitiir.
5.21. Amirinin verecegi ve diger kalite yonetim sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave goérev ve
sorumluluklari yerine getirir.
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5.22. Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uyar, gerekli kisisel koruyucu donanimlari
kullanir.

5.23. Fakiiltenin Etik Kurallarina uyar, i¢ kontrol faaliyetlerini destekler, hassas gorevleri bulundugunu
bilir ve buna gore hareket eder.

5.24. Yapacagi is ve islemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu
kaynaklarini verimli kullanilacak bi¢cimde yerine getirir.

5.25. Tiim uygulama ve islemleri etik kurallar dogrultusunda yapar/yapilmasin saglar.

5.26. Kurum adina yapilan c¢aligmalar ile ilgili tim bilgilerin gizliligini, belgelerin giivenligini
saglamakla sorumludur.

6. Ad1 Soyad1 / imza -Tarih

7. Yerine Gorev Yapacak
Personel




