GAZi UNIVERSITESi DiS HEKiMLiGi FAKULTESI
PROGRAM DEGERLENDIRME KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BiRiNCi BOLUM

Amag
Madde 1. (1) Gazi Universitesi Dis hekimligi Fakiiltesi Program Degerlendirme Komisyonunun

gorev ve sorumluluklarini diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam
Madde 2. (1) Bu usul ve esaslar Dis hekimligi Fakiiltesi Program Degerlendirme Komisyonu'nun

olusturulmasini, calisma usul ve goérevlerini kapsar.

Tanimlar

Madde 3. (1) Bu esaslarda gegen,
Dekan: Dis hekimligi Fakiltesi Dekani
Fakilte: Dis hekimligi

DHF: Dis Hekimligi Fakiltesi

iKiNCi BOLUM
Program Degerlendirme Komisyonun Yapisi
Madde 4. (1) Komisyon Uyeleri DHF her bir anabilim dalindan bir 6gretim tyesinden olusur.
(2) Komisyon uyeleri arasindan bir baskan ve bir raportor secilir. Baskan Dekana karsi
sorumludur. Raportor gerekli kayitlarin tutulmasini saglar.
(3) Komisyonun olusturulmasi ve galismalari igin tim gorevlendirmeler Dekan tarafindan
yapilir.
(4) Kurul Gyeleri 2 (iki) yil icin secilir. Gorev sliresi biten bir Gye yeniden atanabilir. Gorevi sona
eren Uye yeniden ayni usulle gorevlendirilebilir. Herhangi bir sebeple gorevi sona eren lye

yerine DHF Dekani tarafindan yeni liye gorevlendirilir.



(5) Mazeretsiz olarak bir takvim yiliicinde Uc¢ kez toplantiya katilmayan Gyenin gorevi sona erer
ve Komisyon lyeliginin dismesi Dekan onayi ile gerceklesir. Komisyondan Gyenin ¢ekilme istegi
Dekan oluru ile ylrirlige girer.

Komisyon Calisma Esaslari

Madde 5. (1) Komisyonun g¢alisma esaslari asagida belirtilmistir.

(2) Komisyon egitim-6gretim yil icerisinde her donem en az bir kez toplanir; gerektiginde ek
toplantilar yapabilir.

(3) Komisyon giindemle toplanir ve toplanti tutanak altina alinarak raporlanir.

UcUNCU BOLUM
Program Degerlendirme Komisyonun Gorev ve Sorumluluklari
Madde 6. (1) Lisans egitim programinda egitim-6gretim amaclarinin gbzden gecirilmesi, egitim
programi ile fakilte egitim hedefleri arasindaki uygunlugu izlemek ve degerlendirmek
(2) Egitim kalitesinin gelistirilmesine yonelik gereken uygulamalari raporlamak
(3) Ogrenciler icin egitim ve 6grenimin amaclarinin gelistiriimesi ve gézden gecirilmesi icin
paydas geri bildirimlerine dayanarak rapor hazirlamak
(4) Program degerlendirmede kullanilacak geri bildirim formlarini hazirlanmak ve
degerlendirmek
(5) Program degerlendirmeye yoOnelik geri bildirim anketlerinden elde edilen verilerin
sonuglarini degerlendirmek,
(6) Program Gelistirme ve degerlendirme modeli ile ilgili arastirma yapmak ve raporlamak,
Sonuglari dekanlikla paylasarak 6nerilerde bulunmak
(7) Program degerlendirme sonuglarini yil sonunda diizenli olarak raporlamak ve dekanlik ile

dizenli olarak paylasilmasini saglamak

DORDUNCU BOLUM
Yurarluk
Madde 7. (1) Bu esaslar Fakiilte Yonetim Kurulundan kabul edildigi tarihte ylrirlige girer.
Yiiriitme

Madde 6. (1) Bu esaslari Dis hekimligi fakiltesi Dekani yaratar.



