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Ana Proses Adi 1. Egitim ve Ogretim
Alt Proses Adi 1.1. Programlarin belirlenmesi, onayu, siirekli izlenmesi ve giincellenmesi prosesi
Eylem igin | Eylemin Evlemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme y lul Eylemin giktilar: Aciklama
kaynaklar | tarihi sorumiutart
H 1. Fakiiltemizin kalite Eylem 1.1. I¢ paydas
giivencesi sistemi goriislerinin alinmasi igin
siire¢lerinin stirekli etkinlik diizenlenmesi
izlenmesi, Ol¢iilmesi ve (toplanti, tanitim, Kalite komisvonu
iyilestirilmesinin saglanarak | bilgilendirme, grup odak Her Y1l Subat- Fakiilte tarafindan n31/< tlerin
i¢ ve dis paydaslarin toplantilari, anket vb.)| I¢ ve Dis Haziran Ay1 Kalite Anketler-Tutanaklar- gaesitliligainian VZ N
o . . - i
katilimimi % 20 artirmak. Egiiejnllerilrfr; all?rllsm gi?};d?fl Paydaslar (yilda bir kez) Komisyonu Degerlendirme Raporlari foplantilarin sayilarmm
gtkinslik dﬁzenlenm(ési arttirllmasinin saglanmasi
(toplanti, tanitim,
bilgilendirme, grup odak
toplantilari, anket vb.)
H 2. Ogrenme ortamlar1 ve ao Fakiilte wo
R Eylem 2.1.08renci ve e i . Ogrenci say1sini
: Ogret Her Egitim- y . ST
kla ynakiarl ile og:lijurlr.lw Ogretim elemanlarinin El Ifr:l:ln;l (")Vregtim K Ka.l“te Degerlendirme Raporlari qzaltmaya yonelik Yiiksek
clemanannin yeteiniigl glincel sayilarinin tespit | cman’ar, NG OMISYONU | Akademik Kurul Kararlari Ogretim Kurumuna goriis
gelistirilerek 6gretim elemani . . Ogrenciler Donemi Basi i .
NI edilmesi bildirilmesi
basina diisen 6grenci sayisini
en az %15 azaltmak.
oo . ilgi Sosyal . iirekli
kayitli 68renci sayis1 en az SISIEMINE Y/ ) Mt Al Komisyonu ilgili Raporlar iletisim halinde
ogrencilerin eklenmesi Universite bulunulmasi

% 5 artirmak.
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Eylem 3-2.Mezun Bilgi Yazilimi,
Sistemindeki Ogrenci
eksikliklerin giderilmesi | Bilgi
Sistemi
(OBS),
Bolim
Mezun
Sistemi
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Ana Proses Adi 1. Egitim ve Ogretim
Alt Proses Adi 1.2-Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Prosesi
Eylem i¢in | Eylemin Evlemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme so)i-umlularl Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar tarihi
H 1. Ogrencilerin aldiklar o
her ders i¢in d6grenci Web .Egl‘u?n
merkezli §grenmeyi, Ogretim Fakiilte Kalite .
o Sayfast, .. : Anket sonuglarma gore
program ve dgrenme Eylem 1.1. Anket w Doénem Komisyonu, g . gy
o Ogrenciler, A, Degerlendirme Raporlari | iyilestirme ¢alismalarinin
ciktilari, memnuniyeti ve Uygulanmast. Osreti Sonlarinda Iigili Bolim baslamast
Onerilerine iliskin gretim ( yilda iki Komisyonlari
obriislerini Elemanlari kez)
degerlendirmek.
Eylem 2-1.
.. Horencileri Horenci - Her Egitim
H 2.0grencilerin saha Ogr_encﬂerln saha . Ogrenc.:l.saha 2 & Fakiilte Staj Mezunlarimizla daha
o . klinik uygulama/staj klinik Ogretim . - e
klinik uygulama/staj lanl rtirmak ici uvaulama/stai > Komisyonu, Ilgili Raporlar fazla iletisimin
alanlarini artirmak. alaniarini artirmax i¢in Y /st Donem Dekanlik saglanmasi
eylem plani yeri Bagsinda
hazirlanmasi
Eylem 3.1. Bilgi
iletisim teknolojilerinin . } Oretim iivelerini
H3 21 inlikleriri kullanimu, karar verme, Ogrenci, floili Balim Ogrenci Katilimli Proje | - 8retim uyelerinin
e ylz/ye |n1| enni yaratici diigiinme ve Tgili Yilda Bir K &l olu ve Faydali ogrgnfl katlhmhlprge,
progrtamkazamm arina inovatif diisiinme gibi Bolim Kez omisyonlar1 ve Model/Patent Sayist model, patent gelistirme
yansitma yasam becerilerini Baskanliklar: Koordinatorliikler ile Tlgili Raporlar. cabalarinin tesvik

gelistirici etkinlikler

diizenlenmesi

edilmesi
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H 4. Ogrenci basarisini
6lcme ve degerlendirmede
ara siav Vve final sinavlari
disinda "Basari
Degerlendirme
Yontemlerini" (BDY)
(proje, 6dev, uygulama,
okuma vb.) kullanarak
basar1 ylizdesini %15
artirmak

Eylem 4.1. Ogretim
elemanlarina, egitim
Ogretim donemi
basinda yapilan
akademik kurul
toplantilarinda

BDY ’nin kullanimin1
artirmak amaciyla
bilgilendirme yapilmasi
Eylem 4.2. BDY nin
kapsaminin
gelistirilmesi igin ders
iceriklerinin
genisletilmesi ve
uygulanmasi

Bolim
Baskanlilari,
flgili ~ Boliim
Komisyonu

Ogretim

Elemana,

Ilgili Boliim
Baskanliklari

Her Egitim
Ogretim
Donem Basi

Akademik Kurul
Kararlari,
BDY Belirlenmis Ders
Listesi

Ders degerlendirme
olgiitlerinin BDY’yi de
icerecek sekilde revize
edilmesi
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Ana Proses Adi 1. Egitim ve Ogretim
Alt Proses Adi 1.3-Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima, Sertifikalandirma ve Egitim Ogretim Kadrosu
Eylem i¢in | Eylemin Evlemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme y Eylemin giktilar: Aciklama
- sorumlular
kaynaklar | tarihi
Eylem 1.1 Ogrencilere Ogrenci, e
Fakiiltemiz Web - Fakulte.mlzln,
H. 1. Fakiilt p i . Savfalar Bolim ogrencilerin daha ¢ok
Lo ranute . ' rogramiarinin egitim- Y ’ YKS Tercih | Baskanliklart, Program Kontenjan1 | tercih ettigi sosyal medya
Programlarinin tercih Ogretim, sosyal ve Sosyal D& . Kanlik Doluluk O Slarmdaki
edilebilirligini artirmak kiiltiirel olanaklartile | Medya, onemt Dekanlik, ot rant - aglanndaa
ilimizi tanitan Ogretim Rektorliik goriiniirliigiiniin
programlar yapilmasi Elemant arttiriimast
Eylem 2.1. Merkezi
yerlestirme diginda v .
kalan 6grenciler igin Ogrenci, Fakiiltemizi
. . tanitim programlari Web Bolim ..2} 4 e.mlzm’
H. 2. Merkezi "yverlest'lrm.e diizenlemek Eylem 2.2, | Sayfalar, _ ' ogrc?nCllg{lp daha ¢ok
disinda kalan 6grencilerin : . Tercih Bagskanliklari, Program Kontenjan1 | tercih ettigi sosyal medya
N . Merkezi yerlestirme Sosyal . ) "~ i
Fakiiltemiz programlarinin i . Dénemi Dekanlik Doluluk Oran1 aglarindaki
tercih edilmesi saglamak disinda kalan dgrenciler | Medya, o AR
ercih edilmesi sag icin (Yatay Gecis ve Ogretim Rektorliik gortintirligiiniin
Degisim Programlari) Elemani arttiriimast
tanitim faaliyetleri ’
yapilmast
H.3. Ogrencilere formal ve Eylem 3.1. Onceki Ogrenci, " iglm_n Dekanlik, Ogrencilerin ve ailelerinin
formal ve non-formal Ogretim .
non-formal 6grenmelerin e ) Web . Bolim Ilgili Raporlar Fakiiltemiz egitim-
ogrenmelerin bagvuru Dénemi .o e o
tanitimini yapmak Sayfalari, Baskanliklari, Ogretimine yonelik

sartlarinin 6grencilere e-

Basi




programda yer alan
Ogretim elemanlarinin
haftalik ders saatlerinin
dengeli olmasinin
saglanmast

Dokiiman No: ECZ.PL.0002
TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi Eczacilik Fakiiltesi Aksiyon Plani Yaymn Tarihi: _ | 08.08.2022
Revizyon Tarihi:
Revizyon No:
Sayfa: 6/18
posta ve internet sayfas1 | Sosyal her turlii soru hakkinda
yoluyla duyurulmast Medya, bilgilendirilmesi
Eylem 3.2. Onceki Ogretim
formal, nonformal ve Eleman,
informal 6grenmeler Ogrenci
konusunda
e Topluluklar
ogrencilere
bilgilendirme
caligmalar1 yapilmasi
Eylem 5.1. Ogretim
elemanlarinin doktora\
ozel akademik ¢alisma
alanlan ¢ergevesinde
ders
gorevlendirmelerinin Yetkinlikleri arttirilmis
yapilmasi Ogretim akademik personelin
H.4. Ogrencilerin akademik ]?Ylem >-2. Egitim Eleman, Her Egitim Delfa{lllk’ yetistirdigi, b_ilgi iletigim
basarilarmin artirimast ile bir ogretim kadrosunun 0% : Oreti Bolim iloili Kurul Kararlar teknolojilerini kullanan,
¥ . kinlikleri ile ders grenc, gretim g karar verme, yaratici ve
kariyer gelisimi saglamak yet. . 5l 5 i Baskanliklari, warat verme, yaraticl
yer gelis g iceriklerinin Boliim Donemi Bast Rektorliik inovatif diigiinme gibi
ortiismesinin saglanmasi | Baskanliklari yasam becerileri gelismis
Eylem 5.3. Bir ogrencilerin yetistirilmesi




duyurulmasi
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Ana Proses Adi 1. Egitim ve Ogretim
Alt Proses Adi 1.4.0grenme kaynaklari, erisebilirlik ve destekler prosesi
Eylem i¢in | Eylemin Eviemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme soyrumlularl Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar tarihi
Eylem 1.1. Ogrencilerin
kullanacagi kaynaklarin
( spor, arastirma, " .
etkinlik) tanitimlarinin Ogrenci, )
giincel tutulmasi Web Ogrencilere liniversite
H. 1. Ogrencilerin Eylgm 1.2. Ogrencilerin Sayfalari, Egitim Dekanlik, egitimleri sirasinda, hem
o faaliyetler icin Sosyal "o e akademik hem de sosyal
kullanabilecegi kaynaklarin < . Ogretim Bolim I
: kullanacag mali Medya, . Ilgili Raporlar alanda
etkin kullanimin <. N Dénemi Baskanliklar . .
gelistirmek destegin art}.rllrnaS1 ' Ogretim Bast Rektorliik ’ yararlanabilecekleri
Eylem 1.3. ngrl'rencﬂerm Elemant, 3 extoriu kaynaklarin tanitiminin
kullanabilecegi Ogrenci saglanmast
kaynaklarla Toolulukl
ilgili bilgi ve opiuiuiiarnt
yeniliklerin
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Eylem 2.1.Her donem . .
e o Ogrenci,
basinda 6grencilerin Web )
H.2. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve € Ogrencilere iiniversite
gelisimine yonelik sosyal, sportif faaliyet Sayfalari, Egitim Dekanlik egitimleri sirasinda, hem
kiiltiirel ve sportif tercihleri hakkinda Sosyal Ot e akademik hem de sosyal
. N o o gretim Bolim R s
faaliyetlerin dgrencilerin goriis alinmasi (anket Medya, . [lgili Raporlar alandaki ihtiyaglarinin ve
R w T Doénemi Baskanliklari, S
tercihi dogrultusunda Vvb.) Ogretim Bast Rektrlik eksikliklerin
gelistirmek ve Eylem 2.2. Bu hedef Eleman, ? ektorlu belirlenmesinin
¢esitlendirmek dogrultusunda Ogrenci saglanmasi
etkinlik T
opluluklart
yapilmast
H 3.0zel yaklagim . . .
gerektiren dgrenciler Eﬁ?;nlfr'll 'Srzeiltiren Ogrencilerin, Universite
(miilteciler, engelliler ve g“rensciler%len ihtivac ve Ogrenci Egitim Dekanlik, egitimi ve yasaminin
uluslararasi 6grenciler) i¢in & reen miyag L Ogretim Bolim I kolaylastirilmasina
. o beklentilerine iliskin Ogretim - . Ilgili Raporlar o Trer el
fiziki altyap1 ve bilgi gbriisleri alnarak . Donemi Bagkanliklari, yoOnelik ihtiyaglariin
teknolojilerini gelistirmeye | S 71 il eman, Bast Rektorliik belirlenmesinin
snelik hizmeti %10 seeh ) e 51
yone yapilmas: saglanmast
artirmak
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Ana Proses Adi 1. Egitim ve Ogretim
Alt Proses Adi 1.5.0grenci isleri
Eylem icin | Eylemin Eviemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme so)i‘umlularl Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar | tarihi
Eylem 1.1.0grencilerin O3 N ioleri
H 1. Tim egitim- dgretim Fakiilte Ogrenci Isleri Ogrenci Egitim .ligie_ilCI.-O'gl‘eg;;tﬁ el d
faaliyetlerinde 6grenci Biriminden aldig1 O3 i Ogretim Dekanlik, | Ilgili Anket Degerlendirme lrltst 1le rinin p 5] yonde
memnuniyet oraninienaz | hizmetlerin memnuniyet | .~ Dénemi Rektorlik Raporlari o sa Ay
%60’a yiikseltmek. diizeylerini 6lgen Isleri Birimi Sonu yonelik galismalarm
- . yapilmasi
anketler diizenlenmesi
Eylem 2.1. Akademik
e e i | ove . . I
H 2. Fakiilte Ogrenci Isleri A ) . Akademik . Akademik ve idari
Biriminden hizmet alan Igfm Pe.r;olnehn Fakiilte | ye idari (])Ejgrltlt?n Dekantik. | il Anket Degerlendi personel-6grenci isleri
Akademik ve idari Personel | Osrenct lsiert Personel Bretm exanty, | Hgt CECTICNAME | 1:ckilerinin pozitif yonde
memnunivet oranini en az Biriminden aldig1 Os : Donemi Rektorliik Raporlar cttarl Snelik
%60’ }1’( ltmek hizmetlerin memnuniyet | = “8CRCt Sonu arttiriimasini yonet
060’a yiikseltmek. diizeyini 6lgen anketier isleri Birimi caligmalarin yapilmasi

diizenlenmesi.
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Ana Proses Adi 2-Arastirma ve Gelistirme
Alt Proses Adi 2.1-Arastirma Kaynaklari ve Hedefleri
Eylem icin | Eylemin Eviemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme so);umlularl Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar | tarihi
H 1.Ulkemizin bilim pylem L1 Her
stratejileriyle uyumlu ve teknoloiik o .
uluslararasi rekabete agik © 010J.1 Er?f Ogretim Bolim Arastirma geligtirme
arasgtirma gelistirme ii;ifrgfginli mve Elemanlar, | Yilda Bir Baskanliklari, ileili Raporlar caligmalarinda alt yapinin
caligmalari i¢in Fakiilte antimlmasing vénelik Rektorliik, Kez Rektorliik, g P gelistirilmesine yonelik
laboratuvar ve Unitelerin gailm onarim Y Dekanlik Dekanlik onlemlerin alinmasi
fiziksel kapasitelerini
C planlarinin
iyilestirmek .
olusturulmast
H 2.Uluslararasi ve ulusal Universitemizin ve
indeksli bilimsc?l yaym Bolim Fakiiltemizin Bilimsel
orge_lnla%*mda (kitap, dergi, Eylem 2.1.Uluslar'f1r351 Ogretim | Yilda Bir Baskanliklarl, o sayginlik Ve taninirligina
audio/video vb.) yer alan arastirmalarin tesvik o 1o Ilgili Raporlar o .
Ce . L Eleman1 | Kez Rektorlik yonelik akademik
Gazi Universitesi adresli edilmesi ’ e ter .
nitelikli yaym ve atif Dekanlik personeli gidilleyici
sayilari artirmak girigimlerde bulunulmasi
ltl 3.“Arast1rrr11g il 6grlint<): v lE_erm 3'.1.' (")lgrfan;ilerin Ogrenci Egitim Lisans ve lisansiisti
avramini gelistirerek bu isans egitimlerinden Osreti w o vqon _
kapsamdaki 6grencilerin itibaren arastirma gretim "Ogr e.tlm Bolim Ilgili Raporlar P {ograr.nla'rlmlzda yer alan
S Elemani, Do6nemi Bagkanliklari, Ogrencilerin akademik
aragtirma projelerine yapmaya o
katilimini artirmak. yonlendirilerek D1g Paydas | Iginde calismalara katiliminin
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uygulama ve arastirma Mgili
merkezlerinde arastirma Komisyonlar,
yapmalarinin Dekanlik
saglanmasi

Eylem 3.2. Ogretim
iiyesi basina diisen
lisansiistii 6grenci
sayilarinin artmast i¢in
lisanstistii programlara
ogrenci kabuliiniin
artirilmasi

Eylem 3.2. Uygulamali
derslere sektdrden
alaninda uzman kisilerin
katiliminin saglanarak,
sektordeki
deneyimlerini
ogrencilere aktarilmasi
ve Fakiilte-Sektor
igbirliginin gelistirilerek
Ogrencilerin arastirmact
niteliklerinin artirilmasi

arttirtlmasi yoniinde
programlarin
hazirlanmasinin
saglanmasi
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Ana Proses Adi 2-Arastirma ve Gelistirme
Alt Proses Adi 2.2- Arastirma Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi
Eylem igin Eylemin Evlemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme so{-umlularl Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar tarihi
Eylem 1.1. Aragtirma Fakiiltemiz adresli ulusal
projesi yazma ve uluslararasi yayin,
egitimlerinin ) proje, patent sayisinin
diizenlenmesi Ogretim arttirilmasi yoniinde
I:Ivl_ Araglrma yapacak E}{Igm 1.'2..Sertifi ka El"er.r‘lanl, Yilda Bir Dekanlik, o 6n}emler alinmasinin
Ogretim elemanlarinin egitimlerinin Boliim K Rektorliik Ilgili Raporlar saglanmasi
yetkinliklerini artirmak diizenlenmesi Baskanliklari €z ektorlu
Eylem 1.3. Akademik Rektorliik
makale ve tez yazma
egitimlerinin
diizenlenmesi
Eylem 2.1. Universitemiz Kalite
Arastirmacilara, kriterlerine, akademik
gergeklestirdikleri tim faaliyetler agisindan
- faaliyetlerini AVESIS N srati katkida bulunmanin
H 2. Blrlmler tarafindan ve YOKSIS Ogretim Ar-Ge tesvik edilmesi
Ogretim elamanlarinin Elemani, . o e
platformlarina . Yilda Bir Koordinatorliigii I
arastirma performanslarini C Bolim Ilgili Raporlar
. . eklemeleri ve tim Kez Dekanlik,
izlemek ve giincel akademik bilgilerini Baskanliklart, Rektorliik
tutulmasinit saglamak Rektorliik ektorlu

giincel tutmalar
konusunda EBYS
ve/veya e-posta
araciligi ile belirli
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araliklarla bilgilendirme
yapilmas1 Eylem 2.2.
Akademik personelin
arastirma gelistirme
performansini izlemek
iizere, y1l iginde yapilan
tiim akademik
calismalari igeren, sene
sonu faaliyet raporu
hazirlanmasi.
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Ana Proses Adi 3- Liderlik, Yonetim Ve Idari Prosesi
Alt Proses Adi 3.1. Personel Hizmetleri Prosesi
Eylem igin| Eylemin Evlemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme y lul Eylemin ¢iktilar: Aciklama
kaynaklar | tarihi sorumiuiari
. Eylem 1.1. Is akis
H1 OrgahIZisyOn semalarinin Akademik Vilda Bir Bolim Herhangi bir mevzuat
Yflplsi ve ls akis | hazirlanmasi ve Idari Kez Baskanliklari, Mgili Formlar degisikliginde is
fS{;‘;Enm gunce Eylem2.1.0rganizasyon |  Personel Dekanlik

yapisinin olusturulmasi

akislarini yenilemek.
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Ana Proses Adi 3- Liderlik, Yonetim Ve Idari Prosesi
Alt Proses Adi 3.5.Toplumsal Katki Prosesi
Eylem icin | Eylemin Eviemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme so);umlulan Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar tarihi
Eylem 1.1.Toplumsal ]
fuma katk katki ihtiyaci olan Akademlk Ve
H }1 Top llirrléak'?i[t o oncelikli alanlarin Idari Egitim Dekanlik Akademik personel ve
saglayacak takuitcmiz belirlenmesi Doreti ’ i
etkinliklerinin nitelik ve Eviem 1.2. Farkindalik Personel, O‘%T etm,l Rektorliik Faaliyet Raporlart ogrencileri tesvik etmek.
nicelik agisindan artirmak. ylem L.c. Farkindal I¢ ve Dig Donemi
calismalarinin Paydas
artirtlmasi.
Eylem 2.1. Qgrenci_ . o . Dekanlik, ) . .
H 2. Mevcut 6grenci topluluk faaliyetlerinin Qgrenm, _Egltlm Rektorliik _ Ogrencilere rehberlik
topluluklarmimn yillik yapilabilmesine yonelik Ogretim Ogretim Blim ’ Ilgili Raporlar etmek ve fiziki imkan
faaliyetlerini artirmak. resmi yazigmalarin Elemani Donemi olanaklarini saglamak.
yapilmasi. Baskanliklari
H 3. Fakiilte
. Eylem 3.1. Sosyal
P.r(')gramla.rlrr.nvz.m. akafi.ernlk medya ve Web Akademik ve ) Dekanlik, V}/(ﬁb sayfas1 ve medyaya
bilimsel niteliginin, egitim . C Tim Yil sy o .. biitiin duyuru ve
oo sayfalarinin etkin Idari Bolim Ilgili Dokiimanlar T .
Ogretim ve sosyal ) Boyunca etkinlikleri gorselleriyle
kullanimi ve giincel Personel Bagkanliklari eklemek

imkanlarinin kamuoyuna
duyurulmasini saglamak .

tutulmasinin saglanmasi
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Ana Proses Adi 4-Ol¢me Ve lyilestirme Prosesi
Alt Proses Adi 4.1-Paydas Memnuniyet Prosesi
Eylem icin | Eylemin Evlemin
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme so)i‘umlularl Eylemin ¢iktilar Aciklama
kaynaklar tarihi
Eylem 1.1. Paydas
memnuniyet Dekanlik
5isi ini : e ekanlik, .
flelgl$.lln’llell“(lrllli(.ld I¢ ve Dis I?gltlm Bélim . I¢ ve dis paydas
H 1. Paydas memnuniyet Z e:rllaer?fnangl Ieem Paydas, Web Ogretim Baskanlikl Anketler ve Ilgili anketlerinin hazirlanmast,
anketlerini diizenli olarak ) g Diisiik y Sayfasi, Sonu a3 Fatlli}.ltan, Degerlendirme revize edilmesi,
yapmak. rﬁehnuniye ; Sosyal (Yilda iki Kilsll il:e © Raporlar uygulanmasi ve
diizeyine Medya Kez) Komisyonu degerlendirilmesi
yonelik iyilestirici
eylemlerin belirlenmesi
H 2. D1s paydaslarin Eylem 2.1. Dis _ Dekanlik Birim faaliyetlerinin
goriis ve Onerilerini paydaslarla faaliyetler Dis Pavda Yilda Bir Bsliim ’ loili Dokiimanlar diizenlenmesinde dis
almak icin etkinlikler (toplant1 vb.) ¥ raycas, Kez Baskanlikl & paydaslarin goriislerinin
diizenlemek. diizenlenmesi agkaniixiart alinmasi
H 3. Kalite Yo6netim Sistemi | Eylem 3.1. Kalite Akademik ve _ Dekanlik Kalite Yonetim Sistemi
gahsmalarnm yillik olarak | Y&netim Sistemi idari Yilda Bir Fakiilte K’alite flgili Tutanaklar calismalarmin izlenmesi ve
izlemesi ve gergeklestirilen | kapsaminda belirlenen Personel Kez Komisvonu faaliyetlerin akademik ve
faaliyetleri tiim akademik ve | eylemlerin izlenmesi y idari personel katilim1
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idari personelin katilacagi
toplantida degerlendirmek.

Eylem 3.2. Kalite
Yonetim Sistemi
caligmalarinin yillik
olarak izlenmesine
yonelik rapor
olusturulmast

saglanan yillik toplantilarda
degerlendirilmesi
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Ana Proses Adi 4-Ol¢me ve lyilestirme Prosesi
Alt Proses Adi 4.2-Kalite Yonetim Sistemi I¢ Tetkik Prosesi
Eylem icin | Eylemin _
Hedefler Eylemler gerekli gerceklesme Eylemin Eylemin ¢iktilar: Aciklama
kaynaklar | tarihi sorumlulari
Eylem 1.1. Yonetim Dekanlik, Kalite Yéneti
H 1. Kalite Yonetim Gozden Gegirme (YGG) | Akademik Boliim Siztta;in((;geblerlr;rlenen
Sisteminde yer alan hedefleri | toplantilarinda konunun | ve Idari Yilda Bir kez | Baskanliklari, Toplant1 Tutanaklari hedeflere ulasilabilirliin
5lemek diuzenh olarak glindeme Personel Fakiilte ISQ . tespit edilmesi
alinmasi Calisma EKkibi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Birim Kalite Ekibi Dekan
MZA MZA




