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OZET

2023 Kalite Iyilestirme Plan1 izleme Raporu (KiP-IR), 2023 yilinm ilk alt aylik (1 Ocak-30 Haziran)
donemini kapsayacak sekilde 2023 Temmuz ayinda hazirlanmistir. KiP-IR’in amaci, boliimiin
gelismeye agik yonlerini tanimasina ve iyilestirme siireclerine katki saglamaktir. Bu rapor, iyilestirme
caligmalarini planlama, uygulama, kontrol etme ve dnlem alma siireclerinin boliimde nasil isledigini
gosterebilmek amaciyla hazirlanmistir.

BOLUM HAKKINDA BIiLGIiLER

1. iletisim Bilgileri

Boliim Baskant

Adres: Gazi Universitesi Miihendislik Fak. Bilgisayar Miih.
Maltepe/Ankara

E-posta: akcayol@gazi.edu.tr

Tel: 0312 582 31 30

Prof. Dr. M. Ali AKCAYOL

Boliim Baskan Yardimcilari

Adres: Gazi Universitesi Miihendislik Fak. Bilgisayar Miih.
Maltepe/Ankara

E-posta: hkaracan@gazi.edu.tr

Tel: 0312 582 31 30

Adres: Gazi Universitesi Miihendislik Fak. Bilgisayar Miih.
Maltepe/Ankara

E-posta: umitatila@gazi.edu.tr

Tel: 0312 582 31 30

Prof. Dr. Hacer KARACAN

Dog. Dr. Umit ATILA

Bolim Kalite EKibi Baskani

Adres: Gazi Universitesi Miihendislik Fak. Bilgisayar Miih.
Maltepe/Ankara

E-posta: mdemirci@gazi.edu.tr

Tel: 0312 582 31 30

Dog. Dr. Mehmet DEMIRCI

2. Tarihsel Gelisimi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 2002 yilinda Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde kurulmustur. %100
Tiirkge olarak agilan lisans programi, daha sonra %30 Ingilizce egitime gegmistir. Béliimde lisans
diizeyinde %30 Ingilizce egitime devam edilmektedir. Kuruldugu ilk giinden beri siirekli biiyiiyen ve
gelisen boliimiimiizde, 2003 yilinda yiiksek lisans, 2006 yilinda ise doktora programi agilmistir.

Boliimde tam zamanh 3 profesor, 4 dogent, 10 doktor 6gretim iiyesi, 2 6gretim gorevlisi doktor, 1
ogretim gorevlisi ve 2 aragtirma gorevlisi gérev yapmaktadir. Bolimiimiiz gretim elemanlari egitim-
ogretim faaliyetlerinin yani sira Ar-Ge projeleri yiiriitmekte, ulusal ve uluslararasi etkinlikler
diizenlemekte, diizenlenen etkinliklere katkilar saglamakta, sosyal sorumluluk projeleri yapmaktadir.
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Boliimiimiiz 6gretim iiyesi basina diisen yayin sayisi, etkinlik sayisi, patent sayisi, proje sayisi
bakimindan iilkemizde iist siralarda yer almaktadir.

Boliimiimiiz lisans diizeyinde her y1l 90, lisansiistii diizeyde ise yaklasik 50 6grenci kabul etmektedir.
2022 il itibartyla, lisansta 650, lisansiistiinde ise 77’si yiiksek lisans ve 28’1 doktora programinda
kayitl olmak iizere 105 dgrenciye egitim verilmektedir. Ogrencilerimiz, iilkemizde TUBITAK ve
diger kurumlar tarafindan yapilan proje yarismalarinda her yil dereceler almaktadir. Boliimiimiiz
ayrica siber giivenlik, yapay zeka uygulamalari, biliylik veri analitigi, veri bilimi, sosyal medya
analizi, yazilim mihendisligi gibi giincel konularda da dersler vermekte ve proje calismalari
yiiriitmektedir. Ogrencilerimizin yeni teknolojiler hakkinda farkindaligini artirmak, iilke ve gevre
problemlerine duyarliligini gelistirmek icin etkinlikler yapilmaktadir. Ogrencilerin kendilerini
gelistirmek i¢in kurduklart farkli 6grenci topluluklarinin faaliyetleri desteklenmektedir.

Boliimiimiiz egitim-6gretim programindaki uygulamali dersler igin laboratuvarlar 6nemli bir rol
oynamaktadir. Boliimiimiiz biinyesinde Bilgisayar Egitim-Ogretim Laboratuvari, Mikroislemciler
Laboratuvar1 ve Cisco Laboratuvart egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilmaktadir. Bunlara ek
olarak Siber Gilivenlik ve Biiyiik Veri Analitigi Laboratuvari, Biiyiik Veri ve Kablosuz Sistemler
Laboratuvari, Etkilesimli Sistem Laboratuvari, Biyometrik Sistemler Laboratuvari, Giivenli Esnek
Aglar Laboratuvari, Optimizasyon Laboratuvari ve Metaverse Laboratuvari bilinyesinde arastirma
faaliyetleri ytriitilmektedir.

Mezunlarimiz, yaygin olarak iilkemizin 6nde gelen savunma sektdriindeki firmalarda, bilgi islem
faaliyetleri yiirliten kamu kurum ve kuruluslarinda, Ar-Ge projeleri yapmakta olan firmalarda
istihdam edilmekte veya yurt disinda lisansiistii egitime gitmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Gazi Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin misyonu, giiniimiiziin modern bilgisayar
yazilim, donanim ve bilgi sistemlerini yaratici bir sekilde tasarlayabilecek, gerceklestirebilecek,
yonetebilecek, iyilestirebilecek ve karsilasilan problemleri ¢ozebilecek miihendisleri gerekli olan
teorik, teknik ve pratik bilgiye sahip, etik, sosyal olarak bilingli, takim ¢alismasi1 yapabilme ve liderlik
ozelliklerine sahip olarak yetistirmektir.

Gazi Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin vizyonu, ulusal ve uluslararasi alanda
akademik miikemmellige ve pratik bilgiye dnem vererek en yiiksek kalitede lisans ve lisansiistii
egitim veren bir egitim kurumu olmak ve taninmaktir.

Boliimiimiiziin egitim amaglari,

e Bilgisayar miithendisligi ve iligkili alanlarda ulusal/uluslararas: firmalarda, kamuda ve
akademide basarili kariyere sahip,

e Meslek hayatinda lider (proje yliriitiiclisii/takim lideri vb.) veya uyumlu bir takim {iyesi olarak
gorev alip disiplinler aras1 caligmalarda girisimci faaliyetlerde rol alabilen,

e Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle yurt i¢i veya yurt digsinda lisansiistii egitimini veya
mesleki egitim programlarini basariyla tamamlayan miihendisler yetistirmektir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1l. Liderlik ve Kalite

Gereklilikler Birim, kurumsal doniistimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmali, liderlik
yaklagimlar1 uygulamali, i¢ kalite glivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite giivence kiiltiiriinii
igsellestirmelidir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii akademik kadrosu 3 profesor, 4 dogent, 9 doktor 6gretim {iiyesi, 2
ogretim gorevlisi doktor, 1 &gretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisinden olusmaktadir. Boliim
Baskan1 ve iki yardimcisindan olusan boliim yonetimi ile yonetim plani boliim web sayfasinda
(http://mf-bm.gazi.edu.tr/) yer almaktadir. Boliimde alinan kararlar Bolim Akademik Kurulu
toplantilar1 sonucunda belirlenmektedir. Bununla birlikte boliim ici cesitli faaliyetlerin siirdiiriildiigii
ve 0gretim elemanlar tarafindan olusturulmus komisyonlar bulunmaktadir. Komisyonlar, gorev ve
sorumluluklar1 dahilindeki konulari komisyon karari ile belirleyerek Bolim Akademik Kuruluna
sunmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

71 Bolim komisyonlari, gérev dagiliminda denge ve temsiliyet gozetilerek olusturulmakta ve
gereksinimlere bagl olarak gilincellenmektedir. Son giincelleme Subat 2023’te yapilmugstir.
(A.1.1.1) (Hedef 5.5, F.5.5.8, KIP: LYK 2022/37, LYK 2022/62).

Kanmitlar
1 A.1.1.1. Bilgisayar Miihendisligi Komisyonlar1

A.1.2. Liderlik

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin kalite ve akreditasyon konusuna verdigi énem, MUDEK
akreditasyonu alma siirecindeki ¢aligmalardan goriilebilmektedir. Tiim personelin gosterdigi gayret
sonucunda Bilgisayar Mithendisligi Bolimii 2021 yili igerisinde 01.05.2020-30.09.2023 tarihlerini
kapsayacak sekilde akredite olmustur (A.1.2.1). Biitiin siiregler titizlikle yiiriitilmeye devam
etmektedir.

iyilestirme Faaliyetleri

[ MUDEK tarafindan 2023 yili iginde yapilan ara degerlendirme sonucunda Bilgisayar
Miihendisligi lisans programinin akreditasyonu 30 Eyliil 2026 tarihine kadar uzatilmistir.
(A.1.2.2) (Hedef 1.3, F.1.3.3, KIP: EiF 2022/2).

1 YOKAK tarafindan 2022’de baslatilip sonucu 2023’te agiklanan degerlendirme neticesinde
Gazi Universitesi 5 y1l icin kurumsal akreditasyon almustir. (A.1.2.3) (Hedef 5.4, F.5.4.3, KiP:
LYK 2022/1, LYK 2022/3, LYK 2022/11).
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Kanmitlar
] A.1.2.1. MUDEK Akredite Program Listesi
] A.1.2.2. Bilgisayar Miihendisligi MUDEK Akreditasyon Duyurusu
] A.1.2.3. Gazi Universitesi YOKAK Kurumsal Akreditasyon Duyurusu

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Boliim, fakiilte ve iiniversite ¢apinda stratejik plan caligmalari gegtigimiz donemlerde yapilmis, 2019-
2023 donemini kapsayan Stratejik Plan web sayfalarinda yayinlanmistir (A.1.3.1). Boliimde paydas
ve isveren anketleri, MUDEK gereklilikleri kapsaminda diizenli olarak yapilmaktadir (A.1.3.2). Bu
anketlerin sonuglari, bir sonraki stratejik planin hazirlanmasinda ve 2024 yilinda yapilacak kapsamli
miifredat giincelleme caligmalar1 sirasinda dikkate alinacaktir.

Subat ayinda yasanan deprem felaketinden dolay1 2022-2023 Bahar doneminde boliimde hibrit egitim
sistemi kullanilmistir. Boliim 6gretim elemanlariyla siirekli koordinasyon igerisinde bulunulmus ve
hem kamu otoritesinin hem de Gazi Universitesi Rektorliigiiniin almis oldugu kararlar dogrultusunda
hizli bilgilendirme yapilarak gerekli islemler gecikmeksizin gerceklestirilmistir. Bu kapsamda,
iiniversitenin kullanima sundugu uzaktan egitim igerik yonetim sistemine ders bilgileri aktarilmis ve
sistemin kullanimina yonelik bilgilendirme yapilmigtir. Ogrenme icerik yonetim sistemine dersler,
ogrenciler ve ogretim elemani bilgileri Bilgi Islem Dairesi Baskanhigi tarafindan aktarilmistir.
Ogretim elemanlar1 tarafindan canl verilecek her ders i¢in oturumlar olusturulmus ve dersler sunum
dosyasi, beyaz tahta ve diger araglar ile verilmistir.

ivilestirme Faalivetleri

71 2024-2028 yillarin1 kapsayacak Stratejik Plan calismalarina yonelik hazirliklar 2022 yili
icinde baglamistir ve devam etmektedir. Bu kapsamda Haziran 2023’te Rektoriimiiz Prof. Dr.
Musa Yildiz baskanliginda Stratejik Plan Degerlendirme Toplantist yapilmistir (A.1.3.3).
(Hedef 5.4, KIP: LYK 2021/14 (KYIF.14))

] Gazi Universitesinde 2022 yili iginde akademik personele yonelik diizenlenen anketin
sonuglarinin analiz edildigi Akademik Personel Memnuniyet Arastirmasi Raporu Ocak
2023’te birimlerle paylasilmustir (A.1.3.4) (Hedef 5.3, F.5.3.1, KiP: LYK 2021/11 (KYIF.11),
LYK 2022/33).

Kanmitlar
1 A.1.3.1. Bilgisayar Miihendisligi Stratejik Plan 2019-2023
[ A.1.3.2. Bilgisayar Miihendisligi Isveren Anketi
] A.1.3.3. Gazi Universitesi Stratejik Plan Degerlendirme Toplantisi
1 A.1.3.4. Akademik Personel Memnuniyet Arastirmasi Raporu

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Her yil kalite ve i¢ degerlendirme faaliyetleri kapsaminda Béliim, Birim ve Kurum I¢ Degerlendirme
Raporlar1 hazirlanmaktadir. Bilgisayar Miithendisligi Boliimiinde ytiriitiilen siireclerle ilgili yonergeler
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ve usul-esaslar boliim web sayfasi {izerinde erisilebilir durumdadir.

ivilestirme Faalivetleri

] Ocak 2023'te 2022 Béliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) hazirlanarak Dekanliga teslim
edilmistir (A.1.4.1).

7] 2022-2023 Egitim-Ogretim yil1 i¢inde Bitirme Projeleri Uygulama Esaslar1, Proje Onerme ve
Proje Degerlendirme formlar1 giincellenmistir (A.1.4.2) (Hedef 1.3, F.1.3.3, KiP: LYK
2022/38).

Kanitlar

] A.1.4.1. Bilgisayar Miihendisligi BIDR 2022
1 A.1.4.2. Bilgisayar Miihendisligi Bitirme Projeleri Uygulama Esaslar1

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik
Bilgisayar Miihendisligi Boliimii web sayfasi siirekli olarak giincel tutulmakta, goriilen eksiklikler
ivedilikle giderilmektedir. Ana sayfada haber ve duyurular diizenli olarak paylagilmaktadir. Boliimiin

cesitli sosyal medya hesaplari {izerinden de duyuru ve bilgilendirmeler yapilmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

[/ Bolum web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda gerek mevcut 6grenciler ve paydaslar,
gerekse aday 6grenciler i¢in duyurular yapmaya devam edilmistir (A.1.5.1, A.1.5.2). (KIP:
LYK 2021/43-a (KYIF.43/a), LYK 2022/55, LYK 2022/60).

Kamtlar
'l A.1.5.1. Bilgisayar Miihendisligi Bolim Web Sayfasi
7 A.1.5.2. Bilgisayar Miihendisligi LinkedIn Sayfas1

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Gereklilikler Birim; misyon, vizyon ve amacini ger¢eklestirmek {iizere kurumun politikalari
dogrultusunda olusturdugu stratejik amaglarini ve hedeflerini planlayarak uygulamali, performans
yonetimi kapsaminda sonuglarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylasmalidir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin misyonu, glinlimiiziin modern bilgisayar yazilim, donanim ve
bilgi sistemlerini yaratici bir sekilde tasarlayabilecek, gerceklestirebilecek, yonetebilecek,
iyilestirebilecek ve karsilasilan problemleri ¢ozebilecek miihendisleri gerekli olan teorik, teknik ve
pratik bilgiye sahip, etik, sosyal olarak bilingli, takim ¢alismas1 yapabilme ve liderlik 6zelliklerine
sahip olarak yetistirmektir.
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Bilgisayar Miihendisligi Boliimiiniin vizyonu, ulusal ve uluslararasi alanda akademik miikemmellige
ve pratik bilgiye 6nem vererek en yiiksek kalitede lisans ve lisansiistii egitim veren bir egitim kurumu
olmak ve taninmaktir.

Yukarida belirtilen misyon ve vizyon, arastirma iiniversitesi hedefleri ve MUDEK program
degerlendirme 6lgitleri dikkate alinarak belirlenmis, Bolim web sayfasinda ve Bolim panolarinda
yayinlanmis durumdadir (A.2.1.1). (KIP: LYK 2022/4, LYK 2022/60).

ivilestirme Faalivetleri

(] 2023’1n ilk 6 ay1 igerisinde bu baslik kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilmamistir.

Kanitlar
1 A.2.1.1. Bilgisayar Miihendisligi Misyon-Vizyon Web Sayfasi

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Universite stratejik plan calismalarinin bir parcasi olarak Béliim stratejik plan1 olusturulmus ve Boliim
web sayfasinda yaymlanmis durumdadir. Kurum ile Birim vizyon ve misyonu dikkate alinarak Boliim
seviyesinde misyon ve vizyonumuz tanimlanmis ve MUDEK akreditasyon degerlendirme ¢alismalari
kapsaminda program amaclar1 glincellenmistir.

ivilestirme Faalivetleri

1] 2024-2028 yillarin1 kapsayacak Stratejik Plan ¢aligmalarina yonelik hazirliklar 2022 yili
icinde baslamistir ve devam etmektedir. Bu kapsamda Haziran 2023’te Rektoriimiiz Prof. Dr.
Musa Yildiz baskanliginda Stratejik Plan Degerlendirme Toplantisi yapilmistir (A.2.2.1).
(Hedef 5.4, KIP: LYK 2021/14 (KYIF.14))

Kanmitlar .
1 A.2.2.1. Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Toplantisi

A.2.3. Performans Yonetimi

Stratejik Plan kapsaminda belirlenen ama¢ ve hedeflere yonelik birime ait temel performans
gostergelert ile diizenli olarak izlenmektedir. Performans gostergelerinin Bolim 6lgeginde
gerceklesme diizeyleri belirli sikliklarla izlenmekte ve raporlanmaktadir (A.2.3.1, A.2.3.2).
Iyilestirme Faaliyetleri

] Gazi Universitesi 2022 yil1 itibariyle akademik birimlerin AVESIS iizerinden olusturduklar
kurumsal raporlar1 dérder aylik donemler halinde izlemeye baslamistir. Birimlerin raporlar
izerinde yapilan degerlendirmeleri iceren Geri Bildirim Raporlar1 birimlere gonderilmektedir
(A.2.3.3). (Hedef 2.4, F.2.4.2, KIP: LYK 2021/42-a (KYIF.42/a), AIF 2022/9).

Kanitlar
"1 A.2.3.1. Bilgisayar Miihendisligi Gosterge Bazli Hedef Tablosu
11 A.2.3.2. Bilgisayar Miihendisligi Performans Degerlendirme Raporu
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(1 A.2.3.3. Arastirma Gelistirme Kurum Koordinatorliigii Geri Bildirim Raporu (Ocak 2023)

A.3. Yonetim Sistemleri

Gereklilikler Birim, stratejik hedeflerine ulagmayi nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak
amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklar1 ile siireclerini yonetmek lizere gelistirilen sistemleri
kullanmaktadir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Gazi Universitesinde Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) akademik personelin her tiirlii
faaliyetini kaydettigi bir platformdur (A.3.1.1).

ivilestirme Faalivetleri

] Gazi Universitesi 2022 yili itibariyle akademik birimlerin AVESIS iizerinden olusturduklar
kurumsal raporlar1 dérder aylik donemler halinde izlemeye baslamistir. Birimlerin raporlari
iizerinde yapilan degerlendirmeleri igeren Geri Bildirim Raporlar1 birimlere gonderilmektedir
(A.3.1.2). (Hedef 2.4, F.2.4.2, KIP: LYK 2021/42-a (KYIF.42/a), AIF 2022/9).

Kanitlar

] A.3.1.1. AVESIS Ornek Sayfa
O A.3.1.2. Arastirma Gelistirme Kurum Koordinatorliigii Geri Bildirim Raporu (Ocak 2023)

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Gazi Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi Temmuz 2023 ten itibaren
gecerli olacak sekilde giincellenmis, YOK tarafindan onaylanan ydnerge birimlere duyurulmustur.

iyilestirme Faaliyetleri

[] Temmuz 2023’te yiiriirliige giren Gazi Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri Yonergesi web sayfasinda yaymlanmistir (A.3.2.1, A.3.2.2).

] Gazi Universitesi siirekli olarak personele ydnelik hizmet igi egitim programlar:
diizenlemektedir. Diizenlenen egitimler hakkinda 6zet bilgi, amaclar ve sonuglar Personel
Dairesi Bagkanlig1 Egitim Sube Miidiirliigii sayfasinda yayinlanmaktadir (A.3.2.3) (Hedef 1.1
ve Hedef 5.3, F.1.1.1, KiP: EIF 2022/7).

1 Gazi Universitesinin g¢esitli birimleri tarafindan memnuniyet anketleri diizenlenmektedir.
Universite genelinde yapilan Akademik Personel Memnuniyet Arastirmasi sonuglari analiz
edilip rapor haline getirilerek Ocak 2023’te birimlerle paylagilmistir (A.3.2.4) (Hedef 5.3,
F.5.3.1, KiP: LYK 2021/11 (KYIF.11), LYK 2022/33).

Kanitlar
(1 A.3.2.1. 2023 Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi Web Duyurusu
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[ A.3.2.2. 2023 Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi
] A.3.2.3.2023 1. Dénem Hizmet i¢i Egitim Bilgileri
(] A.3.2.4. Akademik Personel Memnuniyet Arastirmasi Sonu¢ Raporu

A.3.3. Finansal yonetim
Gazi Universitesine finansal yonetim prosediirleri mevcuttur ve uygulanmaktadir. Aylik ve yillik mali
tablolar ile her yila ait Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu ile Harcama Islemleri Genelgesi,

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 sayfasinda yayinlanmaktadir (A.3.3.1, A.3.3.2) (Hedef 2.2).

ivilestirme Faalivetleri

1 2023’iin ilk 6 ay1 igerisinde bu baslik kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilmamistir.

Kamtlar )
1 A.3.3.1. Gazi Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Web Sayfasi-1
1 A.3.3.2. Gazi Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligit Web Sayfasi-2

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiindeki siireclerle ilgili kararlar Boliim 6gretim iiyeleri ve dgretim
gorevlilerinden olusan Bolim Akademik Kurulu tarafindan alinmaktadir. Bununla birlikte tim
boliimlerden temsilcilerin yer aldig1 Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu bulunmaktadir. Bu
kurullar Yiiksekogretim Kanunu ile belirlenmis olan gorevleri yerine getirmektedir. Ayrica hem
boliimlerde hem de fakiiltede her bir siirecle ilgili komisyon ve koordinatorliikler gérev yapmaktadir
(A.3.4.1).

ivilestirme Faalivetleri

[ Siireg iyilestirmenin bir 6rnegi olarak 2022-2023 Egitim-Ogretim yili i¢inde Boliim Bitirme
Projeleri Koordinatorliigli kurularak bitirme projesi siiregleri iizerinde analizler ve ¢aligmalar
yapilmustir. Bunlarin sonucunda Bitirme Projeleri Uygulama Esaslari, Proje Onerme ve Proje
Degerlendirme formlari giincellenmistir (A.3.4.2) (Hedef 1.3, F.1.3.3, KiP: LYK 2022/38).

Kamtlar
"1 A.3.4.1. Bilgisayar Miihendisligi Komisyonlari
1 A.3.4.2. Bilgisayar Miihendisligi Bitirme Projeleri Uygulama Esaslar1
A.4. Paydas Katilim
Gereklilikler Birim, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireglere katilimini saglamak tizere

geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olugturmali ve
yonetmelidir.
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A.4.1. I¢ ve dis paydas katihnm
Boliimdeki tiim karar alma siireglerine paydaslarin katilimi birimdeki biitiinctil kalite yonetimi
kapsaminda yliriitilmekte ve paydas katilimi uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenerek

paydaslarla birlikte degerlendirilmekte ve yapilacaklar izlem sonuglarina gore planlanmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

[J Haziran 2023’te Bolim Baskani ve Bolim Kalite Komisyonu iiyelerinin katilimiyla
gerceklesen toplantida, boliim ve fakiilte bazinda kurullarin karar alma siireclerinde 6grenci
goriislerinin degerlendirilmesi yoniinde tavsiye karar1 alinmistir (A.4.1.1) (Hedef 1.3, EiF
2021/4 (SEP F.1.3.5)).

Kamtlar .
1 A.4.1.1. Bilgisayar Miihendisligi Kalite lyilestirme Plan1 Toplantis1 Tutanagi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Ogrenci geri bildirimleri, Boliim Ogrenci Anketi, OBS Ogrenci Anketi, B6liim Mezun Anketi ve
Boliim Isveren Anketi verileriyle hesaplanan program ¢iktilarina ulasma basar1 diizeyleri

birlestirilerek programin her bir program ¢iktisi i¢in bagar1 diizeyi hesaplanmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

[] Haziran 2023’te Boliim Baskani ve Boliim Kalite Komisyonu iiyelerinin katilimiyla
gerceklesen toplantida, boliim ve fakiilte bazinda kurullarin karar alma siireclerinde 6grenci
goriiglerinin degerlendirilmesi yonilinde tavsiye karari alinmistir (A.4.2.1) (Hedef 1.3,
F.1.3.5).

7 Ogrencilerin her donem sonunda ders degerlendirme anketi gibi geri bildirim mekanizmalar
ile memnuniyetleri Slciiliip analiz edilmistir (A.4.2.2) (Hedef 5.1, KiP: EiF 2021/4, EiF
2021/5).

Kanmitlar ‘
1 A.4.2.1. Bilgisayar Miihendisligi Kalite Iyilestirme Plan1 Toplantis1 Tutanag:
[ A.4.2.2. Ogrenci Ders Anketi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Béliim tarafindan mezun dgrencilere program ¢iktilarini 8lgmek amaciyla Internet {izerinden anket
uygulanmakta ve elde edilen verilere gore her bir program ¢iktisinin basari diizeyi belirlenmektedir.
Boylece boliim igerisinde yapilan egitim 6gretim kalite degerlendirmesi kapsaminda 6grencilerden
alinan doniiglerin yan1 sira mezunlardan elde edilen doniisler de degerlendirilip iyilestirme siireci bu
kapsamda siirdiiriilmektedir.
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ivilestirme Faaliyetleri

1 Boliimiimiiz LinkedIn sayfasi lizerinden mezunlarimiz bdliimdeki gelismeleri giincel olarak
takip edebilmektedir. Sayfanin takipci sayis1 2300’i asmustir (A.4.3.1) (Hedef 1.3, KiP:
KYIF.23/a, EIF .4).

Kanitlar
(] A.4.3.1. Boliim LinkedIn Sayfas1

A.5. Uluslararasilasma

Gereklilikler Birim, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siireglerini yonetmeli,
organizasyonel yapilanmasini olusturmali ve sonuglarini periyodik olarak izleyerek degerlendirmelidir.

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi
Gereklilikler Béliimiimiiz uluslararasilasma lyilestirme Faaliyetleri Universitemiz biinyesinde
Erasmus, Mevlana, Farabi, Koordinatorliigii araciligiyla yiriitilmektedir. Erasmus+ ile anlasmali

iiniversite sayist yiikseltilmistir.

ivilestirme Faalivetleri

] Erasmus ile anlasmali {iniversite sayist 15’e ¢ikarilmistir. (A.5.1.1) (Hedef 1.2, KiP:
KYIF.53/a)

71 Uluslararasi politikalar1 destekleyecek sekilde yurtdisi yiiksek lisans veya doktora derecesine
sahip personellerin istihdam edilmesi saglanmistir. (A.5.1.2) (Hedef 2.3)

Kamtlar
1 A.5.1.1. Erasmus Anlagsmali Universiteler
1 A.5.1.2. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Akademik Personel Listesi

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Gereklilikler Kaynak yonetim ve biitge kullandirma ¢alismalar1 tiniversitemiz tarafindan merkezi
sekilde saglanmaktadir. Birimde fiziki, teknik ve mali kaynaklar, uluslararasilasma lyilestirme
Faaliyetlerini destekleyecek ve tiim programlari kapsayacak sekilde yoOnetilmektedir. Tim bu
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuclar1 paydaslarla
birlikte degerlendirilerek oOnlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda kaynaklar
cesitlendirilmektedir.

Ivilestirme Faaliyetleri

"1 Bolliimiize uluslararasi alanda da oncii olacak Metaverse, Giivenli Esnek Aglar, optimizasyon
ve bliyiik veri ve giivenli bilgi giivenligi merkezi gibi ¢cok sayida yeni laboratuvarlar agilmistir.
(A.5.2.1) (Hedef 2.1, F.2.1.3, KIP: TiF 2021/31).

1 Ogrencilerin ve akademik personelin kullanimina ydnelik toplam 250 sanal makine tahsis
kapasitesine sahip Veri ve Sunucu Merkezi acilmistir. (A.5.2.2)
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Kanitlar
[1 A.5.2.1. Laboratuvarlar
[1 A.5.2.2. Veri ve Sunucu Merkezi

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Gereklilikler Boliimiimiiz ve Fakiiltemiz bazinda Erasmus degisim programindan faydalanan 6grenci
sayilar1 takip edilmektedir. Birimde uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda calisma yapan
programlarin uluslararasilasma performansi izlenerek degerlendirilmekte ve karar alma siireglerinde
kullanilmaktadir. Buna iliskin uygulamalar diizenli olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla
birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

] Erasmus ile anlagmali {iniversite sayis1 artirilmistir. (A.5.3.1) (KYIF.53/a) (Hedef 1.2)

Kanitlar )
] A.5.3.1. Erasmus Anlasmali1 Universiteler
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B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Gereklilikler Birim, 6gretim programlarini Tiirkiye YiiksekOgretim Yeterlilikleri Cergevesi ile
uyumlu; 6gretim amaclarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin ve
toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak degerlendirmeli ve
giincellemelidir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl1

Gereklilikler  Bilgisayar ~ Miihendisligi ~ Boliimiinde  lisans  egitimi %30  Ingilizce
verilmektedir. Bilgisayar Miihendisligi yiiksek lisans ve doktora egitimleri ise %100 Tiirkce
verilmektedir. Boliimiimiiz programlarinin tasarimi ve onayina iligkin tanimli ve sistematik siiregler
asagida listelenen komisyonlar ve koordinatdrliikler dnciiliigiinde yiiriitiilmektedir.

Ilgili komisyonlar:
= Stratejik Planlama Komisyonu
= Egitim Komisyonu
= Kalite Komisyonu
= Akreditasyon Komisyonu
»  Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
*  Yatay Gegis ve Intibak Komisyonu
= Maddi Hata Komisyonu
= Risk Komisyonu
= Staj Komisyonu

Ilgili Koordinatérliikler:
= Ar-Ge
= Uzaktan Egitim
= (ift Ana Dal / Yan Dal
» Degisim Programlar1 ve Uluslararas: Iliskiler
= Laboratuvarlar
»  Ogrenci Topluluklari ve Sosyal lyilestirme Faaliyetleri
= Bitirme Projeleri

Lisans programi i¢in MUDEK akreditasyonu 2021 yili itibariyle saglanmistir. Yapilan son ara
degerlendirme sonucunda ise lisans programimizin akreditasyonu 2026’ya kadar uzatilmistir. Bundan
sonraki siiregte MUDEK akreditasyonunun devamliliginin saglanmasi ve gerekli iyilestirmelerin
yapilmast hedeflenmektedir. Yapilan ¢calismalar kapsaminda diizenli olarak sektor ve diger liniversite
ogretim tiyelerinden olusturulmus olan B6liim Danigma Kurulu, mezunlar, igverenler ve d6grencilerle
gorliismeler yapilmakta, bu goriismeler sonucu yapilan degerlendirmeler dogrultusunda iyilestirme
caligmalar yiiriitiilmektedir.

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii ders planinda yapilacak olasi degisiklikler, egitim amaglarinin
belirlenmesi ve erisim diizeyinin belirlenmesi amaciyla, sanayi kuruluslarindan, meslek odalarindan,
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akademiden, mezunlar arasindan ve ilgili kamu kuruluslarindan goriis ve oneri alir. Bu amagla bir
Danisma Kurulu olusturulmustur. Danigma Kurulu periyodik olarak Bolim Yonetimi ve
Akreditasyon Komisyonu ile goriismekte ve geri bildirimde bulunmaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

1 Program tasarimi ve onayi1 igin yonergeler olusturulmustur. (B.1.1.1 ve B.1.1.2) (Hedef 1.3,
KIiP: EiF 2021/15-a, EIF 2021/3).

71 Yapilan caligmalar kapsaminda diizenli olarak sektor ve diger liniversite 6gretim iiyelerinden
olusturulmus olan Boliim Danigma Kurulu, mezunlar, igverenler ve 6grencilerle goriismeler
yapilmaktadir. Ayrica, bu goriismeler sonucunda geri bildirimlere gore iyilestirme ¢aligmalari
yiritiilmektedir. (B.1.1.3 ve B.1.1.4) (Hedef 5.4, F.5.4.4.).

Kamtlar
71 B.I1.1.1. Bilgisayar Miihendisligi Komisyon ve Koordinatorliikleri
] B.1.1.2. Universitemiz Senato Karariyla Yayinlanan Program Ag¢ma-Kapatma, Miifredat
Olusturma ve Giincelleme Y onergesi
1 B.1.1.3. Bilgisayar Miihendisligi Danisma Kurulu
71 B.l1.1.4. Bilgisayar Miihendisligi Danigsma Kurulu Toplantist

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Gereklilikler Miifredat giincelleme ¢aligsmasi kapsaminda akademik birimler tarafindan Yonergeye
uygun olarak hazirlanan Tam Miifredat Formu, Se¢gmeli Ders Grubu Formu ve Ders Degisikligi
Formlari, Egitim-Ogretim ve Dis Iliskiler Kurum Koordinatorliigii araciligi ile Egitim Komisyonuna
sunulur. Komisyon tiyeleri tarafindan incelenen formlardan uygun bulunmayanlar ilgili akademik
birimlere gerekceli goris ile bildirilerek diizeltme talep edilmekte, uygun bulunan formlar ise Senato
onayma sunulmaktadir. Senato tarafindan onaylanan ders tanimlama formlar1 bilgi paketlerine
yliklenerek sistemde giincellenmektedir.

Lisans programinda 6grenciler zorunlu derslerden toplam 187 AKTS, se¢meli derslerden ise toplam
53 AKTS olmak tizere 240 AKTS’yi tamamlayarak mezun olmaktadir (B.2.1.1).

Yiiksek lisans programinda dgrenciler segmeli derslerden en az 40 AKTS, zorunlu derslerden ise en
az 80 AKTS olmak {izere toplamda en az 120 AKTS’yi tamamlayarak mezun olmaktadir.

Doktora programinda 6grenciler segmeli derslerden en az 40 AKTS, zorunlu derslerden ise en az 200
AKTS olmak iizere toplamda en az 240 AKTS’yi tamamlayarak mezun olmaktadir.

Lisans programinda 8 teknik se¢meli ders, bir teknik olmayan se¢meli ders bir de alan dis1 segmeli
ders bulunmaktadir. Lisansiistii programlarda ise fiilen yiiriitiilen dersler agirlikli olarak se¢melidir,
ancak tez dersleri zorunlu ders kategorisinde oldugu i¢in zorunlu derslerin toplam agirlig1 daha yiiksek
olmaktadir.

Boliimdeki egitim Iyilestirme Faaliyetlerinin planlanmasinda her hocaya ders yiikleri dengeli olacak
sekilde bir planlama yapilmaktadir. Ders yiiklerine benzer sekilde bitirme projelerinin de dagitiminda
dengeli yiik dagilimi gozetilmektedir.
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ivilestirme Faalivetleri

(] Bolim yonetimi ders yiklerini belirlerken tim Ogretim elemanlarinin ders ylikiiniin
esit/benzer olmasina azami 6zen gostermektedir. Genel olarak her 6gretim elemaninin boliim
derslerinde 2 lisans 1 lisansiistii ya da 1 lisans 1 lisansiistii olacak sekilde dagitimi saglanmustir.
(B.1.2.1 ve B.1.2.2) (Hedef 1.3, KiP: EIF 2021/7).

(] Bitirme projesinde yeni esas ve uygulamalar benimsenmistir. Bitirme projesi koordinatorliigii
kurularak bitirme projelerinin takibinin ve yOnetiminin daha siki ve denetimli yapilmasi
saglanmistir. Classroom sayfasi olusturularak bitirme projelerine ait tiim dokiimanlar burada
toplanip, gerekli bilgilendirmeler ve degerlendirmeler bu sayfa iizerinden yapilmaktadir.
(B.1.2.3 ve B.1.2.4) (KIP: AIF 2021/15-a).

Kamtlar

B.1.2.1. Lisans Ders Programi Dagilim1
B.1.2.2. Lisansiistii Ders Programi Dagilimi
B.1.2.3. Bitirme Projesi Uygulama Esaslar1
B.1.2.4. Bitirme Projesi Classroom Sayfas1

[ I O B A

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Gereklilikler Ders kazanimlarinin program ¢iktilari ile eslestirilmesi amaciyla her ders i¢in program
ciktilar ile iliski diizeyini belirleyen bir matris ilgili dersin gretim elemani tarafindan olusturularak
Boliim Egitim Komisyonu ve Boliim Akademik Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir. Her dersin
ilgili 6gretim elemani tarafindan her bir program c¢iktisiyla iliski diizeyi degerlendirilerek Bolim
Egitim Komisyonuna sunulmaktadir. Yapilan degerlendirme sonucunda elde edilen dersler ile
program ¢iktis1 matrisi Boliim Akademik Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir. Bu siireglere ait
ayrintilar MUDEK Oz Degerlendirme Raporu’nda agiklanmugtir.

Her donem sonunda her bir ders igin 6grenme ¢iktilart degerlendirilerek ders POC degerlendirme

sonuglart hesaplanmaktadir. Bu sonuglara gore derslerin nasil revize edilebilecegi hususu
toplantilarda goriisiilmektedir.

ivilestirme Faalivetleri

'] Ders kazanimlarinin program ¢iktilari ile eslestirilmesi amaciyla her ders i¢in program ¢iktilar
ile iligki diizeyini belirleyen bir matris ilgili dersin 6gretim eleman tarafindan olusturularak
Bolim Egitim Komisyonu ve Bolim Akademik Kurulu tarafindan degerlendirilmektedir.
(B.1.3.1) (Hedef 1.3, EiF 2022/1-a (SEP F.1.3.3)).

"1 Her dersin ilgili 6gretim elemani tarafindan her bir program c¢iktisiyla iliski diizeyi 0-5
arasinda degerlendirilerek Bolim Egitim Komisyonuna sunulmaktadir. (B.1.3.2) (Hedef 1.3).

[1 Her dénem sonunda her bir ders icin 6grenme ciktilar1 degerlendirilerek ders POC
degerlendirme sonuglari hesaplanmaktadir. Bu sonuglara gore derslerin nasil revize
edilebilecegi hususu toplantilarda gériisiilmektedir. (B.1.3.3 ve B.1.3.4) (Hedef 1.3, KIP:
EiF.2).
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Kanmitlar

1 B.1.3.1. BM Program Amaglar1 ve Ciktilari
B.1.3.2. BM Ol¢iim Araglarmin Agirlik Degerleri
B.1.3.3. BM103 igin Ders POC Iliskileri
B.1.3.4. BM103 i¢in Ders POC Sonuclari

O OO

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Gereklilikler Tiim programlara ait ders tanimlama formlarinda &grencinin o derste yapacagi
etkinliklerin (teorik ders saati, uygulamali ders saati, rapor hazirlama, sunu hazirlama vb.) haftalik ve
donem boyu toplam is yiikleri siire bazinda ifade edilmistir. Ogrencilerden alinan anket gibi geri
bildirimlere gore 6grenci is yiiklerinde glincellemeler saglanmustir.

ivilestirme Faalivetleri

"] Her seviyedeki programda o&grenci is yikii kredilerinin tanimlanmis ve paydaslarla
paylasilmustir. (B.1.4.1) (Hedef 1.3, EiF 2022/1-a (SEP F.1.3.3)).

] Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler icin
tamimlanmustir. (B.1.4.1) (Hedef 1.3, F.1.3.3, KIP: EiF 2022/1-a).

] MUDEK 6zdegerlendirme raporunda sunulmus olan anketlerden elde edilen geri bildirimler
dogrultusunda programlardaki 6grenci is yiikleri giincellenmistir. (B.1.4.2).

Kamtlar
"1 B.1.4.1. BM Lisans Programi Ders ve Bilgi Paketleri
[ B.1.4.2. Bilgisayar Miihendisligi MUDEK Ozdegerlendirme Raporu

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Gereklilikler Bolim Akademik Kurulu, her egitim-6gretim yili sonunda toplanarak izlenen program
ogrenme ¢iktilarinin bagari oranlarini inceleyerek gerek miifredat iizerinde gerekse program 6grenme
ciktilar iizerinde iyilestirme gerceklestirir. Bu kapsamda program 6grenme ¢iktilar1 6grencinin ders
basarisinin yani1 sira pek c¢ok acidan degerlendirilir. Tiim bu degerlendirme kistaslar1 mevcut
paydaslarin tamamin1 kapsayacak sekilde belirlenir ve devaminda izlenir. Degerlendirmeye alinan
parametreler kapsaminda, kurumsal amaglar dogrultusunda siirekli iyilestirme saglanmis olur.

Birimde tiim programlarin ¢iktilarinin, kurumsal amaclar dogrultusunda ve stirdiiriilebilir sekilde
izlenmesi glivence altina alinmistir; birimin bu kapsamda kendine 0zgii ve yenilik¢i birgok

uygulamasi bulunmakta ve bu uygulamalarin bir kismi1 diger birimler tarafindan 6rnek alinmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

71 Programin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin siiregler tantmlanmustir. (B.1.5.1) (Hedef 1.3,
EIF 2021/KYIF.2021/31).

'] Birimin misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini gilincellemek {izere
mekanizmalar olusturulmustur. (Y1llik izleme takvimi, program ¢iktilarina ulasma diizeyinin
senato giindemine alinmasi, program basari diizeylerinin izlenmesi) (B.1.5.2) (Hedef 1.3,
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KIP: EIF 2022/7)

] Program kazanimlari agisindan degerlendirmesini amaglayan program o6zdegerlendirme
raporlarini hazirlanmaktadir. Ayrica, bu raporlara gore iyilestirmeler yapilmaktadir. (B.1.5.3)
(EIF 2022/1-a (SEP F.1.3.3.))

(] Program izleme ve giincelleme calismalarinin toplumsal katkisin1i gdstermek amaciyla
istihdam verileri paylasilmaktadir. (B.1.5.4)

Kanitlar
(] B.1.5.1. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesine Iliskin Tanimli Siirecler
71 B.1.5.2. Birimin Misyon, Vizyon ve Hedefleri Dogrultusunda Programlarini Giincelleme
Uzerine Kurdugu Mekanizmalar
[] B.1.5.3. Program ve Ders Ogrenme Kazanimlarma Ulasilip Ulasilmadigin izleyen Sistemler
(] B.1.5.4. Yapilan lyilestirmeler ve Degisiklikler Konusunda Tiim Paydaslarin
Bilgilendirildigi Uygulamalar

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Gereklilikler Bilgisayar Mithendisligi Bolimiindeki siireglerle ilgili kararlar Bolim 6gretim tiyeleri
ve 0gretim gorevlilerinden olusan Boliim Akademik Kurulu tarafindan alinmaktadir Bununla birlikte
tiim bolimlerden temsilcilerin yer aldigi Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu bulunmaktadir.
Bu kurullar Yiiksekégretim Kanunu ile belirlenmis olan goérevleri yerine getirmektedir. Fakiilte
Egitim-Ogretim basta olmak iizere ¢esitli kararlar bu kurullarda karara baglanmaktadir. Tiim
birimlerden temsilcilerin bulundugu Universite Senatosu iiniversitemiz akademik konularda karar
alma mercidir.

Birim egitim ve 6gretim siireglerini biitlinciil olarak yonetmek iizere ekte gorev tanimlari ve is akis
stirecleri verilmis olan egitim komisyonu gorev yapmaktadir. EZitim ve Ogretim siiregleri iist
yonetimin koordinasyonunda yiiriitiilmekte olup bu siireglere iliskin gorev ve sorumluluklar
tanimlanmustir.

ivilestirme Faalivetleri

1 Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari, ilgili sistemler, yonetim mekanizmalar1 gelistirilmis
ve siireclerle yonetim modeli arasindaki iliskiler tanimlanmistir. (B.1.6.1, B.1.6.2 ve B.1.6.3)
(Hedef 1.5, KIP: LYK 2021/42-a (KYIF.42/a))

1 Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi lyilestirme Faaliyetlerine iliskin akademik takvim ekte sunulmustur. (B.1.6.4)
(Hedef 1.5, EIF 2021/16)

Kanitlar
1 B.1.6.1. Bilgisayar Miihendisligi Akademik Kurulu
(] B.1.6.2. Miihendislik Fakiiltesi Yonetim Kurulu
] B.1.6.3. Egitim Komisyonu Gorev Tamimlar1 ve Is Akis Siirecleri
1 B.1.6.4. Akademik Takvim
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Gereklilikler (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik
temelli 6gretim, 6lgcme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir. Birim, 6grenci kabulleri,
diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kriterler
belirlemeli; 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallar1 tutarli sekilde uygulamalidir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Gereklilikler Boliimiimiizdeki egitim programlart hem teorik hem uygulamali ¢alismalari icermekte
ve gesitli 6gretim araglarindan faydalanmaktadir. Lisans miifredatinda yer alan toplam 10 derste 2’ser
saat uygulama/laboratuvar c¢aligmasi bulunmaktadir. Ayrica, 6grencilerimiz 3. siifta Miihendislik
Projesi, 4. smifta da Bilgisayar Projesi I ve II dersleri basta olmak {izere farkli derslerde arastirma,
tasarim ve grup caligsmalar1 yapmaktadir.

2022-2023 Giiz doneminden itibaren bitirme projeleri siireclerini iyilestirmek i¢in Bitirme Projeleri
Koordinatorliigii kurulmustur ve bitirme projelerinde modern endiistriyel yazilim miihendisligi
stireglerinin uygulanmasi hedeflenmektedir. Projelerde firma isbirlikleri artirilarak 6grencilerin
projelerinde gercek sektor sorunlarini deneyimlemeleri saglanmaktadir.

2021-2022 egitim/06gretim yilinda ise pandeminin de etkisiyle %60’1 ylizyiize, %40’1 ise uzaktan
olarak yonetilen egitim/6gretim, 2022-2023 egitim/6gretim yilinda tamamen yiiz ylize sekilde
yeniden diizenlenmistir. Pandemi donemiyle birlikte egitim hayatimiza uygulanan uzaktan egitim
icerik yoOnetim sisteminde, ddev, proje, ders sunumu ve Ogrencilerin proje sunumlarina olanak
saglayacak araylizler yer almaktadir. Her ders subesi i¢in farkli formatlarda dosya ylikleme ve
diizenleme bolimiimiiz 6gretim elemanlar tarafindan kolaylikla yapilmistir. Yine bu donemde
boliim igerisindeki tiim iletisim hem elektronik hem de ylizylize ortamlarda gerceklestirilmeye
baslanmistir.

iyilestirme Faaliyetleri

[ 2022-2023 egitim/6gretim yillinda lisanstistli dersler tanimlanarak ders ¢esitliligi artirilmastir.
(B.2.1.1) (Hedef 1.1, KiP: EiF 2021/7)

"1 Bitirme Proje havuzunda yeni firma isbirligi ile saglanan projelere yer verilerek 6grencilerin
gercek endiistriyel problemlerini deneyimlemeleri saglanmustir. (B.2.1.2) (Hedef 3.3, KiP:
TIF 2022/9)

Kanitlar
] B.2.1.1. Lisansiistii Yeni Tanimlanan Ders Ornegi
] B.2.1.2. Bitirme Projesi Firma Isbirlikleri

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme
Gereklilikler Universitemiz tarafindan her donem sonu dgrencilere Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden

anket uygulanmakta ve elde edilen verilere gére Boliimiimiiz tarafindan anketteki her bir sorunun
iligkili oldugu program ¢iktisinin basari diizeyi hesaplanmaktadar.

19



Gazi Ui_ziversitesi Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Kalite Iyilegtirme Plani Izleme Raporu - 2023

Tiim programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin olgunlagsmis uygulamalardan
elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

11 2022-2023 bahar dénemi sonunda Ogrencilere aldiklari derslerle ilgili ders degerlendirme
anketi doldurulmustur. (B.2.2.1) (Hedef 1.5).

(1 MUDEK raporlar1 hazirlanirken donemlik verilen derslerin  POC degerlendirmeleri
yapilmustir. (B.2.2.2) (Hedef 1.5).

Kanitlar
1 B.2.2.1. 2021-2022 BM101 Dersi Degerlendirme Anketi Sonuglari
] B.2.2.2. BM103 Dersine ait POC Degerlendirmesi Sonucu

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Gereklilikler Ogrenci kabuliine iliskin siiregler ilgili yonetmeliklerde tamimlanmistir. Onceki
ogrenmenin tanimmas1 ve kredilendirilmesi islemleri, Gazi Universitesi Onceden Kazanilmis
Yeterliliklerin Taninmas1 Yénergesi ve Onlisans ve Lisans Kredi Transferi ve Intibak Islemleri
Yonergesi dogrultusunda Béliim Yatay Gegis ve Intibak Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir.

Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmas1 ve kredilendirilmesine iliskin uygulamalardan elde
edilen bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte degerlendirilmekte ve izlem

sonuglarina gére dnlem alinmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

) Bolim toplantilarinda her donem basinda 6grenci kabuli, kredilendirme gibi konular
giindeme gelmekte ve gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. (B.2.3.1 ve B.2.3.2) (EIF
2021/16)

Kamitlar
] B.2.3.1. Gazi Universitesi Lisans - Onlisans Y6netmeligi
] B.2.3.2. Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeliginde Taniml
Siiregler
] B.2.3.3. Gazi Universitesi Onlisans ve Lisans Kredi Transferi ve Intibak Islemleri Yonergesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Gereklilikler Bolimiimiiz 17-19 Mart 2021 tarihleri arasinda Miihendislik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) tarafindan yapilan degerlendirme sonucu
30.09.2023 ¢ kadar gecerli olmak iizere akredite edilmistir. Bu sayede MUDEK tarafindan akredite

olan tiim programlar diger WA (Washington Accord) liyeleri tarafindan esdeger olarak taninmaktadir.

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iligskin uygulamalardan
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elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte degerlendirilmekte ve izlem
sonuclarina gore onlem alinmaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

] MUDEK ara degerlendirme sonucunda lisans programimmizin akreditasyonu 2026’ya kadar
uzatilmistir. (B.2.4.1 ve B.2.4.2) (Hedef 1.3, EiF 2021/KYIF.2021/30)

Kanmitlar
] B.2.4.1. Gazi Universitesi Bilgisayar Miihendisligi MUDEK Akreditasyon Sertifikasi
[] B.2.4.2. Gazi Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Gereklilikler Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- Ogretim
faaliyetlerini yiiritmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme
olanaklarmin tiim Ogrenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina almalidir. Birim
ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Gereklilikler Boliim biinyesinde egitim-ogretim Iyilestirme Faaliyetleri, 11 adet laboratuvar ve 5 adet
derslik iceren altyapi ile saglanmaktadir. Tiim bu laboratuvar ve derslikler 6grenci kapasitesi ile
orantili olup, lisans ve lisansiistli programlarin yiiriitilmesine elverislidir. Bunun yan1 sira, her ders
kapsaminda dersin ilgili internet sayfasinda dersin islenis bilgisi, gerekli materyaller ile duyurular
giincel olarak 6grencilere saglanmaktadir. Ayrica 6grencilerin kullanimina sunulan fakiilte ve merkez
kampiiste olmak iizere 2 adet kiitliphane mevcuttur.

2022-2023 ogretim yili iginde Metaverse Laboratuvar: ve Metaverse toplulugu kurulmustur ve bu
laboratuvar ve topluluk icin Fakiilte Dekanligi tarafindan saglanan fiziksel alanlar 6grencilerin
kullanimina agilmistir. Yine bu laboratuvar i¢in altyapr olusturma kapsaminda 4 adet VR gozliik
aliarak burada yapilan caligmalarda kullanilmaya baslamistir.

Birimde tiim programlarindaki uygun nicelik ve nitelikte, erisilebilir 6grenme kaynaklar1 saglamak
iizere 6grenme kaynaklar1 yonetilmektedir. Tiim bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik
olarak izlenmekte ve izlem sonuclar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmakta ve
ihtiyaglar/talepler dogrultusunda kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

Ivilestirme Faaliyetleri

1 Metaverse Laboratuvart ve Toplulugu kurulmus ve bu laboratuvar i¢in yeni fiziksel
laboratuvar ortami1 kullanima agilmistir. (B.3.1.3)(Hedef 5.4, KiP: EIF 2021/12).

"1 Boliim biinyesinde Veri ve Sunucu Merkezi kurularak kullanima agilmistir. (B.3.1.4) (Hedef
2.1).

Kanitlar
[0 B.3.1.3. Metaverse Laboratuvari
1 B.3.1.4. Gazi Universitesi Veri ve Sunucu Merkezi

21



Gazi U(ziversitesi Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Kalite lyilestirme Plani Izleme Raporu - 2023

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, 6grencilere kariyer anlaminda rehberlik yapmak
amaciyla kurulmus bir birimdir. Kariyer fuarlari, kisisel egitim seminerleri gibi lyilestirme
Faaliyetleri diizenli olarak yapilmaktadir.

Gereklilikler Birimdeki tiim programlarda saglanan uygun nitelik ve nicelikteki rehberlik, psikolojik
danismanlik ve kariyer hizmetleri biitiinsel olarak yonetilmektedir (bu hizmetleri yoneten bir
merkezin olmasi ve bu merkezi yoneten idari orgilitlenme olmasi vb). Bu hizmetlere iliskin sonuglar
sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuclar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler
alimmakta ve ihtiyaclar/talepler dogrultusunda kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

Akademisyenlerimiz hem OBS iizerinden hem de kurumsal e-postalar1 iizerinden e-danismanlik
hizmetlerini yiiriitmektedir ve dgrencilerin istek ve sorularina destek vermektedir. Yine OBS iizerinde
danismanlarimiz ofis saatlerini belirlemektedir ve bu ofis saatlerinde ofislerinde hizmet vermektedir.
Artan 0gretim liyesi sayimiz Ogretim iyelerine daha az 6grenci atanmasini saglayarak ogrencilere
verilen danismanlik siire¢lerini iyilestirmistir.

ivilestirme Faalivetleri

] OBS sistemi ve kurumsal e-postalar araciligiyla e-danismanlik hizmeti yiiriitilmektedir.
(B.3.2.1) (EIF 2021/18-a)

1 Bitirme projesi gibi derslere 6zgili Classroom sayfalar1 iizerinden 6grencilerin ilgili derslere
yonelik sorularinin hizli ve etkilesimli yiiriilmesi saglanmistir. (B.3.2.2)

Kamtlar
[ B.3.2.1. Ogrenci Istatistik Bilgi Sistemi
"1 B.3.2.2. Bitirme Projesi Classroom Sayfas1

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Gereklilikler Fakiiltede toplam 2 adet yemekhanede 6grenci, idari ve akademik personelimize ayri
ayr1 salonlarda 4 kaptan olusan set-se¢imsiz ve vejetaryen tercihli menii ile ayni1 ¢esit ve kalitede 6gle
yemegi hizmeti verilmektedir. Ayrica igerisinde fitness salonlari, pilates salonu, squash salonu, sauna,
fin hamami, ¢ok amacgh salonlar, olimpik futbol sahasi, acik basketbol sahasi ve atletizm pisti
bulunduran spor tesisi, 6grencilerin de kullanimina sunulmustur Goélbasi yerleskesinde yer alan
konukevi, 16 oda ve 30 yatak kapasitesi ile mevcuttur. Ogrencilerin konaklamas igin gerekli yurtlar,
kampiis yakinlarinda konuslanan Kredi Yurtlar Kurumu yurtlari ile desteklenmektedir.

Bolimiimiizde 2022-2023 6gretim yilinda bdliimdeki erisim noktasi cihazlart yenilenerek kablosuz
internet altyapisi iyilestirilmistir. Bununla birlikte, boliimiimiizde yeni bir veri merkezi kurularak
ogrencilerin ve 0gretim iiyelerinin kullanimina agilmistir.

Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyap1 programlar aras1 denge gozetilerek kurulmustur.
Ancak bu tesis ve altyapinin kullanimina yonelik sonuglar izlenmemektedir.
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ivilestirme Faalivetleri

1 Bolimiimiiz Access Point cihazlari yenilenerek internet altyapisi iyilestirilmistir. (B.3.3.1)
(Hedef 5.4, KiP: EiF 2022/20).
1 Bolimiimiize yeni bir veri ve sunucu merkezi kurularak kullanima ag¢ilmistir. (B.3.3.1)
Kanitlar

71 B.3.3.1. Bilgisayar Miihendisligi Veri ve Sunucu Merkezi
B.3.4. Dezavantajh gruplar
Bolimiimiizde 2022-2023 egitim ve Ogretim donemi itibariyle kurulan Bitirme Projeleri
Koordinatorliigli biinyesinde dezavantajli gruplara yonelik endiistriyel projelerin tanimlanmasi,

ogrencilerin bu konularda projeler iizerine calismast tesvik edilmektedir (EIF 2023/13).

Iyilestirme Faaliyetleri
» 20237ln ilk 6 ay1 igerisinde bu baslik kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Kanitlar
> B.3.4.1. Gérme Engelli Ogrencilerimiz i¢in Uzaktan Egitim Yardim Kilavuzu
> B.3.42. Gazi Universitesi Engelliler icin Web Portali: http://engelli-ogrenci-
birimi.gazi.edu.tr/

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde bulunan asagidaki 6grenci topluluklarinda béliimiimiiz 6grencileri faaliyet gostermekte
ve bu topluluklarin akademik liderligini boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 ytiriitmektedir:

= Bilgisayar Miihendisligi Toplulugu (B.3.5.1.)

= Siber Giivenlik Toplulugu (B.3.5.2.)

= ACM Bilgisayar Makineleri Birligi Toplulugu (B.3.5.3.)
= Miihendislik Fakiiltesi Yapay Zeka Toplulugu (B.3.5.4.)
= Metaverse Toplulugu (B.3.5.5.)

Boliimiimiiz biinyesinde faaliyet gosteren dgrenci topluluklari ile hem 6grenciler arasinda sosyal
faaliyetlerin artirilmasi hem de 6grencilerin giincel miihendislik alanlariyla etkilesiminin artirilmasi
hedeflenmistir. 2023 yili i¢inde faaliyete gegirilmesi hedeflenen sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
projeler 2023 itibariyle egitim ve d6gretimin uzaktan egitim olmasi nedeniyle gerceklestirilememistir.

Bununla birlikte bdliimiimiiz biinyesindeki kuliip ve topluluklarin diger sosyal faaliyeti
desteklenmektedir ve gerektiginde fiziksel yer tahsisi saglanmaktadir.

Ivilestirme Faaliyetleri

» 2023’in ilk 6 ayi icerisinde egitim ve 6gretimin uzaktan egitim olmasi nedeniyle bu baslik
kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilamamuistir.
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Kanitlar
» B.3.5.1. Bilgisayar Miihendisligi Toplulugu
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189090?siteUri=topluluklar
» B.3.5.2. Siber Giivenlik Toplulugu
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/194135?siteUri=topluluklar
» B.3.5.3. ACM Bilgisayar Makineleri Birligi Toplulugu
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/237558?siteUri=topluluklar
» B.3.5.4. Miihendislik Fakiiltesi Yapay Zeka Toplulugu
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/287543/muhendislik-fakultesi-yapay-zeka-
toplulugu
» B.3.5.5. Metaverse Toplulugu
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/288274/muhendislik-fakultesi-metaverse-toplulugu

B.4. Ogretim Kadrosu

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii akademik kadrosu tam zamanli 3 profesor, 4 dogent, 9 doktor
Ogretim {lyesi, 2 Ogretim gorevlisi doktor, 1 G6gretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisinden
olugsmaktadir. Kurumda ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders
gorevlendirmesi ile ilgili tiim stirecler agik, seffaf bir sekilde siirdiiriilmektedir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme islemleri, Gazi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi ¢ercevesinde yapilmaktadir (B.4.1.1). Gorevlendirme
islemleri, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili yonetmelik ve yonergeler ¢ercevesinde
yapilmaktadir (B.4.1.2).

2023 yihi itibariyle birim biinyesinde yiikselme kriterlerini saglayip kadro talep eden 6gretim elemani
bulunmamaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri
» 2023’1n ilk 6 ay1 i¢erisinde bu baslik kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Kanitlar
> B.4.1.1. Gazi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri Yonergesi
> B.4.1.2. Gazi Universitesi Akademik Personel Yurtici ve Yurtdis1 Gorevlendirme Yonergesi

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili Bahar déneminde Kahramanmaras merkezli deprem afetini
nedeniyle Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan 17 Subat 2023 tarihinde alinan karara gore dersler
uzaktan olarak baglamistir. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan 30 Mart 2023 tarihinde 2022-2023
Egitim ve Ogretim Yili Bahar Dénemine iligkin alman kararlar ile 03 Nisan 2023 tarihi itibariyla
2022-2023 egitim ve 6gretim yil1 bahar donemine mahsus olmak iizere, halihazirda uygulanmakta
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olan uzaktan 6gretim ile birlikte isteyen 6grencilere devam sarti aranmaksizin siniflarda yiiz yiize
egitim verilebilmesine, yiiksekogretim kurumlarmin bir dersin hem uzaktan 6gretim ile hem de yiiz
yiize verilebilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmalar1 ilan edilmistir. Bu kapsamda dersler
hibrit olarak derslik katilimli ve Gazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Ogrenme Yo6netim Sistemi (GUZEM) iizerinden yiiriitiilmiistiir (B.4.2.1).

Olgme degerlendirme icin anket uygulanip dgrencilerin uzaktan egitim sistemi ile ders igeriklerine,
canli ders oturumlarmma ve arsivlerine ulagsma konusunda degerlendirme yapmalar1 istenmistir.
Uzaktan egitimle derslerin yeterli diizeyde anlatilip anlatilmadig1 ve uzaktan egitimle sunulan igerigin
ogrenmelerine katkisina yonelik degerlendirmeleri alinmistir.

Birimin 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere, MUDEK akreditasyonu
cercevesinde ders ¢iktilart program o6grenme c¢iktilar1 ile karsilastirilarak o6gretim yetkinlikleri
degerlendirilmektedir (B.2.2.2). Bu degerlendirmeler her donem sonunda sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek egitim ve 6gretim faaliyetlerinin
iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Boliimiimiizde aktif 6grenme ve 6lgme degerlendirme hususlarinda 6grencilerden anket yoluyla
alman geri bildirimler her doénem sonunda degerlendirilmektedir (B.2.2.1). Ayrica 0Ogretim
elemanlarindan her ders i¢in donem sonu raporu alinmaktadir. Bu degerlendirmelere gore derslerde
yeni faaliyet tiirleri kullanilmasina ve/veya faaliyet agirliklarinin diizenlenmesine yonelik ¢alismalar
Bolim Egitim Komisyonu ve Boliim Akademik Kurulu tarafindan yiirtitiillmektedir.

ivilestirme Faalivetleri

» Haziran 2023’te Bolim Baskani ve Bolim Kalite Komisyonu iiyelerinin katilimiyla
gerceklesen toplanti ile Kalite Iyilestirme Plan1 hazirlanmistir (A.4.1.1.)

Kanitlar
> B.4.2.1. 2022-23 Bahar Dénemi BM466 GUZEM Sayfasi

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri, Universitemiz “Ders Gérevlendirme ve Ek Ders Ucreti Odemelerinin
Usul ve Esaslar1 Yonergesi”ne uygun olarak gorevlendirmesi yapilmakta, mecburi ders yiikii tizerinde
derslerine ek ders ticreti almaktadirlar (B.4.3.1).

Her yil boliimiimiizdeki 06gretim elemanlar1 performanslarina gore akademik tesvik ile
odiillendirilmektedir (B.4.3.2, B.4.3.3). Ogretim {iyelerimizin aldig1 bireysel tesvik &diilleri,
caligmalar ve toplantilar boliim sitesinde ve boliimiin sosyal medya hesaplarinda duyurularak
akademik tesvikin artirilmasi hedeflenmektedir (B.4.3.4, B.4.3.5).

Iyilestirme Faalivetleri
» Ogretim liyelerimiz ve 6grencilerimizin akademik ve proje basarilar1 bolimiimiiz web sitesi
ve sosyal medya iizerinden duyurulmaktadir (Hedef 1.1, KIP: TIF 2022/3).
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Kanmitlar

> B.4.3.1. Gazi Universitesi Ders Gérevlendirme ve Ek Ders Ucreti Odemelerinin Usul ve
Esaslar1 Yonergesi

> B.4.3.2. Akademik Tesvik Odenegi Y 6netmeligi

» B.4.3.3. Akademik Tesvik Usul ve Esaslari

> B.4.3.4. Universitemizin Bilgisayar Bilimi ve Bilgi Sistemleri Alaninda QS World University
Rankings 2023'de Diinya Siralamasma Giren Tiirkiye'deki Devlet Universiteleri ve Tiim
Universiteler Arasindaki Siralamasi

> B.4.3.5. TUBITAK 2209-B ve TUBITAK 2209-A Arastirma Projeleri Destekleme
Programlarindan Destek Almaya Hak Kazanan Béliimiimiiz Lisans Ogrenci Projeleri
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C. ARASTIRMA ve GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

29.12.2021 tarihinde alinan 2021/477 nolu karar ile Fakiilte Ar-Ge Komisyonu kurulmasi karari ile
birim Ar-Ge siiregleri Ar-Ge koordinatorliigii tarafindan yonetilmektedir (C.1.1.1, AIF 2022/6, AIF
2022/8).

Ar-Ge siiregleri 2022/416 sayili Karari ile giincellenen "Arastirma Universitesi Izleme Degerlendirme
ve Yiiriitme Kurulu Y&nergesi”ne gore yonetilmektedir (C.1.1.2, KiP: AIF 2022/5).

Birim Ar-Ge komisyonu 4 aylik periyotlar ile Ar-Ge faaliyetlerini fakiilte komisyonuna iletilerek
siirec takip edilmektedir (C.1.1.3., AIF 2022/6, AIF 2022/8).

Ivilestirme Faaliyetleri

» 2023 yili Ar-Ge siireclerinin yonetimi iizerine Dekanlik toplanti salonunda toplanti
gerceklestirilmistir.

> Boliim performans degerlendirmeleri ise Arastirma Universitesi Hedef Gostergelerinin bir
yillik gerceklesme oranlarina gore yapilarak 4 aylik periyotlar ile dekanlik Ar-Ge
komisyonuna iletilmektedir (C.1.1.3) (KiP: AIF 2021/5, KIP: AIF 2021/12).

Kamtlar
» C.1.1.1. Birim Ar-Ge Koordinatorliik Bilgileri
> C.1.1.2. Arastirma Universitesi izleme Degerlendirme ve Yiiriitme Kurulu Y®énergesi
> C.1.1.3.2023 Yili igin Ilk 4 aylik Akademik Birim Hedef Gostergeleri

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Boliimiimiiz Ogretim Elemanlar1 yapmus olduklar1 arastirmalar ve ihtiya¢ duyulan aracg-gere¢ temini
i¢in iiniversitemiz TUBITAK Arastirma Projesi, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli Proje, Diger
Resmi Kurumlarca Desteklenen Proje ve Diger Ozel Kurumlarca Desteklenen Proje fonlarindan
faydalanmaktadir (C.1.2.1, AIF 2023/2). Bununla beraber gretim elemanlarinin katilmis olduklart
kongre, konferans, sempozyum vb. etkinlikler Universitemiz tarafindan desteklenmektedir. Yapilan
yayin ve alman atiflar Yayin Tesvik Odiilii ile diillendirilmektedir.

Boliim biinyesinde yapilan arastirma ¢aligmalari temel olarak Siber Giivenlik ve Biiyiik Veri Analitigi
Laboratuvari, Biiyiikk Veri ve Kablosuz Sistemler Laboratuvari, Etkilesimli Sistem Laboratuvari,
Biyometrik Sistemler Laboratuvari, Giivenli Esnek Aglar Laboratuvari, Optimizasyon Laboratuvari
ve Metaverse Laboratuvari biinyesinde gergeklestirilmektedir (C.1.2.2). Arastirma laboratuvarlarinda
kullanilan giiniimiiz teknolojisi ile uyumlu donanimlar daha 6nce tamamlanan projeler ile elde
edilmistir.

Bolimiimiizde gerek lisans gerekse lisansiistii arastirmalarinin yapildigi icerisinde toplam 112
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bilgisayar/is istasyonu barindiran arastirma laboratuvarlari asagida listelenmistir:

Genel Amach Bilgisayar Laboratuvari

Biiyiik Veri ve Kablosuz Sistemler Laboratuvari
Cisco Laboratuvari

Biyometrik Sistemler Laboratuvari

Etkilesimli Sistem Laboratuvari

Giivenli Esnek Aglar Laboratuvari

YVVYVYY

Nokia'dan hibe olarak temin edilen sunucularla olusturulan Veri ve Sunucu Merkezimiz toplam 250
sanal makine tahsis kapasitesine sahip merkezimizi Ogrencilerimiz ve akademik personelimiz
Laboratuvar Koordinatorii gdzetiminde talep ederek kullanabilmektedir (C.1.2.3., AIF 2023/1).

Iyilestirme Faaliyetleri

> TUBITAK 2209-B ve TUBITAK 2209-A Arastirma Projeleri Destekleme Programlarinda
5 projemiz destek almistir. (B.4.3.5., KiP: AIF 2022/35, AIF 2021/15-a).

» Havelsan Suit Klasik programi kapsaminda 2 adet lisans bitirme projesi 2022-2023 Egitim-
Ogretim Giiz ve Bahar Dénemi igin teknik destek almaya hak kazanmstir (C.1.2.4, AIF
2022/35, AIF 2021/15-a).

Kamtlar
» C.1.2.1. Bilgisayar Miihendisligi Arastirma Gelistirme Biitgesi
» C.1.2.2. Bilgisayar Miihendisligi Arastirma Laboratuvarlar
» C.1.2.3. Bilgisayar Miihendisligi Veri ve Sunucu Merkezi Talep Formu
» C.1.2.4. Havelsan Suit Klasik Program1 Projeleri

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar
Bilgisayar Miihendisligi Ana Bilim Dalinda bir adet doktora programi bulunmaktadir (C.1.3.1, Hedef
2.1). Doktora sonrasi arastirmalar i¢in Gazi Universitesi Doktora Sonrasi Arastirma Programi

(DOSAP) Uygulama Yonergesine gore hareket edilmektedir (C.1.3.2. , Hedef 2.3).

Sanayi-Universite igbirligi kapsamimnda ASELSAN Akademiyle ortak doktora galigmalari devam
etmektedir.

Iyilestirme Faaliyetleri

> Boliimiimiiz 6gretim gorevlisi kadrosunda yer alan Ogr. Gér. Dr. Bilgehan Arslan, Ekim 2022
itibari ile basladigi Amerika Birlesik Devletleri’nde Arizona State Universitesi Assured and
Scalable Data Engineering (CASCADE) Merkezinde doktora sonrasi arastirmalarina devam
etmektedir (C.1.3.3, LYK 2021/53-a).

Kanitlar
» C.1.3.1 Bilgisayar Miihendisligi Doktora Programi Bilgi Paketi
» (C.1.3.2. Gazi Universitesi Doktora Sonras1 Arastirma Programi (DOSAP) Uygulama Esaslari
> (C.1.3.3. Bilgisayar Miihendisligi Ogretim Gorevlisi Dr. Bilgehan Arslan Doktora Sonrast
Arastirma Bilgileri
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C.2 Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birimde, Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin degerlendirilmesine ve gelistirilmesine
yonelik uygulamalar diizenli olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir (C.1.1.3, AIF 2021/12).

Iyilestirme Faaliyetleri

» Bolimiimiiz 6gretim tiyesi Prof. Dr. Seref Sagiroglu tarafindan kurulan ve arastirmacilari
arasinda boliimiimiiz 6gretim tiyelerinin de bulundugu Gazi Al Center tarafindan diizenlenen
boliim gretim iiyelerimizin konusmaci olarak yer aldigi Yapay Zekadan Genel (Uretken)
Yapay Zekaya Ulusal Konferansi fakiiltemizde gergeklestirilmistir (C.2.1.1).

Kanitlar )
» C.2.1.1. Yapay Zekadan Genel (Uretken) Yapay Zekaya Ulusal Konferansi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak

arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve isbirlikleri kurma gibi ¢coklu arastirma faaliyetleri
ve uygulamalar gerceklestirilmektedir.

Iyilestirme Faaliyetleri

» Bolimiimiiz 6gretim elemanlarinin yiiriitiici ve arastirmaci olarak yer aldiklari ulusal diizeyde
kurum i¢i ve kurumlar arasi projeler kapsaminda ortak calismalar proje siiresince
yiirtitiilmektedir (C.2.2.1).

> Universite sanayi isbirligini saglamak tizere, Havelsan Suit Klasik programi kapsaminda 2 adet
lisans bitirme projesi 2022-2023 Egitim-Ogretim Giiz ve Bahar Donemi igin teknik destek
almaya hak kazanmstir (C.1.2.4., KiP: AiF 2022/35, AIF 2021/15-a).

» Bolimiimiiz 6gretim iiyesi Prof. Dr. Seref Sagiroglu tarafindan kurulan ve arastirmacilar
arasinda bolimiimiiz 6gretim yelerinin de bulundugu Gazi Al Center ile Pakistan NED
Universitesi arasinda igbirligi yapilmustir (C.2.2.2).

» Boliim 6gretim iiyesi Prof. Dr. M. Ali Akcayol’un disiplinlerarasi bilimsel ¢aligmasi (C.2.2.3).

» Bolim 6gretim iiyemiz Dog¢. Dr. Murat Yilmaz’in uluslararasi ortak yazarli yaymi (C.2.2.4,
KYIF.20-a).

Kamtlar
» (C.2.2.1. Ulusal Ortak Arastirmalar
> C.2.2.2. Gazi Al Center Pakistan Ned Universitesi Arasinda Isbirligi
» (C.2.2.3. Prof. Dr. M. Ali Akcayol’un Disiplinlerarasi Bilimsel Caligsmas1
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» C.2.2.4. Dog. Dr. Murat Yilmaz’in Uluslararasi1 Ortak Yazarli Yayini

C.3 Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimde tiim programlarin arastirma performansi izlenerek degerlendirilmekte ve karar almalarda
(performans temelli tesvik-takdir mekanizmalar1 vb.) kullanilmaktadir. Buna iliskin uygulamalar

diizenli olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek Onlemler
alinmaktadir (C.1.1.3, C.3.1.1., AIF 2021/12).

Iyilestirme Faaliyetleri

> Boliim arastirma performansi 4 aylik periyodlarda izlenerek Arastirma Universitesi Hedef
Gostergelerinin bir yillik gerceklesme oranlarina gore yapilarak dekanlik Ar-Ge komisyonuna
iletilmektedir (C.1.1.3) (KIP: AiF 2021/5, KiP: AIF 2021/12).

Kamtlar .
» C.3.1.1. Bilgisayar Miihendisligi Kurumsal Akreditasyon Izleme Birim Raporu

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Akademik tesvik mevzuati kapsaminda boliim 6gretim elemanlarinin arastirma gelistirme performansi
her y1l degerlendirmektedir. Bununla beraber ARGE Koordinatorliigii tarafindan her 4 ayda bir birim
gosterge bazli hedef tablolar1 hazirlanarak arastirmacilarin performanslart izlenmektedir. Tiim yili
kapsayan veriler iizerinde gostergelere dayali olarak performans analizleri yapilarak degerlendirme
raporlar1 olusturulmaktadir (AIF 2021/12). Bu raporlar cergevesinde paydaslar ile degerlendirmeler
yapilarak bolim o6gretim elemanlarinin  performanslarinin  iyilestirmek {izere planlamalar
yapilmaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri

» 2023 ilk 6 aylik donemi igerisinde bolim Ogretim elemanlar: tarafindan 13’1 uluslararasi
olmak tizere 14 bilimsel dergi yayini yaymlanmistir (C.3.2.2).

> Ogretim iiyesi basina diisen iiniversite adresli yaymlara SCIE, ESCI, EI, SSCI, AHCI endeksli
dergilerde yapilan 6 aylik ortalama atif sayisi ise 14,31°dir (C.3.2.3, Hedef 2.4, AIF 2021/12).

Kamtlar
» C.3.2.1. 2023 Ocak-Haziran Dénemi Bilimsel Dergi Yayinlari
» C.3.2.2. 2023 Ocak-Haziran Donemi Yayin Atif Sayilar
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii Ogrenci Topluluklar1 ve Sosyal Faaliyetler

koordinatorliigli yonetiminde toplumsal katki siireglerini yonetmektedir. Stratejik plan hedefleri
cercevesinde birimizce toplumsal katki faaliyetleri ger¢eklestirilmektedir.

Birim 2019-2023 Stratejik Plan1 ¢ergevesinde toplumsal katki ve sosyal sorumluluk gergevesinde
stratejik amag¢ ve hedeflerini belirlemistir Bu amaglar girisimcilik ve sosyal sorumluluk bagliklar
altinda toplanmistir (D.1.1.1).

Iyilestirme Faalivetleri
» 2023’in ilk 6 ay1 igerisinde bu baglik kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilmamuistir.

Kamtlar
» D.1.1.1. Bilgisayar Miihendisligi Stratejik Plan1

D.1.2. Kaynaklar
Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve
mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir (C.3.1.1, Hedef 4.3). Ancak bu

planlar dogrultusunda yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri
» 2023’iin ilk 6 ay1 igerisinde bu baglik kapsaminda iyilestirme faaliyeti yapilmamistir.

Kanitlar

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Toplumsal katki performansi boliim tarafindan izlenmekte ve toplanan toplumsal katki performans

verileri Fakiilte Strateji Gelistirme Kuruluna iletilmek {izere Dekanlik ile paylasilmaktadir. (TIF
2021/3)

Iyilestirme Faaliyetleri

> Ankara Kalkinma Ajansi Koordinatérliigiinde. Gazi Universitesi Bilgisayar Miihendisligi
Toplulugu katkilariyla "Girisimcilik Destekleri ve Siber Vatan Yaz Kampi" konulu seminer
diizenlenmistir (D.2.1.1., TIF 2021/2, TiF 2021/3, TIiF 2021/8-b).
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> Gazi Universitesi Bilgisayar Miithendisligi Toplulugu katkilariyla "Yapay Zeka ve Bilgisayarli
Gorii Uygulamalar1” konulu seminer diizenlenmistir (D.2.1.1., TIF 2021/2, TiF 2021/3, TiF
2021/8-b).

Kanitlar
» D.2.1.1. Girisimcilik Destekleri ve Siber Vatan Yaz Kamp1 konulu seminer
» D.2.1.2. Yapay Zeka ve Bilgisayarli Gorii Uygulamalar1 konulu seminer
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SONUC ve DEGERLENDIRME
A. Liderlik, Yonetim ve Kalite

Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii, kalite giivence sistemini olusturan tiim
baslik ve Olgiitler i¢in Universite tarafindan belirlenen performans gdstergelerini takip etmekte ve
gerekli iyilestirmeleri yapmaktadir.

Universitemiz stratejik plan ¢alismalarinin bir pargasi olarak Béliim Stratejik Plani olusturulmus,
Kurum ile Birim vizyon ve misyonu dikkate alinarak Boliim seviyesinde misyon ve vizyonumuz
tanimlanmistir. 2019 yilinda akreditasyon degerlendirme ¢alismalar1 kapsaminda program amaglari
giincellenmistir.

Bolimde alinan kararlar Bolim Akademik Kurulu toplantilari sonucunda belirlenmektedir. Bununla
birlikte boliim ici cesitli faaliyetlerin siirdiiriildiigii ve 6gretim elemanlar: tarafindan olusturulmus
komisyonlar bulunmaktadir. Komisyonlar, goérev ve sorumluluklar1 dahilindeki konulari komisyon
karar ile belirleyerek Boliim Akademik Kuruluna sunmaktadir.

Her yil kalite ve i¢ degerlendirme faaliyetleri kapsaminda Boliim I¢ Degerlendirme Raporu
hazirlanmaktadir. Ayrica, yil ortasinda Kalite lyilestirme Plani izleme Raporu hazirlanmaktadir.
Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde yiirtitiilen siireclerle ilgili yonergeler ve usul-esaslar bolim web
sayfasi iizerinde erisilebilir durumdadir. Bolim web sayfasi siirekli olarak giincel tutulmakta, goriilen
eksiklikler ivedilikle giderilmektedir. Boliim web sayfasinda faaliyet raporlari, stratejik plan ve BIDR
yaymlanmis durumdadir. Ana sayfada haber ve duyurular diizenli olarak paylasilmaktadir. Bolimiin
cesitli sosyal medya hesaplari lizerinden de duyuru ve bilgilendirmeler yapilmaktadir.

B. Egitim ve Ogretim

Gazi Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Béliimii, giiniimiiziin modern bilgisayar yazilim, donanim
ve bilgi sistemlerini yaratici bir sekilde tasarlayabilecek, gerceklestirebilecek, yonetebilecek,
tyilestirebilecek ve karsilasilan problemleri ¢ézebilecek miihendisleri gerekli olan teorik, teknik ve
pratik bilgiye sahip, etik, sosyal olarak bilingli, takim ¢alismas1 yapabilme ve liderlik 6zelliklerine
sahip olarak yetistirmeyi hedeflemektedir.

Béliimiimiizde lisans (%30 Ingilizce), yiiksek lisans (Tiirkce) ve doktora (Tiirkge) programlari
bulunmaktadir. Tam zamanli 3 profesor, 4 dogent, 9 doktor 6gretim iiyesi, 2 6gretim gorevlisi doktor,
1 6gretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi egitim-6gretim faaliyetlerini slirdiirmektedir.

Bolimiimiiz lisans diizeyinde her yil 90, lisansiistii diizeyde ise yaklasik 50 6grenci kabul etmektedir.
2022 il itibariyla, lisansta 650, lisanstistiinde ise 77’s1 yliksek lisans ve 28’1 doktora programinda
kayitli olmak iizere 105 dgrenciye egitim verilmektedir. Boliimiimiiz lisans programinin MUDEK
akreditasyonu, 2023 yil1 i¢inde yapilan ara degerlendirme sonucunda 30 Eyliil 2026 tarihine kadar
uzatilmistir.

Lisans diizeyinde, Bitirme Projesi dersi kapsaminda dncelikli ve yenilik¢i alanlarda proje konulari
belirlenmekte ve bu problemlerin ¢dziimiine odaklanilmaktadir. Lisans diizeyinde gergeklestirilen
bitirme projeleri TUBITAK, TUSAS ve HAVELSAN gibi kuruluslardan destek almakta, her yil
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diizenlenen ulusal ve uluslararasi yarismalarda basarilar kazanmaktadir. Bitirme projelerinin
seviyesini yiikseltmek ve ciktilarinin kalitesini artirmak amaciyla 2022-2023 Egitim-Ogretim yili
icinde Bitirme Projesi Uygulama Esaslar1 gilincellenmistir. Bu kapsamdaki yeni siire¢ ve
uygulamalarin etkisinin dl¢iilmesi i¢in degerlendirme ¢alismalart siirmektedir.

Gazi Universitesi, Bilgisayar Bilimi ve Bilgi Sistemleri alaninda QS World University Rankings
2023'te diinya siralamasma giren Tiirkiye'deki devlet iiniversiteleri arasinda 5. sirada, tiim
tiniversiteler arasinda 8. sirada yer almistir.

C. Arastirma ve Gelistirme

Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Bolimii 6gretim iyeleri c¢alisma ve arastirma
alanlarmi gelisen teknolojiye ve iilkemiz ihtiyaglarina uygun olarak belirlemektedir. TUBITAK vb.
kurumlar tarafindan yayinlanan ¢agrili destek programlari yapilan arastirmalarin yonlendirilmesinde
onemli rol oynamaktadir. Biiyiik Veri ve Veri Analitigi, Nesnelerin Interneti, Bilgi Giivenligi, Bulut
Bilisim, Makine Ogrenmesi, Yapay Zeka ve Metaverse gibi giincel alanlar1 yakindan takip etmekte,
boliim 6gretim {iyeleri bu alanlarda bilimsel arastirma faaliyetleri yiiriitmekte, Proje calismalari
gerceklestirilmekte, konferans ve c¢alistaylar diizenlenmektedir. Bolim biinyesinde kurulan
Metaverse Arastirma Laboratuvari Tiirkiye’de kurulan ilk Metaverse laboratuvari olarak 6ncii rol
tistlenmistir.

Boliim o6gretim liyelerinin yaptigi ¢alismalarda ulusal ve uluslararasi isbirlikleri kurularak yapilan
calismalarin kalitesinin artirilmasi ve yaygin etki faktoriiniin artirilmasi hedeflenmektedir. Buna ek
olarak farkli alanlarda diger boliimlerle yapilan isbirlikleri ile sonucunda ortaya ¢ikan disiplinler arasi
proje ve calismalar da bulunmaktadir. Boliimiimiiz Ogrencileri bitirme projeleri konularinda
TUBITAK projelerine basvurular: yaparak, HAVELSAN SUIT programi gibi sanayi lisans bitirme
projesi destekleri alarak aragtirma 6grenci rolii listlenip boliimiimiize katki saglamaktadirlar.

D. Toplumsal Katki

Boliimimiiziin misyonu, bilgisayar yazilim, donanim ve bilgi sistemlerini tasarlayabilecek,
gerceklestirebilecek, yonetebilecek, iyilestirebilecek ve karsilasilan problemleri ¢6zebilecek, gerekli
olan teorik, teknik ve pratik bilgiye sahip, etik, sosyal olarak bilin¢li, takim ¢aligmas1 yapabilme ve
liderlik 6zelliklerine sahip Ogrenciler yetistirmektir. Boliimiiniizde ogrencilerimize, llkesine ve
topluma faydali, deger katan becerilerin kazandirilmasi, yasam boyu o6grenme gereksinimi
karsilayacak sekilde miihendislik egitimi verilmesi amaglanmastir.

Egitim programiniz ile 6grencilere kazandirilmasi hedeflenen becerilerin, boliimiimiiz 6grenci
topluluklar1 tarafindan diizenlenen bilgisayar bilimleri ve miihendisligi giincel konularindaki
etkinlikler ile pekistirilmesi hedeflenmektedir. Béliimiimiiz Ogrenci Topluluklar: sektdrde taninan
arastirmaci ya da calisanlarla kisisel gelisim seminerleri diizenlenmektedirler. Universite Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri ile akademik birimimiz arasindaki bagin gii¢lendirerek akademisyen ve
ogrencilerin teknoloji gelistirme bdlgelerinin imkanlarindan haberdar edilmesi amaciyla da etkinlikler
diizenlenmektedir. Toplumsal katki ¢ercevesinde 6grenci mezun bulugma etkinlikleri ise liniversite -
akademik birim aidiyet duygusunu artirmak ve &grenci-mezun etkilesimini saglayabilmek iizere
gerceklestirilmektedir.
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