. GAZI UNIVERSITESI
BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amac
Madde 1 - Bu y6nergenin amact, Gazi Universitesinin, bu yonerge ile tarif edilen biitiin

bilimsel etkinlikler, arastirma, proje ve yayin faaliyetlerine y6nelik uyulmas: gereken bilim
etigi kurallarim ve bu yonerge kapsaminda olusturulan Gazi Universitesi Bilimsel Aragtirma ve
Yaymn Etigi Kurul ve Alt Kurullarinmn yapilanmalari, gérev, yetki, sorumluluk ve uygulama
esaslarini diizenlemek, uyacaklan etik kod ve ilkeleri tespit etmektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yonerge;

a) Gazi Universitesi mensuplarinca dogentlik veya profesdrlik unvaninin elde edilmesi

siirecinde ve sonrasmda Universite birimlerinde veya Universite ile iliskisine bakilmaksizin

yapilan her tiir bilimsel arastirma, faaliyet ve tez galismalart ile gerceklestirilen bilimsel

etkinlikler, Gazi Universitesi Bilimsel Aragtirma ve Kamu fonlarinca desteklenen ve Universite

birimlerinde yiiriitiilen arastirma projeleri ve her tiirlii bilimsel galismalar, Gazi Universitesi

biinyesinde gergeklestirilen her tiirlii bilimsel toplant1 ve etkinlikler ile ilgili aragtirma etigi

konularini,

b) Gazi Universitesi adim kullanarak yurti¢i ve yurtdis: bilimsel dergilerde, her cesit gorsel,

isitsel ve yazili basin-yayin organinda yaymlanan ya da yaynlanmak iizere gonderilen tiim

yayinlarla ilgili yayin etigi konularini,

¢) Gazi Universitesi Etik Kurulu ve Etik Alt Kurullarinin yapisi, gérevleri, sorumluluklar ile
¢alisma bigimi ve esaslarini,

¢) Etik Kurula bagvuru ve etik degerlendirme siireglerini,

d) Etik ihlal bulundugunun tespiti durumunda uygulanacak yaptirmlar

kapsar.

Dayanak
Madde 3 — (1) Bu Yonerge Yiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastlrma ve Yaymn Etigi

Yénergesi'nin Gegici Madde 1 ve 2547 sayil Kanun’un 24 {incii, 42 inci ve 65 inci maddelerine
dayanilarak hazirlanmusgtir.

Tammlar

Madde 4 — (1) Bu Yonergede gegen,

a) Universite: Gazi Universitesini,

b) Rektor: Gazi Universitesi Rektoriini,

¢) Senato: Gazi Universitesi Senatosunu,

¢) Etik Kurul: Gazi Universitesi Bilimsel Aragtirmalar ve Yayin Etigi Kurulunu,

d) Etik Kurul Sekretaryasi: Universite Hukuk Miisavirligini,
e) Universite Birimleri: Gazi Universitesine - bagll enstitiileri, fakiilteleri, yuksekokullan

meslek yitksekokullarini, konservatuarlari, arastirma uygulama ve egitim jaefiepn ini ve
benzeri diger tiim akademik birimleri, ' ;
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f) Etik Ilke ve Kurallar: Ulusal ve uluslararas: anlayis ve bildirgeler gergevesinde yer alan etik
ilke ve kurallar,

g) Etik Ihlal: Akademik ve bilimsel bir kurumun gorev, yetki ve sorumluluklar1 gergevesinde
bilimsel aragtirma, bilimsel yayin, egitim-dgretim ve hizmet faaliyetleri ile toplum ve
paydaslarla iligkilerde etik ilke ve kurallara uymayan kasitl eylemleri,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigine Aykir1 Eylemler

Madde 5 - (1) Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykir eylemler sunlardir:

a) Intihal: Baskalarmmn ozgiin fikirlerini, metotlarim, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bigimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gdstermek,

b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gercekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

¢) Carpitma: Arastirma kayitlarni veya elde edilen verileri tahrif etmek, aragtirmada
kullanilmayan cihaz veya materyalleri kullanilmg gibi gostermek, destek alinan kisi ve
kuruluslarm ¢ikarlan dogrultusunda arastirma sonuglarim tahrif etmek veya sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yaymnlarim akademik atama ve yiikselmelerde ayr yayinlar olarak
sunmak,

d) Dilimleme: Bir aragtirmamn sonuglarim, arastirmammn biitiinligiinti bozacak sekilde ve
uygun olmayan bigimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlan
akademik atama ve yiikselmelerde ayn yayinlar olarak sunmak,

e) Haksiz yazarlik: Aktif katkis1 olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan kisileri
dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bigimde degistirmek, aktif
katkis1 olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden gikartmak, aktif katkisi olmadig: halde
niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina déhil ettirmek,

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

a) Destek almnarak ytiriitiilen aragtirmalar sonucu yapilan yaymlarda destek veren kisi, kurum
veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

b) Heniiz sunulmanug veya savunularak kabul edilmemis tez veya caligmalan, sahibinin izni
olmadan kaynak olarak kullanmak,

¢) Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan aragtirmalarda etik kurallara uymamak, yaynlarinda
hasta haklarina sayg1 gstermemek,

¢) Insanlarla ilgili biyomedikal aragtirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykir1 davranmak,

d) Incelemek tizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik izni
olmaksizin yayimlanmadan 6nce bagkalariyla paylasmak,

e) Bilimsel arastirma icin saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekénlan, imkanlar1 ve cihazlar
amag¢ dig1 kullanmak,

f) Dayanaksiz, yersiz ve kasith olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

g) Bilimsel bir ¢aligma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda katihimeilarn agik
rizasmi almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini almadan elde
edilen verileri yayimlamak,

g) Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek, ..

h) Arastirma ve deneylerde, galigmalara baglamadan 6nce alinmasi gerekeg,:i’iir;lq’i tye,tklh
birimlerden yazili olarak almamak. i Ty

1) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasgsi?(z‘.(lésfﬁelerin i
i "

ilgili arastirma ve deneylere dair hikiimlerine aykiri ahismalarda bulunmalﬁ TR R T ) g ,
, ‘.) ‘\\'"\‘:_’._3/’ y ) /i i 4
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i) Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel aragtirma ile ilgili olarak muhtemel zararli
uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiikiiml{igiine uymamak,

j) Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin verildigi
vlciide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve korunmasini
saglamamak,

k) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel aragtirma ve yaynlara iliskin yanhg veya
yaniltici beyanda bulunmak,

Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykir olarak degerlendirilemeyecek haller

Madde 6 - (1) Bir bagkasinin 6zgiin tislup ve ifadesini aynen kullanmamak sartiyla, anonim
bilgilerin, bilim alanlarmin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlari gibi
onermelerin calismalarda kullamlmas: etik ihlal olarak degerlendirilemez.

i UcUNCU BOLUM
Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulunun Olusumu, Gérevleri,
Cahsma Usul ve Esaslan

Etik Kurulun olusumu
Madde 7 - (1) Etik Kurul; Egitim Bilimleri, Saglik Bilimleri, Fen ve Mihendislik Bilimleri ve

Spor Bilimleri alanlarindan Rektér tarafindan belirlenen Profesér unvanina sahip 11 iiyeden
olusur.

(2) Etik Kurulun bagkam rektor tarafindan belirlenir. Bagkan kurul tiyeleri arasindan bir kisiyi
baskan yardimcisi olarak seger. Etik Kurul bagkanmin bulunmadigi zamanlarda bagkan
yardimcisi tarafindan bagkanlik gorevi yilrijtiiliir. Bagkanin gdrevinin sona ermesiyle birlikte
bagkan yardimcilif1 gorevi de sona erer.

(3) Etik Kurul, gerek gordiigii durumlarda kendi biinyesinde ¢aligma gruplar1 olusturabilir.
Olusturulacak alt gruplarin galigma esaslan Etik Kurul Bagkan: tarafindan belirlenir.

(4) Etik Kurul iiyelerinin gdrev siiresi iki (2) yildir. Herhangi bir sebeple gérevi sona eren
iiyenin yerine Rekt6r tarafindan yeni iiye gorevlendirilir.

(5) Belirlenen Etik Kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir
adli veya idari karar bulunmamalidir.

(6) Etik kurallarina aykir1 eylemi tespit edilen etik kurulu tiyesinin gorevi, rektdriin bu konudaki
kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(7) izinsiz ve &ziirsiiz olarak iist Uiste ii¢ toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli
olan iiyenin, iiyeligi kendiliginden sona erer. Herhangi bir nedenle bogalan iiyelik igin, aym

usulle yeni iiye seg¢ilir.

Etik Kurulun gorevleri

Madde 8 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarmin gdrevleri sunlardir:

a) Btik ihlal iddialarni incelemek; inceleme kapsaminda Rektorlitkk araciligayla gerektiginde
bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisi ve kurumlarla yazigsmalar yapmak, bilgi istemek
ve inceleme kapsaminda gerekli diger iglemleri yapmak,

b) Inceleme sonucunda alinan kararlar rektdre sunmak,

c¢) Akademik, aragtirma ve yaym etigi konularinda muhtemel etik digt eylemleri ortadan

kaldirmak icin, ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak egitici faaliyetler
oy

diizenlenmesini saglamak iizere Rektore Snerilerde bulunmak. e "

/
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Etik Kurulun Cahsma Esaslari
Madde 9 - (1) Etik Kurulun ¢alisma esaslar1 sunlardir:

a)

b)
c)

¢)

d)
e)

f)

Universitemize ulagan bilimsel arastirma ve yaynlarda etik ihlal iddialar, Yiiksek6gretim
Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Yonergesi Madde 4-(1) a-l1 maddeleri
geregince Etik kurulda incelenir.

S6z konusu iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Etik Kurula iletilir.

Dogentlik sinavina bagvuruda bulunan adaylar disinda kalan kisiler hakkindaki bilimsel
aragtirma ve yayin etigine iliskin sikayet ve ihbar basvurulari, iddiada bulunulan kisinin
eylemi gerceklestirdigi sirada bagl bulundugu yiiksekdgretim kurumunca degerlendirilerek
karara baglanir.

Bilimsel aragtirma ve yayin etigi kurullarinda daha 6nce incelenen ve esast hakkinda bir
karar verilen eserlere iliskin aym iddialarla yapilan bagvurularda yeniden bir inceleme
yapilamaz. Bu halde eserlerin ve eserlere iliskin iddialarn tamamen aym oldugunun ilgili
bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinca tespit edilmesi sarttir.

Génderilen her bagvuru igin ayr1 dosya agilir.

Etik kurul iiye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve karar alir. Baskanin katilmadig1
toplantilarda bagkan yardimeist, bilimsel arastrma ve yaymn etigi kurullar1 toplantilarina
baskanlik eder.

Bilimsel aragtirma ve yayn etigi kurul iiyeleri kendileriyle, kendilerinin daha &nce birlikte
calisma yaptiklar kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik ihlali
iddialarinin goriigiildiigii toplantilara katilamazlar.

g) Kurul éncelikle etik ihlal iddialarnmn inandirict mahiyette bilgi ve belgeye dayali olup

olmadigimin tespitini yapar.

g) Universitemize gonderilen ve etik ihlal iddias: igeren sikdyet ve ihbar dilekgelerinde,

kisilerin dogentlik basvuru siirecinin devam ettiginin de belirtilmesi halinde hakkinda etik
ihlal iddias1 bulunan kisinin devam eden bir dogentlik bagvurusunun bulunup bulunmadig
hususu derhal Universiteleraras1 Kurul Bagkanligi’'ndan sorulur. Universitelerarast Kurul
Baskanligi’nca devam eden dogentlik bagvurusunun bulundugunun bildirilmesi halinde
iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universiteleraras: Kurul Bagkanhgi’na gonderilir.

h) Kurul degerlendirmelerini dosya iizerinden yapar; kurul iiyeleri arasindan 3 tye ile bir

i)
k)

komisyon olugturulur ve etik ihlal iddialan1 ile ilgili ortak bir rapor hazirlamak iizere
gorevlendirilirler. Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden
iddialara iliskin olarak gerekli bilgi ve belgelerle birlikte yazih savunmalari istenir. flgili
kisiler, savunma talep yazisinm kendilerine ulagtigy tarihten itibaren on bes giin igerisinde
savunmalarini vermedikleri takdirde, savunma haklarindan feragat etmis sayilir. Bu
durumun savunma istem yazisinda belirtilmesi kosuluyla kurul, diger bilgi ve kanitlara
dayali olarak karar verebilir. Gerekli gériilen hallerde hakkinda etik ihlali bagvurusu bulunan
kisilere Kurul 6niinde savunmalarini yapma hakk taninir.

Gerekli goriilmesi durumunda uzman bilirkisilerden rapor talep edilir. [1gilinin lisansiistii tez
damgmanlari ve dogentlik jiirilerinde gbrev almus Ofretim iiyeleri, ilgilinin kendi
{iniversitesinde gérev yapan dgretim tiyeleri, ilgilinin esi ve iglincii dereceye kadar (iigiincti
derece dahil) kan veya sihri hisimlan, ilgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler bu
diizenleme kapsaminda yapilan incelemelerde bilirkisi ve uzman olarak gorevlendirilemez.
Bilirkisiler dosya kendilerine ulagtig1 andan itibaren en geg bir ay icerisinde konuya iligkin
raporunu kendisine gonderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu siire bir
defaya mahsus olmak tizere en ¢ok bir ay uzatilabilir.

Alinacak kararlar, Kurulda tartismaya acildiktan sonra oylamir ve
imzalanir. Karara muhalif kalan iiye kars: oy gerekgesini yazmak zorundgfr.
Etik Kurulun aldig: kararlar inceleme raporu niteliginde olup, bu kararla onad
baska bir karar alinmak iizere Rektore sunulur. i
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Disiplin iglemleri ve yaptirnmlar
Madde 10- (1) Etige aykir1 eylemi kamitlanan kigiler hakkinda gerekli disiplin sorugturmasimn

baslatilmas1 Rektor tarafindan yapilir.

(2) Etik Kurulu tarafindan yapilan islemler sonucunda hakkinda etik ihlal karari alinan kisi,
etige aykinn eyleme konu olan eserle Universitemizde akademik unvan elde etmis ise, bu
unvanin geri alimp alinmayacagina Rektorliik Makaminin teklifi izerine Universite Yonetim
Kurulu karar verir.

(3) Etige aykin eylemlerin gergeklesmesi halinde asil muellif, zarar géren veya haklari olumsuz
etkilenen kisi ve kuruluslarin riza gdstermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4) Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykin bir eylemin tespit edilmesi halinde Rektorliik
tarafindan ilgili yayimn ortak yazarlarinin gérev yaptiklari kamu kurumuna da bilgi verilir.

(5) Etik ihlal kararlar1 en geg bir ay igerisinde Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligina bildirilir.
(6) Etige aykir1 davranisi kanitlanan aragtirmacilarin ytiriitmekte olduklari aragtirma ve projeler
iptal edilir veya proje basvurular igleme almmaz.

(7) Tespit edilen yayn etigi ihlalleri ve bunlarin niteligi, ilgili yaymn organlarina Rektorlik
tarafindan yazili olarak bildirilir.

(8) Etik ihlali yaptig1 kanitlanan kisiler idari gbrev alamazlar.

Gizlilik

Madde 11 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarimin kararlar, genel diizenlemeler
disinda gizlidir, etik kurullarin tespitleri hakkinda bu Yonergede belirtilen kisi ve kuruluslar ile
basvuru sahibinden bagkasina bilgi verilmez.

Yiiriirliik

Madde 12 - (1) Bu Yénerge Gazi Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiirtirliige
girer.

Yiiriitme )
Madde 13— (1) Bu Yonerge hiikiimleri Gazi Universitesi Rektori tarafindan yiiriitiiliir.
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