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OTOMOTIV MUHENDISLiGI BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU
OZET

Bu raporun amacit Otomotiv Miihendisligi Boliimiine ait 2023 yilinin ikinci altt aylik birim i¢
degerlendirme faaliyetlerinin sunulmasidir. Rapor kapsaminda asagida verilen ana kategoriler ayr1 ayri
degerlendirilerek yapilan iyilestirmeler belirlenerek 1iyilestirme siireglerinin kanitlar1 sunulmusgtur.
Raporun hazirlanma siirecinde birim kalite alt ¢aligma grubu tiyeleri bolim yoOnetimi ile irtibat halinde
gerekli bilgileri tanzim etmistir. Birimin 6z degerlendirme ¢alismalarinin temel bulgular1 incelendiginde
A, B, C ve D kategorilerinde boliimii ilgilendiren alt kategorilerin az sayidaki baslikta iyilestirme
calismalarinin oldugu, birgok alt baslikta iyilestirme faaliyetlerinin yapilmadigi goriilmektedir. Bu
durumda bdliimde kalite siireglerine yonelik ¢aligsmalarin kisith bir seviyede oldugu degerlendirilmektedir.
flerleyen rapor donemlerinde kalite siireclerine iliskin faaliyetlerin yayginlasacagi, bolim idari ve
akademik yapisinin bu yonde istek ve gayret icerisinde oldugu goriilmektedir.

BiRiM HAKKINDA BIiLGILER
1. lletisim Bilgileri

Otomotiv Miihendisligi Unvani, Adi, Soyad: Telefon E-posta
Boliim Yoneticisi Prof. Dr. Mesut DUZGUN 202 86 50 mduzgun@gazi.edu.tr
Boliim Yonetici Prof. Dr. Melih OKUR 202 86 49 mokur@gazi.edu.tr
Yardimecist

Boliim Kalite Ekibi Prof. Dr. H. Serdar YUCESU 202 86 41 yucesu@gazi.edu.tr
Baskani1

Uye Prof. Dr. Tolga TOPGUL 202 86 48 topgul@gazi.edu.tr

Uye Dog. Dr. Duygu iPCi 202 86 44 duyguipci@gazi.edu.tr
Uye Dr. Ogr. Uyesi Turgay ERGIN 202 86 38 turgayergin@gazi.edu.tr

Birim Adresi:
Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi, Otomotiv Miihendisligi Boliimii, 06500 Teknikokullar, ANKARA
Tel:0(312) 2028720, Faks: 0(312) 2028720

E-posta: otomotiv(@gazi.edu.tr




LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yapi

Boliimiin idari yapisina dair belli bir planlama bulunmamaktadir. Bolim baskani dekanlik¢a goéreve
atandiktan sonra uygun 6gretim iiyelerinden boliim baskan yardimcilar se¢ilmektedir. Bolim baskan
yardimcilar1 arasinda belli bir gorev dagilimi yapilmaktadir. Ayrica boliimiin yonetim yapisina yonelik
olarak komisyonlar mevcut olup bu komisyonlarin {iyeleri zaman zaman bolim baskanliginca
degistirilmektedir. Bu degisiklikler belli bir planlama ¢er¢evesinde yapilmamaktadir.

ivilestirme Faalivetleri

Boliimiin bir iyilestirme faaliyeti bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

A.1.1 6lgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir

Kanitlar

A.1.2. Liderlik

Planlama Faaliyetleri

Boliimiin Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmasina iliskin
planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Boliimiin bir iyilestirme faaliyeti bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

A.1.2 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kamtlar

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Yiiksekogretim ekosistemi, kiiresel egilimler ve ulusal hedefler dogrultusunda birimin gelecege hazir
olmasi beklenilmektedir. Otomotiv Mithendisligi Boliimii kapsam ve nitelik olarak en dinamik birimlerden
biri olmas1 gerekir. Zira emisyon regiilasyonlari, enerji ve giic kaynaklari siirekli degisim gostermektedir.
Elektrikli tasitlarin artik kaginilmaz olarak hayata dahil olmasi ve lilkemizin yerli ve milli bir elektrikli
ara¢ liretmesi bu alanda egitim Ogretim ve arastirma faaliyetleri yiiriiten birimlerin kendilerini bu alana
adapte etme zorunlulugunu dogurmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

I¢ ve dis paydaslardan alinan goriisiiler dogrultusunda lisans miifredatinda giincel ihtiyaglara yonelik
degisim ihtiyact duyulmustur. Bu ihtiya¢ dogrultusunda alinan boliim kurullari karari ile yol haritasi

olusturulmustur.



Olgunluk Diizevi

A.1.3 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 2’dir.

Kamtlar

(2)A.1.3 1 14.09.2023 Tarih ve E.746753 sayil1 resmi yazi
(2)A.1.3 2 23.11.2023 Tarih ve E.808471 sayil1 resmi yazi
A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

iyilestirme Faaliyetleri

Boliimiin i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 planlama iyilestirme faaliyeti bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

A.1.4 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kanitlar
A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Ivilestirme Faalivetleri

Boliim tarafindan kamuoyu bilgilendirme ve hesap verebilirlik iizerine bir planlama ve iyilestirme faaliyeti
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

A.1.5 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Birim; misyon, vizyon ve amacini gerceklestirmek iizere kurumun politikalar1 dogrultusunda olusturdugu
stratejik amaclarmi1 ve hedeflerini planlayarak paylagmistir. Ancak bunlarin izlenmesi ve

degerlendirilmesine yonelik bir faaliyet bulunmamaktadir.
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Birime 6zel misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmis ve kamuoyu ile paylagilmistir. Boliimiin misyon ve
vizyonunu tanimlamakta ve bu ifadeler birim G6gretim iiyeleri tarafindan bilinmektedir. Ayrica hem
misyon ve vizyon hem de stratejik plan boliimiin internet sayfasindan paylasima agilmistir. Boliim egitim-

Ogretim ve aragtirma faaliyetleri belirlenen misyon, vizyon ve politikalar ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Ivilestirme Faaliyetleri

Misyon, vizyon ve politikalarin uygulanmasina yonelik iyilestirme faaliyetleri bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

A.2.1 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.



Kanitlar

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Otomotiv Mithendisligi bolimii vizyon ve misyonu esas alan 2019-2023 stratejik planinda yer alan veriler
2024-2028 donemi i¢in giincelleme c¢alismasi gerceklestirilecektir. Stratejik planin hazirlanmasinda bliim

Ogretim iiyeleri gérevlendirilmistir.

Planlama Faaliyetleri

Stratejik amag ve hedefler dair bir iyilestirme faaliyeti yapmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.2.2 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

A.2.3. Performans Yonetimi

Ivilestirme Faalivetleri

Boliim performans yonetimine dair bir iyilestirme faaliyeti yapmamugtir.

Olgunluk Diizevi

A.2.3 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Iyilestirme Faaliyetleri

Birimin kendi biinyesinde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir. Universite genelinde kullanilan bilgi

yonetim sistemleri kullanilmaktadir. Bu nedenle bir planlama ve iyilestirme faaliyeti bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizevi

A.3.1 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar



A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Birim akademik personel yapilanmasina yonelik insan kaynaklari yonetimi belli donemlerde iiniversite
yonetimince taleplerin istenmesi dogrultusunda boliim kurulunda goriisiilerek planlanmaktadir. Mevcut
personelin sikayet ve Onerilerini belirlemek amactyla belli bir mekanizma bulunmamakta, genellikle

boliim kurullarinda dilek ve temenniler kisminda bu tiir konular goriistilebilmektedir.

Birim akademik personel yapilanmasina yonelik insan kaynaklari yonetimi belli donemlerde iiniversite
yonetimince taleplerin istenmesi dogrultusunda boliim kurulunda goriisiilerek planlanmaktadir. Mevcut
personelin sikayet ve Onerilerini belirlemek amaciyla belli bir mekanizma bulunmamakta, genellikle

boliim kurullarinda dilek ve temenniler kisminda bu tiir konular goriistilebilmektedir.

Iyilestirme Faaliyetleri

Bu dénem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.3.2 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

A.3.3. Finansal Yonetim
Boliimiin finansal yonetime iliskin planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

Iyvilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.3.3 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

A.3.4. Siire¢ Yonetimi
Otomotiv mithendisligi boliimiinde siire¢ yonetimine yonelik planlama faaliyetleri bulunmamaktadir.

Iyvilestirme Faalivetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.3.4 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.



Kanitlar

A.4. Paydas Katilimi
A4.1. Ic ve Dis Paydas Katilimi

Otomotiv miihendisligi boliimiinde i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine
katilimina iliskin planlama faaliyetleri bulunmaktadir. Bu kapsamda boliim danisma kurulunda diger
tiniversitelerden ve 0©zel sektdrden temsilciler bulunmaktadir. Ayrica isyeri egitimi uygulamasi
kapsaminda 6zel sektor firmalarinin degerlendirmeleri yapilan anketlerle dikkate alinmaktadir. Ancak
paydas katiliminin siirekliligi heniiz saglanamamistir. Bu alanda bir planlama olmasina ragmen heniiz
uygulamaya gecilememistir. Birim kalite alt ¢alisma grubunun iyilestirme faaliyetleri kapsaminda birim
danisma kurulunun yilda en az bir kez toplanmasini Onermistir ancak bu konuda bir faaliyet

gerceklestirilmedigi goriilmiistiir.

Otomotiv miithendisligi boliimiinde i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine
katilimina iliskin planlama faaliyetleri bulunmaktadir. Bu kapsamda boliim danigsma kurulunda diger
tiniversitelerden ve 6zel sektorden temsilciler bulunmaktadir. Ancak bu kurulun son 3 yilda herhangi bir
toplant1 gerceklestirmedigi gorilmiistiir. Ayrica igyeri egitimi uygulamasi kapsaminda 6zel sektor
firmalarinin degerlendirmeleri yapilan anketlerle dikkate alinmaktadir. Isyeri egitimi uygulamas:

kapsaminda 6zel sektor firmalariin goriis ve onerileri bir anket yardimiyla toplanmaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv Miihendisligi Boliimii danigma kurulu ve i¢ dis paydaslar1 15.11.2023 Tarihli bolim kurulu

karari ile olusturulmustur.

Uvygulama Faalivetleri

Boliim akademik kurulunda belirlenen paydaslarla otomotiv miithendisligi egitimin yeterliligi ve gilincel

ihtiyaclarinin tartisildigi uzaktan ¢evrim igi toplant1 gerceklestirildi.

Olgunluk Diizevi

A.4.1 olciitiinde olgunluk diizeyi 3’tiir.

Kanitlar

(2)A.4.1_123.11.2023 Tarih ve E.808471 say1li resmi yaz1
(3)A.4.1 2 Cevrimigi gerceklestirilen toplant: linki

(3)A.4.1 3 Cevrimigi gerceklestirilen toplantiya ait birka¢ enstantane



A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Uvygulama Faaliyetleri

Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasi igin her egitim 6gretim déneminin ardindan &zellikle isyeri egitimine

katilan 6grencilerden anket doldurmalar1 saglanmaktadir.

Olgunluk Diizevi

A 4.2 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 2’dir.

Kanitlar

(3)A.4.2 Isyeri egitimine katilan dgrencilerin anketlerine drnekler
A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Otomotiv miithendisligi boliimii mezunlarla iligkilerimi gelistirmek ve siirdiirmek i¢in mezun anketleri,

¢evrimigi veya yliz ylize toplantilar diizenlemektedir.

Iyilestirme Faaliyetleri

Otomotiv miihendisligi boliimii mezun goriislerini almak i¢in 4.10.2023 tarihinde zoom baglantisi

izerinden ¢evrimici bir toplant1 ger¢eklestirmistir.

Olgunluk Diizevi

A.4.3 olgiitiinde olgunluk diizeyi 3’tiir.
Kanitlar

(3)A.4.3 Mezunlar toplant1 duyurusu
A.S. Uluslararasilasma

Otomotiv miithendisligi boliimii tarafindan uluslararasilagsma siireglerinin yonetimine yonelik bir planlama

bulunmamaktadir.
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Otomotiv mithendisligi boliimii tarafindan uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimine yonelik bir planlama

bulunmamaktadir.

Iyvilestirme Faalivetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.5.1 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
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Kanitlar

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Otomotiv miihendisligi boliimii tarafindan uluslararasilagma kaynaklarima yonelik bir planlama

bulunmamaktadir.

iyilestirme Faalivetleri

Bu dénem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.5.2 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Otomotiv miihendisligi boliimii tarafindan uluslararasilasma performansinin izlenmesine yonelik bir

planlama bulunmamaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

A.5.3 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar
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EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Otomotiv Miihendisligi programi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu 6gretim
amaclarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlanmistir ancak program ciktilarinin izlenmesi ve

hedeflerin gerceklestirilip gerceklestirilmedigine dair bir mekanizma bulunmamaktadir.
B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onay1

Bolimiimiizde Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora programlar yiiriitiilmektedir. Boliimiimiiz
programlarinin tasarimi ve onayina iligkin tanimli ve sistematik siire¢ler Program Danisma Kurulu, Egitim

Komisyonu, Stratejik Plan ve Kalite Komisyonu 6nciiliigiinde yiiriitiilmektedir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu kapsamda i¢ dis paydas goriisleri dikkate alinarak lisansiistli egitimin program ¢iktilar1 giincellenmis

ve miifredattaki dersler gozden gegirilmistir.

Olgunluk Diizevi

B.1.1 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 3’dir.

Kamitlar

(3)B.1.1_126.10.2023 Tarih ve E.785257 sayil1 resmi yaz1
(3)B.1.1_204.12.2023 Tarih ve E.815681 sayili resmi yaz1
B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

iyilestirme Faaliyetleri

Otomotiv miihendisligi boliimiinde mevcut miifredatta dengeli bir ders dagilimi olusturulmustur. Mevcut

bilgi paketinde yer alan dersler ve miifredat uygulanmaya devam etmektedir.

Olgunluk Diizevi

B.1.2 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

ivilestirme Faalivetleri

Bu konuda iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi
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B.1.3 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kamtlar
B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Planlama Faalivetleri

Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi planlama ¢alismalar1 ders bazinda dgretim elemanlarinca
program revizyonu siirecinde yapilmaktadir. Mevcut miifredatta yer alan derslerin AKTS degerleri web

sayfasindan paylasilmistir. 2023 yilinda bu konuda bir planlama bulunmamaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri

Bu konuda iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

B.1.4 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.
Kanitlar
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv miithendisligi boliimiinde programin izlenmesine yonelik planlama faaliyeti bulunmamaktadir.
Kanitlar
B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Planlama Faaliyetleri

Egitim Ogretim slireglerinin yonetimi iiniversite yOnetimi tarafindan planlanmakta olup bu konuda
otomotiv miihendisligi boliimiiniin bagimsiz bir yapilanmasi bulunmamaktadir. Dolayisiyla bu konuda

planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu konuda iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

B.1.6 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.
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Kanitlar
B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirmesi
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Otomotiv miihendisligi boliimiinde ders bazinda 6gretim yontem ve teknikleri AKTS formlari igerisinde

daha dnceden belirlendigi sekilde yapilmaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu konuda iyilestirme faaliyeti yapilmamuistir.

Olgunluk Diizevi

B.2.1 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kanitlar
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Otomotiv miihendisligi bdliimiinde ders bazinda 6lgme degerlendirme faaliyetleri AKTS formlari

icerisinde daha 6nceden belirlendigi sekilde yapilmaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

Bu konuda iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

B.2.2 dlciitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kamtlar
B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv mithendisligi boliimiiniin 6grenci kabuliine iliskin bagimsiz bir mekanizmasi bulunmamaktadir.

Bu nedenle bu konuda planlama faaliyetleri bulunmamaktadir

Iyvilestirme Faalivetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi
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B.2.3 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Planlama Faalivetleri

Otomotiv miihendisligi programindan mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri ve yeterliliklerin
onayina iligkin liniversite yonetimince uygulanan siiregler disinda bagimsiz bir siire¢ bulunmadigindan bu

konuda planlama faaliyetleri de bulunmamaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

B.2.4 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv miihendisligi boliimii fiziki imkanlar yoniinden yaklasik 10 000 m? lik bir alan tizerinde
kurulmus olan bolimiimiiz, 7000 m? civarinda kapali alana sahiptir. Dort ayr1 binadan olugan boliimde 12
teknik laboratuvar, 2 bilgisayar laboratuvari, 10 smif, 1 amfi ve 6grenci kuliipleri bulunmaktadir.
Ogrencilerin uygulama yapmasi ve beceri kazanmasini saglamak amaci ile laboratuvarlar ve atdlyeler

¢esitli makine ve techizatlarla donatilmistir.

Bununla birlikte s6z konusu laboratuvar ve atdlyelerin fiziki olarak énemli sorunlar1 (1sitma, sogutma, 1s1
yalitimi, lavabolarin eskimis olmasi) bulunmaktadir. Boliim biinyesindeki cihaz ve ekipmanlarin da

bir¢ogu sorunlu veya devre dis1 durumdadir.

Iyvilestirme Faalivetleri

Boliim derslik binasinda yer alan 6grenci tuvaletleri yenilenmistir.

Olgunluk Diizevi

B.3.1 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 3 tiir.
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Kanitlar
(3)B.3.1 Yenileme faaliyetlerine iligskin fotograflar
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Planlama Faaliyetleri

Ogrencilere sunulan akademik destek hizmetleri damisman Ogretim iiyelerince iiniversitemiz ilgili
mevzuatt c¢ergevesinde yiiriitiilmekte olup bu konuda bdliimce yapilan bir planlama faaliyeti

bulunmamaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

Bu donem icerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

B.3.2 dlciitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv miithendisligi boliimiiniin uhdesinde yemekhane, yurt, teknoloji donanimli ¢aligma alanlari,
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri vb. tesis ve altyapilar bulunmadigindan bu konuda planlama faaliyeti

bulunmamaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

B.3.3 dlgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv mithendisligi boliimiinde dezavantajli gruplara iliskin bir planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri
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Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

B.3.4 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Planlama Faaliyetleri

Otomotiv mithendisligi boliimiinde 2023 yilinda 6grenci topluluklarina ve bu topluluklarin etkinliklerine

yonelik planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.
Kanitlar

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Akademik personel atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri iiniversite ydnetimince

belirlenmis ve uygulanmaktadir. Bu konuda boliim diizeyinde bir planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

Iyvilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

B.3.4.1 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kanitlar
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim yetkinliklerine ve gelisimine yonelik faaliyetler iiniversite rektdrliigii ve dekanlikea yiiriitiilmekte

olup bu konuda boliim diizeyinde planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

iyilestirme Faalivetleri

Bu dénem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.
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Olgunluk Diizevi

B.4.2 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.
Kanitlar
B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirmeye yonelik faaliyetler iiniversite rektorliigii ve

dekanlik¢a yiiriitiilmekte olup bu konuda boliim diizeyinde planlama faaliyeti bulunmamaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

Bu donem icerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

B.4.3 6l¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Boliimiin arastirma siirecleri boliim stratejik planinda aciklanmistir. Birimde arastirma kaynaklarina
dogrudan destek verebilecek bir mekanizma bulunmamaktadir. Arastirma altyapisi ve arastirma

kaynaklarina dair mail destek kurum i¢i veya kurum dis1 projelerle desteklenmeye ¢aligilmaktadir.
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Boliim kadro yapisi geregi otomotiv sektoriinde toplumsal katki saglayabilecek aragtirma c¢aligmalari
yuriitmektedir. Bu calismalar daha ziyade akademik personelin kendi uzmanlik alanina yonelik olarak
gerceklesmekte ancak boliim stratejik planinda birimin arastirma hedefi olarak ortaya koydugu bazi

stratejik hedefleri mevcuttur.

Iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamistir.

Olgunluk Diizevi

C.1.1 ol¢iitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

iyilestirme Faaliyetleri

Birim igerisinde arastirma amaciyla kullanilabilecek bir biitge bulunmamaktadir. Gazi Universitesi’nin bir
Arastirma Universitesi olmas1 dolayisiyla YOK ’iin arastirma {iniversitelerine 6zel olarak sundugu yiiksek
biitgeli arastirma projeleri destegine basvurulmas: Universitemiz ve Dekanligimizca tesvik edilmistir. Bu
kapsamda Otomotiv Miihendisligi birimi bir adet ADEP basvurusu gerceklestirmis ve Universite BAP
biriminden onay almistir. Bu kapsamda boliimde laboratuvar kurulma asamasinda olup proje kapsaminda

cesitli ekipman ve sarf malzemeler alim asamasindadir.

Olgunluk Diizevi

C.1.2 olgiitiinde olgunluk diizeyi 2’dir.
Kanitlar

(2)C.1.2_1 Laboratuvar kurulum talep yazisi
(2)C.1.2_2 Laboratuvar biitgesi

(2)C.1.2_3 BAPSIS proje bilgileri
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C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Otomotiv Miihendisliginde bir doktora programi bulunmakta ve doktora programinin bagvuru sartlart her
ogrenci alim doneminden 6nce anabilim dali kurulu karar1 ile belirlenmektedir. Mezun sayilar1 ve gelisme
egilimlerinin izlenmesine dair bir faaliyet bulunmamaktadir. Birimin kendi mezunlarinin ise alinmasi

siireci diger adaylarla ayn1 sartlara tabii olup Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan belirlenmektedir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

C.1.3 olgiitlinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

C.2. Arastirma Y etkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birimde, 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek

icin olanaklar bulunmamaktadir.

Iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi

C.2.1 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturma yoniinde

mekanizmalar bulunmamaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

Bu donem icerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizevi
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C.2.2 olgiitlinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi

Birim, arastirma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak O6lgmemektedir. Arastirma

performansinin izlenmesine ve degerlendirilmesine dair bir mekanizma bulunmamaktadir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yoOnelik mekanizmalar

bulunmamaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

C.3.1 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kamtlar
C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Birimde 6gretim elemanlarinin aragtirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik

bulunmamaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamaistir.

Olgunluk Diizeyvi

C.3.2 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1’dir.

Kanitlar
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi
Birimin yayimladig1 bir toplumsal katki politikas1 bulunmamaktadir.

ivilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

D.1.1 olgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

D.1.2. Kaynaklar
Birimin toplumsal katk1 etkinliklerine ayirabilecegi bir biit¢e kaynagi bulunmamaktadir.

iyilestirme Faalivetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

D.1.2 élgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.

Kanitlar

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Birimin toplumsal katki politikas1 bulunmadigindan, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
ylriittigl faaliyetlerin izlemesi ve degerlendirilmesi gerceklestirilmemektedir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

iyilestirme Faaliyetleri

Bu donem igerisinde iyilestirme faaliyeti yapilmamustir.

Olgunluk Diizevi

D.2.1 élgiitiinde olgunluk diizeyi 1°dir.
Kanitlar
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Otomotiv Miihendisligi boliimii arastirma ve gelistirme altyapist bakimindan gii¢lii bir birim olup
akademik kadrosunun niteligi iyi diizeydedir. Birimde kalite kiiltiirii gelisme agsamasindadir. Toplantilarda
egitim dgretim, arastirma ve gelistirme siireglerine yonelik 6nemli tartismalar gerceklestirilmekte ve kayit
altina almmakta, planlamalar yapilmakta fakat heniiz yeterince wuygulamalarin sonuglari
izlenememektedir. Birim kalite alt ¢aligma grubu taraifindan MUDEK akreditasyon siirecine yonelik bir
takvim birime Onerilmistir. Onerilen bu siirece uygun olarak toplantilar planmakta ve
gergeklestirilmektedir. Birim toplumsal katki i¢in Universite politikalarmi gozeterek bir politika

yayimlama ve uygulama agamasinda eksiklikleri bulunmaktadir.
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