2021-2022 AKADEMIK YILI ERASMUS+ ORTAK ULKELER (KA107)

PERSONEL DERS VERME ve EGITiM ALMA HAREKETLILiGi
BASVURULARI SECIM ILANI

Builan 2019 y111 2019-1-TR01-KA107-073712 no’lu proje ve 2020 yil1 2020-1-TR01-KA107-
092107 no’lu projeleri kapsamaktadir.

Basvuru Tarihi
15 Kasim — 13 Arahk 2021

Kontenjan Tablosu

Fildisi Sahilleri, Giiney Afrika, Kazakistan, Kosova icin gergeklestirilecek olan KA107
Personel Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi ilan1 kontenjani 8 Kisidir. Giiney Afrika ve
Kazakistan kontenjanlari hem ders verme hem de egitim alma hareketliligi i¢in agilmistir.

Bu ilanda “Ders Verme Hareketliligi” sadece asagidaki kontenjan tablosunda belirtilen
akademik birimlerde gorev yapmakta olan 6gretim iyeleri ve ogretim gorevlilerinin (ders

verme ylkiimliiliigii olan) basvurularina agiktir.

Egitim Alma Hareketliligi ilan1 sadece Gliney Afrika ve Kazakistan icin basvurulara aciktir. Bu

iilkeler i¢in asagidaki kontenjan tablosunda belirtilen akademik birimlerde gorev yapmakta olan
akademik personel (ders verme yiikiimliiliigii olmayan 6gretim gorevlileri ve arastirma
gorevlileri) ile Universitemizin tiim birimlerinde gérev yapmakta olan idari personel bagvuruda
bulunabilir.

Ulke Kontenjan | Hareket Universite Fakiilte / Boliim
lilik Enstitii /
Tiirii Birim
FILDISI 3 Ders Felix Eczacilik Genel
(2019 yili | Verme Houphouet Tip Genel
zrozjgzl(;m?]? Boigny GEF Fransiz Dili
P,rojesin(}j]en University Egitimi
1 kontenjan)
Akademik ve
Ders idari
GUNEY 5 Verme/ | Durban birimlerdeki
AFRIKA Egitim | University tlim idari
Alma personel
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Miihendislik | Kimya Miih.
Insaat Miih.
Endiistri Miih.
Makine Miih.
Mimarlik Mimarlik
Sehir Bolge
Planlama
Fen Matematik
Spor Genel
Bilimleri
Dis Genel
Saglik Hemsirelik
Bilimleri
KAZAKISTAN 1 Ders Karaganda Tip Genel
Verme/ | State Medical | Saglik Hemsirelik
Egitim | University Bilimleri
Alma Eczacilik Genel
Dis Genel
Hekimligi
Fen Biyoloji
Akademik ve
idari
birimlerdeki
tiim idari
personel
Kazakh Gazi Egitim | Biyoloji
University of | Fakiiltesi Egitimi
Technology Eczacilik Genel
and Business | Bilisim Genel
Akademik ve
idari
birimlerdeki
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tim idari

personel
Asfendiyarov | Tip Genel
Kazakh Dis Genel
National Hekimligi
Me_dica|_ Saglik Hemsirelik
University Bilimleri
Eczacilik Genel
Akademik ve
idari
birimlerdeki
tiim 1dari
personel
KOSOVA 2 Ders University of | Teknoloji Agag Isleri
Verme | Applied Endiistri Miih.
Sciences in
Ferizaj Metalurji ve
Malzeme Miih.
Endiistriyel

Tasarim Miih.

Erasmus Ortak Ulkeler (KA107) Personel Ders Verme ve Egitim Alma faaliyetine bagvurmak
isteyen idari ve akademik personelin; 15 Kasim — 13 Arahik 2021 tarihleri arasinda
basvurularm https://app.erasmus.gazi.edu.tr/tr/user/signup web adresinden ¢evrim i¢i olarak

yapmalar gerekmektedir. 13 Arahk 2021 giinii saat 17.00°den sonra yapilan basvurular

kabul edilmeyecektir.

1. Erasmus Personel Ders Verme Hareketliligi

Asgari Sartlar:

Tiirkiye'de “Erasmus Universite Beyannamesi” (EUB) sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda
ders vermekle yiikiimlii olan bir personelin; Ortak Ulkedeki (Avrupa Birligi disindaki iilkeler)

bir yiiksekdgretim kurumunda 6grencilere ders vermesine imkan saglayan faaliyet alanidir.

Faalivetin gerceklestirilebilmesi icin iiniversitemiz ile gidilecek iiniversite arasinda bir

kurumlararasi_anlasma olmasi_zorunludur. Ayrica hareketlilikten faydalanacak olan

akademik personelin faaliyeti gergeklestirecegi yiiksekogretim kurumunda, 5 giin boyunca
toplamda en az 8 saat ders vermesi gerekmektedir.
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Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Tiirkiye’”de EUB sahibi bir
yiiksekogretim kurumunda tam/yar1 zamanh olarak istthdam edilmis ve o kurumda fiilen
gorev yapmakta olan bir personel olmasi gerekir. Yiiksekogretim kurumunda istihdam
edilmis olan personel i¢in kadro sart1 aranmaz, yiiksekégretim kurumu ile arasinda sdzlesme
olan personel faaliyetlerden faydalanabilir. Hizmet alim1 yolu ile yiiksekdgretim kurumunda
istihdam edilen personel ile yiiksekdgretim kurumu arasinda sozlesme olmadigindan bu
kisiler personel hareketliliginden faydalanamaz.

Miimkiin olan en ¢ok sayida akademik personelin programdan faydalanmasini saglamak
amactyla “Degisim Programlari Birimi”nin aldig1 karar uyarinca, sec¢ilen biitiin personele
sadece 7 giinliik hibe verilir.

2. Erasmus Personel Egitim Alma Hareketliligi

Personel egitim alma hareketliligi Tiirkiye’de EUB sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda
istihdam edilmis herhangi bir personelin, Ortak Ulkelerin birinde bir yiiksekdgretim
kurumunda egitim almasina imkan saglayan faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin
mevecut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek {izere ¢esitli egitimler (isbasi
egitimleri, gozlem siirecleri gibi) almas1 miimkiindiir. Konferans katilimlari personel egitim
alma faaliyeti kapsaminda uygun faaliyet olarak degerlendirilmemektedir. Personel egitim
alma hareketliligi kapsaminda, program {iilkesinde bir yiiksekogretim kurumunda istihdam
edilmis personelin, egitim almak tizere ortak iilkede bir isletmeye gidebilmesi miimkiin

degildir.

3. Erasmus Personel Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi Faaliyet
Stireleri

2019 yili KA107 projesiyle hareketlilikten yararlanmaya hak kazanan adaylarin ders verme
faaliyetlerini 31 Temmuz 2022 tarihine kadar tamamlamalar1 gerekmektedir.

2020 yil1 KA107 projesiyle hareketlilikten yararlanmaya hak kazanan adaylarin ders verme ve
egitim alma faaliyetlerini 31 Temmuz 2023 tarihine kadar tamamlamalar1 gerekmektedir.
Hareketlilikten yararlanacak personele; 5 faaliyet giinii ve 2 giin yol olmak {izere 7 giinliik hibe
Odemesi yapilir.

Ders verme ve egitim alma hareketliligi i¢in asgari siire 5 is giiniidiir. Bununla birlikte, ders
verme faaliyetinin gecerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi i¢in toplamda en az 8 ders
saati ders verilmesi zorunludur.
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Personel ders verme ve egitim alma hareketliliginde, katilim sertifikasinda vyararlanicinin 5

giinden az siire ile faaliyet gerceklestirdiginin tespit edildigi durumlarda, faaliyet gecersiz kabul
edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz ve yapilmis olan hibe 6demesi de
geri almir. Ayrica ders verme hareketliliginde verilmesi gerekenden daha az saat ders
verildiginin tespit edildigi durumlarda, faaliyet yine gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya
herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz ve yapilmis olan hibe 6demesi de geri alinir. Miicbir
sebebin belgelendirilmesi sartiyla, asgari siirenin tamamlanamadig faaliyetler kabul edilir;
kalinan siire karsilig1 hibe verilir ve seyahat masraflari mesafe hesaplayiciya bagh kalinarak
Odenir.

Personel ders verme faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve ders verilen giinler i¢in hibe 6demesi
yapilir. Bu nedenle “Personel Ders Verme Hareketliligi Anlasmasi”nda (Staff Mobility For
Teaching - Mobility Agreement) ders verme programinin giin bazinda belirtilmesi

gerekmektedir.

Personel egitim alma faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve tam giin egitim alinan siireler i¢in
hibe 6demesi yapilir. Bu nedenle “Personel Egitim Alma Hareketliligi Anlagmasi”nda (Staff
Mobility Agreement For Training) egitim alma programinin giin bazinda belirtilmesi

gerekmektedir.

Ornek Faaliyet Plam

Gidis Seyahat Giinii: 9 Mayis 2021, Pazar

Faaliyet Glinleri: 10 — 14 Mayis 2021 (Pazartesiden cumaya)

Doniis Seyahat Giinii: 15 Mayis 2021, Cumartesi

Faydalanici, faaliyetini yukarida belirtildigi sekilde gerceklestirirse kendisine 7 giinliik hibe
O0demesi yapilacaktir. Ancak; faaliyetinin son giinii olan 14 Mayis 2021 giinii faaliyet
bitiminden hemen sonra seyahat ederse, ayni giin hem faaliyet gergeklestirdigi hem de seyahat

ettigi i¢in, 1 giinliik hibesinde kesinti yapilir ve kendisine 6 giinliik hibe 6denir. Bu yiizden
seyahat glinleriyle faaliyet giinleri aynmi giin olmamalidir.

4. Basvuru Siireci

Kontenjan tablosunda yer alan bdliimlerden Erasmus ders verme ve egitim alma
faaliyetine basvurmak isteyen akademik personel ile tim akademik ve idari
birimlerimizdeki idari personelin 15 Kasim — 13 Arahk 2021 tarihleri arasinda
basvurularini yapmalar gerekmektedir.
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Ders verme ve egitim alma hareketliliginden faydalanabilmek i¢in {iniversitemiz ile faaliyetin
gergeklestirilecegi iiniversite arasinda bir kurumlararasi anlasma olmasi zorunludur.

Universitemizin kurumlararasi anlasmalar listesine
https://app.erasmus.gazi.edu.tr/tr/pca-agreements/list linkinden ulasabilirsiniz.

Kimler Basvurabilir?
Ders Verme Hareketliligi
Kontenjan tablosunda yer alan boliimlerdeki ders vermekle yiikiimlii tiim akademik personel

Egitim Alma Hareketliligi

1) Kontenjan tablosunda yer alan boliimlerdeki ders verme yiikiimliiliigii olmayan &gretim
gorevlileri ve arastirma gorevlileri

2) Universitenin tiim akademik ve idari birimlerinde gérev yapmakta olan idari personel

Basvuru Nasil Yapilir?
[lana basvurmak i¢in sadece https://app.erasmus.gazi.edu.tr/tr/user/signup adresinden ¢evrim igi

basvuru yapilmasi gerekmektedir.

Cevrim i¢i bagvuru icin yapilmasi gerekenler asagidaki gibidir;
1. Kullanici ad1 ve sifre olusturulmasi,
2. Kullanici hesabina girerek bagvuru formunun doldurulmast,
3. Idari personelin basvurusunu yaparken “Fakiilte / Yiiksekokul” yazan boliimde
“Diger Birimler”i se¢gmesi gerekmektedir.
4. Varsa dil sinavi sonug¢ belgesinin sisteme yiiklenmesi (Cevrim i¢i bagvuru
sirasinda dil belgesi olmayan personelin sistemde “Sinav Puani” boéliimiine “0”

yazmalar1 gerekmektedir),
5. Bagvurunun tamamlanmast.

Basvuru Belgeleri:

Varsa gegerli Yabanci Dil Belgesi [YDS, UDS, KPDS, YOKDIL (5 yil gegerli) veya OSYM
tarafindan es degerliligi kabul edilmis sinavlardan birine ait belge]. Bu belgenin basvuru
esnasinda sisteme yiliklenmesi gerekmektedir. Bu ilana 06zel ayrica bir dil smavi

yapilmayacaktir.

Cevrim i¢i basvurusunu tamamlamayan personelin bagvurular1 gegersiz sayilacaktir. Ayrica
ilan siiresi bittikten sonra sisteme yiiklenmek istenen yabanci dil belgeleri kabul edilmeyecektir.
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5. Degerlendirme Siireci

Secim islemi, ilana basvuran personel arasindan; Universitemiz tarafindan belirlenen ve tiim
personele esit derecede uygulanabilecek nitelikteki degerlendirme olciitleri temel alinarak

gerceklestirilir.

Erasmus+ Personel Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi Secim Olciitleri

KRITERLER

PUANLAMA
Taban Puan 120
Programdan ilk kez yararlanma 120
Fakiilte/Enstitii/Y.O./M.Y.O/Bolim Koordinatorii olma +10
Fakiilte/Enstitii/Y.O./M.Y.O/Bolim Koordinator +10
Yardimcisi olma
Hareketlilik  yapilacak olan iniversite ile ilgili
kurumlararasi anlagmay1 yapmis olma +10
Bir onceki yil programa bagvuru yapip tiim islemlerini
gerceklestirmekle birlikte, miicbir sebeple programdan +10
yararlanamama (Dilekge ile bilgilendirme gerektirir.)
Bir onceki yil gitmeye hak kazandigi halde, yukarida
belirtilen nedenler disinda herhangi bir gerekge 220
gostermeksizin gitmekten vazgegme
Bedensel engel sahibi olma (belge/rapor sunulmasi
kaydiyla) +5
Sehit/gazi yakim1 veya gazi personel olma (belge
sunulmasi kaydiyla) +5
Gidilecek olan iilkenin vatandasi olma -10
Bir 6nceki y1l programdan faydalanmis olma 10
Iki y1l énce programdan faydalanmis olma 7
Ug y1l dnce programdan faydalanmis olma 5
Daha 6nce programdan yararlanmis olma 3
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100-90 Puan aras1 +10
89-80 Puan aras1 +9
YDS/UDS/KPDS/YOKDIL veya OSYM Es Degerlilik 79-70 Puan aras1 +8
Tablosuna gore denk sinavlardan alinan puana gore 69-60 Puan aras1 +7
59-50 Puan arasi +6
49-40 Puan arasi +5

Idari Personel Olma +10

Ders verme hareketliligi basvurularinda puanlan esit olan akademik personelimizin
seciminde akademik performans olgiitleri ve hizmet yili temel alinacaktir.

Egitim alma hareketliligi basvurularinda puanlan esit olan akademik / idari
personelimizin seciminde hizmet yih dlciitleri temel alinacaktir.

Ders verme ve egitim alma kontenjanlarinin ortak oldugu Kazakistan ve Giiney Afrika
icin vapian basvurularda puanlarin esit olmasi durumunda egitim alma hareketliligi
basvurularina oncelik verilecektir.

Personel hareketliligi bagvurulari icin Se¢im Komisyonu bir son tarih belirler. Bagvurularin
belirlenen kontenjanlar1 agmasi durumunda, koordinatorliik tarafindan daha Onceden
belirlenip ilan edilmis olan se¢im dlgiitleri dikkate alinarak ve gerektiginde miilakat yapilarak
hareketlilikten faydalanacak adaylar belirlenir.

Secim Sonuglarinin ilani
Sec¢im sonuglart http://erasmus.gazi.edu.tr/ web sayfasindan duyurulacaktir.

Secim Sonuclarina Itiraz

[lana basvuran personelin secim sonuglarina itiraz1 olmas1 durumunda, se¢im sonuglarmnin
ilanindan sonra en ge¢ 1 hafta icerisinde birimimize bir dilek¢eyle basvurmasi gerekmektedir.

6. Hibeler

Personel hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup verilen
hibe vurt disinda gecirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamava yonelik degildir.

Hareketlilikten yararlanmaya hak kazanan personele toplam hibesinin gitmeden 6nce %70°1,
dondiikten sonra ise kalan %30’u kadar 6deme yapilir.
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Giinliik Hibe Miktarlar

Gonderen Ulke Kabul Eden Ulke Giinliik Hibe Miktarlari
(Avro)
Tiirkiye Ortak Ulke 180 Avro
Ortak Ulke Tiirkiye 140 Avro

Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da gerceklestirilen faaliyetin kapsamina uygun faaliyet
yapildigi belgelenemeyen glinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

Seyahat Hibe Miktarlar

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personele ddenecek seyahat gideri miktar
“Mesafe  Hesaplayict”
hesaplayicisina asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

kullanilarak  hesaplanmalidir. Avrupa Komisyonu mesafe

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan
2 nokta arasinin km degeri tespit edilir ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanir.
Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligt; gidis-doniis rakami
olup s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida

belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Seyahatin baglangi¢ noktasinin, géonderen kurulusun bulundugu; faaliyetin gergeklestirildigi
yerin de ev sahibi kurulusun bulundugu yer oldugu varsayilir.

Seyahat hibesi “gotiirii usulii” olarak verileceginden, personelin seyahat giderini gdsteren
belgelerin ibraz edilmesine gerek yoktur. Bununla birlikte, yiiksekdgretim kurumu tarafindan
seyahat giinleri i¢in hibe verilmesi kararlastirildiysa gidis-doniis giinlerini tespit etmek iizere,
ucus kartlar1, otobiis/tren biletleri/pasaport giris ¢ikislar1 gibi seceneklerden uygun olan
belgeler saklanmalidir.

Elde edilen “km” degeri | Hibe miktar
20-99 km arasi 20 Avro
100-499 km aras1 180 Avro
500-1999 km arasi 275 Avro
2000-2999 km arasi 360 Avro
3000-3999 km arast 530 Avro
4000-7999 km arasi 820 Avro
8000 km ve iizeri 1.500 Avro
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Odemede Kesinti Yapilmasi

Belgelerini Ulusal Ajans ile imzalanan hibe s6zlesmelerinin bitis tarihi olan; 2019 yili projesi
icin 31 Temmuz 2022 ve 2020 y1il1 projesi i¢in de 31 Temmuz 2023’e kadar teslim etmeyen
personelin hareketliligi gecersiz sayilir ve kendisine hibe 6demesi yapilmaz. Hareketlilik 6ncesi
6denen hibe de kendisinden geri tahsil edilir.

Hibesiz Personel Olma Durumu

Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz
faydalanilabilmesi i¢in de personelin basvuru yapmasi ve bagvurusunun diger basvurularla
beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir.

Hibesiz personelin farki, personelin biitce hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine
0deme yapilmamasidir. Hibe alinmamasi personelin se¢im siirecine dahil olmamasina gerekge
degildir.

Engelli Personel icin ilave Hibe
Erasmus programina katilan engelli yararlanicilara aldiklar1 standart hibelerine ek olarak 6zel
ihtiyaclarina yardimei1 olmak {izere ilave hibe verilebilmektedir.

Gidilecek Olan Ulkenin Vatandasi1 Olma
Personelin hareketlilik faaliyeti ile vatandasi oldugu {ilkeye gitmesi miimkiindiir; ancak
degerlendirme siirecinde bu personele diisiik 6ncelik verilir.
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