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	Dayanak
	
YÖKAK Alt Ölçüt
	Faaliyet
	Sorumlu Birim
	İş Birliği Yapılacak Birimler
	Dönemi
	

Durumu

	1
	Merkez eğitim-öğretim ve etkinlik planlarının hazırlanması ve duyurulması
	A.1.1
A.1.3
A.1.4
A.2.1
A.3.1
	KYİF. 1: Merkezimiz yönetim ve danışma kurulunun güncellenmesi
KYİF. 2: Üniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planı’na göre merkezimiz misyon ve vizyonunun revize edilmesi süreci 
KYİF. 3: Merkez kalite ekibinin güncellenmesi ve KVYS sistemine işlenmesi
KYİF. 4: AVESİS’in güncellenmesi 
	ATAUM ekibi
	İç paydaşlar
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Güncelleme

	
	
	A.1.2

	KYİF. 4: Dönem başı ve sonu toplantılarının düzenli yapılması, düzenlenecek etkinliklerin kararlaştırılması
	ATAUM ekibi
	İç ve dış paydaşlar
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Sürdürme

	
	
	A.3.2
	KYİF. 5: Üniversitemiz bünyesinde düzenlenen İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimine katılım sağlanması 
	ATAUM ekibi ve kısmi zamanlı öğrenciler
	İç paydaşlar
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Güncelleme

	
	
	A.4.1
A.4.2
A.5.1
	KYİF. 6: İç ve dış paydaşlardan görüş alınması
	ATAUM ekibi       
	İç ve dış paydaşlar
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Sürdürme
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	Dayanak
	YÖKAK Alt Ölçüt

	Faaliyet
	Sorumlu Birim
	İş Birliği Yapılacak Birimler
	Dönemi
	
Durum

	1
	Stratejik Amaç 1: Eğitim öğretim kalitesini arttırmak, uluslararası nitelik kazandırmak, akreditasyonu yaygınlaştırmak
	B.1.1.
B.1.2.
B.2.1.
B.3.3.
B.4.2.
	EİF.1: Ders bilgi paketlerine uygun şekilde TAR101 ve TAR102 derslerinin yürütülmesi
EİF. 2: Derslerin öğrenci lehine planlanması
	ATAUM ekibi
	Üniversitemiz bünyesinde AİIT I ve II dersini alanlar öğrenciler
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Sürdürme

	
	
	B.1.3.
B.1.4.
	EİF.3: Derslere katılımı arttırmaya yönelik çalışmalar planlanması
	ATAUM ekibi
	Üniversitemiz bünyesinde AİIT I ve II dersini alanlar öğrenciler
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Güncelleme

	
	
	
B.1.5.
B.1.6.
B.2.2.
B.3.4.
	EİF.4: Çevrimiçi derslere ilişkin sayısal verilerin takibi
EİF. 5: Derslerin ve sınavların ilgili birimlerle istişare içinde yürütülmesi
EİF. 6: Dezavantajlı öğrencilere yönelik uygulamaların geçekleştirilmesi
	ATAUM ekibi
Eğitim Şube
GUZEM
Eğitim Öğretim Koordinatörlüğü
	ATAUM ekibi
Eğitim Şube
GUZEM
Eğitim Öğretim Koordinatörlüğü
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Sürdürme

	
	
	
B.3.1.
B.3.5.

	EİF.7: Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının kullanımına yönelik kitaplık açma çalışmaları 
	ATAUM ekibi

	ATAUM ekibi

	2023-2024 Bahar yarıyılı

	Sürdürme

	
	
	B.4.1.
B.4.3.

	EİF.8: Merkezimiz insan kaynaklarının geliştirilmesine yönelik girişimlerde bulunulması
	ATAUM ekibi
	ATAUM ekibi
Personel Daire Başkanlığı
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Sürdürme
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	Dayanak
	YÖKAK Alt Ölçüt

	Faaliyet
	Sorumlu Birim
	İş Birliği Yapılacak Birimler
	Dönemi
	
Durum

	1
	Stratejik Amaç 2: Araştırma Üniversitesi vizyonunu güçlendirecek, nitelikli ve işbirlikli araştırma-geliştirme çalışmaları yürütmek
	C.1.1.1

	AİF.1: Merkezimiz öğretim elemanlarının bilimsel yayın ve atıf sayılarının arttırılmasına yönelik mesai harcamalarının istenmesi
	ATAUM öğretim elemanları
	ATAUM öğretim elemanları, iç ve dış paydaşlar
	2023-2024 Bahar yarıyılı
	Sürdürme
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	Dayanak
	YÖKAK Alt Ölçüt

	Faaliyet
	Sorumlu Birim
	İş Birliği Yapılacak Birimler
	Dönemi
	
Durum

	1
	Önemli gün, haftalarda ve bayramlarda toplumu bilinçlendirme ve bilgilendirme çalışmalarının yapılması
	D.1.1.
	TİF. 1: Merkezimizin toplumsal katkı sağlamaya yönelik faaliyet süreci devam etmektedir. 
	ATAUM ekibi
	ATAUM öğretim elemanları, iç ve dış paydaşlar, ilçe okulu
	2023-2024 Bahar Yarıyılı
	Sürdürme

	
	
	D.1.2.
	TİF.2: Merkezimizin toplumsal katkı ve etkinliklere ilişkin kaynağı bulunmamaktadır. 
	ATAUM ekibi
	Tüm Birimler
	2023-2024 Bahar Yarıyılı
	Sürdürme

	
	
	D.2.1
	TİF.3: Önemli gün, haftalarda ve etkinliklerin düzenlenmesi

	ATAUM ekibi
	Tüm Birimler
	2023-2024 Bahar Yarıyılı
	Sürdürme
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