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SUNUS

Deniz ve Su Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Gazi Universitesi Rektorliigii’ne
bagli olarak 15 Kasim 2010 tarihinde kurulmus ve 27760 Sayili Resmi Gazetede Merkez
Yonetmeligi yaymlanmastir.

Merkez’in baslica amaglar1 deniz ve su bilimleri konularinda, temel ve uygulamali
arastirmalar yapmak, tesvik ve koordine etmek, uzun stireli saha ol¢iimleri ile kiyisal sularda
akint1 diizeni ve su kalitesi parametrelerini belirlemek, su kaynaklarina gelen kirleticilerin
kaynaklar1 ve niteliklerini belirlemek, kiyisal ve sulak alanlarin sosyo-ekonomik gelismelerine,
stirdiiriilebilir kalkinmay1 hedefleyerek katkida bulunmak, bu alanlardaki sorunlara bilimsel
calismalarla ¢6ziim iiretmektir. Mevcut sulak ve denizel ortamlarin fiziksel, kimyasal ve
biyolojik yapisinin ortaya c¢ikarilmasi, hassas alanlarin belirlenmesi, kiy1 yapilar1 ve cevre
etkilesimlerinin modellenmesi Oncelikli hedefler arasindadir. Merkez, ilgili tim kamu kurum
ve kuruluslari, yerel yonetimler ile igbirligi yaparak, hizmet i¢i egitim programlari, ulusal ve
uluslararas1 bilimsel toplantilar diizenlemekte ve katilim saglamaktadir. Merkez’de kadrolu
higbir akademik ve idari personel bulunmamaktadir. Merkez, fiziksel bir ortama sahip degildir,
bir su kalitesi laboratuvarma énemli bir ihtiya¢ duyulmaktadir. Ug tarafi denizlerle gevrili
Tiirkiye’de, deniz ve su bilimleri alaninda O6zellikle iilkemize Ozgii veri tabanlarinin
olusturulmasina yénelik galismalar biiyiik énem tagimaktadir. Oniimiizdeki yillarda, altyapi
eksiklerinin giderilmesi ve Merkez’de gorevlendirilmis nitelikli akademik, idari personelin ve
uzmanlarin sayilarinin artmasi ile, Ulkemizin denizleri ve su kiitleleri igin biiyiikk énem

tastyacak basarili ¢alismalarin yiiriitiilecegine inanmaktayim.

jé/%ng

Prof. Dr. Lale Balas

Merkez Miidiir V.



I. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Deniz ve su bilimleri alaninda, topluma liderlik yapabilecek, milli, manevi, kiiltiirel ve
insani degerlere saygili arastiricilar yetistirmek; oncii aragtirmalarla bilgiyi tireterek, paylasarak
ve hayata doniistiirerek lilkemizin arastirma ve uygulama faaliyetlerine katkilarda bulunmaktir.
Merkezde yapilacak caligmalar, 10 Mart 2005 tarihli Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu
toplantisinda tespit edilmis 14 adet Oncelikli Faaliyet Konusu (TFK) i¢inden, 13 nolu TFK olan
Cevre Teknolojilerinde Yetkinlik Kazanma baslig1 altindaki 3 nolu alt baslik olan Deniz ve
Toprak Kirliliginin Onlenmesi kapsamindadir. Merkez aym zamanda 8 adet Oncelikli
Teknoloji Alanindan (TA) 8. TA olan Enerji ve Cevre Teknolojileri kapsaminda faaliyet
gostermektedir. Deniz ve su bilimleri alaninda, topluma liderlik yapabilecek, milli, manevi,
kiiltiirel ve insani degerlere saygili arastiricilar yetistirmek; oncii arastirmalarla bilgiyi tireterek,
paylasarak ve hayata doniistiirerek lilkemizin arastirma ve uygulama faaliyetlerine katkilarda

bulunmaktir.

Vizyon

Deniz ve su bilimleri alaninda, siirdiiriilebilir kalkinmasini ¢evreyi koruyarak ve yerel
kaynak ve bilgilerle pekistirerek saglayan; iiretimini temiz iiretim teknolojileriyle yapan; her
tirli evsel ve sanayi atiklarmi cevre koruma ilkeleri kapsaminda yonetebilen; biyolojik
cesitliligi koruyan ve toplumsal yarara doniistiirebilen; tarihi ve kiiltiirel mirasin1 koruyarak
gelecek nesillere aktarabilen bir iilke konumuna gelme vizyonu igerisinde aragtirma ve
uygulama faaliyetlerini stirdiirmektedir. Merkez calismalarinda, iilkemiz yeriistii su kiitleleri ve
denizel ortamlarinda a) Mevcut verilerin toplanmasi, giincel veriler i¢in veri tabanlar
olusturulmasi b) ileri teknolojilerden (izleme ve modelleme) yararlanarak su kiitlelerine 6zel
hidrodinamik, morfolojik ve su kalitesi g¢alismalarmin yiiriitilmesi c¢) Su kiitlelerinin
temizlenme siiresinin belirlenmesi, d) Su kiitleleri ve kara kullanimi etkilesimlerinin

anlasilmasi ve gerekli koruma 6nlemlerinin alinmasi konular1 6ncelikleri olacaktir.



B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Merkezde; degisik bilim dallarinin 6gretim elemanlarinin Merkezin amacina uygun olarak
koordinasyon ve igbirligi i¢inde uygulama ve aragtirma faaliyetlerinde bulunmasini saglamak
icin, uzmanlik isteyen konularda gecici veya devamli olarak ¢alisma birimleri olusturulur.
Calisma birimlerinde, Yonetim Kurulu iiyeleri ve Merkez personeli disinda, Universite
blinyesinde ¢alisan idari ve akademik personel de Miidiiriin 6nerisi ve Rektoriin onay1 ile

gorevlendirilebilir. Calisma birimleri asagida belirlenen konularda gorev yapar:

a) Sulak alanlar: Sulak alanlardaki planlama, uygulama ve kullanim faaliyetleri
sonucunda olusan sorunlarin 6nlenmesi ve ¢evreye olan etkilerinin en aza indirilmesi

konularinda arastirmalar yapilmasi,

b) Deniz alanlari: Kiy1 ve deniz yapilari ile tesislerinin planlama, tasarim ve kontrol
calismalarinin ylriitilmesi ve kiy1 yapilarinda ve tesislerinde olusabilecek hasarlarin onarimi

ile alinabilecek onlemler konusunda planlar gelistirilmesi,

c) Teknoloji gelistirme: Sulak alan dinamigi, deniz kirliligi, bogaz giivenligi, kiyisal
sediment taginimi, agik deniz petrol/dogalgaz arama platform ve yapilari, kiy1 alanlar1 ve sulak
alan yonetimi, kiy1 koruma yapilari, su alt1 teknolojisi, kiyisal ¢evre, liman planlamasi ve insaat1
gibi ililke ekonomisi, kiyr savunmasi ve sahil giivenlik i¢in 6nem tasiyan konularda teknoloji

gelistirme ve aragtirma faaliyetlerinin ytirtitiilmesi.

C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap

1.1. Egitim Alanlar Derslikler*

Egitim faaliyeti ve alan1 bulunmamaktadir.

1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1. Yemekhaneler
Yemekhane bulunmamaktadir
1.2.2. Misafirhaneler
Misafirhane bulunmamaktadir
1.2.3. Ogrenci Yurtlar
Ogrenci Yurtlar1 bulunmamaktadir
1.2.4. Lojmanlar

Lojman bulunmamaktadir



1.2.5. Spor Tesisleri
Kapal1 Spor Tesisi bulunmamaktadir
1.2.6. Toplant1 — Konferans Salonlar*
Toplant1 ve Konferans Salonlari bulunmamaktadir
1.2.7. Sinema Salonu
Sinema Salonu bulunmamaktadir
1.2.8. Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri bulunmamaktadir
1.2.9. Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri bulunmamaktadir
1.2.10. Mezun Ogrenciler Dernegi
Egitim faaliyeti bulunmamaktadir
1.2.11. Okul Oncesi ve Tlkégretim Okulu Alanlar
Anaokulu ve Ilkogretim okulu bulunmamaktadir
1.3. Hizmet Alanlar:
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari
Bulunmamaktadir
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Bulunmamaktadir
1.4. Ambar Alanlari
Bulunmamaktadir
1.5. Arsiv Alanlan
Bulunmamaktadir
1.6. Atolyeler
Bulunmamaktadir
1.7. Hastane Alanlari

Bulunmamaktadir

2. Orgiit Yapisi

Deniz ve Su Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Merkez Miudiirii ve Miidiir
Yardimcisi tarafindan yonetilmektedir. Yonetim Kurulu Baskam1 Merkez Miidiiriidiir.
Yonetim Kurulu bes kisiden olugsmaktadir.



Merkez Midurd
(Yonetim Kurulu Uyesi)

Merkez Muduir
Yardimcisi
(Yénetim Kurulu Uyesi)

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

3.1- Yazilimlar

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazilim bulunmamaktadir.

3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 0 Adet

Tagmabilir bilgisayar Sayist: 2 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphane Kaynaklar1 bulunmamaktadir

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach

(Adet)

Egitim Amach

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

Yazici

Slayt makinesi

Faks

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski1 makinesi

Fotokopi makinesi

Tepegoz

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler




4. Insan Kaynaklarn

Deniz ve Su Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde Yonetim Kurulu tiyeleri
disinda gorevlendirilmis personel yoktur.

4.1- Akademik Personel

Merkezin Akademik Personel kadrosu bulunmamaktadir. En az 2 adet akademik
personele ihtiyag vardir.

4.2- Yabanc1 Uyruklu Akademik Personel

Merkezde Yabanci uyruklu Akademik Personel bulunmamaktadir.

4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Merkeze gorevlendirilen Akademik Personel bulunmamaktadir.

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel bulunmamaktadir.
4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

So6zlesmeli Akademik Personel bulunmamaktadir.

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Merkezin Akademik Personel kadrosu bulunmamaktadir.

4.7- Idari Personel

Merkezde idari personel bulunmamaktadir. En az 1 adet Idari personele ihtiyag
vardir.

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Merkezde idari Personel bulunmamaktadir.

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Merkezde idari Personel bulunmamaktadir.

4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Merkezde idari Personel bulunmamaktadir.

4.11- isciler

Merkezde Is¢i bulunmamaktadir.

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Merkezde Siirekli Is¢i bulunmamaktadir.

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Merkezde Siirekli Is¢i bulunmamaktadir.

5. Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri (31.12.2020 itibariyle verileri dikkate alinacaktir.)
Merkezde egitim hizmeti verilmemektedir. Merkezde Lisans, Yiiksek Lisans ve
Doktora Programi bulunmamaktadir.

5.2- Saghk Hizmetleri

Merkezde saglik hizmeti verilmemektedir.

5.3-Idari Hizmetler

Merkezde faaliyet alanlar1 ¢ercevesinde 2 adet arastirma ve uygulama projesi, 4
adet danismanlik proje hizmeti yiirtitiilmiistiir.

5.4-Diger Hizmetler

2020 yilinda Merkez gorev alanina giren faaliyetler disinda calisma
yapilmamastir.



6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Merkezde ¢alismalar yapmak tizere Rektorliik tarafindan gorevlendirilen higbir personel
yoktur. Bu nedenle her tiirlii islem Rektorliik Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

tarafindan yiirttiilmektedir.

D. Diger Hususlar

Deniz ve Su Bilimleri Merkezi’nin bir su kalitesi laboratuvarina ve insan kaynaklarina ihtiyaci

vardir. Bir Laboratuvar yeri tahsis edilmesi, akademik ve idari personelin gorevlendirilmesi

durumunda proje ¢alismalarinin basaris1 6nemli oranda artacaktir. Disiplinlerarasi ¢aligmalar

icin ¢ok uygun bir calisma konusuna sahip olan Merkezimizde, lisansiistii ¢alismalarina

baslanilmasi ile, iilke su kaynaklarinin verimli yonetimine biiyiik kazang saglanacaktir.

Il. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1

Yiirtitiilen projelerin kalitesini artirmak

Hedef-1 Merkez igin fiziksel imkanlar1 artirmak

Hedef-2 Merkez projeleri igin bir su kalitesi
laboratuvar1 kurmak

Hedef-3 Merkezin teknik alt yapisina yonelikl
cthaz ve donanim eksikliklerini gidermek.

Hedef-4 Kamu Kurumlari-Merkez ~Isbirligi
caligmalarini artirmak

Stratejik Amag-2
Merkezde projelerde calisacak
say1sin1 artirmak

eleman

Hedef-1 Ihtiyaglar dogrultusunda merkezde
calisacak idari personel sayisini artirmak

Hedef-2 TIhtiyaglar dogrultusunda merkezde
calisgacak uzman akademik personel sayisini
artirmak

Hedef-3 Doktora sonrasi arastiricilart merkezde
yiiriitiilen projelerde calistirabilmek, lisans iisti|
egitim programlari baglatmak




B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Merkezin stratejik amaglarina ulasmak amaciyla benimsenen temel politika ve oncelikler:

Merkezin arastirma kalitesinin gelistirilmesi,

Merkezin akademik ve idari kadrosunun nitelikli elemanlarla gii¢clendirilmesi,
Merkezin arastirma faaliyetlerine iliskin altyap1 ve donaniminin gelistirilmesi,

Mgili tiim kamu kurum kuruluslariyla isbirliginin gelistirilmesi,

Tgili 6zel sektor ile igbirliginin gelistirilmesi,

Uluslararasi projelerle doktora sonrasi arastirmacilarin sayilarmin artirilmasi

Lisansiistii egitim programlar1 baslatilarak, ulusal ve uluslararasi egitim hizmetleri,

Merkezin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirliginin artirtlmast,

Topluma ve ¢evreye duyarli olmak, ulusal ve kiiltiirel degerleri gdzetmek.

C. Diger Hususlar

Deniz ve Su Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin faaliyetlerini daha
verimli olarak siirdiirebilmesi igin fiziksel mekana (¢alisma alani, laboratuvar
ortami1 vb) ve akademik ve idari personele ihtiyaci vardir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biit¢e Uygulama Sonuclar:

1.1-Biitce Giderleri

2020 2020
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI

TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 0 0
01 - PERSONEL GIiDERLERI 0 0
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 0 0 0
PRIiMi GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 272430 272430 100
05 - CARi TRANSFERLER 0 0 0
06 - SERMAYE GIDERLERI 0 0 0




1.2-Biitce Gelirleri

2020 2020

BUTCE GERCEKLESM | GERCEK.
TAHMINI E TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 0 0 0
02 — VERGI DISI GELiRLER 0 0 0
03 - SERMAYE GELiRLERI 1000000 501860 50
04 — ALINAN BAGIS VE 0 0 0
YARDIMLAR

2020 yilinda olugsan Pandemi kosullar1 daha fazla sayida arastirma projesi alimina engel
olmustur. Merkezin higcbir fiziksel imkanmin olmamasi ve higbir arastirma personelinin
bulunmamasi da bir diger 6nemli nedendir.

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
Merkezin her tiirlii mali islemleri ve kontrolleri, Rektdrliik Doner Sermaye Isletme
Miidiirliigii tarafindan yiiriitilmektedir. Herhangi bir problem goriilmemistir.

3- Mali Denetim Sonuclar:
Birim i¢ ve dig mali denetim raporlarinda herhangi bir olumsuzluk gériilmemistir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1.Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler
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Deniz ve Su Bil. Uyg. Ve Aras. Merkezi 0

A: Ulusal, B: Uluslararasi, * Diger Etkinlikler asagida belirtilecektir.




1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi
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Deniz ve Su Bil. Uyg. Ve Aras. Merkezi 2
A: Ulusal, B: Uluslararasi
1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilar
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Deniz ve Su Bil. Uyg. ve Aras. Merkezi 2
A:. Ulusal, B: Uluslararast,
* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde
1.1.4. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGi
1.2. Proje Bilgileri
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2020
Onceki Y1l i¢ind Y1l i¢ind Toplam | Toplam
PROJELER Yildan |\ Snee 1 lemde |- 0P b
Eklenen | Toplam | Tamamlana| Odenek | Harcama
Devreden . -
. Proje n Proje TL TL
Proje
KALKINMA
BAKANLIGI
TUBITAK 1 1 40152 -
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER 1 495000 272430
TOPLAM 1 1 1 535152 272430




2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Performans Tlgili Stratejik 2020 Y1l 2020 Y1l
Gostergesi Amag ve Hedef Hedef Gergeklesme
Numarasi
Arastirmaci Sayisi Amag-1, Hedef-1.1 1 0
Arastirmact  basma | Amag-1, Hedef-1.1 0,1 0
diisen Laboratuvar
alani(m?)
Personel basina | Amag-1, Hedef-1.1 0,2 1
diisen Laboratuvar
alani
Laboratuvar alan1 | Amag-1, Hedef-1.2 9 0
(m?)
Laboratuvar ekipman | Amag-1, Hedef-1.2 13 13
sayi1sl
Laboratuvar Uzman | Amag-1, Hedef-1.2 1 0
Sayist
Kiyt ve gecis su | Amag-2, Hedef-2.1 1 1
kiitlelerinin
yonetimine yonelik
projelerin sayisi
Isbirligi Amag-2, Hedef-2.1 1 1
protollerinin sayisi
Disiplinlerarasi Amag-2, Hedef-2.1 1 1

egitim  faaliyetleri
say1s1




3- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
PERFORMANS Degerlendirme 2020 Gerceklesme
GOSTERGELERI Gergeklesme % Durumu
Aragtirmaci Sayis1 | Merkezde gorevli | %0 Basarisiz
hicbir arastirmaci
yoktur.
Arastirmaci bagima | Merkezin higbir fiziksel | %0 Basarisiz
disen Laboratuvar | imkani yoktur.
alani(m?2)
Personel bagina Merkezde gorevli | %0 Basarisiz
diisen Laboratuvar | higbir personel yoktur
alani
Laboratuvar alant | Merkezin higbir fiziksel | %0 Basarisiz
(m2) imkan1 yoktur.
Laboratuvar Ekipman tedarik | %100 Basarili
ekipman sayisi edilmistir.
Laboratuvar Merkezde gorevli | %0 Basarisiz
Uzman Sayisi higbir uzman yoktur.
Kiy1 ve gegis su Kamu Kurumu ve Ozel | %100 Basarili
kiitlelerinin Sektor igbirlikleri ile
yonetimine yonelik | proje alinmistir.
projelerin sayisi
Isbirligi Cevre ve Sehircilik %100 Basarili
protollerinin sayis1 | Bakanlig1 ile Beysehir
GOl Aragtirmalari
iizerine protokol
yapilmistir.
Disiplinlerarasi Calistaylara katilim %100 Basarili
egitim faaliyetleri gerceklestirilmistir
sayis1

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgi sistemi saglikli calismaktadir. Stratejik hedefler dogrultusunda
gerekli faaliyetler yiirtitiilmekte ve performans gostergeleri amaglara erisim potansiyelini

degerlendirmek i¢in gerekli bilgileri saglamaktadir.



5- Diger Hususlar

Kamu ve Ozel Sektor Isbirliginin artirilmasi ¢alismalart ile 2020 yili iginde, Merkez

Yonetim Kurulu {iyeleri tarafindan bir proje tamamlanmis ve g¢esitli danismanliklar

yuritilmistir.

Doner
Sermaye Malzemesinin Temizlenmesi ve | ¢ercevesinde

Beysehir Golii S1g Sismik
Olgiimleri ile Batimetrik Harita
Alimi, G6l suyu Kalitesinin
Belirlenmesi, G6l Dibi Tarama | Cevre ve Sehircilik Bakanligi ile prokol

Hayalet Balik¢ilik Aglarinin
Tespitine Iliskin Fizibilite
Projesi

V.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Tiirkiye i¢in deniz ve su bilimleri alaninda arastirma ve uygulama projelerine duyulan
thtiyacin ¢ok biiylik ve 6nemli olmasi

Deniz ve su bilimleri alaninda, Kamu Kurumlar1 isbirligi ile 6nemli izleme ve
modelleme projeleri yiiriitiilmesi

Stirdiiriilebilir biitiinlesik su kaynaklar1 yonetimi konusunda iyi bir itibar sahibi
olunmast

Merkezin genisleyebilmesi i¢in biiylik bir kampiis alanina sahip bir arastirma
{iniversitesi olan Gazi Universitesi’ne bagli olma

Gazi Universitesi’nde deniz ve su bilimleri alaninda projeler yiiriitebilecek 6nemli
sayida akademik personel bulunmasi

Kamu Kurumlart ile kiyi-gecis ve yeriistii su kiitlelerini izleme ve modelleme
konularinda uzun siireli is birligi olanaklar1

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kabul gérmiis, kiyi-gecis ve yeriistii su kiitlelerinin
hidrodinamik, taginim siire¢leri ve su kalitelerinin siirdiiriilebilir yonetimleri i¢in bir
sayisal modele sahip olma

Disiplinlerarasi deniz ve su bilimleri arastirmalarinda deneyimli ¢ok sayida {iniversite

personeline sahip Gazi Universitesi’ne bagli olmak



e Deniz ve su bilimleri konusunun interdisipliner bir konu olmasi ve yiiriitiilen projelerin

interdisipliner ¢alisma gerektirmesi

B- Zayifhiklar
e Kadrolu ya da gorevlendirilmis idari personel olmamast

e Kadrolu ya da gorevlendirilmis teknisyen olmamasi

e Kadrolu ya da gorevlendirilmis akademik personel olmamasi
¢ Fiziksel mekan, altyap1 ve donanim eksiklikleri

e Deniz ve su kiitlelerinde izleme, arastirma teknesi olmamasi
e Lisansiistii egitimin-6grencinin olmamasi

e Su Kkalitesi lizerine ¢alisabilecek bir laboratuvar olmamasi

C- Degerlendirme

Tiirkiye icin deniz ve su bilimleri alaninda arastirma ve uygulama projelerine duyulan
ihtiyag cok biiyiik ve dnemlidir. Bir arastirma iiniversitesi olan Gazi Universitesi’nde deniz ve
su bilimleri alaninda projeler yiiriitebilecek onemli sayida akademik personel bulunmaktadir.
Deniz ve su bilimleri konusu interdisipliner bir konu olup, yiiriitiilen projeler interdisipliner
calisma gerektirmektedir. Merkez faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in kadrolu akademik ve idari
personele, fiziksel mekana ve Laboratuvar ortamina gereksinim vardir. Bu zayifliklara ragmen,
2010 yilindan bu yana, faaliyet alanlar1 gergevesinde Merkezimiz, Kamu Kurumlar1 ve Ozel
Sektor tarafindan taninan saygin bir Merkez olmay:1 basarmistir. Merkez’de deniz ve su
bilimleri alaninda Onemli uygulama ve arastirma projeleri basariyla yiiriitilmekte ve

tamamlanmaktadir.

V. ONERIi VE TEDBIRLER

Deniz ve Su Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin, Rektorliik tarafindan
gorevlendirilecek akademik, idari, uzman personel ve doktora sonrasi arastirmacilar ile
desteklenmesi, su kalitesi laboratuvart kurulmasi, altyapt ve donanim eksikliklerinin
giderilmesi durumunda, Tiirkiye su kiitlelerinin siirdiiriilebilir yonetimi i¢in 6nemli basarilar

saglayacak uygulama projeleri ve arastirmalar yiiriitiilebilecektir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yoOnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli

giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (ANKARA -10/01/2021)

patitnts

Prof. Dr. Lale Balas

Merkez Miidiir V.




