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1. Birimi Saglik Bilimleri Fakdiltes
2. Kadro Unvani Ogretim Uyes
3. Gorev Unvani Bolim Baskani
4. Bagh Bulundugu Amir Dekan Yardimcilari, Dekan, Rektor Yardimcilari, Rektor
5.Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar 1. Bolume ait her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan sorumlu olmak
2. Bolumleilgili her tirll faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiritiilmesini saglamak
3. Bolum kaynaklarinin etkili bir bicimde kullaniimasini saglamak
4. Fakulte kuruluna katilarak bolimu temsil etmek
5. Boluimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalarini denetlemek
6. Herdgretim yili sonunda bolimiin ge¢mis yildaki egitimdgretim ve arastirma faaliyet
ile gelecek yildaki ¢calisma planini agiklayan raporu Dekanlik Makamina sunmak
7. Yuksekdgretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygu
hareket etmek
8. Bolumiin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin diizenli ylirGtilmesini saglama
9. Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullaniimasini saglamak
10. Fakulte Kurulu toplantilarinda bolim temsil etmek
11. Bolumle ilgili gelismeleri takip etmek, yasanan sorunlar ¢oanek icin gerekli
toplantilar yapmak
12. Bolumin kadro ve 6gretim elemani ihtiyacini planlayarak dekanliga sunmak
13. Akademik personelin performansini izleyerek dekanliga bilgi vermek
14. Bolumde gorevli elemanlari izlemek ve gorevlerini tam olarak yapmalarini saglamal
15. Bolumiin faaliyet, stratejik plan ve performans kriterlerini hazirlamak
16. Kalite ve i¢ kontrol yonetim sistemi dokiimanlarinda belirtilen ilave gorev V
sorumluluklari yerine getirmek ve Is giivenligi ile ilgili uyar ve talimatlara uymak
17. Dekan / Dekan Yardimailarinin verecegi diger gorevleri yerine getirmek
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