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TANIMLAR

Akademik Birim Yetkilisi: Fakiilte Dekanlari, Enstitic Miidirleri, Yiksekokul Miidiirleri,
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliikleri, Boliim Baskanlari, ABD Baskanlari, Arastirma ve
Uygulama Merkezi Miidiirleridir.

Ulusal Yaym: Gazi Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Y&nergesinde
gecen tanim ile editdrii ve en az bes degisik liniversitenin 6gretim lyelerinden olusmus
danigmanlar grubu olan, bilimsel/sanatsal 6zgiin arastirma makaleleri yayimlayan, yilda en az
iki kez yayimmlanan ve son bes yilda diizenli olarak basilip dagitimi yapilmis, iiniversite
kiitliphanelerinde erisilebilir olan Ulusal Hakemli Dergilerdir.

Uluslararasi Yayin: SCI, SSCI ve AHCI’ da taranan dergilerde yayimlanan yayinlardir.

Yasam boyu egitim hizmetleri: Sertifikali kurslar, yetiskin egitimi, meslek ici egitim ve
uyum, pedagojik formasyon egitimi vb.

Disiplinleraras1 Cahsma: Miihendislik Temel Alam, Egitim Bilimleri ve Ogretmen
Yetistirme Temel Alani, Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alanmi, Filoloji Temel Alan,
Giizel Sanatlar Temel Alani, Hukuk Temel Alani, Ilahiyat Temel Alani, Mesleki ve Teknik
Egitim Temel Alani, Mimarlik Temel AlaniSaglik Bilimleri Temel Alani, Sosyal, Beseri ve
Idari Bilimler Temel Alani, Ziraat ve Ormancilik Temel Alam gibi iki veya daha fazla
sayidaki temel bilim alaninin konularini ilgilendiren ortak ¢aligmalar.

Haftalik Ders Yiikii: 2012-2013 egitim — dgretim y1l1 giiz ve bahar yartyili ortalamasi olarak
verilen ders yiikii.

GENEL BILGILER
Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Tarihsel Gelisimi

13.11.2009 tarih ve 27405 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu karari ile Gazi
iniversitesi Teknik Egitim Fakiiltesi kapatilmig, ayni tarih ve say1 ile Teknoloji Fakiiltesi
kurulmustur. Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi, Agacisleri Endiistri Miihendisligi,
Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Enerji
Sistemleri Miihendisligi, Imalat Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi ve Otomotiv Miihendisligi olmak iizere dokuz boliimden olusmaktadir. 2010-
2011 egitim-6gretim yilinda Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Enerji
Sistemleri Miihendisligi, imalat Miihendisligi, Insaat Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi ve Otomotiv Miihendisligi olmak {izere alt1 boliimle egitim 6gretime baslamis
olan fakiiltemiz 2012-2013 egitim, 6gretim yilinda ise Agacisleri Endiistri Miihendisligi,
Bilgisayar Miihendisligi boliimlerine 6grenci almak suretiyle, Endiistri Miithendisligi Bolimii
disinda sekiz boliimde egitim ogretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.



Tletisim :

Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi
Besevler 06500 ANKARA
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Fax : 0312-2120059

Dekan Prof. Dr. Mustafa ILBAS ilbas@gazi.edu.tr 312 - 2028942
Dekan Yardimcis1 | Dog. Dr. O. Ayhan ERDEM | ayerdem@gazi.edu.tr | 312 - 2028943
Dekan Yardimaist | Dog. Dr. Adem ACIR adema@gazi.edu.tr 312- 2028945
Fakiilte Sekreter Halil GOREN hgoren@gazi.edu.tr 312- 2023403
V.

Misyonumuz:

Teknoloji Fakiiltesi’nin misyonu, alanindaki uygulamaya yonelik miihendislik kavramlarini,
fikirlerini ve verilerini bilimsel yontemlerle degerlendirmek, karmasik teknik problem ve
konulart belirlemek ve analiz edebilmek, tartigmalar yapabilmek, kanita ve arastirmalara
dayali ¢oziimler gelistirecek dgretim ve arastirma etkinliklerinde bulunmaktir.

Vizyonumuz:

Teknoloji Fakiiltesi’nin vizyonu; gelecegin katilimci paylasimel, 0zgiin, estetik degerlere
sahip ve mesleki agidan yetkin bireyleri yetistiren, uluslar arasi diizeyde taninan, arastirmaci
kimligi 6n plana ¢ikan yenilikei, siirekli gelismeye agik, bilgiye erisme yollarim1 gosteren,
aktif 0grenmeyi ilke edinmis lilke igerisindeki her tiirli gelisim siirecinde Onderlik rolii
ustlenen, paydaslar1 ile etkili bir iletisim ve isbirligi yapabilen ve yasam boyu 6grenim
yollarin1 bilen bireyler yetistiren bir fakiilte olmaktir.

Degerler:

Teknoloji Fakdiltesi, Atatiirk ilkelerinde ifadesini bulan Cumbhuriyetimizin temel ilkelerini
esas alarak,

e Aklin 6nceligine ve bilimin 6nderligine inanmas,

e Insan haklari, ifade 6zgiirliigii ve demokrasiye saygili,

Her tiirlii goriis ve diisiincenin baris ve hosgorii icinde dile getirilebildigi, 6zgiir, cok sesli,
adil, seffaf, akademik ve etik degerlere sahip,

Bilimsel 6zgiirliigii, yaraticilig1 ve 6zgiin diisiinceyi ylicelten,

Miikemmellige ulasmaya c¢alisan,

Egitimin toplumsal gelismeye Onciiliik ettigine inanan,

Takim g¢alismasi1 odakli,

Cevreye saygili ve sosyal sorumlulugunun bilincinde, bir kurum olarak varligini
stirdliirmeyi hedefler.
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AMAC VE HEDEFLERIMIiZ

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amacg-1 Bilimsel sayginligi ve
yaratic1 faaliyetleriyle bilim ve teknoloji
alanlarinda ulusal ve uluslar arasi1 diizeyde
taninmak

Hedef-1Arastirma tiriinlerinin niceligini ve
niteligini artirmak

Hedef-2 Arastirma sonuglarinin
uygulamaya aktarilmasi ¢alismalarini
arttirmak

Stratejik Amac-2 Ozgiin diisiince ve
caligmalar ile kendi sahasinda onder birey
yetistirmek ve bu kisileri biinyesinde
barindirmak

Hedef-1 Akademik personel ihtiyaglarini
ders yiikii ve arastirma verimliligi gibi
faktorleri dikkate alarak planlamak

Hedef-2 Oncelikli arastirma alanlarinda
iistlin nitelikli aragtirmacilarin
yetistirilmesine ve teminine yonelik
planlamalar yapmak

Stratejik Amag-3 Biinyesinde uygulanan
programlar arasinda ortak calismalari
disiplinler {istii boyuta tasimak ve bunun
onciiliigiinii yapmak

Hedef-1 Degisik programlardaki ortak
derslerin tez merkezden diizenlenmesini
saglamak

Stratejik Amac-3 Bilisimi  kullanan,
ogrencilerin kendi potansiyellerini ortaya
koydugu ve vyaraticiliginin desteklendigi,
ogrenci merkezli, ulusal ¢ikar ve degerlerin
biling ve sorumlulgunda istiin nitelikli
egitim vermek

Hedef-1 Uygulanan programlarin
uluslararsi taninirlik ve esdegerliliklerini
saglamak

Hedef-2 Uygulanmakta olan egitim
programlarinin ¢agin gereklilikleri
dogrultusunda yeniden degerlendirmek

Hedef-3 Ogrencilerin calistay, staj vb.
etkinlikleri ¢ercevesinde yurtdisindaki
egitimi faaliyetlerine katilimlarim
desteklemek

Hedef-4 Ogrencilerin sosyal, sanatsal ve
kiiltiirel etkinliklerini desteklemek

Hedef-5 6grencilerin akademik
gelismelerinin saglanmasi yoniinde
ogrenme ortamlarini geligtirmek

Stratejik Amac-5 Tiim alanlarda etkin ve
iretime donlik isbirligi yaparak kendi
kaynaklarim1 ~ yaratabilen = ve  ulusal
kurumlarin en ¢ok basvurdugu arastirma
gelistirme ve danigmanlik hizmetleri sunan
bir Fakiilte haline gelmek

Hedef-1 Sanai kuruluslari, KOBI’ler ve
kamu kurumlar ile isbirligi igerisinde
gereksinim duyulan alanlarda Ar-Ge ve
danigmanlik faaliyetlerinde bulunmak

Hedef-2 Doner sermaye isletmesi
kaynaklarini arttirmak

Hedef-3 Paydaslardan finansal destek
saglamak ve gelistirmek

Stratejik Amac-6 Paydaslar1 ile karsilikli
etkilesim igerisinde, geri bildirime dayali
istekler dogrultusunda degisime agik alt

Hedef-1 Yurtigi ve yurtdisi tiniversite ve
arastirma kurumlari ile iletisim ve
isbirligini arttirmak




yapiya sahip bir fakiilte olmak Hedef-2 Kamu ve 6zel sektor ile
igbirliginin gelistirilmesine yonelik her
kademedeki faaliyetleri arttirmak
Hedef-3 Mezunlarla iliskileri gelistirmek

Hedef-1 Akademik ve idari personelin gelir
diizeylerinin iyilestirilmesine yonelik
Onlemleri arttirmak

Hedef-2 Akademik ve idari personele
saglanan sosyal hizmetleri gelistirmek
Hedef-3 Strateji gelistirme ve uygulama
caligmalarinin siirekliligini saglamak
Hedef-4 Akademik ve idari hizmetlerin
degerlendirilmesi ve kalitelerinin
gelistirilmesi ¢alismalarinda siirekliligin
saglamak

Stratejik Amacg-7 Katilim, seffaflik,
Olciilebilirlilik odakli evrensel akademik ve
etik degerlerden 0odiin vermeyen bir
yonetim anlayisini yerlestirmek

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alan1 ve i¢inde bulundugu
sektore gore degismektedir. Ancak Ornek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri
sayilabilir.

e Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan Hazirlanan “Tirkiye’nin Yiiksekogretim
Stratejisi”
e Kalkinma Planlar1 ve Yillik Programi
o Orta Vadeli Program
o Orta Vadeli Mali Plan
o Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plan1

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler:

Fakiiltemiz, Gazi Universitesi gibi koklii bir iiniversitenin bir birimidir. Ayrica Yyeni
gelismelere agik, alaninda iyi yetismis giiclii, birikimli, orta veya gen¢ denilebilecek, ¢agdas
ve dinamik bir 6gretim iiyesi kadrosuna sahiptir.

B- Zayifliklar:

Teknoloji Fakiiltesi 8 Boliimii aktif olan 9 Miihendislik Boliimiinden olusmakta olup,
tim boliimleri ve sosyal tesisleri ile birlikte, kapatilan Teknik Egitim Fakiiltesi’nden
devralinan fiziki ve teknik imkanlar {izerine kurulmus bulunmaktadir.

Dolayist ile mevcut hali Teknoloji Fakiiltesinin ihtiyaclarma yeterli olmamaktadir.
Fakiiltemizin fiziki mekanlariin ve donanimlarinin, atelye ve laboratuvarlar1 dahil olmak
lizere yeni ihtiyaclara uygun olarak yeniden diizenlenmesi ve Miihendislik Boliimlerimizin



reorganizasyon c¢aligmalarinin acil olarak tamamlanmasi gerekmektedir( Bu husus ile ilgili
raporlar Rektorliigimiize iletilmistir.)

Ogretim elemanlarinin = ve diger personelin ¢alisma odalarmin  Universite
standartlarinin ¢ok altindadir.

Arastirma gorevlisi, Uzman, teknisyen sayisinin olmasi gerekenin ¢ok altinda olmasi,

atolye ve laboratuar calismalarinda aksamalara ugramasina, ayrica gelecegin Ogretim
iiyelerinin hazirlanmasinda gecikme ve kopukluklara yol agmaktadir.

AKADEMIK BiRiM GUADEK KOORDINATORLUGU

Unvani, Ad1 ve Soyadi e-posta
Koordinator Dog¢.Dr. Adem ACIR adema@gazi.edu.tr
Dek.Yrd/Miidiir Yrd. Dog¢.Dr. O.Ayhan ERDEM | ayerdem@gazi.edu.tr
Birim Sekreteri Ogr.Gérv. Halil GOREN hgoren@gazi.edu.tr
Akd.Birim Das.Iliskiler Sor. | Yrd.Dog¢.Dr.Mesut mduzgun@gazi.edutr
DUZGUN
Uye Dog¢.Dr. Onuralp ULUER uluer@gazi.edu.tr
Uye Yrd.Dog.Dr. Fatih SAHIN | fasahin@gazi.edu.tr
é:ritilelr;;( Birim Ogrenci Furkan KODAKOGLU fkodakoglu@hotmail.com

Agac Isleri Endiistri Miih.Bol. Unvani, Adi, Soyadi

Komisyon Baskam Do¢.Dr. Kemal YILDIRIM

I"Jye Dog¢.Dr. Hamza CINAR

Uye Yrd.Dog.Dr. Nihat DONGEL

Uye Ars.Gorv. A. Cihangir YALINKILIC
BilgisayarMiihendisligi Bol. Unvani, Adi, Soyadi

Komisyon Baskani Dog¢.Dr. Sabri KOCER

Uye Yrd.Dog.Dr. Nurettin DOGAN

Uye Yrd.Dog.Dr. Ismail ATACAK

Uye Yrd.Doc.Dr. Nursal ARICI

Uye Yrd.Dog.Dr. Fecir DURAN

Elektrik Elektronik Miih. Bol. | Unvani, Adi, Soyadi

Komisyon Baskam Dog¢.Dr. E.Nurcan YILMAZ
Uye Doc.Dr. Sevki DEMIRBAS
Uye Yrd.Dog.Dr. Erdal IRMAK
Endiistri Miih. Bol. Unvani, Adi, Soyadi
Komisyon Baskani Yrd.Dog.Dr. Ugur OZCAN
Uye Yrd.Dog.Dr. Talip KELLEGOZ

Uye Yrd.Dog.Dr. Selguk KURSAD




Enerji Sistemleri Miih.Bol.

Unvam, Adi, Soyadi

Komisyon Baskani

Dog¢.Dr. Kurtulus BORAN

Uye

Yrd.Dog.Dr. Halil ibrahim Variyenli

Uye

Yrd.Dog.Dr. Mustafa Bahadir OZDEMIR

Imalat Miihendisligi Bol.

Unvani, Adi, Soyadi

Komisyon Baskani

Prof.Dr. Zafer TEKINER

Uye

Dog.Dr. Onuralp ULUER

Uye

Yrd.Dog.Dr. Omer ASAL

Insaat Miihendisligi Bol.

Unvani, Adi, Soyadi

Komisyon Bagkam

Dog¢.Dr. N. Sinan ISIK

Uye

Dog.Dr. Miirsel ERDAL

Oye

Yrd.Dog.Dr. Omer CAN

Metalurji ve Malzeme Miih.Bol.

Unvani, Adi, Soyadi

Dog¢.Dr. Neset AKAR

Komisyon Bagskani
Uye

Yrd.Dog.Dr. Melika OZER

Uye

Yrd. Do¢.Dr. Volkan KILICLI

Otomotiv Miihendisligi Bol.

Unvani, Adi, Soyadi

Prof.Dr. H.Serdar YUCESU

Komisyon Baskani

Uye Dog¢.Dr. Can CINAR

Uye Yrd.Dog.Dr. Fatih SAHIN
Uye Yrd.Dog¢.Dr. Mesut DUZGUN
Uye Yrd.Dog¢.Dr. Melih OKUR

MUHENDISLIK PROGRAMLARININ STRATEJIK PLANLARI (Ek olarak
verilmistir)

Agac Isleri Endiistri Mithendisligi Boliimii
BilgisayarMiihendisligi Bolimii

Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolimii
Endiistri Mihendisligi Bolimii

Enerji Sistemleri Mithendisligi Boliimi
Imalat Miihendisligi Boliimii

Insaat Miihendisligi Boliimii

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bolimi
Otomotiv Miihendisligi Bolimii
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