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I- GENEL BILGILER

KURULUS VE GELISME

24 Kasim 2009 tarih ve 27416 sayili resmi gazetede yayinlanan 2009/15612 sayili
kanunla "TEKNOLOJI FAKULTESI" ad altinda kurulan Fakiiltemiz 9 bélimle egitim-
ogretim hizmeti vermektedir. Bu hizmetin verilmesinde 64 Profesor, 34 Dogent, 48 Yardimci
Dogent, 10 Ogretim Gorevlisi, 2 Okutman, 34 Arastirma Gorevlisi, S Uzman gorev almakta,
3548 ogrenci lisans 6grenimi gérmektedir.

Biitiin birimleri Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi 06500 / ANKARA adresinde,
yerleske igerisinde bulunan fakiiltemiz 180.000 metrekare alan igerisinde yayilmis, 90.000
metrekare kapali alana yerlesmis olan atelye, derslik, laboratuvar ve idare bdéliimlerinden
olusmaktadir.

BIRIM YONETICI SUNUSU

5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine bagl
kalinarak, Maliye Bakanli1 tarafindan diizenlenen ve Kamu Idarelerince hazirlanmas istenen
Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki Yonetmelik ger¢evesinde hazirlanan 2017 yili Faaliyet Raporu,
Fakiiltemizde bir yil igerisin yapilan akademik ve idari anlamdaki ¢alismalar1 ve gelecek yil
icin konulan hedefleri igermektedir.

Fakiiltemizin evrensel egitim ve 0gretim ilkeleri dogrultusunda ¢agdas ve toplumun
ihtiya¢ duydugu insan giiciinii hazirlayabilmesi; ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin egitim
kurumlar1 arasinda yer alabilmesi, ihtiya¢ duyulan maddi ve manevi kaynaklarin temin
edilmesi, ayrica akademik ve idari personelin kendisinden beklenen gérevleri zamaninda ve
etkin bir sekilde yerine getirmeleri ile miimkiin olacaktir.

2017 yih igerisinde Universitemizin 90. Kurulus yildéniimii cercevesinde 90.yil
etkinlikleri kapsaminda Fakiiltemizde “Geg¢misten Bugiine” fotograf sergisi ile “Ahsap
Uriinleri Sergisi” diizenlemistir. Ogrencilere ve akademisyenlerimize déniik bilgilendirme ve
sosyal igerikli bir ¢ok etkinlik yapilmis, konusunda uzman kisiler giincel konular ile ilgili
seminerler gerceklestirmislerdir. Yerleske icerisinde ogrencilerimizin ve
akademisyenlerimizin kullanacagi sosyal mekanlar ile kurumsal isbirlikler gergevesinde yesil
alan diizenlemeleri ile park ve dinlenme alanlar1 diizenlemeleri yapilmistir. Bu anlamda 2017
yili verimli ve etkin bir yil olmustur.

Akademisyenlerimizin bilimsel ¢alismalar1 hiz kazanmis gerek yayin gerekse bildiri
sayilarimiz %20’ler seviyesinde artmistir. Sempozyum ve kongrelere katilim ig¢in 169 destek
saglanmistir. Alt yap1 destek projeleri ile yenilenen atelye ve laboratuarlarin katma deger
saglayacak sekilde kullanilmasi 6nem arz etmektedir.

Her yilda bir 6nceki yildan daha iyi gostergeler elde edebilmek adina, tiim Akademik
ve Idari Personele gosterdikleri bu 6zverili ¢alismalarindan dolay: tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Adnan SOZEN
DEKAN

[95]



LISANS EGITIMI:
Fakiiltemizde 4 yillik mithendislik lisans egitimi verilmektedir.
YUKSEK LISANS:

5 Ocak 2012 Tarihli YOK Genel Kurulu'nda Alinan Karar Geregince Fakiiltemiz
Biinyesinde Bulunan Béliimlere, Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar: a¢ilmistir.
Boliimlerimize Agilan Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Tablosu

Boliimii Yiiksek Lisans Programi Doktora Programi
Agagisleri Mithendisiligi \ v
Bilgisayar Miihendisligi \ v
Elektrik Elektronik Mith v v
Endiistriyel Tasarim Miih. \ v
Enerji Sistemleri Miihendisligi V v
imalat Miihendisligi \ \
ingaat Miihendisligi V' \
Metalurji ve Malzeme Miih. \ v
Otomotiv Miihendisligi \ V

I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

Fakiiltemizin en 6nemli misyonlarindan biri, endiistri ile baglari gliclii, ozellikle
uygulama yetenedi yiiksek, liretimde etkin miihendisler yetistirmektir. Bunun igin, ylksek
teknolojik  donanima sahip, iilkemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda planlama ve tasarim
yapmakla birlikte, bizzat isin basinda, isi tistlenen ve yiiriiten nitelikte miihendisler
yetistirmek temel hedeftir.

Fakiiltemiz, alaminda &ncii olan; yapici ve iiretici faaliyetleriyle toplumsal ve
teknolojik sorunlara ¢oziim iireten; evrensel ve etik degerler 15131nda, ¢agdas egitim-6gretim
faaliyetleri ile saygin ve tercih edilen bir fakiiltedir.

Vizyonumuz:
Atatiirk Ilkeleri ve Cumhuriyetimizin temel 6zellikleri dogrultusunda; ¢agdas ve etik degerleri
benimseyen, hukukun (Ustiinliigiine inanan, evrensel olgekte teorik bilginin yani sira,
uygulama becerisine sahip, sanayi ve aragtirma kurumlarinda tasarim, tiretim, uygulama ve
Ar-Ge ¢alismalarinda basari ile gorev alabilecek, gevreye duyarli, sosyal, ekonomi ve mesleki
etik bilincine, sorumluluguna ve lider 6zelliklerine sahip mithendisleri yetistiren bir fakiilte
olmaktir.



Degerler:
Teknoloji Fakiiltesi, Atatiirk ilkelerinde ifadesini bulan Cumhuriyetimizin temel ilkelerini
esas alarak,

* Aklin 6nceligine ve bilimin 6nderligine inanmus,

* Insan haklar, ifade 6zgiirliigii ve demokrasiye saygili,

* Her tiirli goriis ve diislincenin barig ve hosgérii icinde dile getirilebildigi, 6zgiir, ¢ok
sesli, adil, seffaf, akademik ve etik degerlere sahip,

* Bilimsel 6zgiirltigl, yaraticiligi ve 6zgiin diisiinceyi yiicelten,

» Miikemmellige ulasmaya ¢alisan,

= Egitimin toplumsal gelismeye onciiliik ettigine inanan,

= Takim ve disiplinler arasi ¢alisma odakli,

* Cevreye saygili ve sosyal sorumlulugunun bilincinde, bir kurum olarak varligini
stirdiirmeyi hedefler.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

24 Kasim 2009 tarih ve 27416 say1l1 resmi gazetede yayinlanan ve 2009/15612 sayil
karar ile kurulan "TEKNOLOJI FAKULTESI" 9 miihendislik programinda ile egitim-
ogretim hizmeti vermektedir.

C. Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler*

Egitim Alani Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Anfi 2

Smif 16 14 9 -

Bilgisayar Lab. 28

Diger Lab. 75

Atelye 28

Toplam 147 14 9 2

* Say1 olarak belirtilecektir.

Anfi Alani Sayisi 2 - 300 m? - 275 Kkisi
Normal Sinif Sayisi 216 - 1120 m? - 800 Kisi
Biiytik Sinif Sayisi 023 - 1840 m2 - 1725 Kisi
Diger Lab. Sayisi : 73 = 67530 m? - 2250 Kisi
Atolyeler 128 - 8400 m? - 980 Kisi
Bilgisayar Lab.Sayisi :28 - 1800 m? - 840 Kisi
TOPLAM: :172 -202100 m? 6870 Kisi.

1.2- Sosyal Alanlar:
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar:

Kantin Sayisi : 2 Adet
Kantin Alani :250 m?
Kafeterya Sayisi : 1 Adet
Kafeterya Alam : 200 m?
Toplam Kapasite : 250 kisi

) 1.2.2.Yemekhaneler: '
Ogrenci ve Personel yemekhane hizmetleri Universitemiz Saglik Kiiltir ve Spor
Dairesi Baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir.




1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlari*

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Toplanti
Salr())nu 15 1
Konferans | |
Salonu
Toplam 15 1 1 1
*Adet olarak belirtilecektir.

Toplant1 Salonu Sayisi 16

Toplant1 Salonu Kapasitesi : 800 Kisi

Toplant1 Salonu Alani : 1200 m2

Konferans Salonu Sayisi e
Konferans Salonu Kapasitesi : 278 Kisi
Konferans Salonu Alani : 500 m?

1.3- Hizmet Alanlari:
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar1 Sayisi

(Adet) Alan1 (m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
(alisma Odasi 238 5950 m? 197

1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlari Sayist:

(Adet) Alani (m2) Kullanan Sayis1 (Kisi)

Servis : 25 730 m? 39
(Calisma Odasi : 28 840 m? 39
Toplam : 53 1560 m? 78
1.4- Ambar Alanlar:

Ambar Sayis1 : 16 Adet

Ambar Alan1 : 900 m?
1.5- Arsiv Alanlari:

Arsiv Sayist @ 13 Adet

Arsiv Alan1 @ 450 m?

-FIZIKI YAPI (2017)

-Fakiiltemiz Taskent Ogretim Elemanlari binasimin trafo, asansér vb. eksiklikleri
tamamlanmis olup, Tim Bélim Bagkanliklari ve Ogretim Elemanlar1 Taskent binasina
taginmalar saglanmistir.

-Fakiiltemiz Tagkent Binas1 (C Blok) 250 Araghk Kapali Otoparkinin temizlik, yol
cizgileri aydinlatma eksiklikleri giderilerek hizmete girmistir.

-Fakiiltemiz A-Blok toplant1 salonunun tadilat1 yapilmis olup, ilaveten yeni bir toplanti
salonu daha hizmete alinmistir.

-Fakiiltemiz Otomotiv Miithendisligi Béliimiinde 2 adet sinif ile Imalat Miihendisligi
Boliimiinde 3 adet laboratuar 1 adet simif olmak iizere toplam 3 adet simf 3 adet laboratuar
yapilarak hizmete alinmistir.

-Fakiiltemiz fiziki alanlar igerisinde 8grencilerimize ve personelimize hizmet vermek
sureti ile bisiklet park alanlar1 hizmete girmistir.

-Fakiiltemiz Taskent (C Blok) binasi lokasyonuna Dekanligimiz girisimleri ile Ilge
belediyelerimizden alinan desteklerle 1 adet yesil alan park hizmete girmis olup, bunun yani
sira fakiiltemizin farkli alanlarinda miihtelif ebat ve 6zelliklerde kamelyali masalar ve oturma




banklar ile trafik ve g¢evre diizenlemeleri yapilarak Ogrencilerimizin ve personelimizin
hizmetine sunulmustur.

-Fakiiltemize toplam 3 adet olmak iizere yeni ve modern kantin ve kafeteryalar
kazandirilarak grencilerimizin ve personelimizin hizmet almasi saglanmistir.

-Fakiiltemizin altyapisi ¢at1, yagmur suyu tesisati vb. tadilatlar1 yapilmistir.

2- TESKILAT SEMASI

FAKULTE YONETIMI: )
DEKAN : Prof.Dr. Adnan SOZEN
DEKAN YARDIMCISI 4 Prof.Dr. Tayfun MENLIK )
DEKAN YARDIMCISI : Dog¢.Dr. Alper BUYUKKARAGOZ
FAKULTE SEKRETER V. : Yrd.Dog.Dr. Oguz POYRAZOGLU
FAKULTE N DEKAN YONETiM
KURULU . KURULU
DEKAN - ! DEKAN
(AKADEMIK) . (IDARI)
o <«
v
BOLUM
BASKANLIKLARI
L 4 (
Tanitim ve . L Teorik
Personel Vg Satinalma | | OgrenciIgleri Ogretim ve MU
Birimi Birimi Birimi ! Birimi Qv Hiz Birimi
|
; Isyeri Bilimsel Kalite . Teknik Servis
Tasanr' . E Egitimi Hazirhik Gelistirme Evrak Kayit I¢ e Bk
Kayit Birimi ’ Birimi Birimi SBtirrit;Ji] Birimi Hizmetler Onarim
|

3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
3.1- Yazilimlar:
3.2- Bilgisayarlar:

Masa tistii bilgisayar Sayisi : 1205 - Adet

Tasinabilir bilgisayar Sayisi 1144 -Adet
3.3- Kiittiphane Kaynaklar1:

Kitap Sayisi R Adet

Basili Periyodik Yayin Sayisi R Adet

Elektronik Yayin Sayisi R Adet



3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (2017)

Cinsi Idari Amagli(Adet) Egitim Amagli(Adet) | Arastirma Amagli(Adet)
Projeksiyon 8 134 12
Yazici 34 8 100
Slayt makinesi - 3 -
Faks 2 - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu 2 3 2
Baski makinesi - - -
Fotokopi makinesi 13 - -
Tepegoz - - -
Fotograf makinesi 8 2 5
Kameralar 3 2 6
Televizyonlar 4 - -
Tarayicilar 47 - -
Miizik Setleri - - -
Mikroskoplar - - 9
DVD ler - 2 10
4- INSAN KAYNAKLARI
4.1- Akademik Personel
Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolari Istihdam Sekline Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli | Yar1 Zamanli

Profesor 64 - 64 =
Dogent 34 = 34 =
Yrd. Dogent 48 - 48 =
Ogretim Gorevlisi 10 - 10 -
Okutman 2 - 2 -
Cevirici - = - =
Egitim- Ogretim ] - ] -
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 34 5 34 .
Uzman 5 - S -
TOPLAM 197 - 197 -

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Cahistig1 Bolim

Profesor

Docent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.3- Diger Unv. Gérevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Béliim Gorevlendirildigi Universite
Elektrik Elektronik Mithendisligi SATEM

Bilgisayar Mh. Milli Sav.Unv.

Profesor (5) Metl.Malz.Miih. Milli Sav.Unv.

Agag.Is|. End. Mih. Milli Sav.Unv.

Otomotiv Mih. Tirk Hav.Kur.Unv.

Dogent (1) imalat Miih. TOBB Unv.

Yrd. Dogent (1) Ingaat Miih. Milli Sav.Unv.

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi (16)

Agag [sleri End.Mih.

Hacettepe Unv.

Agag Isleri End.Mih.

Hacettepe Unv.

Otomotiv Miih.

Hakkari Unv.

Otomotiv Miih.

Pamukkale Unv.

Artvin Coruh Unv.

Kahramanmaras Sutgii imam Unv

Kahramanmaras Siitgii Imam Unv

Enerji Sistemleri Miih.

Mugla Sitki Kogman Unv.

Mugla Sitki Kogman Unv.

Mersin Unv.

Batman Unv.

Adiyaman Unv.

Bilgisayar Miih.

Mus Unv.
) Sinop Unv.
Ingaat Miih. —
Namik Kemal Unv.
Metalurji ve Malz.Miih. Kirikkale Unv.
Uzman - _
Toplam 23 23
4.4- Bagka Unv. Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel
Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel
Unvan Cahstigi Boliim Geldigi Universite

Profesor (1)

Amasya Unv.

Teknoloji Fak./
Metl.Malz.Miih.

Dogent

Yrd. Dogent (1)

Kirikkale Unv.Miih.Fak.

Teknoloji Fak. Ingaat
Miih.

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam




4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilhim

21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 18 15 19 64 80
Yiizde 0,50 9,13 7,61 9,64 32,48 40,60
4.7- idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 39 - 39
Saghk Hizmetleri Simifi -
Teknik Hizmetleri Simifi 30 - 30
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi -
Avukathk Hizmetleri Simifi. -
Din Hizmetleri Sinifi -
Yardimci Hizmetli 9 - 9
Toplam 78 - 78
4.8- Idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
TIk6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 5 41 14 15 3
% 8,9 52,48 17,92 19,2 3,84
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll | 4-6Yd | 7-10Y1l [ 11-15Yil | 16-20Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - 1 5 9 17 47
% - 1,28 6,4 11 21 60
4.10- Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - - 1 11 35 31
) - - 51,28 14,10 44,87 35,74
5- SUNULAN HIZMETLER
5.1- Egitim Hizmetleri:
5.1.1- Ogrenci Sayilar::
Ogrenci Sayilari
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K | Top. | E| K | Top. Kiz Erkek Toplam
Teknoloji Fakiiltesi 2690 | 858 | 3548 858 2690 3548




