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1. Birim/ Alt Birim

Kalite Koordinatorliigii

2. Kadro Unvani Ogretim Uyesi
3. Gorev Unvam Koordinator
4. Bagh Oldugu Birim Rektor

Yoneticisi / Amiri

5. Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar:

1. Koordinatorliik i¢in belirlenen ve asagida siralanan gorevlerin diizenli ve
eksiksiz bir sekilde yiiriitiilmesini saglar:

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Universitede i¢ ve dis paydaslarin sistematik katilimiyla kalite giivencesi
sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve iyilestirilmesi siireglerinin Komisyon
ile uyum ve is birligi igerisinde yiiriitiilmesine destek olmak.

Universitede yonetim, egitim ve ogretim, arastirma ve gelistirme ile
toplumsal katki stireglerinin  Kurul tarafindan belirlenen 6lgiitler
cergevesinde degerlendirilmesi, izlenmesi ve kalitesinin gelistirilmesi i¢in
Komisyon ile koordineli olarak caligmak.

Ulusal ve uluslararasi iist politika belgeleri, Universitemiz politikalar1 ve
stratejik plam gergevesinde Universitenin kalite giivence siireglerinin tiim
birimler ve paydaslarla is birligi i¢erisinde yonetilmesini Komisyon ile is
birligi icinde koordine etmek.

Ulusal ve uluslararasi i¢ ve dis degerlendirme ¢alismalarinin Komisyon ile
koordineli olarak yiiriitmek.

Akademik birimlerce yiiriitillen program akreditasyonu caligmalarini
Komisyon ile koordineli olarak izlemek ve desteklemek.

Universitede kalite siireclerine iliskin ulusal ve uluslararas1 politika
belgeleri, Kurul gereklilikleri, Universite Stratejik Plani, i¢ ve dis
degerlendirme  raporlari, paydas  geribildirimleri  ¢ergevesinde
tyilestirilmesi faaliyetlerini tiim akademik ve idari birimlerle is birligi
igerisinde ve Komisyon ile koordineli olarak yiiriitmek.

Strateji Gelistirme Kurulu tarafindan yiiriitiilen stratejik plan hazirlik,
izleme ve degerlendirme calismalarini desteklemek ve strateji eylem plani
kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak {izere gerekli
caligmalar1 Komisyon ve ilgili birimlerle is birligi i¢erisinde yliriitmek.
Paydaglardan goriis almak iizere Ol¢me-degerlendirme araglarinin
(memnuniyet anketleri, ders degerlendirme anketi, igveren goriis anketi,
mezun anketi vb.) gelistirilmesi, belirlenen takvim uyarinca uygulanmasi
ve analiz edilerek raporlanmasi ¢aligmalarmin ilgili birimlerle
koordinasyon ve is birligi i¢erisinde yliriitiilmesini saglamak.

Geribildirim sonuglarinin paydaslarla degerlendirilmesi ve tespit edilen
gelismeye acik yanlarin iyilestirmesi ¢alismalarinin birimlerle is birligi
icerisinde gerceklestirilmesi faaliyetlerini Komisyon ile koordineli olarak
yiiriitmek.
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1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

Kalite kiltiiriiniin yayginlastirilmast i¢in O6grenci, idari personel ve
akademik personele yonelik olarak bilgilendirme ve farkindalik
caligmalarini (egitim, toplanti, calistay ve seminer organizasyonlari, el
kitab1 ve brosiir vb. igerikleri gibi) Komisyon ve ilgili birimlerle koordineli
olarak ytiriitmek.

Kalite gilivencesi siire¢lerinin  birimler diizeyinde etkin sekilde
planlanmasi, yiiriitilmesi ve izlenerek iyilestirilmesi faaliyetlerini
Komisyon ve ilgili birimlerle koordineli olarak yiiriitmek.

Kalite ile ilgili toplanti, calistay, seminer, konferans gibi etkinliklere
Universiteyi temsilen katilim saglamak.

Universite genelinde siirdiiriilen kalite faaliyetlerine ve kalite gelistirme
caligmalarina yonelik olarak raporlar hazirlayarak Kalite Komisyonu ve
Universite iist ydnetimine sunmak.

Bilgi yonetim sisteminin, Universitenin mevcut yapisi ve kalite giivencesi
sistemine uygunlugunu ilgili paydaslarla degerlendirerek gelistirilmesini
desteklemek.

2. Komisyon ve Koordinatorlik c¢alismalarinin uyum ve es giidiim igerisinde
ytrtitilmesini saglamak.
3. llgili akademik ve idari birimlerle is birligi i¢erisinde ¢aligmalar: yiiriitmek.

6. Ad1 Soyadi / imza - o
Tarih Prof. Dr. Giircii KOC
7. Yerine Gorev Yapacak L
Personel Koordinator Yardimcisi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
01/11/2024 04/11/2024
Kalite Koordinatorliigii Calisma EKibi Kalite Koordinatorii
iMZA iMZA




