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Giris

2022 yilinda Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda 2028 yilina kadar tam kurumsal akredite
edilen Gazi Universitesi, 2023 yilinin Aralik aymnda TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi
Belgesi almaya hak kazanmustir. Gazi Universitesinin 39 lisans ve 13 uzmanlik programi akredite olmus,
akreditasyon takvimini planlayan diger programlar da calismalarina hiz vermistir. Ayni zamanda
Arastirma Universitesi de olan Gazi Universitesi, ulusal ve uluslararasi siralamalardaki yerini istikrarl
bir bi¢cimde korumaktadir. Bu Dbasarilar kalite giivencesi ¢alismalarinin  yillar igerisinde
i¢sellestirildiginin ve tabana yayildiginin 6nemli gdstergeleridir.

Gazi Universitesinde 12 fakiilte, 5 enstitii, 1 yiiksekokul, 3 meslek yiiksekokulu, 40 uygulama ve
aragtirma merkezi, 11 koordlnatorluk ve 25 Kurul/Komisyon gorev yapmaktadir. Tiim birimlerimiz
Universitemizin misyon, vizyon ve stratejik plan dogrultusunda calismalarini strdiirmekte ve kalite
caligmalarina destek vermektedir. Bu dogrultuda her alt1 ayda bir Kalite Iyilestirme Plan1 (KIP) izleme
toplantilar1 gerceklestirilerek iyilestirmeler izlenmekte ve tiim birimlerin faaliyetlerinde PUKO
dongiislinli kapatmasi saglanmaktadir.

Bu raporda tiim birimler tarafindan hazirlanan ve toplantilarda sunulan ilk altt aylik birim i¢
degerlendirme raporu ve kalite iyilestirme faaliyetlerine yonelik tespitler ve oneriler sunulmustur.
Birimlerimizin bu raporda yer alan tespit ve Onerileri inceleyerek kendileri ile ilgili tespit ve onerileri
2024 yil bitmeden uygulamaya gecirmeleri beklenmektedir.

2024 Yih KiP izleme Toplantilari

Universitemizin kalite standartlarin siirekli olarak yiikseltmek ve siirdiiriilebilir bir gelisim saglamak
amaciyla yiiriittiigiimiiz KiP’in paydas birimlerle izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla izleme
Toplantilar;, Kalite Komisyonu Bagkan Vekili Rektor Yardimcimiz Prof. Dr. Hasan Tezer
baskanliginda;

e 2024 yili KIP izleme Toplantilarinin ilki, Fakiilte Dekanlar1, Kalite Komisyonu Uyeleri ve Kalite
Koordinatorliigiiniin katilimiyla Rektorliik Toplanti Salonu’nda 23.09.2024 tarihinde,

e 2024 yili KiP izleme Toplantilariin ikincisi, Universitemiz Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokul Miidiirleri, Kalite Komisyonu Uyeleri ve Kalite Koordinatérliigiiniin katilimiyla
Rektorliik Toplantt salonunda 24.09.2024 tarihinde,

e 2024 yili KiP izleme Toplantilarinin iigiinciisii, Universitemiz Kurum Koordinatérliiklerinin
temsilcileri, Kalite Komisyonu Uyeleri ve Kalite Koordinatérliigiiniin ve Universitemiz Kurum
Koordinatorliikleri temsilcilerinin  katilimiyla Rektorliik Toplanti salonunda 26.09.2024
tarihinde,

e 2024 yili KIP izleme Toplantilarimin dérdiinciisii, Daire Baskanlar1, Miidiirler, Kalite Komisyonu
Uyeleri ve Kalite Koordinatorliigiiniin katilimiyla Rektorliik Toplanti salonunda 26.09.2024
tarihinde,

e 2024 yil1 KIP izleme Toplantilarinin besincisi, Kurul ve Komisyon Temsilcileri ile Sekretaryalar,
Kalite Komisyonu Uyeleri ve Kalite Koordinatorliigiiniin katilimiyla Rektérliik Toplantt
salonunda 27.09.2024 tarihinde,

e 2024 yili KiP izleme Toplantilarinin altincisi, Uygulama Arastirma Merkezleri temsilcileri (ilk
grup), Kalite Komisyonu Uyeleri ve Kalite Koordinatorliigiiniin katilimiyla Rektérliik Toplant:
salonunda 30.09.2024 tarihinde,

e 2024 yili KiP izleme Toplantilarinin yedincisi, Uygulama Arastirma Merkezleri temsilcileri
(ikinci grup), Kalite Komisyonu Uyeleri ve Kalite Koordinatorliigiiniin katilimiyla Rektorliik
Toplant1 salonunda 02.10.2024 tarihinde gerceklestirilmistir.
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Kalite Tyilestirme Plam izleme Toplantilarina Yonelik Tespit ve Oneriler

Toplantilarda 2022 KAR raporundaki gii¢lii yonlerimize iliskin devam eden faaliyetlerin, 26 gelismeye
acik yon ile ilgili yapilan calismalarin ve iyilestirme faaliyetlerinin 2024 ara degerlendirme i¢in nemine
vurgu yapilarak,

e Universitemizde 6grenci geri bildirimleri ve RIMER (Rektérliik Iletisim Merkezi) sonuglarinin
tiim birimlerce raporlanmasi ve geri bildirimler sonucunda birimlerin iyilestirme faaliyetlerini
gerceklestirmeleri, yapilan iyilestirmelerin ve yapilamayanlarin gerekgelerinin toplantilarla veya
birim web sayfasi lizerinden ilan edilmesi,

e Universitemizde, arastirma ve girisimcilik alanindaki temel bilgilerin yani sira arastirma
birimlerinin faaliyetleri hakkinda kapsamli bilgi saglamak ve bu alanlarda aktif rol alan birimlerin
caligmalarim1 paylagsmak amaciyla diizenli toplantilar gergeklestirilmesi ve bu toplantilar
kapsaminda her yil yapilan UYGAR Calistaymnin arastirma birimlerinin yiiriittiigii projeler,
girisimcilik destek programlari, fon kaynaklari ve is birligi firsatlar gibi konulara yonelik olarak
sirdirilmesi,

e Arastirma iiniversitesi siralamalarinda s Birlikleri puanimiz1 yiikseltmek i¢in Universite- Sanayi
Is Birlikleri bashiginda AR-GE Kurum Koordinatérliigii tarafindan bir calistay planlanmast,

e Universitemizde program tasarimi ve miifredat giincellemelerinde, kurumsal anketlerde dis
paydaslarin katkilari, goriis ve Onerilerinin sistematik bir sekilde toplanmasi ve bu kapsamda
akademik birimlerin program tasarimi ve giincelleme ¢alismalarinda dis paydas katkisini gdsteren
faaliyetlerini sistematik bicimde uygulamasi ve dongliyii kapatmasi,

e Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimine bagvuruda bulunan 6grenci sayisi, hizmet verilen
Ogrenci sayist ve yapilan toplam goriismelerin kayit altina alinmasi siirecinin titizlikle
yiriitiilmesi ve iyilestirmelerin raporlanmasi, iyilestirme faaliyetlerini i¢eren raporlarin Kalite
Komisyonuna y1l sonuna kadar iletilmesi,

e Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik biriminin is akis semasimnin olusturulmasi,

e Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik birimi g¢aligmalarinin tiniversite ve akademik birim
oryantasyon faaliyetlerine eklenerek gerekli bilgilendirmelerin yapilmast,

e Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimine uzman personel alinarak personel sayisinin
artirilmasi,

e Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Biriminde e-danismanlik hizmetinin etkin bir sekilde
sunulabilmesi i¢in gerekli teknik altyapi ¢alismalarinin baglatilmasi,

e Engelli Ogrenci Birimi isleyisi ile ilgili is akis semasinin olusturulmas1 (Akademik birimler veya
ogrenci islerinden gelen engelli dgrenci bilgilerinden sonra Engelli Ogrenci Birimin 6grencilere
ulasmak i¢in c¢aligma siirecinin belirlenmesi; 6grenci ihtiyaglarinin alinmasi, karsilanmasi,
akademik birimin bilgilendirilmesi, talep ve iyilestirmelerin takip edilmesi vb.),

e Engelli Ogrenci Birimi galigmalarmin iiniversite ve akademik birim oryantasyon faaliyetlerine
eklenerek gerekli bilgilendirmelerin yapilmast,

e Akademik Birim Oryantasyon Y&nergesinin olusturulmasi igin Sosyal isler ve Toplumsal Katki
Koordinatorliigii ile iletisime gegilmesi,
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o Universitemizin akademik ve idari siireclerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi
amaciyla danigsma kurullarinin toplant1 takviminin planlanmasi, bu toplantilarin akademik ve idari
stireclerin degerlendirilmesi, iyilestirilmesi ve yeni stratejilerin belirlenmesi acisindan katki
saglamasi,

e Ic ve dis paydas goriisleri, danisma kurullar gibi gerceklestirilen tiim faaliyetlere iliskin kanitlarin
gOriiniir olmasi, danigma kurulu toplant1 takviminin, alinan kararlarin ve yapilan iyilestirmelerin
birimlerin web sayfalarindan paylagilmasi,

o Universitemizde, gergeklestirilen faaliyetlere yonelik kurumsal anketlerin diizenli olarak
uygulanmasi ve elde edilen geri bildirimlerin iyilestirme faaliyetlerine yansitilmasinin kurum
genelinde siirdiiriilebilir bir kalite glivence sisteminin olusmasina dayanak saglamasi,

o Universitemiz, memnuniyet anketlerinden elde edilen verileri kullanarak siirekli iyilestirme
anlayigiin benimsenmesi dogrultusunda 6grenci ve personel memnuniyetinin artirilmasi ve
iiniversitemiz kalite siireclerinde elde edilen basarinin devamliliginin saglanmast,

e Arastirmaci Ogrenci kavraminin 6nemsendigi Universitemizde; 1. Ogrenci Projeleri Kongresi ve
Bilim Senligi, TUBITAK 2209 A ve B Projeleri, projelere yonelik egitimler, STAR Bursiyer
sayilarinin artmasinin ¢ok degerli olmasi nedeniyle, AR-GE Kurum Koordinatorligii tarafindan
ogrenci projeleri kongresinin, egitimlerin ve bilgilendirmelerin idari ve akademik AR-GE Birim
Ekipleri ile devam ettirilmesi i¢in odak toplantilar diizenlenmesi ve bu toplantilarin sistematik
hale getirilmesi,

e Sosyal Transkript uygulamasinin i¢ paydaslarin goriis ve onerileri dogrultusunda iyilestirilmesi,
o Kariyer Merkezi ¢alismalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi,
o Universitemizde kariyer giinlerinin diizenlenmesi,

e Mezun takip sisteminin daha etkin kullanilmasi, mezunlarin sosyal olanaklardan yararlanmasina
yonelik diizenlemelerin yapilmasi,

e Toplumsal katki faaliyet ve projelerine iligkin performans gostergelerinin tanimlanarak verilerin
birimlerden KVYS iizerinden alinmasina yonelik ¢aligmalarin tamamlanmasi,

o Toplumsal katki igin ayrilan biitgenin %10 unun kullanimiyla ilgili olarak birimlerin Sosyal isler
ve Toplumsal Katki Koordinatorliigii tarafindan bilgilendirilmesi,

e Akredite olan laboratuvarimizin akreditasyon siirecindeki deneyimlerini diger akreditasyona
yonelik ¢alisma yapan ya da planlayan laboratuvarlarimiz ile paylagmasina yonelik ¢alismalarin
baglatilmasi, bir deneyim paylagimi toplantis1 diizenlenmest,

e Arastirma Universitesi Performans Gostergelerinin izlenmesinin sistematiklestirilmesi, birim
bazli hedeflerin giincellenmesi,

o KVYS ve Hedef Gostergeler ile izlenen ve sistematik olan siirecin, idari AR-GE birimleri ve AR-
GE Ekipleri tarafindan tutanaklar yoluyla kayit altina alinarak siirdiirtilebilirliginin saglanmasi ve
AR-GE Kurum Koordinatorliigii'ne bildirilmesi,

e Tim Dbirimlerde heniiz tamamlanamayan iyilestirme faaliyetlerinin y1l bitmeden
gerceklestirilmesi hususunda plan yapilmasi ve uygulamaya gegcirilmesi,

o Gergeklestirilen faaliyetlerde i¢ ve dis paydas goriisleri alinarak PUKO déngiilerinin kapatilmast,
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o Tedarik¢i goriislerinin ilgili birimler tarafindan sistematik bir sekilde alinmasi, bu goriisler
dogrultusunda yapilacak iyilestirmelerin  planlanmasi  ve gerceklestirilmesi, yapilan
iyilestirmelerin birimlerin web sayfalarindan paylasilmast,

e Akredite olmayan ya da akreditasyona yonelik ¢calismalar1 devam eden programlarin akreditasyon
caligmalarini hizlandirmasi ve akredite programlarin bu dogrultuda akredite olmayan programlar
ile deneyim paylasmasi,

e lyi uygulama 6rneklerinin kurum geneline yayilmasi i¢in sistematik siireclerin isletilmesi,

o Universitemizde yer alan yabanci uyruklu o&grencilerin izlenmesi, izleme ve iyilestirme
faaliyetleri i¢in uygulanan anket sonuglarinin etkin kullanilmasi ve izleme sonrasi iyilestirmelerin

surdurialmesi,

e Kurum I¢ Degerlendirme Raporu yaziminda kanitlarin da yiiklenebilecegi bir sistem (KVYS
iizerinden) kurulmasi,

e Kalite lyilestirme Planinin sistematik bir sekilde sadelestirilerek giincellenmesi,

e Paydas Yonergesi hazirliklariin baslatilmasi,

e Kalite egitimlerine yonelik yapilmis olan egitim videolarinin giincellenmesi,

e Ogprenci goriislerinin kalite siireclerine daha etkin bir sekilde dahil edildigi, birimlerde 6grenci
birim kalite temsilcilerinin toplantilara katildig1 faaliyetlerin cogaltilarak kurum geneline

yayilmast,

e Arastirma Universitesi izleme, Degerlendirme ve Yiiriitme Kurulu ve Bilim, Egitim, Sanat,
Teknoloji, Girisimcilik ve Yenilik¢gilik Kurulu kurulu goérevlerinin ortiismesi nedeniyle
yonergelerinin gozden gecirilerek tek ¢ati altinda toplanmasinin degerlendirilmesi,

hususlaria dikkat ¢ekilmistir.
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