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Selcuk Universitesi’nin Gelisimi

Kurulus

Gelisme

Kurulusuna katki
saglanan Universiteler

05.12.2024

* Konya'da bir Universite kurma planinin ilk asamasi olarak 1 Mart 1908 Cumartesi,
Mevlana dergahina yakin Sedirler Mahallesi’nde, gliniimiizde Koyunoglu Miizesinin
yakininda bulunan ve Celebi Konagi olarak bilinen buiyik bir konakta Konya Hukuk
Mektebi kurulmustur. 11 yil boyunca Konya'da faaliyet gosteren ve faaliyet gosterdigi
sure zarfinda 134 mezun vermistir.

 1976-1977 Egitim Ogretim Yili” nda Fen Fakiiltesi ve Edebiyat Fakiiltesi olmak tizere 2
fakilte, 7 bolim, 327 6grenci ve 2 kadrolu 68retim Uyesi ile faaliyete gecmistir.
Selcuk Universitesi icin atilim yili 1982 olmustur. Selcuk Universitesi, 41 Sayili Kanun
Hikmindeki Kararname ile bir anda 8 fakiilte, 4 yiksekokul ve 3 enstitli seviyesine
ulagmigstir.

e 1992 yilinda kurulan Nigde Universitesi,

e 2007 yilinda kurulan Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
e 2010 yilinda kurulan Konya Necmettin Erbakan Universitesi
e 2018 yilinda Konya Teknik Universitesi

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatdrliigi
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I¢sellestirilmis kalite kiiltird ve etkin liderlik yaklagiminin
etkisiyle Universite genelinde yiritulen kapsamh ¢alismalar
sunucunda Selguk Universitesi Tam Kurumsal Akreditasyon
alma basarisini gostermistir.

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Selcuk Universitesi'ne Tam Akreditasyon

Yiksekogretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK), yilksekégretim kurumlarindaki niteligin yikseltiimesi ve kalite glivencesine katki
saglanmasi amaciyla uyguladigi Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP) cercevesinde Selcuk Universitesi tam akreditasyon

=

almaya hak kazandi..
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Selcuk Universitesi Kalite Iyilegtirme Plani

Kurumun kalite glivencesi adimlarini somutlastirmak
tizere hazirlanan Kalite Iyilegtirme Plan::

- Universite politikalari ve éncelikli alanlart,

» Kurumsal i¢ ve dis degerlendirme raporlari,

» Anket arastirma raporu bulgulart,

 Paydas gorisleri,

cercevesinde belirlenmektedir.
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Siirekli Iyilegtirme ve Kalite Lyilestirme Plani

Planin  uygulanma asamasinda belirlenen eylemlerin

gergeklestirilmesini ve izlenmesi saglanirken performans,
sirekli izlenerek raporlanir ve hedeflere ulasma

derecesi dizenli olarak degerlendirilir.
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Sirekli Iyilegtirme ve Kalite Lyilestirme Plani

Bu bilgiler 1siginda, iyilestirilmesi gereken alanlar

belirlenerek spesifik, o&lgllebilir, ulasilabilir, ilgili ve

zamanla sinirh hedefler olusturulur.
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Siirekli Iyilegtirme ve Kalite Lyilestirme Plani

Planin ilk asamasi,

katilimci geri bildirimleri,

ic ve dis degerlendirmeler,

siire¢ analizleri ve performans metrikleri gibi cesitli
kaynaklardan elde edilen verilerin kullanildigi mevcut kalite

durumunun kapsamli bir analizidir.
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Siirekli Iyilegtirme ve Kalite Lyilestirme Plani

Kalite iyilestirme planlari, yiksekégretim kurumlarinin
egitim, arastirma ve topluma hizmet kalitesini siirekli olarak
ylkseltmek i¢in kullandiklar: stratejik araglardir.

Paydas memnuniyetini arttirmak, is siireglerini optimize
etmek ve organizasyonun genel verimliligini ve etkinligini

yilikselterek  ulusal ve  uluslararasi  akreditasyon
standartlarina uyumu destekler.
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Siirekli Iyilestirme ve Kalite Iyilegtirme Plani

Surekli iyilegtirme, belirli bir me‘l'odolofi ve strateji
dahilinde diizenli, planli ve yontemsel bir sekilde
gerceklestirilir.
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Sirekli Iyilegtirme ve Kalite Lyilestirme Plani

Birimde kalite kiltirinin i¢sellestirilmesi,
Kalite ¢alismalarina farkindaligin artirilmasi,
I¢c degerlendirme ve kurumsal akreditasyon calismalarinin

yuridtidlmesine bilir kisi olarak danisman lyelerin katkisini

degerlendirilmistir.
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Selcuk Universitesi Danisman Uygulamasi

Birim ziyaretleri

Birimler ile yonetim arasinda etkin iletisim saglamak,

Birimler ve Kalite Komisyon Uyeleri arasinda deneyim
paylasimi ile yetkinliklerini artirmak,

Birimlere raporlari hakkinda geri bildirim sunumlari yapmak
Lzere ziyaretler gergeklestirilmektedir.
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SELCUK UNIVERSITESI
DUNYA SIRALAMASlNDA
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Universitemiz, THE Impact Ranking 2023 Diinya Genel
Siralamasinda 400 Basamak Birden Yiikseldi!

Universitemiz, THE Impact Ranking 2023 sonuclarina gore dinya capinda genel sira
lamada 801 - 1000 arahigindan 401 - 800 araligina ¢ikarak gecen yila gbre 400 basamak
birden ylikseldi!

SELCUK UNIVERSITESI
ENGELSIZ UNIVERSIYE ODULI.ERI NDE

TURKIYE BIRINCISI!

Engelsiz Universite Odiilleri'nde Birincilik

Universitemiz, Yilkksekogretim Kurulunca (YOK) verilen 2023 Engelsiz Universite Odulle
rinde 37 bayrak 0dUlU kazanarak Turkiye Tincisi oldu.

SELCUK UNIVERSITESI
SOCIAL BRANDS TURKEY

ENIYIIIIUSTES!’NDE
Undrarsoma, SO0 wsade &t LAZZ 208 hetivin endig
Soml&mlulqhmmbumrmso srada «
slsak sanl radea performanmgla en fazfa etkiesm alan
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Universitemiz Social Brands Turkey En lyi 100 Listesi'nde

Universitemiz, “Social Brands Turkey'in Mart Ay: Sosyal Medya En lyi 100 Listesinde 50.
sirada yer alarak sosyal medya performansiyla en fazla etkilesim alan egitim kurumlarnin
dan Dbiri oldu.
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Basarilarimiz
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Sil(UK UNIVERSITES! EDURANK 2022 GENEL SIRALAMASINDA
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Universitemiz Tiirkiye'de ilk 15 Universite Arasinda

Universitemiz, diilnyanin énde gelen tniversite derecelendirme kuruluglanndan "Edu
Rank 2022"siralamasina gore Tirkiye'de "bilimsel yayin ve atifta”ilk 15 Universite arasin
da yer aldi. Ayni degerlendirme kurulusunun Tirkiye'deki verilerine gore Universitemiz,
makine 6grenmede 3'Uncu, arkeoloji ve yapay zekada 7'nci, ¢evre bilimleri ve ic mimar
likta ise 8inci siraya deger gorulda,

UNIVERSITEMIZ
URAP 2022 - 2023 DUNYA SIRALAMASINDA
YUKSELISTE

IIIVH!I

Universitemiz URAP 2022 - 2023 Diinya Siralamasinda Yiikseliste!

Universitemiz, 2022 - 2023 University Ranking by Academic Performance (URAP) Aras
tirma Laboratuvan sonuglarina gore 7 farkl alanda yikseligine devam ederek akademik
basanisini bir kez daha kamitladi.

2023 THE ASYA UNIVERSITELERI
SIRALAHASI'NDA 351- 400 ARALIGINDA!

Imsbqoﬂlumm{mﬂ

351" - 400"
2025

Universitemiz, 2023 THE Asya Universiteleri Siralamasi'nda
301-400 Arahginda!

Universitemiz, yiiksekogretim derecelendirme kurulusu Times Higher Education (THE)
tarafindan agiklanan 2023 THE Asya Universiteleri Siralamasr’na gore 401-500 araligin
dan 351-400 araligina Gikarak uluslararasi akademik siralamalardaki ylikseligini strdir
da.

SELCUK UNIVERSITESI

“ADAY ARASTIRMA UNIVERSITESI”
STATUSUNDE!

Universitemiz, Yoksekdgretim Kurvk [YOK) torofndon
30 »ma Projes ko;»o wnda yopdon degerlendirmeler
j stesi” stotusine yukseltildi

Aday Arastirma Universitesi

Universitemiz, Yilksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan "Arastirma Odakli i_}_llisaslasma
Projesi” kapsaminda yapilan degerlendirmeler sonucunda "Aday Arastirma Universitesi”
statistne yokseltildi.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatodrligi
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Selcuk Universitesi G

VUKSELISINI SURDURUVYOR!

201300 THES=R=.

Universitemiz 2024 THE Etki Siralamasinda
dinya ¢apinda 201-300 bandinda yer alirken
UL Tlarkiye'de 5'inci oldu!

TURKIYE'DE

(THE) Impact Rankings 2024 verilerine gore, diinya genelinde 201-300 bandina yiikselirken
Turkiye’de 1se 1lk 5’e girerek bir basariya daha imza atti1!
Turkiye’de 16 farkli alanda ilk 8'de yer aldh.
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KALITE KOMISYONU ORGANIZASYON SEMASI

KALITE KOMISYONU

UST KOMISYON CALISMA GRUPLARI

IDERLIK, YONETISIM VE KALITE

CALISMA GRUBU EGITIM VE OGRETIM
SORUMLULART

STRA JI GELISTIR - -~ feTe -
s :,\I'ERE [5,-_\5;',\'»:: ME ARASTIRMA VE GELISTIRME

KALITE OGRENCI
':ws;_-:NI-:I" TOPLUMSAL KATKI
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Yiiksekogretimde Kalite Glivencesi

4 Baslik

A.Liderlik,
Yonetisim ve Kalite

Al Liderlik ve Kalite
A.2. Misyon ve Stratejik
Amaclar

A3.Yonetim Sistemleri
A.4. Paydas Katilmi
A5, Uluslararasilasma

05.12.2024

14 Olgiit

B.Egitim ve Ogretim
B.1. Program Tasarimi,
Dederlendirmesi ve
Guncellenmesi

B.2. Programlarin Yurutulmesi
(Ogrenci Merkezli Ogrenme
Ogretme ve Degerlendirme)
B.3. Ogrenme Kaynaklari ve
Akademik Destek Hizmetleri
B.4. Ogretim Kadrosu

C.Arastirma ve
Gelistirme

C.1. Arastirma Sureclerinin
Yonetimi ve Arastirma
Kaynaklari

C.2. Arasturma Yetkinligi, is
Birlikleri ve Destekler

C.3. Arastirma Performansi

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi

46 Alt Olcut

D.Toplumsal Katki

D.1. Toplumsal Katki
Sureclerinin Yonetimi ve
Toplumsal Katki Kaynaklari
D.2 Toplumsal Katk
Performansi
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LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. LIDERLIK VE KALITE
A.1.1. YONETISIM MODELI VE IDARI YAPI
A.1.2. LIDERLIK
A.1.3. KURUMSAL DONUSUM KAPASITESI
A.1.4. I¢ KALITE GUVENCES|I MEKANIZMALARI

A.1.5. KAMUOYUNU BILGILENDIRME VE HESAP
VEREBILIRLIK

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. MISYON, VIZYON VE POLITIKALAR
A.2.2. STRATEJIK AMAG VE HEDEFLER
A.2.3. PERFORMANS YONETIMI

A.3. YONETIM SISTEMLERI

A.3.1. BiLGI YONETIM sisTEMI

A.3.2. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
A.3.3. FINANSAL YONETIM

A.3.4. SUREC YONETIMI

A.4. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. iC VE DIS PAYDAS KATILIMI
A.4.2. OGRENCI GERI BILDIRIMLERI
A.4.3. MEZUN iLISKILERI YONETIMI

A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1, ULUSLARARASILASMA SORECLERININ YONETIMI

A.5.2. ULUSLARARASILASMA KAYNAKLARI

A.5.3. ULUSLARARASILASMA PERFORMANSI

05.12.2024

Universitemizde Kalite Giivencesi Sistemi

EGITIM VE OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI
B.1.2. PROGRAMIN DERS DAGILIM DENGESI

B.1.3. DERS KAZANIMLARININ PROGRAM CIKTILARIYLA UYUMU
B.1.4. OGRENCI is YUKUNE DAYALI DERS TASARIMI

B.1.5. PROGRAMLARIN IZLENMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.6. EGITIM VE OGRETIM SURECLERININ YONETIMI

B.2. PROGRAMLARIN YOROTOLMESI (OGRENCI MERKEZLI OGRENME

OGRETME VE DEGERLENDIRME)
B.2.1. OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERi
B.2.2. OLCME VE DEGERLENDIRME

B.2.3. OGRENCI KABULU, ONCEKI OGRENMENIN TANINMASI VE
KREDILENDIRILMESI

B.2.4. YETERLILIKLERIN SERTIFIKALANDIRILMASI VE DiPLOMA

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI

B.3.1. OGRENME ORTAM VE KAYNAKLARI

B.3.2. AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI

B.3.3. TESIS VE ALTYAPILAR

B.3.4. DEZAVANTAJLI GRUPLAR

B.3.5. SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF FAALIYETLER

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. ATAMA, YUKSELTME VE GOREVLENDIRME KRITERLERI
B.4.2. OGRETIM YETKINLIKLERI VE GELISIMI

B.4.3. EGITIM FAALIYETLERINE YONELIK TESVIK VE ODULLENDIRME

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1, ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA
KAYNAKLARI

C.1.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI
€.1.2. i VE DIS KAYNAKLAR

C.1.3. DOKTORA PROGRAMLARI VE DOKTORA SONRASI
IMKANLAR

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER
C.2.1. ARASTIRMA YETKINLIKLERI VE GELISIMI

C.2.2. ULUSAL VE ULUSLARARASI ORTAK PROGRAMLAR VE
ORTAK ARASTIRMA BIRIMLERI

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. ARASTIRMA PERFORMANSININ iZLENMESI VE
DEGERLENDIRILMESI

€.3.2. OGRETIM ELEMANI/ARASTIRMACI PERFORMANSININ
DEGERLENDIRILMESI
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMI VE
TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI

D.1.1. TOPLUMSAL KATKI SUREGLERININ YONETIMI
D.1.2. KAYNAKLAR

D.2 TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

D.2.1.TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSININ iZLENMESi VE
DEGERLENDIRILMESI



SELCUK UNIVERSITESI PUKO DONGUSU

e Kurum i
degerlendirme

raporu

« izleme ve
Degerlendirme
Raporlari

« icveds
denetimler

« Ig ve dig paydas
gérisleri

« Idare faaliyet
raporu

« Performans izleme
ve degerlendirme
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A. LIDERLIK,
YONETISIM VE
KALITE

05.12.2024

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE PUKO DONGUSU

PLANLA

ONLEM AL

Misyon ve Vizyon
Yoénergeler/Usul ve Esaslar
Politikalar

Stratejik Plan

Akademik takvim

Risk yonetimi

Eylem planian
Kurul/Komisyon ¢alisma
takvimleri

Paydaslar

Akreditasyon :
Kalite yonetim sistemleri O VRN |
lyilestirme planiar

Egitimler

Degisim Yonetimi Modeli

Mezun iligkileri

Uluslararasilagma

UYGULA

Is akis semalan

Gorev tanimlar

Stratejik Plan amag ve
hedefleri

Birimlere oncllak

Eylem plani uygulamalari
Toplant: kararlari / Senato
kararian

Danigma kurulu toplantilan
Calistaylar

KONTROL ET

Anketler

i¢ ve Dis Tetkikler

Geri bildirimleri

Faaliyet raporlan

Paydas analizi,
degerlendirme toplantilari
Toplant: karar tutanaklan
Stratejik plan
degerlendirmeleri / izlemeleri
ic Degerlendirme Raporlarn

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatodrligi
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A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapi — o RextoR ——  YONTMKRIW  ——  KOORDINASYON KURULY

iC DENETIM BiRiMi REKTOR DANISMANILARI REKTOR YARDIMCIS! REKTOR YARDIMQIS! REKTOR YARDIMCISI

Universitemiz Rektdriimiiz liderliginde

FAKULTELER YUKSERDKULLAR MESLEX YUKSEKOKULLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERI KOORDINATORLUKLER GENEL SEXRETER

ve 3 Rektdr Yardimeimizin dnciiliigiinde e e e e e e
genis ve gliclii bir orglitlenmeyle } e H::*; { ; C-n I { o H"*-::“: = g'“f_-*_:-:' %} = e |
calismalarini siirdiirmektedir; e e e e e o el A
> 58 Akademik Birim S I‘,:’:‘“_1“:.,.| e e —
> 15 Idari Birim (Miisavirlik e e e e e
& Komisyon & Miidiirliik) [ | o ] [ ||| e ] { B gb__;_:__ﬂ = g

[t | i | [ ]| mom | e

» 23 Koordinatorlik T | [ || [ [ = | == [

> 8 Daire Baskanlig1 —=| = =] S

> 55 Uygulama ve Arastirma Merkezi = == = ] =
e e (== ]
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O A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yapt

Birim ic Degerlendirme Raporu Hazirlama Egitimi

Dosya

Birim I¢ Degerlendirme Raporu Kilavuzu, 10.01.2024

BIDR Yazim Ornegi 2024

Arsivie | Sil | istenmeyen Posta @ @#hv @ islemler

© Birim i¢ Degerlendirme Raporu Geri Bildirimi

Kimden: [ "Kalite Komisyon" <kalitekomisyon@selcuk.edu.tr>

@ Kime: [ "selcukuniversitesi" <selcukuniversitesi@hs01.kep.tr>

-T[]rkiyat Aras... Geri Bildirim.docx (497,6 KB) indir | Evrak gantasi | Kaldir

Sayin ilgili,

sayfasinda da guncellenmesi gerekmektedir.

lyi calismalar dileriz.

Yanitla - Timine Yanit Ver - ilet - Daha Fazla Islem

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSO
BiRiM i DEGERLENDIRME RAPORU GERI
BILDIRIMI (2023)

|
Giris

Birim |s,' Degerlendirme Raporu {BTDR], birimin kendi gigli ve gelismeye agk yonlerini
tammasina ve iyilestirme siireglerine katki saflamakta olup birimin &z degerlendirme
galismalarinin en dnemli giknsidir. Olgunluk diizeyi yilksek bir BIDR, ancak yil igerisinde ig
kalite glivencesi sistemi ve i¢ degerlendirme ¢aligmalarimin etkin ve etkili gergeklegtirilmesi ile

miimkiindiir,

Egitim Bilimleri Enstitisii 2023 yih BIDR incelemesine gore, genel anlamda uygulamaya
yonelik geri bildirim vapilmistir. Metin icerisinde ilgili kamta anf yapilmadifindan bir
karmasiklhk sz konusudur, Rapor baglangig asamasindaki 3.4 Hedefler kismindaki Mot
ibaresinin kaldimlmas: gerekmektedir. Yam sira raporun genelinde metin igerigi, segilen
olgunluk diizeyi ve gisterilen kantlar arasinda bir uwyumsuzluk soz konusudur. Yiiklenilen

kamilarin erigilebilir olmasina dikkat edilmesi g

[
GERIi BiLDIiRIM B I n n

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE Hasirlomen Eitimd
Gitimi

A.l. Liderlik ve Kalite

A.lLL Yinetim Modeli ve Idari Yap

Kamit gosterimi eksik ve/veya yanhgtir, Kamtla)
yamlarak verilmesi, web adresi linki yoksa ilgi]

paylagilmas) ve yine metin igerisinde anf yaml

Hazirladiginiz 2023 yili Birim i¢ Degerlendirme Raporu Geri Bildirimi ekte sunulmustur. llgili pM
gincellemelerin 12 Temmuz 2024 cuma glinine kadar tamamlanip, hazirlanan raporun web DR SORME

RAPORU

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
B. EGITIM VE OGRETIM
C. ARASTIRMA VE GEUSTIRME

24.01.2024 D. TOPLUMSAL KATKI

elcuk Unives ektérligi Senato Solonu
Saot: 10.00
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1.2. Liderlik

% 2022 yilinda idari birim yoneticilerinden hedef
istenerek 6 ayhk ve yihk performanslar
raporlandirilmistir.

SELGUK UNIVERSITES|

Hedefler Girigi

% 2023 yilinda yeni olusturulan hedef sistemi ile

1 1 1 1 . kNumaraniz STRATEJI DAIRE BASKANLIGI
2023 yil1 hedefleri belirlenmistir vaandasi Numaran
% Kalite kiiltiiriiniin Universitemiz akademik, idari E-posta Sifreniz
personel arasinda yayginlasmasi ve kalite . .
calismalarina ogrencilerin katiliminin

saglanmasi amaciyla tiim birimlerde Kalite “ Performans Bilgi Sistemi
Sistem Uzerinde gerceklesen tum girig

Komisyon Baskam, Kalite Temsilcisi ve
Kalite Ogrenci Temsilcileri olusturulmustur. S T A

18/06/2024 10:39 PM

Hedef Performans Sistemi

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorl(igii
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Performans yonetimi

Selcuk Universitesi, kurumsal performans agisindan uluslararasi ve ulusal pek cok derecelendirme kurulusu ve arastirma kurulusu tarafindan degerlendirilmistir. Universitemiz; THE ve
THE-Impact siralamasinin yani sira QS World University Rankings, GreenMetric, URAP gibi ulusal ve uluslararasi siralamalarda yer almistir.

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

University Ranking by
Academic Performance

UNIVERSITY |
[RANKINGS |
2022

Green i

 THEER

Waorld University Rankings

IMPACT
RANKINGS
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0 A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE /ANKET ANALIZ
A.1.2. Liderlik

¢ Anket Hazirlama ve Degerlendirme Komisyonu
kurularak Akademisyen, Dis Paydas, Idari
Personel, Mezun ve Ogrenci Memnuniyet
Anketleri

ANKET SISTEMi

% Yiiksekogretim Kalite Kurulu Kalite Giivencesi
Olgiitleri dogrultusunda anket her olciitii
dikkate alarak anket sorulari hazirlanmis ve bu
sorular icin olcek gelistirip bir model olusturmak
amaciyla tasarlanmistir.

MEZUN MEMNUNIYET ANKETI DI§ PAYDAS MEMNUNIYET ANKETI AKADEMISYEN MEMNUNIYET ANKETI

OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI IDARI PERSONEL MEMNUNIYET ANKETI

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorl(igii
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1.2. Liderlik
¢ Memnuniyet anketleri web sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir.

&ﬁ*’%
NGt

oru 5) Universitemin birok alanda Tirkive deki gelismelere neiiliik ettiffini dilgin Gyoram.

Soru 1) Universitemdeki yoneticilerin mezunlarla olan iletisimlerinin yveterli oldugunu diisiiniiyorum.

Mezun
Memnuniyet Anketi
Degerlendirme Raporu

2023-2024 doneminde Selcuk Universitesi
mezunlarina uygulanan memnuniyet anketinin
sonuclari incelenerek raporlanmistir.

05.12.2024 Selguk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérligii 27
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1.2. Liderlik
Oryantasyon ve Ogrencilerle Tamisma Toplantisi’nda Kalite c¢alismalarindan sorumlu Rektdér Yardimcimiz
tarafindan Universitemiz Kalite siirecleri hakkinda bilgilendirmeler yapilmis, 6grencilerimizin bu siirece dahil
olmasi tesvik edilmistir.

Universite Egitimine Yeni Baslayan Ogrenciler
Oryantasyon Programinda Bulustu

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite KoordinatorlGgi
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

ILGIN MESLEK YOREEKOKULU

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgesi c¢alismalari kapsaminda
Universitemiz ydnetimi ve Kalite Komisyonunun katilimi ile Tiirk Standartlar1 Enstitiisii
uzmanlari tarafindan bilgilendirme toplantis1 diizenlenerek c¢alismalara en list kademeden

baslatilmstir.

< Universitemiz Meslek Yiiksekokullar1 ve Rektorliige bagh birimlerimiz 6 yildir
“TSE ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi” ne sahip olmakla birlikte bu kapsamda
Universitemizde is akis siirecleri, prosesler, prosediirler hazirlanarak standart hale

getlrllmlstlr. "TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi"
ve TS EN ISO 19011 i¢ Tetkik Egitimi"

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatdrligii 29
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A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Universitemizv Akademik~ Ogrenciv idariv interaktif~ Servislerv iletisim ~ Q

TUum Haberler

Arsiv
N
J GENEL GeneL
SIRALAMA ’ SRALA
Yo cof 01300 JES < o om HEN
J B Ju / /'.\ A J J
ou o W o e £ on W cx B
-8 8 A
\ = O wn mcw BOS o um W
2 S— n Gegmisten gelas egitin enlepaanicta farkiys!
Selcuk Universitesinde Kamu ihale Selcuk Universitesi Teknoloji Selcuk Universitesi Saghk Selcuk Universitesi, THE 2024
Kurumu Teknik Sartname... Fakultesi yeni mezunlarini verdi Hizmetleri MYO'da mezuniyet... Impact Rankings verilerine gore...

m Koord Kurumsal lletisim Koord ord Kurumsal lletisim Koord

v Tarkiye ENGELSZ UNIVERSIE Oo0uzNoE
Yeterlilikler ‘ e
Cercevesi

sU'de i¢c Mimari Proje Selcuk Universitesi Hemsirelik Selcuk Universitesinde 2 lisans Selcuk Universitesi ‘Engelsiz
Hazirlanmasina Yonelik Is Birligi... Fakdultesi mezunlarini ugurladi programi, TYC logosu kullanmay... Universite Odulleri'nde 52...
umsal iletis rumsal ileti

m Koord Kurumsal lletisim Koord

tisim Koord Kurumsal lletisim Koord
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

TURKIYE YUZYILI KALKINMA DESTEKLERININ BOLGESEL GELISMEYE KATKISI VE
UNIVERSITE GGRENCILERINE VERILEN GIRISIMCILIX DESTERLERIN TANITIMI

OGRENCILER ICIN GIRISIMCILIK
DESTEKLERI TANITIMI

POSTMODERNIZM VE HEMSIRELIK FELSEFESi

Postmodernizm ve Hemsirelik

Hemsirelik Fakultes

05.12.2024

P S N R N N - - - A

Universitemiz v

Akademik~v Ogrenci~

idariv interaktif~ Servislerv iletisim~v Q

Arsiv

Tum Bilimsel Etkinlikler

20EN@2+6~ - 020

O BIOEOICAL APPLICATIONS
OF NATURAL AND

SYNTHETIC MATERIALS
1. Ulustararas: Dogal ve Sonteti Materyallorse
Biyomedikal Uygulamalan Koagrosi
Dendiiens Pow Alistriet Sustumbssion | 17 ey 2024

mee T 9
23-24 MAY -= . -
2024 | KONYA

o g 1

1.Uluslararasi Dogal ve Sentetik
Materyallerin Biyomedikal...

nleri Fakultes

Problem Céziimiinde
R Farkl Mikroskop Tekniklerinin
Stratejik Kullamml

SELCUK iLTEK L 5 MAYIS 2024
BILIM KONUSMALARIL ¢
2024/5

MODERATOR

a
A
|

SELCUK ILTEK BiLIM
KONUSMALARI 2024/5: “Problem..

ji Arastirma ve Uygulary

- @ MARMARA B i
vl S Dnhewatres
ALEV ALATU ANISINA
V. ULUSLARARASI UYGULAMAL! ISTATISTIK KONGRES|

oot i buaran

pr——
230 vy 302¢
vt aws 50 Gtecerim 1ot
2 sosan 3328
ot Lt Bt e
preriorty
[

Sepelan

Prof. Dr. Alev ALATLI Anisina
Duzenlenecek 5. Uluslararasi...

2023 - 2024 EGITIM OGRETIM YILI
UNIFORMA GIYME TORENI

2023-2024 Egitim Ogretim Yili
Hemsirelik Fakultesi Uniforma...

Saghkta Yapay Zeka

wsirelik Fakulte
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

ey . . L i SELGUK UNIVERSITESI
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik SIMER | i AR SELCUK
n...\ N . R
L ONIVERSITES!

5] Portal Girisi I[] SIMER Rehberi

% Ogrencilerin dilekce ve bilgi edinme haklarini
g ¢ g
kullanmalarin1 kolaylastirmak, Universite ve
ogrenci arasindaki iletisimin giiclendirilmesi
tizerine insa edilen SIMER, 6grencilerimizin e s
istek, oneri ve sikayetlerini yonetime hizli ve
kOIay blr sekllde ulastlrmaSIHa araCIIIk eden blr Universitemiz biinyesinde kurulmus olan SiMER’egbnderiIenﬁneri ve sikayetleriniz,
elektl’onik SiStemdiI‘ gizliligin korunmasi amaclyla tek bir merkezde toplanarak Rektdrliigiimiiz biinyesinde degerlendirimektedir.

SIMER'e Hosgeldiniz

Adiniz * Soyadiniz *

Dogum Tarihiniz *

Niifus Ciizdani Kullan

Universitemizv  Akademik~ Ogrenci~ idari~ interaktifv Servisler~v iletisim v Q Kimlik Seri No *

Selguk Universitesi Iletisim Merkezi (SIMER)

Cep Telefonu Numaraniz *

- = =
381239 m7 187
idari i Bgrenci
Toplulugu
LCUK o % euRas il &
AKS .. n mq o I Erasmus+ = iLAN GOVTR - Q%

i iletisim Merkezi (SIMER) TELEFON

lcukedutr
. 0332238004

®@ 6 Xo
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

«» Performans bilgi Yonetim Sistemi’nin yani sira, Selcuk Universitesi bilisim altyapisi entegrasyon siirecleri araliksiz devam
etmektedir. YOK, OSYM, NVI, HES, DETSIS, E-DEVLET gibi platformlarda tek karsilikl1 veri aktarimlar gerceklesirken
kurum igerisindeki otomasyonlardan ise karsilikli entegrasyon calismalar1 yapilmis ve yapilmaya devam etmektedir.
Entegrasyon noktasinda en onemli calismalardan birisi Selcuk Universitesi Mobil Uygulamasi (SUMOB) olarak
goriilebilir.

% J SELCUK UNIVERSITESI MOBIL UYGULAMASI
¥ onk
A L

Universitemiz duyurulorindan haberdar olmak ve hizmetlerimize
kolaylikla erigebilmek icin SUMOB uygulomasini kullonabilirsiniz.
Detayh bilgi igin uma“

05.12.2024

Selcuk Universitesi Mobil Uygulamasi (SUMOB)

& 17.08.2023 - B Beysehir Ali Akkanat Uygulamal Bilimler Yiksekokulu

Universitemize iligskin giincel gelismelere erisimi kolaylastirmak amaciyla hazirlanan Sel¢uk
Universitesi Mobil Uygulamasi (SUMOB) yenilenen arayiiz ve modiilleri ile hizmete
sunulmustur. Uygulamamiza App Store ve Google Play Store magdazalarindan erisebilirsiniz.

SUMOB uygulamasi Gzerinden kullanicilarimiz:

» Akademik ve idari konulara iliskin guncel bilgilere aninda erisebilir.

* Not durumlanni anlik clarak uygulama Gzerinden kontrol edebilir ve dénem icindeki
performanslarin takip edebilir.

Universitemiz etkinlikleri ve diger 6nemli duyurular hakkinda aninda haberdar olabilir.

Sanal Tur moduld ile KamplUsumuzl sanal ortamda gezme ve kesfetme firsati elde edebilir.
Universitemiz yemekhanesinin glnlik mendsuni gorintileyebilir ve rezervasyon yapabilir.
Fakllte ve yemekhane turnikelerinden QR Kod Gecis Sistemi ile kolayca gecis yapabilir.
Universitemiz sosyal aglarina (Facebook, Instagram, Threads, Twitter, YouTube) hizlica erisebilir.
Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne (EBYS) ulasabilir.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérliigii 33
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A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

% Akademik personel oryantasyon, idari
personel oryantasyon, idari personel Is
Saghgr ve Giivenligi egitimi, mevzuat
egitimi, ilk acil yardim egitimi, inceleme,
disiplin sorusturma, ceza sorusturmasi, isci
sorusturmasi ve tebligat, uzaktan egitim ve
sertifika programi kurumsal farkindaligi ve
aidiyeti destekleme amaci giiden bu
egitimlere ornek olarak verilebilmektedir.
Universite’nin Uzaktan Egitim Merkezi
(UZEM) ve Surekli Egitim Merkezi
(SelcukSEM), s0z konusu egitimlere katki
sunmaktadir.

05.12.2024

SELCUK UNIVERSITESI
UZAKTAN EGITIM SISTEMI

SELCUKSEM (§ , FLCUK

NIVERSITESI

AnaSayfa  Kurumsal v E§itimler v Formlar ~ Medya v iletigim

EGITIMLERIMIZ

Ana Sayfa [ Egitimlerimiz

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi
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A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

< Universitemiz 6gretim elemanlar1 akademik tesvik basvurulari, bu yil olusturulan Akademik Tesvik Portali
tizerinden kadrolarmin bulundugu ana bilim dali biinyesinde olusturulan Birim Akademik Tesvik Basvuru ve
Inceleme Komisyonuna elektronik olarak yapmaktadirlar.

AKADEMIK TESVIK

Oturum A¢ PORTALI

Gucla entegrasyon destediyle bagvuru
surecinizi hizlandinyor, kolaylagtirnyoruz.

Hizli Dosya Yénetimi

E Es zamanl dosya yukleme ve silime
segenediile hizll dosya yonetim
sdreci

Kullanici Dostu
Kullanici dostu arayiza sayesinde
kolay bir bagvuru streci sunuyoruz

Tamamen Dijital
Tam bagvuru sarecinizi portal
Gzerinden takip edebilirsiniz
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0 A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

¢ Kariyer giinlerinde 6grenci ve mezunlarla bulusma ger¢eklestirilmekte ve bu firsatlar geribildirim alinmasini saglayan

onemli araclardan biri olarak degerlendirilmektedir. Selguk Universitesi mezunlarinin, mezun olduklar1 birimlerle ve
Universite Ust Yonetimiyle iletisimlerinin devam etmesi hedeflenmektedir.

MEZUN BILGI SISTEMI

Sistemde kayith mezun sayisi ;. 39446
Degerli mezunlanmiz,

Universitemiz mezunlarina ulasmak, mezunlanimizla etkili bir iletisim ortami yaratmak,
iletisim etkinligini artirmak ve Mezunlanmizla Selcuk Universitesi ruhunu paylasmak amaciyla
"Mezun Bilgi Sistemi” olusturulmustur. Her bir arkadasimizin sitemizi sahsen ziyaret ederek,
kendi bilgilerini girmesi gerektiinden, bu amacmizi gerceklestirmemizde sizlerin de
ulasabildiginiz mezunlanmiza haber vererek katkida bulunmarniz énem kazanmaktadir, Veri

tabanimizda toplanacak veriler vasitasiyla, mezunlanmiz arasindaki iletisimi saglamak
amaclanmaktadir.

Kayit olun ve mezunlaria iletisime gegin.

Sizlerin destedi ile gelisecek olan bu iletisim platformu ile Mezun Memnuniyet
Anketine katilabilir, yo@netim wve dider mezunlar ile iletisim kurabilirsiniz. Vereceginiz
katkilardan dolayi tesekkarlerimizi sunarnz.

o Sitemizde Yeni Kayit 'a tiklayarak veri giris formuna ulasabilirsiniz.

o Dogru ve eksiksiz olarak saglayacaginiz veriler calismarmizin basarya ulasmasinda etkili Sifremi Unuttum

olacaktr.

o Sisteme kaydinizi gerceklestirdikten sonra Giris kismindan sisteme giris yapabilirsiniz.

05.12.2024 . N , _ . y
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

» Universite 6grenci topluluk koordinatorliigiine bagli Kalite Ogrenci Toplulugu kurulmus ve bu topluluk vasitasiyla

liniversitemiz kalite siireclerine 6grencilerimizin katilimlart saglanmstir.

Yuksekogretim Kurumlan
Kalite Topluluklari Listesi*

05.12.2024

Yiksekodgretim Kurumlarn Kalite Topluluklari Listesi

YUKSEKOGRETIM KURUMU

100. Malatya Turgut Ozal Uni.
101. Maltepe Oni.

102. Manisa Celal Bayar Unl.
103. Mardin Artukiu Oni.

104. Mersin Onl.

105. Mimar Sinan Glizel Oni.

106. Mugjla Sitka Kogman Oni.
107. Necmsttin Onl.

108. Nevgehir Haci Bektag Veli Oni.
109. Nigjde Omer Hallsdemir Oni.
110. Ondokuz Mayis Oni.

111. OSTiM Teknik Uni.

. Osmanlye Korkut Ata Oni.
. Pamukkale Oni.

. Sakarya Uygulamali Bilimier Oni.

. Sakarya (nl.

. Sanko Oni.

. SelguicOn.

. Siirt Oni.

RESMI TOPLULUK/KULUP

INSTAGRAM ADRESI

Kalite Elgileri Toplulugu
Geng Kalite Toplulugu
Kalite Toplulugu

Geng Kalite Toplulugu
Ogrenci Kalite Toplulugu
Kalite Kulibd

Geng Kalite Toplulugu
Kalite Toplulugu

Kalite Ogrenci Toplulugu
Kalite Toplulugu

Kalite Toplulugu

Kalite, Endistrive Verimlilik Toplulugu
Kalite Kulibl

Kalite ve Sarekli Gelisim Toplulugu
Geng Kalite Toplulugu

Gengkal Ogrenci Toplulugu

Yenilikgi Geng Kalite Toplulugu Kulbd
Kalite Toplulugu

Ogrenci Kalite Toplulugu

. Sinop Oni.

. Sivas Cumhuriyet Oni.
. Siileyman Demirel Oni.
122. Tarsus Oni.

123. TekirdajNamik Kemal Onl.
124. TOBB Ekonomi ve Teknoloji Oni.
125. Tokat Gaziosmanpaga Oni.
126. Toros Uni,

127. Trakya Oni.

128. Tark- Alman Oni,

129. UfukOni.

Kalite Ogrenci Kuliba
Kalite Toplulugu

Endistri ve Kalite Toplulugu
Geng Kalite Toplulugu

Kalite ve Verimlilik Toplulugu
Ogrenci Kalite Toplulugu
Kalite Kulib(i

Kalite Toplulugu

Kalite Toplulugu

Geng Kalite Kullba

Kalite Toplulugu

130. Ugak Oni.

Geng K-Usak Toplulugu

131. Uskadar Onl.

132. VanYazanca il Oni,

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérliigi

Kalite Kulibl

Kalite Toplulugu

@mtukaliteelcileri
@mauogrencikalitetoplulugu
@mcbukalitelcileri
@genckaliternardin
@meukalite
@msgsukalitekulubu
@msku_genckalite
@neukalitetoplulugu
@nevukaliteogrenci
@nohukalite
@omukalite

@okukalitekulubu_
@paukalitevesurekligelisim
@genckalitesubu
@genckalsakarya
@sankoyenilikcigenckalite
@selcukkalite
@kalitetoplulugu.siu
@snukaliteogrenci
@cukalitetoplulugu
@endkal
@tarsusuni.genckal
@tnkukavet

@etukalite

@togukalite
@toroskalitetoplulugu
@tukalite
@taugenckalite
@ufukkalite
@genc_k_usak
@uukalitekulubu
@vanyyukalitetoplulugu
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A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

KALITE KOMISYONU Selguk Universitesi Ana Sayfasi Q

Selcuk Universitesi’nde uluslararasilagsma
stireclerine iliskin mali, fiziksel ve insan giicii
kaynaklar1 belirlenmis olup kurumsal stratejiler ile
ihtiyaglar dogrultusunda yonetilmektedir. Bu
baglamda, uluslararasilasma ile ilgili kaynaklar;
Universite’nin uluslararasilagma stratejisi,
politikas;, PUKO dongiisii ve takvimi temel
almarak nicelik ve nitelik baglaminda izlenmekte,
degerlendirilmekte ve 1yilestirilmektedir.

HIZLI ERISIM

Faaliyet Raporu”

Detay bilgi icin hklayiniz... o

\‘/m\ D

KAP Sirekli fyilestirme Plani

[]
a Personel

= Anket

Dosya
- Akreditasyon Y

rekli lyilestirme Pl cel
s Surekli lyilegtirme Plani GUncel

— igKontrol
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2023-2024 SELCUK UNIVERSITESI ANKET SONUCLARI IYILESTIRME EYLEM PLANI

KiDR
Olgiit No

siirekli iyilestirme Anket Sorusu

Surekli
iyilegtirme
Alani

Anket Tiirii

Memnuniyet
Diizeyi

Kalite Komisyonu Eyleminin Adi

Eylemin Sorumlusu (S) / Uygulayicisi
(v) / izleyicisi (i)

Eylemin
Baglama
Tarihi

Eylemin
Bitis
Tarihi

Universitemdeki yoneticilerin idari personelle olan
iletisimlerinin yeterli oldugunu disiniyorum.

Liderlik,
Yonetisim, Kalite

idari Personel

Universite Ust Yanetiminin, dari Personelle belirli araliklarla toplanarak toplant
faaliyetlerinin raporlanmasi.

Rektdr(S), Genel Sekreter(S),
Daire Baskani-Sekreter-mMadar(l) ,
Liderlik Yénetisim ve Kalite Komisyonu (i}

1.01.2024

1.12.2024

Universitedeki yéneticilerin dig paydaslarla olan
iletisimlerinin yeterli oldugunu disiniyorum.

Liderlik,
Yonetisim, Kalite

Dis Paydas

Birimlerden, Dis Paydaslan ile yilda en az 1 etkinlik yapmalarinin talep edilmesi,
Dis paydas veri tabani olusturulmasi,

Rektér (5), Kaliteden Sorumlu Rektor
Yardimas (S), Birim Amirleri (U), Kalite
Komisyonu (i),

1.01.2024

1.12.2024

Danisma kurulu toplantilannin takibinin yapilmasi.

Universitemdeki yoneticilerin mezunlarla olan
iletisimlerinin yeterli oldugunu disiniyorum.

Liderlik,
Yonetisim, Kalite

Birimlerden, Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi koordinasyonunda
ogrenci topluluklan/birim mezun kurullan vasitasiyla mezunlan ile yilda en az 1
etkinlik yapmalannin talep edilmesi,

Kariyer merkezi ile birim mezun ve kariyer temsilcileri iletisimin artinlmasi.

Rektdr (5), Kaliteden Sorumlu Rektor
Yardimaisi (S), Birim Amirleri (U), Kalite
Komisyonu (1),

1.01.2024

1.12.2024

Universitemde isimi daha iyi yapabilmek icin verilen
hizmet ici egitimlerin yeterli oldugunu disindyorum.

Liderlik,
Yonetisim, Kalite

idari Personel

idari personelin egitime ihtiya¢ duydugu konulann her yil dizenli olarak
anketlerle tespit edilmesi,

idari personel tarafindan belirlenen konularda hizmet ici egitimler verilmesi.

Rektdr(S), Genel Sekreter(S),
Daire Baskani-Sekreter-Muadar(l) ,
Liderlik Yénetisim ve Kalite Komisyonu (i}

1.01.2024

1.12.2024

Universitemin web sayfasinin yeterli (kullanilabilirligi,
islevselligi, pratikligi vb. agisindan) oldugunu
distniyorum.

Liderlik,
Ydnetisim, Kalite

Universitenin ve birimlerinin web sayfalarinin erigim, kullamim kolaylg, gincellik,
icerik ve ortak dil agisindan iyilestirilmesine yonelik calismalara hiz verilmesinin
yaninda paydaslara sunulan bilgilendirme hizmetinin iyilestirilmesi,
Universitemiz Akademik Birimlerinin tanitimlanni igeren brogirlerin Turkge ve
Yabanci Dilde hazirlanmasi,

Universite ana sayfasi ile alt birimlerin internet sayfalannin mezunlara da hitap
edebilecek sekilde gelistirilmesine devam edilmesi.

Bilgi Islemden Sorumlu Rektor
Yardimcisi(S), Bilgi Islem Daire
Baskanhg(U), Liderlik Yonetisim ve Kalite
Komisyonu (1)

1.01.2024

1.12.2024

Universitenin sosyal medya hesaplannin yeterli
(kullanilabilirligi, islevselligi, pratikligi vb. agisindan)
oldufunu didsindyorum.

Liderlik,
Yonetisim, Kalite

Dis Paydas

Kurum kiiltiiri ve aidiyet duygusunu gelistirmek igin basili/elektronik ortamda
Selguk e-Biilten/Haber/Bakis dergisi génderilmesi.

Rektor(S), Kurumsal iletisim
Koordinatérliga(u) Liderlik Y&netisim
ve Kalite Komisyonu (i)

1.01.2024

1.12.2024

Universitemin sosyal medya hesaplarinin yeterli
(kullanilabilirligi, islevselligi, pratikligi vb. agisindan)

Liderlik,

Yonetisim, Kalite

Kurum kiltiring, aidiyet duygusunu gelistirmek icin basili/elektronik ortamda
Selguk e-Bilten/Haber/Bakig dergisi gdnderilmesi

Rektir(S), Kurumsal iletisim
Koordinatorliga(u) Liderlik Yonetisim

1.01.2024

1.12.2024
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EGITIM VE OGRETIM PUKO DONGUSU

PLANLA
Yénergeler/Jsul ve Esaslor

Politikalar
Strotejik Plon
Akademik takvim
Ders igenikleri ve
programiar

UYGULA

Stratejik Plan amag ve
hedefleri

Senato kararlon
Ogrenci merkezh
yoklagimlor

Bologna sureci

Ogretim metodian : uygulamalen
« Akodemik domgmonhik i i Akreditasyon ¢calismalan

B. EGITIiM VE OGRETIM

ONLEM AL . KONTROL ET

» Yonerge, Usul ve esaslor, Ders Degerlendirme

Politika belgelerinde O ' ' Anketleri

guncellemeler Geri bildirimier
* Mufredat degisikliklen Foaliyet roporiar
 lyilegtirme planian Ders kazarmion, Progrom
« Segmeli ders havuzionnn Giktlan,

artinimasi Mezun durumu

i¢ Degerlendirme Rapoerian
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Q B. EGITIM VE OGRETIM

B.1.1. Programlarin tasarumi ve onayt

SELCUK UNIVERSITESI
BOLOGNA ESGUDUM KOMISYONU(BEK)

% Mevcut programlarin ders bilgi paketleri PAE SN
Bologna Selcuk internet sayfalar1 tizerinden UNslf}lt%lSJil;le
ilan edilerek tim kamuoyu ile BOLOGNA DERS BILGI SISTEMI
paylasilmaktadir. T TR

/iiﬁ
/D SELCUK
&P ONIVERSITESI

BOLOGNA BIRIMLER KOMISYON UYELERI DOKUMANLAR ILETISIM

BIRIMLER
# / BIRIMLER
TOM BIRIMLER DOKTORA YOKSEK LISANS LISANS NLISANS
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Q B. EGITIM VE OGRETIM

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt

¢ Tiim programlardaki program ¢iktilar1 tanimlanmig
tniversitemiz  bilgi paketinden kamuoyuna ilan

edilmistir.
% Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi

Kate Aragurma IgKootol Mevzum SelescelMamet Kamiog @ Engish

0,
1 SELCUK
&Y UNIVERSITESI

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

TEKNOLOJI FAKULTESI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGT

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERGEVESi- PROGRAM GIKTILARININ iLi $KiLENDIRILME Si

TYYG - Program Giktilan(PG) iligkisi

[Tvve i ]

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite KoordinatorlGgi
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O B. EGITIM VE OGRETIM

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

% Akademik birimlerimiz, Universite ve sanayi arasinda
geceklestirilebilecek isbirlikleri, Ogrencilerin staj, isyeri
egitimi  ve istihdamlari hakkinda karsilikli  goriis

aligverisinde bulunmak tlizere dis paydaslarini sistematik
olarak ziyaret etmektedir.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite KoordinatorlGgii
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O B. EGITIM VE OGRETIM
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

L)

Ders Degerlendirme Anketi

SPUMOe Laltey! ik

< Ogrenci iy yiikiine dayali ders
tasarimlarina iliskin paydaslardan geri
bildirimler alinmaktadir.

Selguk Universitesi Ana Saytasi

Son Sinif Hemsirelik Ogrer]cilerinin Uygulama
# Boiamier . Egitimleri: Gorusler ve Oneriler Calistayi

Personel

Yonetim

FakUltemiz

Hemsirelik Bolumu

Dersin hody (Burava sadece tek bir dersin 7 hanel ders kody yazilmabde
Birden fazla dersin ders hodu veya dersn adi yazidmamabdy

Fakulte idarl Yapis:

Kalite

Ogrenci lgleri

05.12.2024 44
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A B. EGITIM VE OGRETIM / AKREDITASYON VE BELGELENDIRME
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

< Universitemiz, politikalar1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda program akreditasyonunu desteklemektedir.

% Kalite iyilestirme kapsaminda tiim birimlerimiz akredite takvimlerini giincellemektedirler.

EEDEK

JUALITY INDOCTORAL EDUCATION

_,..||||||IIIIIII||||||I|
|

DEPAD

Dis Hekimligi Egitimi
Programlan Akreditasyon Dernegl

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi
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Q B. EGITIM VE OGRETIM
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

% Farkli programlarda Ogrencinin elde  ettigi  kazanimlari
uygulayabilmeSi Ve diSiplinler araSI proj e gergeklestirilmeSi amaC1y1a > PROJE DERSLERI ISLEMLER, BELGELER VE DANISMAN LISTELERI
proje temelli dersler bulunmaktadir.

Miihendislik Tasarimi, Proje Yonetimi, Donanim Projesi ve Bitirme Projesi derslerini alan ogrenciler danismanlik listeleri ve proje formlanna
asadidaki linklerden ulagabilirer.

Damismanlannizia lletisime gecerek projelerinizi belirlemelisiniz. Ayrica damigmanlannizdan gelebilecek duyurular icin 6drenci e-postalarinizi
takip ediniz.

Promoting High-Quality Oral Health Research in Europe CD

Junior Robert Frank Award 2020
2"d pPrize

for

Ahmet Oguz Aydogdu
(Selcuk University, Konya, Turkey)

ANA

' HABER TEKNOFEST YARISMALARI

Title of Abstract:
“Cementoblasts Proliferation & Attachment on the Nicotine Treated Dentin*

NS
¥

Prof. Imad About Prof. Sema Belli
CED-IADR President Chair of the Awards/Grants
selection committee
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QO B. EGITIM VE OGRETIM
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

< Ogrencilerinin arastirma siireglerine katilimini desteklemek amaciyla BAP tarafindan lisans dgrencilerine yonelik burslar
verilmektedir. Lisansiistli 6grenciler ve tezleri de BAP fonundan desteklenmektedir Ayrica Tiibitak 6grenci projelerine de

destek verilmektedir.

selcuk_fen « Takiptesin

ARASTIRMA PROJELERI, TOPLUMSAL KATKI PROJELERI, ONCELIKLI
ALAN ARASTIRMA PROJELERI, SOSYAL VE BESERi BILIMLERDE
STRATEJiK ARASTIRMA PROJELERI, SANAT VE TASARIM PROJELERI

Bagvuru Kosullar1 ve Kapsam ey Iu':”"
1. Yeni proje bagvurusunda yiiriitiicliniin son ti¢ y1l igerisinde asagidaki kosullar: saglama kriteri 4
aranacaktir.
a. Fen ve Saghk bilimleri alaninda SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCI, TR dizinlerde
taranan dergilerden birinde en az bir yayin;
; Egitin;: ve Sosyal Bilimler alaninda ise SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCI, TR Dizinde
veya UAK kriterlerinde uyan alan indekslerinde taranan dergilerde en az bir yayin veya
UAK kriterlerine uyan bir basim evinde basilan kitap/kitap bsliimii
ilk defa BAP destekli proje yiiriitiiciiligii yapacak ogretim iiyesi/dgretim elemani igin 1.
maddedeki kosul aranmaz.

Son 5 yil igerisinde sonuglarindan patent alinmis projeler i¢in 1. maddede belirtilen yayin
gergeklestirilmesi sart aranmaz. Q Q vV

Bu projelerde yiiriitiicii olarak gérev almak 2 puan/proje ve arastirmaci olarak gérev almak | 164 begenme
puan/proje olmak tizere bir 6gretim tiyesi ve/veya doktorasini bitirmis 6gretim elemani en fazla r
6 puanlik proje gorevi alabilir. Dig kaynakli projeler i¢in ilave destek bagvurularinda bu sart

OIS @selcuk.fen @ FenSelcuk f SelcukFen (©
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KoL UNTVERSITESI

Q B. EGITIM VE OGRETIM

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Selguk Universitesi, merkezi kampiis ve bagl ilgelerdeki fakiilte ve meslek yiiksekokulu yerleskelerindeki, 217.926 m?’si
derslik (1340 adet), 208.036 m?’si laboratuvar olmak iizere toplam 789.128 m? biiyiikliikte, bilgisayar laboratuvari,
kiitiiphane, toplant1 salonu, programin 6zelligine gore atolye, klinik, laboratuvar, miize, sergi alani, spor alani, bireysel
calisma alami gibi egitim ogretim icin yeterli ve uygun ortamlara sahiptir. Egitim amagh altyap1 ihtiyaca uygun nitelik ve

nicelikte olup, erisilebilir ve 6grencilerin kullanimina agiktir.

TV

PraNE REPSS
i

4

SELCUK ONIVERSITESI

L AL S UZAKTAN EGITIM ahe 2 skt b 3 - P 25
SR SISTEMI ﬁ\/ S ‘wu =3 > = i g
(AR \; ,t:/_/ - = 2 J 20 % _‘_:“:
e - - - A,
seLcuksEM (@) lIE S 5 - 0‘; b = &

N = = . 2

1 e . SEmea G w x o]
- GENEL TIPDERGIS L

KUTUOPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGT Selcuk Universitesi Ana Siyfas Q

“Evsevier ScienceDiRect Books iLe
RITA

Elsgmier Science Disect Books veri tobom abonelik sired tomomlonarok erigime ogimest
46 den fozlo e-kitoba tom metin erisim imkdns sunon Elsevier Science Disect Books,
multidisiplines bir veri tobom olup icerisinde ders kitoplan, hibrit kitoplar, danggma

kitaplan, onsikiopediler ve monogeofiler yer almaksods D .

4
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Q B. EGITIM VE OGRETIM

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Selcuk Universitesi Veteriner Fakiiltesi biinyesinde 11.000 m?kapal1 alana sahip olan Tiirkiye nin en biiyiik
pet hayvani hastanesi bulunmaktadir. 8 adet triaj odasi, as1 odasi, 2 adet biiylik tedavi odasi, merkezi bir
laboratuvar bulunan hastane Veteriner Fakiiltesi 6grencilerinin egitimleri i¢in biiyiik bir merkezdir.

ANASAYFA  KURUMSAL v  HiZMETLERiIMizv  BOLUMLERIMiZv  MEVZUATv  EGITiMv  GALERi  ILETi$im

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorltgi
05.12.2024 49
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A B. EGITIM VE OGRETIM
B.3.2. Akademik destek hizmetler

Selguk Universitesi Kariyer Planlama
Uygulama ve Arastirma Merkezinde
verilen Kariyer Damismanligi  hizmeti
verilmekte bireylerin yetenek ve degerleri
dogrultusunda etkin bir sekilde
yonlendirmelerini ve siiregteki belirsizlik,
degisim ve gecislerle daha iyi basa
cikabilmelerini hedefleyen hizmet
sunulmaktadir. Ayrica bu merkezde meslek
alternatifleri, staj, akademik alanda kariyer
planlama, is goriismeleri ve CV hazirlama
konusunda destek verilmektedir

Bilimsel Etkinlikler

Tecrube ve Kariyer Konferansi

TECRUBE VE KARIVER

S

= Tarih: 1Kasam 2023 (Cargamba)  »Saat: 15.00 - Yer: Sultan Alparsian Kiitir Merkezi Malazgirt Salonu

(7]
=
<
=4
L
L
=
)
=
@

MULAKATTA DIKKAT EDILECEKLER

*27 Ekim 2022 (Persembe) «Saat: 14.00

Oovcoro:uousmoem @ @ Bllqohar\OZCAN

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatdrligi

Hemsirelikte Kariyer Semineri

HEM$IRELIKTEVKARIYER

Wemupmaes | Kenugmacy
Oremiiban KURT | Senwy TAGKS

¥r0a) #Saat 14.00 «Selguk Universitesi Hemgirelik Fakaittesi Sille Amfisi
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O B. EGITIM VE OGRETIM )
B.3.4. Dezavantajli gruplar ENGELSIZ UNIVERSITE
ODULLERI 2023

2023 yilinda YOK tarafindan verilen “Engelsiz
Universite Odiilleri” kapsaminda 97 {iniversiteden
toplam 1091 basvuru arasindan, 56 tiniversite 295
bayrak almaya hak kazandi. Selcuk Universitesi
37 bayrak alarak Tiirkiye birincisi oldu. Selguk
Universitesi: “Egitimde Erisilebilirlik” alaninda
14, “Mekanda Erisilebilirlik” alaninda 11, “Sosyo-
Kiiltiirel Faaliyetlerde Erisilebilirlik” alaninda ise
12 bayragin sahibi oldu

'ENGELSIZ
ONIVERSITE
ODOLLERI-2023

[/
N
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RGP ONIVERSITESI

Q B. EGITIM VE OGRETIM

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Selguk Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii,
misyon, vizyon ve hedeflerine “Yiiksekogretim Kurumlari
Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi”
cercevesinde, “Selcuk Universitesi Engelli Ogrenci
Koordinatorliigii Yonergesi” ne uygun sckilde Kkalite
sireclerini  ger¢eklestirme, i1¢ degerlendirme siirecleri ve
eylem planlarin1 kurgulamay1 hedeflemektedir. Bu anlamda,
engelli 6grencilere ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim,
Ogretim, uygulama ve arastirma imkanlarinin saglanmasi ve
ogrenim hayatlarini kolaylastirabilmek i¢in gerekli akademik
ortamin hazirlanmasi1 ve egitim-ogretim siireclerine tam
katilimlarin1 saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve
diizenlemeler yapmak iizere Ogrenci Isleri, Yap:r Isleri ve
Teknik, Saglik, Spor ve Kiiltiir ile Bilgi Islem Daire
Basgkanliklarimin ~ bu  alanda  yaptiklar1  ¢alismalarin
koordinasyonunu saglamayi ilke edinmistir.

05.12.2024

SELCUK UNIVERSITESi

ENGELSIZ UNIVERSITE ODULLERI'NDE
52 BAYRAK ODULUNUN SAHiBi!

Ana Sayfa I
& Personel ‘

Genel Duyurular / Tumi

! DUYURULAR

iletisi

.........

Hizmetlerimiz

Istatistikler

SELCUK UNIVERSITEST
ENGELLI OGRENCI BiRIMI
KOORDINATORLUGU

OZEL GEREKSINIMLi OGRENCILER iGiN

EGITIMDE FIRSAT ESITLIGi YONERGESI

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatdrligii
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Q B.EGITIM VE OGRETIM
B.3.4. Dezavantajli gruplar

Engelsiz Universite 2023 calismalar1 neticesinde
THE Impact Ranking 2023 sonuglarma gore
“Esitsizliklerin Azaltilmasi1 “ alaminda Selguk
Universitesi Tiirkiye ‘de birinci olmustur.

Universitemiz, THE Impact Ranking 2023'te "Esitsizliklerin
Azaltilmasi" Alaninda Turkiye'de 1'inci!

'I'“[ MPACT %
\ =4

RANKINGS
IBnen

Universitemiz, THE Impact Ranking 2023 sonuglarina
gore “Esitsizliklerin Azaltilmasi” alaninda

Turkiye'de Tinci oldu!

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi
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Q B. EGITiM VE OGRETIM
B.3.4. Dezavantajli gruplar

Selguk Universitesi engelli dgrencilere her konuda destek
vererek, akademik ve sosyal yasamlarin1 kolaylastirmayi
hedeflemektedir. Bu kapsamda gerek web sayfasi gerekse
diger iletisim yontemlerini Kullanarak gerek mekan, gerekse
egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve
kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt
yapist Ve web sayfasi bu gruplarin ihtiyac1 dikkate alinarak
olusturulmustur.  Universite  yerleskelerinde  ihtiyaclar
dogrultusunda engelsiz iniversite uygulamalari
bulunmaktadir. Selguk Universitesi Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatérliigii tarafindan Ozel Gereksinimli Ogrenciler
Icin Egitimde Firsat Esitligi Uygulamah E| Kitabi
(0gretim elemanlar1 icin kilavuz) hazirlanmistir.  Bu
gruplarin  egitim olanaklarima erisimi ¢esitli yollarla
izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

T.C.
SELGUK UNIVERSITESI

ENGELLI OGRENCI BiRiMi KOORDINATORLUGU

SELCUK UNIVERSITESI ENGELLI OGRENCI BIRIMI

Engelli Ogrenci Birimi koordinatérlik olarak hizmet vermektedir. Selguk Universitesi Engelsiz Yasam Birimi
20.06.2006 tarih ve 26204 sayilh Resmi gazetede yayimlanan 5378 Sayili Ozirliler 2009 yilinda kurulmustur.

AMAC

n amaci; Selcuk Universitesinde ogremm goren ve h h ngi bir engeli nedeniyle o©zel
n &grencilerin site d ki olanakla ve hizmetle esit erisimlerini saglamaya wve
i destekleyen bir ortam ol I §t rmaya yol Ikg I§ma\ rya pmakt

1. irime bagvuran 6grencilerin ihtiyaglarini tespit etmek ve oryantasyon programi olusturmak.
ve Enstitllerdel k F_ ngelli Og nci Akademik Danmismanlanyla iletisim icinde,
grencilere i ol i ala e uygulamak

2

5

3

4 e yas na u ak egitsel, kilturel ve sosyal etkinlikler dizenlemek.
5. ariyer is erkezi ile iletisi d g cileri staj ve is olanaklan konusunda desteklemek.
6

d

7

B

m g
ilgi ve duyarlilik d v tt irmaya yonelik seminer, konferans ve egitimler

Nt belirleyip uygulamalarin takibini wve bilimsel metotla izlenmesini
erceklestirmek.

ENGELLI OGRENCI BIRIMI KOORD.

ENGELSiZ UNIVERSITE ODULLERI'NDE
52 BAYRAK ODULUNUN SAHiBi!

Universitemiz, Yukseksgretim Kurulunun "Engelsiz Erisim" ve "Engelsiz

Egitim" temalariyla yirittigi calismalar kapsaminda diizenledigi 2024

Engelsiz Universite Odiilleri’nde 6 bayrak 6dilii daha kazanarak engelli
sgrencilerin bulundugu tim birimlerde bayrak &dlu sahibi oldu.

73
) z

OGRENCI ANKETI

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligii

54



) SELCUK
o/ UNIVERSITESI

QO B. EGITIM VE OGRETIM
_ B.3.5. Sosyal, kiltiirel, sportif faaliyetler
Universitemiz tarafindan ogrencilerin sosyal ve kiiltlirel gelisimine
yonelik ¢ok sayida faaliyet diizenlenmekte ve 06grenci topluluklar
aracilig ile 6grenciler tarafindan pek ¢ok etkinlik gerceklestirilmektedir.
Universitemizde sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler hem yiiz yiize hem de
cevrimigi olarak diizenlenmektedir.

2023 yilinda faaliyetine baslayan Kalite Ogrenci Toplulugu ile birlikte
liniversitemiz biinyesinde bulunan 6grenci toplulugu sayis1 173
olmustur.

Universitemiz ~ 6grenci  topluluklar1  ydnergesine  uygun olarak
hazirladiklar1 dosya ve akademik damisman imzali dilekge ile Selcuk
Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligia basvuru yaparak
calisma alanlarina yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif etkinlikler
diizenlemektedir. Bu etkinlikler iiniversitemiz web sitesinde paydaslarin
erisimine agilarak duyurulmaktadir. Topluluklarin  gergeklestirmis
olduklar1 gecmis faaliyetleri Selcuk Universitesi Ogrenci Topluluklar:

Koordinatorliigiiniin internet sitesinden aylik olarak erisilebilmektedir.

05.12.2024 B 55
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B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Ogrenci Topluluklarinin faaliyetlerine ek olarak,
fakiilteler, meslek yiiksekokullar1 ve rektorliik
tarafindan diizenlenen etkinlikler de G&grencilerin
gelisimlerine katki saglamay1 amaclamaktadir. Her yil
diizenli olarak spor senlikleri kapsaminda fakiiltelerin

ogrenci ve personellerden olusan takimlar arasinda o .
futbol, basketbol ve voleybol alanlarinda turnuvalar Sl Lt Sl
TURNUVASI

. .
duZ enl enmekte dlr feaguielloarisers katima duseyini fsaretey ni « Tarih: 6 Kasim 2023 (Pazartesi)  + Saat:12.00 - Yer: Fen Fakiltesi Etkinlik Alan:
.
s . "

Universitemizde diizenlenen sosyal, kiiltiire]l ve
sportif etkinliklere yonelik memnuniyet diizeyi anket
sistemi ile diizenli bir sekilde ortaya konulmakta,
oneriler ve sonuglar degerlendirilerek 1yilestirmeler
yapilmaktadir.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorl(igii
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B.4.2 Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

= | DI§ HEKIMLIGI FAKULTESI Selguk Universitesi Ana Sayfasi Q

NICA
:NCE

Universitemiz akademik birimlerinde 6gretim e G = S
yetkinlikleri ve gelisimi ile ilgili ¢esitli Vi i e

uygulama ornekleri bulunmaktadir. AR il LI

wﬂuuyn A1) ENHANGES COL A LATION,
'Iﬂ V4ITY ARY RINERAVIZE) THIVE e
N CEMENTONATTS,

Program ve Olgme Degerlendirme Kurulu

ONLINE RANDEVU
Fakilte
Ana Bilim Dallan

Kurullar

Mezuniyet Oncesi Dig
Hekimligl Egitim Komisyonu
(MODEK)

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatdrligi
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Universitemdeki secmeli derslerin yeterli cesitlilikte oldugunu
diistiniivorum. [Egitim ve Ogretim|

Universitemdeki ders programlarinin ders dis1 etkinliklere zaman
avirabilecegim sekilde planlandigini diisiiniivorum. |Egitim ve
Ogretim|

Universitemdeki ders iceriklerinin alanimla iliskili oldugunu
O B. EGITIM VE OGRETIM diistiniiyorum. |Egitim ve Ogretim|

Universitemdeki derslerin verimli 1slendigini diisiintiyorum. |E@itim
ve Ogretim|

Universitemdeki egitim-0gretim siireclerinin (ders programi, intibak,
vatay-dikey gecisler, CAP vb.) 6grencilerin ihtiyaclarina dayah olarak
planlandigini diisiintivorum. |Egitim ve Ogretim|

Universitemdeki derslerde 6grencilerin aktif katilimin saglayan
vontem ve tekniklerin yeterh diizeyde kullamldigimi diistiniiyorum.
|Egitim ve Ogretim|

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligii
05.12.2024



-C%-:- = A

vk SELCUK
Sk UNIVERSITEST

Q B.EGITIM VE OGRETIM

Soru 21) Universitemdeki ders programlarinin ders disi etkinliklere zaman ayirabilecegim sekilde
planlandigim dustunuyorum,

(0): Fikrim Yok, 1: Kesinlikle Kattlmivorum, 2: Kattlmivorum, 3: Kararsizim, 4: Katilyvorum, 3: Kesinlikle Katilyvorum)

Bu soru i¢in ortalama 2.84 olarak ortaya ¢ikmistir. Cevaplarin say1 ve yiizdesel dagihim Sekil 41°de gésterilmistir.

Soru 21

Ull.I-_

Kesinlikle Kesinlikle

Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Fikrim Yok
Katiliyorum

Katilmiyorum
W Cevap Sayisi 335 321 268 510 114 39

Yizde 0,21 0,20 0,17 0,32 0,07 0,02

Sekil 41: “Universitemdeki ders programlarinin ders disi etkinliklere zaman ayirabilecegim sekilde planlandigini diisiiniiyorum.”
sorusuna verilen cevaplarin dagilim

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérligi
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Bu soruya verilen cevaplarin niteliksel dagilimn Sekil 42°de gosterilmistir.

Olumsuz Kararsiz EOlumlu Fikir Yok

Sekil 42: “Universitemdeki ders programlarinin ders disi etkinliklere zaman ayirabilecegim sekilde planlandigim disgiinityorum.”
sorusuna verilen cevaplarin nitelik dagilum

Ortalama ve cevap niteliklerinin dagilimi goz 6niine alindiginda 6grenci memnuniyet anketinin soru igerifi hakkindaki
distincelerinde olumsuz vindeki gériislerin daha fazla oldugu gorilmektedir.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorl(igii
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2023-2024 SELCUK UNIVERSITESI ANKET SONUCLARI iYILESTIRME EYLEM PLANI

siirekli iyilestirme Anket Sorusu

Siirekli

iyilestirme Alan

Anket Tiiri

Memnuniyet
Diizeyi

Kalite Komisyonu Eyleminin Ad

Eylemin Sorumlusu (S) / Uygulayicisi
() / izleyicisi i)

Eylemin
Baslama
Tarihi

Eylemin
Bitis
Tarihi

Universitemdeki secmeli derslerin yeterli cesitlilikte
oldugunu disiiniyorum.

Egitim

, Ogretim

Ogrenci

30,0%

Birimlerdeki aktif secmeli ders havuzlarinin artiriimasi.

Egitimden Sorumlu Rektdr Yardimeaisi(S),
Akademik Birimler(U),Egitim Ogretim
Kalite Komisyonu (i)

1.01.2024

1.12.2024

Universitemdeki ders programlaninin ders disi
etkinliklere zaman ayirabilecegim sekilde planlandigini
diistiniyorum.

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Birimlerin ders programlarinin serbest zamanlarinin ders disi etkinliklere imkan
verebilecek sekilde planlanmas.

Egitimden Sorumlu Rektdr Yardimeaisi(S),
Akademik Birimler(U),Egitim Ogretim
Kalite Komisyonu (i)

1.01.2024

1.12.2024

Universitemdeki derslerde 8grencilerin aktif katihmin
saglayan yintem ve tekniklerin yeterli diizeyde
kullanldifin diisiiniyorum

Universitemde internet erisiminin (wifi, kablolu internet,
hizvb.) yeterli oldugunu dasundyorum.

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Birimlerden &grenci merkezli egitimler ile ilgili rnekler istendi. Orneklere gore
iyi uygulamalarinin anlatiimasi.

Egitimden Sorumlu Rektsr Yardimecisi(s),
Akademik Birimler(U),Egitim Ogretim
Kalite Komisyonu (i)

1012024

1122024

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Bilgi islem Daire Baskanh&’'na internet alt yapisinin gézden gecirilmesi.

DTTET TSTENTOETT SOT U RERTOT
Yardimecisi(S), Bilgi islem Daire
Baskanhg (U),E&itim Ogretim Kalite

1012024

1122024

Universitemdeki sinif, laboratuvar, tuvalet, lavabo vb.
alanlarin temiz cldugunu dusuniyorum.

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Birimlerin sinif, laboratuvar, tuvalet, lavabo vb. alanlarin temizliginin gézden
gecirilmesi.

Egitimden Sorumlu Rektdr Yardimecisi(S),
Akademik Birimler(U),Egitim Ogretim
Kalite Komisyonu (i)

1012024

1122024

Universitemde rehberlik ve psikelojik damismanlik
hizmetlerinin yeterli oldugunu diistiniyorum

Universitemdeki kantin hizmetlerinin (temizlik, lezzet,
bekleme siiresi vb.) yeterli oldugunu diisintyorum.

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Universitedeki rehberlik ve psikolojik danmismanlik merkezlerine “hizmetlerinin
ve hilinirliginin artinlmas ile ilgili etkinliklerin ve haberlerin yapiimas.

Egitimden Sorumlu Rektdr Yardimoisi(5),
Akademik Birimler(U),Egitim Ogretim
Kalite Komisyonu (i)

1.01.2024

1.12.2024

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Saglik Kiltir Daire Baskanligina konu ile ilgili bilgilendirmesi.

SAETTE RUTIUTOETT 30T U0 RERTOT
Yardimaisi(S), Bilgi Islem Daire
Baskanhg (U),Egitim Ogretim Kalite

1.01.2024

1.12.2024

Universitemde kariyer danismanlik hizmetlerinin yeterli
oldugunu diisiiniiyorum

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Kariyer merkezi etkinliklerini ve bilinirligi artirmak icin birimlere yazi yazilarak
sorumlu 65retim tyesinin belirlenmesi

Egitimden Sorumlu Rektér Yardimoisi(5),
Akademik Birimler(U),Egitim Ogretim
Kalite Komisyonu (1)

1.01.2024

1.12.2024

05.12.2024

Universitemdeki uzaktan egitimde yapilan sinavlarin
uygun sekilde yiiritiildigini disiiniyorum

Universitemde sosyal, kiiltirel, sanatsal etkinliklerin
yeterli eldugunu diisiniyorum

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Olaganiistii durumlar disinda, ortak zorunlu dersler disinda uzaktan sinavlar
yapilmamaktadir,
Bu sinavlarin daha givenli hale getirilmesinin planlanmasi.

OITET TZTETTIOETT SOT UM RERLTOT
Yardimaisi(S), Bilgi Islem Daire
Baskanhg (U),Egitim Ogretim Kalite

1.01.2024

1.12.2024

Egitim,

Ogretim

Ogrenci

Ulkemizdeki pandemi ve deprem nedeniyle iptal edilen sosyal, kiltirel, sanatsal
etkinliklerin yeniden planlanmasi

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligii

Egitimden Sorumlu Rektdr Yardimeaisi(5),
Kurumsal iletisim Baskanhg U) Egitim
Ogretim Kalite Komisyonu (1)

1.01.2024

1.12.2024
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ARASTIRMA - GELISTIRME PUKO DONGUSU

PLANLA

« YonergelerfJsul ve Esaslar

C. ARASNTIRMA VE
GELISTIRME

Politikalar

Stratejik Plon

BAP destekieri
Oncelikli clonlor
Atanma ve yikseltme
kriterleri

ONLEM AL

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi

Yonerge, Usul ve esaslar,

Politika belgelerinde
guncellemeler
Butgeler

lyilegtirme plankan
Akademik Tesvik, adal
mekanizmalarn

UYGULA

Stratejik Plan amag ve
hedeflen

Yayinlar, potentler, projeler

Mali destekler

Arastirma ve Uyguloma
Merkezler
Kurullar/Komisyonlar
Kamu-Sanayi ve
Universite isbirtiklen
Lisansdistl egitim tegvigi

KONTROL ET

Universite izleme ve
degerlendirme verileri

Geri bildinmier

Faaliyet Roporlan

Toplont karar tutanakiar
I¢ Degerlendirme Roperlon
Bilgi yonetim sistemleri
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C.1. 1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Selguk Universitesi, iist yonetim liderliginde ve 2022-2026
Stratejik planinda acik bir sekilde ifade edilmis olan
misyon, vizyon, arastirma politikalari, hedefleri ve
stratejileriyle uyumlu, iilkemizin ulusal ve uluslararasi
kalkinma hedeflerini gozeterek katma degeri yiiksek ve
nitelikli bilimsel c¢alismalarin  yapilmasi i¢in 0gretim
elemanlarmi ve arastirmacilart tesvik eden yoOnetim
anlayisini benimsemektedir.

KONYATEKNOKENT TEKNOLOJI TRANSFER OFISI LIMITED | DokimanNo | KT.50Z.004
SIRKETI Yayin Tarihi f 18.03.2021

KONYA SELCUK TEKNOLOJI TRANSFER OFiSi
AR-GE PROJESINDE AKADEMIK DANISMANLIK

HiZMETI SOZLESMESI

Revizyon No | 01

Rev. Tarihi 01.01.2023

1. TARAFLAR
Isbu Sézlesmenin taraflan

KONYATEKNOKENT TEKNOLOJI TRANSFER OFISI LIMITED SIRKETH
(VERGI NO: MERAM/S771380029)

(Bundan sonra KONYA TEKNOKENT olarak anilacaktr)

Tebligat Adresi: Konyateknokent Teknoloji Transfer Ofisi Limited Sirketi
Selguk Un. Teknoloji Geligtirme Bolgesi

Akademi Mah. Giirbulut Sok Safir Panorama Blok No 67

Selguklu 42003 Konya Tirkiye

Tel :+90 332 262 02 02 Faks: +90 332 262 02 04

TFON MAKINE AS. (SELCUK V.D,/ 6570324919)
(Bundan sonra FIRMA olarak anilacaktir)

Tebligat Adresi:

Fevzi Cakmak Mahallesi 10730 Sokak
No:4/1 KARATAY/KONYA

Tel: 05331548225

E-Mail: info@tfon.com tr

KONU VE KAPSAM

Isbu sézlesmenin konusu FIRMA™ nin tamamen 6z kaynaklan ile finanse ettigi ““Capaklart Temizlenmis Malzemenin Goriintii igleme ile
Yiizey Alami Tespit Edilerck H inin Ot ik Olarak Hesap ™ bashklt Ar-Ge Projesinde Akademik Damgmanlik hizmeti
sunulmasidir.

3. KONYA TEKNOKENT' IN YOKOMLULUKLERI

3.1.LKONYA TEKNOKENT, FIRMA ile olan igveren-galisan iligkisinde ilgili mevzuat ile etik kurallar ve iyi niyet kurallanna uygun
davranacakur.

3.2.KONYA TEKNOKENT, bu sozlesme kapsaminda tanimlanan firmanin talep ettigi know-how ve damsmanhik hizmetini saglamak Gzere
konu ile ilgili uygun skademisyen olan DOC. DR. HASAN ERDINC KOCER 'i ishu sizlesmenin imzalanmasini takiben vakit
gegirmeksizin gorevlendirecektir (Kendileri bundan sonra tek baglanna AKADEMIK DANISMAN olarak ifade edilecektir)

3.3.KONYA TEKNOKENT' in goreviendirdigi AKADEMIK DANISMAN, yukanda tanimlanan kapsama giren gdrevierini proje yonetim
planmna uygun olarak aksatmaksizin yerine getirecektir.

34 KONYA TEKNOKENT, AKADEMIK DANISMANda degigiklik olmasi veya gdrevinin sonlandinimasi durumunda bu hususu zaman
kaybetmeksizin derhal FIRMA ile paylasacak ve gerekli sartlann tekrar saglanmast igin FIRMA'mn talebi dogrultusunda yeni bir
AKADEMIK DANISMAN goreviendirecektir

3.5.KONYA TEKNOKENT" in goreviendirdigi AKADEMIK DANISMAN, FIRMA 'nin Ar-Ge projesi kapsaminda agagida verilen Aragtirma-
Geligtirme faaliyetlerine yonelik Akademik Danigmanlik calismalannt yiiritecektir

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligii
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0 C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

/

% Arastirma gelistirme faaliyetleri basta kalite komisyonu Arastirma ve Gelistirme ¢alisma grubu olmak iizere ilgili
akademik komisyonlar, ve iist yonetimin koordinasyonunda BAP Otomasyon Sistemi, HIBE Portali ve cesitli
yonetim bilisim sistemi uygulamalar1 tizerinden takip edilmektedir.

http://bapotomasyon.selcuk.edu.tr/

~ SELCUK
UNIVERSITESI

J SELCUK ONIVERSITESI - Bilimsel Aragtirma Projeleri Otomasyoni HIiBE PROGRAMLARI

BASVURU PORTALI

Bl O ANASAYFA

AKADEMISYEN

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi

© Telif hakla Selcuk Universitesi Bilgi tslem Daire Bagkanhgi'na aittir.
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0 C.ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi 1 A g\}? %

Seleuk Universitesi, arastirma ve gelistirme

faaliyetlerini

* Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Koordinatorligu, e ext

e Ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama | FUTRo 1)
Merkezi (ILTEK), A O . AR TEKNQGEN(} G

* Deneysel Tip Arastirma ve Uygulama : o oo
Merkezi (SUDAM),

e diger Uygulama ve Arastirma Merkezleri
ve dis paydas konumunda bulunan
Konya TEKNOKENT,

« KOSGEB-TEKMER Birimleri ve

* Innopark (Konya Teknoloji Gelistirme
Bolgesi) ile yuriitmektedir.

KONYA L B B N |

. KOSGEB TEKMER BiRIMi, KONYA TEKNOKENT BiNASI 4. KAT / SELCUK
UNIVERSITESI ALAADDIN KEYKUBAT KAMPUSU'NDE GERCEKLESTIRILMISTIR.

IveLen/gexitisian Burada

20 ARALIK 2023 GARSAMBA | () Sutan Alarstan i erkesi 3 09:00 - 1230

kassuL)/  atiker () stomias sentos

A YAZILIM 6‘> @ -::;_;- -" Y’AASVAAIHQ') “'

ICODIA Dijital Endustri Konferansi Tamamlandi!
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C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

 Selcuk Universitesi biinyesinde bulunan Deneysel
Tip Arastirma ve Uygulama Merkezi (SUDAM),
arastirma-gelistirme faaliyetleri i¢in 16 adet hayvan
bakim odasi, 3 adet laboratuvar, 1 adet kok hicre
laboratuvari, 2 adet ameliyathanesi ile 100 tavsan, 75
kobay, 1000 rat ve 1000 fare hayvan yetistirme
kapasitesi ile arastirmacilara hizmet vermeye devam
etmektedir.

SELCUK UNIVERSITESI

DENEYSEL TIP
ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZi
SUREC YONETIMI KITAPCIGI

oy

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite KoordinatorlGgii 66
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C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

s

Universitemiz~ Akademik~ Ogrenci~ idari~ interaktif~ Servisler~ iletisim~ Q

Tum Basari ve Oduller Arsiv

TOBITAK 4008 Projesi

“Ozol Gerekzinimil Ogrenaier Igin Ol Gebgimi:
Dogerwn Sesi, Diin GUCO™

A Anasayfa

Tubitak Projeleri

Personel

Bolumier

TUBITAK 4008 Projesi Geng MIXX Birincilik Odala Geng Kultur Kart Projesi TUBITAK 2209-A Proje Basarisi Yonetim
Hakkimizda

ig Kontrol

Kurullar / Komisyonlar

Ggrenci isleri

Arastirma

Tubitak Projeler

Uluslararasi lliskiler

2 2

JOURNALISM IN THE
AGE OF DISASTER

emizin TUBITAK' 1IN Erasmus+ Ana Eylem 2 TUBITAK 1002-A Projesi TUBITAK-ARDEB 2023 Yili 2.
deki Buyuk... / etim icin Is Birligi.. ) Donem 1001 Projelerinin Bilimsel..

Yetkinl

Analizi'r

TUBITAK-AR

67
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C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Arastirma Dekanliginin
Kurulmasi 5 Bir Fikrim Var |

Arastrmanin Gicd, Senin Fikrinde

2 Universitenin arastirma stratejilerinin belirlenmesi konusunda calismalar yapmak
2 Universitenin arastirma kapasitesini artirmaya katki saglayacak projeler gelistirmek

< Arastirma tniversitesi ve uluslararasi siralama sistemleri ile ilgili siirecleri yonetmek, arastirma
hedeflerini takip etmek

< Arastirma ¢iktilarinin izleme ve degerlendirmesini gerceklestirmek
< Arastirma faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak

2 Universitemizin arastirma verilerini analiz ederek proje ve uygulamalar gelistirmek

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi
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A ARASTIRMA DEKANLIGI

A Anasayfa Hakkimizdav  ARDEK Ofisiv  Destek Birimleriv  Aragtirma Birimleri v Yayim Birimleri v

N 2

Etik Kurullar v

¢ 2% Bir Fikrim Var |

Arastirmanin Gicu, Senin Fikrinde

SULabs Portal

4 Ekim Ay
Biilteni

X @in O €

Prof. Dr. Mustafa ERSOZ'iin TUBITAK 2247-A projesi kabul

edildi Hha
TUBITAK 2247-A Ulusal Lider Arastirmacilar Programi kapsaminda "Nanomalzeme Destekli
ileri Diizeyde Etkin Yeni Nesil Membranlar" baslikli projesi kabul edilen Universitemiz... K@P
g2 B2 %
a» (]
3.181 50.579 9.892 200 11.506
Akademik Yayin Proje Patent Tez

Agik Ulusal Projeler

~ ihtisaslagsmig Kadin Konukevleri

Hizmet Modelinin Gelistirilmesi

17 EKIM 2024

TUBITAK Kamu Kurumlan Aragtirma
Ve Gelistirme Projelerini Destekleme
Programi (1007 Programi)

16 EKIM 2024

TUBITAK 1007 — Sebze, Misir ve
Aycicedi Tohumculugunda iklim
Degisikligine Uyumlu Yeni Hat/Cesit
ve Anagclarin Gelistirilmesi Cagrisi

16 EKIM 2024

KOP Kiiltiirel ve Degerler Mali
Destek Programi (KOP KUDEP)

15 EKIM 2024

Acik Uluslararasi Projeler

,ﬁ:«r@oscomev

ARTNERS!

EUROPE =

i

AGROECOLOGY Ortakhg: 2. Gagrisi
geliyor!

8 KASIM 2024

_ litalya Disisleri ve Uluslararasi igbirligi

Bakanhg: (MAECI) ile ikili is Birligi
Programi 2024 Yili Gagrisi

23 EKIM 2024

v | EIT HEI Initiative 2024 Yili Cagris1 Acildi!

23 EKIM 2024

Kiime 5 Enerji Alani Yeni Cagrilari Acildi!
23 EKIM 2024
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Uluslararasi Proje Destek Birimi Dil Destek Birimi
N
ARDEK, Sekiz Adet C
Ulusal Proje Destek Birimi {} Destek Birim ve Geni§ & Yayin Destek Birimi
Akademisyen Destek

Personelinden
Ogrenci Projeleri Destek Birimi OIU§ma Iceadir i S0 T !
Birimi
O @ Arastirma Etik Kurulu

Bayuk Veri Birimi




ARDES - Aratrma Destek Programian Bagkanli

Arastirma
Dekanliginin Sundugu e’ | KONYA

YURUTULMEKTE OLAN

ARTIRILDI!

m <a n a r DESTEK (ST LIMiTLERI _ : TEKN@KENT

* Nitelikli Arastirma Gruplarinin
Olusturulmasi

Teknokent-TTO ile isbirligi
Arastirma Gruplarina Imkan Saglamak

Universite-Sanayi Isbirlikli Laboratuvarlar
Proje Destek Ofisi

Editing Ofisi

Veri Analizi Destek Ofisi

[lgili Birimlerle Koordinasyonu Saglamak




o SELCUK
N ONITVERSITESI

0 C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

< Universitemiz,  2023-2024  University SQI;UI( UI‘IIV&I‘SII’ESI

Ranking by Academic Performance TIMES HIGHER EDUCATION’dq

(URAP) Arastirma Laboratuvar: sonuglarina

gore 7 f?rkh alanda yuksehs%ne devam ederek DUNYA —_— e
akademik  basarisim1  bir kez daha SIRALAMASINDA SIRALAMASINDA .

kamitlamistir.
. . . Universitemiz Times Higher Education (THE)
*¢ Diinyanin onde gelen siralama Disiplinlerarasi Bilim Siralamasi'nda Turkiye'de '".I[
devlet Universiteleri icinde 5'inci, dUnyada 157'nci sirada yer ald..

kuruluslarindan THE Impact Ranking 2023

sonuclarma gore Universitemiz 15 farkh
alanda Tiirkiye'de ilk 7'de yer almustir.

C e i ] @ Selcuk Universitesi

«»» Stanford Universitesinden John loannidis ve oo S e e sl e

ekibi tarafindan hazirlanarak PLOS Biology VUKSELISINISURDURUVOR!
Dergisinde yayimlanan 2024 yili “Diinyanin 201300  JHEESS,
En Etkili Bilim insan]arl” listesinde 401600 Universitemiz 2024 THE Etki Siralamasinda

dinya ¢capinda 201-300 bandinda yer alirken
Turkiye'de 5'inci oldu!

Universitemizden 15 akademik personelimiz
yer almstir.

TURKIYE'DE

<
E:
e
r4
D
(=}
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Q C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

\/
0’0

Universitemiz,  2022-2023  University
Ranking by Academic Performance
(URAP) Arastirma Laboratuvar:t sonuglarina
gore 7 farkli alanda yiikselisine devam ederek
akademik  basarisim1  bir kez daha
kanitlamistir.

Diinyanin onde gelen siralama
kuruluslarindan THE Impact Ranking 2023
sonuclarma gdre Universitemiz 15 farkli
alanda Tiirkiye'de ilk 7'de yer almistur.

Stanford Universitesinden John loannidis ve
ekibi tarafindan hazirlanarak PLOS Biology
Dergisinde yayimlanan 2023 yil1 “Diinyanin
En Etkili Bilim insanlar” listesinde
Universitemizden 13 akademik personelimiz
yer almastir.

05.12.2024 Selguk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorlugu

Selcuk Universitesinden, URAP 2022 - 2023 Dunya Alan
Siralamasi'nda Ustun basari

Belcuk Universitesi, ylkselisini THE Impact Ranking 2023'te
de surdurdu

UNIVERSITEMiZ e

URAP 2022 - 2023 DUNYA SIRALAMASINDA ' RANKINGS
YUKSELISTE! .

e - SELGUK UNIVERSITESI

i | DNYA SIRALAMASINDA

eeeeee

‘Dunyanin En Etkili Bilim insanlarl’ listesinde Selcuk
Universitesinden 8 6gretim Uyesi yer aliyor

EN ETKILI BILIM INSANLARI

Prof. Dr. Serkan Erdemir
« Prof. Dr. G6khan Zengin * Prof.Dr. M. an
« Prof. Dr. Mustafa Yilmaz « Dog. Dr. Tun
- Prof. Dr. M. Musa Ozcan - Dog. Dr. idris Sargin

74
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‘\J&/’* UNIVERSITESI

0 C.ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemiz ~ hedeflerin  siirdiiriilebilirligini  saglamak

amaciyla ¢esitli calismalar planlamaktadir. Bu kapsamda;

% Proje Gelistirme ve Yonetimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Ileri Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
(ILTEK) gibi ilgili arastirma ve uygulama merkezleri,
Konya Teknokent, Selcuk Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi (SELCUKSEM), Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii  (BAP) birimlerinin  koordinasyonunda
cesitli kurs, calistay ve egitimler diizenlenmekte, belirli
donemlerde ¢esitli proje ¢agrilar1 yapilmakta ve lisansiistii
ogrencilere bursiyer destekleri saglanmaktadir.

% Gergeklestirilen proje egitimleri yiiz yiize gerceklestirildigi
gibi egitimler kaydedilerek Universitemiz youtube kanali
lizerinden tiim Ogrenci Ve arastirmacilarin erisimine
sunulmaktadir.

05.12.2024

BAP UYGULAMA fLKELERI DEGiSiKLiGi 02.05.2024

Bilimsel Arastirma Projeleri Tanitim Toplantisi

BiLIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI TANITIM
TOPLANTISI

KONUSMACI:
PROF. DR. RECAi KU$

TARiH & ZAMAN

30 KASIM 2023
14:00

SELGUK UNIVERSITESI

EDEBIYAT FAKULTESI

SEHIT HUSEYIN YAVUZ KONFERANS SALONU

! Onemli Duyuru Detay

# ANASAYFA > Onemli Duyuru Detay

31-12-2024

® Tam Onemli Duyurular & Yazdir

15-05-2024

SELCJK UNIVERSITEST BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU UYGULAMA ILKELERI 02.05.2024
TARIHLI SELCUK UNIVERSITESI SENATI STDFL«NTSII‘ A KABUL EDILEREK URL!LUGE GIRMISTIR. DEG 5 KLIK
KAPSAMINDA PROJE DESTEK UST LIMITLERI GUNCELLENMISTIR.

SELCUK UNIVERSITESI BILIMSEL ARAS PROJELERI KOORDINATORLUGU BURSIYER ODEMELERI
HUSUSUNDAKI DEGISIKLIKLER 29.02. TARIHLI SELCUK UNIVERSITESI SENATO TOPLANTISINDA KABUL
EDILEREK YURURLUGE GIRMISTIR. DEGISIKLIK KAPSAMINDA UYGULAMA ILKELLER] BILIMSEL TOPLANTILARA
KATILIM PROJESI ILE ILGILI MADDELER ve TEZ/UZAMNLIK PROJELERINDE VERILEN BURSIYERLIK UCRETLERI
GUNCELLENMISTIR.

Ek Dosyalar:
1. 2_BAP_Uygulama_Ilkeleri_02_05_2024.pdf
2. 3_SU_BAP_Bursiyer_Calistirilmasma_Yonelik_Uygulama_Esaslari_29_02_2024.pdf

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi

sacoce ) @) .. D

1 Egimier v Forlor  Medya v betigim

GENG GIFTGI VE KADIN GIRISIMCI KREDI PAKETINE UYGUN EGITIMLERIMIZE
KAYITLAR DEVAM EDIYOR.
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ARASTIRMA PROJELERI, TOPLUMSAL KATKI PROJELERI, ONCELIKLI
D C q RA TIRM g ‘ 7 E GELi TiRME ALAN ARASTIRMA PROJELERI, SOSYAL VE BESER; BILIMLERDE
° S S STRATEJIK ARASTIRMA PROJELERI, SANAT VE TASARIM PROJELERI

C 2 1 A k . l .kl ° l o o . Bagvuru Kogullan ve Kapsami
[ P<7) o ra§tlrma yet ln l erl ve ge l§lml 1. Yeni proje basvurusunda yiiritiictniin son G yil igerisinde asagidaki kogullan saglama kriteri
aranacaktir.
a. Fen ve Saglk bilimlen alaninda SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCL, TR dizinlerde

% Lisans ogrencilerinde arastirma-gelistirme kiiltiiriiniin S

b, Egitim ve Sosyal Bilimler alaninda ise SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCL, TR Dizinde
veya UAK kriterlerinde uyan alan indekslerinde taranan dergilerde en az bir yaym veya

O lusmaSI Ve prOj e p lanl ama, yﬁrﬁtme Ve UAK kriterlerine uyan bir basim evinde basilan kitap/kitap bélimit

. Ik defa BAP destekli proje viriitiicilig yapacak dgretim iiyesi/dgretim clemant igin |
maddedeki kosul aranmaz.

sonuclandirma evrelerine yonelik kazanimlarin elde - Son S i st s ik i 1 sl ety

gergeklestirilmesi sarti aranmaz.

: : 12 : : . Bu projelerde yiiriitiicii olarak gérev almak 2 puan/proje ve arastirmaci olarak gdrev almak 1
edllm e Sl am aCIYIa, B lllmsel Arastlrma PrOJ elerl puan'pmJLenILmak izere bir b'-;rrel;m Gyesne.veyadukmras1:11bitimn§ Sgretim elemant en fazla MﬁHE“DiSLiK
6 puanlik proje gorevi alabilir. Dis kaynakh projeler icin ilave destek bagvurularmda bu sart
aranmaz

Koordinatorliigii (BAP) tarafindan 0n lisans ve lisans . i A A Uit s e, YO Ot PROJE |s FIKRI

Alanlan: ve Kritik Teknoloji Alanlant konulan igerisinden BAP Ust Kurulu ve Universitemiz
Senatosuca belirlenerek destek verilir. Proje bagvurulaninda bélim kurul karan gereklidir ve

ogrenci projeleri Ogretim uyelerimizin e it s s i Kl lad o YARISMASI

yontemiyle degerlendirilerek destek kapsamu belirlenir.

. Toplumsal Katki Projeleri Kamu ve STK kuruluslan ile iligkili tiim sosyal hizmet alanlaninda

danismanliginda desteklenmekte c¢esitli birimlerimiz
tarafindan yarismalar diizenlenmektedir.

SON BASVURU
6 0CAK 2022 CUMA

DEGERLENDIRME TARIHI
12 0CAK 2022 PERSEMBE

BASVURU
t.selcuk.edu.tr

ned Oniversitemiz = Akademik~ Ogrenci~ Idari~ Interaktif~ Servisler~ lletisim= Q

Tam Bilimse! Etkinlikler

L

ODULLER

[ 1ye3000% | 2'ye2000& | 3.ye1000%

= Konya Teknokent Kulucka Merkezine Gicretsiz dahil olma hakia
» Konya Teknokent ile pazariama alaninda mentoriuk destegi
verilecektir.

SUCUK ONIVIRSTTESE

i saxoLTist Teknoloi Fakiitesi Girisimaiik ve Proje Yonetimi dersinde proje fikri hazriayan
dgrendlesirmize ve ts fikri sunmak isteyen tom fakditemiz ofrencilerine yonelikti.

TEKNdLgJI_FAKOLTESI
PROJE SERGISI VE YARISMASI

Son Bagvuru: 02 Ocak 2023

i oy KONYA
b TEKNOLO)! FAKOLTES! TEKNT’“KENT
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0 C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

< \Veri tabam Erisim ve Istatistik Sistemi (VETIS) ile Kiitiiphanemizdeki Elektronik Veri tabanlarma kampiis disindan
masaiistii, laptop ve mobil cihazlarla PROXY/VPN ayar1 yapmadan erisim saglanabilmektedir .

VETIS ile Katiiphanemizdeki Elektronik Veritabanlanina kampiis disindan masaisti, laptop ve mobil cihazlarla
PROXY/VPN ayan yapmadan erisim saglamak artik cok kolay...

VETIS'In arastirmacilar tarafindan kullanilabilmesi icin kullanacak kisilerin Yordam BT KOtlphane Otomasyonu
icerisinde yer alan Uye modilunde kayith ve aktif olmalan gerekmektedir. Eger kurumunuzda TEK SiFRE
{Eselcukedutr uzantili_mail adresi ve sifresi ) sistemi kullaniliyor we VETIS'e entegre ise, Uye kaydiniz olmadan da

oturum agabilirsiniz. Kayit islemini VETIS sizin igin otomatik olarak yapar.

Yordam BT Kutuphane Otomasyonu Uye modulinde kayrth olan Kullanicr Adi ve Sifrenizi, kayith degilseniz ve TEK
SIFRE kullaniyorsaniz kurum tarafindan size verilen Kullamici Adi ve Sifrenizi girerek Oturum Ag butonuna basiniz.

Arastirmacilar Yordam BT Katuphane Otomasyonu'nda kayith degil ve TEK SIFRE kullanilmiyorsa Kayit Ol sekmesine
tiklayarak ve gerekli bilgileri girerek kayit islemlerini tamamladiktan sonra, kurumsal e-posta adreslerine gelecek olan
aktivasyon linkini tiklayarak sisteme giris vapip, dunyanin her yerinden veritabanlarina simirsiz bir sekilde erisebilirler,

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi 77
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UNIVERSITESI

Akademlk Kurul ve Ba$ar| odul Torem

0 C.ARASTIRMA VE GELISTIRME 4
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Akademik personelin nitelikli faaliyet yapmalarmi ve bu
faaliyetleri gelistirmelerini tesvik etmek amaciyla, personelin yil il
ici akademik faaliyetleri degerlendirilerek Odiillendirme sistemi AKADEMIKKURULVEBASARI

ODUL TORENI
uygulanmaktadir.

~ *13 Aralik 2023 (Carsamba) » Saat: 14.00
» Selguk Universitesi Sultan Alparslan Kiiltiir Merkezi 30 Agustos Salonu

X Seleuk Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiileri Odiil Yonergesi
FAKULTEMIZDE 14 MART TIP BAYRAMI KUTLANDI ¢ o !

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanmlar ve Kisalimalar
Amac:
MADDE 1- Bu ynergenin amact, Seleuk Universitesi biinyesinde lisansiistii egitim veren
enstitiilerde dgrenim goren dgrencilerin nitelikli cahgmalar yapmasini, bilime ve topluma daha
fazla katki saglamasini tesvik etmektir.
Kapsam:
MADDE 2- Bu yénerge, Selguk Universitesi biinyesinde lisansiistii egitim veren enstitiiler
tarafindan verilecek odiilleri ve bu édiillerin verilmesine iliskin usul ve esaslari kapsar.
Dayanak:
MADDE 3- Bu yonerge, 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayih Kanunun 4. maddesinin ¢)
bendine dayanarak hazirlanmistir.
Tanimlar ve Kisaltmalar:
MADDE 4- Bu yonergede gegen;
a) AHCI: Sanat ve Insan Toplum bilimler Atnf Endeksi (Arts and Humanities Citation
Index)’ni
b) Enstitii; Selguk Universitesi biinyesinde lisansiistii egitim veren enstitiileri (Egitim
Bilimleri, Fen Bilimleri, Mevlana Aragtrmalan, Saghk Bilimleri, Secleuklu
Aragtirmalari, Sosyal Bilimler, Tirkiyat Arastirmalan Enstitileri),
¢) ESCIL: Gelismekte Olan Kaynaklar Auf Endeksi (Emerging Sources Citation Index)'ni
Ogrenci; Selguk Universitesi  biinyesinde lisansiistii e@itim veren enstitiilerde
Ggrenimini mhum mezun olan tezli yiiksek lisans ve doktora dgrencilerini,
e) Rektor; S i
ﬂ SAYEM: T.C. Sanayi ve Teknoloji B: |k inligl, Sanayi Yenilik Ag Mekanizmasi
SCI; Bilim Atf Endeksi (Science Citation [ndex
SCIE; Genisletilmis-Bilim Atif Endeksi (Science Ln ation Index-Expanded)’ni,
Senato; Selguk Universitesi Senatosunu,
SSCI; Sosyal Bilimler Auf Endeksi (Social Sciences Citation Index)’ni
TUBITAK; Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

05.12.2024 . N : . o 78
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0 C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemiz, 2022-2026 Stratejik Plani cercevesinde calismalarini Egitim-Ogretim ve Arastirma-Gelistirme’ ye
yonelik misyonlar1 basta olmak iizere toplumsal, sosyal, ulusal ve uluslararas1 kalkinmay1 destekleyen, isbirlik¢i bir
cercevede yiirlitmektedir. Bu kapsamda yiiriitiilen tiim akademik birimler yiriittiikleri faaliyetleri stratejik hedefler
dogrultusunda planlanmakta ve bunu otomasyon sistemleri iizerinden {iniversite iist yonetimi ile paylasmaktadir. Ust
yonetim koordinasyonu ile faaliyetler izlenmekte, degerlendirilmekte ve sonuglar dogrultusunda hedefler
giincellenmektedir.

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi 79



0 C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

< Selcuk Universitesi arastirma hedef ve politikalar1 dogrultusunda sadece birim bazinda genel degerlendirme degil
ogretim elemani/arastirmaci bazinda da bireysel degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda hem birim idare
faaliyet raporunu hazirlarken, akademik tesvik basvuru ve degerlendirme siirecinde ve bireysel atama yiikseltme
stire¢lerinde 6gretim elemanlarinin performanslarini hem nicel hem de nitel olarak degerlendirmektedir .

S Tt SELCUK OMIVERSITES]
w TETISATH VE [ DAR] RILIMLER FAKDLTES]
i BARRARLES AXADEMIE FARLIYET HARGHU FOREY

| SELGUK
UNIVERSITESI
KONYA 1975

iKTiISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI A 1 ARl S T AT s
BIRIM iC DEGERLENDIRME RAPORU | R WML | MeclSil | SDSES s

DGRETIN ELEMAMN AD-50TAD
1

2023

SUBAT/2024

;
;
:
-
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C. ARASTIRMA VE
GELISTIRME

05.12.2024

Universitemin Bilimsel Arastirma Proje Koordinatorliigii' ndeki
degerlendirme siireclerinin uygun oldugunu diisiiniiyorum.
|Arastirma ve Gelistirme]

Universitemin yurt ici/yurt disi bilimsel toplant1 ve kongrelere
katilim tesviklerinin yeterli oldugunu diisiiniiyorum. |Arastirma ve
Gelistirme|

Universitemin arastirma-gelistirme faaliyetlerine (proje, yayin yapma
vb.) vonelik tesvik ve ddiillendirmelerinin yeterli oldugunu
disiintivorum. |Arastirma ve Gelistirme|

Universitemde akademik calismalar icin sunulan yazilim
desteklerinin (MATLAB, EndNote, ANSYS, NVIVO, SPSS vb.)
yeterll oldugunu diisiiniiyorum. |Arastirma ve Gelistirme|

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi
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0 C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

05.12.2024

Soru 56) Universitemde uzmanhk alanim ile ilgili konularda sorumluluk almaya yeterli diizeyde
tesvik edildigimi diisiiniiyorum.

(0: Fikrim Yok, 1: Kesinlikle Katdnuiyorum, 2: Katdmovorum, 3: Kararsizim, 4: Katthyvorum, 5: Kesinlikle Kattlivorum)

Bu soru i¢in ortalama 3.14 olarak ortaya cikmistir. Cevaplann say1 ve yiizdesel dagilimn Sekil 111°de gosterilmistir.

Soru 56

SU- . . I -
0 I

Kesinlikle Kesinlikle

Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Fikrim Yok
Katiliyorum

Katilmryorum
W Cevap Sayisi 69 101 122 200 57 13

Yuzde 0,12 0,18 0,22 0,36 0,10 0,02

Sekil 111: “Universitemde uzmanlik alamm ile ilgili konularda sorumluluk almaya veterli diizevde tesvik edildigimi
diisiiniiyorum.” sorusuna verilen cevaplarin dagilima

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi
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57 UNIVERSITESI

0 C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Bu soruya verilen cevaplarin niteliksel dagilimn Sekil 112°de gdsterilmistir.

Olumsuz Kararsiz EOlumlu Fikir Yok

Sekil 112: “Universitemde uzmanlik alamim ile ilgili konularda sorumluluk almaya yeterli diizeyde tesvik edildigimi
diisiiniiyorum.” sorusuna verilen cevaplarin nitelik dagilim

Ortalama ve cevap niteliklerinin dagihmi goz dniine alindiginda akademisyenlerin soru igerigine biiyiik oranda
katildiklan gorilmistiir.

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite KoordinatorlGgi
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0 C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

2023-2024 SELCUK UNIiVERSITESI ANKET SONUCLARI IYILESTIRME EYLEM PLANI

KiDR
Olgiit No

siirekli iyilestirme Anket Sorusu

Stirekli
iyilegtirme
Alam

Anket Tiirii

Memnuniyet
Diizeyi

Kalite Komisyonu Eyleminin Adi

Eylemin Sorumlusu (S} / Uygulayicisi
(V) / izleyicisi (i)

Eylemin
Baslama
Tarihi

Eylemin
Bitis
Tarihi

Universitemdeki akademisyenlerin 8grencileri
lisans/lisansiisti egitime yeterli dizeyde tesvik
ettiklerini didsiindyorum.

Araghrma -
Geligtirme

Ogrenci

Lisansistd egitim veren enstitllerin lisansGstd egitimin tesvik edilmesi yéninde
gorunarlGgi arttiracak faaliyetlerde (tanitim videosu, afis, bilgilendirme

toplantilan, vd.) bulunmalar icin enstitilerin bilgilendirilmesi.

Rektdr (S), Egitimden Sorumlu Rektér
Yardimasi(S), Enstitd Madar(U), Kalite
Komisyonu (1), Kariyer Planlama Uyg. ve
Ars. Mrkz. (1)

1.01.2024

1.12.2024

Universitemin aragtirmac 6grencileri yeterli diizeyde
tesvik ettigini dUsindyorum.

Arashirma -
Gelistirme

Ogrenci

Igve dis kaynakh lisans/6nlisans 8grenci projeleri (BAP, Tibitak-2209, vd.)
konusunda ogrencileri tesvik etmesi igin birimlerin bilgilendirilmesi.

Rektdr (S), Kaliteden Sorumlu Rektor
Yardimasi (§), Bilisel Arastirma Projeleri
(BAP) KoordinatdrlGgi (U), Proje
Geligtirme ve Yonetimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (U}, Akademik
Birimler(U), Kalite Komisyonu (i), Kariyer
Planlama Uyg. ve Ars. Mrkz. (i)

1.01.2024

1.12.2024

Universitemin girisimei ve yenilikgi 6grencileri yeterli
dizeyde tesvik ettigini diginiyorum.

Aragtirma -
Geligtirme

Ogrenci

Girisimci ve yenilikgi 8grenciler ile Teknokentin bulusmas igin ¢esitli faaliyetlerin
planlanmasi igin Teknokent yGnetiminin bilgilendirilmesi.

Rektdr (S), Kaliteden Sorumlu Rektdr
Yardimaisi (S), Teknokent (U), Proje
Gelistirme ve Yonetimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi (U), Akademik
Birimler{U), Kalite Komisyonu (I}, Kariyer
Planlama Uyg. ve Ars. Mrkz. (1]

1.01.2024

1.12.2024

Universitemin yurt igi/yurt disi bilimsel toplanti ve
kongrelere katihm tesviklerinin yeterli oldugunu
dustniyorum.

Araghirma -
Gelistirme

Akademik
Personel

ilgili konu dikkate alinarak BAP uygulama ilkelerinin giincellenmesi yonelik BAP
KoordinatarlGganin bilgilendirilmesi.

Rektor (S), Kaliteden Sorumlu Rektor
Yardimaisi (S}, Bilisel Arastirma Projeleri
(BAP) KoordinatorlGga (U), Kalite
Komisyonu (I}

1.01.2024

1.12.2024

Universitemin arastirma-gelistirme faaliyetlerine (proje,
yayin yapma vb.) yénelik tesvik ve édallendirmelerinin
yeterli oldugunu disindyorum.

Aragtirma -
Geligtirme

Akademik
Personel

ilgili konu dikkate alinarak BAP uygulama ilkelerinin iyilestirilmesine yanelik BAP
KoordinatorlGganin bilgilendirilmesi.

Rektor (S), Kaliteden Sorumlu Rektor
Yardimaisi (S), Bilisel Aragtirma Projeleri
(BAP) Koordinatarlagi (U), Kalite

1.01.2024

1.12.2024
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TOPLUMSAL KATKI PUKO DONGUSU

PLANLA

Yonergeler/Usul ve Esaslar

Politikalar
Stratejik Plan
Faaliyetler
Calisma takvimleri
Paydaslor

UYGULA

Stratejik Plan amag ve
hedefleri

TTO faaliyetleri

Birim bazl uygulamalar
Saglk hizmetleri
Protokol ve igbirlikleri

D ° T O PL UM SAL Yesil ve sturdirulebilir
KATKI e

ONLEM AL : KONTROL ET

= Yonerge, Usul ve esaslar, : o Universite izleme ve
Politika belgelerinde degerlendirme verileri
gancellemeler Geri bildirimler
« lyilestirme planlan Faaliyet Raporian
« Yeni paydaslar Toplant: karar tutanaklan
I¢ Degeriendirme Raporlan
Paydas anketieri
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0 D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Universitemiz, egitim goren on lisans, lisans ve lisansiistii 6grenciler, akademik ve
yiiriitiilecek olan topluma katki-projelerinin se¢imi, izlenmesi, sonuglandirilmasi ve
amactyla Toplumsal Katki Usul ve Esaslarini olusturulmustur.

. ‘. .
TOPLUMSAL KATKI USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLTM
Amac. Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amac

MADDE 1 - (1) Bu Esaslar; Selcuk Universitesinde egitim goren 6n lisans, lisans ve lisansiistii
dgrenciler, akademik ve idari personel tarafindan yiriitiilecek olan topluma katki-projelerinin
secimi, izlenmesi, sonuglandirilmasi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili usul ve esaslar
diizenler.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Esaslar;

(a)Universitenin toplumsal katki faaliyetlerinin altyapisinin gelistirilmesi,

(b)Universitenin paydaslar ile igbirliginin gelistirilmesi

(c)Akademisyen ve dgrencilerin kiiltiir, sanat, ¢evre, saglik ve spor faaliyetlerinin yerel, bélgesel,
ulusal ve uluslararasi diizeylerde toplumsal katkiya déniigmesi konularinda destek olusturulmasi,

(¢)Yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde toplumsal hizmet iiretilmesi faaliyetlerinin gelistirilmesi,
(d)Tim paydaglarin bu siire¢lere dahil edilmesi hususunda faaliyetler ytiriitiilmesi,

(e)Rektorliikee benzer konularda verilen islerin koordine edilmesine, dair hiikiimleri kapsar.

idari personel tarafindan
kamuoyuna duyurulmasi
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d D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

«» Universitemiz biinyesindeki fakiilteler,
yliksekokullar ve meslek yiiksekokullarinin
miifredatlarinda sosyal sorumluluk projeleri ve
goniilliiliik calismalar1 gibi dersler bulunmaktadir.
Bu dersler cercevesinde,  &grencilerimiz
danismanlarinin rehberliginde ¢esitli toplumsal
katki1 faaliyetleri ger¢eklestirmektedir.

s,
;',“‘,-:-' © SELCUK
:"} UNIVERSITESI

Dersin Kodu

2906109

2906110

2906111

2906112

2906113

2906114

2906115

2906120

2906121

2906122

2906123

2906128

Ders Adi

GENEL TURIZM

GASTRONOMI VE YIYECEK TARIHI

GASTRONOMIYE GIRI$ VE ORYANTASYON

TURK DiLi 1

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI

INGILIZCE |

GIDA KIMYASS

ALMANCA |
ARBPGA
CINCE|
FRANSIZCA |

RUSCA |

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi
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4 D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.2. Kaynaklar
https://arsivadmin.selcuk.edu.tr/BirimDosyalar/Dosyalar/strateji_gelistirme/Selcuk%20Universitesi%

Selg:uk Universitesi Toplumsal Katkir Etkinlikleri birim ve 202022-2026%205tratejik%20P1an%C4%B1(3).pdf
merkezlerin fiziki alt yap1 ve insan giicii imkanlariyla, hizmet Tablo 1. Amag ve Hedefler (1/2)
cesitliligi ve kapsamina gore ¢evrimici veya yiiz yiize olarak AT Efiim-Siretim Labtcsinde Gt cafa wygen ve siosiaran: sandartiarda ylcy

tirmeler yapmak

yarﬁtﬁlmektedir. UniverSitemiZ birim Ve merkeZIeri misyon’ H1.1- Lisansiistii 6grenci oramm ve dncelikli alan hisansiistii program sayisim artirmak

H1.2- Egtim-6gretimin uluslararas: nicelik ve niteligini artirmak

vizyon ve amagclari dogrultusunda yapilandirilan Toplumsal H14. Dl dfaqtan ve tasktan ition Sabiyellriadyespelogtmsak
A2- Yiiksek nitelikli, yenilikci ve toplumsal ve uluslararas: katkilar sunan arastirma

Katki siireglerini  Stratejik Plan st politikalar1  altinda faaliyetier gelistirmek
H2.1- Yiiksek nitelikli yaymn ve atiflarin sayisim artirmak

farklllasma stratej iSi Olarak su Sekilde Sekillendirrnistir: H2.2- Oncelikli arastirma alanlarma yonelik calismalarin nicel ve nitel agidan gelisimini

saglamak
= H2.3- Disiplinler arasi ve uluslararas: ortak galismalarin sayisim artrmak
\¢ '3 NS 1 : '3 14 H2.4- Arastirma altyapisinin nicelik ve niteligini artrmak
0 p g
i Omur boyu Ogrenme faallyetlerlnde Surekllllk H2.5- Universite-scktor-kamu is birligine dayah arastirma gelistirme ve girisimeilik fa-

lll\LllU’lnl yayginlastirmak ve projeleri toplumsal ve ckono mll\ katkil diriinlere do oniig-
tiirmek

AJ- Siirdiiriilebilir ve sosval sorumluluk bilinci ile toplumsal hizmet faalivetlerini

¢ Mezunlarla iliskilerde ve kariyer yonlendirme sistemlerinde
artirmak
SOmut Qlktl Odakllllk H3. 1 - Omiir boyu cgitim faaliyetlerini gesitlendirmek

H3.2- Mczunlarla iligkileri kartyer gelisimi faaliyetleri ile entegreli olarak gelistirmek

H3. ()Lunul ere ve topluma yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif alanlarda s unul an hiz-

¢ Siirdiiriilebilir ~ sosyal = sorumluluk ve  farkindalik mticin kapasicsin ve kit

H3.4- Sosyal wrum]uluk ve farkindahik faaliyetleri ile topluma yonelik hizmetlerin ka-

faaliyeﬂerinde b61g6861 katkl pasitclerini artrmak ve kalitelerini iyilestirmek

lo ‘ SELCUK UNIVERSITESI 2022 - 2026 STRATEJIX PLANI

< Ogrenci topluluklar1 ve sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerde bolgesel etkililik

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi 88
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D.1.2. Kaynaklar

v Universitemizde toplumsal katki kaynaklari;
Bilimsel arastirma projeleri ve ¢iktilari,

Saglik hizmetleri,

Yetiskin egitim ve sinav hizmetleri,

Danismanlik ve bilgilendirme,

Uluslararasi is birlikleri kapsaminda yuratilen faaliyetlerle
toplumsal katki yararlarinin ulusal ve uluslararasi alanda

kullanilmasi,
Sponsorluk

olarak siralanmaktadir.

v Toplumsal katki fonlarinin arttirmaya yonelik lniversitemiz
Ust yonetimi tarafindan ulusal ve uluslararasi diizeyde is
birligi protokolleri yapilmaktadir.

05.12.2024

Agiz ve Dis Saghgi ile ilgili Tedavi ihtiyaci Olan Ozel
Gereksinimli Cocuklarimiza Tedavi ve Koruyucu
Uygulamalar

"« TURKIYE
.. YUZYILI

_ AGIZ VE Di$§ SAGLIGI iLE iLGiLi
TEDAVi iHTIYACI OLAN OZEL GEREKSINiMLI COCUKLARIMIZA
TEDAVI VE KORUYUCU UYGULAMALAR

- Tarih: 15 - 16 - 17 Subat 2024
- Yer: Dis Hekimligi Fakiltesi Ek Hizmet Binasi

Beyhekim Mah. Turgut Ozal Cd. No. 7 D:A Selguklu/KONYA

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi

Selcuk Universitesinin hidromobil araci “Kursat” buyuk
begeni topladi

89
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D D. TOPLUMSAL TKI Selguk Universitesi Toplumsal Katk: Projesi Bilgilendirme Formu

Projenin adi

Adi- soyad Kurum bilgisi | E- posta adresi | Telefon numaras

Proje ekibi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

O Erigilebilir ve temiz
enerji

o Insana yakigir is ve
ekonomik biyiime

o Yoksulluga son

o Iklim eylemi

o Achgason o Sudaki yagam

o Saghkh ve 0 Sanayii, yenilikgilik ve

1 Tal 1 ! i i nitelikli yagam a 1 3 Karasal yasam
Toplumsal katki  projelerinin  se¢imi, izlenmesi, T e -
- . g = ve topluluklar Gl kurumlar
sonug¢landirilmas1 ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili z S
usul ve esaslar1 diizenleyen “Selguk Universitesi cnitagon | et | et

0 Esitsizliklerin o Amaglar igin
Projenin tarihi, yeri ve

azaltilmasi ortakliklar
Toplumsal Katki Usul ve Esaslar1” ve buna uygun kathmo says

Projenin igerigi ve yapilacak

e o . . . faalivetler

olarak Selcuk  Universitesi  Toplumsal  Katki Projenin amacr ve nem

Projenin hedef kitlesi

- - - ,, — 3 > &y Eann -

Bilgilendirme Formu” hazirlanmastir. Projenin sagladi aydalar
rojenin olas: riskleri

Projede kullamlabilecek

mevcut olanaklar

Projeye katki saglayan, is

birlikei kurum ve kuruluslar

Projenin bitgesi

O Cinsiyet egitligi

Projenin dzeti

Tarih
Adh- Soyad:

Proje sorumlusu
Imza




4 D. TOPLUMSAL KATKI

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

> Kahramanmaras’taki 6 Subat  depreminde Selcuk Universitesi, toplt;::\ag:akh calismalarda 4'Uncu
personeli ve oOgrencileriyle etkin ¢alisma
gerceklestiren Selguk Universitesi, 328 sosyal
sorumluluk projesi ile Tiirkiye’deki iiniversiteler
arasinda 4’lincii sirada yer aldx.

D2,

GUN BIRLIK GUNU YUOKSEKOGRETIM KURULU

ATOLYE VE KERMES
*21Mart 2023 (Sall) » Saat:10.30 «Selcuk Universitesi Fen Fakiiltesi

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatodrligi 91
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D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

> Universite Izleme Kriterleri dogrultusunda olusturulan hedef sistemine yillik olarak girilmekte ve tiim
y1l boyunca hedeflere bagli kalarak faaliyetler gerceklestirilmektedir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YOKSEKOKULU - TOPLUMSAL Uluslararasilagma
KATKI

Performans

Basglhk Hedef Performans
Sosyal Serumluluk Projesi 3 4

Kariyer galigmalan kapsaminda &3renci ve 2

mezunlara yonelik geligtirilen faaliyet

Dezavantaji gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciiga iligkin faaliyet




T
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D. TOPLUMSAL KATKI

05.12.2024

Universitemin diger kurum ve kuruluslarca diizenlenen faaliyetlere
katkida (danmismanlik, egitim, arastirma, hizmet vb.) bulunmasindan
memnunum. |Toplumsal Katki|

Universitemin topluma ve insanliga deger katmak i¢in yeterli ¢abay
gosterdigini diistiniiyorum. | Toplumsal Katki|

Universitemde toplumsal katk: faaliyetlerini yiiriiten birimlerin (Tip
Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Hayvan Hastanesi, Ozel
Gereksinimli Bireyler Birimi vb.) veterli oldugunu diistiniiyorum.

| Toplumsal Katki|

Universitemin kampiis ve diger imkanlarini (spor tesisleri, konuk
evlerl, binicilik sosyal tesisler: vb.) toplumun hizmetine sunmasindan
memnunum. [Toplumsal Katki|

Universitemin diger kurum ve kuruluslar {unn ersiteler, kamu
kurumlari, sivil toplum kuruluslari, sanayi vb.) ile olan iliski ve is
birliginin yeterl oldugunu diistiniiyorum. |Tﬂplumzml Katki]

Universitemde birlik, beraberlik, dayamsma ve sorumluluk bilincini
artirmak i¢in diizenlenen faaliyetlerin yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
[ Toplumsal Katki|

Universitemin kiiltiirel degerlerin korunmas: icin gosterdigi cabalar
yeterli buluyorum. |[Toplumsal Katki|

Universitemin bélge ekonomisine katki saglamada etkin bir roliiniin
oldugunu diisiiniiyorum. [Toplumsal Katki]

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi
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4 D. TOPLUMSAL KATKI

05.12.2024

Soru 66) Universitemin diger kurum ve kuruluslarca diizenlenen faaliyetlere katkida (damsmanhk,
egitim, arastirma, hizmet vbh.) bulunmasindan memnunum.

(0: Fikrim Yok, 1: Kesinlikle Katdmvorum, 2: Katdmiyvorum, 3: Kararsizim, 4: Kaulivorum, 5: Kesinlikle Katilivorum)

Bu soru i¢cin ortalama 3.70 olarak ortaya ¢ikmistir. Cevaplann say1 ve yiizdesel dagihm Sekil 1317de gosterilmastir.

Soru 66

50

Kesinlikle Kesinlikle .
Katilmiyorum Kararsizim Katihyorum Fikrim Yok
Katilmiyorum Katihyorum

M Cevap Sayisi 22 29 81 271 66 93
Yizde 0,04 0,05 0,14 0,48 0,12 0,17

Sekil 131: “Universitemin diger kurum ve kuruluslarca diizenlenen faalivetlere katkida (danismanlik, egitim, arastirma, hizmet
vb.) bulunmasindan memnunum.” sorusuna verilen cevaplarin dagilim

Bu soruya verilen cevaplarin niteliksel dagihm Sekil 132°de gosterilmistir.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorliigii
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4 D. TOPLUMSAL KATKI

05.12.2024

Bu soruya verilen cevaplarm niteliksel dagilimn Sekal 132°de gostenilmistir.

Olumsuz Kararsiz EOlumilu Fikir Yok

Sekil 132: “Universitemin diger kurum ve kuruluslarca diizenlencn faaliyetlere katkida (damsmanlik, cgitim, arastirma, hizmet
vb.) bulunmasindan memnunum.” sorusuna verilen cevaplarin nitelik dagilimi

Ortalama ve cevap niteliklerinin dagihm goz oniine alindifinda akademisyenlerin soru icerifine biiyitk oranda
katildiklan goriilmiistiir.

Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorligi
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4 D. TOPLUMSAL KATKI

2023-2024 SELCUK UNIVERSITESI ANKET SONUCLARI IYILESTIRME EYLEM PLANI

Strekli
Siirekli iyilestirme Anket Sorusu iyilestirme | Anket Tiirii
Alani

Mem“num.yet Kalite Komisyonu Eyleminin Ad: Eylemin Soruml_usu [S] / l_..lygulayll:m
Diizeyi (U) [ lzleyicisi (1)

Eylemin
Baglama
Tarihi

Eylemin
Bitis
Tarihi

Kamu-sanayi-Universite isbirliklerine yonelik egitim ve danismanlk hizmetlerinin
arttinlmasi ve dzellikle SELCUKSEM vasitasiyla isbirligi ve protokollere yénelik Rektdr (S), Kaliteden Sorumlu Rektdr
danmismanlik, hizmet ve egitimin zenginlestirilmesinin saglanmasi, Yardimaisi (S), SELCUKSEM MGdard,
Yapilan egitim, danismanlik, hizmet gibi faaliyetlerin géraniirliginin artmasina | Akademik Birimler{U), Kurulsal iletisim
yonelik olarak ise akademik, idari birimler ve Kurumsal iletisim Koordinatérligd  |Koordinatorligi

tarafindan ilgili birimlerde ve sosyal medyadan duyurulmasinin saglanmasi.

Universitenin diger kurum ve kuruluglarca dizenlenen
faaliyetlere katkida (damsmanlik, egitim, arastirma, Toplumsal Katki Dis Paydas
hizmet vb.) bulunmasindan memnunum.

1.01.2024

1.12.2024

Universitemiz tarafindan verilen egitim, danismanlik, hizmet gibi faaliyetlerin Rektdr (S), Kaliteden Sorumlu Rektor
goranurlGginin artmasina yonelik olarak akademik, idari birimler ve Kurumsal Yardimaisi (S), SELCUKSEM Maduri,
iletisim KoordinatorlGga tarafindan ilgili birimlerde ve sosyal medyadan Akademik Birimler{U), Kurulsal iletigim
duyurulmasinin saglanmasl. KoordinatérlGga

Universitenin diger kurum ve kuruluglarca dizenlenen
faaliyetlere katkida (damsmanlik, egitim, arastirma, Toplumsal Katki
hizmet vb.) bulunmasindan memnunum.

1.01.2024

1.12.2024

Topluma ve insanhga deger katici bir faaliyet adimi olarak birimlerce toplumsal Kurulsal Iletisim Koordinatérliga,

katki alanina giren etkinliklerin daha géranir hale getirilmesi amacyla web Akademik Birimler(U), Kalite Komisyonu
sayfalan ve sosyal medya platformlannda yapilan etkinliklerin paylasilmasinin (1),O8renci Topluluklan Koordinatérlagi,
saglanmasi. Toplumsal Katki Alt Grubu

Universitemin topluma ve insanliga deger katmak igin

yeterli ¢abay gdsterdigini disindyorum. Toplumsal Katki Dis Paydas

1.01.2024

1.12.2024

Kurulsal Iletisim Koordinatérlaga,
Universitemin topluma ve insanliga deger katmak igin . ) Ogrencilere yonelik topluma ve insanliga deger katici etkinliklerin arttinlmasinin | Akademik Birimler|{U), Kalite Komisyonu
yeterli gabayi gosterdigini disniyorum. Toplumsal Katki Ogrenci saglanmasi. (1),O8renci Topluluklan Koordinatérlagi,
Toplumsal Katki Alt Grubu

1.01.2024

1.12.2024

Topluma ve insanhga deger katici bir faaliyet adimi olarak birimlerce toplumsal Kurulsal Iletisim Koordinatérlagi,
Universitemin topluma ve insanliga deger katmak igin
yeterli gabayi gosterdigini disiniyorum.

katki alanina giren etkinliklerin daha gérunir hale getirilmesi amacyla web Akademik Birimler(U), Kalite Komisyonu
sayfalan ve sosyal medya platformlannda yapilan etkinliklerin paylasilmasinin (1),08renci Topluluklan Koordinatérlugi,
saglanmasi. Toplumsal Katki Alt Grubu

Toplumsal Katk

1.01.2024

1.12.2024

Topluma ve insanhga deger katicl bir faaliyet adimi olarak birimlerce toplumsal Kurulsal Iletisim Koordinatérlagi,
Universitemin topluma ve insanliga deger katmak igin
yeterli gabayi gdsterdigini diginiyorum.

katki alamina giren etkinliklerin daha gérunir hale getirilmesi amaciyla web Akademik Birimler(U), Kalite Komisyonu

Toplumsal Katk

sayfalan ve sosyal medya platformlannda yapilan etkinliklerin paylasilmasinin Hirenci Topluluklan Koordinatarligi,

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi

1.01.2024

1.12.2024
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Email Sosyal Medya
kalitekomisyon@selcuk.edu.tr @selcukkalite

TESEKKUR EDERIZ....

05.12.2024 Selcuk Universitesi Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatérlugi
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