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1.1.	Gazi Üniversitesi Uluslararasılaşma Politikası

Gazi Üniversitesi uluslararasılaşmayı hedefleyen ve eğitim-öğretim, araştırma, 
toplumsal katkı ve öğrenci düzeyinde içselleştiren bir araştırma üniversitesi 
olarak;

•	 Yabancı dilde öğretim veren ve uluslararası tanınırlığı olan programların sayı-
sını artırıcı,

•	 Uluslararası öğrenci sayısını artırıcı öğrencilerin geldikleri ülkeleri çeşitlendi-
rici,

•	 Öğrencilerin, akademik ve idari personelin yurt dışı öğrenim görme, staj ve eği-
tim alma hareketlilik sayılarını artırıcı,

•	 Yurt dışı üniversitelerle ortaklık, iş birliği, araştırma, bilimsel, kültürel ve sos-
yal faaliyetleri artırıcı,

•	 Araştırma projelerinin yayın/lisans/patent gibi çıktılarının uluslararası düzey-
de tanınırlığını artırıcı faaliyetleri teşvik eden bir anlayış benimsemektedir.

1. ULUSLARARASILAŞMA SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ
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1.2.	Uluslararasılaşmaya İlişkin Stratejik Amaç ve Hedefler

	Amaç; eğitim-öğretim kalitesini artırmak, uluslararasılaşmayı ve akreditasyo-
nu yaygınlaştırarak sürdürülebilirliğini sağlamaktır.

	Hedef; Üniversitemizin Uluslararasılaşma Politikası doğrultusunda yurt dışın-
daki üniversite, enstitü, araştırma merkezi ve alana yönelik diğer kuruluşlarla 
öğrenci ve öğretim elemanı dolaşım ve bilimsel iş birliği %10 artırılacaktır.

1.3.	Temel Kavramlar

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Öğrenci hareketliliğini kolaylaştırmak 
ve öğrencilerin yurt dışında gördükleri eğitimlerinin kendi ülkelerinde tanınmasını 
garanti altına almak için Avrupa Birliği tarafından Avrupa Kredi Transfer Sistemi 
geliştirilmiştir.

Uluslararasılaşma: Yükseköğretimde uluslararasılaşma, başta öğrenci ve aka-
demisyen hareketliliği olmak üzere yükseköğretim alanına giren tüm uluslararası 
faaliyet ve iş birliklerini kapsamaktadır.

Uluslararasılaşma Strateji Belgesi: GÜ Uluslararasılaşma Stratejisi Çalışma 
Grubu tarafından Uluslararasılaşma Politikası doğrultusunda Kurumun uluslarara-
sılaşma stratejilerinin belirlenmesi” maddeleri uyarınca “Gazi Üniversitesi Ulusla-
rarasılaşma Stratejisi Çalışma Grubu” oluşturulmuştur. “Gazi Üniversitesi Uluslara-
rasılaşma Stratejisi Belgesi” hazırlanmış ve 2023 yılında Senato tarafından kabul 
edilmiştir.

Üniversitemizin ‘Uluslararasılaşma Strateji Belgesi’, uluslararasılaşma süreçlerini 
her boyutuyla inceleyerek el kitabımızın hazırlanmasına temel teşkil etmiştir. Mev-
cut durum analizine de yer verilen bu stratejik çalışma doğrultusunda, Üniversite-
mizin uluslararasılaşmadaki hedefleri ve gerçekleştirilecek eylemler net bir şekilde 
ortaya konmuştur.

Evde Uluslararasılaşma: Öğrencilerin kendi okudukları ülkede ve kendi çevre-
le-rinde; formal, enformal ve mutlaka belirli bir hedefe yönelik uluslararası müfre-
dat ve kültürlerarası boyutun eğitimlerine aktarılmasıdır.

Uluslararası Öğrenci: Birleşmiş Milletler Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü (UNES-
CO)’ya göre “uluslararası öğrenci, eğitim amacıyla ulusal ya da bölgesel sınırların 
dışına çıkan ve uyruğu bulunduğu ülke dışında öğrenci olarak kayıtlı kişidir.”
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Değişim Programı: Personel ve öğrenci değişim programları genel olarak yurt dışı 
ve yurt içi kapsamında yürütülmektedir. Söz konusu programlarla düzenlenen an-
laşmalar çerçevesinde üniversiteler arası karşılıklı öğrenci ve personel hareketli-
liğine olanak tanınmaktadır. Bununla birlikte değişim programları ile öğrencilerin 
stajlarını yurt dışında yapmaları ve idari personelin, öğretim elemanlarının ya da 
araştırmacıların hareketliliği sağlanabilmektedir. Üniversitemizde yürütülen deği-
şim programları:

•	 Erasmus+;

•	 Program ülkeleri ile hareketlilik (AB ülkeleri)

•	 Programa dâhil olmayan ülkelerle hareketlilik (AB dışı)

•	 Mevlana (Türkiye ve tüm dünya ülkeleri arasındaki değişim programı)

•	 Farabi (Yurt içi üniversiteler arası değişim programı)

•	 Orhun (TÜRKÜNİB üyesi üniversiteler arasındaki değişim programı)

•	 TIES (Türkiye Uluslararası Değişim Burs Programı) 

Avrupa Birliği Erasmus+ Ana Eylem 1: Bireylerin Öğrenme Hareketliliği Yö-
nergesi: Bu yönergenin amacı, Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları kapsa-
mın-da yer alan Erasmus+ Ana Eylem 1: Bireylerin Öğrenme Hareketliliği çerçeve-
sinde öğrenim ve staj amacıyla programlara katılacak öğrenci, öğretim elemanı ve 
idari personele ilişkin işleyişi düzenlemektir.

Uluslararası Üniversite Derecelendirmesi (Ranking): Uluslararası derecelendir-
me kuruluşları tarafından belli ölçütler çerçevesinde bölgesel veya küresel çapta 
yapılan sıralamadır. 

Uluslararası Misafir Araştırmacı: Üniversitemize araştırma için yurt dışındaki üni-
versitelerden kısa süreliğine gelen öğretim elemanları ve lisansüstü öğrencilerdir.

Uluslararası Akademik İş Birliği Anlaşmaları: İki ya da daha fazla kurumun bi-
limsel, kültürel, eğitim-öğretim amacıyla yürütülecek ortak faaliyetlerin usul ve 
esaslarını belirleyen ve kurumların yasal temsilcileri tarafından imzalanan anlaş-
malardır.

Uluslararası Ortak Programlar: Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına bağlı bir Türk 
Üniversitesi ile yurt dışındaki bir üniversite tarafından ortak olarak yürütülen lisans 
/ lisansüstü programlardır. Öğrenciler dönüşümlü olarak eğitimlerinin bir kısmını 
Türkiye’de, diğer kısmını ilgili ortak üniversitede alırlar. Program amaçlarını başar-
mayı, öğrenim çıktılarını ve öğrencilerin yeterliliklerini elde etmek için ihtiyaç du-
yulan öğrenci iş yüküne dayanan öğrenci merkezli bir akademik denklik sistemdir.
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1.4.	İlgili Kurul ve Komisyonlar

	Protokol Komisyonu

1.5.	İlgili Birimler 

Uluslararasılaşma Birimi

	Uluslararasılaşma Birimi

	Uluslararası Derecelendirme

	Uluslararası Akademik İş Birlikleri

	Uluslararası Ortak Programlar

	Uluslararası Misafir Araştırmacılar

Değişim Programları Birimi

	Erasmus

	Farabi

	Mevlana

	Orhun

	TIES

Alan-Derece ve İlmî Hüviyet Tespit Birimi 

YLSY Burs Programı Koordinatörlüğü (1416 Bursları)
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2. ULUSLARARASI İLİŞKİLER
KURUM KOORDİNATÖRLÜĞÜ

Üniversitemizin uluslararası kurum ve kuruluşlarla olan ilişkilerinin koordinasyo-
nunu sağlamak üzere Uluslararası İlişkiler Kurum Koordinatörlüğü (UİKK) Senato-
nun 2022/401 No.lu kararıyla kurulmuştur.

UİKK; Erasmus, Farabi, Mevlana, Orhun, TIES alt birimlerinden oluşan “Değişim 
Programları Birimi”, Uluslararası Akademik İş Birlikleri, Uluslararası Ortak Prog-
ramlar, Uluslararası Öğrenci ve Araştırmacılar, Uluslararası Derecelendirme alt bi-
rimlerinden oluşan “Uluslararasılaşma Birimi”, “Alan-Derece ve İlmî Hüviyet Tespit 
Birimi” ve “YLSY Burs Programı Koordinatörlüğü (1416 Bursları Koordinatörlüğü)” 
birimlerinden oluşmaktadır.

2.1. Değişim Programları Birimi (Mevlana, Erasmus, Farabi, Orhun, TIES)

Gazi Üniversitesinden eğitim, öğretim ve staj amaçlı yurt içi veya yurt dışındaki üni-
versitelere ya da kurum veya işletmelere giden ve gelen öğrenci, akademik ve idari 
personelin yurt dışındaki üniversitelerde veya üniversitemizde gerçekleştirecekleri 
faaliyetlere katılması için gerekli tüm hizmetleri yürütmekle sorumludur.

2.2. Alan-Derece ve İlmî Hüviyet Tespit Birimi

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tanıma ve Denklik Hizmetleri Daire Başkanlığı-
nın Üniversitemize yönlendirdiği yurt dışındaki çeşitli üniversitelerden mezun olup 
savaş, işgal ve ilhak koşulları bulunan kişilerin diploma ve denklik işlemleri ge-
reğince Alan ve Derece Tespit ve İlmî Hüviyet Tespit Sınavlarının yapılması için, 
sınava girmeye hak kazanan kişilerin ve sınav yapacak Üniversitemiz Fakülte/Ens-
titü/ Yüksekokul/Meslek Yüksekokullarının bilgilendirilme işlemlerini yapılması ve 
koordinasyonu sağlar.
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2.3. YLSY Burs Programı Koordinatörlüğü (1416 Bursları Birimi)

1416 Bursları, “1416 sayılı Ecnebi Memleketlere Gönderilecek Talebe Hakkında Ka-
nun” kapsamında, ülkemizin ihtiyaç duyduğu bilim ve teknoloji transferini gerçek-
leştirmeye yönelik olarak, Millî Eğitim Bakanlığı tarafından yapılan sınavla burslu 
statüde lisansüstü öğrenim görmek üzere yurt dışına öğrenci gönderilmesi suretiy-
le üniversiteler ile kamu kurum ve kuruluşlarının yetişmiş insan kaynağı ihtiyacını 
karşılamak için sunulmuştur. Millî Eğitim Bakanlığınca verilen burs ile yurt dışına 
gönderilen öğrencilerin seçme, yerleştirme, öğrenime başlama, öğrenimlerinin iz-
lenmesi, burs ve okul ödemeleri, sağlık harcamaları, ulaşım giderleri, sınav ücretle-
ri, öğrenim sonrası ilgili kuruma yerleştirilmesi ve takibinin yapılması vb. tüm iş ve 
işlemler Millî Eğitim Bakanlığı tarafından yürütülmektedir ve YLSY Burs Programı 
Koordinatörlüğümüz tarafından takip edilmektedir.

2.4. Uluslararası Misafir Araştırmacılar

Uluslararası Misafir Araştırmacı; Üniversitemizin uluslararasılaşma vizyonu doğ-
rultusunda, akademik ve bilimsel iş birliklerini geliştirmek amacıyla belirli bir sü-
reyle kurumumuzda akademik faaliyet yürüten uluslararası bilim insanlarını ifade 
etmektedir. Bu kapsamda Üniversitemize gelen misafir araştırmacılar; kendi alan-
larında bilimsel araştırmalar yürütür, üniversitemizin akademik ve idari birimleriyle 
koordineli çalışarak ortak projelere ve bilgi paylaşım süreçlerine katkıda bulunur-
lar. Üniversitemizin uluslararası bilimsel ekosisteme entegrasyonunu güçlendirme-
yi amaçlayan Uluslararası Misafir Araştırmacılar Birimi; kurumumuza gelen ulus-
lararası araştırmacıların başvuru anından ayrılış süreçlerine kadar olan tüm idari, 
akademik ve sosyal süreçlerini tek elden koordine etmektedir.

2.5. Uluslararası Akademik İş Birlikleri

Uluslararası ikili protokollerin hazırlanması, imzalanması, gerekli yurt dışı yazış-
malarının gerçekleştirmek süreçlerini yürüten birim olarak faaliyet gösterir.

2.6. Uluslararası Derecelendirme Birimi

Uluslararası derecelendirme kuruluşları tarafından belli ölçütler çerçevesinde 
bölgesel veya küresel çapta yapılan sıralamaların takip edilmesi göstergelerin bi-
limsel ve objektif bir biçimde değerlendirir, karşılaştırmalı grafiksel gösterimlerle 
raporlanması sağlayan bir birim olarak faaliyet göstermektedir.
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3.1. Uluslararası Danışma Kurulu

Gazi Üniversitesi ve birimlerinin; araştırma, geliştirme, girişimcilik, eğitim, sosyo-
kültürel ve toplumsal katkı başlıklarında uluslararası paydaş etkileşimi ve iş birliği-
nin sürdürülebilirliğini sağlamak, tecrübe paylaşımında bulunmak üzere belirlenen 
dış paydaşları ile Üniversitenin uluslararası politika ve stratejilerinin geliştirilme-
sine, önceliklerinin belirlenmesine ve bu konularda alınmış kararların gerçekleşti-
rilmesine destek vermesi amacıyla “Uluslararası Danışma Kurulu” oluşturularak 
kurulun çalışma usul ve esaslarını belirlenmiştir. Bu sayede; Gazi Üniversitesi ve 
başta akademik birimleri olmak üzere bünyesindeki birimlerinin, uluslararası etki-
leşim ve iş birliğini geliştirmek konusunda yetkin uluslararası kamu, üniversite, iş 
dünyası dış paydaşlar ile sürdürülebilir iş birlikleri sağlamak, ilişkileri geliştirmek 
ve tecrübe paylaşımında bulunmak amaçlanmıştır. Uluslararası Danışma Kurulu-
nun temel hedefi; Gazi Üniversitesinin karar alma ve yönetişim süreçlerinde ulusla-
rarası paydaş katılımını artırmak, uluslararasılaşma süreçlerine katkıda bulunmak 
amacıyla Rektörün danışma organı olarak görev ifa etmektir.

3. GAZİ’DE ULUSLARARASILAŞMA 
İLE İLGİLİ ÖRNEK UYGULAMALAR
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3.2. Uluslararasılaşma Strateji Belgesi

Üniversitemizin uluslararasılaşma vizyonunu kurumsal bir politika haline getiren 
“Uluslararasılaşma Strateji Belgesi”, kurumumuzun küresel düzeyde saygın ve 
öncü bir üniversite olma hedefine rehberlik etmektedir. Üniversitemizin temel viz-
yonu ve “Uluslararasılaşma Politikası” esas alınarak hazırlanan bu belge; ulusla-
rarasılaşma süreçlerini yapısal, akademik ve idari olmak üzere her boyutuyla ele 
almaktadır. Kapsamlı bir mevcut durum analizi üzerine inşa edilen strateji belgesi, 
üniversitemizin uluslararasılaşma alanındaki somut hedeflerini, performans gös-
tergelerini ve bu doğrultuda hayata geçirilecek stratejik eylemleri ortaya koymak-
tadır. Belgenin hazırlanması, izlenmesi ve geliştirilmesi süreçleri; üniversitemizin 
farklı akademik ve idari birimlerinde görev yapan, alanında uzman ve uluslararası 
deneyime sahip personelden oluşan dinamik bir çalışma grubu tarafından yürütül-
mektedir. 
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Gazi Üniversitesi, performansını izlemek ve geliştirmek için çeşitli ulusal ve ulus-
lararası derecelendirme kuruluşları tarafından yapılan sıralamalara katılmaktadır. 
Uluslararası İlişkiler Kurum Koordinatörlüğü, Uluslararası Derecelendirme Birimi-
mizce takibi yapılan ulusal/uluslararası derecelendirme kuruluşları küresel ve böl-
gesel çıktıları YÖK İzleme ve Değerlendirme Ölçütleri ile YÖKAK (Yükseköğretim 
Kalite Kurulu) göstergeleri arasında talep edilmekte, ayrıca bu çıktılar Üniversite-
mizin ulusal ve uluslararası görünürlüğü üzerinde etkili olmaktadır. Bu kuruluşlar:

THE World University Rankings: Akademik itibar, araştırma, öğretim, uluslara-
rası görünüm ve sanayi geliri gibi çeşitli ölçütlere dayanarak üniversiteleri sıralar.

THE Impact Rankings: Üniversitelerin Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları’na (SKA) katkılarını değerlendirir.

QS Rankings: Akademik itibar, öğrenci/fakülte oranı, uluslararası fakülte ve öğ-
renci sayısı, işveren itibarı, mezun istihdam düzeyi gibi ölçütlere göre üniversiteleri 
sıralar.

ARWU (Shanghai) Rankings: Araştırma performansına odaklanır ve yayın sayısı, 
alıntı sayısı, akademik ödüller gibi ölçütleri esas alır.

4. GAZİ’NİN ULUSLARARASI 
DERECELENDİRMELERDE BAŞARILARI 
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UI-Greenmetric Rankings: Üniversitelerin çevresel sürdürülebilirlik performansını 
değerlendirir, enerji kullanımı, atık yönetimi, su kaynakları yönetimi gibi ölçütleri 
göz önünde bulundurur.

RUR Rankings: Öğretim, araştırma, uluslararası çeşitlilik, finansal sürdürülebilir-
lik gibi çeşitli ölçütleri kullanarak üniversiteleri değerlendirir.

U-Multirank: Bir Avrupa Birliği projesi olan bu sıralama kuruluşu, üniversiteleri 
kurumsal, alan bazlı ve öğrenci anketleri üzerinden farklı ölçütlere göre değerlen-
dirir, geniş bir kapsamlı analiz sunar.

URAP (University Ranking by Academic Performance): ODTÜ tarafından gelişti-
rilen, akademik performansa dayalı yerel bir sıralama sistemidir. Yayın sayısı, alıntı 
sayısı ve bilimsel etki gibi ölçütlere göre üniversiteleri sıralar.

Gazi Üniversitesi’nin dâhil olduğu diğer derecelendirme kuruluşları ve bunların 
özellikleri şu şekildedir:

Leiden Ranking: Bilimsel performansa odaklanır ve yayınların etki derecesi, iş bir-
liği düzeyi gibi ölçütleri değerlendirir.

CWUR (Center For World University Ranking): Eğitim kalitesi, mezunların başa-
rısı, araştırma performansı gibi alanlarda üniversiteleri sıralar.

SCImago Institutions Rankings World Report: Araştırma, yenilik ve sosyal etki 
temelinde üniversitelerin de dâhil olduğu kurumları sıralar.

US News & World Report-Global Ranking: Genel akademik araştırma perfor-
mansı ve üniversitenin küresel itibarı üzerine odaklanır.

Webometrics: Web varlığı ve görünürlüğe dayanarak üniversiteleri değerlendirir, 
dijital kaynaklara ulaşım ve bunların kullanımını ölçer.
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Uluslararası ve Ulusal Derecelendirme Kuruluşlarındaki Başarılarımız 

a. Genel Dünya Sıralamaları

Üniversitemiz, araştırma odaklılık, akademik saygınlık ve küresel görünürlük kri-
terleri doğrultusunda dünya genelinde şu konumlarda yer almaktadır:

Round University Rankings (RUR) 2025: Dünya genelinde 594. Sıra (Toplam 2403 
üniversite arasında)

UI GreenMetric 2025: 2025 yılında dünya genelinden 1547 üniversite katılım gös-
terdi. Gazi Üniversitesi 531. sırada yer aldı. 

QS World University Rankings 2025: Dünya genelinde 901-950 bandı (1503 üni-
versite arasında; bir önceki yılın 1001-1200 bandından anlamlı bir yükseliş)

CWTS Leiden Rankings 2025 (Araştırma): Dünya genelinde 610. sıra (Toplam 
1594 üniversite arasında)

Shanghai Rankings (ARWU) 2025: Dünya genelinde 901-1000 bandı (Toplam 
1000 üniversite arasında)

URAP 2023-2024: Dünya genelinde 995. sıra (Toplam 3000 üniversite arasında)

CWUR 2025: Dünya genelinde 1015. sıra (Toplam 2000 üniversite arasında)

SCImago Institutions Rankings 2025: Gazi Üniversitesi, dünya genelinde sırala-
maya giren 5051 üniversite arasında 3297. sırada yer almıştır. 

Dünya genelinde 1169. sıra (Toplam 4762 üniversite arasında)

US News & World Report 2025: Gazi Üniversitesi dünya genelinde 1203. sırada 
yer alırken, Asya kıtasında 432. Sırada yer almıştır. 

Times Higher Education (THE) 2025: Dünya genelinde 1201-1500 bandı (Toplam 
2855 üniversite arasında)
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b. Ulusal (Türkiye) Sıralamaları

Gazi Üniversitesi, Türk yükseköğretim sistemindeki öncü ve köklü konumunu ulusal 
düzeydeki sıralamalarla pekiştirmiştir:

CWTS Leiden Rankings 2025: Türkiye genelinde 5. sıra

URAP 2024-2025: Türkiye genelinde 7. sıra (191 üniversite arasında)

CWUR 2025: Türkiye genelinde 5. sıra (45 üniversite arasında)

SCImago 2025: Türkiye’den listeye dahil olan toplam 144 yükseköğretim kurumu 
arasında ise üniversitemiz 11. sıradadır.

QS World University Rankings 2025: Türkiye genelinde 11. sıra (25 üniversite 
arasında)

Round University Rankings (RUR) 2025: Türkiye genelinde 10. sıra (113 üniver-
site arasında)

US News & World Report 2025: Türkiye genelinde 19. sırada konumlanmıştır.

UI GreenMetric 2025: Türkiye genelinde 57. sıra (142üniversite arasında)

Shanghai Rankings (ARWU) 2025: Türkiye genelinde 9-11 bandı 

Times Higher Education (THE) 2025: Türkiye genelinde 22-32 bandı (111 üniver-
site arasında)

c. Bölgesel ve Sürdürülebilirlik Başarıları

Çevresel etki, sosyal etki ve yönetim süreçleri odağında üniversitemizin bölgesel 
ve tematik performansları:

Gazi Üniversitesi, Quacquarelli Symonds (QS) 2025 Avrupa Üniversiteleri Sırala-
ması’nda önemli bir ivme yakalayarak, bir önceki yıl 688 kurum arasında elde ettiği 
283. lük derecesini, bu dönem listelenen 684 üniversite arasında 16 basamak bir-
den yükseltip 267. sıraya taşımış ve Avrupa’nın en iyi 300 üniversitesi arasındaki 
yerini sağlamlaştırmıştır. Ulusal düzeyde yapılan değerlendirmede ise Türkiye’den 
ilk 300’e girmeyi başaran 11 yükseköğretim kurumu arasında yer alan üniversite-
miz, Türkiye’nin en iyi 10. üniversitesi konumuna ulaşmıştır.
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Diğer taraftan, kurumların çevresel, sosyal ve yönetişimsel (ESG) etki performans-
larını küresel ölçekte ölçen QS 2025 Sürdürülebilirlik Sıralaması sonuçlarına göre 
Gazi Üniversitesi, dünya genelinde 602. sırada yer alırken, Türkiye’den listeye dahil 
olan 36 üniversite arasından ulusal düzeyde 9. sırada konumlanarak sürdürülebilir-
lik alanındaki güçlü vizyonunu ve akademik kararlılığını kanıtlamıştır.

d. Alan Bazlı (Subject) Dereceler

Quacquarelli Symonds (QS) 2025 Alan Sıralaması sonuçlarına göre; Gazi Üniversi-
tesi toplam 11 farklı akademik alanda dünya listelerine girerek uluslararası alan-
daki başarısını pekiştirmiştir.

Üniversitemiz, özellikle Eğitim alanında büyük bir başarıya imza atarak dünya ge-
nelinde 100. sırada yer almış ve Türkiye’de 1.lik konumunu korumuştur. Türkiye 
genelinde ilk 5’te yer aldığımız diğer alanlardan Eczacılık ile Modern Diller dünya 
genelinde 301-350 bandında yer alırken, Doğa Bilimleri 385. sıradan, Yaşam Bilim-
leri ve Tıp ise 451-500 bandından listeye girmiştir.

Türkiye’de ilk 10’da yer aldığımız disiplinlerden Kimya Mühendisliği dünya gene-
linde 351-400 bandında; Tıp, Matematik ile Sanat ve Beşerî Bilimler 451-500 ban-
dında; Mühendislik 401-450 bandında ve Bilgisayar Bilimleri ise 651-700 bandında 
konumlanmıştır. 

e. URAP 2023-2024 Alan Bazlı Sıralamalar

URAP 2023-2024 Türkiye Sıralaması sonuçlarına göre; Gazi Üniversitesi, 15 farklı 
performans ölçütü temel alınarak yapılan değerlendirmede toplam 981,83 genel 
puan elde etmiştir. Bu sonuçlarla üniversitemiz, Türkiye’deki tüm vakıf ve devlet 
üniversiteleri arasındaki genel sıralamada 8. sıradaki yerini korurken, devlet üni-
versiteleri özelinde yapılan değerlendirmede ise 6. sıradaki istikrarlı konumunu 
sürdürmüştür.

Tıp fakültesine sahip devlet üniversiteleri kategorisinde Türkiye genelinde 4. sıraya 
yerleşme başarısı gösteren Gazi Üniversitesi, ayrıca Türkiye’nin ilk 10 üniversitesi 
arasında “Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci Sayısı” ölçütünde 67,38 puanla en 
yüksek skoru yakalayan kurum olmuştur.
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5. GAZİ’DE DEĞİŞİM PROGRAMLARI

5.1. Erasmus

Erasmus+ 2021-2027 yılları arasında uygulanan eğitim, gençlik ve spor alanlarını 
kapsayan Avrupa Birliğinin hibe programıdır. Erasmus+ Programı ile kişilere, yaş 
ve eğitim geçmişlerine bakılmaksızın yeni beceriler kazandırılması, onların kişisel 
gelişimlerinin güçlendirilmesi ve istihdam olanaklarının artırılması amaçlanmak-
tadır. Erasmus+ Programı kapsamında desteklenen faaliyetler temel olarak 3 Ana 
Eylem (Key Action KA1-2-3) ve 1 Özel Eylem altında toplanmaktadır. Üniversitemiz 
Erasmus+ Programını Türk Ulusal Ajansının koyduğu kurallar çerçevesinde yürüt-
mektedir. Koordinatörlüğümüzde yürütülmekte olan Erasmus+ Programı Ana Eylem 
1’dir. Ana Eylem 1; Bireylerin Öğrenme Hareketliliği KA131 ve KA171 olmak üzere 
iki tür faaliyetten oluşmaktadır. Bu program kapsamında öğrenci ve personel hare-
ketlilikleri gerçekleştirmek mümkündür. KA131; yükseköğretim kurumlarının prog-
ram ülkelerindeki yükseköğretim kurumları ile ortaklık kurarak öğrenci ve personel 
(akademik ve idari) hareketliliği gerçekleştirmelerine imkân sağlayan proje türüdür. 
Bu faaliyetin gerçekleştirilebileceği program ülkeleri 27 AB ülkesi ve AB’ye üye ol-
mayıp Erasmus+ Programına dâhil olan Türkiye, Norveç, İzlanda, Kuzey Makedon-
ya, Sırbistan ve Lihtenştayn’ı ifade etmektedir. KA171; programla ilişkili olmayan 
üçüncü ülkeler ile program rehberinde yer alan kurallar çerçevesinde öğrenci ve 
personel hareketliliği gerçekleştirilebilecek bir faaliyet türüdür. Programla ilişkili 
olmayan ülkeler KA131 faaliyetinin gerçekleştirilebileceği ülkelerin dışındaki nere-
deyse tüm dünya ülkelerini kapsamaktadır.
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KA131 ve KA171 Hareketlilikleri

Öğrenim Görme Hareketliliği: Yükseköğretim kurumlarında herhangi bir öğre-
nim kademesinde öğrenim gören öğrencilerin, eğitimlerinin bir (veya iki) dönemini, 
KA131 veya KA171 ülkelerindeki anlaşmalı olunan bir yükseköğretim kurumunda 
gerçekleştirmesidir.

Staj Hareketliliği: Öğrenciler, yurt dışındaki bir işletmede, araştırma enstitü-
sün-de, laboratuvarda, kuruluş ya da ilgili başka bir çalışma yerinde staj faaliyeti 
gerçekleştirebilir. Yurt dışındaki stajlar, her eğitim kademesindeki çalışmalar ve 
yeni mezunlar için desteklenmektedir.

Personel Ders Verme Hareketliliği: Yükseköğretim kurumunda tam zamanlı ola-
rak görev yapan akademik personel, yurt dışındaki ortak bir yükseköğretim kuru-
munda ders verme faaliyeti gerçekleştirebilir. Yurt dışındaki ders verme faaliyeti, 
bir yükseköğretim kurumunda ders veren personelin ya da işletmedeki personelin 
yurt dışındaki bir yükseköğretim kurumunda ders vermesini mümkün kılar. Ders 
verme faaliyeti her akademik alanda gerçekleştirilebilir.

Eğitim Alma Faaliyeti: Bu faaliyet, bir yükseköğretim kurumundaki her türlü per-
sonelin (akademik veya idari), çalıştığı yükseköğretim kurumundaki gündelik işle-
riyle ilgili bir yurt dışı eğitim faaliyetinde yer almasını mümkün kılar. Eğitim etkin-
likleri ya da işbaşı eğitimi eğitim alma faaliyetinin konusu olabilir.

Erasmus Hareketlilikleri Seçim Döngüsü
Erasmus Hareketlilikleri Seçim Döngüsü 
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5.2. Mevlana

Mevlana Değişim Programı, yurt içinde eğitim veren yükseköğretim kurumları ile 
yurt dışında eğitim veren yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim 
elemanı değişimini mümkün kılan bir programdır. 23 Ağustos 2011 tarih ve 28034 
sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yönetmelik ile birlikte yurt dışındaki yükse-
köğretim kurumları ile ülkemizdeki yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve 
öğretim elemanı değişimi başlamıştır. Değişim programına katılmak isteyen öğren-
ciler en az bir en fazla iki yarıyıl eğitim için; öğretim elemanları ise en az 1 hafta en 
fazla 3 ay süreyle dünyadaki yükseköğretim kurumlarında ders vermek üzere prog-
ramdan faydalanabilirler. (Söz konusu program, Yükseköğretim Kurulu tarafından 
yürütülen yeni bir karara kadar geçici olarak durdurulmuştur.)

5.3. Farabi

Üniversite ve yüksek teknoloji enstitüleri bünyesinde ön lisans, lisans, yüksek li-
sans ve doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan yükseköğretim kurumları arasın-
da öğrenci ve öğretim üyesi değişim programıdır. Sürekli yenilenen, kalite, şeffaflık 
ve tarafsızlık ilkesine uygun olarak büyük bir özveri ile çalışan Gazi Üniversitesi Fa-
rabi Değişim Programı Birimi, bu kapsamda, aktif öğrenme ve bilgilendirmede yeni-
likçi yöntemleri uygulayan ve bunları yaşamları boyunca kullanma becerisine sahip 
bireyler yetiştiren Üniversitemize Farabi Değişim Programı kapsamında Türkiye’nin 
her yerinden yeni değer katacak öğrenciler kazandırmayı ve bu program kapsa-
mında ülkemizde en çok tercih edilen üniversitelerden biri olmayı amaçlamaktadır. 
Değişimin gerçekleşebilmesi için ilgili üniversiteler ile Farabi Değişim Protokolü ya-
pılması gerekmektedir. Program ile öğrencilerin bir veya iki yarıyıl süresince kendi 
kurumlarının dışında bir yükseköğretim kurumunda eğitim-öğretim faaliyetlerine 
devam etmelerini amaçlanmaktadır. Bu kapsamda öğrencilere YÖK tarafından burs 
verilmektedir. (Söz konusu program, Yükseköğretim Kurulu tarafından yürütülen yeni 
bir karara kadar geçici olarak durdurulmuştur.)

5.4. Orhun

Orhun Değişim Programı, Türk Üniversiteler Birliği üyeleri arasında imzalanan pro-
tokoller kapsamında yapılan öğrenci ve öğretim üyesi değişim programıdır. Bu kap-
samda Üniversitemizde Orhun Değişim Programı Birimi 21 Aralık 2021 tarihinde 
Senato Kararı ile kurulmuş ve Türk Üniversiteler Birliği TÜRKÜNİB’e üye ülkelerden 
Azerbaycan, Kazakistan, Kırgızistan’ın çeşitli üniversiteleri ile protokoller ya-
pılarak öğrenci ve öğretim üyesi değişimi gerçekleştirilmeye başlanmıştır. Birimi-
mizde, Türk Üniversiteler Birliğine üye üniversitelerden gelen ve bu üniversitelere 
giden öğrenci ve öğretim üyelerinin Orhun Değişim Programı Yönetmeliğine göre 
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işlemlerinin yürütülmesi; başvuru, seçim, oryantasyon ve değerlendirme süreçle-
rinde ilgili evrakın hazırlanması ve koordinenin sağlanması, Öğrenci İşleri Dairesi 
Başkanlığında kayıtlarının yapılması, iaşe ve ibatelerinin ayarlanması, gelen öğ-
rencilere ve öğretim üyelerine danışmanlık yapılması, öğrenim anlaşmaları konu-
sunda öğrencilerin yönlendirilmesi, kurum içi ve kurumlar arası yazışmaların yapıl-
ması, eğitimini tamamlayan gelen öğrencilerin ilişik kesme işlemleri, transkriptleri 
ve katılım belgeleri hazırlanarak üniversitelerine gönderilmesi vb. işlemler yapıl-
maktadır. Orhun Değişim Programı ile gönderen kurum, öğrenci ve öğretim üyele-
rinin ulaşım giderlerini; kabul eden kurum, gelecek öğrenci ve öğretim üyelerinin 
iaşe ve ibate giderlerini karşılamaktadır. Öğrenci değişim süresi en az bir, en fazla 
iki yarıyılı kapsar. Hazırlık, birinci sınıf ve son sınıf öğrencileri değişim programına 
başvuru yapamazlar.

TIES (Türkiye Uluslararası Değişim Burs Programı)

Türkiye Uluslararası Değişim Bursu (TIES), Yükseköğretim Kurulu (YÖK) ve Yurt 
dışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı (YTB) koordinasyonunda yürütülen, 
Türkiye Bursları çerçevesindeki devlet destekli bir programdır. Program, Türk üni-
versiteleri ile yurt dışındaki yükseköğretim kurumları arasında yapılan ikili iş birliği 
(MoU) anlaşmaları kapsamında, Erasmus+ ve benzeri AB programları haricindeki 
kısa dönemli öğrenci değişimlerini desteklemektedir. Uluslararası öğrencilere Tür-
kiye’deki seçili üniversitelerde bir veya iki dönem boyunca öğrenim görme imkânı 
sunan TIES; öğrencilerin öğrenim ücreti, konaklama ve ulaşım gibi temel masraf-
larını kapsamaktadır. Temel amacı dünyadaki yükseköğretim kurumları arasında 
akademik ve kültürel iş birliğini güçlendirmek olan bu program kapsamında, Üni-
versitemiz 2025–2026 akademik yılında “Pilot Üniversite” olarak seçilmiştir. Bu 
doğrultuda ikili anlaşmamız bulunan partner kurumlardan gelen öğrencilere ev 
sahipliği yapan Üniversitemiz, önümüzdeki dönemlerde kendi öğrencilerini de bu 
program çerçevesinde partner üniversitelere göndermeyi hedeflemektedir.
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6. İŞ AKIŞLARI 



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi24



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi 25



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi26



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi 27



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi28



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi 29



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi30



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi 31



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi32



Uluslararasılaşma El KitabıGazi Üniversitesi 33

7. İLETİŞİM 

Uluslararası İlişkiler 
Kurum Koordinatörlüğü

Değişim Programları Birimi

Staj Hareketliliği 0 (312) 202 20 79/87 / erasmus@gazi.edu.tr

Öğrenim Hareketliliği 0 (312) 202 39 14 / erasmus@gazi.edu.tr

Personel Hareketliliği 0 (312) 202 20 82 / erasmus@gazi.edu.tr 

Muhasebe 0 (312) 202 89 55 / erasmus@gazi.edu.tr

Farabi 0 (312) 202 26 01 / farabi@gazi.edu.tr

Mevlana 0 (312) 202 26 01 / mevlana@gazi.edu.tr

Orhun 0 (312) 202 26 01 / orhun@gazi.edu.tr

TIES 0 (312) 202 20 85  /
internationalrelations@gazi.edu.tr

Uluslararasılaşma Birimi

Uluslararası Akademik İş 
Birlikleri / Uluslararası Ortak 
Programlar

0 (312) 202 28 95 / protokol@gazi.edu.tr

Uluslararası Misafir 
Araştırmacılar 0 (312) 202 20 82 / admission@gazi.edu.tr
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Uluslararası Derecelendirme  0 (312) 202 20 85 / 87
 ranking@gazi.edu.tr

Alan-Derece ve İlmi Hüviyet 
Tespit Birimi

 0 (312) 202 26 13
 ilmihuviyet@gazi.edu.tr
 alanderece@gazi.edu.tr

YLSY Burs Programı  0 (312) 202 26 01 / ylsy@gazi.edu.tr
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