TIP FAKULTESI
KALITE POLITIKASI

Kurum aidiyet bilincini yerlestirmeyi ve Fakiilte kiiltliriiniin korunmasini, milli,

manevi, kiiltiirel ve insani degerlere saygili, arastiran sorgulayan, bilimde 6zgiinliigii arayan
hekimler yetistirme anlayisini benimsemektedir.

Dekan ve Dekan Yardimcilan ile birlikte Fakiilte Kurulu, Yonetim Kurulu, Egitim
Koordinatorliigii ile ¢ok ¢esitli kurul ve komisyonlarda her donemden 6grenci temsilcilerinin
bulundugu bir yonetim sistemi anlayisi tagimaktadir.

Yiiriitiilen gorevlerde seffaflik ve hesap verilebilirligi esas alan, insan kaynaklarini ve
tiim alt yap1 imkanlarini etkili ve verimli kullanan, sorumluluk bilincine sahip akademik ve
idari personelleriyle egitim, arastirma ve toplumsal katki hizmetlerini yiiriitebilen ve tiim bu
alanlarda mevzuata uygunlugu saglayan yaklasimlari ilke edinmistir.

Fakiiltemiz; misyon, vizyon ve degerleri rehberliginde, Universitemiz kalite giivencesi
politikasiyla da uyumlu olarak; egitim, arastirma, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve
toplumsal katki alanlarinda kalite giivence siireglerinin akademik ve idari birimlerde
yiirtitiilmesini saglamaktadir

Bu dogrultuda siireci siirekli degerlendirerek, ekip ruhu anlayisiyla irdeleyerek ve

iyilestirmeye agik tutarak paydaslarinin kalite siire¢lerine katilimin1 6ncelemektedir.

Ogrenci merkezli egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmeyi temel alarak, hem
mezuniyet dncesi Tiirkge ve Ingilizce Tip Egitimi programlarini hem de mezuniyet sonrasi
tipta uzmanlik, yan dal uzmanlik ve doktora egitim programlarinin yapisini, igerigini,
ogrenme ve 6lgme-degerlendirme siireclerini gelistirmektedir.

Mezuniyet Oncesi ve mezuniyet sonrasi egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi
diizeyde akredite edilmesini tesvik etmekte, egitim kalitesini siirekli iyilestirmekte, bu amacla
egitim kurullarmin is akisim izlemektedir. Ogrencilerin de degerlendirmelerini géz oniine
alarak, paylasime siireclerle gerceklestirmekte, giinlin kosullarina gore egitim igeriklerini ve
yontemlerini stirekli giincellemektedir.

‘ Arastirma ve Gelistirme acisindan;
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Temel bilimlerden saglik bilimlerinin tiim alanlarina, toplumsal kalkinma hedefleri
dogrultusunda iilkemizin ve bdlgemizin ihtiya¢ duydugu bilimsel caligmalarin yapilmasini
tesvik etmektedir.

Ulusal ve uluslararas1 katma degeri yiliksek projelerle desteklenen, nitelikli ve oncii
aragtirmalarla toplumun gereksinimlerine yonelik tretilen bilginin, sonug¢ ve ¢iktilarmi takip
ederek en yliksek degere ulasmay1 ve siirekli iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir egitim-bilim etkilesimini olusturarak bilgi ve teknolojiyi, insana fayda
ilkesi gercevesinde yasam boyu egitim ve gelisim siirecine yonelik sekillendiren, arastirici,
sorgulayici, ¢oziimleyici bilimsel diisiince yapisinda, topluma liderlik yapabilecek bireyler
yetistirmektedir.

‘ Toplumsal Katki ac¢isindan;

Yasam boyu egitimi temel alan bir yaklasimla, bilimsel arastirma ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda elde edilen bilgiyi ve gelistirilen saglik hizmetini, toplumun her
kesimine gereksinimlerinin her asamasinda sunabilen, toplum sagliginin iyilestirilmesi ve
korunmasinda farkindalik olusturabilen, duyarli, etik ilkeleri benimsemis ve nitelikli
hekimlerin yetistirilmesine 6zen gostermektedir.

Giincel bilgiler 1s18inda ve uluslararas1 standartlar uygunlugunda toplum sagliginin
gelistirilmesine katkida bulunacak akademik c¢alismalar1 tesvik etmekte, toplumun tiim
kesimlerinin, toplum saghigini ilgilendiren hastaliklarin 6nlenmesi ve toplum sagliginin
tyilestirilmesi dogrultusunda bilgilendirilmesine olanak saglamaktadir.

Boylelikle gerek bolgesel gerekse ulusal olarak toplumsal sorumluluk bilincinin
olusturulmasina katkida bulunmakta ve 6zel gereksinimli bireylere biitlinciil yaklagimla saglik
hizmeti sunulmasina dikkat ¢cekmektedir.



