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1. Birim/ Alt Birim Tip Fakiiltesi
2. Kadro Unvani
3. Gorev Unvam Sosyal Servis / Gazi T1p Dergisi Birim Personeli
4. Bagh Bulundugu Fakiilte Sekreteri, Dekan
Birim Yoneticisi / Amir
5. Gorev, Yetki ve SOSYAL SERViS
Sorumluluklar 1. Fakiiltemizin ihtiyag sahibi 6grencilerini tespit emek;

2. Ogrencilerin iicretsiz yemek, giyim- kusam, kitap-kirtasiye, burs, ev ortaminda yasayanlar icin ev
egyasi gibi konularda ihtiyaglarini kargilamak,

3. Maddi destek saglamak

4.  Ogrencilerle konusma ve goriisme ile psikolojik destek, damismanlik hizmeti verme

5. Sosyal ve kiiltiirel konularda dgrencileri yonlendirme, destek saglama

6. Rektorliik kismi zamanli 6grenci ¢aligtirma programini fakiiltemiz 6grencileri igin yiriitilmesini
saglamak ve takibini yapmak

7. Ihtiyag sahibi 6grencilerin belirlenmesi ve bu konuda yazismalar1 yapmak,

8. Hastane bashekimligi ile koordinasyon kurarak caligsma yerlerini ve galigma programlarimni belirlemek,

9. Ogrencilerin ¢alismalarmin devanini saglamak,

10. Ayrilan 6grencilerin yerine yeni 6grenci baglatmak,

11. Aylik puantaj tablosu yapmak, ¢alisma planlar1 ve imza gizelgelerini diizenlemek ve rektorliige
gondermek,

12. Rektorlitk Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanligi ile burslar, kismi zamanli ¢alisan 6grenciler, yemek
kartlar1 vb. konularda koordinasyon saglamak, yazismalar yapmak ve dgrenci Sosyal Hizmetlerini
yiiriitmek,

13. Burs Kurulunda gérev yapmak,

14. Bursiyer 6grencilerimizin bagar1 durumlarini izlemek, yilsonunda burs kaynaklarma bilgi vererek
burslarin devamini saglamak. Bagarisiz 6grencileri yeniden destekleme ¢aligmalar1 yapmak.
GAZI TIP DERGISI

15. Gazi Tip Dergisi Editorler Kurulu sekretaryasini yiiriitmek.

16. Dergiye gonderilen on-line makalelerin kabulii, kontrolii, hakem atamalarinin yapilmasi

17. Hakemlerden gelen kararlarin yazarlara iletilmesi, takibi

18. Yazarlardan gelen yeni dosyalarin kontrolii, hakemlere ve editorlere iletilmesi

19. Makalelerin yayn i¢in kabul edilmesi

20. Yeni hakem kayitlari, diizenlemeleri, hakem ve yazar yazismalari, takibi

21. Editorlerle iletisim, derginin her tiirlii yazismalari, yazarlarla ve diger kurumlarla yazigsmalar, iletigim,
takibi

22. Tirk Tip Dizinine dergi sayilarinin yiiklenmesi, takibi

23. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde caligmaya gayret etmek.

24. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte
agiklamak.

25. Dekanin ve Fakiilte Sekreterinin verdigi diger gorevleri yerine getirmek

6. Ad1 Soyad1 / Tarih -
imza w20,
7. Yerine Gorev
Yapacak Personel
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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