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Bölüm I. Fakültenin Genel Tanıtımı  

 

Fakültenin genel özelliklerine ilişkin bilgiler:  

Üniversitenin adı    : GAZİ ÜNİVERSİTESİ 

Rektörün adı     : PROF. DR. MUSA YILDIZ 

Fakültenin adı     : TIP FAKÜLTESİ (Türkçe Tıp Programı) 

Dekanın adı     : PROF. DR. MUSTAFA NECMİ İLHAN 

Dekanın İletişim Bilgileri    Tel: 0312 223 74 68 

      Faks: 0 312 202 47 10 

      E-posta: mnilhan@gazi.edu.tr 

Öz Değerlendirme Koordinatörü Adı : PROF. DR. CANAN ULUOĞLU 

      Tel: 0312 202 69 36  

      Faks: 0 312 202 47 10 

      E-posta: culuoglu@gazi.edu.tr  

 

Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi 2 Ekim 1979'da Ankara İktisadi ve Ticari İlimler Akademisi'ne bağlı Tıp 

Fakültesi olarak kurulmuştur.. Ankara’nın 3. Türkiye’nin 18. Tıp Fakültesidir. 20 Temmuz 1982’de «GAZİ 

ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ» adını almış ve ilk mezunlarını Haziran 1985’te vermiştir. 

 

Mezuniyet Öncesi Tıp Programı, Türkçe Tıp Programı 2011 yılında ilk kez akredite olan 9 Tıp 

Programından biridir. 2017 yılında yeniden akreditasyon sürecinden geçerek 1 Ocak 2023 tarihine kadar 

akredite edilmiştir. Bu süreçte, her yıl Gelişim Raporları ve 3 yılda bir Ara Değerlendirme Raporları ile 

eğitim programlarımız izlenmektedir. Türkçe Tıp Programı son ara değerlendirme süreci 2021 yılında 

çevrimiçi olarak uzaktan yapılmıştır. 2009 yılında eğitime başlayan İngilizce Tıp Programı ile birlikte, 

Türkçe ve İngilizce Tıp eğitimi veren fakülteler arasına katılmıştır. İngilizce Tıp Programı 2015 yılımda ilk 

mezunlarını verdikten kısa bir süre sonra 2018 yılında İngilizce Tıp Programı TEPDAD tarafından akredite 

edilmiştir.  

1994 yılında, 15 katlı poliklinik binası ve 1997 yılında yataklı tedavi hizmetleri, laboratuvarlar ve 

görüntüleme birimlerinin hizmete girdiği, .ISO 9001 Kalite Güvence Sistemi Belgesi almaya hak kazanmış 

ilk Devlet Üniversitesi Hastanesi olan Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi’nde eğtim ve öğretime 

devam edilmektediFakültemiz, 293 profesör, 63 doçent, 66 doktor öğretim üyesi, 53 öğretim görevlisi 

doktor(uzman), toplam 475 öğretim üyesi ve 112 yandal araştırma görevlisi, 840 araştırma görevlisi, toplam 

1427 öğretim elemanı kadrosu ve modern araştırma ve uygulama hastanesi ile çağdaş tıp eğitiminde önemli 

bir yere sahiptir. 

 

 

 

mailto:mnilhan@gazi.edu.tr
mailto:culuoglu@gazi.edu.tr
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Bölüm II. Fakülte Öz Değerlendirme Kurulu 

 

ÖZ DEĞERLENDİRME KURULU ÜYELERİ 

Prof. Dr. Mustafa Necmi İLHAN Dekan 

Prof. Dr. İlyas OKUR Dekan Yardımcısı (Eğitim Sorumlusu) 

Prof. Dr. Özlem Güzel TUNÇCAN Dekan Yardımcısı  

Başkan (Öz Değerlendirme Koordinatörü) 

Prof. Dr. Canan ULUOĞLU 
Tıbbi Farmakoloji A.D. 

Akılcı İlaç Kullanımı Kurulu Başkanı 

1. Grup (Amaç ve Hedefler) 

Doç. Dr. Mehmet Muhittin YALÇIN   

İç Hastalıkları A.D. 

3. Sınıf Koordinatörü 

Doç. Dr. H. İlke ÖNEN Tıbbi Biyoloji A.D. 

Doç. Dr. Tuba ÇELEN YOLDAŞ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

Ömer AYTER 6. Sınıf Türkçe Program, İntörn temsilcisi 

Selva AKSOY 4. Sınıf İngilizce Program 

2. Grup (Eğitim Programı) 

Prof. Dr. Sevil ÖZGER İLHAN,  

Tıbbi Farmakoloji A.D. 

Gazi Üniversitesi Eğitim Komisyonu Üyesi 

Akılcı İlaç Kullanımı Kurulu Üyesi 

2017-2020 Eğitim Sorumlusu Dekan Yardımcısı 

Doç. Dr. Baybars ATAOĞLU  

Ortopedi ve Travmatoloji A.D. 

Fakülte Kurulu Doçent Temsilcisi 

5. Sınıf Eğitim Koordinatörü 

Dr. Öğr. Üyesi Duygu DAYANIR  

Histoloji ve Embriyoloji A.D. 

1. Sınıf Eğitim Koord. Yardımcısı 

Sosyal Sorumluluk Kurulu Üyesi 

Mehmet NARİN 6. Sınıf İngilizce Program 

 Ceren Nur ŞAHİN 4. Sınıf Türkçe Program 

3. Grup (Öğrencilerin Değerlendirilmesi) 

Prof. Dr. Seçil ÖZKAN  

Halk Sağlığı A.D. 

Eğiticilerin Eğitimi Kurul Başkanı 

Ölçme Değerlendirme Kurulu Başkanı 

Doç. Dr. Atiye Seda YAR SAĞLAM 

Tıbbi Biyoloji A.D. 

1. Sınıf Eğitim Koordinatörü 

Doç. Dr. Gökçe Sevim ÖZTÜRK FİNCAN 

Tıbbi Farmakoloji A.D. 

Akılcı İlaç Kurulu Üyesi 

Dr. Öğr. Üyesi Yavuz Selim KIYAK Tıp Eğitimi ve Bilişimi A.D. 
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UÇEP Kurulu Üyesi 

İhsan SELÇUK 6. Sınıf Türkçe Program 

Öykü DURMAZ 4. Sınıf İngilizce Program 

Dr. Gülsüm Sueda KAYACAN Mezun İngilizce Program (2021 yılı), Pratisyen 

Dr. Ceren İlayda KAMA Mezun Türkçe Program (2021 yılı), Pratisyen 

4. Grup (Öğrenciler) 

Prof. Dr. Ayşe İRİZ Kulak Burun Boğaz Hast. A.D. 

Doç. Dr. İrem EKMEKCİ ERTEK 
 

Ruh Sağlığı ve Hast. A.D. 

Öğrenci Psikososyal Destek Kurulu Üyesi 

Öğrenci Danışmanlık Koordinatör Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Süheyla Esra ÖZKOÇER 

SAVARİ 

Histoloji ve Embriyoloji A.D. 

2. Sınıf Eğitim Koordinatörü 

İnt. Dr. Selmin ÇALIŞKAN 6. Sınıf İngilizce Program 

Lütfi ÖZDEMİR 4. Sınıf Türkçe Program 

5. Grup (Program Değerlendirme) 

Prof. Dr. Işıl İrem BUDAKOĞLU 
 

Tıp Eğitimi ve Bilişimi A.D. Başkanı 

Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Bşk. 

UÇEP Kurulu Türkçe Tıp Koordinatörü 

Doç. Dr. Tuba ATALAY Göz Hastalıkları A.D. 

Dr. Öğr. Üyesi Yasemin TAŞ TORUN Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı A.D. 

Dr. Öğr. Üyesi Burcu KÜÇÜK BİÇER 
 

Tıp Eğitimi ve Bilişimi A.D. 

Ölçme ve Değerlendirme Kurulu Üyesi 

Klinik Beceri Kurulu Üyesi 

İnt. Dr. Onur MERT 6. Sınıf Türkçe Program (2022 Mezunu), Pratisyen 

Saliha Selinay BİÇER 
5. Sınıf İngilizce Program 

Klinik Dönem Öğrenci Temsilcisi 

6. Grup (Öğretim Elemanları) 

Prof. Dr. A. Sevcan BAKKALOĞLU 

EZGÜ 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

2011-2016 Yılı Eğitim Sorumlusu Dekan Yardımcısı 

Prof. Dr. Zafer GÜNENDİ Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon. A.D. 

Doç. Dr. Deniz GEZGİN YILDIRIM Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

7. Grup (Eğitsel Kaynak ve Olanaklar) 

Prof. Dr. İpek IŞIK GÖNÜL Tıbbi Patoloji A.D. 

Prof. Dr. Özlem GÜLBAHAR Tıbbi Biyokimya 

Doç. Dr. Nazmi Mutlu KARAKAŞ 
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

3.Sınıf Eğitim Koordinatörü 

İnt. Dr. Aslıhan ÖZDEMİR 6. Sınıf İngilizce Program 

Sait SÖNMEZ 5. Sınıf Türkçe Program 
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8. Grup (Yönetim ve Yürütme) 

Prof. Dr. İlyas OKUR 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

Dekan Yardımcısı (Eğitim Sorumlusu) 

Prof. Dr. Mehmet Ali ERGÜN  

Tıbbi Genetik A.D. 

Fakülte Kurulu Üyesi 

Dahili Bilimler Bölüm Başkanı 

Eğitim Koordinatör Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Ahmet ÖZARSLAN  

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı A.D. 

Fakülte Yönetim Kurulu Dr. Öğr. Üyesi Temsilcisi 

5. Sınıf Koordinatör Yardımcısı 

9. Grup (Sürekli Yenilenme ve Gelişim) 

Prof. Dr. İbrahim Murat 

HİRFANOĞLU 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

4. Sınıf Koordinatörü 

Prof. Dr. Tuncay PEKER Anatomi A.D. 

Dr. Öğr. Üyesi Kerem ATALAR 

Anatomi A.D. 

1 Sınıf Koordinatörü 

Gökalp Sarı 

3. Sınıf Türkçe Program 

Klinik Öncesi Öğrenci Temsilcisi 

10. Grup (Akreditasyon Daimi İzlem ve Takip) 

Prof. Dr. Bülent BOYACI 
Kardiyoloji A.D. 

İletişim Becerileri Kurulu Başkanı 

Prof. Dr. Aysun BİDECİ Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları A.D. 

Prof. Dr. Ülver DERİCİ 
İç Hastalıkları A.D. 

Mezuniyet Sonrası Eğitim Kurulu Başkanı 

Özgehan YILDIRIM 6. Sınıf İngilizce Program 

Halis Esat ÇAKMAK 4. Sınıf Türkçe Program 

 Mezunlar ve Asistanlar 

Dr. Ceren İlayda KAMA 

Mezun Türkçe Program (2021 yılı), Pratisyen 

Genel Cerrahi Asistanı (Ankara Üniv. Tıp Fak) 

Dr. Onur MERT 6. Sınıf Türkçe Program (2022 Mezunu), Pratisyen 

Arş. Gör. Dr. Nail ZELYURT İç Hastalıkları Asistanı 

Uzm. Dr. Sabire GÖKALP Çocuk Metabolizma Yandal Asistanı 

İdari Personel 

Mehmet ÖNDER Fakülte Sekreteri 

Songül TUNCAL Öğrenci İşleri Bürosu Sorumlusu 

Özlem AKGÜMÜŞ Eğitim Koordinatörlüğü Asistanı 

Berna IŞIK Eğitim Koordinatörlüğü Asistanı 
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• Ziyaret ekibi üyelerinin ziyaret öncesi iletişim kuracağı sorumlu kişinin adı, telefon, faks numarası 

ve e-posta adresi 

Unvan Kişi e-posta Telefon 

Dekan 
Prof. Dr. Mustafa 

Necmi İLHAN 
mnilhan@gazi.edu.tr 0 312 202 69 00 

Eğitimden Sorumlu 

Dekan Yardımcısı  
Prof. Dr. İlyas OKUR iokur@gazi.edu.tr 0 312 202 69 53 

Dekan Yardımcısı 
Prof. Dr. Özlem 

GÜZEL TUNÇCAN 
oguzel@gazi.edu.tr 0 312 202 69 53 

Öz Değerlendirme 

Koordinatörü 

Prof. Dr. Canan 

ULUOĞLU 
culuoglu@gazi.edu.tr 0 312 202 69 36 

 

Bölüm III. Öz Değerlendirme Hazırlama Süreci 

  

15.10.2009 tarihinde Ulusal Tıp Eğitimi Akreditasyon Kurulu’na ilk başvuru yapılmasının ardından 2009 

yılında Fakülte Kurulu kararı ile Fakülte Öz Değerlendirme Kurulu kurulmuştur. Bu süreç sonrasında, 

akreditasyon kurullarımız, güncellemeler ile süreç ve yıllar içinde hep çalışmalarına devam etmiştir.  

 

Bu başvuru sürecimizde, öncesinde çok kalabalık olan alt kurullar (8-10 kişi) 1 başkan ve 2-3 kurul üyesi 

olacak şekilde 3-4 kişilik gruplar şeklinde yapılandırılmış olup ardından ulusal standartlarda yer alan dokuz 

ana başlık paylaştırılmıştır. Her alt grup raporun kendi ile ilgili kısmını hazırlamaya başlamadan önce, 

koordinasyonu sağlamak amacı ile ilk toplantılar 9 grubun bir arada olduğu şekilde düzenlenmiştir. Daha 

sonra alt kurullar bağımsız olarak çalışmalarına devam etmişlerdir. Hem tüm gruplar ile yapılan toplantılara 

hem de alt kurullar ile yapılan her toplantıya özdeğerlendirme koordinatörü Prof. Dr. Canan Uluoğlu ve 

Dekan Yardımcısı Prof. Dr. İlyas Okur eşlik etmiştir. 

 

Raporumuza son şekil verildikten sonra, son bir toplantı ile tüm kurullar tekrar bir araya getirilmiş ve 

raporun son şekli tüm gruplarla paylaşılmıştır. 

 

  

mailto:bideci@gazi.edu.tr-0312
mailto:oguzel@gazi.edu.tr
mailto:bideci@gazi.edu.tr-0312
mailto:culuoglu@gazi.edu.tr
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Bölüm IV. Öz Değerlendirme Özeti  

Bu raporun konusunu teşkil eden “yeniden akreditasyon” sürecindeki son 3 yıl pandemi şartlarında 

yaşanmış olup, Kurumumuz bu süreci, tıp eğitiminde 43 yılın getirdiği deneyimlerin yanı sıra, sağlık hizmet 

sunumu ve eğitimde yetkin öğretim üyesi ve elemanlarının katkısı ile yönetmiştir. Süreç hakkındaki detaylı 

bilgi, “Eğitim Programının Yapısı ve İçeriği” başlığı altında sunulmuştur. 

AMAÇ VE HEDEFLER: Sürekli yenilenme ilkesi doğrultusunda ve sosyal yükümlülükleri de dikkate 

alarak, Fakültemizin kurumsal amaçları/hedefleri, yetkinlik ve yeterlilikleri 2.06.2022 tarihinde iç ve dış 

paydaşların da geniş katılımı ile yapılan “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim Programları Amaç ve 

Öğrenim Hedefleri Güncellenmesi Çalıştay”ı sonrasında güncellenmiş, tanımlanmış, program evrelerine 

göre ayrıntılandırılmış ve web sayfamızda paylaşılmıştır.  

EĞİTİM PROGRAMININ YAPISI VE İÇERİĞİ: Fakültemiz eğitim programlarında “karma eğitim 

modeli” ve “entegre müfredat” uygulanmaktadır. İlk 3 yıl hekimin elde etmesi gereken temel 

bilgi/beceri/tutumların yer aldığı “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” ile entegre müfredatın uygulandığı ders 

kurulları, Dönem 4, 5 ve 6’da stajlar bulunmaktadır. Tüm dönemlerde yatay ve dikey entegrasyona yönelik 

uygulamalar yer almakla birlikte arttırma amaçlı çalışmalarımız mevcuttur ve bazı dersler yeni eğitim 

yılında uygulanmaya başlanmıştır. Her dönemde yer alan öğrenci ve eğitici merkezli uygulamalarda eğitim 

yöntemleri olarak “Anlatım/Sunum (Teorik Ders), Laboratuvar çalışması, Alan/Saha çalışması, Hasta başı 

eğitim (Yatan hasta), Tartışma yöntemi, Örnek olay yöntemi, Problem çözme yöntemi, Simülasyon ve 

Bireysel Çalışma” kullanılmaktadır. Dönemlere ve stajlara özgü olarak bu yöntemlerin dağılımı, grafikler 

halinde detaylı olarak sunulmuştur. Seçmeli programlara (alan ve alan dışı), saha çalışmalarına ve bağımsız 

çalışma saatlerine yer verilmiştir. Pandemi döneminde eksik kalan uygulamalar için Dönem 5’in başına 

“Temel Hekimlik Uygulamaları-1”, Dönem 6’nın başına “Temel Hekimlik Uygulamaları-2 ve 3” konularak 

uzaktan öğenim döneminde yapamadıkları hasta başı pratikleri ve uygulamaları tamamlamaları 

sağlanmıştır. “Pandemi Dönemi Sınavlar İçin Sınav Usul Ve Esasları” oluşturup duyurulmuştur. Temel ve 

klinik bilimler arasındaki entegrasyonu sağlamak amacıyla Davranış ve Sosyal Bilimler ile Tıpta İnsan 

Bilimleri başlıkları yerleştirilmiştir. KDT uygulamaları mevcuttur. Ulusal Çekirdek Eğitim Programı-2020 

(UÇEP-2020) kapsamında son yıl için kurullar toplanmış, 2021-2022 eğitim yılı programı UÇEP’e uygun 

7olarak düzenlenmiştir. Fakültemize özel bir yazılım geliştirilerek derslerimiz bu sisteme girilmiş ve 

sonrasında bu program uygulanmaya başlanmıştır. Web sayfamız ana ekrana yerleştirilen uygulama ile web 

üzerinden ders girişleri yapılmakta ve UÇEP eşleşmesi sağlanarak Gazi-ÇEP oluşturulmaktadır. 

ÖĞRENCİLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ: Ölçme değerlendirmede kullanılan yöntem ve ölçütler 

yıllara/evrelere göre belirlenmiş, yayınlanmış, öğrenciler ve öğretim üyeleri ile web sayfasında 

yayınlanmıştır. Küresel salgın dönemine özgü olarak “Küresel Salgın Dönemleri Sınav Usul-Esasları” 

belirlenmiş, duyuruları yapılarak yayınlanmıştır. Küresel salgın sürecinde sınavlar Microsoft Teams ve 

Perculus sistemleri kullanılarak, Zoom platformu üzerinden alt odalar oluşturularak “kamera açık, el ve 

yüzler görülecek” biçimde yürütülmüştür. Bu süreçte “Öğrenci Sınav Bilgilendirme Metni” ve 
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“gözetmenlerimizle sınav öncesi toplantılar ve sınav deneme simülasyonları/alıştırmaları” 

gerçekleştirilmiştir. Sınavların amaç ve öğrenim hedefleriyle uyumluluğunu göstermek amacıyla “kapsam 

geçerliliğini” yapılmış, hangi yetkinliklerin, hangi yöntemlerle değerlendirileceğine dair “değerlendirme 

matrisleri” oluşturulmuştur. Öğrenmeyi destekleyici amaçla gelişim sınavları yapılmıştır.  

ÖĞRENCİLER: Fakültemize uygun öğrenci sayısını belirlemek için 2020 yılında bir analiz yapılmıştır. 

Her yıl kontenjanlar mevcut fiziksel imkânlar dâhilinde belirlenerek Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile 

Rektörlüğe sunulmaktadır. Öğrencilerin eğitim süreçlerindeki sorumlulukları tanımlanmış ve 

duyurulmuştur. Eğitim kurullarında öğrenci temsiliyetine önem verilmektedir. Tüm öğrenciler bir danışman 

öğretim üyesi ile birinci sınıftan itibaren eşleştirilmiştir. “Öğrenci Psikososyal Destek Kurulu” tarafından 

öğretim üyelerine yönelik bir danışmanlık rehberi tanımlanmıştır. Öğrenci ve öğretim üyesinin birlikte 

katıldığı birçok sosyal, kültürel ve sanatsal etkinlik düzenlenmektedir. Üniversitemiz “Eğitim-Öğretim Dış 

İlişkiler Koordinatörlüğü Değişim Programları Birimi”ne bağlı olarak değişim programları fırsatları 

sunulmaktadır. Öğrencilerle olan iletişim, web sitesi “Öğrenci Bilgi Sistemi Gazi Uzaktan Eğitim Merkezi” 

gibi sistemler ile sağlanmaktadır. Ayrıca, dönem koordinatörlerinin ve tüm öğrencilerin yer aldığı whatsapp 

grupları kullanılmaktadır. Fakülte Dekanı ve yardımcıları düzenli olarak öğrencilerle bir araya gelmektedir. 

PROGRAM DEĞERLENDİRME: Program değerlendirme çalışmalarını sistematik hale getirmek için 

2007’de kurulmuş olan “Program Geliştirme Kurulu”, 2010 yılında “Program Geliştirme ve Değerlendirme 

Kurulu (PGDK)” olarak yapılandırılmıştır. Bu kurul, ilgili dönem koordinatörleri, Ölçme Değerlendirme 

Kurulu ve Anabilim Dalları ile işbirliği içinde program değerlendirme çalışmaları yapmakta ve gerekli 

değişiklikleri gerçekleştirmektedir. Düzenli olarak öğrenci ve öğretim üyesi geribildirimleri alınmaktadır. 

Ulusal ÇEP’in 2014 yılında güncellenmesi sonrası Fakültemizde çalışmalar başlatılmış anabilim dalları ders 

programlarını UÇEP kapsamında güncellemişlerdir. UÇEP 2020 uyum çalışmaları kapsamında Fakülte 

imkânlarımızla oluşturduğumuz yazılım ile ÇEP’e uyum çalışmaları devam etmektedir. Bu çalışmaların 

sonuçlarına göre ders programında düzenlemeler yapılmaktadır. Öğrenci performansları, PGDK ile 

paylaşılıp görüşüldükten sonra koordinatörler kuruluna ve Dekanlığa iletilmekte ve bir sonraki senenin 

programının yapılandırılması sırasında dikkate alınmaktadır. Fakültemizin eğitim programı değerlendirme 

sisteminin geliştirilmesi için evrensel eğitim programı değerlendirme modelleri izlenmekte, bu amaçla 

Kirkpatrick yöntemi kullanılmaktadır. Mezunlarımızdan geribildirimler alınmakta ve gerekli değişiklikler 

yapılmaktadır. 

AKADEMİK KADRO: Fakültemiz ayda yaklaşık 70.000 (günde 2500-3500) hastanın görüldüğü, 960 

yatak kapasiteli bir hastaneye (İSO9001 kalite belgesi) sahip olup, 41 anabilim dalında çalışan öğretim 

elemanları vardır. Eğitim programı ve iş yüküne uygun akademik kadro yapısına ait analitik bir çalışma 

raporda sunulmuştur. Her yıl düzenli olarak anabilim dallarımıza yazı yazılarak norm kadro talepleri 

sorulmaktadır. Akademik kadronun eğitim programındaki görev ve sorumlulukları, öğretim üyelerinin 

çalışma alanları ve akademik düzeylerine göre belirlenmektedir. Ayrıca “Öğretim üyesinin akademik hak 

ve sorumlulukları” web sayfamızda yayınlanmıştır. Seçim, atama ve yükseltmelerde yaş, kıdem ve 
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akademik liyakat gözetilerek, fırsat eşitliği sağlanmaya yönelik yöntem ve kriterler kullanılmaktadır. GÜTF 

Dekanlığı “Atanma ve Yükseltilme Kriterleri” komisyonu, atama-yükseltme kriterleri içine “eğitim 

etkinliklerinde” bulunma ile ilgili bir madde eklenmesini önermiş olup, yeni yönerge Rektörlüğümüzce 

YÖK’e gönderilmiş ve onay beklenmektedir. Fakültemizde; “Eğiticilerin Eğitimi, PDÖ, KDT, TİB, KBE, 

EDS, AİK” eğitimleri gibi eğitimcilere yönelik düzenli eğitimler yapılmaktadır. Öğretim elemanlarının 

sürekli mesleksel gelişim etkinliklerine katılmaları için idari ve ekonomik destek kurumsal bir çerçevede, 

olanaklar ölçüsünde sürdürülmektedir. 

ALTYAPI VE OLANAKLAR: Fakültemizde büyük ve küçük gruplarda eğitim etkinlikleri için amfi, 

derslik, seminer odası, öğrenci laboratuvarları, PDÖ, KBE odaları, simüle hastalarla çalışabilecekleri 

odalar, maketler, çalışma salonu, sınırlı da olsa sosyal alan mevcuttur. Sosyal alanlar ve kütüphane hizmeti 

için, Beşevler merkezde bulunan ve öğrencilerimize yürüme mesafesinde olan Rektörlük kampüsü de 

hizmet vermektedir. Pandemi sürecinde ara verilen yüz yüze eğitim nedeni ile uzaktan eğitim alt yapısına 

hazırlanmak üzere GUZEM Perculus sisteminde fakültemizin tanımlaması yapılmıştır. Pandemi nedeni ile 

verilemeyen tüm derslerin asenkron videoları (1940 teorik ve uygulamalı ders, MP4 formatında) GÜ ÖYS 

Gazi Bulut sistemine yüklenerek web sitemizde duyurusu yapılmış, öğrencilere tanımlanmıştır. İnternet 

problemi olan öğrencilerimiz için devletimizin sağladığı kota desteği duyurusu yapılmış, ilgili kamu 

kurumları ile köy muhtarları aranarak teknik destek ve yardım verilmesi konusunda teşvik edilmişlerdir. 

Bursiyer öğrencilerimize 8GB internet desteği yapılmıştır. Mezuniyet öncesi ve sonrası eğitimde karşılıklı 

iş birliği amacıyla ve toplum içinde öğrenme fırsatı yakalamak için Ankara Valiliği ile Gazi Üniversitesi 

arasında her 3 yılda bir yenilenen iş birliği protokolü mevcuttur. Yenimahalle Belediyesi ve Fakültemiz 

arasında “Eğitim, Araştırma ve Sağlık Bölgesi oluşturularak iş birliği yapılması hakkında protokol” 

10.09.2018 tarihinde imzalanmış ve yürürlüğe girmiştir. 

ÖRGÜTLENME, YÖNETİM VE YÜRÜTME: Gazi Üniversitesi Akademik Teşkilat Yapısı, ek olarak 

İdari Teşkilat Yapısı Rektörlüğün kurumsal kimlik çalışmaları kapsamında 28/12/2018 tarihli yazısı ile 

organizasyon şeması olarak yeniden tanımlanmıştır. Fakültemizde eğitimin planlanmasında ve 

yürütülmesinde görevli Eğitim Koordinatörlüğü, PGDK ve Ölçme Değerlendirme Kurulu gibi 24 ayrı 

eğitim kurulu (öğrenci temsiliyetinin de olduğu) bulunmaktadır; kurulların görev ve sorumluluklarının 

belirlenmiş olduğu “Kurul Usul ve Esasları” web sayfasında yayınlanmıştır. İşleyişe ilişkin öneriler ve 

sorunların çözümü için Dekanlık, Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı ve sekretarya toplantıları 

düzenlenmektedir. Dekanımız GÜTF mezunu olup, daha önce hem birçok eğitim kurulunda görev almış 

hem de daha önce Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı da yürütmüştür.  

SÜREKLİ YENİLENME VE GELİŞİM:  Üniversitenin stratejik planına uygun şekilde Fakültenin 

Stratejik Planı (2019-2023) güncellenmiş ve web sayfamızda yayınlanmıştır. Stratejik plan hazırlama grubu 

stratejik planın izlenmesi faaliyetlerine devam etmektedir. Ayrıca amaç-öğrenim hedeflerinin takibi, eğitim 

programlarının planlaması, takibi ve değerlendirilmesi eğitim koordinatörlüğü sistemi ile birlikte süreklilik 

gösteren ilgili eğitim kurullarıyla sürdürülmektedir. Kurumsal Amaçlar/Yetkinlikler/Yeterliliklerimiz, 
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Haziran 2022’de yapılan bir çalıştay ile güncellenmiştir. 2019 yılında kullanılmaya başlanana ancak 

pandemi döneminde sürekli program güncellenme gerekliliği nedeniyle aktif olarak kullanılamayan 

“Akademik Takvim Bilgi Sistemi”nin 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılında tekrar kullanılması kararı 

alınmıştır. Bu sistem, ders programlarının öğretim üyelerine elektronik ortamda haftalık gönderilmesini, 

ders çakışmalarının önüne geçilmesini sağlamaktadır. Soru bankası sistemi ile ilgili yenilemeler yapılmıştır. 

Öğrencilerin sınav sonuç ve ortalamalarının OBS’ne (öğrenci bilgi sistemi) aktarılması sağlanarak notlara 

ulaşım hızlandırılmıştır. Soru bankası analizlerinin, soru bankası sistemi üzerinden ilgili öğretim üyeleri 

tarafından doğrudan görülebilir hale getirilmesi sağlanmıştır. Küresel salgın döneminde amfi ve dersliklerde 

internet alt yapısı yenilenmiş, tüm amfilere wifi alt yapısı kurulmuştur. “Dijital Tıp Eğitimi Uygulamaları 

Kurulu” kurulmuştur. Dekanlık binamızda yer alan araştırma ve eğitim laboratuvarların onarımı ve 

yenilenmesi devam etmektedir.  
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Bölüm V. Mezuniyet öncesi tıp eğitimi ulusal standartlarının karşılanma durumuna ilişkin 

açıklamalar  

1. AMAÇ VE HEDEFLER 

1.1.Kurumsal amaçlar 

 

Temel 

Standartlar 

 

Fakültenin kurumsal amaçları mutlaka;  

TS.1.1.1. Fakültenin sosyal yükümlülüklerini dikkate alarak belirlenmiş, 

TS.1.1.2. Eğitim, araştırma ve hizmet öğelerini ayrı ayrı içerecek şekilde 

düzenlenmiş,  

TS.1.1.3. Geniş katılım ile tanımlanmış, fakülte ve toplumla paylaşılmış 

olmalıdır.  

 

TS.1.1.1. Fakültenin kurumsal amaçları mutlaka; fakültenin sosyal yükümlülüklerini dikkate 

alarak belirlenmiş; 

Sürekli yenilenme ilkesi doğrultusunda ve sosyal yükümlülükleri de dikkate alarak, fakültemizin kurumsal 

amaçlarını belirlemek amacıyla, 02.06.2022 tarihinde “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim 

Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri Güncellenmesi Çalıştay”ı düzenlenmiştir (Ek TS 1.1.1/1) 

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1 ). Bu çalıştaya iç ve dış paydaşlar davet 

edilmiştir (Ek TS.1.1.1/2). Davetimize katılabilen iç ve dış paydaşların listesi Ek TS 1.1.1/3’de 

sunulmuştur. Kurumun sosyal yükümlülükleri ve amaçları, iç ve dış paydaş temsilcilerinin önerileri 

alınarak tartışılmış ve bir rapora dönüştürülmüştür (Ek TS 1.1.1/4). Çalıştay sırasında gelen öneriler göz 

önüne alınarak, AKTS, Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu, Tıp Eğitimi A.D, Ulusal Çekirdek 

Eğitim Programı (UÇEP) Kurulu, UTEAK 1 nolu grup, Dekanlık ve UTEAK Koordinatörü katılımı ile bir 

dizi toplantı yapılmıştır (Ek TS.1.1.1/5). Bu çalışmalar sonrasında, Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi (GÜTF) 

misyon ve vizyonu tekrar gözden geçirilip, öneriler doğrultusunda kısaltılarak daha geniş kitlelerin, daha 

rahat anlayabileceği bir şekilde düzenlenmiş ve Fakültemiz web sitesinde yayınlanmıştır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler ). 

TS.1.1.2. Fakültenin kurumsal amaçları mutlaka; eğitim, araştırma ve hizmet öğelerini ayrı ayrı 

içerecek şekilde düzenlenmiş,  

Fakültemizin kurumsal amaçları “eğitim, araştırma ve hizmet” öğelerini ayrı ayrı içerecek şekilde 

yeniden düzenlenmiş ve fakülte web sitesinde yayınlanmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 ).  

 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-5.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
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2 Haziran 2022 tarihinde yapılan “Amaç ve Hedeflerin Güncellenmesi Çalıştayı” sonrası amaç ve 

hedeflerin güncellenmesinde kullanılan yöntem/sistematik şu şekilde özetlenebilir: 

Çalıştay organizasyon grubu “UTEAK 1. Grup üyeleri, eğitimden sorumlu Dekan Yardımcısı ve UTEAK 

Koordinatörü” dür. Bu grup amaç-hedeflerin güncellenmesini GÜTF adına yürütme görevini üstlenmiştir. 

Çalıştay organizasyon grubunun, amaç ve hedeflerin güncellenmesi sürecindeki amacı, sağlık hizmeti 

bağlamında toplum yönelimli, hasta hekim ilişkisi bağlamında hasta merkezli bir yaklaşımla fakültemizin 

mevcut misyon-vizyonunu, yetkinlik alanlarını ve mezun yeterliliklerini gözden geçirmek ve yeni/güncel 

bir doküman üretmektir. Çalıştay organizasyon grubu çalıştay sonrası, AKTS Kurulu, Program Geliştirme 

ve Değerlendirme Kurulu, Tıp Eğitimi AD, Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (UÇEP) Kurulu ile bir dizi 

toplantı düzenlemiştir (Ek TS.1.1.1/5) 

Bu toplantılarda çalışma sistematiği: a) İç ve dış paydaş görüşlerinin dokümante edildiği raporun (Çalıştay 

raporu) okunması, değerlendirilmesi, b) Amaç ve öğrenim hedefleri bakımından ulusal ve uluslararası diğer 

Tıp Fakültelerine ait örneklerin incelenmesi, c) Küçük ve büyük grup tartışmaları, d) Fakültemiz diğer 

eğitimle ilgili kurulları ve Dekanlığımızı süreç hakkında bilgilendirme, e) Fakültemizin misyon-vizyonu, 

yetkinlik alanları ve mezun yeterlilikleri ile ilgili gözden geçirilmiş yeni bir belge hazırlama f) Oluşturulan 

belgeler için yazılı görüş isteme, g) Anketle veri toplama. Anketler web sayfamız üzerinden toplanmıştır. 

Hem 38 yetkinlik alanımız hem de formun sonunda vizyon-amaç-hedefler ile ilgili görüşler alınmıştır ve h) 

Belgeye son şeklini verme şeklinde özetlenebilir. 

TS.1.1.3. Fakültenin kurumsal amaçları mutlaka; geniş katılım ile tanımlanmış, fakülte ve toplumla 

paylaşılmış olmalıdır.  

Geniş katılımlı bir şekilde 02.06.2022 tarihinde yapılan “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim 

Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri Güncellenmesi Çalıştayı” ve sonrasında yukarıda belirtilen 

Fakülte kurulları ile yapılan toplantılar sonucunda tanımlanan kurumsal amaçlar Fakülte ve toplumla 

paylaşılmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 ).  

Çalıştayda alınan geri bildirimler çalıştay raporu içerisinde detaylı olarak yer almakla birlikte, örnek olarak 

2 iç paydaş, 2 dış paydaş görüş örneği ekte sunulmuştur (Yeni Ek 1.1, Yeni Ek 1.2, Yeni Ek 1.3 ve Yeni 

Ek 1.4). 

Çalıştay sonrası Fakültemizin 7 yetkinlik alanı (hekimlik alanında uzman-profesyonel, bilim insanı, sağlık 

savunucusu, yönetici-lider, ekip üyesi, danışman, iletişimci) gözden geçirilmiş ve 38 mezun yeterliliği 

tekrar tanımlanmış olup, web sayfamızda görünür kılınmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ). 

Mezuniyet yetkinliklerimiz, çalıştay sonrası 32’den 38’e çıkmıştır. Buna uygun şekilde belirtke tablolarının 

tamamlanması konusunda koordinatörlere ve stajları olan anabilim dallarına resmi yazı yazılmıştır (Yeni 

Ek 1.5 Resmi yazı). Fakültemiz web adresinde “TYÇÇ” de 38 yetkinlik üzerinden düzenleme yapılmıştır 

(https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=13010

1252# ) (Yeni Ek 1.6 Ekran görüntüsü). Ancak, her bir ders altında “Ders ve Program yeterlilikleri” ise 32 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-5.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.1%20İç%20ve%20dış%20paydaş%20-AUTF%20Tıp%20Egitimi%20AD-%20geri%20bildirimi.PDF
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.2%20Dönem%204%20öğrenci%20temsilcisi%20geri%20bildirim.PDF
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.3%20Sağlık%20bakanlığı%20Halk%20sağlığı%20Genel%20Müdürlüğü%20geri%20bildirim.PDF
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.4%20GÜTF%20Araştırma%20görevlisi%20geri%20bildirim.PDF
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.4%20GÜTF%20Araştırma%20görevlisi%20geri%20bildirim.PDF
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.5%20OBS%20de%20bilgi%20paketlerinin%20düzenlenmesi%20resmi%20yazisi.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.5%20OBS%20de%20bilgi%20paketlerinin%20düzenlenmesi%20resmi%20yazisi.pdf
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.6%20Ders%20ve%20Program%20Yeterlilikleri%20İlişki%20Düzeyleri.pdf
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üzerinden düzenlenmiş olarak izlenmektedir. Mezuniyet öncesi tıp eğitiminin her evresi için tanımlanmış 

hedeflerimizin, yetkinlik ve yeterliklere olan katkısını belirleyen karşılaştırmalı tablolar “Dersler” başlığı 

altında da eksiktir. Belirtke Tablosunun 38 yetkinlik üzerinden hazırlanabilmesi için Üniversitemiz Bilgi-

İşlem Bölümü ile birkaç kez görüşülmüş ve resmi yazı da yazılmış olup, yazılımdaki güncellemenin zaman 

almasından dolayı sistem hazır hale gelememiştir. Sistem hazır olduğunda belirtke tablosu 

tamamlanacaktır. Bu konuda AKTS koordinatörlüğümüz de gerekli çalışmaları yapmaktadır. Ayrıca, 

yeniden düzenlenmiş olan misyon-vizyon, kurumsal amaçlar ve Fakültemizin yeterlilikleri,  Üniversitemiz 

öğretim üyeleri ve öğrencilerimize web sayfası, EBYS, Öğrenci Bilgi Sistemi ve e-posta üzerinden 

duyurularak geribildirimleri alınmaya başlanmıştır. (https://med.gazi.edu.tr/view/page/290435/anketler )  

(https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-

8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTE ) Bu sayede 

tüm iç ve dış paydaşların görüşlerine bir kez daha sunulmuş olmaktadır. Çalıştay sonrası geri bildirim 

toplama süreci tamamlanmış olduğu için link aktif olarak izlenememektedir. Geri bidirimlere ait rapor yeni 

bir ek olarak tarafınıza sunulmuştur (Yeni Ek 1.7 Geribildirim raporu) 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 1.1.1/1. Çalıştay duyurusu  

• Ek TS 1.1.1/2. Çalıştaya davet yazısı ve davet edilenlerin listesi 

• Ek TS 1.1.1/3. Çalıştay katılımcı listesi 

• Ek TS 1.1.1/4. Çalıştay raporu 

• Ek TS 1.1.1/5. Çalıştay sonrası eğitim kurulları ile yapılan toplantı tutanakları 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 

• https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-

8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTE 

• Yeni Ek 1.1. İç ve dış paydaş -AUTF Tıp Egitimi AD- geri bildirimi 

• Yeni Ek 1.2. Dönem 4 öğrenci temsilcisi geri bildirim 

• Yeni Ek 1.3. Sağlık bakanlığı Halk sağlığı Genel Müdürlüğü geri bildirim 

• Yeni Ek 1.4. GÜTF Araştırma görevlisi geri bildirim 

• Yeni Ek 1.5. OBS de bilgi paketlerinin düzenlenmesi resmi yazisi 

• Yeni Ek 1.6. Ders ve Program Yeterlilikleri İlişki Düzeyleri 

• Yeni Ek 1.7. Geribildirim raporu 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/290435/anketler
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTE
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTE
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.7%20Geribildirim%20raporu.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTE
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTE
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1.2. Eğitim programının amaç ve hedefleri 

 

Temel 

Standartlar 

 

Eğitim programının amaç ve hedefleri mutlaka;  

TS.1.2.1. Hekimin toplumdaki rol ve sorumluluklarını yerine getirmesine 

yönelik mezuniyet hedefleri/ yetkinlikleri/yeterlikleri/kazanımlar şeklinde, 

Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesine uyumlu biçimde,  Ulusal 

Çekirdek Eğitim Programı göz önüne alınarak tanımlanmış,  

TS.1.2.2. Yıllara / program evrelerine göre ayrıntılandırılmış ve mezuniyet 

hedefleri/yetkinlikleri/yeterlikler/kazanımları ile ilişkilendirilmiş,  

TS.1.2.3. İç bileşenlerin geniş katılımı ile tanımlanmış ve yayınlanmış,  

TS.1.2.4. Düzenli olarak güncellenmiş, 

TS.1.2.5. Öğrenim ve öğretim süreçlerinde kullanılır hale getirilmiş olmalıdır.  

 

TS.1.2.1. Eğitim programının amaç ve hedefleri mutlaka; hekimin toplumdaki rol ve 

sorumluluklarını yerine getirmesine yönelik mezuniyet hedefleri/ 

yetkinlikleri/yeterlikleri/kazanımlar şeklinde, Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesine 

(TYYÇ)  uyumlu biçimde,  Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (UÇEP) göz önüne alınarak 

tanımlanmış,  

Öğrencilerimizin toplumdaki rol ve sorumluluklarını yerine getirmesine yönelik olarak mezuniyet 

aşamasında sahip olması gereken yeterlilikler, 7 yetkinlik alanına göre, 38 başlık altında toplanarak 

güncellenmiştir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ). 

Yedi yetkinlik alanımız: 

1. Hekimlik Alanında Uzman (Profesyonel) 

2. Bilim İnsanı 

3. Sağlık Savunucusu 

4. Yönetici‐Lider  

5. Ekip Üyesi, danışman 

6. İletişimci olmasıdır. 

Mezuniyet yeterliliklerinin TYÇÇ ile karşılaştırmaları yapılmış ve web sayfamızda “bilgi paketi” başlığı 

altında paylaşılmıştır.  

(https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101

252# ) 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
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Fakültemiz UÇEP-GaziÇEP karşılaştırılması tamamlanmış olup ekte sunulmuştur (Yeni Ek 1.8 UCEP 

Karşılastırması). 

TS.1.2.2. Eğitim programının amaç ve hedefleri mutlaka; yıllara / program evrelerine göre 

ayrıntılandırılmış ve mezuniyet hedefleri/yetkinlikleri/yeterlikler/kazanımları ile ilişkilendirilmiş,  

Eğitim programımızın amaç ve hedefleri yıllara / program evrelerine göre ayrıntılandırılmış ve 

listelenmiştir. Geriye dönük olarak web sayfalarımızda da paylaşılmıştır.  İnternet sayfamızda 

görülebileceği gibi, pandemi döneminde eğitim programları şartlara göre sürekli güncellendiği için 2020-

2021 eğitim rehberleri izlenememektedir. Ancak diğer eğitim rehberlerinin güncel şekilleri web 

adresimizde açık olarak bulunmaktadır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi). 

Ders-Program yeterlilikleri karşılaştırması “ilişki varlığı, sayısal ilişki düzeyi ve sözel ilişki düzeyi” şeklinde 

tanımlanmış ve tablolar şeklinde “Bilgi paketi” başlığı altında paylaşılmıştır. 38 yeterlilik özelinde 

karşılaştırmalar yıllar/program evrelerine göre akademik birimlerde yapılmış, ancak teknik nedenlerden 

dolayı Öğrenci Bilgi Sistemi Bilgi Paketi bölümünde “Dersler” bazında gösterilme çalışmaları devam 

etmektedir. 

(https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101

252# ) 

TS.1.2.3. Eğitim programının amaç ve hedefleri mutlaka; iç bileşenlerin geniş katılımı ile 

tanımlanmış ve yayınlanmış,  

Eğitim programımızın amaç ve hedefleri, T.S.1.1.1’de ifade edildiği ve o başlık altında belgelendiği gibi, 

hem iç hem dış paydaşların katılımı ile 02.06.2022 tarihinde yapılan “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim 

Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri Güncellenmesi Çalıştayı” sonrasında tanımlanmıştır (Ek 

TS.1.1.1/2, Ek TS.1.1.1/3).  Çalıştaya iç paydaşlar olarak Fakültemiz Dekanı, Dekan yardımcıları, eğitim 

koordinatörleri, UTEK kurul başkan ve üyeleri, anabilim dallarından öğretim üyeleri, UÇEP kurul başkanı, 

Tıp Eğitimi Bilişimi Anabilim dalı, Tıp Eğitim Eğitim Kurullarının Başkanları, AKTS Kurul Başkan Ve 

Koordinatörleri, Fakülte Kalite Koordinatörü, staj sorumluları, Tıp fakültesi öğrenci işleri sorumlusu, sınıf 

öğrenci temsilcileri, Fakülte öğrenci temsilcisi, Tığ Eğitimi Öğrenci Kurul Başkanı, Gazi Üniversitesi 

Rektörlüğü Eğitim-Öğretim ve Dış İlişkiler Koordinatörlüğü, Gazi Üniversitesi Kalite Komisyonu Tıp 

Fakültesi Sorumlusu katılım sağlamıştır (Ek TS.1.1.1/3). Çalıştayın arkasından, AKTS, Program 

Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu, Tıp Eğitimi A.D, Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (UÇEP) Kurulu, 

UTEAK 1 nolu grup, Dekanlık ve UTEAK Koordinatörü katılımı ile bir dizi toplantılar yapılmıştır (Ek 

TS.1.1.1/5). Toplantılar sonrası tanımlanan kurumsal amaçlar (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 ) 

ve yeterlilikler web sayfamızda yayınlanmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ). Bu 

çalışmaların sonucu olarak, GÜTF misyon ve vizyonu, öneriler doğrultusunda kısaltılarak daha geniş 

kitlelerin, daha rahat anlayabileceği bir şekilde düzenlenmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler ). Geniş katılımlı toplantılar ile 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.8%20UÇEP-GaziCEP%20karsilastirmasi.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-5.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-5.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler
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Fakültemizin 7 yetkinlik alanı (hekimlik alanında uzman-profesyonel, bilim insanı, sağlık savunucusu, 

yönetici-lider, ekip üyesi, danışman, iletişimci) gözden geçirilmiş ve 38 mezun yeterliliği tekrar 

tanımlanmış olup, web sayfamızda görünür kılınmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ).   

TS.1.2.4. Eğitim programının amaç ve hedefleri mutlaka; düzenli olarak güncellenmiş, 

Daha önceki yıllarda tanımlanmış olan fakültemiz amaç ve hedefleri, eğitim kurul ve komisyonlarında 

düzenli olarak gözden geçirilmektedir. Ancak, iç ve dış paydaşların geniş çaplı katılımı ile bir 

değerlendirme, 2 Haziran 2022 tarihli Çalıştay öncesinde yapılmamıştır. 

02.06.2022 tarihinde yapılan “Gazi Üniversitesi Tıp Eğitim Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri 

Güncellenmesi Çalıştayı” eğitim programının amaç ve hedeflerinin güncellenmesi amacıyla yapılmıştır. 

Altı yıl önce tanımlanmış olan vizyon-misyon, kurumsal amaçlar ve fakültemiz yeterlilikleri, geçen süre 

içerisinde, değişen dünya, sağlık koşulları, bilimdeki ilerlemeler, tıp eğitimindeki değişiklikler/yenilikler, 

salgın hastalıklar v.b. şartlar nedeni ile ihtiyaçların tümünü istenen ölçüde karşılayamamaktadır. Çalıştaya 

davet edilen tüm paydaşların görüşleri alınarak, amaç ve öğrenim hedeflerimizdeki eksiklerimizi görmek, 

değişen şartlara ve yeniliklere uyum sağlamak amacı ile güncellemeler yapabilmemiz mümkün olmuştur. 

Örneğin, çalıştay raporunda da belirtildiği gibi, Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıp 

Eğitimi Anabilim Dalı Öğretim üyesi Doç. Dr. Ahmet KESKİN ve mezunumuz Ayşe Naz KARA’nın 

önerileri üzerine,  7 Yetkinlik alanından “ Yönetici-Lider” başlığı yeniden gözden geçirilmiş ve 27 no’lu 

yeterliliğimiz olarak “Hukuki sorumluluklarının farkındadır.” eklenmiştir. Gazi Üniversitesi Kalite 

Komisyonu Tıp Fakültesi Sorumlusu Prof. Dr. Musa SARI tarafından önerilen girişimcilik ile ilgili yeterlik 

“Yönetici-Lider” yetkinlik başlığına 25 no’lu yeterliğimiz olarak  “Mesleği ve çalışma alanı ile ilgili 

politikaların oluşturulmasında girişimci, öncü olur ve karar verme süreçlerinde yer alır” eklenmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ). Mezunumuz Ayşe Naz KARA güncel reçete yazma sistemine 

uygun olacak şekilde, e-reçete yazabilme eğitiminin önemini vurgulamıştır. Bu öneri doğrultusunda, Akılcı 

İlaç Kullanımı stajına  “Elektronik Reçete Yazımı” dersi eklenmiş ve stajın öğrenim hedefleri de, eklenen 

derse uygun olarak güncellenmiştir (Ek TS 1.2.4/1). 

Çalıştayda gelen öneriler doğrultusunda, “vizyon” ve “hizmet amacı” başlığı altında geçen “sosyal hesap 

verebilir” tanımı yerine “sosyal güvenilir” tanımının kullanılması kararı alınmış ve Fakülte Kurulundan 

(Tarih: 31.08.2022, Sayı: 2022-10) bu şekilde onaylanmıştır.  

Diğer yandan, T.S.1.1.3’de belirtildiği gibi, yeniden düzenlenmiş olan misyon-vizyon, kurumsal amaçlar 

ve Fakültemizin yeterlilikleri,  üniversitemiz tüm öğretim üyelerine ve öğrencilerimize duyurularak 

geribildirimleri alınmaya başlanmıştır. 

(https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-

8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTEu 

Geribildirimler yeterli sayıya ulaştıktan sonra, yıllara ve program evrelerine göre amaç ve öğrenim 

hedeflerinin güncellenmesi süreç içerisinde devam edecektir.  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.2.4-1.pdf
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTEu
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTEu
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TS.1.2.5. Eğitim programının amaç ve hedefleri mutlaka; öğrenim ve öğretim süreçlerinde kullanılır 

hale getirilmiş olmalıdır. 

Fakültemiz öğrenim ve öğretim süreçleri, yıllara/program evrelerine göre detaylı olarak tanımlanmış olan 

amaç ve öğrenim hedeflerimiz ile uyumlu şekilde yürütülmektedir. Ders konu başlıkları ve içeriklerinin, 

ilgili dönem/staj/komitenin amaç ve öğrenim hedefleri ile uyumu, “Program geliştirme ve değerlendirme 

kurulu”, “Koordinatörler kurulu”, “Staj sorumluları” gibi ilgili birimlerce sürekli izlenmekte, 

değerlendirilmekte ve gerektiğinde güncellenmektedir. Fakültemiz amaç ve öğrenim hedefleri ve UÇEP 

2020 ye göre ders başlıkları, Gazi ÇEP bilgi giriş sistemi üzerinden eşleştirilerek güncellenmeleri 

yapılmakta ve ilgili kurullar tarafından (UÇEP, AKTS) da takip edilmektedir. (Ek TS 1.2.5/1). 

Amaç ve hedeflerin öğretim süreçlerinde kullanılır hale getirilmesi için, Çalıştay sonrası güncellenmiş 

olan Fakültemizin amaç/hedefleri ve öğrenim çıktıları, “Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu” 

tarafından yapılan toplantılarla tekrar ele alınmış ve bu çıktılara uygun öğretim süreçlerinin neler 

olabileceği tartışılmıştır. Özellikle “Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu”nun önerileri veya 

çalıştay sonrası fakültemiz öğretim üyelerinden gelen öneriler doğrultusunda ders programına yeni 

dersler/paneller eklenmesi kararları alınmıştır. ÖDR’de sunulan Ek TS 1.2.5/1 bu kararların izlenebildiği 

toplantı tutanaklarından birisidir.  

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 1.2.4/1. Çalıştay önerileri doğrultusunda AİK staj öğrenim hedeflerinde yapılan değişiklik 

• Ek TS 1.2.5/1. Program geliştirme ve değerlendirme kurul tutanağı: Eğitim süreçlerinde 

amaç/hedeflerin ve UÇEP’in kullanımı 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 

• https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=

130101252#  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=

130101252# 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 

• https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=

130101252# 

• https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-

8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTEu 

• Yeni Ek 1.8 UÇEP-GaziÇEP karşılaştırılması 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.2.5-1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTEu
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=EF5BRnBySEG8Ak-sSP5-8jc6lq6LCaVNqkqUC3C6jh1URFFTMldFOEs2QlRaTEtZOERITkhTTExEVyQlQCNjPTEu
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Gelişim 

Standartları 

Tıp fakültesi, amaç ve hedeflerini tanımlama sürecinde; 

GS.1.2.1. Dış bileşenlerin katkı ve görüşlerini almış, 

GS.1.2.2. Uluslararası tıp eğitimi amaç ve hedeflerini gözetmiş olmalıdır.  

 

GS.1.2.1. Tıp fakültesi, amaç ve hedeflerini tanımlama sürecinde; dış bileşenlerin katkı ve görüşlerini 

almış; 

02.06.2022 tarihinde yapılan “Gazi Üniversitesi Tıp Eğitim Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri 

Güncellenmesi Çalıştayı”na dış paydaşlar olarak Yükseköğretim Kurulu Eğitim ve Öğretim Dairesi 

Başkanlığı, T.C. Sağlık Bakanlığı Sağlık Hizmetleri Genel Müdürlüğü Tıp ve Uzmanlık Eğitimi Dairesi 

Başkanlığı, T.C. Sağlık Bakanlığı, Halk Sağlığı Kurumu Başkanlığı, Tıp Dekanları Konseyi Başkanlığı, 

Ankara’da yer alan Tıp Fakültelerinin Tıp Eğitimi Anabilim Dalları, Gazi Tıp Mezunlar Derneği,  Türk 

Tabipleri Birliği, Mezunlarımız davet edilmiştir. Katılanlar ise, Gazi Tıp Mezunlar Derneğini temsilen Prof. 

Dr. Mehmet Ali ERGÜN, TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi ve Bilişimi 

Ana Bilim Dalını temsilen Prof. Dr. Mustafa TURAN, AYBÜ Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi Ana Bilim Dalını 

temsilen Doç. Dr. Ahmet KESKİN, Başkent Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi Ana Bilim Dalını 

temsilen Öğr. Gör. Dr. Fazıl Serdar GÜREL, Ankara Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi ve Bilişimi Ana 

Bilim Dalını temsilen Dr. Öğr. Üyesi İpek GÖNÜLLÜ, Sağlık Bakanlığı-Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü-

Çocuk ve Ergen Sağlığı Başkanlığını temsilen Dr. Şirin AYDIN, mezunlarımız Arş.Gör.Dr. Damla 

KARACABAY, Arş.Gör.Dr. Ayşe Naz KARA ve Dr. Ceren İlayda KAMA ile Türk Tabipler Birliği Genel 

Sekreteri Prof. Dr. Vedat BULUT olmuştur (Ek TS.1.1.1/3).  

GS.1.2.2. Tıp fakültesi, amaç ve hedeflerini tanımlama sürecinde; uluslararası tıp eğitimi amaç ve 

hedeflerini gözetmiş olmalıdır. 

Yukarıda belirtilen Çalıştayın arkasından, 17.08.2022 tarihli toplantıda AKTS, Program Geliştirme ve 

Değerlendirme Kurulu, Tıp Eğitimi A.D, Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (UÇEP) Kurulu, UTEAK 1 

nolu grup, Dekanlık ve UTEAK Koordinatörü katılımı ile yapılan toplantıda uluslararası tıp eğitimi (World 

Fedaration for Medical Education, WFME) 2020 revizyonu, UTEAK 1 nolu grup tarafından yapılan bir 

sunum ile gözden geçirilmiştir. Sunum ve toplantı tutanağı ekte sunulmuştur. (Yeni Ek 1.9, Yeni Ek 1.10). 

Bu toplantılarda ve daha sonrasında WFME’nin mezuniyet öncesine yönelik sadece standartları olup amaç 

ve öğrenim hedefleri bulunmadığının izlenmesi üzerine (https://wfme.org/ ), yeterlilik çerçeveleri bazında 

karşılaştırmaların tüm dünyada tıp eğitiminde yaygın olarak kullanılan Canadian Medical Education 

Directions for Specialists (CanMEDS) ve Accreditation Council for Graduate Medical Education 

(ACGME) ile yapılmasına karar verilmiştir. Fakültemiz Tıp Eğitimi ve Bilişimi AD ilgili karşılaştırmayı 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20ek%201.9%20WFME%20sunum.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20ek%201.10%20Toplantı%20tutanağı.pdf
https://wfme.org/
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yaparak, tablo haline getirmiş ve bir rapora dönüştürmüştür (Yeni Ek 1.11 CanMEDS ve ACGME 

uluslararası yeterlilik çerçeveleri karşılaştırma tablosu). 

Ek belge ve kanıtlar 

• Yeni Ek 1.9 WFME sunum 

• Yeni Ek 1.10 Toplantı tutanağı 

• Yeni Ek 1.11 Amaç ve hedeflerin uluslararası tıp eğitimi yeterlilik çerçeveleri ACGME ve 

CanMEDS ile karşılaştırma tablosu 

 

 

  

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.11%20AMAÇ%20HEDEFLER%20KARŞILAŞTIRMA%20ACGME%20GUTF%20CANMED.pdf
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2. EĞİTİM PROGRAMININ YAPISI VE İÇERİĞİ 

Fakültemiz eğitim programının yapısının ve içeriğinin belirlenmesi, eğitim ve öğretim faaliyetlerinin 

kurullar aracılığı ile yapılması, Fakültemizin kuruluşundan hemen sonra 24 Ekim 1980 tarih ve 17141 sayılı 

Resmi Gazete yayınlanmış olan “Ankara İktisadi ve Ticarî ilimler Akademisi Tıp Fakültesi Eğitim, 

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” (Ek 2.1) ile başlamıştır. Tıp eğitiminde 43 yılın getirdiği deneyimler, 

sağlık hizmet sunumu ve tıp eğitiminde yetkin öğretim üye ve elemanlarının katkısı ile Fakültemiz, 

toplumun sağlık gereksinimlerini önceleyen ve yıllar içinde öğrencilerin tutum, beceri ve davranışlarını 

değiştirecek olan uygulamaları erken dönem eğitim programlarına taşıyarak değişen tıp eğitimi yaklaşımına 

uygun standartlar geliştirmiştir.  

Bu raporun konusunu teşkil eden “yeniden akreditasyon” sürecindeki son 3 yılın pandemi şartlarında 

yaşanmış olmasından dolayı, aşağıda yer alan temel ve gelişim standartlarına geçmeden önce pandemi 

sürecinde Kurumumuzun yol haritasını ve süreci nasıl yönetmiş olduğunu özetlemenin doğru olacağı 

düşünülmüştür. Ara değerlendirme sonrası dönemde ortaya çıkan pandemi, tıp eğitiminde yeni bir dönemi 

başlatmış, uzaktan eğitimi örgün eğitimin içine yerleştirmiştir. TEPDAD, 15 Eylül 2020 tarihinde e-posta 

yolu ile gönderilen bir yazı ile “COVİD-19 salgınının tıp eğitimini etkileme süreci” hakkındaki bilgi 

talebinde bulunmuştur. Bu konuda alınan önlemler ve uygulanan çözüm yolları ile fakültemizin ileriye 

dönük planlarını içeren bir rapor 17 Ekim 2020 tarihinde sunulmuş ve web sayfasında da yayınlanmıştır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf ) 

Bu link ile sunulan raporun ekleri daha önce TEPDAD’a sunulmuş olduğu için burada tekrar yer 

verilmemiştir.     ÖDR geçmiş altı yılın özellikle son üç yılına odaklandığı ve söz konusu sürenin 2,5 yılı 

pandemi döneminde ve uzaktan eğitim süreci içinde geçtiğinden, bu durum ÖDR’de ayrıntılı olarak 

açıklanmıştır. Bunun fakültemizin eğitim yapısına ilişkin uygulamalarının daha görünür olmasını 

sağlayacağı ve anlaşılmasının daha kolay olacağı düşünülmüş ve TEPDAD’a iletilen bu rapor sonrasında 

yapılanlar bu bölüme eklenmiştir. 

2020-2021 eğitim öğretim yılı Güz ve Bahar yarıyılı olarak ikiye ayrılmış, Güz Döneminde ilk 5 sınıf için 

uzaktan (senkron ve asenkron), Bahar döneminde ise güncel durum değerlendirilmesi yapılarak uygulamalı 

ve pratik derslerin ağırlıklı olduğu yüz yüze eğitim-öğretim yöntemleri kullanılması kararı alınmıştır. Bu 

nedenle, Tıp Fakültesi akademik takvimlerimiz Fakülte Kurulu kararı ile güncellenmiş ve web sayfasında 

duyurulmuştur (http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/tum-ogrencilerimizin-dikkatine-%282020-2021-

egitim-ogretim-yili-guz-donemi-egitim-ogretimi-hakkinda%29-251120) 

(http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/akademik-takvimler-189939?siteUri=med )  Tüm anabilim dalları 

bilgilendirilmiş ve “TEORİK DERSLERİN VİDEO KAYITLARINI OLUŞTURMA KILAVUZU” 

gönderilmiştir (Ek 2.2). Güz yarıyılında ilk 3 yıl için tüm dönemlerde ders kurullarındaki teorik derslerin 

GUZEM üzerinden senkron olarak verilecek şekilde ders programlarımız hazırlanmıştır. Ders kurulları 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%202.1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/tum-ogrencilerimizin-dikkatine-%282020-2021-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-egitim-ogretimi-hakkinda%29-251120
http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/tum-ogrencilerimizin-dikkatine-%282020-2021-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-egitim-ogretimi-hakkinda%29-251120
http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/akademik-takvimler-189939?siteUri=med
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%202.2.pdf
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programlarında bulunan Hekimliğe Giriş uygulamaları içinde yer alan küçük grup eğitimleri ile laboratuvar 

uygulamaları ve pratiklerin ise Bahar yarı yılında yüz yüze dönemde zamana yayılarak öğrenci sayıları 

azaltılmış gruplarla yapılması planlanmıştır. 4 ve 5. Sınıf staj programlarımız da yine ilk üç yılda olduğu 

gibi tüm teorik derslerin güz yarıyılına toplanması, pratik uygulamalar, hasta başı eğitimleri ve hekimliğe 

giriş uygulamalarından Klinik Beceri Eğitimi (KBE)’nin öğrenci sayıları azaltılmış gruplarla bahar 

yarıyılında yüz yüze yapılması kararı alınmıştır. Güz yarıyılında yapılan teorik derslere ilişkin kurul ve staj 

sınavları güz yarıyılı bitiminde gerçekleştirilmiş, bahar dönemi uygulamaları sonrasında yapılacak sınavlar 

sonucunda da başarı notlarının belirlenmesine karar verilmiştir. 2020-2021 eğitim öğretim yılı bahar 

döneminde yüz yüze olarak planlanan eğitim, Fakültemiz COVID 19 Danışma Kurulu'nun 07.01.2021 

tarihli kararı, Fakültemiz Eğitim Kurullarının önerisi ve 02.02.2021 tarih 2021/2 numaralı Fakülte Kurulu 

kararımız ile, T.C. Sağlık Bakanlığı görüşleri ve Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 17.02.2021 tarih ve 

E.30984 sayılı yazısı doğrultusunda Gazi Üniversitesi 17.02.2021 tarih ve 2021/37 sayılı Senato kararınca 

GÜTF 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Dönemi Türkçe ve İngilizce Programları Akademik 

takvimlerinde değişiklikler yapılmış ve web sayfası üzerinden duyurularak ilk üç yıl için eğitim öğretime 

uzaktan öğretim ile devam edilmiş, 4 ve 5.sınıflarda çevrimiçi olarak başlayan pratik eğitim, 12 Nisan 

2021 tarihi itibarı ile yüz yüze olarak devam etmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266821?type=1). İlk üç yılda laboratuvar ve pratik 

uygulamaları ile Hekimliğe Giriş uygulamaları altında yer alan İletişim Becerileri (İB), Kanıta Dayalı Tıp 

(KDT), Probleme Dayalı Öğrenim (PDÖ), Eleştirel Düşünme ve Sanat (ED), küçük grup uygulamaları 

GUZEM ya da MSTeams uygulamaları üzerinden küçük grup sanal sınıf tanımlamaları yapılarak senkron 

olarak verilmiştir.  

Pandemi döneminde yüz yüze yapılamayan pratik uygulamalar öğrencilerin küçük gruplara bölünmesi ile 

canlı/senkron olarak çevrimiçi gerçekleştirilmiştir. Bu uygulamaların ders programların ders programları 

web sayfasında ders programları altında ilgili yıl eğitim programı içinde “PANDEMİ DÖNEMİ 

UZAKTAN EĞİTİM PRATİK DERS PROGRAMI” olarak duyurulmuş, bunlara ilişkin iki örnek Şekil 2/1. 

(Dönem 1 Hücre Biyolojisi Ders Kurulu Pandemi Dönemi Uzaktan Eğitim Pratik Ders Programı) ve Şekil 

2/2. (Dönem 2 Uzaktan Eğitim Pratik Ders programı -Endokrin ve Ürogenital Sistem Ders Kurulu)’de 

sunulmuştur. 

 

 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266821?type=1
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Şekil 2/1. Dönem 1 Hücre Biyolojisi Ders Kurulu Pandemi Dönemi Uzaktan Eğitim Pratik Ders Programı 
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Şekil 2/2. Dönem 2 Uzaktan Eğitim Pratik Ders programı -Endokrin ve Ürogenital Sistem Ders Kurulu 

 

 

Fakültemiz Eğitim Kurullarının önerisi ve 02.02.2021 tarih 2021/2 numaralı Fakülte Kurulu kararı ile 4. 

Yıl akademik takvimimizde yapılan yeni düzenleme ile Türkçe Program 4. Yıl için 15 Şubat-8 Nisan 

tarihleri arasında yapılacak olan Bahar Dönemi Çevrimiçi Uygulamalı Eğitim Ders Programları ile 12 Nisan 

2021 tarihinde başlayacak olan, 2021 yüz yüze eğitim programları web sayfamızda Lisans Eğitimi-Ders 

Programları-4.Yıl bölümünde açıklanmıştır  

Klinik dönemde 4.yılda Bahar yarıyılının başında çevrimiçi yapılan pratik uygulamalar (Şekil 2/3. 

Dönem 4-Kardiyoloji Uzaktan Eğitim Pratik Ders programı örneği) daha sonra yüz yüze hasta başında 

pandemi koşullarına uygun olarak (Şekil 2/4. Dönem 4-Genel Cerrahi Yüz Yüze Pratik Ders programı 

örneği) yapılmıştır. Diğer ders programlarına web sayfasından erişilebilir ya da kurum ziyareti yapıldığında 

detaylı olarak gösterilebilir. 
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Şekil 2/3. Dönem 4 Kardiyoloji Uzaktan Eğitim Pratik Ders programı  

 

Çevrimiçi pratik uygulamalar sanal sınıflarda küçük grup uygulamaları olarak yapılmıştır. Yüz yüze 

uygulamalı eğitim dönemi başlangıcında öğrencilere bilgilendirme toplantıları yapılmış EKK tarafından 

eğitim verilmiştir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274308?type=1 ). Yüz yüze eğitim pratik 

uygulamaları da yine öğrencilerin küçük gruplara ayrılması ile pandemi koşullarına uygun olarak 

yapılandırılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274308?type=1
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Şekil 2/4. Dönem 4 Genel Cerrahi Yüz Yüze Pratik Ders programı 

  

2020-2021 Eğitim Öğretim yılında ara dönemde intern olacak 5. Sınıf öğrencileri 15 Şubat 2021 tarihinde 

yüz yüze eğitime 2019-2020 Eğitim Öğretim yılında yapamadıkları eksik uygulama eğitimleri 

tamamlatılmak üzere temel hekimlik uygulamaları başlamışlardır duyuruya ve Uygulama Listelerine  

linkten ulaşılabilir.(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/270160?type= )  

2021-2022 Eğitim Öğretim yılı temmuz ayında 6.Sınıf programları, “İntern Uyum Eğitimi” ile 

kliniklerimizde yüz yüze olarak başlamıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/284450?type=1 ). 

Üniversitemiz Senatosunun 13.08.2021 tarih 2021/195 nolu kararı doğrultusunda ilgili programlardaki 

derslerin %40’ına kadar uzaktan öğretim yoluyla yapılabilmesine olanak tanınmış ve Fakültemizde 5(i) 

dersleri, ilk üç yılda yer alan seçmeli dersler uzaktan öğretim ile diğer derslerimiz ise yüz yüze olarak 

başlamıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/286498?type=1 ). 

2021-2022 Eğitim Öğretim yılında ilk üç yılda teorik dersler yüz yüze yapılırken eş zamanlı olarak uzaktan 

öğretim yolu ile de aktif katılım sağlayamayan öğrenciler için erişime açılmıştır. Bu eğitim öğretim yılında 

da Gazi Bulut sistemi öğrencilerin erişimine açılmış, öğrencilere derslere dersi önceden izleyerek hazır 

gelme ya da sonrasında tekrar izleme fırsatları sağlanmıştır. Pandemi döneminde yüz yüze yapılamayan 

“Hekimliğe Giriş Uygulamaları” içerisinde yer alan Klinik Beceri Eğitimleri (KBE) 2021-2022 Eğitim 

Öğretim yılında eksik uygulamaların tamamlatılması şeklinde bir üst sınıf uygulamaları içerisine 

yerleştirilmiş bir şekilde yüz yüze yapılırken, İletişim Becerileri (İB), Kanıta Dayalı Tıp (KDT) 

Uygulamaları, Probleme Dayalı Öğrenim (PDÖ), Eleştirel Düşünme ve Sanat uzaktan öğretim 

yöntemi ile gerçekleştirilmiştir (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-

b2b4-ec51a2ba1376-2021-

2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/270160?type
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/284450?type=1
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/286498?type=1
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
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%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf ). Bu dönemde COVİD laboratuvarı olarak hizmet verilmesi nedeni ile 

dönem 3 içinde yer alan Mikrobiyoloji Laboratuvar uygulamaları da uzaktan öğretim yöntemiyle 

gerçekleştirilmiştir (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-

82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-

%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B

0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf ). Yine 4. Sınıfta yer alan “Akılcı Farmakoterapi / Akılcı 

İlaç Kullanımı-AİK stajı” da pandemi döneminde olduğu gibi 2021-2022 Eğitim Öğretim yılında da 

uzaktan öğretim yöntemi ile yapıldı (Ek 2.3)  

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/286314/2021-2022-egitim-ogretim-yilinda-4-

sinifa-baslayacak-ogrencilerin-dikkatine-akilci-ilac-kullanimi- )  

Üniversitemiz yönetiminin, özellikle GUZEM tarafından sağlanan ÖYS/Perculus ile senkron ve asenkron 

ders uygulamaları ve Gazi-Bulut sistemi üzerinden yüklenen ders video ve kaynakları ile eğitim 

programımızın yapısı ve içeriği çeşitlenmiş, dijital eğitim uygulamaları başlamış, söz konusu sürece özel 

değişen durumları önceleyen bilgilendirme yazıları (Ek 2.4), özellikle ölçme-değerlendirme uygulamalarını 

kapsayan usul ve esaslar ilgili kurul ve koordinatörlüklerin katkısı ile hızla hazırlanarak Fakülte kurulu 

onayı sonrasında Üniversitemiz Eğitim komisyonunda onaylandıktan sonra hem EBYS sitemi üzerinden 

hem e-posta duyuruları ile hem de web sayfasından başta öğrencilerimiz olmak üzere tüm paydaşlarımız ile 

paylaşılmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ).   

Yukarıda eğitim programı ile ilgili detayları verilen pandemi dönemine özel hazırlanan raporumuz ayrıca 

TEPDAD’a iletilmiş ve web sayfamızda da yayınlanmıştır.(https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499 )  

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf)  

 

Ek belge ve kanıtlar 

Ek 2/1. Ankara İktisadi ve Ticarî ilimler Akademisi Tıp Fakültesi Eğitim, Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği 

Ek 2/2. Teorik Derslerin Video Kayıtlarını Oluşturma Kılavuzu 

Ek 2/3. Akılcı İlaç Stajı Türkçe Program Bilgilendirme yazısı.  

Ek 2/4. Çevrimiçi Eğitim Uygulamaları ile İlgili Bilgilendirme Yazıları  

Şekil 2/1. Dönem 1 Hücre Biyolojisi Ders Kurulu Pandemi Dönemi Uzaktan Eğitim Pratik Ders 

Programı 

Şekil 2/2. Dönem 2 Uzaktan Eğitim Pratik Ders programı -Endokrin ve Ürogenital Sistem Ders Kurulu  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%202.3%20.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/286314/2021-2022-egitim-ogretim-yilinda-4-sinifa-baslayacak-ogrencilerin-dikkatine-akilci-ilac-kullanimi-
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/286314/2021-2022-egitim-ogretim-yilinda-4-sinifa-baslayacak-ogrencilerin-dikkatine-akilci-ilac-kullanimi-
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%202.4.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
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Şekil 2/3. Dönem 4 Kardiyoloji Uzaktan Eğitim Pratik Ders programı  

Şekil 2/4. Dönem 4 Genel Cerrahi Yüz Yüze Pratik Ders programı 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf 

http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/tum-ogrencilerimizin-dikkatine-%282020-2021-egitim-ogretim-

yili-guz-donemi-egitim-ogretimi-hakkinda%29-251120 

http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/akademik-takvimler-189939?siteUri=med 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266821?type=1 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274308?type=1 

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/270160?type= 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/284450?type=1 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-

2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C

5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-

2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-

%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%

B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf   

 

  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/tum-ogrencilerimizin-dikkatine-%282020-2021-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-egitim-ogretimi-hakkinda%29-251120
http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/tum-ogrencilerimizin-dikkatine-%282020-2021-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-egitim-ogretimi-hakkinda%29-251120
http://med.gazi.edu.tr/posts/view/title/akademik-takvimler-189939?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266821?type=1
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274308?type=1
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/270160?type
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/284450?type=1
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
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2.1 Eğitim programının yapısı  

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Eğitim programı mutlaka;  

TS.2.1.1. Yapısı ve kullanılan öğretim yöntemleri, programın geneli ve evrelerine 

göre açıklanmış ve tüm bileşenlerle paylaşılmış, 

TS.2.1.2. Öğrenen merkezli eğitim uygulamalarını her evrede içermiş, 

TS.2.1.3. Yatay ve dikey entegrasyonu sağlamış, 

TS.2.1.4. Seçmeli programlar ve bağımsız çalışma saatlerine her evrede yer 

vermiş, 

TS.2.1.5. Üçüncü basamak dışındaki sağlık kurumlarında ve toplum içinde 

gerçekleşen eğitim etkinliklerini içermiş, 

TS.2.1.6. Programda yer alan uzaktan eğitim uygulamaları programın yeterlik/ 

yetkinlik/kazanımlarıyla uyumlu olacak şekilde tasarlanmış ve işleyişi yönerge 

çerçevesinde tanımlanarak uygun donanım, alt yapı ve insan gücü desteğiyle 

gerçekleştiriliyor olmalıdır.  

 

TS.2.1.1. Yapısı ve kullanılan öğretim yöntemleri, programın geneli ve evrelerine göre açıklanmış ve 

tüm bileşenlerle paylaşılmış, 

Fakültemiz eğitim programlarında “karma eğitim modeli” ve “entegre müfredat” uygulanmaktadır. 

Fakültemizde ilk 3 yıl hekimin elde etmesi gereken temel bilgi/beceri/tutumların yer aldığı “Hekimliğe 

Giriş Uygulamaları” ile entegre müfredatın uygulandığı ders kurulları bulunmaktadır. Şekil TS 

2.1.1/1. “2021-2022 Eğitim Öğretim yılı 3. Yıl Hekimliğe Giriş Uygulamaları”nı göstermektedir. Diğer 

yılların Hekimliğe Giriş Uygulamaları ders programlarına web sayfası “Ders Programları” bölümünden 

erişilebilir ya da kurum ziyareti yapıldığında detaylı olarak gösterilebilir. 

2. Yıl 2021-2022 Yılı: (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/10/16/9097fbff-ba36-4fae-9729-

868a7b00306b-2021-2022-do-nem-2-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf ) 

3. Yıl 2021-2022 Yılı: (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-

ec51a2ba1376-2021-

2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5

%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf ) 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/10/16/9097fbff-ba36-4fae-9729-868a7b00306b-2021-2022-do-nem-2-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/10/16/9097fbff-ba36-4fae-9729-868a7b00306b-2021-2022-do-nem-2-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
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2022-2023 Yılı: (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-

8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf  

Şekil TS 2.1.1/1. Dönem 3 Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

 

 

 

 

 

 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
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Dönemlere göre eğitim yapılanması ve programın geneli Tablo 2.1.1/1’de izlenebilir. 

 

Tablo TS 2.1.1/1. Dönemlere göre eğitim yapılanması 

Dönemler Yapılanma İçerik Model 

1. Dönem 5 Adet ders kurulu • Temel bilimler 

• Davranış ve sosyal bilimler 

• Tıpta insan bilimleri 

• Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

Yatay ve Dikey Entegre 

Model 

2. Dönem 5 Adet ders kurulu • Temel bilimler 

• Davranış ve sosyal bilimler 

• Tıpta insan bilimleri 

• Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

Yatay ve Dikey Entegre 

Model 

3. Dönem 7 Adet ders kurulu • Temel bilimler 

• Klinik Bilimler 

• Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

Yatay ve Dikey Entegre 

Model 

4. Dönem Stajlar • Klinik Bilimler Staj Modeli 

5. Dönem Stajlar • Klinik Bilimler Staj Modeli 

6.Dönem 

(İnternlük) 

Stajlar • Klinik Bilimler İnternlük Modeli 

 

1.sınıfta beş, 2.sınıfta beş ve 3.sınıfta ise yedi olmak üzere yatay ve dikey entegrasyonun uygulandığı ders 

kurulları yer almaktadır. İlk 2 sene ağırlıklı olarak temel bilimlerin yer aldığı, davranış ve sosyal bilimler, 

tıpta insan bilimlerine yönelik yatay ve dikey entegre model, 3. sene temel bilimler ve klinik bilimlerin bir 

arada verildiği yatay ve dikey entegre model, 4. ve 5. yıllarda klinik bilimlerin yer aldığı staj modeli, 6. yıl 

ise internlik modeline göre bir yapılandırma vardır.  

Eğitim programımızın ilk üç yılı içerisinde öğrencilerin kendi kendine öğrenme becerilerinin geliştirmek 

amacı ile “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” altında Probleme Dayalı Öğrenim (PDÖ), İletişim becerileri 

(İB), Kanıta Dayalı Tıp (KDT), Klinik Beceri Eğitimi (KBE) ve Eleştirel Düşünme ve Sanat (EDS) 

uygulamaları; klinik stajların yer aldığı Dönem 4, 5 ve 6’da ise “hasta başı uygulamalar” yer almaktadır. 

Ayrıca Dönem 4’de yer alan “KDT stajı” öğrencilerin önceki öğrenme deneyimlerini örnek olay/senaryolar 

üzerinden pekiştirerek yapılmaktadır. Yine Dönem 4’de yer alan Akılcı Farmakoterapi/Akılcı İlaç 

Kullanımı (AİK) stajı da öğrencilerin daha önce öğrendikleri bilgileri kullanarak problem çözme becerileri 

ile simüle hastalar üzerinden öğrenmeyi pekiştirmektedir. 

Evrelere göre açıklanmış eğitim yöntemleri Tablo 2.1.1/2’de sunulmuştur 
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Tablo TS 2.1.1/2. Eğitim programında kullanılan eğitim yöntemleri (saat) 

 

  

DÖNEMLER   

EĞİTİM YÖNTEMLERI   

Anlatım/   

Sunum 

(Teorik 

Ders)   

Laboratuvar 

çalışması   

Alan/   

Saha 

çalışması   

Hasta 

başı 

eğitim 

(Yatan 

hasta)   

Tartışma 

yöntemi   

  

Örnek 

olay 

yöntemi   

  

Problem 

çözme 

yöntemi   

  

Simülasyon   Bireysel 

Çalışma   

1    415  123  0 0  20  2  6   12  451 

2    516  462  0  0  6  2  6  17  201 

3    624  91  0  0  10  2  6  18  358 

4    423  16  0  422  18  34  15  20  56 

5    412  0  0  187  5  127  0  40  62 

6    44  0  300  508  45  336  4  0  262 
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Eğitim yöntemlerinin, ilan edilen hedefler ile ilişkisi fakültemiz öğretim üyeleri tarafından yapılan UÇEP 

yazılımı (Gazi ÇEP Bilgi Girişi) ile değerlendirilebilmektedir. Söz konusu yazılım ile öğrenim hedeflerinin 

UÇEP 2020 uyumu, eşleştirilmesi, ulaşılmak istenen hedeflere hangi sınıflarda hangi dersler (teorik/pratik) 

ve eğitim yöntemleri ile ulaşıldığı gösteren kısa bir video eklenmiştir (Yeni Ek 2.1 UÇEP-HEDEFLER 

Eşleştirmesi Video Linki). Fakültemizde uygulanan eğitim yöntemleri sınıflara göre detaylandırılmış olup 

Tablo TS 2.1.1/2. de öğrenci başına düşen ders saati olarak sunulmuştur. Yüzde (%) hesaplamaları ise 

tabloda sunulmamış olup, ilk üç yılda her sınıf düzeyinde (Şekil TS 2.1.1/5-6-7), klinik dönemde ise staj 

dersleri temel alınarak hem tüm yıl bazında (Şekil TS 2.1.1/8-9-11)  hem de her derse özgü olarak ayrı ayrı 

grafik şeklinde sunulmuştur. Bu gösterimin yıllar içinde uygulanan eğitim yöntemlerinin dağılımını daha 

iyi yansıtacağı düşünülmüştür. Klinik öncesi dönemlere (1., 2. Ve 3.sınıf) ait yüzde oranlarının verildiği 

tablolar bu metine ek olarak verilmiştir (Yeni Ek 2.2) (Tablo TS.2.1.1.a/1-2-3) Klinik dönemde de yıl 

bazında sunulan grafikler ÖDR içinde yer alırken (Şekil TS 2.1.1/8-9-10) 4., 5. ve 6.yıl staj/derslerine ilişkin 

ayrıntılı grafikler yeni ek olarak ÖDR eklerine eklenmiştir (Yeni Ek 2.3) (Grafik TS.2.1.1/1: 4.yıl staj 

derslerine ilişkin eğitim yöntemleri; TS.2.1.1/2: 5.yıl staj derslerine ilişkin eğitim yöntemleri; 

TS.2.1.1/3: 6.yıl zorunlu staj derslerine ilişkin eğitim yöntemleri). 

Kullanılan eğitim yöntemlerinin dönemlere göre dağılımı aşağıda grafikler seklinde sunulmuştur. 1, 2 ve 

3.sınıf uygulamalı ders saatleri hesaplanırken, öğrenci başına düşen saatler hesaplanmış olup aşağıda 

bulunan grafikler bu saatler üzerinden eğitim programı içindeki toplam ders saatinin yüzdesi olarak 

oluşturulmuştur. Her dönem için grafikler hazırlanırken Tablo 2.1.1/3 de yer alan eğitim yöntemleri ve 

açıklamaları temel alınarak hesaplamalar yapılmış, sonuçlar % olarak verilmiştir.  
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Tablo TS 2.1.1/3. Eğitim programında yer alan eğitim yöntemleri ve eğitim modeli 

EĞİTİM 

YÖNTEMLERİ 

Açıklama EĞİTİM 

MODELİ 

Anlatım/Sunum 

(Teorik Ders) 

Teorik amfi (Dönem 1,2,3) / Derslik (Dönem 4,5,6) 

dersleri  

Eğitici merkezli 

Laboratuvar 

çalışması  

Doğrudan laboratuvarda yapılan eğitimler 

(1, 2. ve 3.sınıftaki laboratuvar uygulamaları ve 4 ve 

5.sınfıtaki laboratuvar uygulamaları-hematoloji, 

biyokimya gibi) 

Eğitici ve öğrenci 

merkezli 

Alan/Saha çalışması Saha çalışmaları/uygulamaları (Örnek/Halk Sağlığı 

AbD’nın Aile Sağlığı merkezinde yaptığı uygulamalar 

veya Pediyatri/İç hastalıkları/Kadın Doğum 

AbD’larının 6. Sınıfta yaptığı saha uygulamaları gibi) 

Eğitici ve öğrenci 

merkezli 

Hasta başı eğitim 

(Yatan hasta) 

Sadece stajlarda hasta başında yapılan eğitimler (4, 5 

ve 6.) 
Öğrenci merkezli 

Tartışma yöntemi  

 

İletişim Becerileri Öğrenci merkezli 

Eleştirel Düşünme ve Sanat Öğrenci merkezli 

Akılcı İlaç Kullanımı Eğitimi Öğrenci merkezli 

Örnek olay yöntemi  

 

Olgu/Vaka tartışmaları Öğrenci merkezli 

Kanıtı Dayalı Tıp Öğrenci merkezli 

Poliklinik çalışmaları Öğrenci merkezli 

Problem çözme 

yöntemi  

 

Probleme Dayalı Öğrenim 

Akılcı İlaç Kullanımı Eğitimi 

Öğrenci merkezli  

Öğrenci merkezli   

Simülasyon  

 

Klinik Beceri Eğitimleri Öğrenci merkezli 

İletişim becerileri  Öğrenci merkezli 

Akılcı İlaç Kullanımı Eğitimi  Öğrenci merkezli 

Bireysel Çalışma Öğrenci sunumu (makale/seminer sunumu) Öğrenci merkezli 

 

 

Pandemi nedeniyle 2019-2020 eğitim yılı Mart sonrasında ilan edilen programların mevcut haliyle 

yapılması mümkün olamamıştır. Fakültemiz eğitim programı Mart 2020 sonrasında, YÖK ve Üniversite 

senatomuz kararları ile uzaktan öğretime geçmiş, eğitim yöntemlerimizin özellikle “öğrenci merkezli” 
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uygulamalar kısmında yer alan KBE, Hasta başı uygulamalar, Akılcı İlaç Kullanımı (AİK), ilk üç yılda yer 

alan laboratuvar uygulamaları kısımları yapılamamış ve dersler çevrimiçi yöntem ile verilmeye 

başlanmıştır. Bu döneme ilişkin Fakültemiz eğitim kurulları toplantılar yaparak eğitimin aksayan yönlerini 

gidermeye dönük eksik derslerin ve yapılamayan laboratuvar uygulamalarının video kayıtlarının çekilmesi 

ve bunların Gazi Bulut sistemine yüklenmesini sağlamıştır. Klinik dönemde hasta başı uygulamalarına 

dönük “sanal visit” uygulaması ise çok kısıtlı sayıda kalmış, sonrasında bu uygulamalara ilişkin videolar 

çekilerek bulut sistemine yüklenmiştir. 2020-2021 eğitim yılında pandemi nedeniyle eğitimin uzaktan 

öğretim yoluyla devam etmesi kararı verilmesi üzerine eğitim kurullarımız tüm dönemlerde ders 

programlarını bu doğrultuda düzenlemiş, eğitim yılı güz ve bahar dönemi diye ikiye ayrılarak güz 

döneminde sadece teorik uygulamalar toplanmış, bahar döneminde yüz yüze gelineceği öngörülerek 

hekimliğe giriş uygulamaları altında yer alan bütün küçük grup çalışmaları, laboratuvar ve pratik 

uygulamaları ile klinik dönemde yer alan hasta başı uygulamalar ve klinik beceri eğitimleri bahar yarıyılına 

kaydırılmıştır. Ancak bahar yarıyılında da ilk üç sınıf için çevrim içi eğitimin devam etmesi kararı alınınca 

bahar döneminde yer alan laboratuvar uygulamaları, İB, KDT, EDS, PDÖ uygulamaları, pratikler MS 

Teams uygulaması ve GUZEM/ÖYS üzerinden küçük grup sanal sınıfları oluşturularak çevrim içi 

yapılmıştır ve programlar Bahar Dönemi olarak duyurulmuştur (Şekil TS 2.1.1/2. Dönem 1 Bahar Dönemi 

Ders programları). Pandemi döneminde yüz yüze yapılamayan pratik uygulamalar öğrencilerin küçük 

gruplara bölünmesi ile canlı/senkron olarak çevrimiçi gerçekleştirilmiştir. Bu uygulamaların kurullara göre 

ders programları, web sayfasında ders programları altında ilgili yıl eğitim programı içinde “PANDEMİ 

DÖNEMİ UZAKTAN EĞİTİM PRATİK DERS PROGRAMI” olarak duyurulmuş, bunlara ilişkin iki 

örnek yukarıda Şekil 2/1. (Dönem 1) ve Şekil 2/2. (Dönem 2)’de sunulmuştur. 
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Şekil TS 2.1.1/2. Dönem 1 Bahar Dönemi Ders programları  

 

 

KBE eğitimleri ise maket ve simüle hasta uygulaması olduğu için ilk üç yıldaki bu uygulamanın kurul kararı 

ile (Ek TS.2.1.1/1) bir sonraki yıla aktarılması yapılmıştır.  

Klinik dönemde ise yukarıda da açıklandığı gibi pratik uygulamalar Bahar yarıyılının başında çevrimiçi 

yapılmış ( Şekil 2/3. Dönem 4-Kardiyoloji örneği) daha sonra bu uygulamalar yüz yüze (Şekil 2/4. Dönem 

4-Genel Cerrahi örneği) hasta başında pandemi koşullarına uygun olarak yapılmıştır. Web sayfamızda 

klinik dönemler için ayrıca hem ders programları hem de öğrenci dönüşüm listeleri ilan edilmiştir (Şekil 

TS 2.1.1/3. Dönem 4 Çevrimiçi ve Yüz Yüze Ders programları). Diğer ders programlarına web 

sayfasından erişilebilir ya da kurum ziyareti yapıldığında detaylı olarak gösterilebilir. Klinik dönemde  4 ve 

5.sınıfların Nisan 2021 de yüz yüze eğitime başlaması, eğitimin başlayacağı tarihe kadar bulut sistemi 

üzerine yüklenen uygulamalara ilişkin videolar, dersler ve ilişkili kaynaklara yönelik eğitim faaliyetleri 

gerçekleştirilmiştir. Yüz yüze eğitimin başlamasıyla 4 ve 5.sınıf koordinatörleri zorunlu stajları ve seçmeli 

stajları ders saatleri ve uygulamaları açısından ağırlandırılarak yeni bir staj dönüşüm tablosu oluşturmuş 

ve UÇEP-2020 Temel Hekimlik Uygulamaları dikkate alınarak staja özel uygulamaları içeren ders 

programları yeniden oluşturulmuştur.  

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.1_1.pdf
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2020-2021 eğitim yılı süresince pandemi ile ilgili alınan kararlara göre Fakültemiz akademik takvimi ve 

eğitim programları birden fazla kere değişmek zorunda kalmış, süreç eğitim kurulları ve öğretim 

üyelerimizin yoğun ve özverili çalışmaları ile başarı ile yönetilmiştir. Bu döneme özel olarak yapılan 

faaliyetler ayrı bir rapor olarak yayınlanmış ve TEPDAD’a da iletilmiştir 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf ). 

Değişen akademik takvimimiz, ders programlarımız, uygulamalara dönük duyurularımız, ölçme 

değerlendirme yöntemlerimize ilişkin usul ve esaslar ile sadece bu yıla ve güz/bahar dönemlerine özel 

hazırlanan usul esaslar web sayfasında “Öğrenci” üst sekmesi altında bulunan “Lisans Eğitimi” bölümü 

içinde ilan edilmiş tüm paydaşlarımız ile paylaşılmıştır (Şekil TS 2.1.1/4. Pandemi döneminde yapılan 

düzenlemeler) (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ). Web sayfamızda klinik dönemler 

için ayrıca hem ders programları hem de öğrenci dönüşüm listeleri ilan edilmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). 

Şekil TS 2.1.1/3. Dönem 4 Çevrimiçi ve Yüz Yüze Ders programları  

 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
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Şekil TS 2.1.1/4. Pandemi döneminde yapılan düzenlemeler 

 

 

Yukarıda özetlenen bu gerekçe ile kullanılan eğitim yöntemlerinin dönemlere göre dağılımı grafikleri 

sadece yüz yüze eğitimin yapıldığı 2021-2022 eğitim dönemi temel alınarak oluşturulmuştur. 
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DÖNEM 1 

Dönem 1 eğitim programında hem eğitici hem de öğrenci merkezli programlar yer almaktadır. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). Eğitim programımız içerisinde öğrencilerin 

kendi kendine öğrenme becerilerinin geliştirmek amacı ile “Tıpta İnsan Bilimleri” ile “Tıpta 

Profesyonellik” dersleri yar almakta ve “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” altında PDÖ, KBE, İB, KDT, EDS 

uygulamaları ile Laboratuvar çalışmaları ve Halk Sağlığı Anabilim Dalı tarafından “Saha Çalışmaları” 

yapılmaktadır. 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılında Dönem 1 eğitim programımızda yer alan uygulamalar 

ve eğitim modelleri Şekil 2.1.1/5’de, gösterilmiştir. 

 

Şekil TS 2.1.1/5. Dönem 1 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

 

 

 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
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DÖNEM 2 

 

Dönem 2 eğitim programında hem eğitici hem de öğrenci merkezli programlar yer almaktadır. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ) Eğitim programımız içerisinde öğrencilerin 

kendi kendine öğrenme becerilerini geliştirmek amacı ile  “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” altında PDÖ, 

KBE, İB ve KDT uygulamaları ile “Laboratuvar Çalışmaları” yapılmaktadır. 2020-2021 Eğitim Öğretim 

Yılında Dönem 2 eğitim programımızda yer alan uygulamalar ve eğitim modelleri Şekil 2.1.1/6’de 

gösterilmiştir.  

 

 

Şekil TS 2.1.1/6. Dönem 2 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
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DÖNEM 3 

 

Dönem 3’de temel bilimler ve klinik bilimlerin bir arada verildiği yatay ve dikey entegre model 

uygulanmaktadır. (https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). 

Eğitim programımızda hem eğitici hem de öğrenci merkezli programlar yer almaktadır. Eğitim programımız 

içerisinde öğrencilerin kendi kendine öğrenme becerilerinin geliştirmek amacı ile “Hekimliğe Giriş 

Uygulamaları” altında PDÖ, İB, KDT ve KBE uygulamaları yapılmaktadır. 2020-2021 eğitim öğretim 

yılında dönem 3 eğitim programımızda yer alan uygulamalar ve eğitim modelleri Şekil 2.1.1/7’de 

gösterilmiştir.  

 

Şekil TS 2.1.1/7. Dönem 3 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
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DÖNEM 4 

 

Dönem 4 programı 11 stajdan oluşmaktadır. (https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ) 

Bu stajlar; 

1. Adli Tıp Stajı 

2. Akılcı İlaç Kullanımı Stajı   

3. Çocuk Sağlığı Ve Hastalıkları Stajı  

4. Genel Cerrahi Stajı  

5. Göğüs Hastalıkları Stajı  

6. İç Hastalıkları Stajı   

7. Kadın Hastalıkları Ve Doğum Stajı  

8. Kanıta Dayalı Tıp Stajı  

9. Kardiyoloji Stajı  

10. Radyoloji Stajı  

11. Tıp Etiği Ve Tıp Tarihi Stajı 

 

4.Yıl staj dersleri temel alınarak hem tüm yıl bazında kullanılan eğitim uygulamaları ve yöntemleri Şekil 

TS 2.1.1/8’de yer almaktadır. Bu yılda yer alan 11 ayrı staj dersinde kullanılan eğitim uygulama ve 

yöntemleri ise her derse özgü olarak ayrı ayrı grafik şeklinde sunulmuştur (Yeni Ek 2.3). Bu gösterimin 

yıllar içinde uygulanan eğitim yöntemlerinin dağılımını daha iyi yansıtacağı düşünülmüştür. 

Eğitim programında; eğitici merkezli teorik amfi derslerinin yanında, eğitici ve öğrenci merkezli eğitim 

yöntemleri de yer almaktadır. Eğitim programları içinde UÇEP-2020 ile uyumlaştırılmış temel propedötik, 

panel uygulamaları, olgu tartışmaları ve hasta başı pratik uygulamalar, poliklinik çalışmaları, doğum ve 

ameliyat izlem, makale ve olgu tartışmaları yer almaktadır. Ayrıca bu dönem için müfredatımızda “Alan 

Dışı Seçmeli Dersler” de yer almaktadır. Stajlara ilişkin örnek ders programları Ek TS.2.1.1/2 de 

sunulmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.3.pdf
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Şekil TS 2.1.1/8. Dönem 4 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

 

 

Dönem 4 stajları içinde yer alan bazı stajlara ait işleyiş, diğer stajlarla entegre olarak da yürütülmektedir. 

Örneğin;  

 

Tıp Etiği ve Tıp Tarihi Staj uygulaması, İç Hastalıkları, Genel Cerrahi, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları, 

Kadın Hastalıkları ve Doğum stajları içerisinde birer günlük sürelerle Tıp Tarihi ve Etik dersleri şeklinde 

verilmektedir. 

 

Adli Tıp Stajı uygulaması, Genel Cerrahi, İç Hastalıkları, Kadın Hastalıkları ve Doğum, Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları, İç Hastalıkları stajları içerisinde birer günlük teorik ders anlatımı şeklinde verilmektedir. 
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Kanıta Dayalı Tıp Uygulamaları, tüm öğrencilerin küçük gruplara ayrılması sonrası her bir gruba 

danışman/moderatör bir öğretim üyesi atanması ile grup çalışması şeklinde belirlenen iş planı ve takvime 

göre gerçekleşmektedir. Öğrenciler ilk üç yılda KDT uygulamasında öğrendikleri bilgileri, örnek 

senaryolarda yer alan durumların çözümlenmesinde kullanarak eğitim uygulaması gerçekleştirmektedir. 

Uygulamanın sonunda her öğrenci sunum yapmaktadır. Bu uygulama yatay entegrasyona uygun olarak 

gerçekleşmektedir. 

 

Akılcı Farmakoterapi Stajı uygulaması, Dönem 4 başında tüm öğrenciler ders programına uygun olarak 

ilk önce stajın içeriğinin paylaşılması, temel bilgiler, reçete yazımı, bu staja özel modeller, elle ve elektronik 

reçete yazımını içeren teorik derslere katılmaktadır. Daha sonra öğrenciler küçük gruplara ayrılarak staj için 

belirlenen hastalıklar için en iyileme metoduyla uygun ilaçları seçer, örnek senaryolar üzerinden simule 

hastalar ile uygulamalar yapar.  
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DÖNEM 5 

Dönem 5 programı, 13 zorunlu ve 12 seçmeli stajdan oluşmaktadır. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). Eğitim programında; eğitici merkezli küçük 

grup sınıf derslerinin yanında, eğitici ve öğrenci merkezli programlar olan hasta başı pratik uygulamalar, 

poliklinik çalışmaları, saha/alan çalışmaları ve ameliyat izlemi, makale ve olgu tartışmaları yer almaktadır. 

Stajlara ilişkin örnek ders programları Ek TS.2.1.1./3’de sunulmuştur. 2020-2021 eğitim öğretim yılında 

Dönem 5 eğitim programımızda yer alan uygulamalar ve eğitim modelleri Yeni Ek 2.3 içinde sunulan 

şekillerde (Şekil 2.1.1/21-Şekil 2.1.1/45) gösterilmiştir.  

Dönem 5 zorunlu stajlarımız: 

1. Acil Tıp Stajı  

2. Anestezi ve Reanimasyon Stajı  

3. Çocuk Ruh Sağlığı Stajı  

4. Dermatoloji Stajı  

5. Enfeksiyon Hastalıkları Stajı  

6. Fiziksel Tıp Ve Rehabilitasyon Stajı  

7. Göz Hastalıkları Stajı  

8. Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Stajı  

9. Nöroloji Stajı 

10. Ortopedi Stajı  

11. Psikiyatri Stajı  

12. Üroloji Stajı  

13. Çocuk Cerrahisi Stajı  

Seçmeli dersler, Mesleki Seçmeli-1 ve Mesleki Seçmeli-2 başlığı altında yer alan 12 seçmeli stajdan 

oluşmaktadır. Mesleki Seçmeli-1 kodlu, 10 günlük seçmeli dersler bir yılda 2 adet, Mesleki Seçmeli-2 kodlu 

5 günlük seçmeli dersler ise bir yılda 4 adet alınabilir.  

Dönem 5 seçmeli stajlarımız:  

1. Göğüs Cerrahisi 

2. Kalp Damar Cerrahisi 

3. Beyin ve Sinir Cerrahi 

4. Plastik Estetik ve Rekonstriktif. Cerrahi 

5. Odyoloji  

6. Radyasyon Onkolojisi 

7. Tıbbi Biyokimya 

8. Tıbbi Genetik 

9. Tıbbi Mikrobiyoloji 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.1_3.pdf
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10. Tıp ve Liderlik 

11. İş Sağlığı ve İş Yeri Hekimliği  

12. Nükleer Tıp 

5.Yıl staj dersleri temel alınarak hem tüm yıl bazında kullanılan eğitim uygulamaları ve yöntemleri 

Şekil TS 2.1.1/9’da yer almaktadır. Bu yılda yer alan 13 zorunlu ve 12 seçmeli staj dersinde kullanılan 

eğitim uygulama ve yöntemleri ise (Yeni Ek 2.3) (Grafik TS.2.1.1/2: 5.yıl staj derslerine ilişkin 

eğitim yöntemleri) her derse özgü olarak ayrı ayrı grafik şeklinde sunulmuştur. Bu gösterimin yıllar 

içinde uygulanan eğitim yöntemlerinin dağılımını daha iyi yansıtacağı düşünülmüştür. 

 

Şekil TS 2.1.1/9. Dönem 5 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 
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DÖNEM 6 

Dönem 6 eğitimi boyunca öğrenciler dahili bilimler, cerrahi bilimler ve topluma dayalı uygulamalar başlığı 

altında 11 ana staj ile 2 farklı şekilde müfredatta yer alan seçmeli derslerden almaktadırlar. Seçmeli dersler 

bir cerrahi bilimler ve bir dahili bilimler alanından olmak bir yılda iki seçmeli olmak üzere 3 haftalık stajlar 

şeklinde uygulanır (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/10/b9127d38-0456-468e-b31e-

0363e24511f9-6-yil-akademi-k-takvi-m-turkce.pdf ) Pandemi döneminde hasta olmaması, bazı servislerin 

kapatılarak pandemi servisine dönüştürülmesi nedeniyle bazı seçmeli programlar yapılamadığı için seçmeli 

programlar başlığı altında (2021-2022) izlenememektedir. 

Şekil TS 2.1.1/10. Dönem 6 Eğitim Programı içeriği 

 

 

Dönem 6 da öğrenciler küçük gruplar halinde, farklı birimlerde (poliklinik, servis, yoğun bakım, 

ameliyathane, laboratuvar, saha çalışmaları) görevlendirilmekte ve öğrenci merkezli eğitim modeli 

kullanılarak ekip çalışması içerisinde öğrenme sorumluluğu ve becerilerinin geliştirilmesi 

amaçlanmaktadır. Bu süreçte öğrenciler; hasta başı vizitlerde probleme dayalı öğrenim, topluma dayalı 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/10/b9127d38-0456-468e-b31e-0363e24511f9-6-yil-akademi-k-takvi-m-turkce.pdf
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uygulamalar adı altında saha uygulamalarında alan çalışması, temel mesleki beceriler, laboratuvar gibi 

yöntemlerden de yararlanmaktadırlar. İnternlerin klinik eğitim ortamlarındaki görev ve sorumlulukları 

“intern yönergesi” ile tanımlamış web sayfasında yayınlanmıştır (Ek TS.2.1.1/4)   

Stajlara ilişkin örnek ders programları Ek TS.2.1.1/5’de sunulmuştur. 2020-2021 eğitim öğretim yılında 

Dönem 6 eğitim programımızda yer alan zorunlu stajlara ilişkin uygulamalar ve eğitim modelleri Şekil 

2.1.1/11 de gösterilmiştir. Bu yılda yer alan 11 zorunlu staj dersinde kullanılan eğitim uygulama ve 

yöntemleri ise (Yeni Ek 2.3) (Grafik; TS.2.1.1/3: 6.yıl zorunlu staj derslerine ilişkin eğitim yöntemleri)  

her derse özgü olarak ayrı ayrı grafik şeklinde sunulmuştur.  

Şekil TS 2.1.1/11. Dönem 6 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

 

TS.2.1.2. Öğrenen merkezli eğitim uygulamalarını her evrede içermiş, 

Eğitim programı içinde eğitici ve öğrenen merkezli eğitim modelleri yer almaktadır.  

Öğrenen merkezli uygulamalarımızın ilk 3 yıl için yapılandırılmış olanları “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” 

adı altında geçen uygulamalardır. Bu uygulamalar (“Hekimliğe Giriş Uygulamaları”) PDÖ, KBE, İB, EDS, 

KDT’dir.  

Eğitim programımızda yer alan eğitim modelleri yıllara göre ÖDR’de Tablo 2.1.2/1’de sunulmuştur. Ek 

TS.2.1.2./1,2,3,4 numaralı ekler, müfredat değişikliğine ve öğrenci merkezli bir uygulama olarak müfredata 

yerleştirilen “Sosyal Sorumluluk Projeleri Dersi”ne ilişkin eklerdir. Farklı dönemlerde uygulanan öğrenen 

merkezli uygulamalara ilişkin Tablo 2.1.2/1’de yer alan uygulamalar, öğrenen başına düşen uygulama 

Anlatım/Sunum (Teorik Ders)

3%

Laboratuvar 

çalışması

0%

Alan/Saha 

çalışması

20%

Hasta başı eğitim 

(Yatan hasta)

34%

Tartışma yöntemi

3%

Örnek olay 

yöntemi

22%

Problem çözme 

yöntemi  0%
Simülasyon

0%

Bireysel Çalışma

18%

DÖNEM 6 EĞİTİM YÖNTEMLERİ
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saatleri yüzde oranları da ayrıca verilerek ek tablolar olarak sunulmuştur (Yeni Ek 2.5) (Tablo 

TS.2.1.1.a/1-2-3). İlk üç sınıfta yapılan Hekimliğe Giriş Uygulamaları içinde yer alan PDÖ başlık ve 

içeriklerine ilişkin örnekler  (Yeni Ek 2.6a 2021-2022 PDÖ kurulu faaliyet raporu) (Yeni Ek 2.6b PDÖ 

uygulanan senaryo listesi) (Yeni Ek 2.6c PDÖ örnek e-PDÖ video gösterimi), İletişim Becerileri, Eleştirel 

Düşünce ve Sanat uygulamalarına ait öğrenci / eğitici rehberleri ile Klinik Beceri Eğitimi faaliyet raporu 

eklerde yeniden sunulmuştur (Yeni Ek 2.7a İletişim Becerisi Çevrimiçi Eğitici Rehberi) (Yeni Ek 2.7b 

EDS Çevrimiçi Öğrenci Rehberi) (Yeni Ek 2.7c EDS Çevrimiçi Eğitici Rehberi), (Yeni Ek 2.7d KBE 

Kurul Faaliyet Raporu). Uygulamalara ilişkin ayrıntılı bilgiler kurum ziyareti sırasında Dekanlığımız ve 

kurul başkanları tarafından paylaşılacaktır.  

Öğrenen merkezli uygulamalarımızın ilk 3 yıl için yapılandırılmış olanları “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” 

adı altında geçen uygulamalar ile ilgili ayrıntılı tablo ekte sunulmuştur (Yeni Ek 2.8). Dönem 4 ve 5 de yer 

alan öğrenen merkezli uygulamalarımız ise bir klinik problem hakkında güncel bilgiye ulaşmayı, bunu 

uygulamayı ve bulgularını sunmayı öğrenmelerini hedeflediğimiz KDT uygulaması (Yeni Ek 2.8a KDT 

Uzaktan Eğitim Rehberi) (Yeni Ek 2.8b KDT Ödev Örneği) (Yeni Ek 2.8c Örnek Çevrimiçi sunum örneği 

mp4) (Yeni Ek 2.8d Özdeğerlendirme formu), Akılcı Farmakoterapi stajı içindeki simüle hasta 

görüşmeleri, reçete yazma uygulamaları, klinik stajlarda yer alan hasta başı uygulamalar, makale/seminer 

saatleri, stajlar içinde yapılan klinik beceri uygulamaları (meme muayenesi, sonda takma gibi), öğrencilerin 

hazırladığı öğrenci paneli ve 6. sınıfta yapılan saha uygulamaları gibi uygulamalardır. Yukarıda sözü edilen 

ve pediatri stajına eklenen “öğrenci paneli” Öğretim Üyeleri danışmanlığında öğrencilerin belirledikleri bir 

konuda ekip çalışması içerisinde sunum hazırlamaları ve sonrasında bunu öğrenci paneli uygulaması olarak 

sunarak birbirlerini değerlendirmeleri şeklinde yapılmaktadır. Bu panele ilişkin örnek bir oturum amaç ve 

öğrenim hedefleri ile öğrenci uygulamalarına ilişkin fotoğraflar ekte sunulmuştur. Sunumlara ilişkin 

örnekler kurum ziyareti sırasında paylaşılacaktır (Yeni Ek 2.9 4.Sınıf Öğrenci Pediatri Paneli Örneği). 

Eğitim programımızda yer alan eğitim modelleri yıllara göre Tablo 2.1.2/1’de yer almaktadır. 
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Tablo TS 2.1.2/1. Eğitim Yıllarına Göre Eğitim Programında Yer Alan Uygulamalar ve Öğretim 

Yöntemleri 

DÖNEMLER UYGULAMALAR EĞİTİM MODELİ 

DÖNEM I 

Sunum-Anlatım (Amfi Dersleri) Eğitici merkezli 

Laboratuvar çalışması Eğitici ve öğrenci merkezli 

Probleme Dayalı Öğrenim (PDÖ) Öğrenci merkezli 

Klinik Beceri Eğitimi (KBE) Öğrenci merkezli 

İletişim Becerileri (İB) Öğrenci merkezli 

Kanıta Dayalı Tıp (KDT) Öğrenci merkezli 

Eleştirel Düşünme ve Sanat (EDS) Öğrenci merkezli 

Tıpta İnsan Bilimleri ve Tıpta Profesyonellik Eğitici merkezli 

Saha çalışmaları/uygulamaları Öğrenci merkezli 

DÖNEM II 

Sunum-Anlatım (Amfi Dersleri) Eğitici merkezli 

Laboratuvar çalışması Eğitici ve öğrenci merkezli  

Probleme Dayalı Öğrenim (PDÖ) Öğrenci merkezli 

Klinik Beceri Eğitimi (KBE) Öğrenci merkezli 

İletişim Becerileri (İB) Öğrenci merkezli 

Kanıta Dayalı Tıp (KDT) Öğrenci merkezli 

DÖNEM III 

Sunum-Anlatım (Amfi Dersleri) Eğitici merkezli 

Laboratuvar çalışması Eğitici ve öğrenci merkezli  

Probleme Dayalı Öğrenim (PDÖ) Öğrenci merkezli 

Klinik Beceri Eğitimi (KBE) Öğrenci merkezli 

İletişim Becerileri (İB) Öğrenci merkezli 

Kanıta Dayalı Tıp (KDT) Öğrenci merkezli 

Olgu/Vaka tartışmaları Öğrenci merkezli 

 

DÖNEM IV 

Sunum (Sınıf Dersi) Eğitici merkezli 

Hasta başı eğitim (Küçük grup çalışmaları) Öğrenci merkezli 

Hasta başı eğitim ( Bireysel çalışma) Öğrenci merkezli 

Grup çalışması (KDT) Öğrenci merkezli 

Akılcı İlaç Kullanımı Eğitimi Öğrenci merkezli 

DÖNEM V 

Sunum (Sınıf Dersi) Eğitici merkezli 

Hasta başı eğitim (Küçük grup çalışmaları) Öğrenci merkezli 

Hasta başı eğitim (Bireysel çalışma) Öğrenci merkezli 

Alan çalışması  Öğrenci merkezli 

DÖNEM VI 

Hasta başı uygulamalar Öğrenci merkezli 

Alan/Saha çalışması Öğrenci merkezli 

Araştırmalar Öğrenci merkezli 
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Eğitim programımız 2018 yılında Üniversitemiz eğitim komisyonunun müfredat güncelleme çalışmaları 

kapsamında güncellenmiş (Ek TS.2.1.2./1) ve önceki müfradatımızda yer alan zorunlu ve seçmeli 

derslerimiz; zorunlu dersler, mesleki seçmeli dersler, mesleki olmayan seçmeli dersler olarak gruplanarak 

güncellenmiş ve daha seçmeli derslerin yer almadığı dönem 4 derslerimize alan dışı seçmeli dersler 

eklenmiştir. (Ek TS.2.1.2./2). 2022 yılında Alan Dışı Seçmeli derslerin ilk üç yıla da yayılması, amaç-

öğrenim hedefleri ve yeterliliklerin güncellemesi sonrasında Sosyal Sorumluluk Proje Dersinin de 

müfredata eklenmesi ile ilgili Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu (PGDK) önerisi (Ek 

TS.2.1.2./3) Fakülte Kurulumuzda değerlendirilerek uygun bulunmuş ve Üniversitemiz Eğitim 

Komisyonuna gönderilmiştir.  

Yıllara göre ders programlarımız ilk üç yılda organ sistemleri temel alınarak yapılandırılmış olup 

entegrasyonu sağlayacak şekilde Hekimliğe Giriş Uygulamaları ile zenginleştirilmiş bir içeriğe sahiptir. 

Ders programları başında (Şekil TS 2.1.2/1. Kurul Ders Programları Ders Dağılım Şeması, Ders Programı 

Kapak Sayfası) ders kurulunda yer alan şemalarda zorunlu/seçmeli/teorik/pratik ders saatleri dağılımı ile 

Hekimliğe Giriş Uygulamalarının dağılımı öğrenci başına düşen ders saati şeklinde gösterilmektedir (Ek 

TS.2.1.2./4). 

 

Şekil TS 2.1.2/1. Kurul Ders Programları Ders Dağılım Şeması, Ders Programı Kapak Sayfası 
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TS.2.1.3. Yatay ve dikey entegrasyonu sağlamış, 

Eğitim programımız her dönem için yatay ve dikey entegrasyon örneklerini içermektedir. Fakültemizde ilk 

üç yılda entegre ders programı, ders kurulları şeklinde uygulanmaktadır. Sonraki yıllarda program stajlar 

şeklinde oluşmaktadır. Ders programlarımıza web sayfasından erişim sağlanmaktadır  

( https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). 

 

DÖNEM 1 

Dönem I eğitim programımız; dönem koordinatörlüğü tarafından yapılan Öğrenim Hedefleri, Ders 

Kurulları, Ölçme Değerlendirme Sistemi tanıtımı ve Fakültemiz eğitim yönetimi tarafından yapılan eğitim 

programları tanıtımı ile başlayan ve Üniversitemiz yerleşkesi, kütüphane ve öğrenci işleri bilgi sistemi 

erişimleri, eğitim programı içerisinde öğrenci merkezli uygulamaları yürüten eğitim kurulları sorumlu 

öğretim üyelerinin uygulamalara yönelik bilgilendirmeleri ve öğrenci topluluklarının tanıtımları devam 

eden “Uyum Haftası” ile başlamaktadır (Ek TS.2.1.3/1) 

Aşağıda Türkçe Tıp Uyum Haftası ve Dönem 1’de yer alan 5 adet ders kurulu izlenmektedir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164751?siteUri=med)  

2021-2022 Eğitim - Öğretim Yılı 1. Yıl Ders Programları (Türkçe Ders Programları) 

Türkçe Tıp Uyum Haftası Programı (22-24 Eylül 2021) 

1. Tıbba Giriş Ders Kurulu (27 Eylül-17 Kasım 2021) 

2. Molekülden Hücreye Ders Kurulu (18 Kasım-28 Aralık 2021) 

3. Hücre Biyolojisi Ders Kurulu (29 Aralık 2021-25 Şubat 2022) 

4. Doku Biyolojisi Ders Kurulu (28 Şubat 2022 – 11 Nisan 2022) 

5. Doku Biyolojisi Ders Kurulu II (12 Nisan 2022 – 17 Haziran 2022) 

Her kurulda mikrobiyoloji, biyokimya, histoloji-embriyoloji, biyofizik, immünoloji gibi başlıklar, ders 

kurulunun öğrenim hedefleri ile ilişkilendirilmiş olup (program sayfasının altında yer alan) kendi içinde 

yatay entegrasyon göstermektedir. Örneğin 3 nolu kurul olan “Hücre Biyolojisi Ders Kurulu”nda hücrenin 

yapısı, hücre genetiği, hücre biyokimyası yatay akış içerisinde öğrencilere aktarılmaktadır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-

hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf ). Ayrıca Dönem 1 ders kurulları ile entegrasyonu gözetilmiş Hekimliğe Giriş 

Uygulamaları da yer almaktadır. 

Dönem 1’de dikey entegrasyona örnek olarak, Acil Tıp anabilim dalı tarafından, tıp eğitiminin erken 

yıllarında öğrenilmesinin gerekli olduğu düşünülen “İlk yardım ve acil müdahele” ile ilgili 7 saat teorik 

ders anlatılmaktadır. Benzer şekilde hem yatay hem de dikey entegrasyona örnek olabilecek, “Doku 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.3_1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164751?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/8/18608a95-643a-4f62-bbf1-97dc3f2a41dc-2021-2022-di-molekulden-hucreye-ders-kurulu-tr-5i-sinavlari-var.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
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Biyolojisi II” ders kurulunda, Psikiyatri anabilim dalı “insan zihninin işleyişi”, “Bilişsel ve ahlaki gelişim” 

derslerini, nöronların/dokuların anatomisi, histolojisi ve biyokimyası ile ilişkilendirecek şekilde 

anlatılmaktadırlar (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-

8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf ). 

DÖNEM 2 

 

Aşağıda Dönem 2’de yer alan 5 adet ders kurulu ve ders kurulları izlenmektedir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med ) 

2021-2022 Eğitim - Öğretim Yılı 2. Yıl Ders Programları (Türkçe Ders Programları) 

1. Nörolojı̇k Bı̇lı̇mler Ders Kurulu  

2. Solunum ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu 

3. Sindirim ve Metabolizma Ders Kurulu 

4. Endokrin ve Ürogenital Sistem Ders Kurulu 

5. Hücre Doku Zedelenmesi ve Farmakolojinin Temelleri Ders Kurulu 

Her kurulda anatomi, fizyoloji, histoloji-embriyoloji, biyofizik gibi başlıklar, ders kurulunun öğrenim 

hedefleri ile ilişkilendirilmiş olup (program sayfasının altında yer alan) kendi içinde yatay entegrasyon 

göstermektedir. Örneğin 1 nolu kurul olan “Nörolojik Bilimler Ders Kurulu”nda sinir sisteminin 

embriyonik gelişimi, gelişimsel anomali ve malformasyonları ile merkezi sinir sistemini oluşturan yapılar 

ve işlevleri yatay akış içerisinde öğrencilere aktarılmaktadır. 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-

2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf ) 

Ayrıca Dönem 1’de olduğu gibi ders kurulları ile entegrasyonu gözetilmiş Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

yer almaktadır. 

DÖNEM 3 

Dönem 3’de UÇEP-2014 uyum çalışmaları ile yeniden yapılandırılan,  yatay ve dikey entegrasyonu  

sağlanmış 7 adet ders kurulu izlenmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med ). 

Hekimliğe Giriş Uygulamaları içinde yer alan Klinik Beceri Eğitimleri (KBE) uygulamaları ilk iki dönemde 

temel becerilere odaklanırken, dönem 3’de 2017-2018 eğitim yılında ilgili kurullara uyum sağlayarak 

entegre olacak şekilde verilmeye başlanmıştır (Şekil TS 2.1.3/1). 2018-2019 eğitim yılından itibaren de 

KBE içerisinde öğrencilerin temel muayene becerilerini geliştiren uygulamalar (Anamnez alma becerisi, 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/19/90aeb122-5e6d-4648-983e-d5bb844be765-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/24/f4b69a8f-60cb-4838-9047-9e4770870348-sIndIrIm-ve-metabolIzma-ders-kurulu-2021-2022-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/2/3a94a201-cbe4-4f34-b802-3b60c43fdf58-2021-2022-endokrin-ve-u-rogenital-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
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baş boyun muayene becerisi, solunum sistemi muayene becerisi, kalp dolaşım muayene becerisi, batın 

muayenesi becerisi, meme-aksiller muayene becerisi, deri muayenesi becerisi) ilgili kurulların sistemlerine 

uygun entegre edilmiştir. Dönem 3 KBE maketler ve simüle hastalar üzerinde tüm öğrencilerin 

uygulayacağı şekilde yapılandırılmıştır (Ek TS.2.1.3/2). Hekimliğe Giriş Uygulamaları içinde yer alan 

PDÖ oturumlarının da yine ders kurulları ile entegrasyonu sağlanmıştır. 

Şekil TS 2.1.3/1. 2017-2018 Eğitim Yılı Dönem 3 Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu Programı

 

Aşağıda Dönem 3’de yer alan 7 adet ders kurulu ve Hekimliğe Giriş Uygulamaları izlenmektedir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med ).  

2021-2022 Eğitim - Öğretim Yılı 3. Yıl Ders Programları (Türkçe Ders Programları) 

1. Toplum Sağlığı/ Sistemik Enfeksiyon Etkenleri ve Mekanizmaları Ders Kurulu 

2. Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Ders Kurulu 

3. Solunum ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu 

file:///E:/GAZI%20TIP%20TURKCE%20AKREDITASYON/EKLER/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.3_2.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/19/db41a7c9-adf0-42e9-aea6-2706e976e881-2021-2022-3yil-neoplazi-ve-hematopoetik-sistem-ders-kurulu-2.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
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4. Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu 

5. Endokrin, Üreme ve Genitoüriner Sistemleri Ders Kurulu 

6. Sinir Sistemi ve Psikiyatri Ders Kurulu 

7. Deri-Kas-İskelet Sistemleri Ders Kurulu 

Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

Her kurulda patoloji, farmakoloji, mikrobiyoloji, halk sağlığı ve klinik bilimler gibi başlıklar, ders 

kurulunun öğrenim hedefleri ve/veya amaç ve öğrenim hedefleri ile ilişkilendirilmiş olup (program 

sayfasının altında yer alan) kendi içinde yatay entegrasyon göstermektedir. Örneğin 3 nolu kurul olan 

“Solunum ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu”nda, Solunum ve Dolaşım Sistemi hastalıklarının toplumdaki 

yaygınlığı, fizyopatolojisi, önemi, oluşum mekanizmaları, tanı yöntemleri, tedavi ajanları ve etki 

mekanizmaları yatay akış içerisinde öğrencilere aktarılmaktadır. Bir örnek olarak KVS hastalıklarının 

epidemiyolojisi ve korunma, Myokard-Perikard-Endokard hastalıkları patolojisi, Kalp Hastalıklarının 

Teşhisinde Biyokimyasal Testler, KVS Hastalıkları Radyolojisi, Nükleer kardiyoloji ve KVS 

hastalıklarında kullanılan ilaçlar, etki mekanizmaları yatay akış içerisinde öğrencilere aktarılmaktadır. 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-

ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf ) 

Dikey entegrasyona örnek olarak Dönem 3’de Gastrointestinal Sistem Ders Kurulunda yer alan Tıbbi 

Biokimya (temel bilimler) ve Gastroenteroloji (klinik bilimler) anabilim dalları tarafından ortaklaşa yapılan 

“Bilirübin metabolizması paneli” verilebilir (Şekil TS 2.1.3/2). İnternet sayfamızdan programa 

ulaşılabilir.  (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-

92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf ) 

Şekil TS 2.1.3/2. Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu dikey entegrasyon örneği 

 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/18/8dd42af2-a243-4061-939c-d4d517a0a666-3-yil-2021-2022-sinir-sistemi-psikiyatri-ders-kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/4/22/d705842a-51ff-44d4-b4f7-adb6c1891319-2021-2022-derI-kas-Iskelet-sIstemlerI-ders-kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
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Dönem 3 de dikey entegrasyona bir diğer örnek “Solunum Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu” içinde yar 

alan Kardiyoloji, Göğüs Hastalıkları ve Tıbbi Farmakoloji anabilim dallarının ortaklaşa yürüttüğü “PANEL: 

Farmakolojik açıdan olgu tartışması“ örnek olarak verilebilir. (Şekil TS 2.1.3/3). İnternet sayfamızdan 

programa ulaşılabilir. (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-

b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf ). 

Şekil TS 2.1.3/3. Solunum Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu dikey entegrasyon örneği 

 

 

DÖNEM 4 

 

Dönem 4’te, 11 adet staj bulunmaktadır. Gruplar halinde dönüşümlü olarak yapılan 7 adet staj ve bunlara 

entegre şekilde yapılandırılan Adli Tıp ile Tıp Etiği ve Tıp Tarihi stajı tüm yıla yaygın olarak izlenmektedir. 

Ayrıca yılın başında (Eylül ayında) tüm öğrencilerin aynı anda, küçük gruplar halinde stajı aldığı Akılcı 

Farmakoterapi (Akılcı İlaç Kullanımı) Stajı yapılmaktadır. Dönem 4’te uygulanan Kanıta Dayalı Tıp Stajı 

ise yatay entegrasyona uygun senaryolar üzerinden yapılan uygulamaları içermektedir.  

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med ) 

Aşağıda Dönem 4’de, gruplar halinde dönüşümlü olarak yapılan 7 adet staj izlenmektedir. 

2021 - 2022 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Dönemi Türkçe Tıp Staj Grupları 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
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1. Çocuk Sağ. ve Hast. (B2 Grubu) 

2. Genel Cerrahi (A2 Grubu) 

3. Göğüs Hastalıkları (A3 Grubu) 

4. İç Hastalıkları (B1 Grubu) 

5. Kadın Hast. ve Doğum (A1 Grubu) 

6. Kardiyoloji (A3 Grubu) 

7. Radyoloji (A3 Grubu) 

Dönem 4 içinde yer alan her staj bağımsız ve kendi içinde entegre bir yapı oluşturmaktadır. Bununla beraber 

bazı stajlar yatay ve dikey entegrasyona güzel örnekler teşkil etmektedir. Bu konudaki örnekler aşağıda 

sunulmuştur: 

Tıp Etiği ve Tıp Tarihi Stajı: 

• Dönem 4 içerisinde yukarıda yer alan stajlardan, İç Hastalıkları, Genel Cerrahi, Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları, Kadın Hastalıkları ve Doğum stajları içerisinde birer günlük sürelerle verilen Tıp Tarihi 

ve Etik dersleri yatay entegrasyona uygun olarak gerçekleşmektedir. 

• (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-

4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf ). 

Adli Tıp Stajı: 

• Dönem 4’de Genel Cerrahi, İç Hastalıkları, Kadın Hastalıkları ve Doğum, Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları, İç Hastalıkları stajları içerisinde birer günlük teorik ders anlatımı şeklinde yatay 

entegrasyona uygun olarak verilmektedir. 

Kanıta Dayalı Tıp Uygulamaları 

• KDT uygulamaları, Dönem 4’de tüm öğrencilerin küçük gruplara ayrılması sonrası her bir gruba 

danışman/moderatör bir öğretim üyesi atanması ile grup çalışması şeklinde belirlenen iş planı ve 

takvime göre gerçekleşmektedir. Öğrenciler ilk üç yılda KDT uygulamasında öğrendikleri bilgileri, 

örnek senaryolarda yer alan durumların çözümlenmesinde kullanarak eğitim uygulaması 

gerçekleştirmektedir. Uygulamanın sonunda her öğrenci sunum yapmaktadır. Bu uygulama yatay 

entegrasyona uygun olarak gerçekleşmektedir. 

Akılcı Farmakoterapi (AİK) Stajı: 

• AİK stajı, tüm diğer stajlar ile yatay ve dikey entegrasyon oluşturmaktadır. Öğrencilerimiz Dünya 

Sağlık Örgütü’nün (DSÖ) önerileri doğrultusunda, henüz kliniklerdeki gerçek hastalarla 

karşılaşmadan, endikasyona uygun ilaç seçimini öğrenmekte, simüle/standardize hastalar ile tedavi 

ve ilaç hakkında konuşmakta ve simüle hastalara reçete yazmaktadırlar 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/891375e5-6213-4bce-9d44-50773b4395fe-cocuk-sag-ve-hast-b2-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/6f5019a0-78dd-487d-a315-66f319835bf3-genel-cerra2-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/79da4566-224a-4f92-8d35-42d5d9e0b1f1-gogus-hast-a3-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/8e823b50-00f6-424d-9096-e2059cdf897a-Ic-hast-b1-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/8ab6262a-0aeb-46db-90e7-51bfe38c6b40-kadin-hast-ve-dogum-a1-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/ba49aecd-d2c6-4586-8816-a13afc19b566-kardIyolojI-a3-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/28/c16ef12a-27f9-4e8f-8b47-3254efc0419d-radyolojI-a3-grubu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf
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(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-

i-lac-ders-programi.pdf ) 

 

Diğer örnekler: 

Dönem 4’de dikey entegrasyona örnek olarak Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları stajı içerisinde, Tıbbi 

Farmakoloji Anabilim Dalı tarafından anlatılan “Çocuklarda Akılcı İlaç Kullanımı” dersi verilebilir  

Şekil TS 2.1.3/4. Dönem 4 Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları stajında dikey entegrasyon örneği 

 

• Yine dikey entegrasyon örneği olarak İç Hastalıkları Stajında, Anatomi Anabilim Dalı, Radyoloji 

Anabilim Dalı, Fizyoloji Anabilim Dalı ve Gastroenteroloji Bilim Dalı tarafından anlatılan 

“Pankreatit Paneli” ve Tıbbi Genetik tarafından anlatılan “Genetikte Yenilikler” dersleri yer 

almaktadır  

Şekil TS 2.1.3/5. Dönem 4 İç Hastalıkları Stajında dikey entegrasyon örneği 

 

  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf
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Şekil TS 2.1.3/6. Dönem 4 İç Hastalıkları Stajında dikey entegrasyon örneği 

 

 

DÖNEM 5 

 

Dönem 5 programı, 13 zorunlu ve 12 seçmeli stajdan oluşmaktadır. Dönem 5 stajlarımıza web adresimizden 

ulaşılabilir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med ) 

Pandemi öncesi ve içinde bulunduğumuz 2022-2023 eğitim döneminde uygulanan Dönem 5 stajları aşağıda 

izlenmektedir (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-

2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf ) 

 

 

 

Akreditasyon Rapor dönemimizi kapsayan yıllar pandemi dönemine denk gelmiş olduğundan ilgili stajlar, 

daha önce yukarıda açıklandığı gibi yüzyüze veya çevrimiçi gerçekleştirilmiştir. 

Dönem 5’de yer alan stajlar temelde bağımsız ve kendi içinde entegre olacak şekilde işlenmektedir. 

Ancak, aşağıda özetlendiği gibi 2022-2023 eğitim dönemi için planlanmış olan entegrasyon panelleri 

mevcuttur. 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
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SONUÇ OLARAK,  

Eğitim programımızda yatay ve dikey entegrasyonun arttırılmasına yönelik anabilim dallarından gelen 

öneriler Fakültemiz Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu (PGDK) tarafından yapılan toplantılarda 

ilgili anabilim dallarının katılımı ile tartışılmış ve 2022-2023 eğitim öğretim yılına yeni panellerin 

eklenmesi kararı alınmıştır. Panel öneri formları ile planlamalar yapılmıştır. İlgili eklere 5. Grubun 

raporundan ulaşılabilir (Bkz. Ek TS 5.1.1./11, Ek TS 5.1.1./12),  

2022-2023 eğitim öğretim yılı için planlanmış ve programlara yerleştirilmiş olan bu paneller:  

• Bu kararlar doğrultusunda, Dönem 5’de Ortopedi stajı içinde “Ortopedide Patojen Enfeksiyonlar” 

paneli eklenmiş olup, Tıbbi Mikrobiyoloji ve Ortopedi anabilim dalları katılımı ile ve “Omuz 

Fonksiyonel Anatomisi ve Omuz Hastalıkları” paneli (Anatomi ve Ortopedi AD) 2022-2023 

eğitim öğretim döneminde İLK PANELLER olarak yapılmıştır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med )  

• Dönem 2’de yerleştirilmiş olan paneller; Nörolojik Bilimler Ders Kurulunda “MS paneli (Nöroloji, 

Radyoloji ve Histoloji AD)” ve “Öğrenme Paneli” (Fizyoloji, Tıp Eğitimi AD), Endokrin ve 

Ürogenital Ders Kurulunda, “Yardımcı Üreme Teknikleri, Preklinik ve Klinik bakış Açıları 

Paneli” (Kadın-Doğum, Üroloji, Histoloji Embriyoloji, Fizyoloji AD) olarak özetlenebilir. 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med  

• Dönem 3’de yerleştirilmiş olan paneller; “Jinekolojik Enfeksiyonlar” paneli, (T. Farmakoloji, 

Kadın-Doğum AD), https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med   

• Dönem 4’de yerleştirilmiş olan, “Çocuklarda Kovid-19 Pandemisi Paneli” (Çocuk enfeksiyon, 

Çocuk Romatoloji ve Çocuk Yoğun Bilim dalları), “Sepsis ve Şok paneli” (Çocuk Yoğun bakım e 

Çocuk Acil Bilim dalları)  https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med  

• Dönem 5’de yatay entegrasyonu artırmak amacı ile yerleştirilmiş olan panellere örnek olarak 

Nöroloji Stajı içerisinde “Kardiyoembolik inme” paneli (Nöroloji ve Kardiyoloji AD) verilebilir  

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med ) 

TS.2.1.4. Seçmeli programlar ve bağımsız çalışma saatlerine her evrede yer vermiş,  

Fakültemizde eğitim programının klinik öncesi, klinik yıllar ve internlük dönemi gibi her evresinde, tıp 

alanı ve alan dışı olmak üzere seçmeli derslerimiz yer almaktadır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286) 

Dönem 4’de yer alan “Alan Dışı Seçmeli Dersler”den eğitim programı özelliği nedeniyle yeterince 

yararlanılmadığı değerlendirildiğinden Fakültemiz müfredatında 2022 yılında güncelleme yapılarak, söz 

konusu alan dışı seçmeli dersler ilk üç yıla da tanımlanmıştır (Ek TS.2.1.4/1) Üniversite Ortak Dersler ve 

Seçmeli Dersler birimi tarafından tüm üniversite eğitim programların öğrencileri için farklı disiplinlerden 

öğretim üyeleri ve alanında uzman kişiler tarafından açılan yüze yakın Alan Dışı Seçmeli Ders, hem farklı 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-11.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-12.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.4_1.pdf
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fakülte ve programlardan öğrencilerin bir arada eğitim alarak etkileşimlerinin artmasını sağlamakta hem de 

öğrencilerin ilgi duydukları farklı alanlardan konuları seçmelerine olanak tanımaktadır (Şekil TS.2.1.4/1)  

(https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler ). 

 

Şekil TS.2.1.4/1. Üniversite Ortak Dersler ve Seçmeli Dersler birimi- Alan Dışı Seçmeli Dersleri 

 

 

Ders programlarımız içinde bağımsız çalışma saatlerine her sınıf düzeyinde yer verilmiştir. Aşağıda 

örnekleri izlenebilir. 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-

2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-

2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-

bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf  

   

Şekil TS.2.1.4/2 de yıllara göre bağımsız ders saatleri değişimi gösterilmektedir. Eğitim kurullarında 

bağımsız çalışma saatlerinin arttırılmasına yönelik yaklaşımlar benimsenmiştir. Şekilde de görüldüğü gibi 

bağımsız çalışma saatlerinin yıllar içinde artış göstermiştir. Ancak 2020-2021 eğitim öğretim yılında 

özellikle dönem 1 ve 2 de  %150 ile %200 lere varan bir artış dikkati çekmektedir. Pandemi nedeniyle 

fakültemiz 2020-2021 eğitim öğretim yılı Güz ve Bahar yarıyılı olarak ikiye ayrılmış ve tüm teorik dersler 

https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
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Güz yarıyılına toplanarak, Hekimliğe Giriş uygulamaları, laboratuvarlar ve pratikler yüz yüze eğitime 

dönüleceği umuduyla Bahar yarılına kaydırılmıştır.  Ancak bahar yarıyılında da uzaktan eğitimin devam 

etmesi nedeniyle ilk iki yılda yer alan KBE dışındaki küçük grup eğitimleri, laboratuvarlar ve pratikler 

GÜZEM ve MS Teams uygulamaları üzerinden küçük grup sanal sınıfları oluşturularak yapılmış, uzaktan 

eğitimin sağladığı bu kolaylık nedeni ile fiziki mekanları dönüşümlü kullanmak gerekmemesi ve uzaktan 

eğitim ders saatlerinin süresinin kısa olması nedeniyle aynı anda çok sayıda grup eğitimi yapılmıştır. Ders 

programlarımızdan bir örnek gösterilmiştir (Şekil TS.2.1.4/3. 2. Sınıf Uzaktan Eğitim Pratik Dersler-

Solunum ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu). Bahar yarıyılı ders kurulları takvimleri belirlenirken yüz 

yüze eğitim dönemi için planlama yapılmış, uzaktan eğitim devam edince kurullarda öğrenciler için 

belirlenen bağımsız çalışma zamanları artmıştır. Dönem 3 ise eğitim programı Güz ve Bahar olarak ayrılmış 

olmasına karşılık, KBE dışında kalan Hekimliğe Giriş Uygulamalarının (HGU) bahar dönemine 

kaydırılması ile normal ders kurulu programları devam etmiştir. Dönem 3’de 2019-2022 yılları arasında, 

yıllara ve ders kurullarına göre ders saatleri dağılımı Tablo TS.2.1.4/1 de ayrıntılı olarak gösterilmiştir. 

Şekil TS.2.1.4/2 de izlenen Dönem 1 ve Dönem 2 bağımsız çalışma saatindeki hızlı artışın nedeni 2020-

2021 Bahar yarıyılı içinde uzaktan öğretim yöntemi ile yapılan ders saati uygulamalarından 

kaynaklanmaktadır. 

Şekil TS.2.1.4/2. Dönem I ,II ve III Bağımsız Çalışma Saatleri (2018-2019, 2019-2020,2020-2021, 2021-

2022, Eğitim Öğretim Yılları)  
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Şekil TS.2.1.4/3. 2. Sınıf Uzaktan Eğitim Pratik Dersler-Solunum Ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu 

 

Tablo TS.2.1.4/1. Dönem 3 Yıllara ve Ders Kurullarına Göre Ders Saatleri Dağılımı 

 

Bağımsız çalışma saatlerinin tüm eğitim dönemlerine yayılarak artırılmasına çalışılmıştır  

Bağımsız çalışma saatleri özellikle dönem IV ve Dönem V eğitim programında yer alan klinik bilimlerde öğrenmeyi 

destekler nitelikte kendi becerilerini geliştirici, “Temalı Çalışma Zamanları” şeklinde aşağıdaki belirtilen anabilim 

Eğitim-Öğretim Yılı İş Günü Ders saati Bağımsız Çalışma HGU Seçmeli İngilizce Toplam

2019-2020

1.Komite 31 109 63 7 2 4

2.Komite 17 59 47 1 8 16

3.Komite 24 108 14 3 12 12

4.Komite 27 81 38 24 8 8

5.Komite 29 133 50 1 12 24

6.Komite 21 77 50 0 4 4

7.Komite 15 63 35 1 2 2

Toplam 164 630 297 37 48 70 1246

2020-2021

1.Komite 19 105 63 2 1 8

2.Komite 16 57 47 1 8 16

3.Komite 17 106 14 3 12 12

4.Komite 23 76 38 5 8 8

5.Komite 25 133 56 12 12 12

6.Komite 17 77 40 0 4 4

7.Komite 18 63 43 6 2 2

Toplam 135 617 301 29 47 62 1191

2021-2022

1.Komite 25 105 45 3 4 8

2.Komite 16 59 19 13 8 16

3.Komite 24 107 44 2 12 12

4.Komite 24 76 59 18 10 10

5.Komite 30 135 60 2 12 12

6.Komite 24 77 84 13 5 10

7.Komite 17 63 47 1 3 3

Toplam 160 622 358 52 54 71 1317
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dallarının eğitim programlarında yer alması istenmiş ve uygulanması sağlanmıştır (Ek TS.2.1.4/2). Aşağıda 

bazı ders programlarından örnekler sunulmaktadır. 

a. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon A.D.’da hasta vizitine katılım ve hasta hazırlama saatleri (Ek 

TS.2.1.4/3) 

b. Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastalıkları A.D.’da yatan hasta hazırlanması ve takibi 

istenmektedir (Ek TS.2.1.4/4) 

TS.2.1.5. Üçüncü basamak dışındaki sağlık kurumlarında ve toplum içinde gerçekleşen eğitim 

etkinliklerini içermiş, 

Öğrencilerimiz; 

• Klinik öncesi dönemlerde, gerek seçmeli derslerde gerekse belediyeler ile yapılan protokoller 

kapsamında toplum içerisinde saha uygulamalarına katılım sağlayarak çeşitli eğitim etkinlikleri 

gerçekleştirmişlerdir. Hem Dönem 1’de hem de internlük döneminde Halk Sağlığı Anabilim Dalı 

tarafından yürütülen derslerde saha ve alan çalışmaları için, Ankara Valiliği ile yapılan protokol 

kapsamında Sağlık Müdürlüğü ve Aile Sağlığı Merkezlerine giderek yapılandırılmış bir şekilde 

saha uygulamaları yapmaktadırlar (Ek TS 2.1.5/1), (Ek TS 2.1.5/2, Ek TS 2.1.5/3, Ek TS 2.1.5/4) 

• Dönem 1 Halk Sağlığı saha uygulamasına ilişkin protokol ( Ek GS 2.1.3/1) ekte izlenebilir. Saha 

uygulamalarına ait rehber eklenmiştir. Bu uygulama ile öğrencilerin Türkiye’de sunulan sağlık 

hizmetini yerinde görmeleri, 1., 2. ve 3.basamak sağlık hizmetleri arasındaki farkları 

öğrenmelerinin yanı sıra kayıt tutmanın önemini kavramaları amaçlanmaktadır. Öğrenciler 

1.sınıfta ders programında gösterilen günlerde (Şekil TS 2.1.5/2 Dönem 1 Halk Sağlığı saha 

uygulamaları) 1.basamak olarak aile sağlığı merkezlerine,  2. ve 3.basamak olarak hem devlet 

hastanesine hem de fakültemiz hastanesine uygulamaları görmek için öğretim üyesi eşliğinde 

ziyaretlerde bulunmaktadır.  Öğrencilerin bu saha uygulamasına ait fotoğrafları da dosyaya 

eklenmiştir. Bu uygulamanın değerlendirme ölçeği olan ekde Ek TS 2.1.5/2 içinde yer almaktadır. 

(Yeni Ek 2.13) (İlçe Sağlık Müdürlüğü, Aile Sağlığı Merkezi, Saha Çalışması, Öğrenci Rehberi, 

Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı İSM-ASM Saha Çalışması Devam 

Durumu, Öğrenci Değerlendirme Formu, Halk Sağlığı İSM / ASM Saha Çalışması Öğrenci 

Geribildirim Formu, Halk Sağlığı İSM / ASM Saha Çalışmasını Değerlendirme Saha Çalışma 

Raporu ve Saha Çalışması Fotoğrafları) 

• Dönem 5’de yer alan “Tıp ve Liderlik Stajı”nda mesleki işbirliği ve kariyer odağı olan ulusal ve 

uluslar arası kurum ve kuruluşlarda uygulamalarda bulunmaktadırlar (Ek TS 2.1.5/5 ) 

• Dönem 6 da Dahiliye, Kadın Hastalıkları ve Doğum ve Halk Sağlığı stajlarında saha 

uygulamalarına (Şekil TS.2.1.5/1. ) katılım sağlayarak eğitim etkinlikleri gerçekleştirmişlerdir. 

 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.4_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.1.4_3.pdf
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Şekil TS.2.1.5/1.  Dahiliye, Kadın Hastalıkları ve Doğum ve Halk Sağlığı stajlarında saha uygulamaları

 

 

Pandemi nedeni ile bu uygulamalar klinik öncesi dönemde çevrim içi olarak yapılmış (Şekil TS.2.1.5/2), 

klinik dönemindeki uygulamalar ise pandemi nedeniyle sağlık kurumlarında hizmet sunumu içeriği 

değiştiğinden, ara verilmiş olmakla beraber 2021-2022 eğitim öğretim yılında kısıtlı sayıda uygulama 

yapılabilmiş, 2022-2023 eğitim öğretim yılı için de uygulamalar yeniden yapılandırılmıştır. 
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Şekil TS 2.1.5/2 Dönem 1 Halk Sağlığı çevrim içi saha uygulamaları

 

 

TS.2.1.6. Programda yer alan uzaktan eğitim uygulamaları programın yeterlik/ 

yetkinlik/kazanımlarıyla uyumlu olacak şekilde tasarlanmış ve işleyişi yönerge çerçevesinde 

tanımlanarak uygun donanım, alt yapı ve insan gücü desteğiyle gerçekleştiriliyor olmalıdır.   

Uzaktan eğitimle ilgili fakültemiz yönergesinde “uzaktan eğitim yöntemi” ile ilgili tanım ve ek madde 

bulunmaktadır (Yeni Ek 2.10) 

 https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/11/20/c20f40c1-a449-4fe6-9a88-911647203cf1-gazI-

unIversItesI-tip-fakultesI-turkce-ve-IngIlIzce-programi-lIsans-egItIm-ogretImI-ve-sinav-yoner.pdf 

linkinden yönergenin bütününe ulaşılabilir (Madde 4 ve Madde 13(3)) . Uzaktan eğitim döneminde değişen 

koşullara göre üniversitemizin servis sağlayıcıları ve öğretim yönetim sistemlerinin (ÖYS) niteliği 

doğrultusunda, üniversitemizin uzaktan eğitim merkezi (GUZEM) tarafından “Eğitim-Öğretim Uygulama 

Esasları ve Yönergeleri” hazırlanmaktadır (Yeni Ek 2.11) (Şekil TS.2.1.6/1.)  

(https://guzem.gazi.edu.tr/view/page/266401)  
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.11.pdf
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Şekil TS.2.1.6/1: GUZEM uzaktan uygulama esasları web sayfası görüntüsü) 

 

Üniversitemizin bu yönergeleri doğrultusunda GÜTF olarak, eğitim kurullarımızı toplayarak (PGDK, 

ÖDK, Eğitim koordinatörleri kurulu gibi) ve Tıp Eğitimi AD işbirliği ile uzaktan eğitim sürecini 

planlamıştır. Bu kurullar program kazanımlarına ulaşmak amacıyla uygun eğitim ve ölçme değerlendirme 

yöntemlerini göz önüne alarak “Fakültemize özel usul ve esaslar” hazırlayarak ilgili taraflarla paylaşmıştır. 

Bu bilgi ÖDR’de detaylı açıklanmış ve ekleri belirtilmiştir (ÖDR TS.3.1.1. ekleri). Sonuç olarak uzaktan 

eğitim ve işleyiş ile ilgili eğitim uygulamalarına dair Üniversitemizin bir yönergesi bulunmakta ancak Tıp 

Fakültesi olarak yönerge adı altında değil, “Fakültemize özel usul ve esaslar” adı altında, Fakülte 

kurulumuzdan geçmiş, temelde işleyişe ilişkin herşeyi içeren (uygulamalar, ölçme-değerlendirme v.b) bir 

resmi doküman hazırlanmıştır. Bu döküman ile uzaktan eğitimin program kazanımlarına uyumu 

sağlanmaya çalışılmıştır. Bu konuya ilişkin ÖDR’de ilgili bilgiler sunulmuştur (Şekil TS 2.1.6/2. Temel 

Hekimlik uygulamalarının “Ders-Program Yeterlilikleri” ile eşleştirilmesi, Şekil TS 2.1.6/3. Pandemi 

dönemine özel yönergeler). Bizim üniversitemizde işleyiş olarak, fakültelerin kendi yönergelerini çıkarması 

yerine “fakülte özelinde usul ve esaslar” hazırlayarak ve fakülte kurulundan geçirerek üniversite eğitim 

komisyonunda onaylanması gerekmektedir. Biz de bu çerçevede usul ve esaslarımızı hazırlamış 

bulunuyoruz. Olağanüstü durumlarda eğitim-öğretim faaliyetlerinin program kazanımlarına uygun 

yürütülebilmesi için Fakültemiz eğitim kurulları ile çalışmalar Dekanlığımız tarafından başlanmıştır. 

Pandemi dönemine özgü yol haritamız Özdeğerlendirme Raporunun 2 nolu başlığı olan “Eğitim programı” 

giriş kısmında detaylı olarak açıklanmıştır (Ek 2.1 – Ek 2.28). TS 2.1.6 kapsamında istenen 

“Yönetmelik/yönergede uzaktan eğitim uygulamalarına ilişkin tanımlamalar”, “Uzaktan eğitim konusunda 

eğiticilerin bilgilendirilmesi ve eğitimine ilişkin kanıtlar”, “Uzaktan eğitim konusunda öğrencilere 
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bilgilendirme yapıldığı ve iletişim sağlandığına ilişkin kanıtlar (çevrimiçi uyum eğitimi, toplantı-duyuru 

kanıtları, geribildirimler vb), “Uzaktan eğitim sürecine ilişkin öğrenci ve eğitici geri bildirimleri örnekleri 

ve değerlendirme raporları”, “Uzaktan eğitimi kapsayan program değerlendirme raporları ve nitelik 

geliştirme ile ilgili karar ve tutanaklar” gibi belgeler Ek 2.1 – Ek 2.28’de ve ilişkili linklerde sunulmuştur.  

Özetlenecek olursa, pandemi döneminde eğitim programımızda hızlıca yapılandırmaya gidilerek özellikle 

eksik kalan uygulamalar için 5. Sınıf eğitim programının başına Temel Hekimlik Uygulamaları -1 

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-

hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021 ) ve 6. sınıf eğitim programının başına Temel Hekimlik 

Uygulamaları 2 ve 3 (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-

internler-icin-temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi ) uygulama dersleri konularak 

öğrencilerimizin uzaktan öğenim döneminde yapamadıkları hasta başı pratikleri ve uygulamaları 

tamamlamaları Fakülte Kurulu’nun onayladığı akademik takvim ile 2020-2021 Eğitim öğretim yılında yüz 

yüze yapılarak tamamlamaları sağlanmıştır (Yeni Ek 2.4)  Yapılan Temel Hekimlik uygulamaları, 

fakültemiz web sayfasında yayınlanmış olan “Ders-Program Yeterlilikleri” ile uyumlu olarak yapılmıştır 

(https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=13010

1252# ) 

 

Şekil TS 2.1.6/2. Temel Hekimlik uygulamalarının “Ders-Program Yeterlilikleri” ile eşleştirilmesi 

 

Yine ilk üç yılda hekimliğe giriş uygulamaları içerisinde yer alan KBE uygulamaları yapılamadığı için yüz 

yüze eğitim döneminde yapılamayan uygulamalar bir sonraki yıla eklenmiştir. 

Pandemi döneminde yürütülecek sınavlara ilişkin PGDK ve ÖDK kurulları Eğitim koordinatörlükleri ile 

toplanarak eğitim yöntemlerine uygun olarak anabilim dallarından gelen önerileri de dikkate alarak 2019-

2020 eğitim yılı için “Pandemi Dönemi Sınavlar İçin Sınav Usul Ve Esasları” oluşturup web sayfasından 

(Şekil TS 2.1.6/3. Pandemi dönemine özel yönergeler), EBYS sistemi üzerinden ve dönem koordinatörleri 

aracılığı ile sosyal medya hesaplarından hem öğrencilerimiz hem de öğretim üyelerimiz ile paylaşılmıştır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ). 
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https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021
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2020-2021 Eğitim Yılı içinde benzer bir yöntem ile ilgili kurullar ve anabilim dallarının görüşleri ile Güz 

ve Bahar döneminde ayrı ayrı olmak üzere “Küresel Salgın Nedeniyle Uzaktan Eğitim Süreci Türkçe 

ve İngilizce Lisans Programı Sınav Usul ve Esasları” oluşturularak web sayfamızda ve tüm iletişim 

yolları ile paydaşlarımızla paylaşılmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ). 

 

Şekil TS 2.1.6/3. Pandemi dönemine özel yönergeler 

 

Üniversitemiz GUZEM tarafından hem öğrencilerimize hem de öğretim üye ve elemanlarına yönelik pek 

çok eğitim etkinliği gerçekleştirilmiştir. 2019- 2020 eğitim yılında öğretim üyelerinin derslerini video 

sistemi ile desteklemeleri için Dekanlık tarafından E-Blok 9.kat eğitim odalarında kamera ve mikrofon 

sistemleri ile kayıt düzenekleri oluşturularak kayıtlar sırasında öğretim üyelerine teknik destek sağlanmıştır. 

Aynı zamanda çekilen videolar GAZİ BULUT sistemine yüklenmiş, erişim için öğrencilerimize 

bilgilendirmeler yapılmıştır. Bu dönem yapılanlara ilişkin ayrıntılı bir rapor hazırlanmış, örnek 

uygulamalarımız olarak öne çıkan, ihtiyacı olan öğrencilerimize internet desteği,  video derslerinin tüm yıl 

boyunca tüm öğrencilerin erişimine açık olması ve eksik uygulamaları tamamlatmaya yönelik oluşturulan 

Temel Hekimlik Uygulamaları diğer fakültelere de yol göstermesi için TEPDAD a da gönderilmiştir. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499 ) 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf ) 

2021-2022 Eğitim öğretim yılında Hibrid eğitim modeli benimsenmiş, özellikle ilk üç yılda teorik dersler 

hem amfilerde yüz yüze anlatılmış hem de eş zamanlı GUZEM üzerinden dersler çevrimiçi tanımlanarak 

amfilere kurulan kamera ve mikrofon sistemi desteği ile eş zamanlı canlı ders olarak da uzaktan erişime 

açılmıştır. Öğrenciler için kısıtlı olmakla beraber bilgisayar sınıfı oluşturulmuş, öğretim elemanlarının 

uzaktan eğitim uygulamalarını kullanmalarını kolaylaştırmak üzere de kamera ve mikrofon bulunan 

bilgisayarlar ile E-blok dersliklerinde altyapı, donanım ve internet gibi erişim olanakları sağlanmıştır. 

Fakültemiz sınav merkezinde bu süreç içinde Üniversitemiz bilgi işlem dairesinden görevlendirme 

yapılmış, GUZEM tarafından da 7/24 her türlü teknik destek sağlanmıştır. 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
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Program yeterliklerimizin dersler ile eşleştirilmesi tablosu Tıp Fakültesi “Bilgi Paketinde” yer almaktadır 

https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101

252#  ). Pandemi döneminde yapılan uzaktan eğitim yöntemleri ile karşılanmayan yetkinliklere ilişkin 

tamamlayıcı uygulamalar yüz yüze eğitim döneminde, yukarıda belirtildiği gibi ek uygulamalar ile 

yapılmıştır.  

2019-2020 eğitim yılı bahar döneminde ve 2020-2021 tüm eğitim yılında ilk üç dönemde yapılamayan 

KDT, PDÖ, EDS, İB dersleri ve Laboratuvar uygulamaları eğitimleri MS Teams üzerinden küçük grup 

uygulamaları olarak çevrimiçi yapılmıştır. 2021-2022 Eğitim yılında bu uygulamalarımız yüz yüze 

yapılmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). KBE ise beceri temelli uygulama 

olduğu için MS Teams/ ÖYS üzerinden de yapılamamıştır. Öğrencilerin yüz yüze eğitime başladıklarında 

yapamadıkları KBE uygulamaları bir üst sınıfta ders programına eklenerek yapılmıştır. Bu bilgiye KBE 

Kurul tutanağından ulaşılabilir (Ek TS.2.1.1/1) 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-

2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5

%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf ) 

 

Ek belge ve kanıtlar 

Ek TS.2.1.1/1 KBE Kurul tutanağı 

Ek TS.2.1.1/2 Dönem 4 Stajları Örnek Ders Programı (Pediatri) 

Ek TS.2.1.1/3 Dönem 5 Stajları Örnek Ders Programı ( Ortopedi Ve Travmatoloji) 

Ek TS.2.1.1/4 İntern yönergesi 

Ek TS.2.1.1/5 Dönem 6 Stajları Örnek Ders Programı (Halk Sağlığı) 

Ek TS.2.1.2/1 Tıp Fakültesi Türkçe Program Tam Müfredat Formu 

Ek TS.2.1.2./2 Türkçe Program Seçmeli Ders Grubu Formu 

Ek TS.2.1.3/1. Uyum Haftası Programı 

Ek TS.2.1.3/2 Dönem 3 HGU 

Ek TS.2.1.4/1. Fakülte Kurul Kararı 

Ek TS.2.1.4/2 Dekanlık temalı bağımsız çalışma saati yazısı 

Ek TS.2.1.4/3  Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Ders Programı  

EkTS.2.1.4/4 Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastalıkları Ders Programı 

Ek TS 2.1.5/1 Halk Sağlığı Anabilim Dalı İntern Doktor Dosyası, Staj Karnesi, Eğitim Programı-Saha 

Çalışmaları,  

https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
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https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
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Ek TS 2.1.5/2 Halk Sağlığı A.D Dönem 1-2 Toplum Sağlığı Merkezı̇/Aı̇le Sağlığı Merkezı̇ Saha 

Çalışması Öğrencı̇ Rehberı̇ ve Portfolyö Değerlendirme Formu 

Ek TS 2.1.5/3 Ankara Valiliği ile Gazi Üniversitesi arasında Sağlık, Eğitim ve Araştırma Bölgesi 

oluşturulmasına dair işbirliği protokolü.  

Ek TS 2.1.5/4 Sağlık Turizmi Seçmeli Ders Tanımlama Formu 

Ek TS 2.1.5/5 Tıp ve Liderlik Staj Programı  

Tablo TS 2.1.1/1. Dönemlere göre eğitim yapılanması 

Tablo TS 2.1.1/2. Eğitim programında kullanılan eğitim yöntemleri (saat) 

Tablo TS 2.1.1/3. Eğitim programında yer alan eğitim yöntemleri ve eğitim modeli 

Tablo TS 2.1.2/1. Eğitim Yıllarına Göre Eğitim Programında Yer Alan Uygulamalar Ve Öğretim 

Yöntemleri 

Tablo TS.2.1.4/1. Dönem 3 Yıllara ve Ders Kurullarına Göre Ders Saatleri Dağılımı 

Şekil TS 2.1.1/1. Dönem 3 Hekimliğe Giriş Uygulamaları 

Şekil TS 2.1.1/2. Dönem 1 Bahar Dönemi Ders programları  

Şekil TS 2.1.1/3. Dönem 4 Çevrimiçi ve Yüz Yüze Ders programları  

Şekil TS 2.1.1/4. Pandemi döneminde yapılan düzenlemeler 

Şekil TS 2.1.1/5. Dönem 1 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

Şekil TS 2.1.1/6. Dönem 2 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

Şekil TS 2.1.1/7. Dönem 3 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

Şekil TS 2.1.1/8. Dönem 4 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

Şekil TS 2.1.1/9. Dönem 5 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

Şekil TS 2.1.1/10. Dönem 6 Eğitim Programı içeriği 

Şekil TS 2.1.1/11. Dönem 6 Eğitim Uygulamaları ve Modelleri (2021-2022) 

Şekil TS 2.1.2/1. Kurul Ders Programları Ders Dağılım Şeması, Ders Programı Kapak Sayfası  

Şekil. TS 2.1.3/1. 2017-2018 Eğitim Yılı Dönem 3 Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu Programı 

Şekil TS 2.1.3/2. Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu dikey entegrasyon örneği 

Şekil TS 2.1.3/3. Solunum Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu dikey entegrasyon örneği 

Şekil TS 2.1.3/4. Dönem 4 Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları stajında dikey entegrasyon örneği 

Şekil TS 2.1.3/5. Dönem 4 İç Hastalıkları Stajında dikey entegrasyon örneği 
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Şekil TS 2.1.3/6. Dönem 4 İç Hastalıkları Stajında dikey entegrasyon örneği 

Şekil TS.2.1.4/1. Üniversite Ortak Dersler ve Seçmeli Dersler birimi- Alan Dışı Seçmeli Dersleri 

Şekil TS.2.1.4/2. Dönem I ,II ve III Bağımsız Çalışma Saatleri (2018-2019, 2019-2020,2020-2021, 2021-

2022, Eğitim Öğretim Yılları)  

Şekil TS.2.1.4/3. 2. Sınıf Uzaktan Eğitim Pratik Dersler-Solunum Ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu  

Şekil TS.2.1.5/1.  Dahiliye, Kadın Hastalıkları ve Doğum ve Halk Sağlığı stajlarında saha uygulamaları 

Şekil TS.2.1.5/2 Dönem 1 Halk Sağlığı çevrim içi saha uygulamaları 

Şekil TS.2.1.6/1. Temel Hekimlik uygulamalarının “Ders-Program Yeterlilikleri” ile eşleştirilmesi 

Şekil TS.2.1.6/2. Pandemi dönemine özel yönergeler 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-

2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf .  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-

univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-

o.pdf(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164751?siteUri=med) 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-

2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-

doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-

2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-

solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-

2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-

solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164751?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
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• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-

4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-

i-lac-ders-programi.pdf  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-

sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med   

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286 

• https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-

2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-

be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders

%20kurulu.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-

bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-

hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-internler-icin-

temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi  

• (https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit

=130101252# ) 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• (https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499 ) , 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-

gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-

alinan-o.pdf ) 

• https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=

130101252#   

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-internler-icin-temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-internler-icin-temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
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• (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-

2021-

2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20gi

ri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf ) 

• Yeni Ek 2.1. UÇEP-HEDEFLER Eşleştirmesi Video Linki 

• Yeni Ek 2.2. Klinik öncesi dönemlere (1., 2. Ve 3.sınıf) ait eğitim yöntemleri ve oranları 

• Yeni Ek 2.3. Klinik dönemler (4., 5. Ve 6. Sınıflar) staj/dersler bazında eğitim yöntemleri ve 

oranları 

• Yeni Ek 2.4. Fakülte Kurulu 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı Akademik Takvim kararı 

• Yeni Ek 2.5. Öğrenen Merkezli Uygulamalara İlişkin Uygulama Saatleri ve Oranları 

• Yeni Ek 2.6a. 2021-2022 PDÖ kurulu faaliyet raporu 

• Yeni Ek 2.6b. PDÖ uygulanan senaryo listesi 

• Yeni Ek 2.6c. PDÖ örnek e-PDÖ video gösterimi 

• Yeni Ek 2.7a. İletişim Becerisi Çevrimiçi Eğitici Rehberi 

• Yeni Ek 2.7b. EDS Çevrimiçi Öğrenci Rehberi 

• Yeni Ek 2.7c. EDS Çevrimiçi Eğitici Rehberi 

• Yeni Ek 2.7d. KBE Kurul Faaliyet Raporu 

• Yeni Ek 2.8 Klinik Öncesi Dönem Öğrenen Merkezli Uygulamalar- Hekimliğe Giriş 

Uygulamaları Yıllara Göre Ders Uygulama ve Saatleri 

• Yeni Ek 2.8a. Kanıta Dayalı Tıp (KDT) Uzaktan Eğitim Rehberi 

• Yeni Ek 2.8b. KDT Ödev Örneği 

• Yeni Ek 2.8c. KDT Örnek Çevrimiçi sunum örneği mp4 

• Yeni Ek 2.8d. KDT Özdeğerlendirme formu 

• Yeni Ek 2.9. 4. Sınıf Pediatri Öğrenci Paneli Örneği 

• Yeni Ek 2.10 Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönergesi 

• Yeni Ek 2.11 GUZEM Uzaktan Eğitim Uygulama Esasları 

• Yeni Ek 2.13 Halk Sağlığı İSM / ASM Saha Çalışması Rehberi, Değerlendirme Saha Çalışma 

Raporu ve Saha Çalışması Fotoğrafları 

 

 

 

Gelişim 

Standartları 

 

 

Eğitim programı;  

GS.2.1.1. Eğitim programının entegrasyonuna davranış ve insan bilimleri ile 

sosyal bilimleri dahil etmiş, 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
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GS.2.1.2. Öğrencilerin tıp eğitiminin erken dönemlerinde hasta ve toplumun sağlık 

sorunlarıyla karşılaşmasını sağlamış, 

GS.2.1.3. Topluma dayalı eğitim etkinliklerine bütün evrelerinde yer vermiş, 

GS.2.1.4. Seçmeli derslere her eğitim yılında yer vermiş, 

GS.2.1.5. Öğrencilerine sürekli mesleksel gelişim ve yaşam boyu öğrenme tutumu 

kazandırmayı hedefleyen bileşenler ve etkinlikleri içermiş, 

GS.2.1.6. Alan dışı seçmeli derslere yer vermiş olmalıdır. 

  

 

GS.2.1.1. Eğitim programının entegrasyonuna davranış ve insan bilimleri ile sosyal bilimleri dahil etmiş, 

Eğitim programımız içerisinde temel ve klinik bilimler arasındaki entegrasyonu sağlamak amacıyla 

Davranış ve Sosyal Bilimler ile Tıpta İnsan Bilimleri (TİB) başlıkları yerleştirilmiştir. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ) 

UÇEP 2020de yer alan “Davranış, sosyal ve beşeri bilimlere” ait başlıkların fakülte programındaki 

karşılıkları çalışılmış ve sayı olarak dökümleri çıkarılmıştır. Bu çalışma devam etmektedir (Şekil GS 2.1.1/ 

1. GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler). Listelere GaziUÇEP-2020 programından 

ulaşılabilir (Ek GS 2.1.1/1 ve Ek GS 2.1.1/2).  

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.1_1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.1_2.pdf
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Şekil GS 2.1.1/ 1. GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler  

 

Eğitim programımız içerisinde yer alan Davranış ve Sosyal Bilimler ile Tıpta İnsan Bilimleri 

uygulamalarına örnekler dönemler bazında aşağıda sunulmuştur: 

DÖNEM 1’de 

• İB içinde “Temel İletişim Becerileri, empati, etkin dinleme, iletişim engelleri, çatışma çözümleri” 

dersleri yer almaktadır. Yine bu dönemde “Patch Adams” isimli bir film izlettirilmektedir. Bu film 

“Davranış ve Sosyal Bilimler” ile doğrudan ilişkili bir uygulamamızdır. Bu film psikiyatrik hastalığı 

olan bir kişinin Tıp Fakültesine girmesi ve mezun olduktan sonra kurduğu hastanede kendi yaşadığı 

süreçler üzerinden başarmak istedikleri konu alınmaktadır. Bu film sonrası İB ders oturumunda 

konu tartışmaya açılmaktadır.   

Şekil GS.2.1.1/2. Tıpta İletişim Becerileri (TİB) ders örneği 
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• EDS (Eleştirel Düşünme ve Sanat) dersleri içinde “yaratıcı problem çözme”, “kendini ifade etme” 

gibi dersler yer almaktadır (Ek GS 2.1.1/3, Ek GS 2.1.1/4, Ek GS 2.1.1/5). 

DÖNEM 2’de: 

• İB içinde “İletişime giriş ve hatırlatma, stres” konuları işlenmektedir.   

• Ayrıca İB uygulamaları içinde öğrencilere izletilen “Doktor” filmi, “Davranış ve Sosyal Bilimler” 

ile doğrudan ilişkili bir uygulamamızdır. Kendisi kanser hastası olan bir doktorun yaşadığı olaylar, 

sosyal süreçler, çevrenin algısı ve empati üzerine odaklanmış olan bu film izlettirildikten sonra 

öğrencilerimiz ile tartışma oturumu düzenlenmektedir.  

 

Şekil GS.2.1.1/3. Tıpta İletişim Becerileri Ders Örneği 

 

• Ders kurulları içinde “Hekimlik ve Felsefe, Tıpta Profesyonellik, Bilim Felsefesi” dersleri yer 

almaktadır. 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.1_3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.1_4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.1_5.pdf
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• Ayrıca Seçmeli derslerimiz içerisinde “Bilim Ve Felsefe” ile “Tıp ve Liderlik “ seçmeli dersleri farklı 

dönemlerde yer almaktadır https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286  

 

Şekil GS.2.1.1/4. Tıpta İnsan Bilimleri (TİB) ders örneği 

 

 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286
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DÖNEM 3’de: 

• İB içinde “Hasta-hekim görüşmesi”, “Kötü haber verme” ve “Ölüm” dersleri yer almaktadır. 

 

Şekil GS.2.1.1/5. Dönem 3 İletişim Becerileri Ders Örneği 

 

 

DÖNEM 1, 2 ve 3’DE yapılan tüm PDÖ oturumlarında, her olguya özel olarak mutlaka içine “Davranış 

ve Sosyal Bilimler ile Tıpta İnsan Bilimleri” başlıklarını kapsayacak öğrenim hedefleri yerleştirilmekte ve 

olgu “Biyopsikososyal Çerçeve” içinde tartışılmaktadır  
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DÖNEM 4’de: 

• Tıp Tarihi ve Etik AD “AİDS ve etik sorunlar” başlığı altında ders anlatmaktadır. 

 

Şekil GS.2.1.1/6. Tıp Tarihi ve Etik AD “AİDS ve etik sorunlar” dersi 

 

• Adli Tıp stajı içerisinde “Cinsel suçlar, cinsel suç mağdurunun ve suçlunun muayenesi ve 

materyal alımı, Hekimin yasal sorumlulukları, İnsan hakları ihlallerinde hekim tutumu, 

Kadına yönelik şiddet, Kitlesel felaketlerde hekim tutumu, Sigorta ve trafik tıbbı, Suçlu veya 

mağdur çocuğa adli psikiyatri yaklaşımı, Transplantasyon ve mediko - legal sorunlar” 

başlıkları altında dersler anlatılmaktadır. 

Şekil GS.2.1.1/7. Adli tıpta davranış ve sosyal bilimler alanındaki dersler 
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DÖNEM 6’da: 

• “Halk Sağlığı” stajı içerisinde her hafta 1 gün Adli tıp merkezine gidilerek “Ölü Muayenesi” ve 

“Otopsi” yapma uygulamaları yaptırılırken “Hekimin Hukuki Sorumlukları” tartışılmaktadır. 

Ayrıca UÇEP-2020 uyum çalışmaları kapsamında davranışsal, sosyal ve beşeri bilimler listesi yazılıma 

eklenmiş derslerin ilişkilendirilmesi istenmiştir. Çalışma tamamlandığında fakültemiz ÇEP (Gazi-ÇEP.) 

(https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ )  ile eğitim programımızın “davranış ve insan bilimleri ile sosyal bilimler” 

entegrasyonu daha net bir şekilde görülebilecektir.  

GS.2.1.2. Öğrencilerin tıp eğitiminin erken dönemlerinde hasta ve toplumun sağlık sorunlarıyla 

karşılaşmasını sağlamış, 

Öğrencilerimiz yapılan protokoller kapsamında klinik öncesi dönemlerde toplum içerisinde saha 

uygulamalarına katılım sağlayarak eğitim etkinlikleri gerçekleştirmişlerdir. Dönem 3’de Yenimahalle 

Belediyesi ile yapılan protokol kapsamında Barış Manço Kreşine gidilerek “Boğaz Kültürü alma becerisi” 

yapılmıştır. ( https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-

a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi ). Yenimahalle Belediyesi ile 

yapılan protokol (Barış Manço Kreşi), ekteki yazıdan izlenebileceği gibi düzenli olarak yenilenmek üzere 

hazırlanmıştır (Ek GS 2.1.3/2). Protokol 3 yıl süreli hazırlanmış olup herhangi bir iptal yazısı yazılmadığı 

takdirde 3 yılda bir yenilenmektedir. Bu bilgi protokolde yer almaktadır. Uygulamanın devamı 2020 Bahar 

döneminde yapılandırılmış ancak pandemi nedeniyle öğrenci eğitimlerinin uzaktan eğitime dönmesi, 

sonrasında ise gelen pandemi kısıtlamaları nedeni ile yapılamamıştır. Ayrıca GS.2.1.5 bölümünde 

ayrıntıları verilen “Yaz Stajı Uygulaması” da öğrencilerin tıp eğitiminin erken dönemlerinde hastalar ve 

toplumun sağlık sorunları ile karşılaşmasını sağlamaktadır.  Pandemi döneminde bu uygulamalara ara 

verilmiş olup, uygulamalar 2022 yazında tekrar başlamış olup ilgili duyurular eklerde sunulmuştur (Yeni 

Ek 2.12a Klinik Branşlarda Klinik Öncesi Dönem Öğrenciler için Yaz Stajı Duyurusu) 

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-

ogrencileri-icin-istege-bagli , (Yeni Ek 2.12b Yaz Stajı Öğrenci Listeleri 

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/294089/yaz-staji-ogrenci-listesi-1-2-ve-3-sinif-

ogrencileri-icin-istege-bagli ). 

GS.2.1.3. Topluma dayalı eğitim etkinliklerine bütün evrelerinde yer vermiş, 

Fakültemizde bu eğitim etkinlikleri için bir eğitim kurulu oluşturulmuştur. Bunlara örnek: 

• Fakültemiz Dönem 1 öğrencileri 1. Ders kurulunda Halk Sağlığı uygulaması için Ankara Valiliği ve 

Gazi Üniversitesi arasında yapılan işbirliği protokolü (Ek GS 2.1.3/1) kapsamında İl Sağlık müdürlüğüne 

gitmektedirler. Ancak bu uygulama pandemi döneminde çevrim içi olarak yapılmıştır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-2022-

di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf ). Yenimahalle Belediyesi ile Dekanlığımız arasında iş birliği 

protokolu yapılmıştır (Ek GS 2.1.3/2).  Bu protokol kapsamında, Dönem 3’de Klinik Beceri Eğitimi 

https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.3_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.12a.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.12a.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.12b.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/294089/yaz-staji-ogrenci-listesi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/294089/yaz-staji-ogrenci-listesi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.3_1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.3_2.pdf
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kapsamında Boğaz kültürü alma ve besiyerine ekme becerisi öğrenciler tarafından Yenimahalle Belediyesi 

Barış Manço Anaokulu ve Gündüz Bakımevi’ne gidilerek uygulamalı olarak yapılmıştır 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-

streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi ).  

• 5. Sınıf seçmeli stajlarından Tıpta Liderlik Seçmeli Stajında 5. Dönem öğrencileriyle TBMM, DSÖ 

ve Ankara Tabip Odası meslek örgütü ziyaretleri yapılmaktadır (Ek TS 2.1.5/5)  

• İş Sağlığı Seçmeli Stajında 5. Dönem öğrencileri ile iş yeri gezisi yapılarak çalışma işleyişini yerinde 

deneyimleme şansına sahip olmaktadırlar.  

• Dönem 6 öğrencilerimiz internlük döneminde Halk sağlığı stajında Ankara Valiliği ile yapılan 

protokol kapsamında topluma dayalı eğitim etkinlikleri gerçekleştirmişlerdir. Sosyal Pediatri, İç 

Hastalıkları ve Kadın Hastalıkları ve Doğum saha stajlarında polikliniklerde eğitim etkinlikleri 

gerçekleştirmektedirler.  

2022-2023 eğitim döneminde mevcut protokoller kapsamında topluma dayalı yapılandırılmış eğitim 

etkinliklerine devam edilecektir. Topluma dayalı eğitim etkinlikleri kapsamında ilk üç yıl programlarına 

2022-2023 eğitim yılında başlamak üzere “Sosyal Sorumluluk Proje dersi” eklenmiştir (Ek GS 2.1.3/3). 

Kredilendirilen bu ders ile öğrencilerimizin toplum içinde, topluma dayalı eğitim etkinlikleri ve sosyal 

sorumluluk projeleri geliştirmesi hedeflenmektedir.  

GS.2.1.4. Seçmeli derslere her eğitim yılında yer vermiş, 

Seçmeli Dersler eğitim programımızda her dönemde yaygındır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286.) 

Fakültemizde eğitim programının klinik öncesi, klinik yıllar ve internlük dönemi gibi her evresinde, tıp 

alanı ve alan dışı olmak üzere seçmeli derslerimiz yer almaktadır (Bk. TS.2.1.4.) 

TS.2.1.2 de anlatıldığı gibi eğitim programımız 2018 yılında Üniversitemiz eğitim komisyonunun müfredat 

güncelleme çalışmaları kapsamında güncellenmiş (Ek TS.2.1.2./1 Tıp Fakültesi Türkçe Program Tam 

Müfredat Formu)  ve önceki müfradatımızda yer alan zorunlu ve seçmeli derslerimiz; zorunlu dersler, 

mesleki seçmeli dersler, mesleki olmayan seçmeli dersler olarak gruplanarak güncellenmiş ve seçmeli 

derslerin yer almadığı dönem 4 derslerimize alan dışı seçmeli dersler eklenmiştir (Ek TS.2.1.2./2 Türkçe 

Program Seçmeli Ders Grubu Formu). 2022 yılında da Alan Dışı Seçmeli dersler ilk üç yıla da tanımlanarak 

müfredatımızda düzenleme yapılmıştır. Üniversite Ortak Dersler ve Seçmeli Dersler birimi tarafından tüm 

üniversite eğitim programların öğrencileri için farklı disiplinlerden öğretim üyeleri ve alanında uzman 

kişiler tarafından açılan yüze yakın Alan Dışı Seçmeli Ders, hem farklı fakülte ve programlardan 

öğrencilerin bir arada eğitim alarak etkileşimlerinin artmasını sağlamakta hem de öğrencilerin ilgi 

duydukları farklı alanlardan konuları seçmelerine olanak tanımaktadır (https://akts-

ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler  ). 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
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Şekil GS 2.1.4/1. Seçmeli dersler 

  

 

GS.2.1.5. Öğrencilerine sürekli mesleksel gelişim ve yaşam boyu öğrenme tutumu kazandırmayı 

hedefleyen bileşenler ve etkinlikleri içermiş, 

Eğitim programımız içerisinde yer alan KDT, EDS, PDÖ, KBE ve Akılcı Farmakoterapi gibi eğitimler ile 

klinik dönem eğitim programında yer alan olgu bazlı tartışma saatleri, paneller, seminer –makale saatleri 

ve hasta konseyleri öğrencilerimize sürekli mesleksel gelişim ve yaşam boyu öğrenme tutumu kazandırmayı 

hedefleyen bileşenler olarak öne çıkmaktadır.  

Ayrıca merakı desteklemek, öğrenme isteğini arttırmak için 2018-2019 eğitim yılında uygulamaya 

geçirdiğimiz ilk üç yıldaki klinik öncesi dönemdeki öğrencilerimiz için “Yaz stajı uygulaması” 

öğrencilerimizden büyük talep görmüştür.  

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227675?type=1/donem-i-ii-ve-iii-ogrencilerinin-dikkatine- ) 

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-

ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri ) Bu uygulama pandemi döneminde yapılamamış, ancak 2021-2022 

eğitim ylı yaz döneminde tekrar uygulanmaya başlamış ve yine öğrencilerimizn yoğun talebi ile 

karşılaşılmıştır ( https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-

2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli . 

Sürekli mesleksel gelişim adına bir diğer uygulamamız, Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi olarak Gazi 

Üniversitesi Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi  iş birliğiyle “Lisans Öğrencileri için 

Proje Yazma Eğitimi” konulu gerçekleştirdiğimiz eğitimdir.  

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-icin-proje-yazma-

egitimi-duzenlendi ).Katılımcılara proje hazırlama süreçleri, proje türleri ve TÜBİTAK lisans projeleri 

başvuruları örnek proje üzerinden değerlendirildi.  Lisans düzeyinde bir araştırma projesinde yer almanın 

öneminin vurgulandığı toplantıda, TÜBİTAK 2209-A projelerinde başarılı olan öğrencilere teşekkür 

belgeleri verilmiştir. 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227675?type=1/donem-i-ii-ve-iii-ogrencilerinin-dikkatine-
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-icin-proje-yazma-egitimi-duzenlendi
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-icin-proje-yazma-egitimi-duzenlendi
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Yukarıdaki açıklandığı gibi, ilk üç sınıfta “Hekimliğe Giriş Uygulamaları” içerisinde yer alan öğrenci 

merkezli uygulamalarımız, 4.sınıfta yer alan Akılcı Farmakoterapi stajı ve KDT Uygulamaları 

öğrencilerimizin klinik problemler hakkında güncel bilgiye ulaşmalarını, bunu günlük hayatlarına 

uygulama becerisi kazanmalarını, elde edilen bilgilerin ya da derslerde verilen bilgilerin doğruluğunu 

sorgulamayı ve elde ettikleri bulgularını amaca uygun olarak sunmayı öğrenmelerini hedeflediğimiz 

uygulamalardır. Ayrıca 6.sınıf içerisinde yer alan hasta başı ve saha uygulamaları da sürekli mesleksel 

gelişim ve yaşam boyu öğrenme tutumu kazandırmayı hedefleyen eğitim uygulamalarımizdan olup buna 

yönelik Halk Sağlığı İntern Hekim Eğitim Programı içerisinde yer alan Saha Araştırması ve TSM 

Çalışmaları ile ilgili olarak öğrencilerin araştırma ve makale sunum örnekleri ekde verilmiştir  (Yeni Ek 

2.14a Halk Sağlığı İntern Hekim Saha Araştırması)  (Yeni Ek 2.14b) (Yeni Ek 2.14c) (Yeni Ek 2.14d)  

(Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 1-2-3) 

 

GS.2.1.6. Alan dışı seçmeli derslere yer vermiş olmalıdır. 

Eğitim programımız içerisinde, eğitim programının klinik öncesi, klinik yıllar ve internlük dönemi gibi her 

evresinde alan dışı seçmeli dersler yer almakta ve ilgili bağlantı üzerinden dersler izlenebilmektedir. 

(https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler ) 

Alan dışı seçmeli dersler 2018 müfredat güncellemesinde 4.sınıfta seçmeli derslerin bulunmaması nedeni 

ile o yıla yapılandırılmıştı. Ancak Fakülte eğitim programı özelliği nedeni ile 4.sınıfların yeterli katılım 

gösterememesi sonucu 2022-2023 eğitim öğretim yılında ilk üç yıla da alan dışı seçmeli dersler 

yapılandırılmıştır. Üniversite “Ortak Dersler Koordinatörlüğü” tarafından tüm üniversite eğitim 

programlarına beraber açılan “Alan Dışı Seçmeli Dersler” hem farklı fakülte ve programlardan öğrencilerin 

bir arada eğitim alarak etkileşimlerinin artmasını sağlamakta hem de öğrencilerin ilgi duydukları farklı 

alanlardan konuları seçmelerine olanak tanımaktadır (https://akts-

ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler ). Güncellenen Gazi 

Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe Ve İngilizce Programı Lisans Eğitim - Öğretimi Ve Sınav Yönergesin 

Madde12(4)e göre öğrenciler ilk üç yıl içinde herhangi bir yarıyılda bir Alan Dışı Seçmeli ders ve bir sosyal 

sorumluluk projesi almak zorundadır (Ek GS 2.1.6/1) 

 

Ek belge ve kanıtlar 

Ek GS 2.1.1/1 GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler Listesi  

Ek GS 2.1.1/2 GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler Listesi 

Ek GS 2.1.1/3 Eleştirel Düşünme ve Sanat Rehberi Yaratıcı Düşünme Becerisi 

Ek GS 2.1.1/4 Eleştirel Düşünme ve Sanat Rehberi Öğrenci Rehberi 

Ek GS 2.1.1/5 Dönem 1 3.ders kurulu programı 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.14a.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.14a.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.14b.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.14c.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.14d.pdf
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.1.6_1.pdf
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Ek GS 2.1.3/1 Ankara Valiliği iş birliği protokolü 

Ek GS 2.1.3/2 Yenimahalle Belediyesi iş birliği protokolü 

Ek GS 2.1.6/1. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe Ve İngilizce Programı Lisans Eğitim - Öğretimi 

Ve Sınav Yönergesi 

Şekil GS 2.1.1/ 1. GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler  

Şekil GS.2.1.1/2. Tıpta İletişim Becerileri (TİB) ders örneği 

Şekil GS.2.1.1/3. İB ders örneği 

Şekil GS.2.1.1/4. Tıpta İnsan Bilimleri (TİB) ders örneği 

Şekil GS.2.1.1/5. Dönem 3 İB ders örneği 

Şekil GS.2.1.1/6. Tıp Tarihi ve Etik AD “AİDS ve etik sorunlar” dersi 

Şekil GS.2.1.1/7. Adli tıpta davranış ve sosyal bilimler alanındaki derler 

Şekil GS 2.1.4/1. Seçmeli dersler 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-

hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-

2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-

hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227675?type=1/donem-i-ii-ve-iii-ogrencilerinin-dikkatine-  

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-

ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri 

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-

ogrencileri-icin-istege-bagli 

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-icin-proje-

yazma-egitimi-duzenlendi 

https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler 

Yeni Ek 2.12a. Klinik Branşlarda Klinik Öncesi Dönem Öğrenciler için Yaz Stajı Duyurusu  

Yeni Ek 2.12b. Yaz Stajı Öğrenci Listeleri 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-9c7dca1b6c23-2021-2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-calismasi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227675?type=1/donem-i-ii-ve-iii-ogrencilerinin-dikkatine-
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-icin-proje-yazma-egitimi-duzenlendi
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-icin-proje-yazma-egitimi-duzenlendi
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
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Yeni Ek 2.13 Halk Sağlığı İSM / ASM Saha Çalışması Rehberi, Değerlendirme Saha Çalışma Raporu 

ve Saha Çalışması Fotoğrafları 

Yeni Ek 2.14a. Halk Sağlığı İntern Hekim Saha Araştırması 

Yeni Ek 2.14b. Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 1 

Yeni Ek 2.14c. Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 2 

Yeni Ek 2.14d. Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 3 
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2.2.Eğitim programının içeriği  

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Bilimsel yöntem kullanılarak üretilmiş bilgi ve kanıtlar zemininde geliştirilmiş eğitim 

programı içeriği mutlaka;  

TS.2.2.1. Program yapısına uygun şekilde, her düzeydeki amaç ve hedefler 

doğrultusunda, yıllara/program evrelerine göre düzenlenmiş, 

TS.2.2.2. Güncel Ulusal Çekirdek Eğitim Programına (UÇEP) uygunluğu  

sağlamaya yönelik çalışmalar yapılmış, 

TS.2.2.3. Davranış ve sosyal bilimler ile tıpta insan bilimlerine ilişkin 

uygulamalara yer vermiş, 

TS.2.2.4. Bilimsel ilke ve yöntemleri kullanarak analitik, eleştirel düşünme ve 

değerlendirme, problem çözme, karar verme gibi becerileri geliştirecek öğrenme 

fırsatları sağlamış,  

TS.2.2.5. Öğrencilerin bilimsel araştırmalara katılımını destekleyecek ve 

araştırma yapma deneyimi kazandıracak öğrenme fırsatları sunmuş, 

TS.2.2.6. Ekip çalışması anlayış ve becerilerini kazanmaya yönelik fırsatlar 

sağlamış,  

TS.2.2.7. Öğrencileri mezuniyet sonrası eğitim ve çalışma koşullarına 

hazırlayacak uygulamalara yer vermiş  

TS.2.2.8. Sosyal sorumluluk alabilecekleri proje ya da eğitim etkinlikleri 

planlamış olmalıdır. 

 

 

TS.2.2.1. Program yapısına uygun şekilde, her düzeydeki amaç ve hedefler doğrultusunda, 

yıllara/program evrelerine göre düzenlenmiş, 

Eğitim programımızın içeriği, “karma eğitim modeli” ve “entegre müfredat” modeline uygun olacak 

şekilde, her düzeydeki amaç ve hedefler doğrultusunda, yıllara/program evrelerine göre düzenlenmiştir. 

Fakültemiz web sayfasında yıllara göre öğrenim hedefleri ve dersler izlenebilir  

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/148334 ). Ayrıca web sayfamızda her yılın ders programı başlığı altında 

ve ders kurullarının içinde, programın amaç ve öğrenim hedefleri tanımlanmış durumdadır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari ). Örneğin 2021-2022 eğitim yılı Dönem 3  

“Endokrin, Üreme Ve Genitoüriner Sistemleri Ders Kurulu” eğitim programı başlığı altında amaç ve 

öğrenim hedeflerimiz detaylı olarak verilmiştir (Şekil TS 2.2.1/1) 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-

2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf ) 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/148334
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
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Şekil TS 2.2.1/1 Amaç ve hedefler doğrultusunda düzenlenmiş ders kurulu örneği (2021-2022 eğitim yılı 

Dönem 3  “Endokrin, Üreme ve Genitoüriner Sistemleri Ders Kurulu”) 

  

 

2018 yılında yapılan müfredat güncelleme çalışmaları kapsamında her dönemde derslerimizin amaç 

öğrenim hedefleri ile program yeterliliklerimizin eşleşmesi yapılmıştır (Şekil TS.2.2.1/2)  
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Şekil TS.2.2.1/2. Halk Sağlığı Anabilim Dalı Dönem 6 Stajı Amaç Ve Öğrenim Hedefleri İle Program 

Yeterlilikleri Eşleştirilmesi 

 

 

Ders ve program yeterlilikleri ile ilgili ayrıntılı bilgi Tıp Fakültesi Bilgi Paketinde yer almaktadır  

(https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=13010

1252# ).  

https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
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Ayrıca TS.2.1.1. bölümünde ders programımız evrelerine göre ayrıntılı bir şekilde sunulmuştur. Amaç ve 

öğrenim hedeflerine göre yapılandırılmış bir program uygulanmaktadır. 

DÖNEM 1:  

Beş ders kurulundan oluşmaktadır:  

1. Tıbba Giriş Ders Kurulu  

2. Molekülden Hücreye Ders Kurulu  

3. Hücre Biyolojisi Ders Kurulu  

4. Doku Biyolojisi Ders Kurulu I 

5. Doku Biyolojisi Ders Kurulu II 

Dönem I ders kurullarında yer alan teorik ve pratik dersler aşağıdaki gibidir: 

Teorik dersler : Amfi dersleri, PDÖ, Tıpta İnsan Bilimleri/Tıpta Profesyonellik 

Pratik dersler : 

• Eleştirel Düşünme ve Sanat 

• Klinik Beceri Eğitimi 

• Tıpta İletişim Becerileri 

• Kanıta Dayalı Tıp 

• Temel bilimler laboratuvar çalışması (Tıbbi Biyoloji, Tıbbi Biyokimya, Anatomi, Fizyoloji, 

Histoloji ve Embriyoloji, Acil Tıp, Halk Sağlığı, Tıbbi Mikrobiyoloji) 

DÖNEM 2:  

Dönem II, beş ders kurulundan oluşmaktadır:  

1. Nörolojik Bilimler Ders Kurulu 

2. Solunum ve Dolasım Sistemleri Ders Kurulu 

3. Sindirim ve Metabolizma Ders Kurulu 

4. Endokrin ve Ürogenital Sistem Ders Kurulu 

5. Hücre, Doku Zedelenmesi ve Farmakolojinin Temelleri Ders Kurulu 

 Dönem II ders kurullarında yer alan teorik ve pratik dersler aşağıdaki gibidir: 

Teorik dersler : Amfi dersleri ve PDÖ 

Pratik dersler : 

• Klinik Beceri Eğitimi 

• Tıpta iletişim becerileri 
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• Kanıta dayalı tıp 

• Temel bilimler laboratuvar çalışması (Fizyoloji, Anatomi, Tıbbi Patoloji, Tıbbi Biyokimya, 

Histoloji-Embriyoloji) 

DÖNEM 3 

UÇEP-2014 uyum çalışmaları kapsamında 2015-2016 eğitim yılında 7 ders kurulu olarak düzenlenmiştir. 

1. Toplum Sağlığı/ Sistemik Enfeksiyon Etkenleri ve Mekanizmaları Ders Kurulu  

2. Neoplazi ve Hematoloji Ders Kurulu 

3. Solunum ve Dolaşım Sistemleri Ders Kurulu 

4. Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu 

5. Endokrin, Üreme ve Genitoüriner Sistemleri Ders Kurulu 

6. Sinir Sistemi ve Psikiyatri Ders Kurulu 

7. Deri-Kas-İskelet Sistemi Ders Kurulu 

 Dönem 3 ders kurullarında yer alan teorik ve pratik dersler aşağıdaki gibidir: 

Teorik dersler: Amfi dersleri, PDÖ 

Pratik dersler: 

1. Probleme Dayalı Öğretim  

2. İletişim Becerileri  

3. Kanıta Dayalı Tıp  

4. Klinik Beceri eğitimi  

5. Temel ve klinik bilimler laboratuvar çalışması (Tıbbi Mikrobiyoloji, Patoloji, Tıbbi 

Biyokimya) 

DÖNEM 4:  

Dönem IV, on bir stajdan oluşmaktadır.  

1. Adli tıp 

2. Tıp Etiği ve Tıp Tarihi 

3. İç Hastalıkları 

4. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

5. Kadın Hastalıkları ve Doğum 

6. Genel Cerrahi 
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7. Göğüs Hastalıkları 

8.  Kardiyoloji 

9. Radyoloji  

10. Akılcı İlaç Kullanımı 

11. KDT 

Dönem IV ders kurullarında yer alan teorik ve pratik dersler aşağıdaki gibidir: 

Teorik dersler : Amfi dersleri  

Pratik dersler : 

1. Propedötik 

2. Yatak başı hasta tartışma 

3. Poliklinik İzlem 

4. Ameliyat izlem 

5. Makale tartışma 

6. Kanıta Dayalı Tıp 

7.  Klinik Beceri Uygulamaları 

8.  Simüle Hasta Uygulamaları 

DÖNEM 5 

Zorunlu Stajlar: 

1. KBB 

2. Ortopedi ve Travmatoloji 

3. Dermatoloji 

4. Enfeksiyon hastalıkları 

5. Nöroloji 

6. Çocuk Cerrahisi 

7. Göz 

8. Fiziksel tıp ve Rehabilitasyon 

9. Üroloji 

10. Psikiyatri 
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11. Acil Tıp 

12. Anesteziyoloji ve Reanimasyon 

13. Çocuk Ruh Sağlığı 

Seçmeli Stajlar:  

1. Beyin Cerrahisi 

2. Plastik Cerrahi 

3. Kardiyovasküler Cerrahi 

4. Göğüs Cerrahisi 

5. İş Sağlığı ve İşyeri Hekimliği 

6. Nükleer Tıp 

7. Radyasyon onkolojisi 

8. Tıbbi Genetik 

9. Tıbbi Mikrobiyoloji 

10. Tıbbi Biyokimya 

11. Odyoloji 

12. Tıp ve Liderlik 

Dönem V ders kurullarında yer alan teorik ve pratik dersler aşağıdaki gibidir: 

Teorik dersler : Amfi dersleri  

Pratik dersler 

Vaka başı hasta tartışma 

Klinik Beceri uygulamaları 

Poliklinik İzlem 

Ameliyat izlem 

Makale tartışma 
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DÖNEM 6 

Dahili Bilimler Stajı: 

1. İç Hastalıkları 

2. Kardiyoloji 

3. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

4. Erişkin Psikiyatri 

5. Acil Tıp 

Cerrahi Bilimler: 

1. Kadın Hastalıkları ve Doğum 

2. Genel Cerrahi 

Topluma Dayalı Uygulamalar: 

1. Halk Sağlığı 

2. İç Hastalıkları (Saha uygulaması) 

3. Sosyal pediatri (Saha uygulaması) 

4. Kadın Hastalıkları ve Doğum (Saha uygulaması) 

Seçmeli Dersler: 

- Anatomi  

- Biyofizik 

- Tıbbi Biyoloji 

- Tıp Etiği ve Tıp Tarihi 

- İmmünoloji 

- Fizyoloji 

- Histoloji ve Embriyoloji 

- Tıbbi Mikrobiyoloji 

- Tıbbi Biyokimya 

- Tıp Eğitimi ve Bilişimi 

- Acil Tıp 

- Çocuk Ruh Sağlığı 
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- Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

- Dermatoloji 

- Enfeksiyon Hastalıkları 

- Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 

- Göğüs Hastalıkları 

- İç Hastalıkları 

- Kardiyoloji 

- Nöroloji 

- Nükleer Tıp 

- Radyasyon Onkolojisi 

- Radyoloji 

- Psikiyatri 

- Tıbbi Farmakoloji 

- Tıbbi Genetik 

- Anestezi ve Reanimasyon 

- Beyin ve Sinir Cerrahisi 

- Çocuk Cerrahisi 

- Genel Cerrahi 

- Kalp ve Damar Cerrahisi 

- Göğüs Cerrahisi 

- Göz Hastalıkları 

- Kadın Hastalıkları ve Doğum 

- Kulak Burun Boğaz 

- Ortopedi ve Travmatoloji 

- Tıbbi Patoloji 

- Üroloji 

- Plastik Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahi  

 Dönem ders kurullarında yer alan teorik ve pratik dersler aşağıdaki gibidir: 
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Pratik dersler: 

1. Yatak başı hasta tartışma 

2. Poliklinik İzlem 

3. Ameliyat izlem 

4. Makale tartışma 

5. Örnek olay tartışması 

 

TS.2.2.2. Güncel Ulusal Çekirdek Eğitim Programına (UÇEP) uygunluğu sağlamaya yönelik 

çalışmalar yapılmış, 

Ulusal Çekirdek Eğitim Programı-2020 (UÇEP-2020) kapsamında son yıl için kurullar toplanmış, 2021-

2022 eğitim yılı programı UÇEP’e uygun olarak düzenlenmiştir. Fakültemize özel bir yazılım geliştirilerek 

derslerimiz bu sisteme girilmiş ve sonrasında bu program uygulanmaya başlanmıştır. Web sayfamız ana 

ekrana yerleştirilen uygulama ile web üzerinden ders girişleri yapılmakta ve UÇEP eşleşmesi sağlanarak 

Gazi-ÇEP oluşturulmaktadır (https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ ). UÇEP-2020 uyum çalışmaları kapsamında 

öncelikli semptomlar, durumlar ve davranışsal, sosyal ve beşeri bilimler listeleri söz konusu yazılıma 

eklenerek derslerimizin eşleştirmeleri oluşturulmuştur (Ek TS 2.2.2/1). Dekanlık tarafından bu konuya 

ilişkin olarak farklı tarihlerde bilgilendirme toplantıları yapılmış, anabilim dallarına yazılar yazılarak 

derslerin sisteme girilmesi için çalışma yapılmıştır (Ek TS 2.2.2/2). 

Fakültemiz öğretim üyeleri tarafından yapılan UÇEP yazılımı (Gazi ÇEP Bilgi Girişi, 

https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ ) ile UÇEP 2020 uyumu değerlendirilebilmektedir. Bu linkten şifre sorulduğu 

için bir ekran görüntüsü eklenmiştir (Yeni Ek 2.15 GAZİ ÇEP PROGRAM GİRİŞİ). Bu programa giriş 

ve derslerin öğrenim hedefleri ve eğitim yöntemleri ile ilişkilendirilmesine ilişkin kılavuz ek olarak 

sunulmuştur (Yeni Ek 2.16 Gazi Çep Programı Kullanım Kılavuzu). Söz konusu yazılım ile öğrenim 

hedeflerinin UÇEP2020 uyumu, eşleştirilmesi, ulaşılmak istenen hedeflere, hangi sınıflarda, hangi dersler 

(teorik/pratik) ve eğitim yöntemleri ile ulaşıldığını gösteren kısa bir video eklenmiştir (Yeni Ek 2.17 

UCEP2020-hedefler uygulama videosu). Öğretim üyelerinin kullanımına yönelik bir video YouTube 

üzerinden de izlenebilmektedir.  

(GaziÇEP Veri Girişi - Öğretim Üyesi Bilgilendirme Videosu: 

https://www.youtube.com/watch?v=mjkuUh_FI7o ) Bu konudaki ayrıntılı bilgi, kurum ziyareti sırasında, 

sistem üzerinden izlenebilir. UÇEP ve GaziÇEP karşılaştırılması tamamlanmış olup, Grup 1 ekleri içinde 

sunulmuştır (Yeni Ek 1.8) 

 

  

https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.2_1%20.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.2_2%20.pdf
https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.15.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.16.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.17.mp4
https://www.youtube.com/watch?v=mjkuUh_FI7o
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%201%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%201.8%20UÇEP-GaziCEP%20karsilastirmasi.pdf
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TS.2.2.3. Davranış ve sosyal bilimler ile tıpta insan bilimlerine ilişkin uygulamalara yer vermiş, 

Fakültemiz yetkinlikleri, tıp eğitiminin 7 yetkinlik alanına göre sınıflanmıştır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/28/3b52c673-5e95-4137-8e2f-5e1e565213e8-

guncellenmis-kurumsal-yetrlilikler-28092022.pdf ) . Fakültemizin bu yetkinlikler listesi, tıp eğitiminde 

temel ve klinik bilimler ile ilgili bilgi ve becerileri, mesleksel tutum ve davranışı kazandırmaya yönelik 

olarak oluşturulmuş 02.06.2022 yılı içinde iç ve dış paydaşların katılımı ile yapılan  “Gazi Üniversitesi Tıp 

Fakültesi Eğitim Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri Güncellenmesi Çalıştayı” sonrasında da 

güncellenmiştir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1 )  

Bu yetkinliklerin kazanılmasına dönük olarak klinik öncesi dönem ders programında davranış bilimleri, 

sosyal bilimler, tıpta insan bilimleri ve etik alanlarını içeren eğitimler ve teorik özellikle 1.sınıf olmak üzere 

ilk üç yıl ders programlarında yer almaktadır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-

hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf ). 

 

Bu temel standart ile ilgili bilgi “GS.2.1.1. Eğitim programının entegrasyonuna davranış ve insan 

bilimleri ile sosyal bilimleri dahil etmiş” başlığı altında ayrıntılı olarak açıklanmıştır. 

Ayrıca eğitim programımız içerisinde farklı yıllara PDÖ, İB, EDS uygulamaları yerleştirilmiştir. Dönem 4 

eğitim programında İç Hastalıkları, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları, Kadın Sağlığı ve Hastalıkları, Genel 

Cerrahi staj programları içinde entegre olarak yapılandırılmış Adli Tıp ve Tıp Etiği dersleri yer almaktadır. 

Örneğin; Adli Tıp Anabilim Dalı, Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Staj programında “Kadına Yönelik Şiddet”, 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Staj programında “Çocuk İstismarı ve İhmali” dersleri anlatmaktadır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med ) 

 

Tablo TS 2.2.3/1. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Staj programında “Çocuk İstismarı ve İhmali” dersi 

 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/28/3b52c673-5e95-4137-8e2f-5e1e565213e8-guncellenmis-kurumsal-yetrlilikler-28092022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/28/3b52c673-5e95-4137-8e2f-5e1e565213e8-guncellenmis-kurumsal-yetrlilikler-28092022.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
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TS.2.2.4. Bilimsel ilke ve yöntemleri kullanarak analitik, eleştirel düşünme ve değerlendirme, 

problem çözme, karar verme gibi becerileri geliştirecek öğrenme fırsatları sağlamış,  

Eğitim programımız içerisinde farklı yıllarda PDÖ, İB, EDS uygulamaları ile KDT uygulamaları yer 

almaktadır.  

Dönem 1’de İB, EDS, KDT, PDÖ, Biyoistatistik;  

Dönem 2’de İB, PDÖ, KDT;  

Dönem 3’de İB, PDÖ, Araştırma Teknikleri ve KDT;  

Dönem 4’te KDT uygulamaları yer almaktadır (Ek TS 2.2.4/1). Ayrıca ilk üç yılda araştırma yöntemleri, 

deneysel araştırmalar, klinik araştırmalara yaklaşım gibi seçmeli dersler ilgi duyan öğrencilerimizin analitik 

düşünme becerilerini artırmaya yönelik fırsat sunmaktadır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med ) 

Ayrıca öğrencilerin bilimsel çalışmalara katılmasını sağlamak için Anabilim Dallarına Dekanlık tarafından 

yazı yazılmış ve öğrencilerin bilimsel çalışmalara dahil edilmeleri konusunda teşvik edilmiştir (Ek TS 

2.2.4/2).  

Buna örnek olarak, Tıp Tarihi ve Etik A.D. ve İç Hastalıkları A.D Tıbbi Onkoloji B.D. gibi bazı bilim 

dallarının klinik çalışmalara öğrencileri dahil ettikleri, öğrencilere bilimsel toplantılarda sunumlar 

yaptırdıkları söylenebilir (Ek TS2.2.4/3). 

TS.2.2.5. Öğrencilerin bilimsel araştırmalara katılımını destekleyecek ve araştırma yapma deneyimi 

kazandıracak öğrenme fırsatları sunmuş, 

Öğrencilerimizin Fakültemizde yapılan bilimsel araştırmalarda görev almasını ve araştırma deneyimi 

kazanmasını teşvik edici düzenlemeler yapılmış, bu konuda “Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu” isimli bir 

kurul oluşturulmuştur (https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066 ),  (Ek TS 2.2.5/1). Öğretim üyelerinin 

araştırmalarına öğrenci katılımının sağlanması için Dekanlığımız tarafından öğretim üyelerine resmi yazılar 

yazılmış ve bu kapsamda istekli öğrenciler çalışmalarda yar almaya başlamıştır. Bu süreçte öğrenci 

“Bilimsel Araştırma Kurulu” yönlendirici/organize edici olmuştur. Bu konu 4. Grupta ayrıntılı olarak 

raporlanmıştır. “Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu” yönergesine Kurul web sayfasından ulaşılabilir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066 ). ÖDR’de Ek GS 7.1.3-11’de “Öğrenci Bilimsel Araştırma 

Kurulu” toplantı kararlarına ulaşılabilir. 

Dekanlığımız öğrencilere bu konuda destek olmak ve bilimsel bakış açısı kazandırmak için, Üniversitemiz 

Proje Koordinasyon ve Uygulamam Merkezi işbirliği ile “Lisan Öğrencileri için Proje Yazma Eğitimi” 

organize etmiştir (Yeni Ek 2.18 Lisans Öğrencileri için Proje Yazma Eğitimi Afişleri)  

Dekanlığımız öğrencilerin araştırma projelerinde görev almalarını desteklemektedir. Buna örnek olarak:  

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.4_1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.4_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.4_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.4_3.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.5_1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.18.pdf
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• TÜBİTAK 2247-C Stajyer Araştırmacı Burs Programı (STAR) kapsamında Dönem 5 

öğrencilerimiz burs kazanmış ve yürütülen bir araştırma projesinde stajyer olarak görev almıştır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-

yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-

arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir ).  

• TÜBİTAK STAR (2247-C Stajyer Araştırmacı Burs Programı) 2021/2 Dönemi Kapsamında 

Fakültemizden 3 Lisans Öğrencimiz Tübitak 1001 Projesi Yürüten Hocalarımızın Projelerinde 

Görev Almak Üzere STAR Programına Kabul Edilmişlerdir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-

burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-

projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr ) 

• Dönem 6’da Halk Sağlığı stajı içinde öğrencilerin, bir araştırma projesi hazırlamaları ve bu 

kapsamda veri toplayıp, analiz edip, sonuçları sunmaları istenmektedir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/164759?siteUri=med ). Bu linkte yer alan sayfada 6.yıl eğitim 

programı içinde yer alan “Halk Sağlığı İntern Eğitim Programı” na ulaşılabilmektedir. Dönem 6’da 

Halk Sağlığı stajı içinde öğrencilerin, seminer sunmaları, bir araştırma projesi hazırlamaları ve bu 

kapsamda veri toplayıp, analiz edip, sonuçları sunmaları istenmektedir. Buna ilişkin öğrencilerin 

bilgi, beceri ve tutum hedefleri ayrıntılı olarak yazılmakta ve stajın ilk günü beklenti hedefleri 

öğrenciler ile paylaşılmaktadır. Bununla ilgili eğitim programı, yapılan sunum ve araştırma raporu 

örnekleri ekte paylaşılmıştır (Yeni Ek 2.13 İlçe Sağlık Müdürlüğü, Aile Sağlığı Merkezi, Saha 

Çalışması, Öğrenci Rehberi ve Saha Çalışması Fotoğrafları ). İntern Hekim Eğitim Programı 

içerisinde yer alan Saha Araştırması ve TSM Çalışmaları ile ilgili olarak öğrencilerin makale sunum 

örneği ekte verilmiştir (Yeni Ek 19, sayfa 74)  (Halk Sağlığı İntern Hekim Saha Araştırması ve Halk 

Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği) 

• Ayrıca dönem 6’da birçok anabilim dalının literatür saatlerinde internler makale sunmaktadırlar. 

Bunun örneği yukarıda verilen “Halk Sağlığı İntern Eğitim Programı” (Yeni Ek 19) içerisinde 

izlenebilir 

 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
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TS.2.2.6. Ekip çalışması anlayış ve becerilerini kazanmaya yönelik fırsatlar sağlamış,  

Eğitim programlarımız içerisinde ekip çalışması anlayış ve becerisini geliştirmeye yönelik olarak; 

• Erken dönemlerden itibaren (Dönem 1, 2,3) Hekimliğe Giriş Uygulamaları içerisine PDÖ, KBE, İB, 

EDS gibi uygulamalar yerleştirilmiştir. Bu uygulamaların her birinde küçük gruplara bölünmüş olan 

öğrencilerimiz (8-12 kişi), belli bir program eşliğinde ve grup dinamiği içinde eğitim almakta, ekip 

çalışması sergilemektedirler. 

•  Dönem 4 içinde yer alan Akılcı Farmokoterapi stajında öğrencilerimiz küçük gruplara bölünmekte 

(10-11 kişi) ve tam bir ekip çalışması içinde, belli endikasyonlar için “ortak ilaç listelerini” 

oluşturmaktadırlar. Öğrenciler, simüle hastalar ile tek tek görüşüp reçete yazdıktan sonra, grup 

olarak olguyu tartışmaktadırlar. 

• Ayrıca Dönem 5’de yer alan Tıpta Liderlik stajı içerisinde “Ekip Çalışması” dersi yer almaktadır  

• Dönem 6 İntern eğitimi boyunca öğrenciler stajlarda ve seçmeli derslerde küçük gruplar halinde 

farklı birimlerde (poliklinik, servis, yoğun bakım, ameliyathane, laboratuvar) görevlendirilmekte ve 

öğrenci merkezli eğitim modeli kullanılarak ekip çalışması içerisinde öğrenme sorumluluğu ve 

becerilerinin geliştirilmesi amaçlanmaktadır. Bu süreçte hasta başı vizitlerde probleme dayalı 

öğrenim, topluma dayalı uygulamalar adı altında saha uygulamalarında alan çalışması, temel 

mesleki beceriler, laboratuvar gibi yöntemlerden de yararlanmaktadırlar.  

• Dönem 6 Halk Sağlığı stajı içinde 1,5 ay boyunca öğrenciler 1. basamak toplum sağlığı 

merkezlerinde çalışmaktadır. Kadın Hastalıkları ve Doğum, İç Hastalıkları ve Sosyal Pediatri 

Stajları saha çalışmaları ilgili bölümlere bağlı polikliniklerde her birim için iki haftadan oluşacak 

şekilde çalışmaktadırlar. 

• Ayrıca klinik dönemlerde yürütülen çeşitli stajlar içerisinde farklı sağlık mesleği mensuplarının 

yer aldığı (Fizyoterapist, Diyetisyen, Hemşire, Eczacı gibi) hasta başı visitleri, ortak eğitim saatleri 

yer almaktadır.  

• Ekip anlayışı kazandırmaya yönelik olarak Dönem 6 Acil Stajına paramedikler ile ilişkileri 

güçlendirecek ortak toplantılar yerleştirilmiştir.  

• Ayrıca Dönem 6 Pediatri stajına “Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Bölümü Öğretim 

Görevlisi ve Öğrencileri” ile ortak düzenlenen eğitim programı yerleştirilmiştir.  

• İç Hastalıkları stajında endokrinoloji bilim dalında Diyetisyenler ile ortak visitler yapılmaktadır. 

(Ek TS 2.2.6/2, Ek TS 2.2.6/3) 
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TS.2.2.7. Öğrencileri mezuniyet sonrası eğitim ve çalışma koşullarına hazırlayacak uygulamalara yer 

vermiş,  

Mezuniyet sonrasında öğrencilerimizi hekimlik mesleğinin farklı uygulama alanlarında (kırsal, kentsel, 

birinci basamak, uzmanlık v.b) çalışmaya hazırlayacak eğitim-öğretim etkinliklerin listesi ve programdaki 

yeri aşağıdaki Tablo TS.2.2.7/1 de sunulmuştur. 

Eğitim programımızın özellikle internlük döneminde,  mezuniyet sonrası eğitim ve çalışma koşullarına 

hazırlayacak uygulamalar yer almaktadır. Tablo 2.2.7/1’de dönemlere göre beceri dersleri listelenmiştir. 

Söz konusu tablo öğrencilerin mezuniyet sonrası hizmet sunumunda hayatlarının ve akademik tercihlerinin 

her alanında çalışma koşullarına uygun becerilere sahip olmaları için yapılandırılmış temel becerilerden 

oluşmaktadır. Bu tablonun sonunda Dönem VI içinde “Hekimin yasal sorumlulukları”, “Malpraktis” gibi 

hukuki uygulamalar ve “Otopsi” gibi adli tıp uygulaması izlenmektedir.  Ayrıca “Kötü Haber Verme 

Becerisi” örnek uygulamalarımızdandır (Yeni Ek 2.20 Kötü Haber Verme Öğrenim Rehberi). Bununla 

birlikte farklı sınıflarda Tıp Tarihi ve Etiği derslerinde  (Yeni Ek 2.21 Tıp Tarihi ve Etiği ders programı) 

ve Adli Tıp stajı ders programında (Yeni Ek 2.22 Adli Tıp ders programı) öğrencileri mezuniyet sonrası 

eğitim ve çalışma koşullarına hazırlayacak uygulamalar mevcuttur. ÖDR‘de Tablo TS 2.2.7/1 bunları da 

kapsayacak şekilde yenilenmiş ve rapora eklenmiştir (Yeni Ek 2.23) (Tablo TS 2.2.7/1 Öğrencileri 

Mezuniyet Sonrası Eğitim ve Çalışma Koşullarına Hazırlayan Uygulama Örnekleri) 
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Tablo TS 2.2.7/1. Öğrencileri Mezuniyet Sonrası Eğitim ve Çalışma Koşullarına Hazırlayan Uygulama 

Örnekleri 

DÖNEM ETKİNLİK 

Dönem I • “Işık Mikroskobu Kullanımı” laboratuar çalışması,  

• Yarı-kentsel 1.Basamak Sağlık Kuruluşunda (Ankara ili Etimesgut İlçesi) eğitim, 

3.Basamak saha çalışması,  

• “Periferik Kan Hücre Kültürü, Kromozom Boyama ve Bantlama Teknikleri, Karyotip, 

Pedigri Yöntemi” gibi uzmanlık düzeyine yönelik konular, 

• Elastik bandaj sarma, intramuskular, subkutan ve intravenöz enjeksiyon yapma gibi beceri 

eğitimleri,  

• Biyokimyada pH metre kullanımı, 

• Klinik Beceri Eğitiminde, Acil Tıp Anabilim Dalı tarafından ilkyardım uygulamaları 

(Temel Yaşam Desteği, Atel uygulama) becerisi;  

• Tıbbi Mikrobiyoloji’de laboratuarda kullanılan aletler, temel besi yerleri ve ekim 

yöntemleri, sterilazasyon ve dezenfeksiyon, serolojik yöntemler ile funguslar ve parazitlerin 

incelenmesi uygulamaları;  

• Tıbbi Biyokimyada ürik asit, bilurubin, urobillinojen tespit becerisi eğitimleri 

Dönem II • Kan grupları ve kan hacmi tayin metotları, EKG,  

• Kan basıncı ölçüm teknikleri, safranın sindirimdeki rolü, 

• KBE ( Erkek-kadın idrar sondası takma becerileri),  

Dönem III • İletişim becerileri Hasta-Hekim görüşmesi, 

• KBE (Temel muayene becerileri) 

• Mikrobiyoloji laboratuar uygulamaları,  

Dönem IV • Akılcı ilaç Kullanımı: Tedavi planlama, Reçete Yazma, Elektronik Reçete Yazma, 

• İdrar mikroskobisi, Glukometre ile plazma glukoz ölçümü, yara muayenesi ve bakımı, 

meme, aksilla ve tiroid muayenesi, solunum fonksiyon testleri uygulamaları,  

• KBE (Jinekolojik Muayene, Gebelik Muayenesi, Smear Alma, RİA takma),  

• Kardiyoversiyon – Defibrilasyon, Efor testi-Holter EKG 

Dönem V • Havayolu Açıklığının Sağlanması 

• Santral Venöz Kanülasyonu, 

• Kardiyopulmoner resüsitasyon 

• Kültür alma, Ekim ve boyama teknikleri,  

• Ateş çizelgesinin yorumu,  

• Aşılama ve bildirim,  

• Burun kanaması olan hastaya yaklaşım  

• İş sağlığı ve İşyeri Hekimliği Stajında, İş Sağlığı Merkezleri ve işyerleri ziyaretleri, Meslek 

Hastalıkları Polikliniği ziyareti 

• Tıpta Liderlik stajında TBMM, UNDP gibi kurumların ziyareti 

Dönem VI • Birinci basamak sağlık kuruluşunda çalışma,  

• Anabilim dalı servis ve polikliniklerinde hasta takip ederek klinik deneyim kazanma  

• Halk Sağlığı stajı 1,5 ay boyunca 1. basamak toplum sağlığı merkezlerinde çalışma 

• Saha stajlarında yürütülen poliklinik hizmetleri 

• Hekimin yasal sorumlulukları 

• Malpraktis 

• Otopsi 
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TS.2.2.8. Sosyal sorumluluk alabilecekleri proje ya da eğitim etkinlikleri planlamış olmalıdır. 

Dönem 4 öğrencilerimiz 2021-2022 Eğitim yılında “4 Mart Dünya Obezite Günü” kapsamında obeziteye 

dikkat çekmek üzere bir sosyal sorumluluk projesi gerçekleştirmişlerdir.  Bu proje kapsamında yaptıkları 

etkinlikleri hastanemiz duvarında sergilemişlerdir (Ek TS 2.2.8/1, Ek TS 2.2.8/2). Ayrıca, GÜ Tıp ve Diş 

Hekimliği Fakülteleri çalışanları ve öğrencileri tarafından, giysi, kırtasiye, kitap v.b malzemelerin ihtiyaç 

sahiplerine dağıtılması amacıyla, Kasım 2021’de bir destek projesi gerçekleştirilmiştir (Ek GS 4.5.1/3). Bu 

proje kapsamında toplanan malzemeler Gazi Üniversitesi bünyesinde bulunan Gençlik Spor Bakanlığı Genç 

Ofis tarafından belirlenen ihtiyaç sahibi ailelere dağıtılmıştır. 

 

Ancak, eğitim programımız içerisinde “düzenli ve planlı” bir sosyal sorumluluk projesi etkinliğinin 

bulunmaması, Fakültemizin bir kısıtlılığı olarak değerlendirilmiş olup bu konuda çalışma yapılmıştır.   

Fakültemizde, öğrencilerimizin sosyal sorumluluk alabilecekleri proje ya da eğitim etkinliklerinin, düzenli 

ve planlı olabilmesi ve her öğrencinin bu tür bir etkinliğe mutlaka katılabilmesi için öncelikle “Sosyal 

Sorumluluk Projeleri Kurulu” oluşturulmuştur 

(https://med.gazi.edu.tr/Authentication/Login?redirectAction=Index ). Yeni oluşturulan bu kurulumuz ilk 

toplantısında sosyal sorumluluk projelerinin gerçekleştirilmesine yönelik kararlar almıştır (Ek TS 2.2.8/3,  

Ek TS 2.2.8/4). Alınan kararlar, PGDK (Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu) tarafından 

değerlendirilmiş olup, ardından Koordinatörler Kurulumuzun görüşleri ile Fakülte Kurulumuzda tartışılmış 

ve “ilk üç yıla sosyal sorumluluk proje dersleri” konularak 1 AKTS kredisi ile kredilendirilen derslerin, 

danışman öğretim üyeleri tarafından değerlendirmesi uygun görülmüştür. Raporun GS 2.1.6/1 ekinde 

sunulduğu gibi güncellenen “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe Ve İngilizce Programı Lisans Eğitim - 

Öğretimi Ve Sınav Yönergesin Madde12(4)”e göre öğrenciler ilk üç yıl içinde herhangi bir yarıyılda bir 

Alan Dışı Seçmeli ders ve bir sosyal sorumluluk projesi almak zorundadır.  

“Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu” düzenli olarak toplanarak toplantılar yapmakta ve 2023-2024 

eğitim-öğretim döneminden itibaren sistematik olarak uygulamaya başlanacak olan projelerin geliştirilmesi 

yönelik yapılacakları belirlemektedir, buna ilişkin bir toplantı tutanağı ek olarak sunulmuştur (Yeni Ek 

2.24a Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu kurul tutanağı). Kurul tarafından ayrıca 1. Sınıf öğrencilerine 

uyum haftası programında yeni başlayan dönemde kurulun faaliyetleri ile ilgili genel bilgi aktarılmış, bu 

kapsamda sorumlulukları ile ilgili bilgi kurul üyesi öğretim üyeleri tarafından anlatılmıştır. (Yeni Ek 2.24b 

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu - Oryantasyon haftası programı) Müfredat güncellemesi yapılarak 

AKTS kredisi olan bir ders olarak planlanmış olan sosyal sorumluluk projeleri(2022), 2023-2024 eğitim-

öğretim döneminden itibaren sistematik olarak uygulamaya başlanacak olup tüm öğrenciler tarafından ilk 

üç yılın içerisinde mutlaka alınması gereken zorunlu bir uygulama dersidir (Ek TS.2.1.2/1). 

Diğer yandan, eğitim programımız ülkemizin ve yaşadığımız bölgenin özellikleri ve öncelikli sağlık 

sorunlarını dikkate alarak geliştirilip güncellenmektedir. Pandemi sürecinde ders programımız ivedilikle 

PGDK tarafından güncellenerek pandemiye özel dersler programımıza yerleştirilmiştir (Ek TS 2.2.8/5) 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.8_4.pdf
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Ek belge ve kanıtlar 

Ek TS 2.2.2/1 UÇEP toplantı tutanakları 

Ek TS 2.2.2/2 Dekanlık yazıları  

Ek TS 2.2.4/1 KDT program içeriği 

Ek TS 2.2.4/2 Öğrencilerin bilimsel çalışmalara katılmasını teşvik yazısı 

Ek TS 2.2.4/3 Öğrenciler ile yapılan bilimsel faaliyetler 

Ek TS 2.2.5/1 “Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu” konusunda Fakülte Kurulu kararı 

Ek TS 2.2.6/1 İç Hastalıkları, Pediatri, Enfeksiyon ve Klinik Mikrobiyoloji Ders Programları. 

Ek TS 2.2.6/2 İç hastalıkları AbD yazısı 

Ek TS 2.2.6/3 Çocuk metabolizma hastalıkları BD yazısı 

Ek TS 2.2.8/1 Obezite konusunda sosyal sorumluluk projesi resmi-1 

Ek TS 2.2.8/2 Obezite konusunda sosyal sorumluluk projesi resmi-2 

Ek TS 2.2.8/3 Sosyal sorumluluk projesi akademik kurul kararı 

Ek TS 2.2.8/4 Sosyal Sorumluluk Projesi dersi ile ilgili Fakülte Kurulu tutanakları 

Ek TS 2.2.8/5 Covid-19 dersi 

Tablo TS.2.2.3/1. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Staj programında “Çocuk İstismarı ve İhmali” dersi 

Tablo TS.2.2.7/1: Öğrencileri Mezuniyet Sonrası Eğitim ve Çalışma Koşullarına Hazırlayan Uygulama 

Örnekleri 

Şekil TS 2.2.1/1 Amaç ve hedefler doğrultusunda düzenlenmiş ders kurulu örneği (2021-2022 eğitim yılı Dönem 

3  “Endokrin, Üreme Ve Genitoüriner Sistemleri Ders Kurulu”) 

Şekil TS.2.2.1/2. Halk Sağlığı Anabilim Dalı Dönem 6 Stajı Amaç Ve Öğrenim Hedefleri İle Program 

Yeterlilikleri Eşleştirilmesi 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/148334 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-

endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf 

https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252# 

https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/28/3b52c673-5e95-4137-8e2f-5e1e565213e8-guncellenmis-

kurumsal-yetrlilikler-28092022.pdf  

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-

cre-bi-yoloji-si-.pdf  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/148334
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https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066 

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-

tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-

kazanmistir  

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-

programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-

hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr 

https://med.gazi.edu.tr/Authentication/Login?redirectAction=Index 

Yeni Ek 2.15. “GAZİ ÇEP PROGRAMI” Girişi 

Yeni Ek 2.16. Gazi Çep Programı Kullanım Kılavuzu 

Yeni Ek 2.17. UCEP2020-hedefler uygulama videosu 

Yeni Ek 2.18. Lisans Öğrencileri için Proje Yazma Eğitimi Afişleri 

Yeni Ek 19. Halk Sağlığı İntern Hekim Saha Araştırması ve Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 

Yeni Ek 2.20. Kötü Haber Verme Öğrenim Rehberi 

Yeni Ek 2.21. Tıp Tarihi ve Etiği ders programı 

Yeni Ek 2.22. Adli Tıp ders programı 

Yeni Ek 2.23. Öğrencileri Mezuniyet Sonrası Eğitim ve Çalışma Koşullarına Hazırlayan Uygulama Örnekleri 

Yeni Ek 2.24a. Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu kurul tutanağı 

Yeni Ek 2.24b. Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu - Oryantasyon haftası programı) 

 

 

 

Gelişim 

Standartları 

 

 

Eğitim programı içeriği;  

GS.2.2.1. Kanıta dayalı tıp uygulamalarına yer vermiş, 

GS.2.2.2. Öğrencilerin elektronik hasta bilgi yönetimi ve karar destek sistemlerini 

öğrenmesi ve deneyim kazanmalarına olanak sağlamış, 

GS.2.2.3. Öğrencilere sağlık hizmet sunumunda meslekler arası bir bakış açısı 

kazandırmış uygulamalara yer vermiş olmalıdır.  

 

 

GS.2.2.1. Kanıta dayalı tıp uygulamalarına yer vermiş, 

Dönem 1, 2 ve 3’de iki saat Kanıta Dayalı Tıp (KDT) uygulama ve teorik dersleri yer almaktadır. Dönem 

4 öğrencileri grup çalışması olarak, bir öğretim üyesinin danışmanlığında gerçekleştirilen “Kanıta Dayalı 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://med.gazi.edu.tr/Authentication/Login?redirectAction=Index
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Tıp” uygulaması yapmaktadırlar (Ek GS 2.2.1/1) (https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-

programlari)  

Klinik dönemlerde her staj içerisinde öğrenciler, görev yaptıkları bölümün literatür ve seminer saatlerine 

ve konsey toplantılarına katılmaktadır.  

Hem klinik dönemde stajlar içerisinde yapılan olgu tartışmaları KDT kapsamında yapılmaktadır, hem de 4. 

Sınıfta yer alan KDT uygulamasında olgu senaryoları üzerinden KDT uygulaması yapılmaktadır. Örnek 

sunum videosu ek olarak yukarıda paylaşılmıştır  (Yeni Ek 2.8a KDT Uzaktan Eğitim Rehberi) (Yeni Ek 

2.8b KDT Ödev Örneği ppt) (Yeni Ek 2.8c Örnek Çevrimiçi sunum örneği mp4) 

GS.2.2.2. Öğrencilerin elektronik hasta bilgi yönetimi ve karar destek sistemlerini öğrenmesi ve deneyim 

kazanmalarına olanak sağlamış, 

İntern öğrencilerimiz, eğitim yılı başında “İntern Uyum Eğitimi”ne katılmak zorundadır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/284451/6-sinif-intern-uyum-egitimi-programi). İnternlük dönemi uyum 

eğitim programında, elektronik hasta bilgi yönetimi ve karar destek sistemlerini de içine alan birçok konu, 

ilgili birimler tarafından aktarılmakta ve yıl boyu staj işleyişinde devam eden uygulamalar da bulunmaktadır 

Ayrıca Akılcı Farmakoterapi Stajı içerisine, 2022-2023 eğitim yılından başlamak üzere “e-reçete yazma 

uygulaması” dersi yerleştirilmiş olup 5-9 Eylül 2022 stajında ilk kez uygulanmıştır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/04cb1fad-008e-4bbb-bcd7-8747b3a0f499-4-sinif-

akilci-i-lac-staji-teorik-ders-programi-tu-rkc-e-tip-programi.pdf ) 

Şekil GS 2.2.2/1. Akılcı Farmakoterapi Stajı içerisine e-reçete yazımı dersi 

 

 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20GS%202.2.1_1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.8a.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.8b.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.8b.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.8c.mp4
https://med.gazi.edu.tr/view/page/284451/6-sinif-intern-uyum-egitimi-programi
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/04cb1fad-008e-4bbb-bcd7-8747b3a0f499-4-sinif-akilci-i-lac-staji-teorik-ders-programi-tu-rkc-e-tip-programi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/04cb1fad-008e-4bbb-bcd7-8747b3a0f499-4-sinif-akilci-i-lac-staji-teorik-ders-programi-tu-rkc-e-tip-programi.pdf
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GS.2.2.3. Öğrencilere sağlık hizmet sunumunda meslekler arası bir bakış açısı kazandırmış 

uygulamalara yer vermiş olmalıdır.  

Dönem 4’de öğrenciler stajlarda farklı bölümlerde (servis, poliklinik, yoğun-bakım, ameliyathane, 

laboratuvar) küçük sayıda ekipler halinde görevlendirilmekte ve sorumlulukları paylaşmaları yönünde 

yönlendirilmektedir. Buralarda ekip çalışması içinde aktif olarak klinik uygulamalara katılmakta ve nöbet 

tutmaktadırlar. Meslekler arası bakış açısı kazandırmaya yönelik olarak Dönem 4 Acil Stajına paramedikler 

ile ilişkileri güçlendirecek ortak toplantılar yerleştirilmiştir. Ayrıca Dönem 4 Pediatri Stajına Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Bölümü öğretim görevlisi ve öğrencileri ile ortak düzenlenen 

eğitim programı yerleştirilmiştir. İç Hastalıkları stajında Endokrinoloji bilim dalında Diyetisyenler ile ortak 

vizitler yapılmaktadır (Bkz. Ek TS 2.2.6/2, Ek TS 2.2.6/3) 

Yukarıda açıklandığı gibi meslekler arası bakış açısını kazandırmak için iş başı uygulaması olarak, hasta 

visitlerinde, farklı meslek grupları ile beraber ortak vizitler yapılandırılmış ve örnek programlar 

paylaşılmıştır. Buna bir örnek olarak da FTR Anabilim Dalı 5. Sınıf eğitim programı verilebilir (Yeni Ek 

2.25 FTR Ders Programı). Enfeksiyon Hastalıkları stajının içerisinde pratik dersler bölümünde enfeksiyon 

kontrol komite hemşireleri, aşı hemşiresi ve öğretim üyeleri eşliğinde pratik uygulama dersleri 

yapılmaktadır  (Yeni Ek 2.26 Enfeksiyon Hastalıkları Ders Programı)  

5. sınıf ve 6.sınıf Acil Tıp stajı kılavuzunda “Hastalar bir intörn doktor ve asistan tarafından karşılanır. Vital 

bulgular triyaj alanında paramedik/ATT tarafından alınıp kaydedilir. Anamnez alınan ve sistem sorgusu 

yapılan hastanın muayenesini asistan doktor yapar. İntörn doktor muayeneye eşlik eder, gözlemler ve dosya 

doldurur.” şeklinde hem ATT hem de intern doktorların sorumlulukları tanımlanmıştır (Yeni Ek 2.27a Acil 

tıp kılavuzu) (Yeni Ek 2.27b Gazi Üniversitesi Acil Tıp Stajı Kılavuzu). Acil tıp kılavuzu ekinde, sayfa 9-

10 da internlerin ve paramediklerin görev ve sorumlulukları tanımlanmaktadır. Bu kılavuzda birlikte 

yapılacak aktiviteler de belirtilmiştir. Paramedikler ile ortak toplantıların yapıldığına dair kanıt olarak bu 

belgeler tarafınıza sunulmuştur (Yeni Ek 2.28 Acil Tıp Staj Programı). Tıp ve Liderlik stajında yer alan 

farklı kurumların ziyaretleri ve farklı alanlardan profesyonellerin sunumları ve ekip çalışması dersi de 

meslekler arası iş birliğine ilişkin örnekler olarak ÖDR’de sunulmaktadır  (Yeni Ek 2.29 Tıp ve Liderlik 

Stajı Programı). Ayrıca Halk Sağlığı Eğitim programlarında yer alan uygulamalar da meslekler arası iş 

birliğine ilişkin örnekler olarak yukarıda sunulmuştur. 

Bunun dışında eğitim ilk yıllarından başlamak üzere sağlık hizmet sunumunda birlikte çalışacakları 

meslekler ile ortak uygulamalar planlamak amacıyla 2020 yılında “Mesleklerarası İletişim Kurulu” 

kurulmuştur (https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-arasi-iletisim-kurulu ) Pandemi 

nedeniyle yapılandırılmış çalışmalar henüz başlamamıştır. 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%202%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%202.26.pdf
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Ek belge ve kanıtlar 

Ek GS.2.2.1/1 KDT Program içeriği  

Şekil GS.2.2.2/1. Akılcı Farmakoterapi Stajı içerisine e-reçete yazımı dersi 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/284451/6-sinif-intern-uyum-egitimi-programi 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/04cb1fad-008e-4bbb-bcd7-8747b3a0f499-4-sinif-

akilci-i-lac-staji-teorik-ders-programi-tu-rkc-e-tip-programi.pdf 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-arasi-iletisim-kurulu  

Yeni Ek 2.25 FTR Ders Programı (Mesleklerarası İletişim Uygulama Örneği) 

Yeni Ek 2.26 Enfeksiyon Hastalıkları Ders Programı (Mesleklerarası İletişim Uygulama Örneği) 

Yeni Ek 2.27a Acil Tıp Kılavuzu 

Yeni Ek 2.27b Gazi Üniversitesi Acil Tıp Stajı Kılavuzu 

Yeni Ek 2.28 Acil Tıp Staj Programı 

Yeni Ek 2.28 Acil Tıp Staj Programı 

Yeni Ek 2.29 Tıp ve Liderlik Stajı Programı) 

 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
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https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-arasi-iletisim-kurulu
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3. ÖĞRENCİLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

3.1.Ölçme değerlendirme uygulamaları 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Ölçme değerlendirmede kullanılan yöntem ve ölçütler mutlaka; 

TS.3.1.1. Yıllara / evrelere göre belirlenmiş, yayınlanmış, öğrenciler ve öğretim 

üyeleri ile paylaşılmış, 

TS.3.1.2. Amaç ve öğrenim hedefleriyle uyumluluğu gösterilmiş ve geçerliği 

sağlanmış,   

TS.3.1.3. Öğrenmeyi destekleyecek şekilde planlanmış ve uygulanıyor 

olmalıdır.  

 

TS.3.1.1. Yıllara / evrelere göre belirlenmiş, yayınlanmış, öğrenciler ve öğretim üyeleri ile paylaşılmış, 

Ölçme değerlendirmede kullanılan yöntem ve ölçütler yıllara/evrelere göre belirlenmiş, yayınlanmış, 

öğrenciler ve öğretim üyeleri ile Fakültenin web sayfasında “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe ve 

İngilizce Programı Lisans Eğitim-Öğretimi ve Sınav Yönergesi” başlığı altında 

paylaşılmıştır  (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ). Bunun yanında, küresel salgın 

dönemine özgü olarak “Küresel Salgın Dönemleri Sınav Usul-Esasları” belirlenmiş, duyuruları yapılarak 

web sayfasında yayınlanmıştır. Ayrıca, süreç içinde ortaya çıkan değişiklikler ve gereklilikler izlenmiş ve 

proaktif bir yaklaşım sergilenerek 2020-2021 Güz Dönemi’nin getirdiği şartlar için ayrı ve Bahar Dönemi 

için ayrı birer belge oluşturulmuş ve herkese açık olarak paylaşılmıştır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ). 

Fakültenin internet sayfası “Öğrenci” başlığı altında “Lisans Eğitimi” bölümünde, Gazi Üniversitesi 

Senatosunun 28/11/2019 tarih ve 2019/142 sayılı kararı ile güncellenmiş olan ve ölçme değerlendirmede 

kullanılan yöntem ve ölçütleri içeren “Eğitim-Öğretim-Sınav Yönergesi” paylaşılmış durumdadır 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/27/78880e39-fb5c-48a3-928e-384a37c65a54-gazi-

universitesi-tip-fakultesi-turkce-ve-Ingilizce-programi-lisans-egitim-ogretimi-ve-sinav-yoner.pdf ). 

Küresel salgın sürecinde sınavlar 2019-2020 Bahar Dönemi ve 2020-2021 Güz Dönemi’nde eğitimin 

tamamen uzaktan yapıldığı süreçte Microsoft Teams ve Perculus sistemleri kullanılarak gerçekleştirilmiştir. 

2020-2021 Bahar Dönemi’nde 1., 2. ve 3. sınıflarda uzaktan eğitimin devam etmesi ve bu nedenle sınav 

güvenliğinin artırılması amacıyla Zoom platformu üzerinden alt odalar oluşturularak “24 kişilik odalarda 

22 öğrenci, birer araştırma görevlisi ve öğretim üyesi” olacak şekilde “kamera açık, el ve yüzler 

görülecek” bir biçimde yürütülmüştür. Sınavların uygulanma yönteminde bir belirsizlik olmaması ve 

böylelikle öğrencilerde endişe ve stres oluşturmaması için her ayrıntıyı içeren “Öğrenci Sınav 
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Bilgilendirme Metni” de paylaşılmıştır. Ayrıca, sınav sürecinde herhangi bir aksaklığa yer vermemek için 

“gözetmenlerimizle sınav öncesi toplantılar ve sınav deneme simülasyonları/alıştırmaları” 

gerçekleştirilmiş (Ek TS 3.1.1/1) ve bu faaliyetlerin yanı sıra ayrıntılı bir bilgilendirme metni de 

kendileriyle paylaşılmıştır. 

Aşağıda, bütün bu süreçlerle ilgili kanıtlar sunulmuştur. 

Sınav duyuruları: 

• Dönem 1: https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-

donemi-cevrimici-sinavi-22-subat-2021  

• Dönem 2: https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-

cevrimici-pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021  

• Dönem 3: https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-

cevrimici-sinavi-14-nisan-2021  

Sınav anındaki koordinasyon çalışmalarından görüntüler (Ek TS 3.1.1/2, Ek TS 3.1.1/3), sınavlarda 

kullanılan tutanak örneği (Ek TS 3.1.1/4), öğrenci sınav bilgilendirme metni (Ek TS 3.1.1/5, Ek TS 3.1.1/6) 

sınav kuralları Ek TS 3.1.1/7), gözetmen olarak görev yapan öğretim üyeleri ve araştırma görevlilerini 

bilgilendirme metni (Ek TS 3.1.1/8) ve gözetmen dağılımı örneği (Ek TS 3.1.1/9) eklerde sunulmuştur. 

2020-2021 Bahar Döneminde 4. ve 5. Sınıflarda yüz yüze eğitim başlatılmış ve sınavlar uygulamalı klinik 

stajlarda yüz yüze sözlü ve pratik sınavlar şeklinde uygulanmıştır. 

Bütün bu kanıtlardan hareketle, Fakültemiz Türkçe Tıp programının “Ölçme değerlendirmede kullanılan 

yöntem ve ölçütler yıllara / evrelere göre belirlenmiş, yayınlanmış, öğrenciler ve öğretim üyeleri ile 

paylaşılmıştır” standardını gerek küresel salgın haricindeki dönemde, gerekse de küresel salgın döneminde 

karşıladığını ifade edebilmekteyiz. 

TS.3.1.2. Amaç ve öğrenim hedefleriyle uyumluluğu gösterilmiş ve geçerliği sağlanmış 

Fakültemizde yapılan sınavlar ile ilgili olarak bir yazılım programı kullanılmaktadır. Bu programda öğretim 

üyeleri, ilgili komitedeki, ilgili dersi ile örtüşen amaç öğrenim hedefini seçmediği takdirde bu sisteme soru 

girişi kabul edilmemektedir.  Güvenlik nedeni ile soru girişi sadece öğretim üyesinin şifresi ile ve Tıp 

Fakültesi kampüsünden olabilmektedir. Ekte sınav merkezinden alınmış ekran görüntüsü sunulmuştur (Ek 

TS 3.1.2/1). Bu ekte öğrenim hedefleri, hangi öğrenim hedefinden kaç soru sorulduğu, öğrenim hedeflerinin 

derslerle ilişkisi izlenebilmektedir. Böylelikle sınav içeriğinin amaç ve öğrenim hedeflerini kapsayıcılığı 

durumu izlenerek “kapsam geçerliliğini” sağlama imkânı bulunmaktadır. Bunun yanında, sınavların 

geçme-kalma oranı analizi yapılarak öğretim üyeleri ile paylaşılmaktadır (Ek TS 3.1.2/2). Ayrıca, 

sınavlarda sorulan her bir sorunun zorluğu, her bir seçeneğin ne kadar öğrenci tarafından işaretlendiği 

(çeldiriciliği) gibi psikometrik analizler soru bankası yazılımından elde edilebilmektedir (Ek TS 3.1.2/3). 
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https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-22-subat-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-22-subat-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-cevrimici-pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-cevrimici-pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-14-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-14-nisan-2021
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.1-2.pdf
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Bu analizlere öğretim üyeleri, soru bankası üzerinden kullanıcı adı ve şifreleri ile giriş yaparak 

erişebilmektedir (Ek TS 3.1.2/4). 

Tıp Fakültesinin ilk yıllarından son dönemine kadar, hangi yetkinliklerin, hangi yöntemlerle 

değerlendirileceğine dair “değerlendirme matrisleri” mevcuttur (Ek TS 3.1.2/5). Bu değerlendirme 

matrisi dikkate alınarak oluşturulmuş olan yeni bir sınıflandırma tablosu oluşturulmuştur (Yeni Ek 3.1 

GUTF MILLER). Sınıflandırmada görüleceği üzere, sınav yöntemleri farklı öğrenme alanlarının hepsini 

karşılar niteliktedir. Bilgi, tutum ve beceri alanlarının her biri için birden fazla yöntem bulunmaktadır. 

Bunun yanı sıra, Miller piramidinin her bir basamağına karşılık olarak da ölçme-değerlendirme 

yöntemlerinin yer aldığı görülebilmektedir.  

Ayrıca konu ile ilgili ölçme değerlendirme kurul tutanakları ekte bilgilerinize sunulmuştur (Yeni Ek 3.2, 

Yeni Ek 3.3, Yeni Ek 3.4, Yeni Ek 3.5) . Bu toplantı tutanaklarından izlenebildiği gibi Covid pandemi 

sürecinde de değişik öğrenme alanları için değişik sınav yöntemleri uygulanma kararları alınmıştır.  

Yukarıda belirtilen geliştirmeler ve düzenlemeler sayesinde, programımızın “amaç ve öğrenim hedefleriyle 

uyumluluğu gösterilmiş ve geçerliği sağlanmış” standardını karşılamakta olduğunu ifade edebilmekteyiz. 

TS.3.1.3. Öğrenmeyi destekleyecek şekilde planlanmış ve uygulanıyor olmalıdır 

TS.3.1.3. ile ilgili olarak, öğrenmeyi destekleyici amaçla pek çok uygulama yapılmaktadır.  

Kanıta Dayalı Tıp Stajı’nda, öğrencinin kendi performansı hakkında refleksiyon yapmasını sağlayarak 

öğrenmeyi desteklemek için, öz değerlendirme formunun anlamlı bir şekilde doldurulması staj geçme 

puanına %5 etki etmektedir (Ek TS 3.1.3/1). 

Salgın dönemi öncesinde Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı, Dönem 4’te gerçekleştirilen panele 

ölçme-değerlendirmeyi de entegre ederek sınavı öğrenmeyi destekleyici yönde kullanmıştır (Ek TS 

3.1.3/2). 

Bu faaliyetlerin yanı sıra, Dönem 6’da 2021 yılının ortasına kadar gerçekleştirilmiş olan öğrenmeyi 

destekleyici CORE sınavının yerine Fakültemiz bünyesinde Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı 

tarafından geliştirilen ContExtended Questions (GaziCEQ) adlı, “olguya dayalı ve öğrenmeyi 

destekleyici” sınavın kullanılmasına geçilerek Dönem 6’da İç Hastalıkları ve Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Anabilim Dalı’nda yıl boyunca bütün öğrencilere uygulanmıştır. Öğrenci Bilgilendirme Formu örneği (Ek 

TS 3.1.3/3, Ek TS 3.1.3/4), İç Hastalıkları (Ek TS 3.1.3/5) ve Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları (Ek TS 3.1.3/6) 

yapılan sınavlara dair kanıtlar ekler halinde sunulmuştur. 

Öğrenmeyi destekleyici amaçla kullanılan araçlardan bir diğeri de gelişim sınavlarıdır (Ek TS 3.1.3/7). Ek 

TS 3.1.3/7 ekinde “2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Dönemi Öğrenci Gelişim Sınavı gözetmen 

bilgilendirme formu” yer almaktadır. Gelişim sınavı yapıldığına dair bir belge olarak sunulmuştur. Gelişim 

Sınavı; fakültedeki öğrencilerin aynı anda, aynı sorularla karşılaştıkları, herhangi bir kurul, staj ya da 

döneme özel yapılmayan, öğrencilerin gelişim ve seviyelerini biçimlendirici ve öğrenmeyi destekleyici 
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amaçla, ölçmeye yönelik yılda bir kez yapılan bir sınavdır. Soruların düzeyi herhangi bir yıla veya staja 

değil öğrencilerin mezuniyet aşamasında bilmesi gereken bilgilere göre düzenlenmiştir. Gelişim sınavlarına 

ait öğrenci duyurularından bir örnek ekte sunulmuştur (Yeni Ek 3.6).  

Yapılmış olan “gelişim sınavları”ndan bazılarına ait duyurular aşağıda yer almaktadır: 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292323?type=1&item=gelisim-sinavi-hakkinda-

onemli-duyuru-sinav-tarihi-13-mayis-2022 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-hakkinda-

onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700 

•  https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266679?type=1/tum-ogrencilere-onemli-duyuru-

ogrenci-gelisim-sinavi-hakkinda 

Gelişim sınavlarının yanı sıra, “soru tartışma saatleri”ne de ders programında yer verilerek, sınavların 

öğrenmeyi desteklemesine katkıda bulunulmaktadır. Örnekler: 

• Dönem 1 Örnek: 29.12.2021 15:30-16:15 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-

2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf   

• Dönem 2 Örnek: 03.01.2022 16:30-17:20 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/24/f4b69a8f-60cb-4838-9047-9e4770870348-

sIndIrIm-ve-metabolIzma-ders-kurulu-2021-2022-1.pdf 

• Dönem 3 Örnek: 07.02.2022 15:30 – 16:15 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-

2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf 

• Dönem 4 Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları örneği ekte sunulmuştur (Ek TS 3.1.3/8). 

İlk 3 yılda her komitenin başında ilgili yıl koordinatörleri ve ders anlatan öğretim üyeleri ile sınav analizleri 

ve soru tartışma saatleri yapılmaktadır. Öğrenci geri bildirimleri bu saatlerde sözel olarak alınmaktadır. 

Konu ile ilgili ilk 3 yıla ait ders program dökümanlarında ilgili bölüm işaretlenerek, ekte bilgilerinize 

sunulmuştur (Yeni Ek 3.7, Yeni Ek 3.8) 

Fakültemizde “öğrenci gelişim dosyası” uygulaması vardır. Öğrenci gelişim dosyasının 

oluşturulmasındaki amacımız, öğrencilerimizin, Tıp Fakültesi eğitiminde gerekli yeterlikleri kazanma 

süreçlerinin takip edilmesi ve bu sayede üst düzeyde, nitelikli hekimler olarak mezun olmalarını 

sağlamaktır. Öğrencilerimizin süreç içindeki gelişimlerinin izlendiği ve değerlendirildiği bu uygulama 

sırasında her öğrenciye bir eğitim danışmanı atanması ve atanmış olan danışmanlar tarafından 

öğrencilerimize mesleki ve sosyal gelişimleri konusunda  rehberlik edilmesi amaçlanmıştır (Yeni Ek 3.9).  
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https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.3-8.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%203%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%203.7%20DÖNEM%201%20SINAV%20ANALİZİ%20SORU%20TARTIŞMA%20SAATİ%20molekulden-hucreye-ders-kurulu.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%203%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%203.8%20DÖNEM%202%20SINAV%20ANALİZİ%20SORU%20TARTIŞMASI%20Solunum%20dolasim%20sistemleri%20ders%20kurulu.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%203%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%203.9%20ÖĞRENCİ%20GELİŞİM%20DOSYASI.pdf
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Yukarıda sayılan ve bütün yıllara yayılmış şekilde bulunan öğrenmeyi destekleyici bu ölçme-değerlendirme 

uygulamalarının, “Öğrenmeyi destekleyecek şekilde planlanmış ve uygulanıyor olmalıdır”  standardını 

karşılamak için yeterli olduğu düşünülmektedir. 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 3.1.1/1. Gözetmenlerimizle sınav öncesi toplantılar  

• Ek TS 3.1.1/2. Sınav anındaki koordinasyon çalışmalarından görüntüler 

• Ek TS 3.1.1/3. Sınav anındaki koordinasyon çalışmalarından görüntüler  

• Ek TS 3.1.1/4. Sınavlarda kullanılan tutanak örneği  

• Ek TS 3.1.1/5. Öğrenci sınav bilgilendirme metni   

• Ek TS 3.1.1/6. Öğrenci sınav bilgilendirme metni 

•  Ek TS 3.1.1/7. Sınav kuralları 

• Ek TS 3.1.1/8. Gözetmen olarak görev yapan öğretim üyeleri ve araştırma görevlilerini 

bilgilendirme metni  

• Ek TS 3.1.1/9. Gözetmen dağılımı örneği 

• Ek TS 3.1.2/1. Sınav sorularının öğrenim hedefleri ile ilişkisinin elde edildiği soru bankasından 

ekran görüntüsü  

• Ek TS 3.1.2/2. 2021-2022 Eğitim-Öğretim yılı geçme-kalma oranları öğretim üyeleri ile 

paylaşımı  

• Ek TS 3.1.2/3. Soru bankası madde analizleri 

• Ek TS 3.1.2/4. Öğretim üyesi analizlere erişim ekranı 

• Ek TS 3.1.2/5. Değerlendirme matrisleri 

• Ek TS 3.1.3/1. KDT Öğrenci İçin Özdeğerlendirme Formu 

• Ek TS 3.1.3/2. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları panel 

• Ek TS 3.1.3/3: GaziCEQ Öğrenci Bilgilendirme Metni  

• Ek TS 3.1.3/4. GaziCEQ Sınav Öğrenci Bilgilendirme Metni 

• Ek TS 3.1.3/5. Dönem 6 İç Hastalıkları GaziCEQ Uygulamaları 

• Ek TS 3.1.3/6. Dönem 6 Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları GaziCEQ Uygulamaları 

• Ek TS 3.1.3/7.  Öğrenci Gelişim Sınavı Gözetmen Bilgilendirme Formu 

• Ek TS 3.1.3/8. Öğretim üyelerine e-posta ile gönderilen jüri bilgilerinde yer alana soru tartışma 

oturumu bilgisi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/27/78880e39-fb5c-48a3-928e-384a37c65a54-

gazi-universitesi-tip-fakultesi-turkce-ve-Ingilizce-programi-lisans-egitim-ogretimi-ve-sinav-

yoner.pdf 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/27/78880e39-fb5c-48a3-928e-384a37c65a54-gazi-universitesi-tip-fakultesi-turkce-ve-Ingilizce-programi-lisans-egitim-ogretimi-ve-sinav-yoner.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/27/78880e39-fb5c-48a3-928e-384a37c65a54-gazi-universitesi-tip-fakultesi-turkce-ve-Ingilizce-programi-lisans-egitim-ogretimi-ve-sinav-yoner.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/27/78880e39-fb5c-48a3-928e-384a37c65a54-gazi-universitesi-tip-fakultesi-turkce-ve-Ingilizce-programi-lisans-egitim-ogretimi-ve-sinav-yoner.pdf
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• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-donemi-

cevrimici-sinavi-22-subat-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-cevrimici-

pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-cevrimici-

sinavi-14-nisan-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292323?type=1&item=gelisim-sinavi-hakkinda-

onemli-duyuru-sinav-tarihi-13-mayis-2022 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-

hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700 

•  https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266679?type=1/tum-ogrencilere-onemli-duyuru-

ogrenci-gelisim-sinavi-hakkinda  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-

2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/24/f4b69a8f-60cb-4838-9047-

9e4770870348-sIndIrIm-ve-metabolIzma-ders-kurulu-2021-2022-1.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-

2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf 

• Yeni Ek 3.1. GUTF MILLER 

• Yeni Ek 3.2. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.3. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.4. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.5. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.6. 2018 Gelişim Sınavı Uygulaması Ve Değerlendirilmesi  

• Yeni Ek 3.7. Dönem 1 Sınav Analizi Soru Tartışma Saati Molekulden-Hucreye-Ders-Kurulu  

• Yeni Ek 3.8. Dönem 2 Sınav Analizi Soru Tartışması Solunum Dolasim Sistemleri Ders Kurulu  

• Yeni Ek 3.9. Öğrenci Gelişim Dosyası 

 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-22-subat-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-22-subat-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-cevrimici-pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-cevrimici-pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-14-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-cevrimici-sinavi-14-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292323?type=1&item=gelisim-sinavi-hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-13-mayis-2022
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292323?type=1&item=gelisim-sinavi-hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-13-mayis-2022
https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700
https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266679?type=1/tum-ogrencilere-onemli-duyuru-ogrenci-gelisim-sinavi-hakkinda
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266679?type=1/tum-ogrencilere-onemli-duyuru-ogrenci-gelisim-sinavi-hakkinda
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/24/f4b69a8f-60cb-4838-9047-9e4770870348-sIndIrIm-ve-metabolIzma-ders-kurulu-2021-2022-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/24/f4b69a8f-60cb-4838-9047-9e4770870348-sIndIrIm-ve-metabolIzma-ders-kurulu-2021-2022-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
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Gelişim 

Standartları 

Tıp fakültesi öğrencilerin değerlendirilmesinde; 

GS.3.1.1. Yenilikleri ve gelişmeleri izleyerek yeni uygulamalarla sistemini 

sürekli geliştiriyor, 

GS.3.1.2. Uygulamaların yararlılığını değerlendiriyor olmalıdır.  

 

GS.3.1.1. Yenilikleri ve gelişmeleri izleyerek yeni uygulamalarla sistemini sürekli geliştiriyor, 

CORE sınavının yerine kullanılmak üzere Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı tarafından geliştirilen, 

biçimlendirici amaçla kullanılmaya da uygun (hem geri bildirimli hem geri bildirimsiz versiyonu olan) 

ContExtended Questions adlı ve GaziCEQ şeklinde kısaltılan ölçme aracı, 

https://tip.gazi.edu.tr/GaziCEQ/ adresinden erişilebilir şekilde Fakülte sistemine entegre edilmiştir. Olguya 

dayalı ve öğrenmeyi destekleyici bu aracın kullanımına Ağustos 2021’den itibaren başlanmış, Dönem 6’da 

İç Hastalıkları ve Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı’nda yıl boyunca bütün öğrencilere 

uygulanmıştır (Ek TS 3.1.3/4). Aynı uygulama 2021 yılında Dönem 4 “Akılcı İlaç Kullanımı” stajında da 

sınav yöntemi olarak kullanılmıştır.  

Buna ek olarak, bazı stajlarda öğrencilerin yenilikçi yaklaşımlar kullanmasını gerektiren ödevler üzerinden 

ölçme-değerlendirme yapılmıştır. Tıp ve Liderlik Stajı (Ek GS 3.1.1/1) ve Adli Tıp Stajı (Ek GS 3.1.1/2) 

buna örnektir. Ayrıca, Dönem 4’te yapılan Kanıta Dayalı Tıp Stajı’nda, geçme notunun %70’i, öğrencilerin 

kendilerine verilen olgulardaki problemleri kanıta dayalı tıp rehberliğinde nasıl çözümlediklerini 5 dakikada 

anlattıkları sunum videolarının değerlendirilmesi üzerinden verilmektedir. Bu uygulama küresel salgın 

döneminden itibaren başlamış ve üç yıl boyunca uygulanmıştır. Bununla beraber, öğrencinin videodaki 

kendi performansını değerlendirdiği bir öz değerlendirme formu da öğrencinin notuna %5 etki etmektedir. 

(Ek GS 3.1.1/3, Ek GS 3.1.1/4, Ek GS 3.1.1/5, Ek GS 3.1.1/6, Ek GS 3.1.1/7, Ek TS 3.1.3/1) 

Fakültemizdeki her eğitici mutlaka en az bir kez Eğitici Eğitimi programına katılmaktadır. Eğitici 

Eğitimi’nin içeriğinde, ölçme-değerlendirme konusu da yer almaktadır. Bu konu kapsamında eğiticilere 

ölçme-değerlendirmenin temelleri ile birlikte kesin ve göreceli ölçütle değerlendirmenin amaçları, 

değerlendirmenin geçerlik, güvenirlik ve yararlılık özellikleri, yeni ve güncel ölçme araçları gibi konular 

sunulmaktadır. En son 20-24 Aralık 2021 (15 katılımcı) ve 21-25 Şubat 2022 (14 katılımcı) tarihlerinde 

eğitici eğitimi yüz yüze yapılmıştır. Eğitici eğitimi programı içerisinde ayrıntılı ve pratik ağırlıklı bir 

“Ölçme Değerlendirme” oturumu vardır. (Ek GS 3.1.1/8, Ek GS 3.1.1/9) 

Fakültemiz bünyesinde gerçekleştirilen eğitici eğitimlerinin yanı sıra, küresel salgın döneminde uzaktan 

eğitim bağlamına odaklanan “çevrimiçi eğitici eğitimi” de gerçekleştirilmiş ve bu eğitimde ölçme-

değerlendirme konusuna da yer verilmiştir. Söz konusu eğitim hâlen, yararlanmak isteyen eğiticiler için 

erişilebilir durumdadır (https://guzem.gazi.edu.tr/view/page/238678, 

https://www.youtube.com/watch?v=F0JWhx8z0Sw). Yine salgın döneminde, çevrimiçi sınavların 

https://tip.gazi.edu.tr/GaziCEQ/
https://tip.gazi.edu.tr/GaziCEQ/
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.3-4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-5.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-6.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-7.mp4
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.3-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-8.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.1-9.PDF
https://guzem.gazi.edu.tr/view/page/238678
https://www.youtube.com/watch?v=F0JWhx8z0Sw
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yürütülmesi konusunda, bu sınavda görev alacak olan öğretim üyeleri ile toplantılar yapılarak onların bu 

özel döneme adaptasyonlarının sağlanması hedeflenmiştir (Ek TS.3.1.1/1) 

Söz konusu kanıtlar ışığında, yenilikleri izleyerek sistemimizi sürekli geliştiriyor olduğumuzu ifade 

edebiliriz. 

GS.3.1.2. Uygulamaların yararlılığını değerlendiriyor olmalıdır. 

Ölçme-değerlendirme uygulamalarının yararlılığını göstermek, bu uygulamaların geçerliliğine kanıtlar 

göstermek suretiyle sağlanabilir. Geçerliliğe dair pek çok kanıt türü ileri sürülebilmektedir. Bu kanıtlardan 

yaygın bir şekilde kullanılan öğrenci geri bildirimleri ne yazık ki zayıf düzeyde bir kanıt oluşturmaktadır. 

Bu nedenle fakültemiz Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı çok daha yüksek düzeyde kanıt oluşturacak 

bir yönteme başvurmuştur. Bu yöntem, literatürde kanıt türleri arasında “Diğer Değişkenlerle İlişki” 

(Relations to Other Variables) olarak sınıflandırılmakta ve sınav sonuçlarının dış ölçütlerle ilişkisi ortaya 

konularak gerçekleştirilmektedir (AERA. (2014). American Educational Research Association, American 

Psychological Association, & National Council on Measurement in Education. Standards for Educational 

and Psychological Testing. Washington: American Educational Research Association).  

 

Ölçme-değerlendirme uygulamalarının yararlılığını değerlendirmek amacıyla, fakültemizden mezun olup 

şu anda araştırma görevlisi olan doktorların mevcut başarı düzeylerinin mezuniyet öncesi dönemdeki başarı 

düzeyleri arasındaki ilişkinin belirlenmesi ve böylelikle fakülte ölçme-değerlendirme sisteminin 

yararlılığının değerlendirilmesi için bir araştırma yapılmıştır. (Ek GS 3.1.2/1)  

(https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-SH7-

rY/viewform?edit_requested=true). Bu araştırma, uygulamaların yararlılığını güçlü bir yöntemle 

değerlendirmeyi amaçlamıştır ve araştırmamız tamamlanıştır. 127 asistan ile yapılmış olan bu çalışmanın 

özetine ekten ulaşılabilir (Yeni Ek 3.10). Çalışma yayına gönderilmiştir. 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 3.1.1/1: Liderlik yaparak bir sorunu çözme ve bunu sunma ödevi Tıpta Liderlik Stajı 

• Ek GS 3.1.1/2: Adli Tıp ödevi 

• Ek GS 3.1.1/3: KDT Öğrenci Rehberi 2020 

• Ek GS 3.1.1/4: KDT Öğrenci Rehberi 2021 

• Ek GS 3.1.1/5: KDT Öğrenci Rehberi 2022 

• Ek GS 3.1.1/6: KDT öğretim üyelerinin öğrenci videolarını değerlendirmek için kullandıkları 

değerlendirme formu 

• Ek GS 3.1.1/7: KDT Öğrenci Sunum Ödevi Örnek 

• Ek GS 3.1.1/8: Eğitici Eğitimi Kursu Programı 

• Ek GS 3.1.1/9: Eğitici Eğitimi kurslarına katılan öğretim elemanları 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.1-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20GS%203.1.2-1.pdf
https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-SH7-rY/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-SH7-rY/viewform?edit_requested=true
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%203%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%203.10%20Asistan%20çalışması_özet.pdf
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• Ek GS 3.1.2/1: Fakültemizden mezun olan araştırma görevlilerinin performansları ve mezuniyet 

öncesi notlarının ilişkisi araştırması 

• https://tip.gazi.edu.tr/GaziCEQ 

• https://guzem.gazi.edu.tr/view/page/238678 

• https://www.youtube.com/watch?v=F0JWhx8z0Sw 

• https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-SH7-

rY/viewform?edit_requested=true 

• Yeni Ek 3.10. Fakültemiz Mezunu Araştırma Görevlilerine Yönelik Ölçme Değerlendirme 

Çalışması Özeti 

 

  

https://tip.gazi.edu.tr/GaziCEQ
https://guzem.gazi.edu.tr/view/page/238678
https://www.youtube.com/watch?v=F0JWhx8z0Sw
https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-SH7-rY/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-SH7-rY/viewform?edit_requested=true
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4. ÖĞRENCİLER 

4.1.Öğrenci seçimi, alımı ve sayısı konularındaki yaklaşım 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi mutlaka; 

TS.4.1.1. Eğitim programının hedefleri, yapısı, özellikleri, kurumsal insan gücü 

ve altyapısına uygun öğrenci sayısını belirliyor ve talep ediyor olmalıdır.  

 

TS.4.1.1. Eğitim programının hedefleri, yapısı, özellikleri, kurumsal insan gücü ve altyapısına 

uygun öğrenci sayısını belirliyor ve talep ediyor olmalıdır. 

Fakültemiz, uygun öğrenci sayısını belirlemede ölçüt olarak YÖK tarafından tanımlanan “Tıp 

Programlarında Eğitime Başlanması Ve Eğitimin Sürdürülmesi İçin Asgari Koşullar” başlıklı dokümandan 

yararlanmıştır.   (https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-

Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf). Buna göre Fakültemize uygun öğrenci 

sayısını belirlemek için 2020 yılında, mevcut olanaklar dahilinde bir analiz yapılmıştır (Ek TS 4.1.1/1). Bu 

değerlendirmede derslikler, okuma salonları, kütüphane, laboratuvarlar ve yemekhane gibi fiziki mekânlar 

dışında hastane yatak kapasitesi, ortalama öğrenci başına düşen hasta sayısı belirlenmiştir. Bu analizle 

beraber Fakültemizdeki mevcut amfi ve dersliklerin kaç kişilik olduğu belirlenmiştir (Ek TS 4.1.1/2). Tüm 

bu değerlendirmeler sonucunda her yıl kontenjanlar mevcut fiziksel imkânlar dâhilinde, öngörülen başarı 

oranı, yatay geçişler ve ikili anlaşmalar sonucu kabul edilecek öğrenci sayısı da belirlenerek Fakülte 

Yönetim Kurulu kararı ile rektörlüğe sunulmaktadır (Ek TS 4.1.1/3). Kontenjan belirlenmesinde 

değerlendirilen parametrelerden biri olan yatay geçişlerle ilgili gerekli duyurular Öğrenci İşleri Dairesi 

Başkanlığı internet sitesinde yapılmaktadır (http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/293992 ve 

http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/294176). Ek olarak Fakültemiz internet sayfasından yatay geçiş 

yönergesine (Ek TS 4.1.1/4) ulaşılabilmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ).   

 

Tıp eğitimi kalitesinin ulusal düzeyde arttırılabilmesi için düzenlenen Tıp Dekanları Konseyi Şubat 2021 

tarihinde Fakültemizde düzenlenmiştir (Ek TS 4.1.1/5). Ortak önerilere karar metninden ulaşılabilir. Bu 

toplantı pandemi döneminde gerçekleştirildiği için bu duruma özel konular daha çok gündeme getirilmiş 

olup öğrenci seçimi ve sayısı ile ilgili bir karar izlenememektedir. 

Fakültemizin şimdiye kadar yaptığı ve halen devam etmekte olan faaliyetleriyle bu standartı karşıladığı 

görüşündeyiz.  

 

 

 

 

https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.1.1_1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.1.1_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.1.1_3.pdf
http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/293992
http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/294176
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.1.1_4.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.%204.1.1_5.pdf
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Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.1.1/1. Fakültemiz öğrenci sayısını belirlemek için yapılmış analiz 

• Ek TS 4.1.1/2. Fakülte dersliklerinin kapasitesi  

• Ek TS 4.1.1/3. 2022 YKS Kontenjan Önerisi  

• Ek TS 4.1.1/4. Yatay geçiş yönergesi   

• Ek TS 4.1.1/5. Tıp Dekanlar Konseyi Karar Tutanağı  

• https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-

Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf 

• http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/293992 

• http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/294176 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi  

 

4.2. Öğrencilerin görev ve sorumlulukları 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi mutlaka; 

TS.4.2.1. Öğrencilerin klinik öncesi eğitim süreçlerindeki sorumluluklarını 

tanımlamış ve bilinir hale getirmiş,  

TS. 4.2.2. Stajyer ve intörnlerin klinik eğitim ortamlarındaki görev ve 

sorumluluklarını tanımlamış ve bilinir hale getirmiş olmalıdır. 

 

 

Fakültemizde öğrencilerin eğitim süreçlerindeki sorumlulukları tanımlanmış ve duyurulmuştur 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi).  

TS.4.2.1. Öğrencilerin klinik öncesi eğitim süreçlerindeki sorumluluklarını tanımlamış ve bilinir 

hale getirmiş,  

Klinik öncesi dönem için “Pre-Klinik Dönem Öğrencilerinin (Dönem I, II ve III) Uygulamalı ve Teorik 

Eğitimleriyle İlgili Usul ve Esaslar” tanımlanmıştır (Ek TS.4.2.1/1) 

TS. 4.2.2. Stajyer ve intörnlerin klinik eğitim ortamlarındaki görev ve sorumluluklarını 

tanımlamış ve bilinir hale getirmiş, 

Klinik dönemler için “Klinik Dönem Öğrencilerinin (4. ve 5. Sınıf)  Klinik Uygulamalı ve Teorik 

Eğitimleriyle İlgili Usul ve Esaslar” (Ek TS.4.2.2/2) ve intern doktorların uyması gereken kurallar (Ek 

TS.4.2.2/3) belirlenmiştir.  

https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf
http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/293992
http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/294176
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.2.1_1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.2.2_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.2.2_3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.2.2_3.pdf
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Fakültemizin bu başlık altındaki temel standartları karşıladığı görüşündeyiz. 

  

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.2.1/1. Klinik Öncesi Usul Esaslar 

• Ek TS 4.2.2/1. Klinik Dönem Usul Esaslar 

• Ek TS 4.2.2/2. İntern Doktor Çalışma Yönergesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

 

4.3. Öğrenci temsiliyeti 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp Fakültesi, eğitim-öğretim ile ilgili tüm yapı ve süreçlerde mutlaka; 

TS.4.3.1. Nitelikli ve etkin öğrenci temsiliyetini sağlayacak kurumsal bir sistem 

kurmuş ve çalıştırıyor olmalıdır.   

 

Fakültemizde oluşturulmuş kurullarda öğrenci temsiliyetine önem verilmektedir. Bu kurullara, kurulların 

üye listesine ve çalışmalarında uymaları gereken usul ve esaslara internet sayfasından ulaşılabilmektedir. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler). Kurulların usul ve 

esaslarına örnek belgeleri Ekler listesinde Ek TS 4.3.1/1, Ek TS 4.3.1/2, Ek TS 4.3.1/3 arasında 

sunulmuştur.  

 

Fakültemizde eğitim yılı başında sınıf temsilcileri seçilmektedir. Üniversite düzeyinde temsiliyet için 

Fakülte Öğrenci Temsilcisi seçilmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/288693/ogrenci-temsilciligi-secimleri). 

Öğrenci temsiliyetine bir diğer örnek “Tıp Eğitimi Öğrenci Kurulu”muzun olmasıdır. Bu kurul her yıl 

eğitimin değerlendirildiği bir “Öğrenci Sempozyumu” düzenlemektedir (Ek TS 4.3.1./4).  

Kurullarda yer alan öğrencilerimizin talepleri mutlaka görüşülmektedir. Örneğin öğrenci geribildirimi ile 

“Program Geliştirme Kurulu” tarafından 4. Sınıf Türkçe-İngilizce rotasyon gruplarında bir değişiklik talep 

edilmiştir (Ek TS 4.3.1/5). Bu değişiklik Koordinatörler Kuruluna iletilmiş olup üzerinde çalışmaktadır (Ek 

TS 4.3.1/6) 

Fakültemizde öğrenci temsiliyetini gösteren örneklerle bu başlık altındaki standartın karşılandığı 

görüşündeyiz. 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_3.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/288693/ogrenci-temsilciligi-secimleri
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_5.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_6.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.3.1_6.pdf
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Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.3.1/1. Mezuniyet Öncesi Koordinatörler Kurulu Kuruluş ve Çalışma Usul ve 

Esasları 

• Ek TS 4.3.1/2. Tıp Eğitimi Öğrenci Kurulu Kuruluş ve Çalışma Usul ve Esasları 

• Ek TS 4.3.1/3. Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Kuruluş ve Çalışma Usul ve 

Esasları 

• Ek TS 4.3.1/4. Öğrenci Sempozyumu raporu  

• Ek TS 4.3.1/5. Program Geliştirme Kurulu Toplantısı Tutanağı   

• Ek TS 4.3.1/6. Koordinatörler Kurulu Toplantısı Tutanağı 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/288693/ogrenci-temsilciligi-

secimleri 

 

4.4. Öğrencilere yönelik danışmanlık hizmetleri 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi öğrencileri için mutlaka;  

TS.4.4.1. Akademik ve sosyal danışmanlık sistemi bulundurmalı ve işlevselliğini 

gösterebilmelidir. 

 

TS.4.4.1. Akademik ve sosyal danışmanlık sistemi bulundurmalı ve işlevselliğini gösterebilmelidir. 

Fakültemizdeki tüm öğrenciler bir danışman öğretim üyesi ile birinci sınıftan itibaren eşleştirilmiştir. 

“Öğrenci Psikososyal Destek Kurulu” tarafından Fakültemizdeki öğretim üyelerine yönelik bir 

danışmanlık rehberi tanımlanmıştır.(https://med.gazi.edu.tr/view/page/232537) (Ek TS 4.4.1/1).  

Danışmanlık sisteminin işleyişini değerlendirmek amacıyla, danışan ve danışman geribildirimleri çevrimiçi 

olarak alınmaktadır 

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZh1m7CCQ0GEljg5

walW_Q/viewform, 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdO9manxcrBa0ZKJrQ9heHpuwp2bkdxIXXoIiBzUP4WQs

bdcQ/viewform) . Ayrıca Fakülte Kurulu Kararıyla danışmanlık sisteminin etkin işlemesini sağlamak 

amacıyla “Öğrenci Danışmanlık Koordinatörlüğü” kurulmuştur (Ek TS  4.4.1/2) Fakültemizde görevli 

sosyal hizmet uzmanı tarafından maddi sorun yaşayan öğrencilere yönelik burs olanakları da 

sağlanmaktadır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/22168?siteUri=med, 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/288168/sosyal-danisma-ve-burs-hizmetleri).  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/288693/ogrenci-temsilciligi-secimleri
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/288693/ogrenci-temsilciligi-secimleri
https://med.gazi.edu.tr/view/page/232537
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.4.1_1.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZh1m7CCQ0GEljg5walW_Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZh1m7CCQ0GEljg5walW_Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdO9manxcrBa0ZKJrQ9heHpuwp2bkdxIXXoIiBzUP4WQsbdcQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdO9manxcrBa0ZKJrQ9heHpuwp2bkdxIXXoIiBzUP4WQsbdcQ/viewform
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/4.GRUP-EKLER/TS.4.4.1_2.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22168?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/288168/sosyal-danisma-ve-burs-hizmetleri
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Fakültemizin yapılandırılmış olan akademik ve sosyal danışmanlık hizmetleri ile bu standartı karşıladığını 

düşünmekteyiz.  

  

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.4.1/1. Öğretim üyeleri için danışman rehberi 

• Ek TS 4.4.1/2. Öğrenci Danışmanlık Koordinatörlüğü  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/232537 

• https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZh1m7CC

Q0GEljg5walW_Q/viewform 

• https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdO9manxcrBa0ZKJrQ9heHpuwp2bkdxIXXoIiBz

UP4WQsbdcQ/viewform 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22168?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/288168/sosyal-danisma-ve-burs-hizmetleri 

 

 

Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesi, 

GS.4.4.1. Erişilebilir psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetleri sağlıyor, 

GS.4.4.2. Kariyer planlamasına yardımcı olacak yöntem/etkinlikler uyguluyor 

olmalıdır.   

 

GS.4.4.1. Erişilebilir psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetleri sağlıyor, 

Fakültemizde 2018 yılında kurulan “Öğrenci Psikososyal Destek Kurulu” 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/215495?siteUri=med ), Psikiyatri ve Tıp Eğitimi AD’dan öğretim 

üyeleri, tüm dönem koordinatörleri, sosyal hizmet uzmanı ve öğrenci temsilcilerinden oluşmakta; 

öğrencilerin akademik gelişimlerinin yanı sıra sosyal ve ruhsal olarak da desteklenmelerini ve ruh 

sağlıklarının korunmasını amaçlamaktadır. Bu amaçla her yıl öğrenci ruh sağlığı göstergeleri yapılan 

anketlerle izlenmekte (Ek GS 4.4.1/1), anket sonuçları, Psikososyal Destek Kurulu tarafından Fakülte 

yönetimi ile paylaşılmaktadır (Ek GS 4.4.1/2, Ek GS 4.4.1/3). Yapılan toplantılar sonrası eksiklik görülen 

alanlara yönelik müdahaleler planlanmaktadır. Aynı zamanda kuruldaki psikiyatrist öğretim üyeleri 

tarafından periyodik olarak ruh sağlığını koruma ve geliştirme, stresle baş etme gibi konularda psikoeğitim 

seminerleri düzenlenmektedir (Ek GS 4.4.1/4). Kurul tarafından pandemi döneminde de öğrencilerin ruhsal 

sorunlarla baş etmesini kolaylaştırmaya yönelik bir kitapçık hazırlanmıştır (Ek GS 4.4.1/5). Ruhsal desteğe 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/232537
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZh1m7CCQ0GEljg5walW_Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZh1m7CCQ0GEljg5walW_Q/viewform
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ihtiyaç duyan öğrenciler kurula başvurarak kendi tercihlerine göre mediko kampüsü ya da psikiyatri 

bölümündeki polikliniklerde ruh sağlığı hizmeti alabilmektedir.  

GS.4.4.2. Kariyer planlamasına yardımcı olacak yöntem/etkinlikler uyguluyor olmalıdır.   

Fakültemiz kariyer danışmanlığı etkinliği için “Kariyer Günleri Toplantıları” gerçekleştirilmektedir. 

Duyurular internet sitesinde paylaşılmaktadır. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294124?type=1). 

Fakültemizdeki hem psikolojik danışmanlık hizmetlerinin hem de kariyer bilgilendirme etkinliklerinin bu 

başlıktaki standardı karşıladığını düşünmekteyiz.  

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS.4.4.1/1 Ruh Sağlığı Tarama Anketleri 

• Ek GS.4.4.1/2 Psikososyal Destek Kurulu Toplantı Tutanağı 

• Ek GS.4.4.1/3 Psikososyal Destek Kurulu Faaliyet Raporu 

• Ek GS.4.4.1/4 Ruh sağlığını koruma eğitimleri 

• Ek GS.4.4.1/5 Psikososyal Destek Kurulu Covid-10 Bilgilendirme Duyuruları 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/215495?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294124?type=1 

 

4.5. Sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif olanaklar 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp Fakültesi, öğrencilerine mutlaka;  

TS.4.5.1. Sosyal, kültürel, sanatsal, sportif olanaklar ve eşit erişim fırsatı 

sağlıyor olmalıdır. 

 

TS.4.5.1. Sosyal, kültürel, sanatsal, sportif olanaklar ve eşit erişim fırsatı sağlıyor olmalıdır. 

Öğrenciler Rektörlük bünyesinde olan Sağlık, Kültür Spor Daire Başkanlığı aracılığıyla ilgili faaliyetlere 

eşit erişim şansına sahiptir. Bu kapsamda Tıp Fakültesi Öğrenci Grup ve Toplulukları aktif olarak 

faaliyetlerini gerçekleştirmektedirler. Öğrenci topluluklarının listesine ve genel olarak faaliyetlerine ekteki 

web adresinden ulaşılabilir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/266502 ), (https://topluluklar.gazi.edu.tr/, 

https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/188529?siteUri=topluluklar). Bu toplulukların faaliyetleri için 

Fakültemiz bünyesinde sürekli kullanım için bir adet oda sağlanmıştır (Ek TS 4.5.1/1). Ayrıca tüm 

topluluklara resmi talepleri doğrultusunda mekan sağlanmaktadır (Ek TS 4.5.1/2). Öğrenci topluluklarına 

ait sosyal etkinliklerin örnekleri sunulmuştur (Ek TS 4.5.1/3, Yeni Ek 4.1) 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294124?type=1
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(https://med.gazi.edu.tr/view/news/243012/14-mart-tip-bayrami-spor-etkinliklerinde-takimlarimiz-bizleri-

gururlandirdi ). Öğrenci topluluklarına ait örnek faaliyet raporları ve bu faaliyetlere katılımcı sayısı Yeni 

Ek 4.2, Yeni Ek 4.3, Yeni Ek 4.4, Yeni Ek 4.5 ve Yeni Ek 4.6’da bulunmaktadır. İlgili toplulukların üye 

sayılarına toplulukların linklerin ulaşılabilir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/266502). 

 

Tıp Fakültesi öğrencileri, ders saatleri dışında sosyal, kültürel ve sanatsal faaliyetleri için Fakültemiz 

amfileri ve konferans salonlarını kullanmaktadırlar. ÖDR’de ve yukarıda sunulan eklerdeki duyurular 

içinde, kullanılan mekanlar görülmektedir. Ana kampüsümüzde Rektörlük Binası Mimar Kemaleddin 

Salonu da kullanıma açıktır. Sportif faaliyetler için ana kampüste yüzme havuzu, tenis kortları, basketbol, 

futbol sahaları öğrencilerimizin kullanımına uygundur (https://mediko.gazi.edu.tr/view/page/225087/ ). 

 

Sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif olanaklar açısından fakültemizin standartları karşıladığını 

düşünmekteyiz.  

  

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS.4.5.1/1. Kare çarşı içindeki fotoğraf 

• Ek TS.4.5.1/2. Topluluk izin yazıları 

• Ek TS.4.5.1/3. Sosyal etkinlik örnekleri 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/266502 

• https://topluluklar.gazi.edu.tr/ 

• https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/188529?siteUri=topluluklar 

• https://med.gazi.edu.tr/view/news/243012/14-mart-tip-bayrami-spor-etkinliklerinde-

takimlarimiz-bizleri-gururlandirdi 

• Yeni Ek 4.1. Öğrenci sosyal faaliyet örnekleri 

• Yeni Ek 4.2. Etkinlik örneği-1 

• Yeni Ek 4.3. Etkinlik örneği-2 

• Yeni Ek 4.4. Etkinlik örneği-3 

• Yeni Ek 4.5. Etkinlik örneği-4 

• Yeni Ek 4.6. Etkinlik örneği-5 
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Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesi, öğrencilerin; 

GS.4.5.1. Sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif etkinlikler yoluyla öğretim 

elemanları ile etkileşimlerini artırmış, 

GS.4.5.2. Gereksinim durumlarına göre ekonomik destek sağlayan kaynaklara 

erişimlerini kolaylaştırmış olmalıdır. 

 

GS.4.5.1. Sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif etkinlikler yoluyla öğretim elemanları ile 

etkileşimlerini artırmış, 

Öğrenci toplulukları ve öğretim üyelerinin ortak faaliyetleri pandemi döneminde yapılamamıştır. 

Pandemi dönemi dışında, fakültemizde öğrenci ve öğretim üyesinin birlikte katıldığı birçok sosyal, kültürel 

ve sanatsal etkinlik düzenlenmiştir. Bu etkinlikler internet sayfasından ve sosyal medya hesaplarından 

duyurulmaktadır. Öğrenci ve öğretim üyesinin birlikte katıldığı sosyal, kültürel ve sanatsal etkinliklere 

örnek olarak bir öğretim üyemiz ile öğrencilerimizin birlikte katıldığı “Gençlik Haftası Söyleşisi” 

verilmiştir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292844?type=1 ). Öğretim üyeleri ve öğrenciler 

birçok sanatsal ve kültürel etkinlikte bir araya gelmektedir Ek GS 4.5.1/1, Ek GS 4.5.1/2).  Fakültemiz 

bünyesinde sosyal sorumluluk projeleri düzenlenmektedir (Ek GS 4.5.1/3). Bu projelerin tüm öğrenciler 

tarafından ulaşılabilir olması ve derecelendirilmesi amacıyla “Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu” 

kurulmuştur (Ek GS 4.5.1/4) 

GS.4.5.2. Gereksinim durumlarına göre ekonomik destek sağlayan kaynaklara erişimlerini 

kolaylaştırmış olmalıdır. 

Öğrenci Danışma ve Burs Hizmetleri Birimi (https://odm.gazi.edu.tr/) öğrencilere burs ve kısmi zamanlı 

çalışma imkanları sağlamaktadır. Bu imkanlardan yararlanmaları için fakültemiz web sayfasında duyurular 

yapılmaktadır (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294966?type=1 ).  

Öğrencilere ekonomik destek sağlamaya yönelik etkinliklerin/çalışmaların belgeleri olarak aşağıdaki tablo 

tarafınıza sunulmuştur. 

Tablo GS 4.5.2/1 Burs Birimi tarafından kısmi zamanlı çalışan ve burs alan öğrenci sayısı 

Yıl  Kısmı Zamanlı Çalışan Öğrenci Burs Alan Öğrenci 

2021-2022 20 30 

2022-2023 30 54 
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Yukarıda belirtilen yıllarda öğrencilerin aldıkları burslar 600-1500 TL/ay 9-12 ay arasında değişmektedir. 

Kısa zamanlı çalışma ise 1000-1700 TL/ay olarak belirtilebilir. 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 4.5.1/1. Tıp bayramı müsabakaları 

• Ek GS 4.5.1/2. Ortak sanatsal etkinlikler 

• Ek GS 4.5.1/3. Sosyal sorumluluk proje örneği 

• Ek GS 4.5.1/4. Sosyal sorumluluk projeleri kurulu 

• Tablo GS 4.5.2/1 Burs Birimi tarafından kısmi zamanlı çalışan ve burs alan öğrenci sayısı 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292844?type=1 

• https://odm.gazi.edu.tr 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294966?type=1 

 

4.6. Ulusal ve uluslararası değişim fırsatları 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi mutlaka;  

TS.4.6.1. Belirli bir plan ve politika çerçevesinde öğrencilerini ulusal ve 

uluslararası değişim fırsatları sunmuş, idari ve ekonomik destek sağlamış 

olmalıdır. 

 

TS.4.6.1. Belirli bir plan ve politika çerçevesinde öğrencilerini ulusal ve uluslararası değişim fırsatları 

sunmuş, idari ve ekonomik destek sağlamış olmalıdır. 

Fakültemizde, Üniversitemiz “Eğitim-Öğretim Dış İlişkiler Koordinatörlüğü Değişim Programları 

Birimi”ne bağlı olarak değişim programları fırsatları sunulmaktadır (https://erasmus.gazi.edu.tr ). Bu 

programlarda güncel anlaşmalı kurumlar listesine internet sayfasından ulaşılabilmektedir 

(https://erasmus.gazi.edu.tr/view/page/98221 ). Öğrencilerin değişim programları hakkında bilgilere 

kolaylıkla ulaşabilmeleri internet sayfası üzerinden mümkündür 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/288166). Fakültemiz internet sayfasında ilgili duyurular ilan 

edilmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268355?type=1/erasmus-ogrenci-ve-personel-

hareketlilik-basvurulari-baslayacaktir).   Bu faaliyetlerin değerlendirilmesi için yıllık raporlar 

oluşturulmaktadır. (Ek TS 4.6.1/1). Öğrencilerin kredi transferleri, “Kredi Transferi ve İntibak İşlemleri 

Yönergesi”ne göre yapılmaktadır (EK TS 4.6.1/2) 

Fakültemizin değişim faaliyetleriyle bu standartı karşıladığı görüşündeyiz. 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292844?type=1
https://odm.gazi.edu.tr/
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294966?type=1
https://erasmus.gazi.edu.tr/
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126 
 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.6.1/1. Erasmus Faaliyet Raporu 2021 

• EK TS 4.6.1/2. Kredi Transferi ve İntibak İşlemleri  

• https://erasmus.gazi.edu.tr 

• https://erasmus.gazi.edu.tr/view/page/98221 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/288166 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268355?type=1/erasmus-ogrenci-ve-personel-

hareketlilik-basvurulari-baslayacaktir 

 

4.7 Öğrencilerle sürekli ve düzenli iletişim 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi öğrencileriyle mutlaka; 

TS.4.7.1. Eğitimleri süresince güncel iletişim araç ve ortamları kullanarak 

sürekli ve düzenli etkileşim ortamı sağlamalıdır. 

  

TS.4.7.1. Eğitimleri süresince güncel iletişim araç ve ortamları kullanarak sürekli ve düzenli etkileşim 

ortamı sağlamalıdır. 

Fakültemizde öğrencilerle olan iletişim, web sitesi  

(https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293766?type=1), Öğrenci Bilgi Sistemi (Ek TS 4.7.1/1), Gazi 

Uzaktan Eğitim Merkezi (Ek TS 4.7.1/2 ) gibi sistemler ile sağlanmaktadır. Ek olarak, dönem 

koordinatörlerinin ve tüm öğrencilerin yer aldığı whatsapp grupları özellikle hızlı iletişim gereken 

durumlarda kullanılmaktadır (Ek TS 4.7.1/3). Ayrıca fakülte dekanı ve yardımcıları düzenli olarak 

öğrencilerle bir araya gelmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/287652?type=1, 

https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/286338?type=1 ) 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.7.1/1. OBS iletişim örneği 

• Ek TS 4.7.1/2. GUZEM iletişim örneği 

• Ek TS 4.7.1/3. Whatsapp grupları yazışma örnekleri 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293766?type=1 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/287652?type=1 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/286338?type=1 
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5. PROGRAM DEĞERLENDİRME 

5.1. Program değerlendirme sisteminin yapısı 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Program değerlendirme sistemi mutlaka; 

TS.5.1.1. Düzenli olarak alınan, analizi yapılan ve değerlendirilen öğrenci ve 

öğretim elemanı geribildirimlerini içermiş,  

TS.5.1.2. Öğrenci başarısının düzenli izlenmesi ve değerlendirmesini kapsamış 

olmalıdır. 

 

TS.5.1.1. Düzenli olarak alınan, analizi yapılan ve değerlendirilen öğrenci ve öğretim elemanı 

geribildirimlerini içermiş,  

• Öğrenci Geribildirimleri  

Öğrenci geribildirimleri beş farklı yoldan alınmaktadır.  

1.Fakültemiz özelinde oluşturulan elektronik geribildirim sistemine “https://med.gazi.edu.tr/” adresinde yer 

alan hızlı bağlantılar bölümünden ulaşılabilir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/136628 ). Bu anketlere 

öğrenci katılımı ne yazık ki çok az olmaktadır (Ek TS 5.1.1./1). Ayrıca pandemi sürecinde de program 

değerlendirme çalışmaları devam etmiştir (Ek TS 5.1.1./2) 

2. Üniversite genelinde kullanılan geribildirim sistemi de mevcut olup bu sistemde de öğrenci katılımı 

düşüktür. Geri bildirim sonuçlarına ekten ulaşılabilir (Ek TS 5.1.1./3). Buradan elde edilen yorumların yer 

aldığı rapor ayrıca Yeni Ek 5.1’de sunulmuştur (Yeni Ek 5.1, Rapor 2021-2022 Öğrenci Geribildirim).  

3. Tıp Eğitimi Öğrenci Kurulunun her yıl düzenlediği “Öğrenci Sempozyumu” ekte sunulmuştur (Ek TS 

5.1.1./4). 2019-2020 ve 2020-2021 eğitim yıllarında pandemi nedeniyle sempozyum yapılamamış olup 2 

Haziran 2022 tarihinde yüz yüze yapılmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/event/283539/1/iii-tip-egitimi-

ogrenci-sempozyumu-30-mayis-2022). Sempozyumdaki geribildirimler “Program geliştirme ve 

değerlendirme kurulu” tarafından dikkate alınmıştır. Analizi öğrenciler yapmıştır. Sempozyum sonuçlarının 

nasıl değerlendirildiğine bir örnek, ÖDR’de TS.5.2.3 başlığı altında ikinci paragrafta yer alan ““Öğrenci 

sempozyumunda ikinci sınıf öğrencileri tarafından belirtilen laboratuvarların online olmasına yönelik 

geribildirime istinaden bu yıl düzenlemeler yapılmış ve yüz yüze uygulamaya dönülmüştür. Yine 

geribildirimlerde zayıf yön olarak belirtilen “Hekimliğe Giriş Uygulamalarında” yer alan iletişim 

becerileri dersleri de yüz yüze uygulamaya dönüştürülmüştür” cümlesi verilebilir. Yine geribildirimlerde 

zayıf yön olarak belirtilen “Hekimliğe Giriş Uygulamalarında” yer alan iletişim becerileri dersleri de yüz 

yüze uygulamaya dönüştürülmüştür“ şeklinde açıklanmıştır. 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-4.pdf
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4. Dönem 1, 2 ve 3’te her ders kurulunun sınav analizleri tartışılması ve ders kuruluna yönelik 

geribildirimlerin yapıldığı sınav ve ders kurulu değerlendirme toplantıları programa yerleştirilmiş olup, söz 

konusu toplantılarda ders kurulu öğretim üyeleri ile öğrencilerin sınav sorularını tartışması ve sonuçların 

yorumlanması amaçlanmıştır (Ek TS 5.1.1./5, Ek TS 5.1.1./6). Ek TS 5.1.1./5 sayfa 5’de “Soru tartışma 

saati ve geribildirim” dersi yer almaktadır. TS 5.1.1/6’da katılan öğrencilerin imzasını içeren tutanaktır. 

Sorular tartışılmış ancak raporlama gereği duyulmamıştır. 

5. Öğrenci temsilcileri ile Fakülte yönetimi toplantıları: Dekan ve dekan yardımcıları, ilgili dönem 

koordinatörleri tarafından sınıf temsilcileri ile görüşmeler yapılmakta, sorunlar ve çözüm önerileri 

paylaşılmaktadır. (Ek TS 5.1.1./7). 

• Öğretim Üyesi Geribildirimleri 

Öğretim Üyesi geribildirimleri, eğitim programı ve Tıp Fakültesini değerlendirmeye yönelik olarak SWOT 

analizi yapılmıştır. Öğretim üyelerinin görüş ve önerileri anket yoluyla alınmıştır (Ek TS 5.1.1./8). Pandemi 

sürecinde de öğretim üyeleriyle program değerlendirme çalışmaları devam etmiştir (Ek TS 5.1.1./9) 

Pandemi döneminde hazırlanan rapor (Ek TS 5.1.1.2) ve sonrasındaki raporlar (Ek TS 5.1.1./1, Ek TS 

5.1.1./8, Ek. TS.5.1.1./3) her yıl geribildirim alındığını göstermektedir. Sürekliliği göstermek adına tüm 

geri bildirim örnekleri “Yeni Ek 5.2 Geribildirim Örnekleri” olarak sunulmuştur. 

• Ulusal ÇEP’le Uyum Çalışmaları 

Ulusal ÇEP 2020 uyumu gözden geçirilirken programda eksik olan başlıklara yönelik de değerlendirme 

çalışmaları yapılmıştır. Fakültemizde 2005–2006 eğitim-öğretim yılında fakülte programının ulusal ÇEP 

ile uyumunu sağlamak amacıyla ders programları yeniden yapılandırılarak küçük grup çalışmaları (PDÖ, 

İletişim Becerileri, Eleştirel Düşünme ve Sanat) eğitim programına eklenmiş ve halen dönem 1, 2 ve 3’te 

aktif olarak uygulanmaktadır. Ulusal ÇEP 2014 yılında güncellenmiş ve 19 Haziran 2014 tarihinde YÖK 

tarafından kabul edilerek 2015-2016 Eğitim Öğretim Yılından itibaren ders programlarının bu doğrultuda 

yapılandırılması istenmiştir. Fakültemizde de bu doğrultuda çalışmalar başlatılmış anabilim dalları ders 

programlarını UÇEP kapsamında güncellemişlerdir. UÇEP 2020 uyum çalışmaları kapsamında da fakülte 

imkânlarımızla oluşturduğumuz yazılım ile ÇEP’e uyum çalışmaları devam etmektedir 

(https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/) (Ek TS 5.1.1./10). UÇEP çalışmaları kapsamında yapılandırılan kurulların 

çalışmaları ile dönem 1 eğitim programında Tıbbi Biyoloji ve Tıbbi Genetik derslerinin yapılandırılmasına 

gidilmiş (Ek TS 5.1.1./11, sarı boyalı bölüm), paneller oluşturulmuştur (Ek TS 5.1.1./11, Ek TS 5.1.1./12), 

süreç hala devam etmektedir.  
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https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
file:///E:/GAZI%20TIP%20TURKCE%20AKREDITASYON/EKLER/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-10.pdf
file:///E:/GAZI%20TIP%20TURKCE%20AKREDITASYON/EKLER/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-11.pdf
file:///E:/GAZI%20TIP%20TURKCE%20AKREDITASYON/EKLER/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-11.pdf
file:///E:/GAZI%20TIP%20TURKCE%20AKREDITASYON/EKLER/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-12.pdf


129 
 

TS.5.1.2. Öğrenci başarısının düzenli izlenmesi ve değerlendirmesini kapsamış olmalıdır. 

Öğrenci performansları, Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu ile paylaşılıp görüşüldükten sonra 

Koordinatörler Kuruluna ve Dekanlığa iletilmekte ve bir sonraki senenin programının yapılandırılması 

sırasında dikkate alınmaktadır.  

Öğrenci başarı oranlarımız düzenli olarak takip edilmektedir (Ek TS 5.1.1./13, Ek TS 5.1.1./14, Ek TS 

5.1.1./15). Pandemiye kadar yıllar içinde öğrenci başarıları benzerlik gösterirken pandeminin ilk yılı öğrenci 

başarıları tüm dönemlerde ve stajlarda bir önceki yıla göre artmıştır.  Bu durumun nedeni öğrenmenin 

artmasından ziyade sınavların uzaktan yapılması olarak değerlendirilmiş ve ikinci yıl 2020-2021 eğitim 

yılında sınavlar bilgisayarlarda her 30 öğrenciye bir gözetmen atanacak şekilde yapılmış ve ortalamalar 

düşmüştür. 2021-22 eğitim yılında tekrar yüz yüze sınavlar başlamış ve bu yılın başarı ortalamaları önceki 

yıla göre 10-25 puan arası düşmüştür (Ek TS 5.1.1./14, Ek TS.5.1.1./15). Öğrenci başarıları koordinatörler 

kurulunda ve diğer kurullarda görüşülmektedir (Ek. TS 5.1.1./13, Ek. TS 5.1.1./16). Fakülte akademik 

kurulunda da konuyla ilgili sunum yapılması önerilmiştir (Ek TS 5.1.1./17, sarı ile belirtilen bölümler). Ek 

TS 5.1.1./17 de sunulan program geliştirme kurul toplantısı 11.08.2022 tarihinde yapılmıştır. Bu yıl içinde 

yapılacak olan ilk Fakülte Akademik Kurulunda gündeme alınacaktır.  

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 5.1.1./1. Gazi Üniversitesi Dönem 4 Staj Değerlendirme Raporu 

• Ek TS 5.1.1./2. Covid-19 Pandemisi Sürecinde Tıp Fakültesi Öğrencilerinin, Uzaktan Eğitim ile 

İlgili Hazırbulunuşluk Durumları ve Tutumlarının Değerlendirilmesi 

• Ek TS 5.1.1./3. Gazi Üniversitesi Değerlendirme Form Sonucu 

• Ek TS 5.1.1./4. Gazi Üniversitesi 3.Tıp Eğitimi Öğrenci Sempozyumu Sempozyum Sonu Dönem 

Değerlendirme Çıktıları 

• Ek TS 5.1.1./5. Sınav ve ders kurulu değerlendirme toplantıları 

• . Sınav ve ders kurulu değerlendirme toplantıları 

• Ek TS 5.1.1./7. Öğrenci temsilcileri ile Fakülte yönetimi toplantıları 

• Ek TS 5.1.1./8. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Öğretim Üyelerinin SWOT Analizi Raporu 

(2020-2021 ve 2021-2022 Raporları) 

• Ek TS 5.1.1./9. Covid-19 Pandemisi Sürecinde Tıp Fakültesi Öğretim Üyelerinin, Uzaktan 

Eğitim ile İlgili Hazır bulunuşluk Durumları ve Tutumlarının Değerlendirilmesi 

• Ek TS 5.1.1./10. UÇEP 2020 uyum çalışmaları belgeleri (ÇEP Programı, UÇEP Veri giriş 

örnekleri, UÇEP Kurul Toplantı Tutanakları) 

• Ek TS 5.1.1./11. UÇEP çalışmaları kapsamında programında derslerinin yapılandırılmasına dair 

alınan karar örnekleri 
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• Ek TS 5.1.1./12. Gazi Ünivers i tes i  Tıp  Fakültes i  Panel  Öner i  Formu  

• Ek TS 5.1.1./13. Program geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Toplantı Tutanak örneği 

• Ek TS 5.1.1./14. 2016-2021 Eğitim Yılı Öğrenci Başarı Durumları Program Geliştirme Ve 

Değerlendirme Kurulu Raporu 

• Ek TS 5.1.1./15. 2021-2022 Eğitim Yılı Öğrenci Başarı Durumları Program Geliştirme Ve 

Değerlendirme Kurulu Raporu 

• Ek TS 5.1.1./16. Koordinatörler Kurulu Toplantı Tutanak örneği 

• Ek TS 5.1.1./17. Program geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Toplantı Tutanak örneği 

• https://med.gazi.edu.tr/  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/136628 

• https://med.gazi.edu.tr/view/event/283539/1/iii-tip-egitimi-ogrenci-sempozyumu-30-mayis-2022 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• Yeni Ek 5.1. Rapor 2021-2022 Öğrenci_Geribildirim 

• Yeni Ek 5.2. Geribildirim Örnekleri 
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Gelişim 

Standartları 

 

 

Program değerlendirme sisteminde; 

GS.5.1.1.  Programın tüm bileşenleri ve sonuçları izleniyor ve değerlendiriliyor, 

GS.5.1.2. Dış değerlendirme yöntem ve süreçleri kullanılıyor olmalıdır. 

 

GS.5.1.1.  Programın tüm bileşenleri ve sonuçları izleniyor ve değerlendiriliyor  

Fakültemizin eğitim programı değerlendirme sisteminin geliştirilmesi için evrensel eğitim programı 

değerlendirme modelleri izlenmekte, bu amaçla Kirkpatrick yöntemi kullanılmaktadır. Bu model 

kapsamında eğitim programı “tepki”, “öğrenme”, “davranış”, “sonuçlar” olarak dört seviyede 

değerlendirilmektedir. Birinci seviyede; öğrenenin tepkisinin ölçümü yoluyla yapılan değerlendirme için 

fakültemiz özelinde oluşturulan elektronik öğrenci geribildirim sistemi kullanılmaktadır (Ek TS 5.1.1./1) 

İkinci seviyede, öğrenmenin ölçümü yoluyla yapılan değerlendirme kapsamında yazılı, sözlü ve uygulamalı 

sınavlar aracılığı ile öğrenci başarı oranları düzenli olarak izlenmektedir (Ek TS 5.1.1./13, Ek TS 5.1.1./14, 

Ek TS 5.1.1./15). Üçüncü seviyede davranış değişikliği ölçümü yoluyla değerlendirme için klinik stajlarda 

uygulanan pratik sınavların yanı sıra Dönem 1, 2 ve 3’te yılsonu sınavları için baraj olarak da 

değerlendirilen “Hekimliğe Giriş Uygulamaları Sınavları” yapılmaktadır. Bu sınavda Dönem 1 ve 2’de 

Klinik Beceri Eğitimine (KBE) ve Dönem 3’de İletişim Becerilerine ait öğrenim hedefleri nesnel 

yapılandırılmış klinik sınav (“Objective Structure Clinical Examination”: OSCE) ile değerlendirilmektedir 

(Bkz. TS. 3.1.1 bölümü). Dördüncü seviyede, işe yansıyan sonuçların ölçümü yoluyla yapılan 

değerlendirme için sahada çalışmakta olan mezun öğrencilerimizin geribildirimleri kullanılmakta ve 

uygulama sırasında öz-yetkinlikleri değerlendirilmektedir (Ek GS 5.1.1./1).  Kirkpatrick yönteminin 

sonuçları izlenmekle birlikte, tarafımızdan henüz bir rapora dönüştürülmemiştir 

GS.5.1.2. Dış değerlendirme yöntem ve süreçleri kullanılıyor olmalıdır. 

Üniversitemizin dış değerlendirmeleri kapsamında Tıp Fakültesi Birim İç Değerlendirme Raporu (BİDR) 

hazırlanmıştır. Birimimizin yıllık iç değerlendirme süreçlerini izlemek ve Üniversitemizin İç 

Değerlendirme Raporuna temel oluşturmak üzere birim kalite ekibi tarafından her yıl hazırlanmaktadır. 

Hazırlanan bu rapor, birimimizin güçlü ve gelişmeye açık yönlerinin tanınması ve iyileştirme süreçlerine 

katkı sağlaması açısından büyük önem taşımaktadır. Birimimizin öz değerlendirme çalışmalarının en önemli 

çıktısı niteliğinde olan raporumuz olgunluk düzeyi yüksek bir BİDR özelliğine ulaşabilme konusunda bir 

sonraki yıl içerisinde yapılacak olan iç kalite güvencesi sistemi ve iç değerlendirme çalışmalarının etkin ve 

verimli gerçekleştirilmesine kılavuzluk etmesi açısından kaynak oluşturmaktadır. Raporumuz, YÖKAK 

KİDR Sürüm 3.0’dan uyarlanarak hazırlanan Birim İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu’na göre 

hazırlanmıştır. 

YÖKAK kurumsal akreditasyon değerlendirme sürecinde yer alan; Liderlik, Yönetim ve Kalite, Eğitim ve 
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132 
 

Öğretim, Araştırma ve Geliştirme ve Toplumsal Katkı başlıkları altında toplam 14 ölçüt ve 46 alt ölçüt, 

YÖKAK Dereceli Değerlendirme Anahtarı temel alınarak değerlendirilmiş ve her alt ölçüt düzeyinde 

kanıtlar sunulmuştur. Takibi kolaylaştırmak ve ulaşılabilirliği sağlayabilmek açısından kanıtlar ilgili 

linklerin yanı sıra pdf şeklinde de sunulmuş, alt ölçütleri temel alınarak kodlarla birlikte alt ölçütün altında 

sıralanmış ve ekli dosyada da sunulmuştur (Ek GS 5.1.2./1)  

Ayrıca fakültemizin sekiz anabilim dalı ve bir bilim dalı dış değerlendirme süreçlerinden geçerek akredite 

olmuştur (Ek GS 5.1.2./2). G.S.5.1.2/1 ve 2 eklerinde hem iç değerlendirme (YÖKAK’a sunulan) hem de 

Fakültemizdeki bazı anabilim dallarının akreditasyon belgeleri (ulusal) sunulmuştur. Uluslararası bir 

kurumdan dış değerlendirme hizmeti alınmamıştır. 

• Mezun Geribildirimleri 

Mezunlarımızdan da geribildirimler alınmaktadır. 2014 UÇEP Temel Hekimlik Uygulamaları için 2018 

yılında mezunlardan aldığımız görüşlere (Ek GS 5.1.1/1) göre kendilerini yetersiz hissettikleri uygulamalar 

arasında yer alan adli tıp uygulamalarına yönelik olarak anabilim dalının derslerin arttırılmasına gidilmiştir 

(Ek TS 5.1.1./12, Ek GS 5.1.2./3).  

2022 yılında da elektronik ortamda mezunlarımızdan geribildirim alınmış (Ek GS 5.1.2./4) ve program 

geliştirme değerlendirme kurulunda bu geribildirimler tartışılmış yeni eğitim dönemi için internlük 

döneminde stajların ilk gününde intörnlere tanıtım programının/dersinin yapılması, toplumda ve sahada 

deneyim kazandıracak ve aktif olarak öğrenci katılımı gerektiren uygulamaların özellikle internlük 

döneminde arttırılması ve ilgili anabilim dalları ile toplantı yapılması önerilmiştir (Ek TS 5.1.1./17).  

Temmuz 2022 tarihinde Sağlık Bakanlığı'nda görev yapan Gazi Tıp mezunu sayısı 3984 olup bu hekimlerin 

%76’sı Sağlık Bakanlığı hastanelerinde görev yapmaktadır (Ek GS 5.1.2./5)  

Sonuç olarak, yukarıda sıralanan maddelerde de görüldüğü üzere program değerlendirme çalışmaları 

bileşenlerinden olan geribildirimler sistematik şekilde her yıl Mayıs-Haziran aylarında öğrenci (TS.5.1.1/1, 

TS.5.1.1/2) ve öğretim üyelerinden (Ek. TS.5.1.1/8, Ek. TS.5.1.1/9) alınarak yapılmaktadır. Daha önceki 

yıllara ilişkin öğretim üyesi geribildirimlerinin ekran görüntüleri de eklenmiştir (Yeni Ek 5.1) Ayrıca 

öğrenci geribildirimlerinin değerlendirildiği “Yeni Ek 5.2 2021-2022_Öğrenci_Geribildirim” ve önceki 

yıllara ilişkin geribildirim belgeleri de eke konmuştur. Formlar elektronik ortamda doldurulduğu için veri 

tabanına aktarılmış ekran görüntüleri Yeni Ek 5.1’de yer almaktadır. Ulusal ÇEP 2020 uyum çalışmaları 

sırasında programda eksik olan başlıklara yönelik de değerlendirme çalışmaları yapılmıştır. 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 5.1.1./1. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Mezunlarının UÇEP 2014 hakkındaki görüşleri 

• Ek GS 5.1.2./1. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi 2021 Yılı Birim İç değerlendirme Raporu 

• Ek GS 5.1.2./2. Dış değerlendirme süreçlerinden geçerek akredite olmuş anabilim/bilim dalları 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/5.GRUP-EKLER/Ek%20GS%205.1.2-5.pdf
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• Ek GS 5.1.2./3. Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu kararları 

• Ek GS 5.1.2./4. 2022 yılı mezun geri bildirimleri 

• Ek GS 5.1.2./5. Temmuz 2022 tarihinde Sağlık Bakanlığı'nda görev yapan Gazi Tıp mezunu 

sayısı 

 

5.2. Program değerlendirme sonuçlarının kullanımı 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Program değerlendirme sonuçları mutlaka; 

TS.5.2.1. Programın geliştirilmesinde ve iyileştirilmesinde kullanılacak şekilde 

düzenli olarak değerlendirilip raporlanıyor,  

TS.5.2.2. Eğitim yönetimi, akademik görevliler ve öğrencilerle paylaşılıyor, 

TS.5.2.3. Programın geliştirilmesinde ve iyileştirilmesinde kullanılıyor 

olmalıdır. 

 

TS.5.2.1. Program değerlendirme sonuçları mutlaka; Programın geliştirilmesinde ve 

iyileştirilmesinde kullanılacak şekilde düzenli olarak değerlendirilip raporlanıyor,  

Program değerlendirme çalışmaları kapsamında yer alan faaliyetler, Program Geliştirme ve Değerlendirme 

Kurulunda görüşülmekte (Ek TS 5.2.1./1) ve Fakülte Kurulu onayına sunulmaktadır. Ayrıca bu kurul, 

eğitim programını değerlendirmeye yönelik formlar geliştirmekte ve uygulanmasını sağlamaktadır (Ek TS 

5.2.1./2). Kurulun geliştirdiği ve uygulamaya koyduğu geribildirim form örnekleri ekte sunulmuştur (Ek 

TS 5.2.1./3). 

Program değerlendirme çalışmalarını sistematik hale getirmek için, 2007’de kurulmuş olan “Program 

Geliştirme Kurulu”, 2010 yılında “Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu” olarak yapılandırılmıştır. 

Bu kurul; ilgili dönem koordinatörleri, Ölçme Değerlendirme Kurulu ve Anabilim Dalları ile işbirliği içinde 

program değerlendirme çalışmaları yapmakta ve gerekli değişiklikleri gerçekleştirmektedir (Ek TS 5.2.1./4, 

Ek TS 5.2.1./5, Ek TS 5.2.1./6, Ek TS 5.2.1./7). Tespit edilen eksikler veya geliştirilmesi gereken yönler 

tartışılmakta ve kurul tutanağında raporlanmaktadır. Tüm bu akış, programın düzenli ve sistematik bir 

raporlama içerdiğinin kanıtıdır. 

TS.5.2.2. Program değerlendirme sonuçları mutlaka; Eğitim yönetimi, akademik görevliler ve 

öğrencilerle paylaşılıyor, 

Program değerlendirme sonuçları kurul toplantıları sonrası tutanak ile eğitim yönetimi ile paylaşılmaktadır. 

Program değerlendirme sonuçlarının fakülte akademik kurulunda, web sayfasında paylaşılması önerilmiştir 

(Ek TS 5.1.1./17, Ek TS 5.2.2./1). Tüm bu süreçler, tıp eğitimi öğrenci kurulunun aktif desteği ile işbirliği 
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içerisinde yürütülmüş, alınan kararlar gerek e-posta gerek yönetim kurulu kararları olarak eğitim yönetimi 

ile paylaşılmıştır; öğretim üyelerine detaylı bilgi verilmesi istenmiştir (Ek TS 5.2.2./2, sarı ile boyanmış 

bölümler). Amaç ve öğrenim hedeflerinin güncellenmesi çalıştayı sonrası eğitim programının iyileştirilmesi 

ve geliştirilmesi amacıyla alınan kararların, akademik personel ile paylaşımına ait iki örneğe ekten 

ulaşılabilir (Yeni Ek 5.3, Yeni Ek 5.4). Alınan kararlar doğrultusunda Bilgi Paketlerinin güncellenmesi 

istenmiştir. Ek. TS 5.2.2-2 de sunulan Temmuz 2019 tarihli “Ölçme-Değerlendirme Kurulu” tutanağında 

alınan kararlar ile ilgili öğretim üyesi bilgilendirmesi Eylül 2019 tarihinde gönderilen EBYS üzerinden 

yapılmıştır  (Yeni Ek 5.5). 

Program geliştirme çalışmalarının sonucu olarak alınan kararlar doğrultusunda oluşturulan eğitim programı, 

web sayfasında yayınlanan ders programları şeklinde öğrenciler ile paylaşılmaktadır. Eğitim yılı sonunda 

SWOT analizleri ile geri bildirimleri alınmaktadır.  

PDK toplantılarında fakülte yönetimine öneri niteliğinde kararlar sunulmuş olup bu kararların yönetimce 

değerlendirildiğini ve/veya uygulamaya geçildiğini gösteren örnek ek tarafınıza sunulmuştur (Yeni Ek 5.6) 

Bu dokümanda pandemi döneminde 4. ve 5. Sınıfta yapılamayan uygulamaların yüz yüze eğitim döneminde 

ilk staj olarak “Temel Hekimlik Uygulamaları 1-2-3” adı altında uygulanması yönündeki PDK kararı ve bu 

öneriye uygun şekilde Fakülte Kurulunun müfredata bu dersleri eklediğine dair kararlar izlenebilmektedir. 

TS.5.2.3. Program değerlendirme sonuçları mutlaka; Programın geliştirilmesinde ve 

iyileştirilmesinde kullanılıyor olmalıdır. 

Öğrencilerin geribildirimleri değerlendirildiğinde pandemi dönemine denk geldiğinden dolayı uzaktan 

eğitimle ilgili sıkıntıların yoğunlaştığı ve pratik uygulamaların olmadığı göze çarpmaktaydı. Bu nedenle 

2020-2021 eğitim yılında dönem 5’in ve 6’nın başında Temel Hekimlik Uygulamaları 1 ve 2 olarak yeni 

stajlar eklendi. UÇEP’in temel hekimlik uygulamaları bölümünde yer alan beceriler ilgili anabilim dallarına 

göre belirlendi ve bu staj multidisipliner olarak sadece pratik olarak yapılandırıldı. Bu staja yapılan öğrenci 

geribildirimleri çok olumluydu (Ek TS 5.1.1./3 Sayfa 126). Mikroskop kullanma becerisinin gelişmesine 

yönelik de Histoloji anabilim dalı 2022-2023 eğitim yılı için ek ders koyma teklifinde bulunmuştur (Ek TS 

5.2.3./1) 

Öğrenci sempozyumunda ikinci sınıf öğrencileri tarafından belirtilen laboratuvarların online olmasına 

yönelik geribildirime istinaden bu yıl düzenlemeler yapılmış ve yüz yüze uygulamaya dönülmüştür. Yine 

geribildirimlerde zayıf yön olarak belirtilen “Hekimliğe Giriş Uygulamalarında” yer alan iletişim becerileri 

dersleri de yüz yüze uygulamaya dönüştürülmüştür. 

Dönem 4 geribildirimleri arasında yer alan Türkçe ve İngilizce gruplar arasındaki poliklinik uygulamaları 

ve hasta sayısındaki eşitsizliklerden dolayı 4. Sınıf koordinatörlüğü rotasyonlar üzerinde çalışmalara 

başlamıştır (Ek TS.5.2.3./2).    

Yüz yüze yapılan PDÖ oturumları pandemi sürecinde “Animasyon Tabanlı uzaktan e-PDÖ” şeklinde 

yapılmıştır. Program değerlendirme kapsamında öğrenci ve öğretim üyelerinden geribildirimler alınmıştır. 
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Buna göre öğrencilerin ve öğretim üyelerinin çoğu PDÖ’leri animasyon tabanlı olarak yüz yüze yapılmasını 

tercih etmektedir (Ek TS 5.2.3./3) 2022-2023 eğitim yılında planlamalar bu yönde yapılmıştır.  

Fakültenin farklı eğitim kurullarında da geribildirimler doğrultusunda değişiklikler yapılmasına dair 

öneriler sunulmuştur (Ek TS 5.2.3./4, Ek TS 5.2.3./5, Ek TS 5.2.3./6, Ek TS 5.2.3./7) 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 5.2.1./1. Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Toplantı tutanakları 

• Ek TS 5.2.1./2. Form önerilerinin yer aldığı doküman ve Program Geliştirme ve Değerlendirme 

Kurulu Toplantı tutanağı 

• Ek TS 5.2.1./3. Geribildirim form örneği 

• Ek TS 5.2.1./4. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile işbirliği içinde 

program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.1./5. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile işbirliği içinde 

program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.1./6. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile işbirliği içinde 

program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.1./7. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile işbirliği içinde 

program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.2./1. Ölçme Değerlendirme Kurulu ve Program geliştirme ve Değerlendirme 

Kurulunun önerilerinin Dekanlık makamı ile paylaşımı 

• Ek TS 5.2.2./2. Öğrenci Gelişim Karnesi ve Danışmanlık Sistemi düzenlemeleri hakkında 

öğretim üyeleri ve öğrencilere bilgi verilmesi 

• Ek TS 5.2.3./1. Mikroskop kullanma becerisinin gelişmesine yönelik Histoloji anabilim dalı 

2022-2023 eğitim yılı için ek ders koyma kararı 

•  Ek TS 5.2.3./2. Dönem 4 Türkçe ve İngilizce gruplarının rotasyonunun Dönem 4 

Koordinatörlüğü tarafından düzenlenmesi 

• Ek TS 5.2.3./3. PDÖ Kurulu 2020-2021 ve 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Faaliyet 

Değerlendirme Raporları 

• Ek TS 5.2.3./4. AİK Kurul önerileri 

• Ek TS 5.2.3./5. AİK Kurul önerileri 

• Ek TS 5.2.3./6. Tıpta İletişim Becerileri önerileri 

• Ek TS 5.2.3./7. Klinik beceri Eğitimi Kurulu önerileri 

• Yeni Ek 5.3. Öğrenim Hedefleri ve Program Yeterlilikleri İlişki Düzeyleri Güncellenmesi 4-5-6 

• Yeni Ek 5.4. Öğrenim Hedefleri ve Program Yeterlilikleri İlişki Düzeyleri Güncellemesi-1-2-3 
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• Yeni Ek 5.5. Rehberlik, Danışmanlık İşleri 

• Yeni Ek 5.6. PDK önerileri ve Fakulte kurulunca uygulanması 
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6. AKADEMİK KADRO 

6.1. Akademik Kadro Politikası 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi, mutlaka; 

TS.6.1.1. Eğitim programının uygulanma özelliklerine göre farklı dönem, süreç 

ve etkinliklerin gerektirdiği iş yüküne uygun akademik kadro yapısına sahip 

olduğunu analitik olarak gösterebilmiş, 

TS.6.1.2. Akademik kadronun, eğitim programındaki görev ve sorumluluklarını 

çalışma alanları ve akademik düzeylerine göre belirliyor ve izliyor,  

TS.6.1.3. Seçim, atama ve yükseltmelerde akademik liyakatı gözeten, fırsat 

eşitliği sağlayan yöntem ve kriterler kullanıyor olmalıdır. 

 

TS.6.1.1. Eğitim programının uygulanma özelliklerine göre farklı dönem, süreç ve etkinliklerin 

gerektirdiği iş yüküne uygun akademik kadro yapısına sahip olduğunu analitik olarak 

gösterebilmiş, 

Fakültemiz öğretim üyeleri 2021-2022 Eğitim-Öğretim döneminde 2759 lisans öğrencisine eğitim 

vermiştir. Mezuniyet öncesi ve mezuniyet sonrası (yüksek lisans, doktora, uzmanlık eğitimi ve yan dal 

eğitimi) tıp eğitimine ek olarak, fakültemiz ayda yaklaşık 70.000 (günde 2500-3500) hastanın görüldüğü, 

960 yatak kapasiteli hastanemizle ve 41 anabilim dalında çalışan öğretim elemanımızla halkımıza hizmet 

vermektedir. Öğretim elemanlarımız eğitim, sağlık ve araştırma hizmeti dışında, Fakültemizin başkentte 

olması nedeni ile referans hastane olarak mahkemelerce bilirkişilik, Bakanlıklarda komisyon üyelikleri, 

proje danışmanlığı (DPT, TÜBİTAK, BAP ve Uluslararası projeler) gibi hizmetleri de sürdürmektedirler.  

Tıp Fakültesinin eğitim, araştırma ve sağlık hizmetlerini gerçekleştirilebilmesi için, yeterli sayı ve 

donanımda akademik kadro oluşturması hedeflenmiştir. Yukarıda belirtilen iş yüküne uygun akademik 

kadro yapılanmamız mevcuttur. Eğitim programının uygulanma özelliklerine göre farklı dönem, süreç ve 

etkinliklerin gerektirdiği iş yüküne uygun akademik kadro yapısına ait analitik bir çalışma başlatılmış olup 

Ek TS 6.1.1/1 ‘de izlenebilir. Öğretim üyesi başına düşen lisans öğrenci sayısı, uzmanlık öğrencisi sayısı, 

haftalık ders saati sayısı, yatak sayısı, poliklinik, laboratuvar hasta sayısı, ameliyat hasta sayısı, girişim 

yapılan hasta sayısı, haftalık ARGE saati, klinik dışı görevler, üniversite içi ve üniversite dışı komisyon, 

kurul görevleri, üyelikleri vb. bilgiler dokümante edilmektedir (Ek TS 6.1.1/1)  Ancak zamanla artan 

öğrenci sayıları ve artan iş yüküne hazırlıklı olabilmek adına yeni kadro istekleri de yapılmaktadır. Bu 

amaçla, her yıl düzenli olarak anabilim dallarımıza yazı yazılarak norm kadro talepleri sorulmaktadır. 2022 

yılına ait Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Akademik Kadro sayıları aşağıda tablolar halinde sunulmuştur 

(Tablo 6.1.1/1, Tablo 6.1.1/2). 
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Tablo TS 6.1.1/1 Akademik Kadro Durumu-2022 

 Temel Tıp 

Bilimleri 

Dahili Tıp 

Bilimleri 

Cerrahi Tıp 

Bilimleri  

Toplam  

Profesör 35 148 110 293 

Doçent 10 28 22 60 

Doktor Öğretim Üyesi 9 31 28 68 

Öğretim Görevlisi/Uzman 6 26 12 46 

Toplam 54 223 162 467 

 

Tablo TS 6.1.1/2. Anabilim Dalları Bazında Akademik Kadro Durumu-Ağustos 2022 

ANABİLİM DALI Profesör Doçent  Dr. Öğr. 
Üyesi  

Öğr. Gör. 
Dr. 

ACİL TIP 5 1  - 1 

ADLİ TIP 2   1  
ANATOMİ 3 1  1 2 

ANEZTEZİYOLOJİ VE 
REANİMASYON 

12 7  2 5 

BEYİN VE SİNİR CE 5 2  3  
BİYOFİZİK 2 2  1  

ÇOCUK CERRAHİSİ 4   2  

ÇOCUK SAĞLIĞI 38 12  4 4 
ÇOCUK ERGEN RUH 
SAĞLIĞI 

3 1  1  

DERMATOLOJİ 6 1    

ENFEKSİYON HAS 3   3 1 

FTR 7    2 

FİZYOLOJİ 4   1 2 

GENEL CERRAHİ 15 3  3  

GÖĞÜS CER. 4 1  1  

GÖĞÜS HAST. 8 1  3 1 

GÖZ HAST. 7 2  3  

HALK SAĞLIĞI 3 1  3 1 
HİSTOLOJİ VE EM 3 1  3  

İÇ HAST. 27 5  4 7 

İMMÜNOLOJİ 5   1 1 
KADIN DOĞUM 10 2  2 3 

KVC 8 1   1 

KARDİYOLOJİ 8 4  2 1 

KBB 11 2  3 3 
NÖROLOJİ 6 1  3  

NÜKLEER TIP 4   1 3 

ORTOPEDİ 11 2  1 1 
PLASTİK CER 4   1  

RADYASYON ONK. 4   2  

RADYOLOJİ 12 4   4 
RUH SAĞLIĞI HAS 5   3  
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T. BİYOKİMYA 8 1    

T.BİYOLOJİ 1 3   1 
T.FARMAKOLOJİ 4 2    

T.GENETİK 4   1  

T.MİKROBİYOLOJİ 6   1  
T.PATOLOJİ 8 2  2  

TIP EĞİTİMİ 1 1  1 1 

TIP TARİHİ VE ETİ 1 1    

ÜROLOJİ 11   3  
TOPLAM 293 68  62 53 

 

TS. 6.1.2. Akademik kadronun, eğitim programındaki görev ve sorumluluklarını çalışma alanları 

ve akademik düzeylerine göre belirliyor ve izliyor,  

Fakültemizde, akademik kadronun eğitim programındaki görev ve sorumlulukları, öğretim üyelerinin 

çalışma alanları ve akademik düzeylerine göre belirlenmekte olup, süreç 2547 YÖK kanunu (5. Bölüm) 

çerçevesince uygulanmaktadır (Ek TS 6.1.2/1). Ayrıca Fakültemiz tarafından belirlenen “Öğretim üyesinin 

akademik hak ve sorumlulukları” web sayfasında yayınlanmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/192197 

) (Ek TS 6.1.2/2) Dekan, Dekan Yardımcıları, Bölüm Başkanı, Anabilim Dalı Başkanları, Öğretim Üyeleri 

ve Fakülte Sekreteri Görev ve Sorumlukları da ayrıca Fakültemiz tarafından belirlenmiş ve 

uygulanmaktadır (Ek TS 6.1.2/3). Bu doğrultuda, akademik kadronun çalışma alanları, eğitim programında 

tanımlanmış görev ve sorumlulukları, akademik düzeyleri ve eğitim alanları ile uyumludur. Örneğin KBL 

eğitimlerinde ve AİK stajında tıp doktoru olan öğretim elemanları görev almaktadır.  KDT ve Eleştirel 

düşünme eğitimlerinde ise tıp/tıp dışı öğretim elemanları görev alabilmektedir. 

Diğer yandan kadro politikası oluşturulurken örneğin araştırma laboratuvarları için istenen akademik 

kadrolarda görevli öğretim elemanları, araştırma yükü gözetilerek alınmaktadır ve görev tanımları ile 

uyumlu çalışmaktadırlar. Örneğin Çocuk Metabolizma Laboratuvarında tıp dışı alandan (Eczacılık ve 

Biyoteknoloji bölümleri)  görevli, profesör ve öğretim görevlisi doktor kadrolar bulunmaktadır. (Ek TS 

6.1.2/4). 

TS.6.1.3. Seçim, atama ve yükseltmelerde akademik liyakatı gözeten, fırsat eşitliği sağlayan yöntem 

ve kriterler kullanıyor olmalıdır. 

Fakültemizde kadro gereksinimine yönelik planlama yapılırken; eğitim, araştırma ve sağlık hizmeti 

sunumunun niteliğini geliştirecek olan stratejiler oluşturulmakta, performans göstergeleri belirlenip 

ölçülebilir şekle getirilmekte ve sürekli izlenmektedir. Bu amaçla, “Akademik Performans Değerlendirme 

2020 Faaliyet Yılı Uygulama Usul ve Esasları” Ek TS 6.1.3/1’de sunulmuştur. Tıp Fakültemize ait “2020 

Faaliyet Yılı Akademik Performans Puan Tablosu” göstergesi örneği Ek TS 6.1.3/2’de mevcuttur. 

Fakültemizde görev yapan öğretim üyelerinin akademik faaliyetleri, performansları Avesis 

(https://avesis.gazi.edu.tr/ ) web adresinden aralıklı olarak güncellenmekte ve dinamik olarak takip 

edilebilmektedir.  
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Ayrıca öğretim üyesi başına düşen eğitim faaliyetleri excel tablolarına işlenmeye başlanmıştır, ancak 

tamamlanmamıştır. 2022 yılı içerisinde Fakültemiz temel, dahili ve cerrahi bilimlerden belirli bölümler 

örneklenerek eğitim ve hizmet alanındaki iş yükü ve bu iş yükünün akademik kadrolara göre oranı 

konusunda analitik bir çalışma, yukarıda da belirtildiği gibi yapılmıştır (Ek TS 6.1.1/1).  Buna göre 

örneklenen bölümlerin ihtiyaçları ve performansları değerlendirilmiştir. Bu pilot çalışmanın diğer bölümler 

için de yapılması planlanmaktadır. 

Seçim, atama ve yükseltmelerde yaş ve kıdem göz önünde bulundurularak, akademik liyakat gözetilerek, 

fırsat eşitliği sağlanmış olan yöntem ve kriterler kullanılmaktadır. Kadro politikasında, fakültenin eğitim 

yapısı, yükü, öğretim üyesi-öğrenci oranı, yönetsel ve idari kadro gereksinimleri ile araştırma ve sağlık 

hizmet yükünü gözetilmektedir. Şu an kullanılmakta olan akademik yükseltme yönergesi Ek TS 6.1.3/3’ 

de sunulmuştur. Akademik yükseltme için örnek bir Resmi Gazete ilanı Ek TS 6.1.3/4’de izlenebilir.  

Fakültemizde akademik yükseltme kriterlerini değerlendiren ve yenileyen bir atama-yükseltme komisyonu 

mevcuttur. Ek TS 6.1.3/5’ da Rektör Yardımcısı ile yapılan bu komisyona ait bir toplantı tutanağı 

sunulmuştur. Atama kriterlerine yönelik komisyon kararları rektörlüğe sunulmuştur. 

Atama Yükseltme Kriterlerine Uygunluğu Değerlendiren bir komisyon tarafından tüm dosyalar atama 

öncesinde değerlendirilmektedir ve bir örnek Ek TS 6.1.3/6’de sunulmuştur. 

Seçim, atama ve akademik yükseltme kriterleri Yükseköğretim Mevzuatında yapılan değişiklikler, 

Üniversitelerarası Kurulun aldığı kararlar, Sağlık Bakanlığı tüzük ve yönetmelik değişiklikleri çerçevesinde 

periyodik olarak Fakültemiz için güncellenmektedir. Akademik yükseltme için yeni kriterlerin 

oluşturulması amacıyla Anabilim dallarına Mayıs 2021’de yazılar gönderilmiş ve görüşleri sorulmuştur. 

Hazirlanan yeni “Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi” YÖK’e gönderilmiş olup onay 

beklenmektedir (Ek TS 6.1.3/7).  

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 6.1.1/1. İş yüküne uygun akademik kadro yapısına ait analitik çalışma taslağı 

• Ek TS 6.1.2/1. Yüksek Öğretim Kanunu 

• Ek TS 6.1.2/2. Öğretim üyesinin akademik hak ve sorumlulukları 

• Ek TS 6.1.2/3. Dekan, Dekan Yardımcıları, Bölüm Başkanı, Anabilim Dalı Başkanları, Öğretim 

Üyeleri ve Fakülte Sekreteri Görev ve Sorumlukları 

• Ek TS 6.1.2/4. Çocuk Metabolizma Laboratuvarında görev tanımı ile uygun kadro örneği 

• Ek TS 6.1.3/1. Akademik Performans Değerlendirme 2020 Faaliyet Yılı Uygulama Usul ve 

Esasları 

• Ek TS 6.1.3/2. 2020 Faaliyet Yılı Akademik Performans Puan Tablosu göstergesi örneği  
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20TS%206.1.3-5.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20TS%206.1.3-6.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20TS%206.1.3-7.pdf
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• Ek TS 6.1.3/3. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Akademik Yükseltilme Ve Atanma Kriterleri 

Yönergesi 

• Ek TS 6.1.3/4. Öğretim Üyesi Alım İlanı 

• Ek TS 6.1.3/5. Atama-Yükseltme Komisyonu Toplantı Tutanağı 

• Ek TS 6.1.3/6. Atama Yükseltme Kriterlerine Uygunluğun Değerlendirilmesi Talebi Yazısı 

• Ek TS 6.1.3/7. Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerinin güncellenmesi amacıyla 

Anabilim dallarına gönderilen yazı örneği ve taslak metin 

• Tablo TS 6.1.1/1 Akademik Kadro Durumu-2022 

• Tablo TS 6.1.1/2. Anabilim Dalları Bazında Akademik Kadro Durumu-Ağustos 2022 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/192197  

• https://avesis.gazi.edu.tr/   

 

 

Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesi öğretim elemanı seçim, atama ve yükseltmelerinde; 

GS.6.1.1. Üniversitenin genel seçim, atama ve akademik yükseltme kriterleri 

yanı sıra, eğitim alanında ek kriterler belirlemiş olmalıdır.  

 

GS.6.1.1. Üniversitenin genel seçim, atama ve akademik yükseltme kriterleri yanı sıra, eğitim 

alanında ek kriterler belirlemiş olmalıdır. 

Gazi Üniversitesi Rektörlüğü’nün yeni “Öğretim Üyesi Akademik Yükseltilme Kriterleri” ve Gazi 

Üniversitesi Rektörlüğü tarafından 06.08.2014 tarihinde yürürlüğe konulan “Akademik Yükseltilme ve 

Atanma Kriterleri Yönergesi”,  Tıp Fakültesinin öğretim elemanlarının eğitim etkinliklerine katılımı ve 

emeklerini gözetecek ve değerlendirecek ek kriterleri içermediğinden, GÜTF Dekanlığının “Atanma ve 

Yükseltilme Kriterleri” komisyonu tarafından, Gazi Üniversitesi Rektörlük makamına bazı öneriler 

sunulmuş ve atama-yükseltilme ölçütlerine eklenmesi istenmiştir. GÜTF Dekanlığı “Atanma ve 

Yükseltilme Kriterleri” komisyonu tarafından kriterler içine “Eğiticilerin Eğitimi programına katılmak ve 

en az bir yıl teorik ders verme dışında küçük grup uygulamalarından (Probleme Dayalı Öğrenim, Klinik 

Beceri Laboratuvarı, İletişim Becerileri, Kanıta Dayalı Tıp, Eleştirel Düşünme ve Sanat) en az birinde 

görev almış olmak” maddesi önerilmiştir. Yeni uygulanacak olan Akademik yükseltme kriterlerinin “U’’ 

maddesinde (dokümanın son sayfasında sarı ile boyanmış) eklenmiştir (Ek GS 6.1.1/1). Seçim, atama ve 

akademik yükseltme kriterleri Yükseköğretim Mevzuatında yapılan değişiklikler, Üniversitelerarası 

Kurulun aldığı kararlar, Sağlık Bakanlığı tüzük ve yönetmelik değişiklikleri çerçevesinde periyodik olarak 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/192197
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fakültemiz için güncellenmekte ve Anabilim dallarımızın görüşleri alınmaktadır (Ek GS 6.1.1/2). Her yıl 

Norm kadro planlaması Bölümlere sorularak planlanmakta ve Üniversite web sayfasında yayınlanmaktadır 

(https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 ). Örnek bir kadro talebi Ek GS 

6.1.1/3’de sunulmuştur. 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 6.1.1/1. Atama ve akademik yükseltmede eğitim alanında ek kriterler 

• Ek GS 6.1.1/2. Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerinin güncellenmesi için görüş sorma 

• Ek GS 6.1.1/3. Norm kadro planlaması  

• https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0   

 

6.2.Akademik kadronun sürekli mesleksel gelişimi 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi, akademik kadrosu için mutlaka; 

TS.6.2.1. Eğitim programının gerektirdiği eğitici niteliklerini geliştirmeye 

yönelik planlı ve kurumsal bir çerçevede uygulanan eğitici gelişim programları 

sunuyor, 

TS.6.2.2. Planlı ve kurumsal bir çerçevede uygulanan sürekli mesleksel gelişim 

etkinlikleri düzenliyor, 

TS.6.2.3. Eğitici gelişimi ve diğer bireysel, sürekli mesleksel gelişim 

etkinliklerine katılım desteği sağlıyor, katkı ve katılımlarını izliyor olmalıdır. 

 

TS.6.2.1. Eğitim programının gerektirdiği eğitici niteliklerini geliştirmeye yönelik planlı ve 

kurumsal bir çerçevede uygulanan eğitici gelişim programları sunuyor 

Gazi Üniversitesi bünyesinde düzenli olarak akademik kadroların eğitici niteliklerini geliştirmeye yönelik 

‘öğrenme psikolojisi/yetişkin psikolojisi’, ‘yetişkin eğitimi’, ‘etkili sunum teknikleri’, ‘sınıf yönetimi ve 

etkili iletişim’, ‘öğretim yaklaşımları yöntem ve teknikleri’, ‘öğretimde yeni teknolojiler/materyal tasarımı’, 

‘ders tasarımı ve bir ders plan örneği’ ve ‘ölçme ve değerlendirme’ başlıklarını içeren “eğitici eğitimi 

programı” aralıklı olarak düzenlenmekte ve uygulanmaktadır. “Eğitici eğitimi programı” yılda en az bir kez 

olmak üzere aralıklı olarak düzenlenmektedir. 2018-2022 yılları arasında, her yıl 1 kez düzenlenmiş olan 

“Eğitici eğitimi” kurslarına ait programa Ek TS 6.2.1/1’den ulaşılabilir (Ek TS 6.2.1/1). Fakültemizde; 

Eğiticilerin Eğitimi, PDÖ yönlendirici eğitimi, KDT eğitici eğitimi, Tıpta İletişim Becerileri eğitimleri, 

Klinik Beceri eğitici eğitimi, Eleştirel Düşünme ve Sanat eğitimi, Akılcı İlaç Kullanımı eğitici eğitimi gibi 

eğitimcilere yönelik eğitimler aralıklı olarak yapılmaktadır ve Ek TS 6.2.1/2’de son 4 yılda yapılan çeşitli 
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eğitici eğitimlerinin takvimleri sunulmuştur. Bu eğitimlere ait çeşitli örnekler (davet yazıları, görevli 

akademik personel gibi) Ek TS 6.2.1/3’de izlenmektedir. Son 3-4 yıl süresince bu eğitimleri alan öğretim 

üyelerinin listesi ve eğitim aldıkları tarihler Ek TS 6.2.1/4’de liste halinde ve tablo olarak verilmiştir.  

 

TS.6.2.2. Planlı ve kurumsal bir çerçevede uygulanan sürekli mesleksel gelişim etkinlikleri 

düzenliyor, 

Fakültemizde öğretim üyelerine yönelik “Sürekli Mesleksel Gelişim (SMG)” aktiviteleri planlanmakta, 

düzenlenmekte ve teşvik edilmektedir. Ek TS 6.2.2/1’ de fakültemiz bünyesinde yapılan SMG etkinlikleri 

ve Ek TS 6.2.2/2’de örnek katılımcı listeleri sunulmuştur. SMG etkinlikleri üniversitemiz web sayfasından 

paylaşılmakta ve katılım için öğretim üyeleri özendirilmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/event-

list?id=1&type=1 ). Anabilim dalları tarafından düzenlenen sürekli mesleksel gelişim etkinliklerinin 

birçoğu planlı ve kurumsal bir çerçevede uygulanmaktadır. Aralıklı olarak düzenlenen SMG 

etkinliklerine örnek olarak 3. Gazi Gastroenteroloji Günleri, 5. Gazi Ayak Bileği Artroskopisi: Kadavra 

Kursu, Endokrinoloji / Metabolizma Hastalıkları, Kadın Sağlığı ve 9. Gebelik Sempozyumu, ıv. Ulusal 

HPV ve Kanser Sempozyumu ve XIV. Gazi Omuz Artroskopisi Kursu verilebilir (Yeni Ek 6.1) 

(https://med.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1 ). Bunların dışında bazı seminerler, toplantılar, 

kongreler ise ihtiyaca göre düzenlenmektedir. Bunlara örnek olarak da 1.Uluslararası katılımlı 

Mikrobiyota ve Probiyotik MikroBiyom Kongresi, Gazi Üniversitesi 75. Yıl Etkinlikleri, Ağrı ve 

Spastisitede Güncel Tedavi Metotları, Akciğer Kanserinde Tartışmalı Konular Sempozyumu, Alkol ve 

Tütünün Zararları, Complementary Perspectives on ART, Çocuk Acil Tıp ve Yoğun Bakım Sempozyumu 

ve Corona Bilgilendirme Toplantısı verilebilir (Yeni Ek 6.2). 

Anabilim dallarımız düzenli olarak seminer programları uygulamaktadır. Bu seminer programları her 

anabilim dalının kendi içinde duyurulmaktadır. Kurum ziyaretinde talep üzerine program paylaşılabilir. Bir 

program örneğine ekten ulaşılabilir (Yeni Ek 6.3). 

Fakültemizde ayrıca “Sürekli Tıp Eğitim Kurulu (STE)” mevcuttur. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/187790?siteUri=med ). Pandemi döneminde aksama olmuş olsa da bu 

kurul düzenli olarak aktiviteler gerçekleştirmektedir. Sürekli mesleksel gelişime katkı sunacak bir örnek 

olarak, 20 Şubat 2019 tarihinde yapılan ve yeni başlayan asistanlar için düzenlenen “Asistan Uyum Kursu” 

verilebilir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/220619?type=1) (Yeni Ek 6.4). 

 

TS.6.2.3. Eğitici gelişimi ve diğer bireysel, sürekli mesleksel gelişim etkinliklerine katılım desteği 

sağlıyor, katkı ve katılımlarını izliyor olmalıdır. 

Tıp Fakültesi, öğretim elemanlarının eğitsel niteliklerini iyileştirmeye yönelik kurum dışı eğitici gelişimi 

programlarına katılımı finansal açıdan desteklemek için çabada bulunsa da, maalesef öğretim üyelerimize 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20TS%206.2.2-2.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1
https://med.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1
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finansal destekde bulunamamaktadır, ancak SMG toplantıları için Dekanlık toplantı salonu gibi toplantı 

salonlarının kullanımına ücretsiz olarak müsaade etmektedir. Ayrıca SMG etkinliklerin çoğunun 

katılımından ücret alınmamaktadır (Ek TS 6.2.3/1). Fakültemizde proje kapsamında öğretim üyelerine 

finansal destek sağlanmaktadır, Ayrıca, akademik puanı (Apsis) üniversite genelinde ilk ona giren öğretim 

üyelerine GÜ BAP Komisyonu ilave destek de sunmaktadır.   Ek TS 6.2.3/2’de bir destek örneği 

sunulmuştur.  

GÜ Bilimsel Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi Madde 9, m fıkrası, BAP desteğinin kapsamını 

açıklamaktadır (Yeni Ek 6.5 BAP Yönergesi 2022, madde 9, m fıkrası). İlgili ekte “Proje türü” başlığı 

altında “Performansa dayalı araştırma projesi (m fıkrası)” olduğu belirtilmektedir. Bu kapsamda 

akademik personelin performansına dayalı olarak desteklendiği anlaşılmaktadır. 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 6.2.1/1. Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Eğiticilerin Eğitimi Uzaktan Eğitim Programları 

• Ek TS 6.2.1/2.  Çeşitli alanlarda yapılan eğitici eğitimlerinin takvimleri 

• Ek TS 6.2.1/3. PDÖ Senaryo Yazım Eğitimi Kursuna davet yazısı 

• Ek TS 6.2.1/4. Çeşitli eğitici eğitimleri alan öğretim üyelerinin listesi ve eğitim aldıkları 

tarihler 

• Ek TS 6.2.2/1. SMG etkinlikleri 

• Ek TS 6.2.2/2. SMG etkinliklerine örnek katılımcı listeleri 

• Ek TS 6.2.3/1. GÜTF dekanlığı bünyesinde ücretsiz gerçekleştirilen SMG etkinlikleri 

• Ek TS 6.2.3/2. Proje kapsamında öğretim üyelerine finansal destek örneği 

• https://med.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1  

• Yeni Ek 6.1. Sürekli Mesleksel Gelişim (SMG) etkinliği-1 

• Yeni Ek 6.2. Sürekli Mesleksel Gelişim (SMG) etkiniği-2 

• Yeni Ek 6.3. Seminer programı 

• Yeni Ek 6.4. Araştırma Görevlileri Uyum Kursu 

• Yeni Ek 6.5. Gazi Üniversitesi Bilimsel-Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi 

 

 

 

 

 

 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20TS%206.2.3-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20TS%206.2.3-2.pdf
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Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesi, akademik kadrosunun; 

GS.6.2.1.Sürekli mesleksel gelişim etkinliklerine katılımı için idari ve ekonomik 

desteği kurumsal bir çerçevede sunuyor, 

GS.6.2.2. Sürekli mesleksel gelişimlerini izleyip değerlendiriyor, 

GS.6.2.3. Eğitici gelişimi programları ve kurumda yürütülen sürekli mesleksel 

gelişim programlarının etki ve etkinliğini değerlendiriyor olmalıdır.  

 

GS.6.2.1.Sürekli mesleksel gelişim etkinliklerine katılımı için idari ve ekonomik desteği kurumsal 

bir çerçevede sunuyor, 

Öğretim elemanlarının sürekli mesleksel gelişim etkinliklerine katılmaları için idari ve ekonomik destek 

kurumsal bir çerçevede sürdürülmektedir. ‘’Gazi Üniversitesi Akademik Personel Yurtiçi ve Yurtdışı 

Görevlendirme Yönergesi’’ (Ek GS 6.2.1/1) uyarınca öğretim elemanlarının yurt içinde ve yurt dışında 

kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantılara katılmaları desteklenmektedir. Üniversitenin bu 

yönergesinden yararlanılarak hazırlanan ‘’Tıp Fakültesi Yurtiçi ve Yurtdışı Bilimsel Etkinliklere Katılımı 

Destekleme Usul ve Esasları Yönergesi’’ de mevcuttur (Ek GS 6.2.1/2). 

Fakültemiz yönetim kurulu kararınca belirlenen bu esaslara göre yurtiçi ve yurtdışı bilimsel toplantılara 

katılım ve görevlendirmeler rektörlük onayı ile gerçekleştirilmektedir. Öğretim üyelerinin sürekli akademik 

gelişimlerini desteklemek amacıyla üniversite ve fakülte bünyesinde aralıklı yabancı dil (İngilizce) 

konuşma ve yazma kursları düzenlenmektedir. Gazi Üniversitesi Rektörlüğü bünyesinde, öğretim üyelerine 

proje yazma ve yürütme, makale yazma, yabancı dil (İngilizce) konuşma konularında destek olmak 

amacıyla “Gazi Üniversitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Araştırma Merkezi’’ kurulmuştur. Aralıklı 

düzenlenen akademik faaliyetler web adresinden (https://writing.gazi.edu.tr/ ) duyurulmakta ve 

özendirilmektedir (Ek GS 6.2.1/3 ve Ek GS 6.2.1/4).  

Öğretim elemanlarının akademik faaliyetleri ve planladıkları çalışmalar maddi açıdan Bilimsel Araştırma 

Projeleri (BAP) sistemi tarafından desteklenmektedir. Projelerin planlanması, maddi kaynak bulunması, 

yürütülmesi aşamalarında öğretim üyelerine katkı sağlamak amacıyla kurulan Gazi Teknoloji Transfer Ofisi 

öğretim üyelerine başvuracakları burslar (TÜBİTAK, Marie Curie, vb.) hakkında bilgilendirici toplantılar 

düzenlemekte, açılan bursların başvuru tarihleri ile ilgili bilgilendirmeyi öğretim üyelerinin e-maillerine 

göndermekte ve üniversitenin web sayfası üzerinden duyurmaktadır (http://gazitto.com.tr/ ).  

  

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20GS%206.2.1-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20GS%206.2.1-2.pdf
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GS.6.2.2. Sürekli mesleksel gelişimlerini izleyip değerlendiriyor ve GS.6.2.3. Eğitici gelişimi 

programları ve kurumda yürütülen sürekli mesleksel gelişim programlarının etki ve etkinliğini 

değerlendiriyor olmalıdır. 

Fakültemiz Dekanlığı ve Üniversite Rektörlüğü tarafından her yıl SCI kayıtlı dergilerde yayınlanmış 

makalelere, yapılan atıflara, düzenlenen törenler ile teşvik ödülleri verilmektedir. Bu ödüle başvuru 

esasları fakültemiz web sayfasında yayınlanmaktadır. 

(https://personel.gazi.edu.tr/view/announcement/241949?type=1/2020-yili-uluslararasi-yayinlari-tesvik-

odulleri-basvuru-sartları ). Akademik personelimizin yurtdışı değişim programları ile (ERASMUS, 

Mevlana) yurtdışı eğitim almaları desteklenmektedir. Son 3 yıl içinde değişim programlarından 

faydalanan özellikle araştırma görevlileri ve öğretim üyeleri listesi Ek GS 6.2.2/1.’de sunulmuştur. 

Pandemi nedeniyle tüm dünyada olduğu gibi fakültemizde de hareketlilikte duraklama olmuştur. 

Fakültemizde mesleksel gelişim amaçlı Sürekli Tıp Eğitimi (STE) Kurulu oluşturulmuştur 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/187790?siteUri=med ) (Ek GS 6.2.2/2).  Bu kurulun yönergesi, diğer 

kurulların yönergeleri ile birlikte ekte sunulmuştur (https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844 ) (Ek GS 

6.2.2/3).  Bu kurulun yürüttüğü, araştırma görevlilerine yönelik eğitim toplantıları da düzenli olarak 

yapılmakta ve eğitim sonunda geri bildirimler alınmaktadır (Ek GS 6.2.2/4, Ek GS 6.2.2/5) Fakültemiz 

eğitim kurullarının yapmış olduğu toplantılarda hem lisans eğitimi hem de eğitici eğitimleri konusunda 

değerlendirmeler yapılarak Dekanlığımıza sunulmaktadır (Ek GS 6.2.2/6).  

GS.6.2.3. Eğitici gelişimi programları ve kurumda yürütülen sürekli mesleksel gelişim 

programlarının etki ve etkinliğini değerlendiriyor olmalıdır. 

Eğitici gelişim programlarının etkinliği katılımcılarımızın başarıları ve geri bildirimleri ile 

değerlendirilmektedir. Bu çalışmaların sistematik yapılabilmesi için çalışmalar yürütülmektedir. Her eğitim 

programından sonra eğitim alan öğretim üyelerince, kurs programı ile ilgili geribildirimler alınarak (Ek GS 

6.2.3/1), kurs programları yeniden gözden geçirilmekte ve yeni düzenlemeler yapılarak eksiklikler 

giderilmeye çalışılmaktadır. Bir örnek olarak “Akılcı İlaç Kullanımı Eğitici Eğitimi” sonrası yapılan geri 

bildirimlerden elde edilen sonuçların analizine Yeni Ek 6.6 ile ulaşılabilir. Bir başka “Eğitici Eğitimi” 

sonrası alınan geri bildirim örneği ve raporu Yeni Ek 6.7’de sunulmuştur. 

Akademik personelin belli eğitimlerde görev alabilmeleri için, ilgili konuda “eğitici eğitimi belgesi” 

aranmaktadır.  Örnek, ‘akılcı ilaç kullanımı eğitimi’ eğitimlerinde görev almak için “akılcı ilaç kullanımı 

eğitici eğitimi sertifikası” alınması zorunludur. Bu ve benzeri eğitimlerde her eğitim sonunda katılımcılara 

sertifika verilmektedir (Ek GS 6.2.3/2). 

Fakültemizde tıp eğitimi ile ilgili konularda fakülte içi ve dışı eğitim almış, sertifika sahibi öğretim üyeleri 

eğitici olarak görev yapmaktadırlar. Ayrıca eğitici öğretim üyeleri, ilgili kurullarda kurul üyesi olarak da 

yer almaktadırlar (Ek GS 6.2.3/3) (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187785/akilci-ilac-kullanimi-kurulu). 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20GS%206.2.2-4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20GS%206.2.2-5.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/6.%20GRUP-EKLER/Ek%20GS%206.2.2-6.pdf
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Fakültemizde hem öğrenciler hem de öğretim üyeleri için ayrı ayrı memnuniyet anketi düzenlenmektedir 

(https://kalite.gazi.edu.tr/view/page/287922/2021-2022-memnuniyet-arastirmasi-raporu ). Öğrenciler için 

memnuniyet anketi sonuçları Ek GS 6.2.3/4’de (sayfa 86-93), akademik personel memnuniyet anket 

sonuçları Ek GS 6.2.3/5’de (sayfa 82-87) sunulmuştur. Ayrıca ingilizce konuşma ve akademik makale 

yazma kurs sonrası web adresi üzerinden memnuniyet anketi ile geri bildirimler alınmaktadır 

(https://writing.gazi.edu.tr/view/page/187711 ) (Ek GS 6.2.3/6).   

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 6.2.1/1. Gazi Üniversitesi Akademik Personel Yurtiçi ve Yurtdışı Görevlendirme 

Yönergesi 

• Ek GS 6.2.1/2. GÜTF Yurtiçi ve Yurtdışı Bilimsel Etkinliklere Katılımı Destekleme Usul ve 

Esasları Yönergesi’ 

• Ek GS 6.2.1/3. Gazi Üniversitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Araştırma Merkezi eğitim 

etkinlikleri 

• Ek GS 6.2.1/4. Gazi Üniversitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Araştırma Merkezi eğitim 

etkinlikleri 

• Ek GS 6.2.2/1. Son 3 yıl içinde değişim programlarından faydalanan akademik personel listesi 

• Ek GS 6.2.2/2. Sürekli Tıp Eğitimi (STE) Kurulu 

• Ek GS 6.2.2/3. STE Kurulunun yönergesi  

• Ek GS 6.2.2/4. STE Kurulunun araştırma görevlilerine yönelik eğitim toplantıları 

• Ek GS 6.2.3/1. Eğitici geri bildirimleri 

• Ek GS 6.2.3/2. Eğitici eğitimi sertifikaları 

• Ek GS 6.2.3/3. Kurullarda görevli ve ilgili konuda eğitim almış eğiticilerden örnek 

• Ek GS 6.2.3/4. Öğrenci memnuniyet anketi sonuçları 

• Ek GS 6.2.3/5. Akademik personel memnuniyet anketi sonuçları 

• Ek GS 6.2.3/6. Gazi Üniversitesi Akademik Yazma Uygulama Ve Araştırma Merkezi 

Memnuniyet Anketi 

• https://writing.gazi.edu.tr/   

• http://gazitto.com.tr  

• https://personel.gazi.edu.tr/view/announcement/241949?type=1/2020-yili-uluslararasi-yayinlari-

tesvik-odulleri-basvuru-sartlari 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20694/surekli-tip-egitimi-kurulu   

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187785/akilci-ilac-kullanimi-kurulu   

• https://kalite.gazi.edu.tr/view/page/287922/2021-2022-memnuniyet-arastirmasi-rapor 

https://kalite.gazi.edu.tr/view/page/287922/2021-2022-memnuniyet-arastirmasi-raporu
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• https://writing.gazi.edu.tr/view/page/187711   

• Yeni Ek 6.6. AIK geribildirim analizi 

• Yeni Ek 6.7. Eğitici eğitimi geribildirim analizi 

 

  

https://writing.gazi.edu.tr/view/page/187711


149 
 

7. ALTYAPI VE OLANAKLAR 

7.1. Alt yapı ve eğitsel olanaklar  

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Fakülte, eğitim programının yapısı, özellikleri ve öğrenci sayısına uygun şekilde 

mutlaka;  

TS.7.1.1. Büyük ve küçük gruplarda eğitim etkinlikleri için kullanılan amfi, 

derslik, seminer odası, öğrenci laboratuvarlarını içermiş, 

TS.7.1.2. Çalışma salonları, sosyal alanlar ve öğrenci kullanımına ayrılan diğer 

alan ve olanakları sağlamış,  

TS.7.1.3. Kütüphane ve internet ya da diğer elektronik ortamlar üzerinden bilgiye 

erişim olanaklarını sunmuş, 

TS.7.1.4. Öğrencilerin hekimlik bilgi, beceri ve uygulamalarında yeterli deneyim 

kazanmalarını sağlayacak klinik eğitim ortamlarını sağlamış,  

TS.7.1.5. Klinik eğitim için kullanılan hastanelerde derslik, seminer odası, 

öğrencilerin kullanımına ayrılmış alanlar gibi olanakları sağlamış, 

TS.7.1.6. Öğrenciler, akademik ve idari kadro, hastalar ve hasta yakınları için 

ortamların güvenliğini sağlamış, 

TS.7.1.7. Engelli öğrencilerin gereksinimleri doğrultusunda ve erişimlerini 

sağlayacak şekilde düzenlemeler yapmış olmalıdır. 

 

TS.7.1.1 Büyük ve küçük gruplarda eğitim etkinlikleri için kullanılan amfi, derslik, seminer odası, 

öğrenci laboratuvarlarını içermiş olmalıdır:  

Fakültemiz Dekanlık binası zemin katı ile 1. ve 2. katlarında toplam 7 adet büyük amfi (135-335 kişilik) 

mevcut olup bu amfiler dönem 1, dönem 2 ve dönem 3 Tıp Fakültesi dersleri için kullanılmaktadır. Dekanlık 

binası 5. katındaki 120 kişilik toplam 4 adet amfi ve 110 kişilik konferans salonu da Dönem 5 Tıp Fakültesi 

dersleri, seçmeli dersler ve genellikle grup sayıları 100’ü geçmeyen Dönem 4 öğrencilerinin staj dersleri 

için kullanılmaktadır. Dekanlık binası 5. katında bulunan 302 kişilik Konferans Salonu seçmeli derslerde 

de kullanılmakla birlikte daha çok öğrenci topluluklarının aktiviteleri, mesleksel gelişimler için düzenlenen 

kurslar, seminerler ve konferanslar için kullanılmaktadır. Öğrenci laboratuvarları, küçük grupların 

çalışabileceği şekilde tasarlanmış olup Dekanlık binasının 3 ve 4. katlarında yer almaktadır. Ayrıca hastane 

binası E Blok 9. katı tamamen hekimlik becerilerinin uygulanabilmesi için planlanmıştır. Bu katta, küçük 

grup çalışmalarına uygun şekilde (PDÖ, KBE, AİK eğitimleri gibi) toplam 24 adet oda bulunmaktadır. Bu 

odalarda 13-14 kişiye kadar eğitim verilebilmektedir. Ayrıca bu katta Dönem 5 öğrencilerinin teorik staj 



150 
 

derslerinin yapıldığı 40-80 kişilik toplam 14 adet derslik mevcuttur. Bu alandaki PDÖ ve KBE odalarına 

küresel salgın döneminde ses ve kamera sistemleri kurulmuştur (Ek TS 7.1.1/1) 

Hastanemizin klinik katlarında, ilgili Anabilim Dallarının içerisinde bulunan toplantı oda-salonları küçük 

grup çalışmaları, makale ve seminer saatleri gibi asistan, intern ve öğrenci eğitimlerinde kullanılmaktadır. 

Amfi ve dersliklerin kullanımı her eğitim yılı başında düzenlenmekte ve planlanmakta (Ek TS 7.1.1/2) olup 

ilgili alanda kullanım ihtiyacı olan gerekli teçhizat ve maket alımları düzenli yapılarak yenilenmektedir (Ek 

TS 7.1.1/3)  

Pandemi sürecinde uzaktan eğitimin sorunsuz devam edebilmesi için okulumuzun E blok 9.katında yer alan 

hekimlik uygulamalarının yapıldığı 12 oda öğretim üyelerinin randevulu olarak ders video çekimlerinin de 

yapabileceği yeni eğitim alanları şeklinde düzenlenmiştir (Ek TS 7.1.1/4). 

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS 7.1.1. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

TS.7.1.2. Çalışma salonları, sosyal alanlar ve öğrenci kullanımına ayrılan diğer alan ve olanakları 

sağlamış olmalıdır:  

Sosyal alanlar daha çok Dekanlık binasının hemen yanında ve fakülte kampüsü içinde bulunan Kare Çarşı 

bölümünde bulunmakta olup, Dekanlık binası içinde 1. katında ve E blok 9. Kat derslikleri alanında öğrenci 

kantinleri bulunmaktadır (Ek TS 7.1.2/1). Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığına bağlı 

olarak hizmet veren, Gençlik Spor ve Eğitim Merkezi Tesisleri içerisinde yer alan kapalı yüzme havuzu ve 

fitness merkezi, futbol sahası, kapalı spor salonu ve tenis kortları Gazi Spor Merkezi içinde hizmet 

vermektedir (Spor Bilimleri Fakültesi Yanı) (Ek TS 7.1.2/2). Kare çarşının 1.katında yer alan 1 adet oda 

öğrenci kulüplerinin devamlı kullanımı için ayrılmıştır. Kare Çarşının 1. katında yer alan ve intörn hekimler 

ile tüm öğrencilerimiz için ayrılan büyük bir salon ve E blok 9. Katta dersliklerin bulunduğu alanda yer alan 

çalışma salonu öğrencilerimizin kullanımına ayrılmış çalışma salonlarımızdır (Ek TS 7.1.2/3). E blok 9. 

Kat çalışma salonu giriş bölümünde ayrıca küresel salgında öğrencilerin uzaktan eğitimde de 

kullanabileceği şekilde araştırma amaçlı internet kullanımına açık bilgisayar laboratuvarı hizmete açılmıştır 

(Ek TS 7.1.1/4). Çalışma alanlarında teknik ve teçhizat sorunları sürekli takip edilmekte olup gerekli ihale 

ve alımlar ile bu eksiklikler giderilmektedir (Ek TS 7.1.1/3). Ayrıca, Gazi Üniversitesi Kampüsü içinde 

2000 m2 lik alanda yer alan Gazi Üniversitesi Merkez Kütüphanesinin çalışma salonları tüm 

öğrencilerimizin kullanımına açıktır (Ek TS 7.1.2/4)  

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS 7.1.2. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 
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TS.7.1.3. Kütüphane ve internet ya da diğer elektronik ortamlar üzerinden bilgiye erişim olanaklarını 

sunmuş olmalıdır:  

Üniversitemiz bünyesinde 2004 yılından bu yana Gazi Üniversitesi Merkez Kampüsü içinde 2000 m2 lik 

alanda hizmet veren “Gazi Üniversitesi Merkez Kütüphanesi”’ bulunmaktadır (Ek TS 7.1.2/4) 

(https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/genel-bilgiler-150327?siteUri=lib )  

Gazi Üniversitesi Merkez Kütüphanesi aracılığıyla, elektronik ortamda kampüs dışından da Proxy ayarları 

yapılarak bilgiye ulaşım sağlanabilmektedir (https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/proxy-ayarlari-ve-sifre-

olusturma-sayfasi-151616?siteUri=lib). Bu hizmet üniversitemiz idari ve akademik personeli ile tüm 

öğrencilerine verilmektedir. Kütüphane ve çalışma amaçlı elektronik ortamlar üzerinden bilgiye erişim 

olanaklarının sağlanması amacıyla eksiklikler takip edilmekte ve gerekli malzeme ve teçhizat alımları 

yapılmaktadır (Ek TS 7.1.1/3). 

Pandemi sürecinde ara verilen yüz yüze eğitim nedeni ile uzaktan eğitim alt yapısına hazırlanmak üzere 24 

Mart 2020 tarihinde GUZEM Perculus sisteminde fakültemizin tanımlaması yapılmıştır. 27 Mart 2020 tarihi 

itibariyle ön lisans ve lisans programlarında uzaktan eğitimle verilebilecek dersler 10 hafta boyunca her 

zorunlu ve seçmeli ders için haftada 1 saat olacak şekilde canlı verilmeye başlanmıştır (Ek TS 7.1.3/1). 

Pandemi nedeni ile tüm sınıfların eğitim programlarında verilemeyen tüm dersleri (teorik ve uygulamalı 

q/p  dersleri için) öğretim üyeleri tarafından kaydedilen asenkron videolar GÜ ÖYS (Öğrenci Yönetim 

Sistemi) Gazi Bulut sistemine yüklenerek web sitemizde duyurusu yapılmış, sadece ilgili sınıf 

öğrencilerinin sistemde izleyebileceği şekilde tanımlanmış ve öğrenciler tarafından takip edilmesi 

sağlanmıştır (Ek TS 7.1.3/2) (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/244914?type=1/pandemi-

donemi-uzaktan-egitim-video-giris-sistemi ) Türkçe ve İngilizce programlar için yaklaşık 1940 teorik ve 

uygulamalı ders videosu MP4 formatında çekilmiş ve Gazi Bulut sistemine yüklenmiştir.  İnternet problemi 

olan öğrencilerimiz için devletimizin sağladığı kota desteği duyurusu yapılmış, ilgili kamu kurumları ile 

köy muhtarları aranarak teknik destek ve yardım verilmesi konusunda teşvik edilmişlerdir. Bursiyer 

öğrencilerimize 8GB internet desteği yapılmıştır.  

Tüm öğrencilerimizin gazi.edu.tr uzantılı e-posta adresleri ile girebilecekleri Microsoft teams kayıtları 

yapılmıştır (Ek TS 7.1.3/3) (https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/247198/pandemI-

donemI-akademIk-dIjItal-sinavlari-ve-yontemlerI-donem-i-ii-iii-ve-iv?type=1)  

2020-2021 Akademik Yılı hazırlıkları kapsamında 5-9 Ekim 2020 tarihleri arasında tüm üniversite 

genelinde GUZEM Öğrenci Oryantasyon Programı yapılmıştır (Ek TS 7.1.3/4) 

(https://www.youtube.com/c/GaziUniUZEM ). 12 Ekim 2020 tarihinden itibaren uzaktan canlı (senkron) 

dersler ile GUZEM üzerinden teorik ders anlatımları başlamıştır (Ek TS.7.1.3/5) 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/189939/akademik-takvimler ). 

Gazi Bulut uygulamasının mobil telefonlar için uygulamaları oluşturulmuştur (Apple Gazi Bulut 

Uygulaması) 
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Yüz yüze eğitimin başladığı 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı başında daha çok hibrit eğitimin de 

uygulandığı derslerde öğrencilerin internet ve bilgisayar sorunlarını çözebilmek amacıyla E Blok 9 kat 

çalışma salonu girişine Bilgisayar Laboratuvarı kurulmuştur (Ek TS 7.1.1/4). 

Ayrıca, 24.07.2020 tarihli Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile kuruluş amaçları ekteki yönergesinde yazılı 

olan Dijital Tıp Eğitimi Uygulamaları Kurulu kurulmuştur (Ek TS 7.1.3/6). 

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS.7.1.3. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

TS.7.1.4. Öğrencilerin hekimlik bilgi, beceri ve uygulamalarında yeterli deneyim kazanmalarını 

sağlayacak klinik eğitim ortamlarını sağlamış olmalıdır:  

Öğrencilerin hekimlik bilgi ve becerilerini geliştirmek amacıyla simüle hastalar ve maketler üzerinde eğitim 

aldıkları ve bazı klinik derslerin de uygulandığı E Blok 9 katta Klinik Beceri Eğitim (KBE) odaları yer 

almakla birlikte tüm klinik ortamlarında öğrencilerin eğitim alabildikleri toplantı, seminer odaları, hasta 

başı uygulama odaları ve ameliyathaneler de kullanılmaktadır. Fakültemiz Anabilim Dallarının klinik 

uygulamalı ve teorik eğitimler için kullandıkları fiziki alanları beyan ettikleri üst yazılar ile klinik dönem 

öğrencilerinin (Dönem IV ve Dönem V) klinik uygulamalı ve teorik eğitimleriyle ilgili usul ve esaslar ekte 

görülmektedir (Ek TS 7.1.4/1). 

Özellikle pandemi döneminde, intörn öğrencilerimizin klinik uygulamalı eğitimleri, olgu tartışmaları, 

vizitleri ve Covid19 açısından koruyucu önlemleri ve yaklaşımları ile vaka ve radyolojik olgu örneklerini 

içeren 130 ders videosu (Türkçe ve İngilizce Programları için) olmak üzere makale, rehber ve sunumlar 

Gazi Bulut Sistemine yüklenmiştir (Ek TS 7.1.4/2). 2020-2021 Eğitim öğretim yılında 5.sınıf akademik 

takviminin başına 4.sınıfta yapılamayan temel uygulamaları içeren “Temel Hekimlik Uygulamaları 1” ve 

6. Sınıf akademik takvimi başına 5.sınıfta yapamadıkları temel klinik uygulamaları içeren “Temel Klinik 

Uygulamaları 2 ve 3” dersleri Fakülte kararı ile konulmuş ve üniversitemiz senatosuna sunulmuştur (Ek 

TS 7.1.4/3). Temel Klinik Uygulamalarını içeren eğitim videoları ilgili Anabilim Dalı öğretim üyeleri 

tarafından çekilmiş ve olgu bazlı ve hasta vizitlerini içeren eğitim videoları Gazi Bulut Sistemine 

yüklenmiştir. 

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS.7.1.4. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

TS.7.1.5. Klinik eğitim için kullanılan hastanelerde derslik, seminer odası, öğrencilerin kullanımına 

ayrılmış alanlar gibi olanakları sağlamış olmalıdır:  

Öğrenci klinik eğitimi için 15 katlı hastane binamızın her katında ve her Anabilim dalı içinde kendisine ait 

toplantı/ seminer odası kullanılmaktadır.  (Ek TS 7.1.4/1)  

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS.7.1.5. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 
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TS.7.1.6. Öğrenciler, akademik ve idari kadro, hastalar ve hasta yakınları için ortamların güvenliğini 

sağlamış olmalıdır:  

Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi, İSO9001 belgesine sahip bir hastane olup Kalite Güvencesi 

kapsamında beyaz kod, kırmızı kod, pembe kod, yangın ve diğer afetleri de içeren tüm güvenlik önlemlerine 

ait prosedürler doğrultusunda gerekli önlemler alınmaktadır (Ek TS 7.1.6/1). Bunun dışında tüm 

laboratuvarlarda güvenlik rehberleri bulunmakta ve uygulanmaktadır (Ek TS.7.1.6/2). Hastane giriş çıkış 

dahil tüm kritik noktalarda ve genellikle tüm klinik katlarda güvenlik elemanları görev almaktadır. Dekanlık 

binası giriş katında 24 saat nöbet sistemi ile çalışan çalışan ve Fakültemiz idari ofislerinin bulunduğu 6. 

katında görev yapan toplam 5 adet güvenlik görevlisi bulundurulmaktadır (Ek TS 7.1.6/3). 

GÜTF, pandemi sürecini 2020 yılından itibaren yakın takip etmiş 10 Mart 2020 tarihinde Yönetim Kurulu 

kararı ile öğrencilerimiz, öğretim üyelerimiz ve diğer çalışanlarımızın sağlığı ve eğitim programımızın 

yapılandırılması amacı ile Halk Sağlığı, Hastane Başhekimliği, Enfeksiyon Kontrol komitesi ve 

Dekanlığımız üyeleri tarafından “Covid 19 Danışma Kurulu” oluşturulmuş ve bu kurul kararı gereği klinik 

ortamlarda öğrenci sayılarının azaltılmasına ilişkin görüş bildirmiş, ayrıca kalabalık ve kapalı ortamlarda 

yapılacak toplantıların ertelenmesine karar vermiştir (Ek TS 7.1.6/4).  

16 Mart 2020 tarihi itibari ile intörn öğrencilerimiz de dahil olmak üzere tüm dönemlerde eğitim öğretime 

ara verilmiştir.  

GÜTF Öğrenci Psikososyal Destek Kurulu tarafından 15 Nisan 2020 tarihinde öğrencilerimiz için COVİD-

19 bilgilendirme duyuruları ve gerginlikle başa çıkmak için uygulanabilecek yöntemler web sayfamızda 

öğrencilerimizle paylaşılmıştır (Ek TS 7.1.6/5).  

Stajlarını klinikte yapma zorunluluğu olan dönem 6 öğrencilerimiz için akademik yılın başında tüm 

enfeksiyon kontrol önlemlerine yönelik eğitimleri ve hastanede uyulması gereken teknik ve klinik kuralları 

içeren “İntörn Uyum Programları” hazırlanarak, videoları Gazi Bulut sistemi üzerinden öğrencilerimize 

ulaştırılmıştır (Ek TS 7.1.6/6). İntörnlerimiz, 31 Ağustos 2020 tarihinde yüz yüze eğitimlerine HES kodları 

kontrol edilerek 40'ar kişilik gruplar halinde saat başı toplam 10 toplantı olacak şekilde yapılan İntörn 

Bilgilendirme Toplantıları ile başlamışlardır (Ek TS 7.1.6/7). 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı 

faaliyetlerinin sağlıklı şekilde yürütülebilmesi için Eğitim Komisyonunun görüş istemesi üzerine 25 

Ağustos ve 26 Ağustos 2020 tarihlerinde Covid 19 Danışma Kurulu 2 kez toplanmış ve önerilerini 

sunmuştur. Bu öneriler doğrultusunda, öğrencilerimizin aşılanma oranları belirlenmiş, tüm öğrenciler için 

aşı olma ve maske kullanma zorunluluğu getirilmiştir. Aşısız öğrencilerimizin derslerine katılabilmeleri 

için PCR ile Covid (-) olma şartı getirilmiştir. Ayrıca, 5. Sınıf öğrencileri için de temel hekimlik 

uygulamaları derslerine başlamadan, 5.Sınıf eğitim ve Covid 19 süreci koruyucu önlemler ve koruyucu 

ekipmanlar kullanımı bilgilendirme toplantılarına katılım zorunluluğu getirilmiştir (Ek TS 7.1.6/8). Alınan 

tüm önlemlere ek olarak, ayrıca intörnlerimiz de dahil olmak üzere tüm öğrencilerimiz için yüz yüze 
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eğitimlerine devam edip etmeme taleplerini belirtebilecekleri “rıza beyan formları” hazırlanmış ve 

öğrencilerin onamları da alınarak yüz yüze eğitimlerine devam edilmiştir (Ek TS 7.1.6/9).  

Hibrid sistem şeklinde yüz yüze yapılmaya başlanan amfi derslerine katılım için Dekanlık binası girişinde 

tüm öğrencileri için HES kodu ile aşı kontrolü yapılmış ve derslere maskeli katılım zorunluluğu 

getirilmiştir.  

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS.7.1.6. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

TS.7.1.7. Engelli öğrencilerin gereksinimleri doğrultusunda ve erişimlerini sağlayacak şekilde 

düzenlemeler yapmış olmalıdır:  

Fakültemiz Dekanlık binasında engelli öğrencilerin kullanımına yönelik eksiklikler 2015 yılında çalışılmış 

ve Yapı İşleri Daire Başkanlığı tarafından engelli kullanımına yönelik eksikliklerin tespit edildiği bir rapor 

hazırlanmıştır (Ek TS 7.1.7/1). Dekanlık binası girişinde öğrencilerin kullandığı 4 kişilik asansör dışında 

Dekanlık binasında aynı koridorda yine öğrencilerin kullanabildiği engelli kullanımı için tüm özellikleri 

uygun 20 kişilik (1600 kg) OTİS marka geniş bir asansör bulunmaktadır (Ek TS.7.1.7/2). Temmuz 2021 

yılında Rektörlük Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı’na Erişilebilirlik Fizibilite Çalışması (Engelli 

Erişilebilirlilik Çalışması) ile ilgili mimari düzenleme istek yazısı gönderilmiştir (Ek TS.7.1.7/3). 2021-

2022 Eğitim Yılında YÖK’e Engelsiz Fakülte için ”Fakülte mekânda erişim” konusunda başvuru 

yapılmıştır (Ek TS.7.1.7/4).  

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS.7.1.7. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 7.1.1/1: Eğitim etkinlikleri için kullanılan amfi, derslik, seminer odası, öğrenci 

laboratuvarlarının fotoğrafları ile fakültemizde uygun öğrenci sayısını belirlemek için yapılan 

analiz. 

• Ek TS 7.1.1/2: Eğitim öğretim yıllarına göre amfi ve derslik kullanımı çizelgeleri ile İç Hastalıkları 

ve Çocuk Hastalıkları stajlarına ait amfi ve derslik kullanımı çizelgeleri. 

• Ek TS 7.1.1/3: Fakültemiz eğitim alanlarında kullanımı gerekli olan her türlü malzeme, teçhizat 

ve maket alımlarına ilişkin taşınır işlem fişleri.  

• Ek TS 7.1.1/4: E Blok 9. Katta öğretim üyelerinin randevulu olarak ders video çekimleri 

yapabileceği ve küresel salgında öğrencilerin uzaktan eğitimde de kullanabileceği şekilde 

araştırma amaçlı internet kullanımına açık bilgisayar laboratuvarı şekilde düzenlenen yeni eğitim 

alanları. 

• Ek TS 7.1.2/1: Fakültemiz öğrencilerinin sosyal alan olarak kullandığı Kare Çarşı ve Dekanlık 

binası 1. Katı ile E blok 9. Kat derslikleri alanında bulunan öğrenci kantinleri. 
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• Ek TS 7.1.2/2: Gazi Spor Merkezi içinde hizmet veren kapalı yüzme havuzu ve fitness merkezi, 

futbol sahası, kapalı spor salonu ve tenis kortları. 

• Ek TS 7.1.2/3: Fakültemiz öğrencilerinin çalışma salonu olarak kullandığı Kare Çarşı üst 

katındaki çalışma salonları ve E Blok 9.katındaki çalışma salonu. 

• Ek TS 7.1.2/4: Gazi Üniversitesi Merkez Kütüphanesi ve çalışma salonları.  

• Ek TS 7.1.3/1: Ön lisans ve lisans programlarında uzaktan eğitimle verilebilecek dersler için 

hazırlanan canlı ve uzaktan eğitimin birlikte yapılabildiği (hibrid) amfi dersleri.  

• Ek TS 7.1.3/2: Pandemi nedeni ile yapılamadığı için GÜ Öğrenci Yönetim Sistemine 

kaydedilerek Gazi Bulut Sistemine yüklenen tüm derslerin asenkron videolarına erişim 

olanağının sağlandığına ilişkin web sitemizde yapılan duyuru. 

• Ek TS 7.1.3/3: Pandemi dönemi için ilan edilen akademik dijital sınavlar ve yöntemlerine ilişkin 

web sitemizde yapılan duyurular. 

• Ek TS 7.1.3/4: 2020-2021 Eğitim Öğretim yılı açılışı ve öğrenci oryantasyonu için yapılan 

uzaktan eğitim programına ilişkin web sitemizde yapılan duyuru. 

• Ek TS 7.1.3/5: Uzaktan canlı (senkron) dersler ile GUZEM üzerinden teorik ders anlatımları ile 

şekillendirilen 2020-2021 Eğitim Öğretim yılı akademik takvimine ilişkin web sitemizde yapılan 

duyuru.  

• Ek TS 7.1.3/6: Dijital Tıp Eğitimi Uygulamaları Kurulu kurulduğuna ilişkin Fakülte Yönetim 

Kurulu kararı ve kurul üyelerini gösteren web sitemizde yapılan duyuru ve kurul etkinliklerine 

ait çıktılar. 

• Ek TS 7.1.4/1: Fakültemiz Anabilim Dallarının klinik uygulamalı ve teorik eğitimler için 

kullandıkları fiziki alanları beyan ettikleri üst yazılar ile klinik dönem öğrencilerinin (Dönem IV 

ve Dönem V) klinik uygulamalı ve teorik eğitimleriyle ilgili usul ve esaslar.  

• Ek TS 7.1.4/2: İntörn öğrencilerimizin klinik uygulamalı eğitimleri, olgu tartışmaları, vizitleri 

ve Covid19 açısından koruyucu önlemleri ve yaklaşımları ile vaka ve radyolojik olgu örneklerini 

içeren 130 ders videosunu da içeren makale, rehber ve sunumların Gazi Bulut Sistemine 

yüklendiğini gösterir web sitesi duyurusu. 

• Ek TS 7.1.4/3: 2020-2021 Eğitim öğretim yılında yapılamayan “Temel Hekimlik Uygulamaları 

1,2,3” dersleri ile ilgili Fakülte Yönetim Kurulu kararı duyurusu. 

• Ek TS 7.1.6/1: Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesinde Kalite Güvencesi kapsamında beyaz 

kod, kırmızı kod, pembe kod, yangın ve diğer afetler için hazırlanmış güvenlik önlemlerine ait 

prosedürler. 

• Ek TS 7.1.6/2: Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi laboratuvarlarının güvenlik rehberleri. 

• Ek TS 7.1.6/3: Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanlık binasında görev yapan güvenlik 

personeline ait bilgilendirme. 

• Ek TS 7.1.6/4: Covid 19 Danışma Kurulu oluşturulmasına ilişkin 25.08.2020 tarihli Fakülte 
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Yönetim Kurulu kararı. 

• Ek TS 7.1.6/5: Öğrencilerimiz için fakültemiz web sitesinde yayınlanan, pandemi döneminde 

gerginlikle başa çıkmak için uygulanabilecek yöntemleri ve COVİD-19 ile ilgili bilgilendirmeleri 

içeren duyuru çıktıları.  

• Ek TS 7.1.6/6: GÜTF Dönem 6 (intörn) uyum eğitimi programı. 

• Ek TS 7.1.6/7: Pandemi dönemi yapılan intörn bilgilendirme toplantılarına ilişkin web sitesi 

duyurusu ve ilgili görseller.  

• Ek TS 7.1.6/8: Pandemi döneminde yapılan 5.Sınıf öğrencileri için yapılan bilgilendirme 

toplantılarına ilişkin web sitesi duyurusu ve ilgili görseller. 

• Ek TS 7.1.6/9: GÜTF Covid 19 pandemi dönemi süreci intörn hekim 2020-2021 eğitim yılı 

eğitime devam etme isteğini gösterir rıza beyan formu ve GÜTF 2020-2021 Eğitim Öğretim yılı 

Bahar dönemi Covid 19 pandemi süreci eğitime devam etme isteğini gösterir rıza beyan formu.  

• Ek TS 7.1.7/1: GÜ Rektörlüğü Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının 2015 yılında Tıp 

Fakültesi Dekanlığı binasında engelli öğrencilerin kullanımı açısından tespit ettiği eksikliklere 

dair çalışma raporu.  

• Ek TS 7.1.7/2: Tıp Fakültesi Dekanlığı binasında engelli öğrencilerin kullanımına da uygun olan 

20 kişilik OTİS marka asansör fotoğrafları. 

• Ek TS 7.1.7/3: 2021 Yılında düzenlenen, GÜTF Dekanlık binasında engelsiz erişime engel teşkil 

eden mimari alanlara ilişkin tespit tutanağı. 

• Ek TS 7.1.7/4: 2021-2022 Eğitim ve Öğretim yılı için GÜTF adına Yüksek Öğretim Kurumuna 

yapılan “Fakülte Mekanda Erişim Başvuru Formu”. 

• https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/genel-bilgiler-150327?siteUri=lib 

• https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/proxy-ayarlari-ve-sifre-olusturma-sayfasi-

151616?siteUri=lib  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/244914?type=1/pandemi-donemi-uzaktan-egitim-

video-giris-sistemi  

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/247198/pandemI-donemI-akademIk-

dIjItal-sinavlari-ve-yontemlerI-donem-i-ii-iii-ve-iv?type=1  

• https://www.youtube.com/c/GaziUniUZEM 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189939/akademik-takvimler 
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Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesi; 

GS.7.1.1. Eğitim programında toplum içinde öğrenme fırsatları sağlamak için 

kurumsal iş birliği protokollerini hayata geçiriyor, 

GS.7.1.2. Simüle/standardize hasta ile eğitim ve değerlendirme olanakları 

sunuyor,  

GS. 7.1.3. Tüm öğrencilerin bireysel ya da bir ekip içinde katılabileceği 

araştırmalar için altyapı ve destek sağlıyor olmalıdır.   

 

GS.7.1.1. Eğitim programında toplum içinde öğrenme fırsatları sağlamak için kurumsal iş birliği 

protokollerini hayata geçiriyor olmalıdır:  

Mezuniyet öncesi ve sonrası eğitimde karşılıklı iş birliği amacıyla Ankara Valiliği ile Gazi Üniversitesi 

arasında her 3 yılda bir yenilenen iş birliği protokolü mevcuttur (Ek GS 7.1.1/1). Yenimahalle Belediyesi 

ve Fakültemiz arasında “Eğitim, Araştırma ve Sağlık Bölgesi oluşturularak iş birliği yapılması hakkında 

protokol” 10.09.2018 tarihinde imzalanmış ve yürürlüğe girmiştir (Ek GS 7.1.1/2). Bu protokole istinaden, 

bir grup öğrencimiz Aralık 2018 tarihinde Yenimahalle Belediyesi Barış Manço Anaokulu ve Gündüz 

bakımevini ziyaret ederek velilerinden izin alarak çocukların boğaz kültürlerini almış, Mikrobiyoloji ABD 

laboratuvarında besiyer ekimlerini yapmış ve sonuçlarını ailelerine bildirmişlerdir. Ancak, protolümüz 

geçerli olmasına rağmen pandemi döneminde öğrencilerimiz, bu protokol kapsamındaki Sağlı 

Kuruluşlarına gönderilememiştir.  

Ayrıca GÜTF öğrenci topluluklarımız, farklı çalışma kolları ve alanlarında toplumsal farkındalığın artması 

amacı ile her yıl çok sayıda etkinlik düzenlemektedirler (Ek GS 7.1.1/3). 

GÜTF Halk Sağlığı Anabilim Dalı tarafından 2019 yılında Türkiye’deki merkezi ve taşra sağlık 

örgütlenmesi, ilde birinci basamak sağlık kuruluşları olan Toplum Sağlığı Merkezi (TSM) ve Aile Sağlığı 

Merkezlerinin (ASM) işleyişi, sunduğu hizmet ve programlar hakkında bilgi ve tutum kazandırmak amacı 

ile öğrencilerimiz için TSM/ASM saha çalışması öğrenci rehberi hazırlanmış ve öğrencilerin saha çalışması 

sırasında yaptığı uygulamaları ve değerlendirmelerini raporlamaları için ayrıca bir değerlendirme formu 

oluşturulmuştur (Ek GS 7.1.1/4). Öte yandan Halk Sağlığı ABD tarafından, 1,5 ay süre ile yaptıkları stajları 

boyunca “bir seminer sunumu ve bir halk sağlığı araştırması yapmaları ile bir TSM çalışmasına katılmaları” 

gerektiğini belirten “İntern doktor eğitim programı” bulunmaktadır (Ek GS 7.1.1/5).       

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın GS.7.1.1 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 
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GS.7.1.2. Simüle/standardize hasta ile eğitim ve değerlendirme olanakları sunuyor olmalıdır:   

Eğitim programı başlığında detaylı olarak sunulduğu gibi, simüle/standardize hastalar, Dönem 4’de “Akılcı 

İlaç Kullanımı”, Dönem 3’de “İletişim Becerileri” ve “Klinik Beceri” eğitimi alanlarında, her yıl düzenli 

olarak hem eğitim sürecinde hem de sınavlarda kullanılmaktadır (Ek GS 7.1.2/1). Bu süreçte E. Blok 9.katta 

yer alan PDÖ, KBL odalarından yararlanılmaktadır (Ek TS 7.1.1/1). Sadece pandemi döneminde bu 

uygulama yapılamamış olup 2021-2022 Eğitim Öğretim yılında yeniden yüz yüze yapılmaya başlanılmıştır. 

Simüle hastalara yapılan ders başı ödemeler ile ilgili makbuz örneği ile iletişim becerileri derslerinde görev 

alan standardize hastalara ödeme yapmak üzere istenen Banka IBAN no ve kimlik numaralarını içeren liste 

ekte gösterilmektedir (Ek GS 7.1.2/2). 

Simüle hastaların bireysel eğitimine yönelik yapılandırılmış bir eğitim, simüle hastanın eğitimde 

kullanıldığı alana özgü olarak değişmektedir. Örneğin “Akılcı İlaç Kullanımı” stajı eğitiminde yararlanılan 

simüle hastalar, staj başlamadan önce Fakültemize davet edilmekte ve Tıp Eğitimi ve Bilişimi AD öğretim 

üyesi tarafından, rol alacağı hasta senaryosu üzerinde eğitilmektedirler. Simüle hastaların eğitimlerini 

görüntüleyen veya belgeleyen bir kanıt olmamakla beraber, simüle hastalara yapılan ödeme makbuzları 

yukarıda belgelenmiştir. 

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın GS.7.1.2 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

GS 7.1.3. Tüm öğrencilerin bireysel ya da bir ekip içinde katılabileceği araştırmalar için altyapı ve 

destek sağlıyor olmalıdır:  

Öğrencilerin araştırmalara katılımı için ayrı bir altyapı olanağı ve gereği bulunmayıp, tüm lisans ve 

lisansüstü öğrenciler ile öğretim üyeleri aynı laboratuvar ve/veya alt yapı olanaklarını kullanmaktadır. 

21.05.2019 tarihli Fakülte Kurulu Kararı ile Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu oluşturulmuştur (Ek GS 

7.1.3/1). Araştırma eğitiminin tüm yıllara daha sistematik bir şekilde yayılması için kurul planlamalara 

başlamıştır. Bu kurul aktif olarak kurulda görevli öğrenciler ile çok sayıda çalışma planlamaktadır (Ek GS 

7.1.3/2). Öğrencilerimizden Hacer Alkan TÜBİTAK 2209A kapsamında "Meme Kanserli Hayvan 

Modellerinde Radyofrekans Alana Bağlı Olarak Bleomisin Tedavisinin Nöbetler Üstüne Etkisi" başlıklı 

proje önerisinde bulunmuş olup henüz bu başvuru sonuçlanmamıştır (Ek GS 7.1.3/3). Öte yandan, Gazi Tıp 

Dönem 5 İngilizce öğrencisi Büşra Yeşilova, Biyofizik Departmanından Doç. Dr. Elçin Özgür 

Büyükatalay’ın yürütücüsü olduğu 3 ayrı projede görev yapmaktadır; (1) European network for advancing 

Electromagnetic hyperthermic medical technologies MyWAVE) CA17115 (2) "Meme Kanseri Modelinde 

Bleomisin Tedavisinin Yan Etkisi Olan Diffüz Pulmoner Fibrozisin Radyofrekans Alan Adaptif Cevabına 

Göre Etkilenimi" Araştırma Yöneticisi (No: 1365) (3) 121S758 numaralı ve “Meme Kanseri Modelindeki 

Bleomisin Uygulamasında Radyofrekans Alan İlişkili Adaptif Cevabın Etkisi” başlıklı projede TÜBİTAK 

STAR 2247-C programında Stajyer araştırmacı (Ek GS 7.1.3/4). Öte yandan TÜBİTAK 2209-A Üniversite 

Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 2021/2 Dönemi kapsamında Fakültemizden 3 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/7.GRUP-EKLER/Ek%20GS%207.1.2-2.pdf
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öğrencimiz proje desteği almaya hak kazanmışlardır (Ek GS 7.1.3/5), 

(https://med.gazi.edu.tr/view/news/288981/tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-

destekleme-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-ogrencimiz-proje-destegi-almaya-hak-

kazanmislardir ) Öğrencimiz İlayda Özhavzalı, “Tam kandan fenilalanin ölçümü yapan biyosensör sistemi, 

“fenalmetre cihazını” tasarlayarak patent başvurusu yapmıştır.   İlayda Özhavzalı, 2021-2022 Eğitim 

Öğretim Döneminde aynı projesi ile TÜBİTAK2242'de finale kadar ilerlemeyi başarmıştır (Ek GS 7.1.3/6). 

TÜBİTAK Bilim İnsanı Destek Programları Başkanlığı tarafından yürütülen “TÜBİTAK STAR (2247-C 

Stajyer Araştırmacı Burs Programı)” 2021/2 dönemi kapsamında yapılan başvuruların destek sonuçları 

açıklandı. Fakültemizden aşağıda isimleri, proje yürütücü öğretim üyeleri bilgileri verilen 3 lisans 

öğrencimiz  (https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-

programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-

hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr ).  

Öğrencilerimizin araştırma becerilerinin geliştirilmesi için öğretim üyelerimizin yürütmekte oldukları 

çalışmalara dahil edilmesi ve aktif rol alabilmelerinin sağlanabilmesi için Dekanlığımız 2017 yılından 

itibaren Tıp Fakültesi Öğretim üyeleri ile iletişim içerisindedir (Ek GS 7.1.3/7). 

11 Mayıs 2019 Tarihinde yapılan “Dijital Dünyada Tıp Eğitimine Eğitici ve Öğrenci Gözüyle Bakış” başlıklı 

sempozyumda öğrencilerimizin aktif olarak rol aldığı projeler sunulmuştur (Ek GS 7.1.3/8). “Tıp 

Öğrencilerinin Kendileri Tarafından Hazırlanan Orijinal Modelleri Kullanarak İyi Öğrenme Ve Anlama 

Konusundaki Çalışmaları Ve Yargıları” başlıklı çalışmada ilk 3 dönemde toplam 29 öğrencimiz gönüllü 

olarak görev almış ve “3B Anatomik Model Atölyesi” adlı seçmeli derse haftada 2 saat katılmışlardır. Bu 

çalışmaları öğrencilerimiz ile aktif olarak yürüten Anatomi Anabilim Dalı Öğretim üyemiz Prof. Dr. Tuncay 

Peker’in hazırladığı “Anatomik Model Tasarımı Eğitim Kitapçığı” ile seçmeli ders atölyesine ait 

dokümanlar ekte sunulmuştur (Ek GS 7.1.3/9). Bu kapsamda yeni eğitim öğretim yılında bu teknolojinin 

derslerde kullanılması planlanmıştır. (https://gazi.edu.tr/view/news/290205/gazi-universitesi-tip-fakultesi-

anatomi-anabilim-dali-modern-anatomi-egitimindeki-bir-hayalini-daha-hayata-gecirdi). E Blok 9.Katında 

Tıp Eğitimi Anabilim Dalında Beyin Cerrahisi Anabilim Dalı tarafından yapılandırılan “Hızır Alp 

Mikrocerrahi Laboratuvarı” öğrencilerin kullanımına açılmıştır (Ek GS 7.1.3/10).  

Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu tarafından öğrencilerin araştırma faaliyetlerinde daha aktif yer almasına 

yönelik karalar alınmıştır (Ek GS 7.1.3/11). 

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın GS.7.1.3 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 7.1.1/1: Ankara Valiliği ile GÜ arasındaki iş birliği protokolü. 

• Ek GS 7.1.1/2: Yenimahalle Belediyesi ve GÜ Tıp Fakültesi Dekanlığı arasındaki eğitim, araştırma 

ve sağlık bölgesi oluşturularak iş birliği yapılması hakkında protokol. 
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• Ek GS 7.1.1/3: GÜTF Öğrenci topluluklarının yaptığı etkinlikler. 

• Ek GS 7.1.1/4: GÜTF Halk Sağlığı ABD’nin “Toplum Sağlığı Merkezi Aile Sağlığı Merkezi Saha 

Çalışması Öğrenci Rehberi” ve TSM/ASM Saha Çalışması Portfolyo Değerlendirme Formu. 

• Ek GS 7.1.1/5: GÜTF Halk Sağlığı ABD’nin hazırladığı intörn doktor eğitim programı 

• Ek GS 7.1.2/1: Eğitim ve sınavlarda değerlendirme için görevlendirilen simüle/standardize 

hastalarımıza yapılacak saat başı ödemeye ilişkin Fakülte Yönetim Kurulu kararı ve İletişim 

becerileri sınavında görevlendirilen standardize hastalara ait imza listesi.  

• Ek GS 7.1.2/2: Eğitim ve sınavlarda değerlendirme için görevlendirilen simüle/standardize 

hastalarımıza yapılan ödemeye ilişkin makbuz örneği ve iletişim beceri derslerinde görev alan 

standardize hastalara ödeme yapmak üzere istenen Banka IBAN no ve kimlik numaralarını içeren 

liste.  

• Ek GS 7.1.3/1: Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu ve Tören Kurulu oluşturulmasına dair 

21.05.2019 tarihli Fakülte Kurulu kararı.  

• Ek GS 7.1.3/2: Öğrencilerimiz tarafından yapılan araştırmalar. 

• Ek GS 7.1.3/3: Öğrencilerimizden Hacer Alkan’ın TÜBİTAK 2209A kapsamında "Meme 

Kanserli Hayvan Modellerinde Radyofrekans Alana Bağlı Olarak Bleomisin Tedavisinin 

Nöbetler Üstüne Etkisi" başlıklı proje önerisi. 

• Ek GS 7.1.3/4: Dönem 5 İngilizce Büşra Yeşilova’nın proje önerilerinden birinin çıktısı. 

• Ek GS 7.1.3/5: TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme 

Programı 2021/2 Dönemi kapsamında Fakültemizden proje desteği almaya hak kazanan 3 

öğrencimiz ve projelerine ait web sitemizdeki duyuru ve projelerden birinin çıktısı.  

• Ek GS 7.1.3/6: Öğrencimiz İlayda Özhavzalı’nın “fenalmetre cihazı” için yaptığı patent başvurusu. 

• Ek GS 7.1.3/7: Öğrencilerimizin araştırma becerilerinin geliştirilmesi için öğretim üyelerimizin 

yürütmekte oldukları çalışmalara dahil edilmesi ve aktif rol alabilmelerinin sağlanabilmesi için 

Fakültemiz Anabilim Dallarına gönderilen üst yazı.  

• Ek GS 7.1.3/8: 11 Mayıs 2019 Tarihinde yapılan “Dijital Dünyada Tıp Eğitimine Eğitici ve 

Öğrenci Gözüyle Bakış başlıklı sempozyum programı” ve öğrencilerimizin sunduğu projeler  

• Ek GS 7.1.3/9: Prof. Dr. Tuncay Peker’in hazırladığı “Anatomik Model Tasarımı Eğitim 

Kitapçığı” ile seçmeli ders atölyesine ait dokümanlar. 

• Ek GS 7.1.3/10: Öğrenci araştırmaları için kurulan “Hızır Alp Mikrocerrahi Laboratuvarı” 

fotoğrafları. 

• Ek GS 7.1.3/11: Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu toplantı tutanağı 

• https://med.gazi.edu.tr/view/news/288981/tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-

projeleri-destekleme-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-ogrencimiz-proje-

destegi-almaya-hak-kazanmislardir 

• https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-

https://med.gazi.edu.tr/view/news/288981/tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-ogrencimiz-proje-destegi-almaya-hak-kazanmislardir
https://med.gazi.edu.tr/view/news/288981/tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-ogrencimiz-proje-destegi-almaya-hak-kazanmislardir
https://med.gazi.edu.tr/view/news/288981/tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-destekleme-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-ogrencimiz-proje-destegi-almaya-hak-kazanmislardir
https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
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programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-

yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr 

• https://gazi.edu.tr/view/news/290205/gazi-universitesi-tip-fakultesi-anatomi-anabilim-dali-

modern-anatomi-egitimindeki-bir-hayalini-daha-hayata-gecirdi  

 

 

7.2 Mali olanaklar 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesi mutlaka; 

TS.7.2.1.  Eğitim programı ile altyapı ve olanaklarının sürdürülmesi, 

değerlendirilmesi, geliştirilmesi ve iyileştirilmesi için mali kaynak yaratıyor ve 

kaynakları etkin kullanıyor olmalıdır. 

 

TS.7.2.1.  Eğitim programı ile altyapı ve olanaklarının sürdürülmesi, değerlendirilmesi, geliştirilmesi 

ve iyileştirilmesi için mali kaynak yaratıyor ve kaynakları etkin kullanıyor olmalıdır:  

Üniversitemiz Rektörlüğü ve Fakültemiz, altyapı ve olanakların sürdürülebilmesi amacıyla gerekli 

malzeme, kitap ve maket alımları konusunda mali destek sağlamaktadır. Ancak hem bu desteğin devamı 

hem de artması için; (1) Fakültemizde eğitim almakta olan yabancı uyruklu öğrencilerimizden alınan eğitim 

ücretlerinden Tıp Fakültesine pay ayrılması (2) Fakültemiz ve Hastanemizde kullanmakta olduğumuz 

toplantı ve konferans salonlarının kullanımının ücretlendirilmesi ve bu ödemelerin Tıp Fakültesi bütçesine 

aktarılması (3) Fakültemiz Öğretim üyelerinin yaptığı “Danışmanlık ve araştırmalardan” Fakültemize 

“kurum payı” ayrılması için Rektörlüğümüze yeniden talepte bulunulması planlanmıştır. 2019 Yılında 

yapılan benzer bir talebe ilişkin belge ekte mevcuttur (Ek TS 7.2.1/1). Süreç içerisinde yukarıda yer alan 

Madde (1) “Fakültemizde eğitim almakta olan yabancı uyruklu öğrencilerimizden alınan eğitim 

ücretlerinden Tıp Fakültesine pay ayrılması” hedefimiz gerçekleştirilememiştir. (2) “Fakültemiz ve 

Hastanemizde kullanmakta olduğumuz toplantı ve konferans salonlarının kullanımının ücretlendirilmesi ve 

bu ödemelerin Tıp Fakültesi bütçesine aktarılması” hedefimiz gerçekleşmiştir. Bu konudaki kararlar ve 

sözleşme taslağına eklerden ulaşılabilir (Yeni Ek 7.1, Yeni Ek 7.2, Yeni Ek 7.3). (3)“Fakültemiz Öğretim 

üyelerinin yaptığı “Danışmanlık ve araştırmalardan” Fakültemize “kurum payı” ayrılması” için 

rektörlüğümüze yaptığımız talep doğrultusunda düzenleme gerçekleşmiştir (Yeni Ek 7.4). Bu ekte Gazi 

Üniversitesi Döner Sermaye İşletmeleri Proje ve Faaliyet Değerlendirme Komisyonunun 27.11.2020 tarihli 

toplantısında almış olduğu karar ve Üniversite Yönetim Kurulu'nun almış olduğu karar ile Gazi Üniversitesi 

Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü çerçevesinde gerçekleştirilen faaliyetler için gelir paylaşımının yüzde 

oranları görülmektedir. Bu düzenleme YÖK kanununda belirtildiği şekilde yapılmaktadır (Yeni Ek 7.5) 

https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://gazi.edu.tr/view/news/290205/gazi-universitesi-tip-fakultesi-anatomi-anabilim-dali-modern-anatomi-egitimindeki-bir-hayalini-daha-hayata-gecirdi
https://gazi.edu.tr/view/news/290205/gazi-universitesi-tip-fakultesi-anatomi-anabilim-dali-modern-anatomi-egitimindeki-bir-hayalini-daha-hayata-gecirdi
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/7.GRUP-EKLER/Ek%20TS%207.2.1-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%207%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%207.1%20Matbu%20Sözleşme%20Taslağı.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%207%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%207.2%20Salon%20Kiralama%202023%20Ek.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%207%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%207.3%20Salon%20Kiralama%20Ücretleri%20Hk..pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%207%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%207.4%20Döner%20Sermaye%20Katkı%20Payı.pdf
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2021 Yılında Eğitim-Öğretim faaliyetlerinde kullanılmak üzere yapılan mal ve hizmet alımları listesi ekte 

sunulmuştur. Bu ekin devamında simüle hasta ücret ödemesine ayrılan pay da mevcuttur (Yeni Ek 7.6) 

Uzaktan eğitim konusunda ve dijital eğitimin eğitim programlarına dahil edilmesi konusunda çalışmalar 

küresel salgın döneminden önce başlatılmış ve desteklenmiştir (Ek GS 7.1.3/8, GS 7.1.3/9).  

Altyapının iyileştirilmesi ve geliştirilmesi konusunda projeler üretilmekte ve desteklenmektedir.  ( Ek TS 

7.1.1/3, Ek TS 7.1.1/4, Ek TS 7.1.3/1, Ek TS 7.1.3/2, Ek TS 7.1.3/3, Ek TS 7.1.3/4, Ek TS 7.1.3/6, Ek 

TS 7.1.7/1, Ek TS 7.1.7/3, Ek TS 7.1.7/4, Ek TS 7.2.1/2).  

Fakültemiz sınırları içerisinde, öğrencilerimizin kullanımına sunulmuş olan kütüphanemizin 

zenginleştirilmesi amacıyla öğretim üyelerimizin kitap desteğinde bulunmalarını teşvik edecek “kitap 

kampanyası” yapılması planlanmıştır. Süreç devam etmektedir. Yine bu amaçla, Ankara ilindeki Medikal 

Kitapevleri ve Medikal firmalar ile iletişime geçilerek kitap bağışı talebinde bulunulması düşünülmüştür. 

Ayrıca, 2021-2022 Eğitim Öğretim yılı içerisinde Ankara Özel Güven Hastanesinden öğrencilerimiz için 

beyaz önlük bağışı yapılmıştır. Fakültemiz öğretim üyelerinin @gazi.edu.tr uzantılı e.postalarına gönderilen 

ekteki e-posta ile öğrencilerimiz için cüppe bağışı kampanyası başlatılmıştır (Ek TS 7.2.1/3).  

Bu açıklamalar ve ekte sunulan belge ve kanıtlar doğrultusunda fakülte eğitim programımızın TS.7.2.1. 

standardını karşıladığı düşüncesindeyiz. 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 7.2.1/1: Fakültemiz Dekanlık Binasındaki salonun kullanım gelirinden Tıp Fakültesine pay 

ayrılmasına ilişkin talep yazısı ve Rektörlüğümüzün cevabı  

• Ek TS 7.2.1/2: Tıp Fakültemiz eğitiminde kullanılmak üzer hazırlanan simülasyon projesi önerisi 

• Ek TS 7.2.1/3: Tıp Fakültesi öğretim üyelerinin @gazi.edu.tr uzantılı e.posta adreslerine gönderilen 

cübbe bağışı talebi. 

• Yeni Ek 7.1. Matbu Sözleşme Taslağı 

• Yeni Ek 7.2. Salon Kiralama 2023 Ek 

• Yeni Ek 7.3. Salon Kiralama Ücretleri Hk. 

• Yeni Ek 7.4. Döner Sermaye Katkı Payı 

• Yeni Ek 7.5. 2547-58. Madde 

• Yeni Ek 7.6. Eğitim Harcama 
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/7.GRUP-EKLER/Ek%20GS%207.1.3-6.pdf
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8. ÖRGÜTLENME, YÖNETİM VE YÜRÜTME 

8.1. Örgütlenme  

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp fakültesinde mutlaka; 

TS.8.1.1. Eğitim programının yapısına uygun bir eğitim örgütlenmesi kurulmuş, 

yetki, görev ve sorumlulukları kurumsal mevzuatla tanımlanmış ve işlerliği 

sağlanmış, 

TS.8.1.2. Kurumun kendi hastanesi dışında eğitimin sürdürüldüğü diğer birimlerle, 

yönetici ve öğretim elemanlarının karşılıklı görev ve sorumlulukları, ilişkileri 

tanımlanmış, 

TS.8.1.3. Eğitim yönetimi ve örgütlenmesine idari, teknik ve sekreterlik desteği 

veren kurumsal yapılar oluşturulmuş ve işlerliği sağlanmış, 

TS.8.1.4. Eğitimle ilgili düzenleme ve uygulamalarda, tıp eğitimi disiplininin bilgi 

ve birikimlerinden yararlanmak üzere tıp eğitimi alanında yetkin ve işlevsel 

birimler bulunuyor olmalıdır. 

 

TS.8.1.1. Eğitim programının yapısına uygun bir eğitim örgütlenmesi kurulmuş, yetki, görev ve 

sorumlulukları kurumsal mevzuatla tanımlanmış ve işlerliği sağlanmış, 

Gazi Üniversitesi Akademik Teşkilat Yapısı, ek olarak İdari Teşkilat Yapısı Rektörlüğün kurumsal kimlik 

çalışmaları kapsamında 28/12/2018 tarihli yazısı ile organizasyon şeması olarak yeniden tanımlanmıştır. 

Buna bağlı olarak fakültemizin organizasyon şeması ilgili yönergeler ve usul esaslar doğrultusunda 

güncellenmiş ve web sayfasında üst menüde “Fakültemiz” başlığı altında “Organizasyon Şeması” 

bölümünde ve “Öğrenciler” başlığı altında “Eğitim Kurul ve Koordinatörlükler” bölümünde 

yayınlanmıştır ( https://med.gazi.edu.tr/organizasyon-semasi,  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler ) 

 

 

 

 

 

 

 

https://med.gazi.edu.tr/organizasyon-semasi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
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Şekil TS 8.1/1 Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Organizasyon Şeması 

 

Dekan ve Dekan Yardımcılarının, Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulunun görev ve sorumlulukları 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda öngörülen üniversite birimlerinin akademik yönden 

teşkilâtlanması, işleyiş, görev, yetki ve sorumluluklarıyla, ilgili alt birimlerin üst birimlerle olan ilişkilerini 

düzenleyen “Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği” ile belirlenmiştir. (Ek TS 8.1.1/1). Bu 

yönetmelik dikkate alınarak, Dekan, Dekan Yardımcıları,  Fakülte Sekreteri ile Tıp Fakültesi Dekanlığında 

ve eğitimle ilgili diğer birimlerindeki tüm akademik ve idari bürolarda çalışan personelin görev ve 

sorumlukları belirlenmiştir. Eğitim programının yapısına uygun eğitim örgütlenmesi amacıyla kurulmuş 

olan akademik ve idari bürolardaki çalışanların belirlenmiş olan yetki, görev ve sorumlulukları web sayfası 

üst menüde “Kalite” başlığı altında “Görev Tanımları” bölümünde yayınlanmıştır  

( https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403 ) 

Fakültemizde eğitimin planlanmasında ve yürütülmesinde görevli Mezuniyet Öncesi Eğitim Kurulu (Eğitim 

Koordinatörlüğü), Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu ve Ölçme Değerlendirme Kurulu gibi 24 

ayrı eğitim kurulu bulunmaktadır. Bu kurullarda görev alan öğretim üyeleri ve öğrencilerin listeleri, 

kurulların görev ve sorumluluklarının belirlenmiş olduğu “Kurul Usul ve Esasları” web sayfasında 

yayınlanmıştır. (Tablo 8.1.1) (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-

koordinatorlukler). Eğitim kurulları ve koordinatörlükleri usul ve esaslarında belirtildiği sürelerde   

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.1.1-1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
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Tablo TS 8.1.1/1 Eğitim Kurul ve Koordinatörlükleri 

Eğitim Kurul / Komisyon 

Adı 

Üyeler ve Usul/Esaslar 

(var/yok) 

Eğitim Koordinatörleri (Mezuniyet Öncesi 

Eğitim Kurulu) 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med  

Öğrenci Danışmanlık Koordinatörlüğü https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-

kurul-ve-koordinatorlukler  

Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179 

Ölçme Değerlendirme Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med  

Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (UÇEP 

)Kurulu 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/187773?siteUri=med  

Ulusal Tıp Akreditasyon Özdeğerlendirme 

Kurulu (UTEAK) 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/285799?siteUri=med  

Eğiticilerin Eğitimi Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187784?siteUri=med  

Akılcı İlaç Kullanımı Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187785?siteUri=med  

Tıpta İletişim Becerileri Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/194770?siteUri=med  

Klinik Beceri Eğitimi Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187776?siteUri=med  

Kanıta Dayalı Tıp Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187777?siteUri=med  

Probleme Dayalı Öğrenim Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187780?siteUri=med  

Eleştirel Düşünme ve Sanat Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187782?siteUri=med  

Seçmeli Ders Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187778?siteUri=med  

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/288880  

Topluma Dayalı Eğitim Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187789?siteUri=med  

Sürekli Tıp Eğitimi Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187790?siteUri=med  

Dijital Tıp Eğitimi Uygulamaları Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/187792?siteUri=med  

Öğrenci Psikososyal Destek Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/215495?siteUri=med  

Değişim Programları Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/247431?siteUri=med  

Tıpta Sosyal Uygulamalar Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/247432?siteUri=med  

Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066  

Meslekler Arası İletişim Kurulu https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-

arasi-iletisim-kurulu  

Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi 

Öğrenci Kurulu 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/201131?siteUri=med  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187773?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/285799?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187784?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187785?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/194770?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187776?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187777?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187780?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187782?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187778?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/288880
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187789?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187790?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187792?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/215495?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/247431?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/247432?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066
https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-arasi-iletisim-kurulu
https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-arasi-iletisim-kurulu
https://med.gazi.edu.tr/view/page/201131?siteUri=med
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toplantılarını yapmakta ve tutanaklarını Dekanlığa sunmaktadırlar. Fakülte bünyesinde 

kurulmuş olan kurul ve komisyonlarda görev alan öğretim üyeleri Fakültenin farklı 

bölümlerinden olup çalışmalarını bu komisyonlarda uyum içinde sürdürmektedir. Ayrıca 

Fakülte bünyesinde kurulmuş olan ve düzenli olarak toplanan komisyon ve klinik konseylerde 

de öğretim üyeleri düzenli olarak bir araya gelmektedir. Örneğin, pandemi döneminde eğitim 

ve öğretim faaliyetlerinin planlanması amacıyla kurulmuş olan Covid 19 Danışma Kurulu, 

Dekan başkanlığında, eğitim faaliyetlerinin yürütüldüğü Tıp Fakültesi Hastanesi Başhekim 

Yardımcıları, Hastane Enfeksiyon Kontrol Komitesi, Rektörlük Eğitim Komisyonu Üyesi ve 

Eğitim Koordinatörlerinin temsiliyeti ile oluşturulmuştur. (Ek TS 8.1.1/2)  

TS.8.1.2. Kurumun kendi hastanesi dışında eğitimin sürdürüldüğü diğer birimlerle, 

yönetici ve öğretim elemanlarının karşılıklı görev ve sorumlulukları, ilişkileri 

tanımlanmış 

Covid-19 danışma kurulu pandemi döneminde eğitimin planlanmasında Fakülte dışında 

Üniversite eğitim faaliyetlerinin planlanmasında da tavsiye kararları vermiştir (Ek TS 8.1.2/1) 

Fakültenin hastanesi dışında eğitimin sürdürüldüğü özellikle saha uygulamalarını yapıldığı 

kurumlarla arasındaki ilişkiler yapılan protokol ve işbirliği anlaşmaları ile tanımlanmış, görev, 

sorumluluklar ve çalışma esasları belirtilmiştir. Bu amaçla Ankara Valiliği ile yapılan protokol 

örnek verilebilir (Ek TS 8.1.2/2). Bu protokolde amaç, kapsam ve tanımlar, hizmetin 

yürütülmesi, koordinasyon kurulunun yetki ve sorumlulukları, Ankara İl Sağlık Müdürlüğünün 

ve Üniversitenin yükümlülükleri ayrıntılı olarak tanımlanmıştır. 

TS.8.1.3. Eğitim yönetimi ve örgütlenmesine idari, teknik ve sekreterlik desteği veren 

kurumsal yapılar oluşturulmuş ve işlerliği sağlanmış, 

Akademik ve idari bürolarda çalışan personelin görev ve sorumluluklarının belirlenmiş ve 

isimleri de listelenmiş olup, özelleşmiş işlerden sorumlu kişilerin adları da (örneğin Eğitim 

Koordinatörlüğü Birim Personeli, Dış İlişkiler Birim personeli, Öğrenci İşleri Birim Sorumlusu, 

Öğrenci İşleri Birim Personeli, PDÖ-KBE Kurulları Sekreteri vb) ayrıca belirtilmiştir. Bu 

şekilde, idari, teknik ve sekreterlik desteği veren tüm kurumsal yapılar belirlenmiştir. 

Fakültemiz web sayfasında üst menüde “Fakültemiz” başlığı altında “İdari Personel” 

bölümünde bu yapılarda görevli tüm personel ve iletişim numaraları yayınlanmıştır. 

(https://med.gazi.edu.tr/idari-personel). Ayrıca bu personellere ait görev tanımları yazılarak 

web sayfasında yayınlanmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403) 

 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.1.1-2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.1.2-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.1.2-2.pdf
https://med.gazi.edu.tr/idari-personel
https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403


167 
 

TS.8.1.4. Eğitimle ilgili düzenleme ve uygulamalarda, tıp eğitimi disiplininin bilgi ve 

birikimlerinden yararlanmak üzere tıp eğitimi alanında yetkin ve işlevsel birimler 

bulunuyor olmalıdır. 

İşleyişe ilişkin öneriler ve sorunların çözümü için Dekanlık, Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim 

Dalı ve sekretarya toplantıları düzenlenmektedir. Fakültemiz tüm eğitim kurullarında üye 

seçimi yapılırken kurul üyelerinin eğitici eğitimi almasına dikkat edilmiş olup, eğitim kurul ve 

koordinatörlüklerinde çalışmış olmaları da dikkate alınmaktadır. Program Geliştirme ve 

Değerlendirme Kurulu Başkanlığını 2022-2023 Bahar Dönemine kadar Tıp Eğitimi A.D. 

Başkanı Prof. Dr. İrem Budakoğlu yürütmekte idi ve halen bu kurulda Tıp Eğitimi Anabilim 

Dalı’ndan iki öğretim üyesi bulunmaktadır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179 ), Eğitim 

Koordinatörlüğünde Tıp Eğitimi A.D. temsiliyeti 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med ), Ölçme Değerlendirme Kurulu 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med ) gibi eğitim kurul ve 

koordinatörlüklerinin (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-

koordinatorlukler ) büyük bir kısmında Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı’ndan en az bir 

öğretim üyesi bulunmaktadır. 

GÜTF Tıp Eğitimi Anabilim ile ilgili detaylı bilgiye ekteki web adresinden ulaşılabilir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20749). Tıp Eğitimi Anabilim dalı Mezuniyet Öncesi, 

Mezuniyet Sonrası ve Sürekli Mesleksel Gelişim süreçlerinin tamamında aktif yer almaktadır. 

Eğitim aktivitelerine ekteki web adresinden ulaşılabilir. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20762/). Ayrıca intörnlük döneminde seçmeli olarak yer 

alan Tıp Eğitimi ve Bilişimi, Dönem 6 öğrencilerine bu alanda araştırma yapma fırsatı 

sunmaktadır. Bu süreçte öğrenciler, anabilim dalındaki öğretim elemanlarının rehberliğinde 

alanla ilgili bir araştırma planlayarak yürütmekte ve araştırma sonuçlarını bölüm içinde 

sunmaktadır. Bazı öğrenciler bölüm içi sunumla yetinmemekte, öğretim elemanlarıyla işbirliği 

yaparak çalışmalarını bilimsel etkinliklere veya ulusal/uluslararası dergilere taşımaktadır. 

Detaylı bilgiye ekteki web adresinden ulaşılabilir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20763/ ) 

  

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 8.1.1/1 Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

• Ek TS 8.1.1/2 COVİD 19 Danışma Kurulu Fakülte Kararları 

• Ek TS 8.1.2/1 COVİD 19 Danışma Kurulu’nun Üniversite Eğitimine Yönelik Tavsiye Kararları 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20749
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20762/
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20763/
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• Ek TS 8.1.2/2 Ankara Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü ile Yapılan İşbirliği Protokolü 

• Tablo TS 8.1.1/1 Eğitim Kurul ve Koordinatörlükleri 

• Şekil TS 8.1/1 Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Organizasyon Şeması 

• https://med.gazi.edu.tr/idari-personel 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

 

8.2. Yönetim 

 

Temel 

Standartlar 

Tıp fakültesi dekanı, mutlaka; 

TS.8.2.1.Tıp fakültesi mezunu, eğitim ve yönetim deneyimine sahip olmalıdır. 

 

TS.8.2.1.Tıp Fakültesi mezunu, eğitim ve yönetim deneyimine sahip olmalıdır. 

Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Mustafa Necmi İLHAN’dır. 1995 yılı Gazi 

Üniversitesi Tıp Fakültesi mezunudur. Uzun süre eğitim koordinatörlükleri ve eğitim 

kurullarında aktif çalışmışlardır. Dekanımız Prof. Dr. Mustafa Necmi İlhan, 2017-2020 tarihleri 

arasında Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığını yürütmüşlerdir. Bölüm ve Anabilim dalı 

Başkanlıklarını yürüten Dekanımız halen Tıp Dekanlar Konseyi Başkanlığı ve Üniversiteler 

Arası Kurulu Sağlık Bilimleri Eğitim Konsey Başkanlığı’nı yürütmektedir. 

(https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/egitim )  ,  (https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/deneyim ) 

Ek belge ve kanıtlar 

• https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/egitim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/deneyim 

 

https://med.gazi.edu.tr/idari-personel
https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403
https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/egitim
https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/egitim
https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/deneyim
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Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesinde; 

GS.8.2.1. Yönetici kadroların çoğunluğunun tıp fakültesi mezunu, eğitim ve 

yönetim deneyimine sahip olması, 

GS.8.2.2. Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim programlarına 

katılım kriter olması sağlanmalıdır.  

 

GS.8.2.1. Yönetici kadroların çoğunluğunun tıp fakültesi mezunu, eğitim ve yönetim 

deneyimine sahip olması, 

Son 3 yılda görev alan Fakültemiz Dekanları ve Dekan Yardımcıları uzun süre eğitim 

koordinatörlükleri, UTEAK, UÇEP ve eğitim kurullarında aktif çalışmışlardır. Fakültemiz 

Dekanı Prof. Dr. Mustafa Necmi İlhan, uzun yıllar yöneticilik ve dönem 6 eğitim 

koordinatörlüğü yapmış, halen Tıp Dekanlar Konseyi Başkanlığı ve UAK Sağlık Eğitim Konsy 

Başkanlığı’nı yürütmektedir. 2017-2020 yılları arasında Eğitim Sorumlu Dekan Yardımcılığı 

yapan Prof. Dr. Sevil Özger İlhan, yaklaşık 8 yıl dönem 3 sorumlu ve yardımcı koordinatörlüğü, 

UTEAK Eğitim Programları Kurul Üyeliği-Başkanlığı ve birçok eğitim kurullarında aktif 

olarak çalışmıştır, halen üniversitemiz Eğitim Komisyon üyesi olarak görev almaktadır. Halen 

Eğitim Sorumlu Dekan Yardımcılığı yapan Prof. Dr. İlyas Okur, 6 yıl dönem 3 sorumlu ve 

yardımcı eğitim koordinatörlüğü, UTEAK Eğitim Programları Başkanlığı ve kurul üyeliği, 

UÇEP Kurul üyeliklerinde aktif olarak görev almıştır 

(https://avesis.gazi.edu.tr/iokur/deneyim ). Halen Tıp Dekanlar Konseyinde UÇEP Alt 

Komisyonunda görev almaktadır. Diğer dekan yardımcısı Prof. Dr. Özlem Güzel Tunçcan ise 

uzun yıllar 5. Sınıf koordinatörlüğü yapmıştır ve halen Enfeksiyon Kontrol komitesi Başkanlığı 

görevini yürütmektedir (https://avesis.gazi.edu.tr/oguzel/deneyim ). Eğitim Başkoordinatörü 

Prof. Dr. Çiğdem Özer, uzun dönem eğitim koordinatörlüğü ve Program Değerlendirme ve 

Geliştirme Kurulu Başkanlığı ve üyeliği yapmıştır 

(https://avesis.gazi.edu.tr/cigdemozer/deneyim ). 2020 yılından Şubat 2023’e kadar Program 

Düzenleme ve Geliştirme Kurulu Başkanı olarak görev yapan Prof. Dr. Işıl İrem Budakoğlu, 

Tıp Eğitimi Anabilim Dalı Başkanı olup tıp eğitimi kurulları ve komisyonlarında görevleri 

bulunmaktadır (https://avesis.gazi.edu.tr/isilirem/deneyim ). Öz Değerlendirme Kurul 

Başkanımız Prof. Dr. Canan Uluoğlu, GÜTF 1989 mezunu olup, Dönem 3 Koordinatörlüğü, 

AİK Kurul Başkanlığı, İletişim Becerileri Kurul Üyeliği, Program Geliştirme ve Değerlendirme 

https://avesis.gazi.edu.tr/iokur/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/oguzel/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/cigdemozer/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/isilirem/deneyim
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Kurul Başkanlığı, Eğiticilerin Eğitimi Kurul üyelikleri ve fakültemizin ilk Öz Değerlendirme 

sürecinde Eğitim Programı alt grup (2. Grup) başkanlığı yapmıştır 

(https://avesis.gazi.edu.tr/culuoglu/deneyim ) 

Yukarıda adı geçen eğitim yönetimi kadrosunun tümü Tıp Fakültesi mezunu öğretim üyeleridir. 

Akademik Atanma Yönetmeliğine göre Fakültemize atanan tüm akademik personel bir kaç ay 

içinde Eğitici Eğitimi programlarında eğitim almaktadırlar. Eğitim yönetimine seçilen personel 

mutlaka bu eğitimi almış olması önemsenmektedir.  

Ayrıca, yönetici kadroların, eğitim deneyimine sahip olması gerekliliği çerçevesinde, 

Üniversitemizin güncellenmekte olan “akademik yükseltilme ve atanma kriterleri” içinde 

eğitim programlarına katılım bir kriter olarak konmuş (sarı boyalı bölüm) ve puanlandırılmıştır 

(Ek GS 8.2.1/1). 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 8.2.1/1. Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerinin güncellenmesi amacıyla Anabilim 

dallarına gönderilen yazı örneği ve taslak metin 

• https://avesis.gazi.edu.tr/iokur/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/oguzel/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/cigdemozer/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/isilirem/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/culuoglu/deneyim 

 

8.3. Yürütme 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Tıp Fakültesi mutlaka; 

TS.8.3.1. Eğitim programlarını, belirlediği kurumsal amaç ve hedefler 

doğrultusunda düzenlemek, ilgili mevzuatı oluşturmak ve uygulamak 

konusunda özerkliğe sahip,  

TS.8.3.2. Eğitimle ilgili karar ve süreçleri belgelemiş, düzenli bir kayıt 

ve arşiv sistemi kurmuş, 

https://avesis.gazi.edu.tr/culuoglu/deneyim
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20GS%208.2.1-1.pdf
https://avesis.gazi.edu.tr/iokur/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/oguzel/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/cigdemozer/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/isilirem/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/culuoglu/deneyim
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TS.8.3.3. Olağandışı durumlarda eğitimin sürdürülmesini sağlayacak 

stratejiler belirlemiş olmalıdır. 

 

TS.8.3.1. Eğitim programlarını, belirlediği kurumsal amaç ve hedefler doğrultusunda 

düzenlemek, ilgili mevzuatı oluşturmak ve uygulamak konusunda özerkliğe sahip 

Fakültemiz eğitim programları oluşturulurken, eğitimin en küçük birimi olan anabilim dalları 

akademik kurullarından ve eğitim kurul ve koordinatörlüklerinden gelen öneriler, “Program 

Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu”na sunulmakta (Elektronik Bilgi Yönetim Sistemi-EBYS) 

üzerinden) ve bu tutanaklar Eğitim koordinatörlüğü arşivinde saklanmaktadır. Gelen öneriler, 

kurumsal amaç/hedeflerimiz ve yetkinliklerimiz doğrultusunda değerlendirilerek, UÇEP 2020 

uyumu da dikkate alınarak Dekanlığa sunulmaktadır. Son karar Fakülte Kurulu ve 

Dekanlığımız tarafından özerk bir şekilde alınmaktadır.  

TS.8.3.2. Eğitimle ilgili karar ve süreçleri belgelemiş, düzenli bir kayıt ve arşiv sistemi 

kurmuş, 

Fakülte Kurulunun kayıtları tüm ek belgeleri ile arşivlenmektedir. Yapılan tüm değişiklikler 

web sayfası “Lisans Eğitimi” bölümünde değişiklik tarih ve sayıları ile yayınlanmaktadır. 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi).  

2017 yılı Eylül ayında Tıp Fakültesinden görüş alınmadan Rektörlüğümüz tarafından çıkarılan 

“Gazi Üniversitesi Önlisans Ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği” (Ek TS 

8.3.1/1) 

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23871&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=

5 ) ile Fakültemiz eğitim sistemi Üniversitenin tüm lisans eğitimleri ile beraber 

değerlendirilmiş, bütünlemeler kaldırılmış dolayısı ile tıp eğitim sistemi ile uygun olmayan bazı 

düzenlemeler getirilmiştir. Bu konuda Fakültemizde eğitim kurulları, Fakülte Kurulu ve 

Yönetim Kurullarında bu konuya ilişkin kararlar alınarak (Ek TS 8.3.1/2) üst yönetim ile 

toplantılar yapılarak fakültemiz eğitim sistemine uyan alt yönerge hazırlanmış, bütünleme 

yönergesinde fakültemize özel tanımlama yapılması sağlanarak her yıla bütünleme sınavı 

eklenmiş, mevcut eğitim sistemimize uygun, “Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe ve 

İngilizce Programı Lisans Eğitim - Öğretimi ve Sınav Yönergesi” hazırlanarak Üniversite 

Senatosundan 28.11.2019 tarih ve 2019/142 karar ile geçirilmiştir (Ek TS 8.3.1/3). Bu yönerge, 

web sayfamız (https://med.gazi.edu.tr/ ) üst menüde “Öğrenciler” bölümü altında “Lisans 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.3.1-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.3.1-1.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23871&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23871&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.3.1-2.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20TS%208.3.1-3.pdf
https://med.gazi.edu.tr/
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Eğitimi” başlığı altında (https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831) Türkçe ve İngilizce olarak 

paylaşılmaktadır.  

Eğitimle ilgili karar ve süreçleri içeren belgeler, EBYS dışında Dekanlık Binası 6. Katta Eğitim 

Koordinatörlüğündeki kilitli dolaplarda da fiziksel olarak da saklanmaktadır (Yeni Ek 8.1 Arşiv 

Dolapları Görseli) 

TS.8.3.3. Olağandışı durumlarda eğitimin sürdürülmesini sağlayacak stratejiler 

belirlemiş olmalıdır. 

Küresel Salgın döneminde geçerli olan ve uzaktan eğitim ve sınavlara yönelik “Pandemi 

Dönemi Sınavlar İçin Sınav Usul Ve Esasları (2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı)”, “Küresel 

Salgın Nedeniyle Uzaktan Eğitim Süreci Türkçe Ve İngilizce Lisans Programı Sınav Usul Ve 

Esasları (2020- 2021 Eğitim Yılı Güz Dönemi)” ve “Küresel Salgın Nedeniyle Bahar Dönemi 

Eğitim Sürecı ̇ Türkçe Ve İngilizce Lisans Programı Sınav Usul Ve Esasları (2020- 2021 Eğitim 

Öğretim Yılı)” sadece küresel salgın dönemlerinde geçerli olacak şekilde Fakültemize özel 

oluşturularak, Fakülte Kurulu tarafından onaylanarak yürürlüğe girmiştir. Tüm yönerge, usul 

ve esaslar https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831 adresinden yayınlanmaktadır.  

Olağandışı durumlara daha hazırlıklı olmanın gerekliliği konusundaki farkındalık pandemi 

dönemi ile tüm fakültelerin gündemine belirgin şekilde girmiştir. Fakültemizde pandemide 

eğitimin sürdürülmesi amacıyla “Fakülte Kovid Danışma Kurulu” oluşturulmuştur 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/269198 ). Bu kurulun aldığı kararlar dikkate alınarak 

üniversite ve fakülte eğitim-öğretim kurulları, eğitimle ilgili süreçleri planlamış ve 

yönetmişlerdir. Bununla ilgili belgelere ilgili linkten ulaşılabilir 

(https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/286497?type=0 ). 

Ancak, olağandışı durumlarda eğitim-öğretim faaliyetlerinin program kazanımlarına 

uygun yürütülebilmesi için yazılı ve kalıcı bir strateji oluşturmak amacıyla Fakültemiz 

eğitim kurulları ile çalışmalar Dekanlığımız tarafından başlanmıştır ve yapılandırılmaktadır. Bu 

toplantılarda  “Olağanüstü durumlarda eğitim-öğretim faaliyetlerinin program kazanımlarına 

uygun yürütülebilmesi için usul ve esaslar” görüşülmesi planlanmıştır. 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 8.3.1/1 Gazi Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

• Ek TS 8.3.1/2 Lisans Eğitim - Öğretimi ve Sınav Yönergesi değişikliği ile ilgili Fakülte Kurulu 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%208%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%208.1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831
https://med.gazi.edu.tr/view/page/269198
https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/286497?type=0
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Kararı 

• Ek TS 8.3.1/3 Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe ve İngilizce Programı Lisans Eğitim - 

Öğretimi ve Sınav Yönergesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23871&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

• https://med.gazi.edu.tr/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831 

• Yeni Ek 8.1 Arşiv Dolapları Görseli 

 

 

Gelişim 

Standartları 

 

 

Tıp fakültesi;  

GS. 8.3.1.  Klinik eğitim için kullanılan hastanelerde sunulan hizmeti, eğitim 

odaklı bir çerçevede yapılandırılmış olmalıdır.  

 

Fakültemizde hem lisans hem de uzmanlık eğitimi yürütüldüğünden, sağlık, araştırma ve 

uygulama merkezi olarak tanımlanan hastanemizde sunulan hizmet, eğitim odaklı bir çerçevede 

yapılandırılmıştır. Fakültemizin Kurumsal Amaçlarından biri “Hizmet Başlığı” altında da 

açıkça belirtildiği gibi, Tıp Fakültesi öğrencilerinin eğitimi merkeze alarak sağlık hizmeti 

sunmaktır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 ). 

Ders programlarında gösterilmiş olan “hasta başı vizitler”, “hasta konseyleri”, “poliklinik 

çalışmaları” ve “ameliyathane uygulamaları” rutin hizmet akışı içerisinde, öğrenci 

eğitimlerini kapsayacak şekilde gerçekleşmektedir. Rutin veren polikliniklerde öğrenciler 

eğitim faaliyetlerini alabildiği gibi, rutin hizmet dışında da öğrenciye yönelik olarak klinik 

eğitimde kullanılan poliklinikler, toplantı ve seminer salonları, ameliyathaneler 

tanımlanmıştır ( Ek GS 8.3.1-1). 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek GS 8.3.1-1: Klinik eğitim için Anabilim Dallarının kullanım alanlarına dair yazıları 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23871&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://med.gazi.edu.tr/
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/8.GRUP-EKLER/Ek%20GS%208.3.1-1.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293
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9. SÜREKLİ YENİLENME VE GELİŞİM  

9.1. Sürekli yenilenme ve gelişim düzeneği 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Eğitimle ilgili sürekli yenilenme ve gelişim düzeneği mutlaka;  

TS.9.1.1.Fakültenin kurumsal amaçları ve planlarıyla ilişkilendirilmiş,  

TS.9.1.2.Süreklilik gösteren kurumsal ve işlevsel bir yapı olarak kurgulanmış 

olmalıdır. 

 

 

TS.9.1.1.Fakültenin kurumsal amaçları ve planlarıyla ilişkilendirilmiş,  

Fakültemiz, 2022 yılı içerisinde, geniş bir iç-dış paydaş katılımı ile yapmış olduğu bir dizi 

çalışma sonrasında, amaç-hedefler, misyon-vizyon ve yeterliliklerde güncelleme yapmıştır.  7 

yetkinlik, 38 adet yeterlilik tanımlamış olup web sayfamızda ilan edilmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ). Fakültemizin 7 etkinlik alanı: (1) Hekimlik 

Alanında Uzman (Profesyonel, (2) Bilim insanı, (3) Sağlık savunucusu, (4) Yönetici-Lider, (5) 

Ekip üyesi, (6) Danışman ve (7) İletişimci olmasıdır.   

Kurumsal Amaçlar/Yetkinlikler/Yeterliliklerimiz ile uyumlu gerçekleştirilen sürekli yenilenme 

ve gelişim aktivitelerimizden örnekler ve planlanan aktiviteler ile uyumlu gerçekleştirilen 

sürekli yenilenme ve gelişim aktivitelerimizden örnekler aşağıda yer alan tablolarda 

özetlenmiştir (Tablo 9.1.1/1 ve Tablo 9.1.1/2).  Bu örnekler, ilgili yetkinliği öğrencilere 

kazandırmak için kurum olarak nasıl bir yenilenme yapıldığına dair örneklerdir. Örneğin Tablo 

9.1.1/1 de “Sağlık savunucusu” öğrenciler yetiştirmek için “Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Kurulu” oluşturulmuştur ve bu Kurul çalışmaya başlamıştır. Tablo 9.1.1/2 de planlanan 

aktiviteler ile uyumlu gerçekleştirilen sürekli yenilenme ve gelişim aktivitelerimizden örnekler, 

kanıtları ile beraber sunulmuştur. Örneğin sınav güvenliğinin sağlanması için soru bankası 

kurulmuştur, fiziksel ve dijital altyapı ve olanakların yenilenmesi için Wifi sistemleri ve amfiler 

yenilenmiştir. 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
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Tablo TS 9.1.1/1. Kurumsal Amaçlar/Yetkinlikler/Yeterliliklerimiz ile uyumlu gerçekleştirilen 

sürekli yenilenme ve gelişim aktivitelerimizden örnekler 

Kurumsal Yetkinlikler Eğitimle İlgili Sürekli 

Yenilenme ve Gelişim 

Ek Belge 

Hekimlik Alanında Uzman 

(Profesyonel): 

- Eğitim programına soru 

tartışma saatleri eklenmesi 

- Yatay ve dikey entegrasyonu 

artırmak için “Panel öneri 

formu” oluşturulması ve 

paneller eklenmesi 

Ek TS 3.1.3/8 

Ek TS 5.1.1./12 

Sağlık Savunucusu: 

• Toplumun sağlık açısından riskli 

gruplarının sağlık ihtiyaçlarını 

dikkate alarak hekimlik hizmeti 

sunar  (21 nolu yeterlilik) 

“Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Kurulu” kurulması 

https://med.gazi.edu.tr/view/pag

e/187795/egitim-kurul-ve-

koordinatorlukler  

Yönetici‐Lider: “Öğrenci Danışmalık 

Koordinatörlü” kurulması 

https://med.gazi.edu.tr/view/pag

e/187795/egitim-kurul-ve-

koordinatorlukler 

Bilim insanı: 

• Etki altında kalmadan bilimsel 

kanıtların ışığında bağımsız bir 

şekilde öğrenir 

• Meslek alanı ile ilgili bilgi 

kaynaklarını eleştirel olarak 

değerlendirir. 

• Toplum gereksinimlerini de dikkate 

alarak bilimsel ve teknolojik 

gelişmeleri kanıta dayalı bilgiye 

ulaşma yollarını kullanarak aktif 

izler 

• Bilimsel araştırma uygulama 

basamaklarını açıklar 

• Yeni öğrendiği ve geliştirdiği bilgi, 

beceri ve tutumları hekimlik 

uygulamalarına yansıtır  

“Öğrenci Bilimsel Araştırma 

Topluluğu” kurulması 

https://topluluklar.gazi.edu.tr/vie

w/page/189011  

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.3-8.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/5.GRUP-EKLER/Ek%20TS%205.1.1-12.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189011
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189011
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• Şartlar sağlandığında bilimsel 

çalışmalarda yer alır  

(10-15 nolu yeterlilikler) 

Ekip Üyesi: 

• Sağlık ekibine etkin ve 

uygun şekilde katkı sağlar 

• Sağlık hizmetini sunduğu kişi ve 

yakınlarıyla ekip anlayışını sürdürür  

• Sağlık alanı dışındaki disiplinlerle 

girişimci, ortak çalışmalarda bulunur 

(28, 29 ve 30 nolu yetkinliklerimiz) 

İletişimci: 

• Hastalar, hasta yakınları, 

meslektaşları ve diğer sağlık 

personeline karşı uygun ve etkin 

iletişim yöntemlerini kullanır 

• Özel koşullarda (kötü haber 

verme, zor hasta ile görüşme, 

mesleksel geri bildirim vb.) etkin 

iletişimi sağlar 

• Profesyonel görüş, deneyim ve 

değerlendirmelerini iletişim araçları 

ve bilişim teknolojilerini kullanarak 

paylaşır 

• Yabancı bir dilde (İngilizce) 

mesleksel yayınları okuyup anlar ve 

eleştirel olarak değerlendirir 

(35-38 nolu yeterliliklerimiz) 

“Mesleklerarası İletişim Kurulu” 

kurulması 

https://med.gazi.edu.tr/view/pag

e/187795/egitim-kurul-ve-

koordinatorlukler 

Hekimlik Alanında Uzman 

(Profesyonel): 

• Hastalıkların tanı, tedavi ve 

rehabilitasyonunda kanıta dayalı 

yöntemleri uygular 

(4 nolu yeterlilik) 

“Simülasyon merkezi” projesi 

verilmesi 

Ek TS 7.2.1/2  

 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/7.GRUP-EKLER/Ek%20TS%207.2.1-2.pdf
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Tablo TS 9.1.1/2. Planlanan aktiviteler ile uyumlu gerçekleştirilen sürekli yenilenme ve 

gelişim aktivitelerimizden örnekler 

Planlanan 

Aktiviteler 

Eğitimle İlgili Sürekli Yenilenme ve Gelişim Ek Belge 

Eğitim ve ölçme-

değerlendirme 

yöntem ve 

uygulamalarının 

yenilenmesi 

• Gelişim sınavları 

• CORE sınavları - GaziCEQ 

(CORE sınavı yerine Fakültemiz bünyesinde 

Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı 

tarafından geliştirilen ContExtended 

Questions (GaziCEQ) adlı, “olguya dayalı ve 

öğrenmeyi destekleyici” sınavın kullanılması 

Ek TS 3.1.1/6 

Ek TS 3.1.3/3 

Ek TS 3.1.3/4 

Sınav güvenliğinin 

sağlanması ve 

sınav merkezinde 

yenilenme 

Soru Bankası Sistemi  Ek TS 3.1.2/1 

Ek TS 3.1.2/3 

Fiziksel ve dijital 

altyapı ve 

olanakların 

yenilenmesi 

Amfi ve laboratuvarların yenilenmesi 

WiFi sistemlerinin yenilenmesi 

Bilgisayarı Laboratuvar Kurulması 

(https://lms.gazi.edu.tr/Acc

ount/LoginBefore?lang=en

-US 

Ek TS 7.1.1/4 

Yazılımda 

yenilenme 

UÇEP Yazılım sistemi https://tip.gazi.edu.tr/uCEP

/ 

Ek TS 2.2.2/1 

Akademik ve idari 

kadronun 

yenilenme ve 

gelişimi 

Akademik kadrolar, norm kadro yazıları https://gazi.edu.tr/view/Get

MainAnnouncementPage/2

89676?type=0 

 

TS.9.1.2. Süreklilik gösteren kurumsal ve işlevsel bir yapı olarak kurgulanmış olmalıdır. 

Üniversitenin stratejik planına uygun şekilde Fakültenin Stratejik Planı (2019-2023) 

güncellenmiş ve web sayfamızda yayınlanmıştır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/236981 ). 

Üniversitemiz ve Fakültemiz ilgili kurulları (Strateji Geliştirme Kurulu, İç Kontrol İzleme ve 

Yönlendirme Kurulu, Birim Kalite Ekibi) (https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844)  

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.1-6.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.3-3.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.3-4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.2-1.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/3.GRUP-EKLER/Ek%20TS%203.1.2-3.pdf
https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US
https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US
https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/7.GRUP-EKLER/Ek%20TS%207.1.1-4.pdf
https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/2.GRUP-EKLER/Ek%20TS%202.2.2_1%20.pdf
https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0
https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0
https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0
https://med.gazi.edu.tr/view/page/236981
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844
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tarafından bir önceki yılın değerlendirilmesi ve ilişkilendirilmesi yapılarak 2019-2023 Stratejik 

Planı, İç Kalite Değerlendirme ve Faaliyet Raporları web sayfamız “Kalite” başlığı altında 

yayınlanmaktadır (https://med.gazi.edu.tr/view/page/272201), 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/187312?siteUri=med), 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/286353?siteUri=med ). 

Stratejik plan hazırlama grubu stratejik planın izlenmesi faaliyetlerine devam etmektedir. 

Ayrıca amaç-öğrenim hedeflerinin takibi, eğitim programlarının planlaması, takibi ve 

değerlendirilmesi eğitim koordinatörlüğü sistemi ile birlikte süreklilik gösteren ilgili eğitim 

kurullarıyla sürdürülmektedir. İlgili Kurullara ve çalışma usul ve esaslarına web adresinden 

ulaşılabilmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve 

koordinatorlukler)  

Sürekli gelişim ve yenilenme amacıyla oluşturulan Stratejik Plan 2019-2023 ve eğitim 

faaliyetleri dahil tüm faaliyetlerin izlenmesi ve geliştirilmesi amacıyla aşağıda belirtilen 

kurullar oluşturulmuştur: 

• Strateji Geliştirme Kurulu: 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848   

• İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu: 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847    

• Birim Kalite Ekibi: 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849  

Bu kurullar bir önceki yılın raporlarını ve önerilerini oluşturarak ilgili birimlerle paylaşmakta 

ve web adresinde yayınlamaktadır.  

Sürekli gelişim esas alınarak pandemi dönemine uygun yönergeler yenilenmiştir 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi ) 

2019 yılında Akademik takvim bilgi sistemi kullanılmaya başlandı ancak pandemi döneminde 

sürekli program güncellenme gerekliliği nedeniyle aktif olarak kullanılamadı. 2022-2023 

Eğitim-Öğretim Yılında tekrar kullanılması kararı alındı. Bu sistem sayesinde tüm ders 

programlarının öğretim üyelerine elektronik ortamda haftalık gönderilmesi, öğretim üyelerinin 

ders çakışmalarının önüne geçilmesi planlandı. Akademik takvim bilgi sistemi Fakültemiz web 

sayfası orta menüden ulaşılabilir (https://w5.gazi.edu.tr/tip_takvim/ ). 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/272201
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187312?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/286353?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve%20koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve%20koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://w5.gazi.edu.tr/tip_takvim/
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Strateji Geliştirme Kurulu, İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu ve Birim Kalite Ekibi 

üyelerine ve raporlarına aşağıdaki tablodan ulaşılabilir.  

Tablo TS 9.1.1/3. Strateji Geliştirme Kurulu, İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu, Birim 

Kalite Ekibi Üyeleri ve Raporları 

Kurullar Üyeler Raporlar 

Strateji 

Geliştirme 

Kurulu 

https://med.gazi.edu.tr/view/

page/287848  

Birim Faaliyet Raporu 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/202

3/2/7/9f475f64-c9a5-43a9-ad4a-

5940c48623ba-faaliyet-raporu-2022.pdf  

İç Kontrol 

İzleme ve 

Yönlendirme 

Kurulu 

https://med.gazi.edu.tr/view/

page/287847/ic-kontrol-

izleme-ve-yonlendirme-

kurulu  

Birim İç Değerlendirme Raporu 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/202

3/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-

f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-

degerlendirme-raporu.pdf  

(Birim kalite ekibinin geliştirdiği rapor, bu 

kurul tarafından denetlenmektedir) 

Birim Kalite 

Ekibi 

https://med.gazi.edu.tr/view/

page/287849  

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/202

3/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-

f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-

degerlendirme-raporu.pdf  

 

İlgili kurulların performans göstergeleri ve alınan önlemler, stratejik plan raporlarının “Hedef 

kartları” tabloları içinde izlenmektedir. (Tıp Fakültesi 2019 – 2023 Dönemi Stratejik Planı) 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/27/0c9fd66e-0814-49da-8de9-

b49918cd7f1a-2019-2023-donemi-stratejik-plani_guncellenmis-versiyon.pdf ) 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/7/9f475f64-c9a5-43a9-ad4a-5940c48623ba-faaliyet-raporu-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/7/9f475f64-c9a5-43a9-ad4a-5940c48623ba-faaliyet-raporu-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/7/9f475f64-c9a5-43a9-ad4a-5940c48623ba-faaliyet-raporu-2022.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847/ic-kontrol-izleme-ve-yonlendirme-kurulu
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847/ic-kontrol-izleme-ve-yonlendirme-kurulu
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847/ic-kontrol-izleme-ve-yonlendirme-kurulu
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847/ic-kontrol-izleme-ve-yonlendirme-kurulu
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2023/2/20/0217efb8-dfcc-477f-bfdd-f84e2bf29d73-2022-yili-birim-Ic-degerlendirme-raporu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/27/0c9fd66e-0814-49da-8de9-b49918cd7f1a-2019-2023-donemi-stratejik-plani_guncellenmis-versiyon.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/27/0c9fd66e-0814-49da-8de9-b49918cd7f1a-2019-2023-donemi-stratejik-plani_guncellenmis-versiyon.pdf
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Ek belge ve kanıtlar 

• Tablo TS 9.1.1/1. Kurumsal Amaçlar/Yetkinlikler/Yeterliliklerimiz ile uyumlu 

gerçekleştirilen sürekli yenilenme ve gelişim aktivitelerimizden örnekler 

• Tablo TS 9.1.1/2. Planlanan aktiviteler ile uyumlu gerçekleştirilen sürekli yenilenme ve 

gelişim aktivitelerimizden örnekler 

• Tablo TS 9.1.1/3. Strateji Geliştirme Kurulu, İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu, 

Birim Kalite Ekibi Üyeleri ve Raporları 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• ttps://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/180ürese-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189011 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/236981 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/272201 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187312?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/286353?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848   

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847    

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://w5.gazi.edu.tr/tip_takvim/ 

 

  

https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189011
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US
https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0
https://med.gazi.edu.tr/view/page/236981
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844
https://med.gazi.edu.tr/view/page/272201
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187312?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/286353?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://w5.gazi.edu.tr/tip_takvim/
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9.2. Sürekli yenilenme ve gelişim alanları 

 

Temel 

Standartlar 

 

 

Toplumun gereksinimleri, eğitim öğretim alanındaki gelişmeler ve 

öğrencilerinin özellikleri, program değerlendirme çalışmaları bağlamında tıp 

fakültesinin sürekli yenilenme ve gelişim çalışmaları mutlaka; 

TS.9.2.1. Eğitim programlarının amaç ve hedeflerinin, 

TS.9.2.2. Eğitim ve ölçme-değerlendirme yöntem ve uygulamalarının,  

TS.9.2.3. Fiziksel alt yapı ve olanakların, 

TS.9.2.4. Akademik ve idari kadronun yenilenme ve gelişimini 

kapsamalıdır. 

 

Fakültemizin sürekli yenilenmesi ve gelişimi için yol haritası ”Tıp Fakültesi 2019 – 2023 

Dönemi Stratejik Planı” içerisindeki “Hedef kartları”ile tanımlanmış ve web sayfamızda 

yayınlanmıştır (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/27/0c9fd66e-0814-49da-8de9-

b49918cd7f1a-2019-2023-donemi-stratejik-plani_guncellenmis-versiyon.pdf ) 

Örneğin stratejik plan sayfa 48’de, Tablo 30-32 arasında “eğitim-öğretim kalitesini artırmak 

için” belirlenen hedefler, performans göstergeleri, startejiler, ihtiyaçlar, maliyet gibi tüm 

parametreler değerlendirilmektedir. 

Şekil TS 9.2/1 Fakültemizde, aşağıda izlenen ve “Karar Uygulama Süreçler”ni tanımlayan bir 

PUKO döngüsü (Planla, Uygula, Kontrol et, Önlem al) uygulanmaktadır (Yeni Ek 9.1).  

 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/27/0c9fd66e-0814-49da-8de9-b49918cd7f1a-2019-2023-donemi-stratejik-plani_guncellenmis-versiyon.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/27/0c9fd66e-0814-49da-8de9-b49918cd7f1a-2019-2023-donemi-stratejik-plani_guncellenmis-versiyon.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.1%20GUTF-PUKO%20Dongusu.pdf
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Bu döngü ve karar alma süreçlerindeki algoritma hakkında tüm anabilim dalları bir resmi yazı 

ile bilgilendirilmiş (ilgili ekin son 5 sayfası) ve anabilim dallarında alınan kararların EBYS 

üzerindeki kodlamalarının doğru yapılması konusunda uyarılmıştır (Yeni Ek 9.2). 

Fakültemizde çalışmaların stratejik plan doğrultusunda ve bir döngüde (Planla, Uygula, 

Kontrol et, Önlem al) yapıldığına bir örneği şu şekilde verebiliriz: ”Tıp Fakültesi 2019 – 2023 

Dönemi Stratejik Planı” sayfa 56’da Hedef Kart 13’de “Sosyal sorumluluk bilincini ve 

hizmet kalitesini artırarak topluma katkı sağlamak” amacı yer almaktadır (Yeni Ek 9.3). Bu 

amaç doğrultusunda “Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu”muz Dönem 1-3 

programına sosyal sorumluluk projesi içeren bir ders eklenmesi kararı almıştır (Yeni Ek 9.4, 

sarı boyanmış bölüm). Ardından ders tanımlama formu hazırlanmıştır (Yeni Ek 9.5). Öneri, 

Fakülte Yönetim Kurulunda görüşülmüş ve hem bir “Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu” 

kurulmasına hem de tüm öğrencilerin 1 AKTS kredisi olan sosyal sorumluluk proje dersini 

almasına karar verilmiştir (Yeni Ek 9.6, sarı boyanmış bölümler). Alınan kararlar 

doğrultusunda ilgili kurulun adı “Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katkı Projeleri 

Koordinatörlüğü” olarak tanımlanmış ve usul ve esasları hazırlanmıştır (Yeni Ek 9.7) 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/288880 ). İlgili koordinatörlük ilk toplantısını Eylül 2022 de 

yapmış ve tüm diğer toplantı tutanakları ile beraber ekte sunulmuştur (Yeni Ek. 9.8). 2023 yılı 

için planlamalar devam etmektedir. Uygulamaya geçecek olan projelerin değerlendirilmesi ile 

söz konusu derse ilişkin süreç/döngü tamamlanacaktır.  Karar alma süreçleri ve PUKO döngüsü 

ile ilgili farklı örnekler ziyaret sırasında paylaşılabilir. 

TS.9.2.1. Eğitim programlarının amaç ve hedeflerinin, 

2 Haziran 2022 tarihinde iç ve dış paydaşların geniş katılımıyla ‘’Gazi Üniversitesi Tıp 

Fakültesi Eğitim Programları Amaç ve Öğrenim Hedefleri Güncellenmesi Çalıştayı’’ 

gerçekleştirilmiştir (https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1). Bu 

çalıştayda Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesinden mezun bir hekimin toplumdaki rol ve 

sorumluluklarını yerine getirmesine yönelik mezuniyet hedefleri, yetkinlikleri, yeterlilikleri, 

kazanımları, Türkiye Yüksek Öğretim Yeterlilik Çerçevesine ve Ulusal Çekirdek Eğitim 

Programına uygun şekilde yapılandırılması tartışmaya açılmış çalıştay raporu oluşturulmuş (Ek 

TS 1.1.1/4) ve bu rapor doğrultusunda kurumsal vizyon-misyon, kurumsal amaçlar ve 

fakültemizin yeterlilikleri güncellenmiştir. (https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-

vizyon-degerler), (https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 ) 

file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.2%20Karar%20Uygulama%20Surecleri.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.3%20GUTF%20STRATEJIK%20PLAN.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.4%20PGDK%20Sosyal%20Sorumluluk%20Kararı.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.5%20Sosyal%20sorumluluk%20ders%20tanımlama%20formu.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.6%20Sosyal%20Sorumluluk%20Fakulte%20Kurulu%20Kararı.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.7%20Sosyal%20Sorumluluk%20ve%20Toplumsal%20Katkı%20Yonerge.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/288880
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/YENİ%20EKLER%20DOSYASI/GRUP%209%20YENİ%20EKLER/Yeni%20Ek%209.8%20Sosyal%20sorumlulukt%20toplantı%20tutanakları.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-4.pdf
file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/1.GRUP%20EKLER/Ek%20TS%201.1.1-4.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
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UÇEP ile uyumlu müfredat güncellemelerinin yapılabilmesi için GaziÇEP isimli bir yazılım 

geliştirilmiştir (https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/). Tüm öğretim üyeleri sorumlu oldukları dersleri 

ve içeriklerini sistem üzerinden tanımlamışlardır. 

TS.9.2.2. Eğitim ve ölçme-değerlendirme yöntem ve uygulamalarının, 

Fakültemiz toplumun gereksinimleri, eğitim öğretim alanındaki gelişmeler ve program 

değerlendirme çalışmaları kapsamında, eğitim ve ölçme-değerlendirme yöntem ve 

uygulamaları çerçevesinde sürekli yenilenme içindedir. Özellikle pandemi döneminde eğitimde 

ve ölçme-değerlendirmede hızlı ve sürekli bir gelişim sergilemiştir. 

Küresel salgın dönemine özgü olarak “Küresel Salgın Dönemleri Sınav Usul-Esasları” 

belirlenmiş, duyuruları yapılarak web sayfasında yayınlanmıştır. Ayrıca, süreç içinde ortaya 

çıkan değişiklikler ve gereklilikler izlenmiş ve proaktif bir yaklaşım sergilenerek 2020-2021 

Güz Dönemi’nin getirdiği şartlar için ayrı (file:///C:/Users/user/Downloads/183üresel-salgin-

nedeniyle-uzaktan-egitim-sureci-turkce-ve-ingilizce-lisans-programi-sinav-usul-ve-

esaslar%C4%B1%20(1).pdf) ve Bahar Dönemi için ayrı 

(file:///C:/Users/user/Downloads/bahar-do-nemi-sinav-usul-esaslari.pdf) usul ve esaslar 

oluşturulmuş ve web sayfamızda paylaşılmıştır.  

Bu faaliyetlerin yanı sıra, Dönem 6’da 2021 yılının ortasına kadar gerçekleştirilmiş olan 

öğrenmeyi destekleyici CORE sınavının (Ek TS 3.1.3/3) yerine Fakültemiz bünyesinde Tıp 

Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı tarafından yeni geliştirilen ContExtended Questions 

(GaziCEQ) adlı, “olguya dayalı ve öğrenmeyi destekleyici” sınavın kullanılmasına geçilerek 

“Akılcı İlaç Kullanımı (AİK) stajında, Dönem 6’da İç Hastalıkları ve Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları Anabilim Dalı’nda yıl boyunca bütün öğrencilere uygulanmıştır. Öğrenci 

Bilgilendirme Formu örneği (Ek TS 3.1.3/4), İç Hastalıkları (Ek TS 3.1.3/5) ve Çocuk Sağlığı 

ve Hastalıkları (Ek TS 3.1.3/6) yapılan sınavlara dair kanıtlar 3 nolu grubun (Öğrencilerin 

değerlendirilmesi) eklerinde sunulmuştur. 

Pandemi döneminde uzaktan eğitim alanında kazandığımız deneyimi daha da zenginleştirmeye 

yönelik çalışmalar yapılmıştır. Her eğitim döneminde “Gelişim Sınavları”nın yapılmasına 

düzenli olarak devam edilmektedir. Gelişim Sınavları Duyurularına  (2019 ve 2021 yılları) ilgili 

bağlantılardan ulaşılabilir   

(https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/218036?type=1/gelisim-sinavi-

uygulamasi-ve-degerlendirilmesi), 

https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/
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(https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-

hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700) 

Uzaktan eğitim sürecinde interaktif etkileşimi artırmak amacıyla eğitim programımızda klinik 

branşlarda “soru ve vaka tartışma saatleri” eklenmiştir (Ek TS 3.1.3/8).  

Ağustos 2022’de Fakültemiz web sayfasında ‘’Türkçe-İngilizce Tıp Programları Eğitim 

Program Yeterlilikleri Paydaş Görüşü Geri Bildirim Anketi (Akademisyenler, Öğrenciler, 

Mezunlar)’’ paylaşılmış ve tüm paydaşlara sunulmuştur 

(https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/294696/turkce-ingilizce-tip-

programlari-egitim-program-yeterlilikleri-paydas-gorusu-geri-bildirim-anketi-

akademisyenler-ogrenciler-mezunlar). 

Fakültemiz soru bankası sistemi ile ilgili yenilemeler yapılmıştır. Öğrencilerin sınav sonuç ve 

ortalamalarının OBS (öğrenci bilgi sistemi) sistemine aktarılması sağlanarak öğrencilerin 

notlarına ulaşmaları hızlandırılmıştır (https://obs.gazi.edu.tr). 

Soru bankası analizlerinin, soru bankası sistemi üzerinden ilgili öğretim üyeleri tarafından 

doğrudan görülebilir hale getirilmesi sağlanmıştır. Bu şekilde soruların zorluk ve ayırt edicilik 

endeksleri de dahil olmak üzere detaylı raporlarının daha pratik şekilde alınabilmesi 

sağlanmıştır (https://tip.gazi.edu.tr/smerkez/). Tüm bu sistemsel geliştirmelerin Fakültemizin 

sınavlarının daha objektif olmasına katkı sunacağı düşünülmektedir.  

Lisans eğitiminde sanal gerçeklik (VR) uygulamalarının pratik derslerde kullanılmasına 

yönelik çalıştay ve kurs düzenlenmiştir (https://med.gazi.edu.tr/view/event/283003/1/sanal-

gerceklik-ile-anatomik-ders-materyallerinin-hazirlanmasi-21-mayis-2022). Bu çalışmaların 

konvansiyonel yöntemleri destekleyici eğitim metotları olarak program içinde 2022-2023 

Öğretim yılında Anatomi Eğitimine entegre edilmesi çalışmalarına başlanacaktır. 

Pediatri stajında, 3 adet “İnteraktif Olgu Bazlı Sınıf Tartışması” (Göğüs ağrısı, Karın Ağrısı 

ve Eklem ağrısı konularında) dersi eklenmiştir (Ek TS 9.2.2/1, sarı ile boyalı bölümler). Yine 

Pediyatri stajı içerisine “Öğrenci panelleri” yerleştirilmiş olup, öğretim üyesi rehberliğinde, 

belirlenen konularda küçük gruplar halinde gerçekleştirilmektedir (Ek TS 9.2.2/2, sarı ile 

boyalı bölümler).   

TS.9.2.3. Fiziksel alt yapı ve olanakların, 

Küresel salgın döneminde amfi ve dersliklerde internet alt yapısı yenilenmiş, tüm amfilere wifi 

alt yapısı kurulmuştur. Bu dönemde teknolojik alt yapı yenilenme kapsamında Gazi 

https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700
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file:///C:/Users/AA/Desktop/ODR-3%20NİSAN%202023%20DOSYASI/ÖDR%20EKLER%20DOSYASI/9.GRUP-EKLER/Ek%20TS%209.2.2-2.pdf
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Üniversitesi Uzaktan Eğitim Merkezi (GUZEM) tarafından canlı (senkron) derslerde 

uzaktan eğitim amaçlı Perculus sistemi aktif kullanılmış 

(https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US)  ve asenkron derslerde ise tüm 

derslerin videoları yüklenerek Gazi Bulut sistemi kullanılmıştır 

(https://drive.gazi.edu.tr/app/en-US/App/Transfer/GaziDrive). Gazi Bulut uygulaması mobil 

uygulamaları telefonlara yüklenerek öğrenciler tarafından aktif kullanımları sağlanmıştır. 

Pandemi sürecinde uzaktan eğitimin sorunsuz devam edebilmesi için okulumuzun E blok 

9.katında yer alan hekimlik uygulamalarının yapıldığı 12 oda öğretim üyelerinin randevulu 

olarak ders video çekimlerinin de yapabileceği ve öğrencilerin de internet ve bilgisayar 

sorunlarını çözebilmek amacıyla yeni eğitim alanları şeklinde düzenlenmiş olup “İnternet 

Kullanımına Açık Bilgisayar Laboratuvarı” hizmete açılmıştır (Ek TS 7.1.1/4). 

Ayrıca, 24.07.2020 tarihli Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile kuruluş amaçları ekteki 

yönergesinde yazılı olan “Dijital Tıp Eğitimi Uygulamaları Kurulu” kurulmuştur (Ek TS 

7.1.3/6). 

Amfi ve dersliklerin kullanımı her eğitim yılı başında düzenlenmekte ve planlanmakta (Ek TS 

7.1.1/2) olup ilgili alanda kullanım ihtiyacı olan gerekli teçhizat ve maket alımları düzenli 

yapılarak yenilenmektedir (Ek TS 7.1.1/3)  

Dekanlık binamızda yer alan araştırma ve eğitim laboratuvarların onarımı ve yenilenmesi 

devam etmektedir (https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287696/fakultemiz-

anatomi-anabilim-dali-ogrenci-laboratuvarinin-yeni-egitim-ogretim-yili-icin-yapilmasi-

planlanan-tadilat-ve-yenileme-islemleri-gerceklesmistir ) 

TS.9.2.4. Akademik ve idari kadronun yenilenme ve gelişimini kapsamalıdır. 

Fakültemizin norm kadro çalışmaları bağlamında, her sene sonunda akademik birimlere 

akademik kadro konusunda yenilenme ve gelişim kapsamında ihtiyaç duydukları kadrolar 

sorulmakta, Rektörlüğümüz tarafından norm kadro planlaması yapılmakta, web sayfamızda 

yayınlanmakta ve YÖK’ten bu kadrolar talep edilmektedir. Bu uygulamalar da yine yukarıda 

sunulan “Startejik Plan” dokümanında belirtilmektedir. 

Fakültemiz akademik kadrosu, artan öğrenci sayılarımız ve ihtiyaca yönelik olarak yıldan yıla 

artarak genişlemiştir. Bu gereksinimlere paralel olarak öğretim üyesi alım ilanı (2022) 

verilmektedir (Ek TS 6.1.3/5).  
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Diğer yandan, Gazi Üniversitesi Rektörlüğü’nün yeni “Öğretim Üyesi Akademik Yükseltilme 

Kriterleri” ve Gazi Üniversitesi Rektörlüğü tarafından 06.08.2014 tarihinde yürürlüğe konulan 

“Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi”,  Tıp Fakültesinin öğretim 

elemanlarının eğitim etkinliklerine katılımı ve emeklerini gözetecek ve değerlendirecek ek 

kriterleri içermediğinden, akademik yükseltme için de yeni kriterlerin oluşturulması 

amaçlanmıştır. Buna göre Anabilim dallarına Mayıs 2021’de yazılar gönderilmiş ve görüşleri 

sorulmuştur (Ek GS 6.1.1/2). GÜTF Dekanlığının “Atanma ve Yükseltilme Kriterleri” 

komisyonu tarafından, Gazi Üniversitesi Rektörlük makamına bazı öneriler sunulmuş ve 

atama-yükseltilme ölçütlerine “eğitim ile ilgili aktivitelere katılma” konusunda yeni 

kriterlerin eklenmesi istenmiştir. GÜTF Dekanlığı “Atanma ve Yükseltilme Kriterleri” 

komisyonu tarafından kriterler içine “Eğiticilerin Eğitimi programına katılmak ve en az bir yıl 

teorik ders verme dışında küçük grup uygulamalarından (Probleme Dayalı Öğrenim, Klinik 

Beceri Laboratuvarı, İletişim Becerileri, Kanıta Dayalı Tıp, Eleştirel Düşünme ve Sanat) en az 

birinde görev almış olmak” maddesi önerilmiştir. Yeni uygulanacak olan Akademik yükseltme 

kriterlerinin “U’’ maddesinde (dokümanın son sayfasında sarı ile boyanmış) izlenebilir (Ek GS 

6.1.1/1). 

Hazırlanan yeni “Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi” YÖK’e 

gönderilmiş olup onay beklenmektedir (Ek TS 6.1.3/8).  

Kurumsal olarak,da, seçim, atama ve akademik yükseltme kriterleri Yükseköğretim 

Mevzuatında yapılan değişiklikler, Üniversitelerarası Kurulun aldığı kararlar, Sağlık Bakanlığı 

tüzük ve yönetmelik değişiklikleri çerçevesinde periyodik olarak fakültemiz için 

güncellenmekte ve Anabilim dallarımızın görüşleri alınmaktadır.  

Her yıl Norm kadro planlaması bölümlere sorularak oluşturulmakta ve Üniversite web 

sayfasında yayınlanmaktadır. 

(https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 ). Örnek bir kadro 

talebi Ek GS 6.1.1/3’de sunulmuştur. 

Ayrıca akademik personelin çeşitli konularda düzenli olarak “eğitici eğitimleri” almasına özen 

gösterilmektedir. Örneğin; “Eğiticilerin Eğitimi, PDÖ yönlendirici eğitimi, KDT eğitici eğitimi, 

Tıpta İletişim Becerileri eğitimleri, Klinik Beceri eğitici eğitimi, Eleştirel Düşünme ve Sanat 

eğitimi, Akılcı İlaç Kullanımı eğitici eğitimi” gibi eğitimler aralıklı olarak yapılmaktadır ve Ek 

TS 6.2.1/2’de son 4 yılda yapılan çeşitli eğitici eğitimlerinin takvimleri sunulmuştur.   
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Dış değerlendirme sürecinde bazı anabilim dallarının uzmanlık eğitimi ulusal ve uluslararası 

akreditasyon kuruluşları tarafından belgelendirilmiştir ve web sayfamızda paylaşılmıştır 

(https://med.gazi.edu.tr/view/page/3401/akreditasyonlarimiz). 

Akredite olan Tıpta Uzmanlık Eğitimleri: 

Uluslararası 

• Anesteziyoloji ve Reanimasyon – 2025 (ESA-European Society of Anaesthesiology) 

• Beyin ve Sinir Cerrahisi – 2020 (EANS&UEMS-European Association of 

Neurosurgical Association&European Union of Medical Specialists) 

• Nükleer Tıp – 2026 (EBNM- European Accreditation of Nuclear Medicine Department) 

Ulusal 

• Kardiyoloji – 2021 (Türk Kardiyoloji Yeterlilik Kurulu) 

• Tıbbi Patoloji – 2025 (Patoloji Dernekleri Federasyonu Tıbbi Patoloji Yeterlik Kurulu) 

• Acil Tıp – 2023 (Türkiye Acil Tıp Yeterlik Kurulu) 

• Göz Hastalıkları –  2023 (Türk Oftalmoloji Derneği Tıpta Uzmanlık Yeterlik Kurulu) 

• Göğüs Hastalıkları – 2025 (Türk Göğüs Hastalıkları Yeterlik Kurulu) 

• Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları – 2026 (Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Tıpta Uzmanlık 

Yeterlik Kurulu) 

• İç Hastalıkları-Endokrinoloji ve Metabolizma Bilim Dalı – 2027 (EKPDK-

Endokrinoloji ve Metabolizma Hastalıkları Tıpta Uzmanlık Yeterlik Kurulu) 

• Halk Sağlığı – Değerlendirmede (Halk Sağlığı Yeterlik Kurulu) 

Fakültemiz yukarıda sunulan tüm bu aktiviteler ve pandemi dönemine hızlı bir uyum da 

göstererek “Sürekli Yenilenme ve Gelişim” standardını yerine getirmeye çalışmıştır. 

 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 9.2.2/1. Pediatri stajında “İnteraktif Olgu Bazlı Sınıf Tartışması” dersini içeren staj 

programı 

• Ek TS 9.2.2/2. . Pediatri stajında öğrenci panellerinin yer aldığı ders programı  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 
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• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/218036?type=1/gelisim-sinavi-

uygulamasi-ve-degerlendirilmesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-

hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/294696/turkce-ingilizce-tip-

programlari-egitim-program-yeterlilikleri-paydas-gorusu-geri-bildirim-anketi-

akademisyenler-ogrenciler-mezunlar 

• https://obs.gazi.edu.tr 

• https://tip.gazi.edu.tr/smerkez/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/event/283003/1/sanal-gerceklik-ile-anatomik-ders-

materyallerinin-hazirlanmasi-21-mayis-2022 

• https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US 

• (https://drive.gazi.edu.tr/app/en-US/App/Transfer/GaziDrive 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287696/fakultemiz-anatomi-anabilim-

dali-ogrenci-laboratuvarinin-yeni-egitim-ogretim-yili-icin-yapilmasi-planlanan-tadilat-ve-

yenileme-islemleri-gerceklesmistir 

• https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/3401/akreditasyonlarimiz 

• Yeni Ek 9.1. GUTF-PUKO Döngüsü 

• Yeni Ek 9.2. Karar Uygulama Süreçleri 
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• Ek TS.2.1.4/3  Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Ders Programı  

• EkTS.2.1.4/4 Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastalıkları Ders Programı 

• Ek TS 2.1.5/1 Halk Sağlığı Anabilim Dalı İntern Doktor Dosyası, Staj Karnesi, Eğitim 

Programı-Saha Çalışmaları,  

• Ek TS 2.1.5/2 Halk Sağlığı A.D Dönem 1-2 Toplum Sağlığı Merkezı̇/Aı̇le Sağlığı 

Merkezı̇ Saha Çalışması Öğrencı̇ Rehberı̇ ve Portfolyö Değerlendirme Formu 

https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/270160?type
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/284450?type=1
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-ec51a2ba1376-2021-2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/295b88fc-45ae-46d3-97c4-82182e6a468e-2021-2022%203%20yil%20toplum%20sa%C4%9Fli%C4%9Fi-%20s%C4%B0stem%C4%B0k%20enfeks%C4%B0yon%20etkenler%C4%B0%20ve%20mekan%C4%B0zmalari%20kom%C4%B0tes%C4%B0.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf


• Ek TS 2.1.5/3 Ankara Valiliği ile Gazi Üniversitesi arasında Sağlık, Eğitim ve 

Araştırma Bölgesi oluşturulmasına dair işbirliği protokolü.  

• Ek TS 2.1.5/4 Sağlık Turizmi Seçmeli Ders Tanımlama Formu 

• Ek TS 2.1.5/5 Tıp ve Liderlik Staj Programı  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-

8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-

228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-

yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf(https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-

egitimi  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164751?siteUri=med) 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-

b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-

8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-

7e0b129a7a97-2021-

2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurul

u.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-

b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-

92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-

b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-

1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/3/04604019-f30b-424b-85ef-8d295c4edc08-2022-2023-3-yil-tu-rkc-e-program-hekimlig-e-giris-uygulamalari.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164751?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/4/7b040d40-32b5-4824-9042-8b0c4d8e1f3b-son-doku-bi-yoloji-si-ders-kurulu-ii.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4a-7e0b129a7a97-2021-2022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/7/8792fa9e-3ae2-45d5-bea8-92904a81d7ce-2021-2022-3yil-gastrointestinal-sistem-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/11/9/3f9c63a3-36ab-465d-a829-b6233fa3eaed-solunum-ve-dolasim-sIstemlerI-ders-kurulu_2021-2022.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/6/15/eb380ce7-fe74-4b34-a390-1c73357d791e-4sinif-akademik-tu-rkc-e-i-ngilizce-takvimi-2021-2022docx.pdf


• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-

c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-

2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-

e.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med   

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286 

• https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-

ortaksecmelidersler  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-

35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-

1.pdf  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-

be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0

mler%20ders%20kurulu.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-

2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-

dikkatine-temel-hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-

internler-icin-temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi  

• (https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1

3&curSunit=130101252# ) 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• (https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499 ) , 

(https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/4/07f7d050-8f85-4f19-b2f7-c744cf6d5af8-akilci-i-lac-ders-programi.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/8/14/b07004d6-66a9-452d-bfe6-2af1f6eadbdb-5-sinif-tu-rkc-e-i-ngilizce-tip-akademik-takvimi-2022-2023-tu-rkc-e.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164754?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164753?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/164758?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-ortaksecmelidersler
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/16/bf90ce98-291e-4514-be4ae0b129a7a972021022%20n%C3%B6roloj%C4%B0k%20b%C4%B0l%C4%B0mler%20ders%20kurulu.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/8/d00f797f-1010-4bca-8204-2d71d53d1ad1-doku-bIyolojIsI-ders-kurulu-i-beyaz-onluk-duzeltme.pdf
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/270160?type=1/5-sinif-ogrencilerinin-dikkatine-temel-hekimlik-uygulamalari-15-mart-9-nisan-2021
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-internler-icin-temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/265354?type=1/ara-donem-irreguler-internler-icin-temel-hekimlik-uygulamalari-2-3-staji-programi
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=13&curSunit=130101252
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi
https://med.gazi.edu.tr/view/page/89499
https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf


228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-

yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf ) 

• https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1

3&curSunit=130101252#   

•  (https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/9/10/a90c0c5c-4b83-4694-b2b4-

ec51a2ba1376-2021-

2022%203%20y%C4%B1l%20t%C3%BCrk%C3%A7e%20program%20hekimli%C4

%9Fe%20giri%C5%9F%20uygulamalar%C4%B1.pdf ) 

• Ek GS 2.1.1/1 GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler Listesi  

• Ek GS 2.1.1/2 GaziUÇEP-2020 Davranış, sosyal ve beşeri bilimler Listesi 

• Ek GS 2.1.1/3 Eleştirel Düşünme ve Sanat Rehberi Yaratıcı Düşünme Becerisi 

• Ek GS 2.1.1/4 Eleştirel Düşünme ve Sanat Rehberi Öğrenci Rehberi 

• Ek GS 2.1.1/5 Dönem 1 3.ders kurulu programı 

• Ek GS 2.1.3/1 Ankara Valiliği iş birliği protokolü 

• Ek GS 2.1.3/2 Yenimahalle Belediyesi iş birliği protokolü 

• Ek GS 2.1.6/1. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe Ve İngilizce Programı Lisans 

Eğitim - Öğretimi Ve Sınav Yönergesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-

ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-

calismasi 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/10/22/f4c68f51-7f7e-47bf-8c23-

9c7dca1b6c23-2021-2022-di-tibba-giris-ders-kurulu-tr-220921.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/217488?type=1/donem-3-

ogrencilerimizle-grup-a-hemolitik-streptokok-kaynakli-bogaz-enfeksiyonlari-saha-

calismasi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22286 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227675?type=1/donem-i-ii-ve-iii-

ogrencilerinin-dikkatine-  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-

yapan-donem-i-ii-iii-ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri 

https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/1f53b02c-93f2-4d31-9f92-228b0cc199f1-gazi-univeristesi-tip-fakultesi-nin-covId-19-pandemi-surecinde-egitim-yonetim-uygulamalari-alinan-o.pdf
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https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/227833?type=1/yaz-staji-basvurusu-yapan-donem-i-ii-iii-ogrencilerinin-yaz-staji-tarihleri
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• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/293990/yaz-staji-programi-

1-2-ve-3-sinif-ogrencileri-icin-istege-bagli 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289385/fakultemiz-lisans-ogrencileri-

icin-proje-yazma-egitimi-duzenlendi 

• https://akts-ortaksecmelidersler.gazi.edu.tr/view/page/224483?siteUri=akts-

ortaksecmelidersler 

• Ek TS 2.2.2/1 UÇEP toplantı tutanakları 

• Ek TS 2.2.2/2 Dekanlık yazıları  

• Ek TS 2.2.4/1 KDT program içeriği 

• Ek TS 2.2.4/2 Öğrencilerin bilimsel çalışmalara katılmasını teşvik yazısı 

• Ek TS 2.2.4/3 Öğrenciler ile yapılan bilimsel faaliyetler 

• Ek TS 2.2.5/1 “Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu” konusunda Fakülte Kurulu kararı 

• Ek TS 2.2.6/1 İç Hastalıkları, Pediatri, Enfeksiyon ve Klinik Mikrobiyoloji Ders 

Programları. 

• Ek TS 2.2.6/2 İç hastalıkları AbD yazısı 

• Ek TS 2.2.6/3 Çocuk metabolizma hastalıkları BD yazısı 

• Ek TS 2.2.8/1 Obezite konusunda sosyal sorumluluk projesi resmi-1 

• Ek TS 2.2.8/2 Obezite konusunda sosyal sorumluluk projesi resmi-2 

• Ek TS 2.2.8/3 Sosyal sorumluluk projesi akademik kurul kararı 

• Ek TS 2.2.8/4 Sosyal Sorumluluk Projesi dersi ile ilgili Fakülte Kurulu tutanakları 

• Ek TS 2.2.8/5 Covid-19 dersi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/148334 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-

35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-

1.pdf 

• https://obs.gazi.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1

3&curSunit=130101252# 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/28/3b52c673-5e95-4137-8e2f-

5e1e565213e8-guncellenmis-kurumsal-yetrlilikler-28092022.pdf  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1 
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• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-

b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164756?siteUri=med  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/269066 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287081/fakultemiz-5-sinif-ogrencisi-

abdullah-yagiz-dagistan-tubitak-2247-c-stajyer-arastirmaci-bursu-programi-star-

kapsaminda-stajyer-arastirmaci-bursu-almaya-hak-kazanmistir 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-

arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-

ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-

uzere-star-progr 

• https://med.gazi.edu.tr/Authentication/Login?redirectAction=Index 

• Ek GS.2.2.1/1 KDT Program içeriği  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/186112/ders-programlari 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/284451/6-sinif-intern-uyum-egitimi-programi 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/9/29/04cb1fad-008e-4bbb-bcd7-

8747b3a0f499-4-sinif-akilci-i-lac-staji-teorik-ders-programi-tu-rkc-e-tip-programi.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/286949/meslekler-arasi-iletisim-kurulu  

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 2.1. UÇEP-HEDEFLER Eşleştirmesi Video Linki 

• Yeni Ek 2.2. Klinik öncesi dönemlere (1., 2. Ve 3.sınıf) ait eğitim yöntemleri ve 

oranları 

• Yeni Ek 2.3. Klinik dönemler (4., 5. Ve 6. Sınıflar) staj/dersler bazında eğitim 

yöntemleri ve oranları 

• Yeni Ek 2.4. Fakülte Kurulu 2020-2021 Eğitim Öğretim Yılı Akademik Takvim 

kararı 

• Yeni Ek 2.5. Öğrenen Merkezli Uygulamalara İlişkin Uygulama Saatleri ve Oranları 

• Yeni Ek 2.6a. 2021-2022 PDÖ kurulu faaliyet raporu 

• Yeni Ek 2.6b. PDÖ uygulanan senaryo listesi 

• Yeni Ek 2.6c. PDÖ örnek e-PDÖ video gösterimi 

• Yeni Ek 2.7a. İletişim Becerisi Çevrimiçi Eğitici Rehberi 
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• Yeni Ek 2.7b. EDS Çevrimiçi Öğrenci Rehberi 

• Yeni Ek 2.7c. EDS Çevrimiçi Eğitici Rehberi 

• Yeni Ek 2.7d. KBE Kurul Faaliyet Raporu 

• Yeni Ek 2.8 Klinik Öncesi Dönem Öğrenen Merkezli Uygulamalar- Hekimliğe Giriş 

Uygulamaları Yıllara Göre Ders Uygulama ve Saatleri 

• Yeni Ek 2.8a. Kanıta Dayalı Tıp (KDT) Uzaktan Eğitim Rehberi 

• Yeni Ek 2.8b. KDT Ödev Örneği 

• Yeni Ek 2.8c. KDT Örnek Çevrimiçi sunum örneği mp4 

• Yeni Ek 2.8d. KDT Özdeğerlendirme formu 

• Yeni Ek 2.9. 4. Sınıf Pediatri Öğrenci Paneli Örneği 

• Yeni Ek 2.10 Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 

Yönergesi 

• Yeni Ek 2.11 GUZEM Uzaktan Eğitim Uygulama Esasları 

• Yeni Ek 2.12a. Klinik Branşlarda Klinik Öncesi Dönem Öğrenciler için Yaz Stajı 

Duyurusu  

• Yeni Ek 2.12b. Yaz Stajı Öğrenci Listeleri 

• Yeni Ek 2.13 Halk Sağlığı İSM / ASM Saha Çalışması Rehberi, Değerlendirme Saha 

Çalışma Raporu ve Saha Çalışması Fotoğrafları 

• Yeni Ek 2.14a. Halk Sağlığı İntern Hekim Saha Araştırması 

• Yeni Ek 2.14b. Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 1 

• Yeni Ek 2.14c. Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 2 

• Yeni Ek 2.14d. Halk Sağlığı İntern Hekim Sunum Örneği 3 

• Yeni Ek 2.15. “GAZİ ÇEP PROGRAMI” Girişi 

• Yeni Ek 2.16. Gazi Çep Programı Kullanım Kılavuzu 

• Yeni Ek 2.17. UCEP2020-hedefler uygulama videosu 

• Yeni Ek 2.18. Lisans Öğrencileri için Proje Yazma Eğitimi Afişleri 

• Yeni Ek 19. Halk Sağlığı İntern Hekim Saha Araştırması ve Halk Sağlığı İntern 

Hekim Sunum Örneği 

• Yeni Ek 2.20. Kötü Haber Verme Öğrenim Rehberi 

• Yeni Ek 2.21. Tıp Tarihi ve Etiği ders programı 

• Yeni Ek 2.22. Adli Tıp ders programı 

• Yeni Ek 2.23. Öğrencileri Mezuniyet Sonrası Eğitim ve Çalışma Koşullarına 

Hazırlayan Uygulama Örnekleri 



• Yeni Ek 2.24a. Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu kurul tutanağı 

• Yeni Ek 2.24b. Sosyal Sorumluluk Projeleri Kurulu - Oryantasyon haftası programı) 

• Yeni Ek 2.25 FTR Ders Programı (Mesleklerarası İletişim Uygulama Örneği) 

• Yeni Ek 2.26 Enfeksiyon Hastalıkları Ders Programı (Mesleklerarası İletişim 

Uygulama Örneği) 

• Yeni Ek 2.27a Acil Tıp Kılavuzu 

• Yeni Ek 2.27b Gazi Üniversitesi Acil Tıp Stajı Kılavuzu 

• Yeni Ek 2.28 Acil Tıp Staj Programı 

• Yeni Ek 2.28 Acil Tıp Staj Programı 

• Yeni Ek 2.29 Tıp ve Liderlik Stajı Programı 

 

3. ÖĞRENCİLERİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 3.1.1/1. Gözetmenlerimizle sınav öncesi toplantılar  

• Ek TS 3.1.1/2. Sınav anındaki koordinasyon çalışmalarından görüntüler 

• Ek TS 3.1.1/3. Sınav anındaki koordinasyon çalışmalarından görüntüler  

• Ek TS 3.1.1/4. Sınavlarda kullanılan tutanak örneği  

• Ek TS 3.1.1/5. Öğrenci sınav bilgilendirme metni   

• Ek TS 3.1.1/6. Öğrenci sınav bilgilendirme metni 

• Ek TS 3.1.1/7. Sınav kuralları 

• Ek TS 3.1.1/8. Gözetmen olarak görev yapan öğretim üyeleri ve araştırma görevlilerini 

bilgilendirme metni  

• Ek TS 3.1.1/9. Gözetmen dağılımı örneği 

• Ek TS 3.1.2/1. Sınav sorularının öğrenim hedefleri ile ilişkisinin elde edildiği soru 

bankasından ekran görüntüsü  

• Ek TS 3.1.2/2. 2021-2022 Eğitim-Öğretim yılı geçme-kalma oranları öğretim üyeleri ile 

paylaşımı  

• Ek TS 3.1.2/3. Soru bankası madde analizleri 

• Ek TS 3.1.2/4. Öğretim üyesi analizlere erişim ekranı 

• Ek TS 3.1.2/5. Değerlendirme matrisleri 

• Ek TS 3.1.3/1. KDT Öğrenci İçin Özdeğerlendirme Formu 

• Ek TS 3.1.3/2. Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları panel 



• Ek TS 3.1.3/3: GaziCEQ Öğrenci Bilgilendirme Metni  

• Ek TS 3.1.3/4. GaziCEQ Sınav Öğrenci Bilgilendirme Metni 

• Ek TS 3.1.3/5. Dönem 6 İç Hastalıkları GaziCEQ Uygulamaları 

• Ek TS 3.1.3/6. Dönem 6 Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları GaziCEQ Uygulamaları 

• Ek TS 3.1.3/7.  Öğrenci Gelişim Sınavı Gözetmen Bilgilendirme Formu 

• Ek TS 3.1.3/8. Öğretim üyelerine e-posta ile gönderilen jüri bilgilerinde yer alana soru 

tartışma oturumu bilgisi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/3/27/78880e39-fb5c-48a3-928e-

384a37c65a54-gazi-universitesi-tip-fakultesi-turkce-ve-Ingilizce-programi-lisans-egitim-

ogretimi-ve-sinav-yoner.pdf 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/267390?type=1/1yil-bahar-

donemi-cevrimici-sinavi-22-subat-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268903?type=1/2-yil-bahar-donemi-

cevrimici-pratik-ve-teorik-sinavi-4-5-mart-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/274830?type=1/3yil-bahar-donemi-cevrimici-

sinavi-14-nisan-2021 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292323?type=1&item=gelisim-sinavi-

hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-13-mayis-2022 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-sinavi-

hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700 

•  https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/266679?type=1/tum-ogrencilere-onemli-

duyuru-ogrenci-gelisim-sinavi-hakkinda  

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/2/21/16776148-e5f3-428a-a867-

b54af639c664-2021-2022-hu-cre-bi-yoloji-si-.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2021/12/24/f4b69a8f-60cb-4838-9047-

9e4770870348-sIndIrIm-ve-metabolIzma-ders-kurulu-2021-2022-1.pdf 

• https://webupload.gazi.edu.tr/upload/46/2022/1/26/42d482a4-7026-48c5-92a3-

35a0ce7e4702-2021-2022-endokrIn-ureme-ve-genItourIner-sIstemlerI-ders-kurulu-1.pdf 

• Ek GS 3.1.1/1: Liderlik yaparak bir sorunu çözme ve bunu sunma ödevi Tıpta Liderlik 

Stajı 

• Ek GS 3.1.1/2: Adli Tıp ödevi 

• Ek GS 3.1.1/3: KDT Öğrenci Rehberi 2020 
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• Ek GS 3.1.1/4: KDT Öğrenci Rehberi 2021 

• Ek GS 3.1.1/5: KDT Öğrenci Rehberi 2022 

• Ek GS 3.1.1/6: KDT öğretim üyelerinin öğrenci videolarını değerlendirmek için 

kullandıkları değerlendirme formu 

• Ek GS 3.1.1/7: KDT Öğrenci Sunum Ödevi Örnek 

• Ek GS 3.1.1/8: Eğitici Eğitimi Kursu Programı 

• Ek GS 3.1.1/9: Eğitici Eğitimi kurslarına katılan öğretim elemanları 

• Ek GS 3.1.2/1: Fakültemizden mezun olan araştırma görevlilerinin performansları ve 

mezuniyet öncesi notlarının ilişkisi araştırması 

• https://tip.gazi.edu.tr/GaziCEQ 

• https://guzem.gazi.edu.tr/view/page/238678 

• https://www.youtube.com/watch?v=F0JWhx8z0Sw 

• https://docs.google.com/forms/d/1vH2WxGyeesCOWgvFyrOPNiQboQyAzVBX9Wve-

SH7-rY/viewform?edit_requested=true 

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 3.1. GUTF MILLER 

• Yeni Ek 3.2. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.3. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.4. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.5. Ölçme değerlendirme kurul tutanakları 

• Yeni Ek 3.6. 2018 Gelişim Sınavı Uygulaması Ve Değerlendirilmesi  

• Yeni Ek 3.7. Dönem 1 Sınav Analizi Soru Tartışma Saati Molekulden-Hucreye-Ders-

Kurulu  

• Yeni Ek 3.8. Dönem 2 Sınav Analizi Soru Tartışması Solunum Dolasim Sistemleri Ders 

Kurulu  

• Yeni Ek 3.9. Öğrenci Gelişim Dosyası 

• Yeni Ek 3.10. Fakültemiz Mezunu Araştırma Görevlilerine Yönelik Ölçme 

Değerlendirme Çalışması Özeti 
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4. ÖĞRENCİLER 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 4.1.1/1. Fakültemiz öğrenci sayısını belirlemek için yapılmış analiz 

• Ek TS 4.1.1/2. Fakülte dersliklerinin kapasitesi  

• Ek TS 4.1.1/3. 2022 YKS Kontenjan Önerisi  

• Ek TS 4.1.1/4. Yatay geçiş yönergesi   

• Ek TS 4.1.1/5. Tıp Dekanlar Konseyi Karar Tutanağı  

• https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-

tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf 

• http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/293992 

• http://ogris.gazi.edu.tr/view/announcement/294176 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• Ek TS 4.2.1/1. Klinik Öncesi Usul Esaslar 

• Ek TS 4.2.2/1. Klinik Dönem Usul Esaslar 

• Ek TS 4.2.2/2. İntern Doktor Çalışma Yönergesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• Ek TS 4.3.1/1. Mezuniyet Öncesi Koordinatörler Kurulu Kuruluş ve Çalışma Usul 

ve Esasları 

• Ek TS 4.3.1/2. Tıp Eğitimi Öğrenci Kurulu Kuruluş ve Çalışma Usul ve Esasları 

• Ek TS 4.3.1/3. Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Kuruluş ve Çalışma 

Usul ve Esasları 

• Ek TS 4.3.1/4. Öğrenci Sempozyumu raporu  

• Ek TS 4.3.1/5. Program Geliştirme Kurulu Toplantısı Tutanağı   

• Ek TS 4.3.1/6. Koordinatörler Kurulu Toplantısı Tutanağı 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/288693/ogrenci-

temsilciligi-secimleri 

• Ek TS 4.4.1/1. Öğretim üyeleri için danışman 

rehberi 

• Ek TS 4.4.1/2. Öğrenci Danışmanlık Koordinatörlüğü  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/232537 

https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/tip_fakultesi_ek.pdf
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• https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3Wh2NF1A0CzkvCrBhvE_89X_vWZ

h1m7CCQ0GEljg5walW_Q/viewform 

• https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdO9manxcrBa0ZKJrQ9heHpuwp2bkdx

IXXoIiBzUP4WQsbdcQ/viewform 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22168?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/288168/sosyal-danisma-ve-burs-hizmetleri 

• Ek GS.4.4.1/1 Ruh Sağlığı Tarama Anketleri 

• Ek GS.4.4.1/2 Psikososyal Destek Kurulu Toplantı Tutanağı 

• Ek GS.4.4.1/3 Psikososyal Destek Kurulu Faaliyet Raporu 

• Ek GS.4.4.1/4 Ruh sağlığını koruma eğitimleri 

• Ek GS.4.4.1/5 Psikososyal Destek Kurulu Covid-10 Bilgilendirme Duyuruları 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/215495?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294124?type=1 

• Ek TS.4.5.1/1. Kare çarşı içindeki fotoğraf 

• Ek TS.4.5.1/2. Topluluk izin yazıları 

• Ek TS.4.5.1/3. Sosyal etkinlik örnekleri 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/266502 

• https://topluluklar.gazi.edu.tr/ 

• https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/188529?siteUri=topluluklar 

• https://med.gazi.edu.tr/view/news/243012/14-mart-tip-bayrami-spor-etkinliklerinde-

takimlarimiz-bizleri-gururlandirdi 

• Ek GS 4.5.1/1. Tıp bayramı müsabakaları 

• Ek GS 4.5.1/2. Ortak sanatsal etkinlikler 

• Ek GS 4.5.1/3. Sosyal sorumluluk proje örneği 

• Ek GS 4.5.1/4. Sosyal sorumluluk projeleri kurulu 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/292844?type=1 

• https://odm.gazi.edu.tr 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/294966?type=1 

• Ek TS 4.6.1/1. Erasmus Faaliyet Raporu 2021 

• EK TS 4.6.1/2. Kredi Transferi ve İntibak İşlemleri  

• https://erasmus.gazi.edu.tr 
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• https://erasmus.gazi.edu.tr/view/page/98221 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/288166 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/268355?type=1/erasmus-ogrenci-ve-

personel-hareketlilik-basvurulari-baslayacaktir 

• Ek TS 4.7.1/1. OBS iletişim örneği 

• Ek TS 4.7.1/2. GUZEM iletişim örneği 

• Ek TS 4.7.1/3. Whatsapp grupları yazışma örnekleri 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293766?type=1 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/287652?type=1 

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/286338?type=1 

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 4.1. Öğrenci sosyal faaliyet örnekleri 

• Yeni Ek 4.2. Etkinlik örneği-1 

• Yeni Ek 4.3. Etkinlik örneği-2 

• Yeni Ek 4.4. Etkinlik örneği-3 

• Yeni Ek 4.5. Etkinlik örneği-4 

• Yeni Ek 4.6. Etkinlik örneği-5 

 

5. PROGRAM DEĞERLENDİRME 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 5.1.1./1. Gazi Üniversitesi Dönem 4 Staj Değerlendirme Raporu 

• Ek TS 5.1.1./2. Covid-19 Pandemisi Sürecinde Tıp Fakültesi Öğrencilerinin, Uzaktan 

Eğitim ile İlgili Hazırbulunuşluk Durumları ve Tutumlarının Değerlendirilmesi 

• Ek TS 5.1.1./3. Gazi Üniversitesi Değerlendirme Form Sonucu 

• Ek TS 5.1.1./4. Gazi Üniversitesi 3.Tıp Eğitimi Öğrenci Sempozyumu Sempozyum 

Sonu Dönem Değerlendirme Çıktıları 

• Ek TS 5.1.1./5. Sınav ve ders kurulu değerlendirme toplantıları 

• . Sınav ve ders kurulu değerlendirme toplantıları 

• Ek TS 5.1.1./7. Öğrenci temsilcileri ile Fakülte yönetimi toplantıları 

• Ek TS 5.1.1./8. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Öğretim Üyelerinin SWOT Analizi 

Raporu (2020-2021 ve 2021-2022 Raporları) 

https://erasmus.gazi.edu.tr/view/page/98221
https://med.gazi.edu.tr/view/page/288166
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• Ek TS 5.1.1./9. Covid-19 Pandemisi Sürecinde Tıp Fakültesi Öğretim Üyelerinin, 

Uzaktan Eğitim ile İlgili Hazır bulunuşluk Durumları ve Tutumlarının 

Değerlendirilmesi 

• Ek TS 5.1.1./10. UÇEP 2020 uyum çalışmaları belgeleri (ÇEP Programı, UÇEP Veri 

giriş örnekleri, UÇEP Kurul Toplantı Tutanakları) 

• Ek TS 5.1.1./11. UÇEP çalışmaları kapsamında programında derslerinin 

yapılandırılmasına dair alınan karar örnekleri 

• Ek TS 5.1.1./12. Gazi Ünivers i tes i  Tıp  Fakültes i  Panel  Öner i  Formu  

• Ek TS 5.1.1./13. Program geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Toplantı Tutanak 

örneği 

• Ek TS 5.1.1./14. 2016-2021 Eğitim Yılı Öğrenci Başarı Durumları Program 

Geliştirme Ve Değerlendirme Kurulu Raporu 

• Ek TS 5.1.1./15. 2021-2022 Eğitim Yılı Öğrenci Başarı Durumları Program 

Geliştirme Ve Değerlendirme Kurulu Raporu 

• Ek TS 5.1.1./16. Koordinatörler Kurulu Toplantı Tutanak örneği 

• Ek TS 5.1.1./17. Program geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Toplantı Tutanak 

örneği 

• https://med.gazi.edu.tr/  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/136628 

• https://med.gazi.edu.tr/view/event/283539/1/iii-tip-egitimi-ogrenci-sempozyumu-30-

mayis-2022 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• Ek GS 5.1.1./1. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Mezunlarının UÇEP 2014 hakkındaki 

görüşleri 

• Ek GS 5.1.2./1. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi 2021 Yılı Birim İç değerlendirme 

Raporu 

• Ek GS 5.1.2./2. Dış değerlendirme süreçlerinden geçerek akredite olmuş 

anabilim/bilim dalları 

• Ek GS 5.1.2./3. Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu kararları 

• Ek GS 5.1.2./4. 2022 yılı mezun geri bildirimleri 

• Ek GS 5.1.2./5. Temmuz 2022 tarihinde Sağlık Bakanlığı'nda görev yapan Gazi Tıp 

mezunu sayısı 

• Ek TS 5.2.1./1. Program Geliştirme ve Değerlendirme Kurulu Toplantı tutanakları 

https://med.gazi.edu.tr/
https://med.gazi.edu.tr/view/page/136628
https://med.gazi.edu.tr/view/event/283539/1/iii-tip-egitimi-ogrenci-sempozyumu-30-mayis-2022
https://med.gazi.edu.tr/view/event/283539/1/iii-tip-egitimi-ogrenci-sempozyumu-30-mayis-2022
https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/


• Ek TS 5.2.1./2. Form önerilerinin yer aldığı doküman ve Program Geliştirme ve 

Değerlendirme Kurulu Toplantı tutanağı 

• Ek TS 5.2.1./3. Geribildirim form örneği 

• Ek TS 5.2.1./4. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile 

işbirliği içinde program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.1./5. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile 

işbirliği içinde program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.1./6. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile 

işbirliği içinde program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.1./7. Dönem koordinatörleri, Eğitim Kurulları ve Anabilim Dalları ile 

işbirliği içinde program değerlendirme çalışmaları örnekleri 

• Ek TS 5.2.2./1. Ölçme Değerlendirme Kurulu ve Program geliştirme ve 

Değerlendirme Kurulunun önerilerinin Dekanlık makamı ile paylaşımı 

• Ek TS 5.2.2./2. Öğrenci Gelişim Karnesi ve Danışmanlık Sistemi düzenlemeleri 

hakkında öğretim üyeleri ve öğrencilere bilgi verilmesi 

• Ek TS 5.2.3./1. Mikroskop kullanma becerisinin gelişmesine yönelik Histoloji 

anabilim dalı 2022-2023 eğitim yılı için ek ders koyma kararı 

•  Ek TS 5.2.3./2. Dönem 4 Türkçe ve İngilizce gruplarının rotasyonunun Dönem 4 

Koordinatörlüğü tarafından düzenlenmesi 

• Ek TS 5.2.3./3. PDÖ Kurulu 2020-2021 ve 2021-2022 Eğitim Öğretim Yılı Faaliyet 

Değerlendirme Raporları 

• Ek TS 5.2.3./4. AİK Kurul önerileri 

• Ek TS 5.2.3./5. AİK Kurul önerileri 

• Ek TS 5.2.3./6. Tıpta İletişim Becerileri önerileri 

• Ek TS 5.2.3./7. Klinik beceri Eğitimi Kurulu önerileri 

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 5.1. Rapor 2021-2022 Öğrenci_Geribildirim 

• Yeni Ek 5.2. Geribildirim Örnekleri 

• Yeni Ek 5.3. Öğrenim Hedefleri ve Program Yeterlilikleri İlişki Düzeyleri 

Güncellenmesi 4-5-6 

• Yeni Ek 5.4. Öğrenim Hedefleri ve Program Yeterlilikleri İlişki Düzeyleri 

Güncellemesi-1-2-3 



• Yeni Ek 5.5. Rehberlik, Danışmanlık İşleri 

• Yeni Ek 5.6. PDK önerileri ve Fakülte kurulunca uygulanması 

 

6. AKADEMİK KADRO 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 6.1.1/1. İş yüküne uygun akademik kadro yapısına ait analitik çalışma taslağı 

• Ek TS 6.1.2/1. Yüksek Öğretim Kanunu 

• Ek TS 6.1.2/2. Öğretim üyesinin akademik hak ve sorumlulukları 

• Ek TS 6.1.2/3. Dekan, Dekan Yardımcıları, Bölüm Başkanı, Anabilim Dalı 

Başkanları, Öğretim Üyeleri ve Fakülte Sekreteri Görev ve Sorumlukları 

• Ek TS 6.1.2/4. Çocuk Metabolizma Laboratuvarında görev tanımı ile uygun kadro 

örneği 

• Ek TS 6.1.3/1. Akademik Performans Değerlendirme 2020 Faaliyet Yılı Uygulama 

Usul ve Esasları 

• Ek TS 6.1.3/2. 2020 Faaliyet Yılı Akademik Performans Puan Tablosu göstergesi 

örneği  

• Ek TS 6.1.3/3. Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Akademik Yükseltilme Ve Atanma 

Kriterleri Yönergesi 

• Ek TS 6.1.3/4. Öğretim Üyesi Alım İlanı 

• Ek TS 6.1.3/5. Atama-Yükseltme Komisyonu Toplantı Tutanağı 

• Ek TS 6.1.3/6. Atama Yükseltme Kriterlerine Uygunluğun Değerlendirilmesi Talebi 

Yazısı 

• Ek TS 6.1.3/7. Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerinin güncellenmesi 

amacıyla Anabilim dallarına gönderilen yazı örneği ve taslak metin 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/192197  

• https://avesis.gazi.edu.tr/   

• Ek GS 6.1.1/1. Atama ve akademik yükseltmede eğitim alanında ek kriterler 

• Ek GS 6.1.1/2. Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerinin güncellenmesi için 

görüş sorma 

https://med.gazi.edu.tr/view/page/192197
https://avesis.gazi.edu.tr/


• Ek GS 6.1.1/3. Norm kadro planlaması  

• https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 

• Ek TS 6.2.1/1. Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Eğiticilerin Eğitimi Uzaktan Eğitim 

Programları 

• Ek TS 6.2.1/2.  Çeşitli alanlarda yapılan eğitici eğitimlerinin takvimleri 

• Ek TS 6.2.1/3. PDÖ Senaryo Yazım Eğitimi Kursuna davet yazısı 

• Ek TS 6.2.1/4. Çeşitli eğitici eğitimleri alan öğretim üyelerinin listesi ve eğitim 

aldıkları tarihler 

• Ek TS 6.2.2/1. SMG etkinlikleri 

• Ek TS 6.2.2/2. SMG etkinliklerine örnek katılımcı listeleri 

• Ek TS 6.2.3/1. GÜTF dekanlığı bünyesinde ücretsiz gerçekleştirilen SMG etkinlikleri 

• Ek TS 6.2.3/2. Proje kapsamında öğretim üyelerine finansal destek örneği 

• https://med.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1  

• Ek GS 6.2.1/1. Gazi Üniversitesi Akademik Personel Yurtiçi ve Yurtdışı 

Görevlendirme Yönergesi 

• Ek GS 6.2.1/2. GÜTF Yurtiçi ve Yurtdışı Bilimsel Etkinliklere Katılımı Destekleme 

Usul ve Esasları Yönergesi’ 

• Ek GS 6.2.1/3. Gazi Üniversitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

eğitim etkinlikleri 

• Ek GS 6.2.1/4. Gazi Üniversitesi Akademik Yazma, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

eğitim etkinlikleri 

• Ek GS 6.2.2/1. Son 3 yıl içinde değişim programlarından faydalanan akademik personel 

listesi 

• Ek GS 6.2.2/2. Sürekli Tıp Eğitimi (STE) Kurulu 

• Ek GS 6.2.2/3. STE Kurulunun yönergesi  

• Ek GS 6.2.2/4. STE Kurulunun araştırma görevlilerine yönelik eğitim toplantıları 

• Ek GS 6.2.3/1. Eğitici geri bildirimleri 

• Ek GS 6.2.3/2. Eğitici eğitimi sertifikaları 

• Ek GS 6.2.3/3. Kurullarda görevli ve ilgili konuda eğitim almış eğiticilerden örnek 

• Ek GS 6.2.3/4. Öğrenci memnuniyet anketi sonuçları 

• Ek GS 6.2.3/5. Akademik personel memnuniyet anketi sonuçları 

https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0
https://med.gazi.edu.tr/view/event-list?id=1&type=1


• Ek GS 6.2.3/6. Gazi Üniversitesi Akademik Yazma Uygulama Ve Araştırma Merkezi 

Memnuniyet Anketi 

• https://writing.gazi.edu.tr/   

• http://gazitto.com.tr  

• https://personel.gazi.edu.tr/view/announcement/241949?type=1/2020-yili-uluslararasi-

yayinlari-tesvik-odulleri-basvuru-sartlari 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20694/surekli-tip-egitimi-kurulu   

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187785/akilci-ilac-kullanimi-kurulu   

• https://kalite.gazi.edu.tr/view/page/287922/2021-2022-memnuniyet-arastirmasi-rapor 

• https://writing.gazi.edu.tr/view/page/187711   

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 6.1. Sürekli Mesleksel Gelişim (SMG) etkinliği-1 

• Yeni Ek 6.2. Sürekli Mesleksel Gelişim (SMG) etkiniği-2 

• Yeni Ek 6.3. Seminer programı 

• Yeni Ek 6.4. Araştırma Görevlileri Uyum Kursu 

• Yeni Ek 6.5. Gazi Üniversitesi Bilimsel-Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi 

• Yeni Ek 6.6. AIK geribildirim analizi 

• Yeni Ek 6.7. Eğitici eğitimi geribildirim analizi 

 

7. ALT YAPI VE OLANAKLAR 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 7.1.1/1: Eğitim etkinlikleri için kullanılan amfi, derslik, seminer odası, öğrenci 

laboratuvarlarının fotoğrafları ile fakültemizde uygun öğrenci sayısını belirlemek için 

yapılan analiz. 

• Ek TS 7.1.1/2: Eğitim öğretim yıllarına göre amfi ve derslik kullanımı çizelgeleri ile İç 

Hastalıkları ve Çocuk Hastalıkları stajlarına ait amfi ve derslik kullanımı çizelgeleri. 

• Ek TS 7.1.1/3: Fakültemiz eğitim alanlarında kullanımı gerekli olan her türlü malzeme, 

teçhizat ve maket alımlarına ilişkin taşınır işlem fişleri.  

• Ek TS 7.1.1/4: E Blok 9. Katta öğretim üyelerinin randevulu olarak ders video çekimleri 

yapabileceği ve küresel salgında öğrencilerin uzaktan eğitimde de kullanabileceği 

https://writing.gazi.edu.tr/
http://gazitto.com.tr/
https://personel.gazi.edu.tr/view/announcement/241949?type=1/2020-yili-uluslararasi-yayinlari-tesvik-odulleri-basvuru-sartlari
https://personel.gazi.edu.tr/view/announcement/241949?type=1/2020-yili-uluslararasi-yayinlari-tesvik-odulleri-basvuru-sartlari
https://med.gazi.edu.tr/view/page/20694/surekli-tip-egitimi-kurulu
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187785/akilci-ilac-kullanimi-kurulu
https://kalite.gazi.edu.tr/view/page/287922/2021-2022-memnuniyet-arastirmasi-rapor
https://writing.gazi.edu.tr/view/page/187711


şekilde araştırma amaçlı internet kullanımına açık bilgisayar laboratuvarı şekilde 

düzenlenen yeni eğitim alanları. 

• Ek TS 7.1.2/1: Fakültemiz öğrencilerinin sosyal alan olarak kullandığı Kare Çarşı ve 

Dekanlık binası 1. Katı ile E blok 9. Kat derslikleri alanında bulunan öğrenci kantinleri. 

• Ek TS 7.1.2/2: Gazi Spor Merkezi içinde hizmet veren kapalı yüzme havuzu ve fitness 

merkezi, futbol sahası, kapalı spor salonu ve tenis kortları. 

• Ek TS 7.1.2/3: Fakültemiz öğrencilerinin çalışma salonu olarak kullandığı Kare Çarşı 

üst katındaki çalışma salonları ve E Blok 9.katındaki çalışma salonu. 

• Ek TS 7.1.2/4: Gazi Üniversitesi Merkez Kütüphanesi ve çalışma salonları.  

• Ek TS 7.1.3/1: Ön lisans ve lisans programlarında uzaktan eğitimle verilebilecek 

dersler için hazırlanan canlı ve uzaktan eğitimin birlikte yapılabildiği (hibrid) amfi 

dersleri.  

• Ek TS 7.1.3/2: Pandemi nedeni ile yapılamadığı için GÜ Öğrenci Yönetim Sistemine 

kaydedilerek Gazi Bulut Sistemine yüklenen tüm derslerin asenkron videolarına erişim 

olanağının sağlandığına ilişkin web sitemizde yapılan duyuru. 

• Ek TS 7.1.3/3: Pandemi dönemi için ilan edilen akademik dijital sınavlar ve 

yöntemlerine ilişkin web sitemizde yapılan duyurular. 

• Ek TS 7.1.3/4: 2020-2021 Eğitim Öğretim yılı açılışı ve öğrenci oryantasyonu için 

yapılan uzaktan eğitim programına ilişkin web sitemizde yapılan duyuru. 

• Ek TS 7.1.3/5: Uzaktan canlı (senkron) dersler ile GUZEM üzerinden teorik ders 

anlatımları ile şekillendirilen 2020-2021 Eğitim Öğretim yılı akademik takvimine 

ilişkin web sitemizde yapılan duyuru.  

• Ek TS 7.1.3/6: Dijital Tıp Eğitimi Uygulamaları Kurulu kurulduğuna ilişkin Fakülte 

Yönetim Kurulu kararı ve kurul üyelerini gösteren web sitemizde yapılan duyuru ve 

kurul etkinliklerine ait çıktılar. 

• Ek TS 7.1.4/1: Fakültemiz Anabilim Dallarının klinik uygulamalı ve teorik eğitimler 

için kullandıkları fiziki alanları beyan ettikleri üst yazılar ile klinik dönem 

öğrencilerinin (Dönem IV ve Dönem V) klinik uygulamalı ve teorik eğitimleriyle ilgili 

usul ve esaslar.  

• Ek TS 7.1.4/2: İntörn öğrencilerimizin klinik uygulamalı eğitimleri, olgu tartışmaları, 

vizitleri ve Covid19 açısından koruyucu önlemleri ve yaklaşımları ile vaka ve 

radyolojik olgu örneklerini içeren 130 ders videosunu da içeren makale, rehber ve 

sunumların Gazi Bulut Sistemine yüklendiğini gösterir web sitesi duyurusu. 



• Ek TS 7.1.4/3: 2020-2021 Eğitim öğretim yılında yapılamayan “Temel Hekimlik 

Uygulamaları 1,2,3” dersleri ile ilgili Fakülte Yönetim Kurulu kararı duyurusu. 

• Ek TS 7.1.6/1: Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesinde Kalite Güvencesi 

kapsamında beyaz kod, kırmızı kod, pembe kod, yangın ve diğer afetler için hazırlanmış 

güvenlik önlemlerine ait prosedürler. 

• Ek TS 7.1.6/2: Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi laboratuvarlarının güvenlik 

rehberleri. 

• Ek TS 7.1.6/3: Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanlık binasında görev yapan 

güvenlik personeline ait bilgilendirme. 

• Ek TS 7.1.6/4: Covid 19 Danışma Kurulu oluşturulmasına ilişkin 25.08.2020 tarihli 

Fakülte Yönetim Kurulu kararı. 

• Ek TS 7.1.6/5: Öğrencilerimiz için fakültemiz web sitesinde yayınlanan, pandemi 

döneminde gerginlikle başa çıkmak için uygulanabilecek yöntemleri ve COVİD-19 ile 

ilgili bilgilendirmeleri içeren duyuru çıktıları.  

• Ek TS 7.1.6/6: GÜTF Dönem 6 (intörn) uyum eğitimi programı. 

• Ek TS 7.1.6/7: Pandemi dönemi yapılan intörn bilgilendirme toplantılarına ilişkin web 

sitesi duyurusu ve ilgili görseller.  

• Ek TS 7.1.6/8: Pandemi döneminde yapılan 5.Sınıf öğrencileri için yapılan 

bilgilendirme toplantılarına ilişkin web sitesi duyurusu ve ilgili görseller. 

• Ek TS 7.1.6/9: GÜTF Covid 19 pandemi dönemi süreci intörn hekim 2020-2021 eğitim 

yılı eğitime devam etme isteğini gösterir rıza beyan formu ve GÜTF 2020-2021 Eğitim 

Öğretim yılı Bahar dönemi Covid 19 pandemi süreci eğitime devam etme isteğini 

gösterir rıza beyan formu.  

• Ek TS 7.1.7/1: GÜ Rektörlüğü Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının 2015 yılında 

Tıp Fakültesi Dekanlığı binasında engelli öğrencilerin kullanımı açısından tespit ettiği 

eksikliklere dair çalışma raporu.  

• Ek TS 7.1.7/2: Tıp Fakültesi Dekanlığı binasında engelli öğrencilerin kullanımına da 

uygun olan 20 kişilik OTİS marka asansör fotoğrafları. 

• Ek TS 7.1.7/3: 2021 Yılında düzenlenen, GÜTF Dekanlık binasında engelsiz erişime 

engel teşkil eden mimari alanlara ilişkin tespit tutanağı. 

• Ek TS 7.1.7/4: 2021-2022 Eğitim ve Öğretim yılı için GÜTF adına Yüksek Öğretim 

Kurumuna yapılan “Fakülte Mekanda Erişim Başvuru Formu”. 

• https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/genel-bilgiler-150327?siteUri=lib 

https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/genel-bilgiler-150327?siteUri=lib


• https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/proxy-ayarlari-ve-sifre-olusturma-sayfasi-

151616?siteUri=lib  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/244914?type=1/pandemi-donemi-uzaktan-

egitim-video-giris-sistemi  

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/247198/pandemI-donemI-

akademIk-dIjItal-sinavlari-ve-yontemlerI-donem-i-ii-iii-ve-iv?type=1  

• https://www.youtube.com/c/GaziUniUZEM 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189939/akademik-takvimler 

• Ek GS 7.1.1/1: Ankara Valiliği ile GÜ arasındaki iş birliği protokolü. 

• Ek GS 7.1.1/2: Yenimahalle Belediyesi ve GÜ Tıp Fakültesi Dekanlığı arasındaki eğitim, 

araştırma ve sağlık bölgesi oluşturularak iş birliği yapılması hakkında protokol. 

• Ek GS 7.1.1/3: GÜTF Öğrenci topluluklarının yaptığı etkinlikler. 

• Ek GS 7.1.1/4: GÜTF Halk Sağlığı ABD’nin “Toplum Sağlığı Merkezi Aile Sağlığı 

Merkezi Saha Çalışması Öğrenci Rehberi” ve TSM/ASM Saha Çalışması Portfolyo 

Değerlendirme Formu. 

• Ek GS 7.1.1/5: GÜTF Halk Sağlığı ABD’nin hazırladığı intörn doktor eğitim programı 

• Ek GS 7.1.2/1: Eğitim ve sınavlarda değerlendirme için görevlendirilen 

simüle/standardize hastalarımıza yapılacak saat başı ödemeye ilişkin Fakülte Yönetim 

Kurulu kararı ve İletişim becerileri sınavında görevlendirilen standardize hastalara ait 

imza listesi.  

• Ek GS 7.1.2/2: Eğitim ve sınavlarda değerlendirme için görevlendirilen 

simüle/standardize hastalarımıza yapılan ödemeye ilişkin makbuz örneği ve iletişim 

beceri derslerinde görev alan standardize hastalara ödeme yapmak üzere istenen Banka 

IBAN no ve kimlik numaralarını içeren liste.  

• Ek GS 7.1.3/1: Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu ve Tören Kurulu oluşturulmasına dair 

21.05.2019 tarihli Fakülte Kurulu kararı.  

• Ek GS 7.1.3/2: Öğrencilerimiz tarafından yapılan araştırmalar. 

• Ek GS 7.1.3/3: Öğrencilerimizden Hacer Alkan’ın TÜBİTAK 2209A kapsamında 

"Meme Kanserli Hayvan Modellerinde Radyofrekans Alana Bağlı Olarak Bleomisin 

Tedavisinin Nöbetler Üstüne Etkisi" başlıklı proje önerisi. 

• Ek GS 7.1.3/4: Dönem 5 İngilizce Büşra Yeşilova’nın proje önerilerinden birinin 

çıktısı. 

• Ek GS 7.1.3/5: TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri 

https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/proxy-ayarlari-ve-sifre-olusturma-sayfasi-151616?siteUri=lib
https://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/proxy-ayarlari-ve-sifre-olusturma-sayfasi-151616?siteUri=lib
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/244914?type=1/pandemi-donemi-uzaktan-egitim-video-giris-sistemi
https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/244914?type=1/pandemi-donemi-uzaktan-egitim-video-giris-sistemi
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/247198/pandemI-donemI-akademIk-dIjItal-sinavlari-ve-yontemlerI-donem-i-ii-iii-ve-iv?type=1
https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/247198/pandemI-donemI-akademIk-dIjItal-sinavlari-ve-yontemlerI-donem-i-ii-iii-ve-iv?type=1
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Destekleme Programı 2021/2 Dönemi kapsamında Fakültemizden proje desteği almaya 

hak kazanan 3 öğrencimiz ve projelerine ait web sitemizdeki duyuru ve projelerden 

birinin çıktısı.  

• Ek GS 7.1.3/6: Öğrencimiz İlayda Özhavzalı’nın “fenalmetre cihazı” için yaptığı patent 

başvurusu. 

• Ek GS 7.1.3/7: Öğrencilerimizin araştırma becerilerinin geliştirilmesi için öğretim 

üyelerimizin yürütmekte oldukları çalışmalara dahil edilmesi ve aktif rol 

alabilmelerinin sağlanabilmesi için Fakültemiz Anabilim Dallarına gönderilen üst yazı.  

• Ek GS 7.1.3/8: 11 Mayıs 2019 Tarihinde yapılan “Dijital Dünyada Tıp Eğitimine 

Eğitici ve Öğrenci Gözüyle Bakış başlıklı sempozyum programı” ve öğrencilerimizin 

sunduğu projeler  

• Ek GS 7.1.3/9: Prof. Dr. Tuncay Peker’in hazırladığı “Anatomik Model Tasarımı 

Eğitim Kitapçığı” ile seçmeli ders atölyesine ait dokümanlar. 

• Ek GS 7.1.3/10: Öğrenci araştırmaları için kurulan “Hızır Alp Mikrocerrahi 

Laboratuvarı” fotoğrafları. 

• Ek GS 7.1.3/11: Öğrenci Bilimsel Araştırma Kurulu toplantı tutanağı 

• https://med.gazi.edu.tr/view/news/288981/tubitak-2209-a-universite-ogrencileri-

arastirma-projeleri-destekleme-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-

3-ogrencimiz-proje-destegi-almaya-hak-kazanmislardir 

• https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-

burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-

tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-

progr 

• https://gazi.edu.tr/view/news/290205/gazi-universitesi-tip-fakultesi-anatomi-anabilim-

dali-modern-anatomi-egitimindeki-bir-hayalini-daha-hayata-gecirdi 

• Ek TS 7.2.1/1: Fakültemiz Dekanlık Binasındaki salonun kullanım gelirinden Tıp 

Fakültesine pay ayrılmasına ilişkin talep yazısı ve Rektörlüğümüzün cevabı  

• Ek TS 7.2.1/2: Tıp Fakültemiz eğitiminde kullanılmak üzer hazırlanan simülasyon 

projesi önerisi 

• Ek TS 7.2.1/3: Tıp Fakültesi öğretim üyelerinin @gazi.edu.tr uzantılı e.posta adreslerine 

gönderilen cübbe bağışı talebi. 

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 7.1. Matbu Sözleşme Taslağı 
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https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
https://med.gazi.edu.tr/view/news/289843/tubitak-star-2247-c-stajyer-arastirmaci-burs-programi-20212-donemi-kapsaminda-fakultemizden-3-lisans-ogrencimiz-tubitak-1001-projesi-yuruten-hocalarimizin-projelerinde-gorev-almak-uzere-star-progr
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• Yeni Ek 7.2. Salon Kiralama 2023 Ek 

• Yeni Ek 7.3. Salon Kiralama Ücretleri Hk. 

• Yeni Ek 7.4. Döner Sermaye Katkı Payı 

• Yeni Ek 7.5. 2547-58. Madde 

• Yeni Ek 7.6. Eğitim Harcama 

 

8. ÖRGÜTLENME, YÖNETİM VE YÜRÜTME 

Ek belge ve kanıtlar 

• Ek TS 8.1.1/1 Akademik Teşkilat Yönetmeliği 

• Ek TS 8.1.1/2 COVİD 19 Danışma Kurulu Fakülte Kararları 

• Ek TS 8.1.2/1 COVİD 19 Danışma Kurulu’nun Üniversite Eğitimine Yönelik Tavsiye 

Kararları 

• Ek TS 8.1.2/2 Ankara Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü ile Yapılan İşbirliği Protokolü 

• https://med.gazi.edu.tr/idari-personel 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/egitim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/deneyim 

• Ek GS 8.2.1/1. Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterlerinin güncellenmesi 

amacıyla Anabilim dallarına gönderilen yazı örneği ve taslak metin 

• https://avesis.gazi.edu.tr/iokur/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/oguzel/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/cigdemozer/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/isilirem/deneyim 

• https://avesis.gazi.edu.tr/culuoglu/deneyim 

• Ek TS 8.3.1/1 Gazi Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği 

• Ek TS 8.3.1/2 Lisans Eğitim - Öğretimi ve Sınav Yönergesi değişikliği ile ilgili Fakülte 

Kurulu Kararı 

https://med.gazi.edu.tr/idari-personel
https://med.gazi.edu.tr/view/page/284403
https://med.gazi.edu.tr/view/page/21179
https://med.gazi.edu.tr/view/page/22340?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187788?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/egitim
https://avesis.gazi.edu.tr/mnilhan/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/iokur/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/oguzel/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/cigdemozer/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/isilirem/deneyim
https://avesis.gazi.edu.tr/culuoglu/deneyim


• Ek TS 8.3.1/3 Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Türkçe ve İngilizce Programı Lisans 

Eğitim - Öğretimi ve Sınav Yönergesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23871&MevzuatTur=8&Mevzua

tTertip=5 

• https://med.gazi.edu.tr/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831 

• Ek GS 8.3.1-1: Klinik eğitim için Anabilim Dallarının kullanım alanlarına dair 

yazıları 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187293 

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 8.1 Arşiv Dolapları Görseli 

 

9. SÜREKLİ YENİLENME VE GELİŞİM 

Ek belge ve kanıtlar 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• ttps://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/26ürese-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189011 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler 

• https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/236981 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/272201 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187312?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/286353?siteUri=med 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848   
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https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://topluluklar.gazi.edu.tr/view/page/189011
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https://med.gazi.edu.tr/view/page/236981
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287844
https://med.gazi.edu.tr/view/page/272201
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187312?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/286353?siteUri=med
https://med.gazi.edu.tr/view/page/187795/egitim-kurul-ve-koordinatorlukler
https://med.gazi.edu.tr/view/page/287848


• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287847    

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/287849  

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/20831/lisans-egitimi 

• https://w5.gazi.edu.tr/tip_takvim/ 

• Ek TS 9.2.2/1. Pediatri stajında “İnteraktif Olgu Bazlı Sınıf Tartışması” dersini içeren 

staj programı 

• Ek TS 9.2.2/2. . Pediatri stajında öğrenci panellerinin yer aldığı ders programı  

• https://med.gazi.edu.tr/view/announcement/293295?type=1 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/164039/misyon-vizyon-degerler 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/189655 

• https://tip.gazi.edu.tr/uCEP/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/218036?type=1/gelisim-

sinavi-uygulamasi-ve-degerlendirilmesi 

• https://med.gazi.edu.tr/view/getmainannouncementpage/282034?type=1/gelisim-

sinavi-hakkinda-onemli-duyuru-sinav-tarihi-26-haziran-2021-saat-1600-1700 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/294696/turkce-ingilizce-

tip-programlari-egitim-program-yeterlilikleri-paydas-gorusu-geri-bildirim-anketi-

akademisyenler-ogrenciler-mezunlar 

• https://obs.gazi.edu.tr 

• https://tip.gazi.edu.tr/smerkez/ 

• https://med.gazi.edu.tr/view/event/283003/1/sanal-gerceklik-ile-anatomik-ders-

materyallerinin-hazirlanmasi-21-mayis-2022 

• https://lms.gazi.edu.tr/Account/LoginBefore?lang=en-US 

• (https://drive.gazi.edu.tr/app/en-US/App/Transfer/GaziDrive 

• https://med.gazi.edu.tr/view/GetMainNewsPage/287696/fakultemiz-anatomi-

anabilim-dali-ogrenci-laboratuvarinin-yeni-egitim-ogretim-yili-icin-yapilmasi-

planlanan-tadilat-ve-yenileme-islemleri-gerceklesmistir 

• https://gazi.edu.tr/view/GetMainAnnouncementPage/289676?type=0 

• https://med.gazi.edu.tr/view/page/3401/akreditasyonlarimiz 

Yeni Ekler 

• Yeni Ek 9.1. GUTF-PUKO Döngüsü 

• Yeni Ek 9.2. Karar Uygulama Süreçleri 
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• Yeni Ek 9.3. Gazi Üniversitesi tıp fakültesi Stratejik Plan  

• Yeni Ek 9.4. PGDK Sosyal Sorumluluk Kararı 

• Yeni Ek 9.5. Sosyal sorumluluk ders tanımlama formu 

• Yeni Ek 9.6. Sosyal Sorumluluk Fakülte Kurulu Kararı 

• Yeni Ek 9.7. Sosyal Sorumluluk ve Toplumsal Katkı Yönerge 

• Yeni Ek 9.8. Sosyal Sorumluluk Kurulu toplantı tutanakları 
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