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Birim Tip Fakiiltesi Dekanligi

Ad1 Soyadi Serdar TANER

Unvani Ders Araglar1 Birim Personeli
Amiri Mehmet ONDER

Goérev Devri Mehmet KENDIR

Sorumlu Oldugu Birim Ders Araglari

Temel Is ve Sorumluluklar
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Ogrenci egitimlerinde gorev alacak dgretim iiyelerinin gorevlendirilmesi ve haber verilmesini (telefon, e-posta vb.) saglamak.

Ogrenci gruplarinin olusturulmasini saglamak.

Egitim tarihlerinin takip edilerek yillik takviminin ¢ikarilmasini saglamak.

Egitim tarihlerinde degisiklik olmas1 halinde 6gretim iiyelerine haber vermek.

Olas1 6gretim tiyesi degisikliklerinin organize edilerek ilgili kurul bagkani ve 6gretim liyelerine bildirilmesini saglamak.
Ogrenci ve 6gretim iiyesi geri bildirimlerinin alinarak bilgisayar ortamina girilmesini saglamak ve raporunu hazirlamak.
Egitici ve 6grenci dokiimanlarinin glincellenmesi takibini ve ¢ogaltilmasini saglamak.

Toplantilarda tutanagin tutularak imza i¢in hazir hale gelmesini saglamak.

Yukaridaki faaliyetlerin siireglerini takip etmek.

. Caligmalarin yiiriitiilmesinde ilgili donem koordinatorliigi ile koordine ¢alismak.

. Diger kurullardan sorumlu personelin izinli olmasi durumunda gorevlerinin aksatilmadan takibini yapmak.
. Gerektiginde TEBAD sekreteryasina destek vermek.

. Is verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde ¢alismaya gayret etmek.

. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte agiklamak.
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15. Dekanin ve Fakiilte Sekreterinin verdigi diger gorevleri yerine getirmek
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gorevimi belirtilen
¢ g ONAYLAYAN

kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Tarih: ..... [oin.. /20....
Adi1 ve Soyadi:

Imza

Ad1 ve Soyadi:

Imza

Tarih: ..... [oo.... /20....




