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Birim Tip Fakiiltesi Dekanlig

Adi Soyadi Nergiz CAMKERTEN

Unvani D1s Iliskiler Birim Personeli

Amiri Mehmet ONDER

Gorev Devri Ozlem AKGUMUS/Nefise KOCAK
Sorumlu Oldugu Birim Dis Iliskiler

Temel Is ve Sorumluluklari

1.

o

Erasmus Programi kapsaminda yurtdisina gidecek olan Ogretim Elemanlar1 ve 6grenciler igin gerekli bilgilendirmeyi ve ilgili birimlerle yazismalari
yapmak.

Basvuru donemlerinde bagvuru formlarinin doldurulmasi ve karsi kurumlarla egitim anlagsmasi yapmak. Erasmus kapsaminda 6gretim elemanlarinin
gidiglerinde resmi evraklariin yazilmasi.

Erasmus Ogrencileri staj hareketliligine baslamadan 6nce, stajlarmin taninmasi igin Fakiilte Y&netim kurulundan evraklari gegirilir ve staj bitiminden sonra
doniis evraklari ve notlar1 Rektorliik Dis iligkiler ofisine bildirmek.

Fakiiltemiz Erasmus Kurulunun yilda en az iki kere toplanmasini saglamak ve yil igerisinde yapilacak islerle ilgili siire¢ hakkinda bilgilendirme yapmak.
Rektorliik Dig iliskiler Ofisi ile siirekli irtibatta bulunmak, Erasmus tanitim toplantilarina katilmak ve yenilikleri fakiilte 6gretim iiyelerine ve 6grencilerine
duyurmak.

Farabi Degisim Programi kapsaminda yurt i¢cinde bagka tiniversitelere gidecek olan ve bagka tiniversitelerden gelecek olan 6grenciler igin gerekli
bilgilendirmeyi yapmak ve ilgili birimlerle yazigsmalar1 saglamak.

Farabi Degisim Programi kapsaminda giden ve gelen 6grencilerle ilgili Ogrenim Protokollerini Rektorliik Farabi ofisine géndermek ve siireci takip etmek.
Rektorliik Farabi Ofisi ile siirekli irtibatta bulunmak, Farabi tanitim toplantilarina katilmak ve yenilikleri 6grencilere duyurmak.

Her yil aralik ay1 sonunda Fakiiltemiz Koordinatorliigii tarafindan diizenlenen Akademik Birimlerde Oz degerlendirme Modelini, Akademik birimlerden
istenen verileri ve Akademik Birim Programlar1 Agirlikli Hizmet Alanlar1 Tablosu calismalarini Rektdrliik GUADEK Ofisine géndermek.

10. Stratejik plan hazirlanmasi ile ilgili verilerin toparlanmasi saglamak ve gerekli yazigmalar1 yapmak.




Dokiiman No: GAZIFR.0012

. . . Yayin Tarihi:
Tll.). Fakiiltesi Dekanhg Revizyon Tarihi
Gorev Dagilim Formu . -
Revizyon No:
Sayfa: 1/2

11. Fakiilte Birim Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda gerekli yazigmalar1 yapmak ve gerekli verileri toparlayip, hazirlayip Fakiilte Sekreterine sunmak ve
Dekan onayindan sonra Rektorliige gondermek.

12. Fakiilte Ogretim Uyelerine ve Arastirma Gorevlilerine yurtdisina ¢ikislarinda Elgiliklere verilmek iizere fakiiltemizde ¢alistiklarina dair Ingilizce yazi
vermek.

13. Yurtdigina gorevlendirme ile giden Arastirma Gorevlilerine Gri Pasaportlarinin igslemlerini yapmak.

14. 1s verimliligi ve baris1 agisindan diger birimlerle uyum icerisinde ¢alismaya gayret etmek.

15. Yapilan is ve islemlerde iist yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri ile birlikte agiklamak.

16. Dekanin ve Fakiilte Sekreterinin verdigi diger gorevleri yerine getirmek

Bu dokiimanda agiklanan goérev tanimini1 okudum. Gérevimi belirtilen

i . . . ONAYLAYAN
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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